que deciden lo que se va o no ha hacer sin escuchar mi voz, sin escuchar la voz del

pueblo.

“La formacion de los profesores de informatica en las empresas”

Juana Gonzalez Pereira

Son muchas las formas en las que una persona puede ser formada para
desempenar un puesto de trabajo y muchas las diferentes formas en las que luego se
plasma esa formacion a la hora de desempefiar el trabajo en si. Después de haber
realizado las lecturas de las notas de clase he de decir que son muchos los puntos
que he encontrado con relacion a la formacién de profesores, que es el tema central
del trabajo que he llevado a cabo, en mi caso de la formacioén de profesores que
imparten clases en las academias de informatica. Me limito a dar los apuntes que
considero mas importantes con referencia a la formacion que se lleva a cabo. Con
respecto a las notas recogidas por las compafieras de clase M? Angeles, Victoria y
Pilar, “¢Conoces tu cultura?”, hay que decir que se destaca la importancia de
identificar las necesidades laborales y estimar las necesidades educativas para
desarrollar los puestos de trabajo, esto esta relacionado con la necesidad de formar a

los trabajadores para que puedan desarrollar su actividad laboral y de esta forma
responder a las necesidades existentes.

1

Por otra parte, se deben conocer los diferentes ambitos de actuacion laboral
por medio de la experiencia producida por el contacto personal y la accion colectiva,
ya que considero que cada uno de nosotros para realizar nuestro trabajo ha de tomar
contacto con la realidad en diferentes ambitos, para familiarizarse con el escenario
del trabajo en el que se lleva a cabo la formacion que sin darnos cuenta se esta
produciendo mediante la experiencia que estamos realizando. En las notas de clase
de Lydia y Elena “La realidad la construimos no nos viene de nada”, se hace
referencia de la formacién para el trabajo, algo que sin duda forma parte de del
trabajo que he realizado, ya que de lo que se trata es de formar a las personas para
que entren a formar a formar parte de la vida laboral. He de hacer referencia a la
participacion en una de las clases de Pepe Carmona, director de la Escuela Taller de
Miraflores. Para este, la formacion hace referencia al hecho de que la persona se
forma mas fuera que dentro de la carrera, la formacion lo engloba todo. La persona se

forma en su relacion con los demas, fuera del aula, antes de su carrera,... es decir, el
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las que se ha encontrado,...y a un largo etcétera que hacen posible que la persona se

forme para el ambito laboral.

Mi sorpresa

M? Asuncion Sanchez Pozo

Yo no he tenido la suerte de mis comparieros de poder asistir a un colegio o a
algun centro de mayores, quizas un poco por mi despiste, pero me ha encantado oir
sus experiencias ya que deben ser muy gratificantes. Pero yo también he aprendido
mucho con el trabajo realizado ya que la Constitucion es algo muy cercano a
nosotros, pero la vemos muy lejana. Gracias a el me he dado cuenta de que en un
texto tan fundamental como es la Constitucién Europea no se nos tiene en cuenta a
los europeos ya que ni siquiera la entendemos, es decir, han utilizado un lenguaje
muy distinto al que solemos utilizar... ademas no nos sentimos respaldadas con ella.

Pero, si de el trabajo he aprendido, aun o he hecho mas con las clases, ya que
hemos tocado temas muy cercanos a nosotros y en los que no solemos reflexionar (al
menos yo). Me refiero a temas como el trabajo precario, los contratos basura, el
trabajo del campo, las subvenciones para los agricultores, y un largo etcétera.

Ademas, la sensacion que he tenido en estas clases junto a mis compafieros
es que eramos una gran familia que se sientan a charlar tranquilamente. He conocido
mejor a algunos compaferos que ni siquiera sabia como se llamaban, he aprendido
de ellos escuchando historias de su pueblo, de su trabajo, familia. ..

Pero la gran sorpresa me la llevé un dia cuando Manolo preguntd que si

conociamos a un sefior llamado Diamantino Garcia. En ese momento me sorprendi
un montén ya que era la primera vez desde que estoy estudiando que oia hablar de
el, lo que es una verdadera lastima.
Se trata de una persona muy cercana a mi y a cualquiera que le hubiese conocido, ya
que tenia un corazén enorme, se le conocia como “el cura de los pobres”. Yo tuve la
suerte de conocerlo ya que en vida fue cura de mi pueblo, Martin de la Jara, y he de
decir que es una de las mejores personas que se pueden conocer y de las que
verdaderamente se aprende.

Por eso no he querido dejar pasar la oportunidad de escribir su nombre en mi
redaccion, ya que asi siento que, aunque muy poco, estoy dando la oportunidad a mis

compaferos de que le conozcan o al menos de que recuerden su nombre.
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