Revista de Ensefanza Universitaria

Actas de las I Jornadas Nacionales de
Didéctica Universitaria (1990). Con-
sejo de Universidades. Secretaria Ge-
neral.

Esta publicacién supone un gran avance
BN nuestro pais en el estudio de la Educa-
10n Superior, ya que encabeza la mate-
alizacion de un conjunto de actividades
esarrolladas con el objetivo de profundi-
e indagar mis en este campo. Esta
iCiativa tuvo lugar en C6rdoba, en Abril
B 1989 y en estas Actas se recogen las
Drtaciones de un gran nimero de pro-
sores preocupados por la mejora de la
peencia universitaria, entre ellos pode-
3§ destacar a Fernindez Pérez o Santos
jerra. Los temas que predominan en
¢ primer encuentro sobre didictica
versitaria son la calidad de la ensefan-
€N cuanto a iniciativas y a criterios'de
rencia; la evaluacion de la docencia,
10s alumnos e institucional; y la apli-
10n de recursos tecnol6gicos a la ense-
ia universitaria.
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Benedito, V. y otros (1988). Innovacion
en el aprendizaje universitario, Bar-
celona, P.P.U.

El libro describe una investigaci6n lleva-
da a cabo en la Universidad Central de
Barcelona para evaluar la eficacia de la
Metodologia Did4ctica Procesual. Esta
metodologia se estructura como una se-
cuencia de actividades que comienzan
con la exposici6n introductoria del profe-
sor, la entrega al alumno de una gufa
didictica, que se continGa con el trabajo
individualizado del alumno. Este trabajo
incluye la realizaci6n de ejercicios y suge-
rencia de actividades, la ampliaci6bn de
lecturas de interés, para posteriormente
procedera una puesta en comdn y sintesis.

Boice, R. (1992) The new faculty. Jossey-
Bass. San Francisco

Destacamos la presentacion que Boice
hace en este trabajo de la teoria IRSS

mentode D.O.E. y M.1.DE. Facultad de CC. Educacién. Avda. San Francisco s/n 41005 Sevilla.
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(Involvement, Regimen, Self-management
y Social networks) con cuatro compo-
nentes, dirigida a apoyar el desarrollo de
los nuevos profesores universitarios. No
obstante, para el autor existen tres obstd-
culos en la iniciacién profesional de estos
profesores principiantes: la ensefianza, la
publicaciébn y la colegialidad; ya que
estos nuevos docentes no tienen autono-
mia en la disciplina que ensefian. Presen-
ta ademds el proyecto FIPSE (7The Fund
Jor the Improvement of Post Secondary
Education), donde se integran cincuenta
parejas (profesores mentores y principian-
tes) y a través del cual compara a los
profesores expertos y a los principiantes
del nivel universitario. Para este autor el
contenido del proceso de mentorizacién
se resume, segin los casos analizados, en
cuatro grandes temas: rendimiento acadé-
mico, direccion de clase y de los alumnos,
conflictos con los colegas y por Gltimo la
promocién. Se abarca también en este
trabajo la evaluacion del profesorado en-
tendida, segin Boice, como mejora.

Braza, P. y otros (1991) Actas del I Con-
greso Internacional sobre calidad de la
educacién universitaria. Instituto de
Ciencias de la Educacion. Universidad de
Cidiz.

La publicacién que editan Braza Lloret,
Garcia Minguez, Gomez Gadea y Sales
Mirquez, materializa las aportaciones
realizadas en una actividad novedosa en
nuestro contexto, ya que se anuncia como
el I Congreso sobre calidad de ensefianza
universitaria, tema que hasta entonces
habia sido escasamente tratado. La varie-
dad en la temitica de las comunicaciones
es la tbnica dominante, ya que aparecen
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numerosos trabajos sobre experiencias
en campos muy especificos. No obstante,
también podemos encontrar debates de
interés sobre los tOpicos generales del
tema central: la calidad de la ensefianza.

Brown, G. y Atkins, M. (1991) Effective
Teaching in Higher Education. ‘

El libro que protagonizan estos autores
destaca por su nivel de ejercicios pricticos
para profesores universitarios que deseen
mejorar sus destrezas docentes en los
diferentes métodos de ensefianza. En un
primer momento los autores determinan
el conceplo de ensefanza efectiva, a partir
del cual gira el desarrollo de los princi-
palmente métodos de ensefianza en la
universidad: la explicacion, la ensefianza
en grupo, la ensefanza modular, la ense-
flanza en laboratorio y la autoinstruccién,
Para cada uno de estos métodos los autores
presenta una aportacién tebrica y un grupo
de actividades para la autorrealizacién, en
base a preguntas y la aplicacion prictica
en el aula de alguna estrategia analizada;
ademis de contribuir con lista de control
para la evaluacion de estas tareas.

Clark y Neave (1992). The Encyclopedia
of Higher Education.

Es de destacar la aportacién que se realiza
en esta reciente publicacion, editada por
Clark y Neave. Contiene cuatro volimenes
donde se analizan novedosos y variados
temas de investigacion educativa univer-
sitaria; junto a la implementacion de pro-
gramas formativos en este nivel. En el
primero de los volimenes se realiza un
recorrido por los sistemas nacionales de
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Ensefianza Superioren un gran nimero de
paises de todo el mundo. En el siguiente
volumen se discuten desde una perspecti-
va analitica tres temas fundamentales: 1a
educacién superior y la sociedad, las ins-
lituciones de educacion superior y, por
Gltimo, gobierno, administracién y finan-
zas. Latercera parte de este trabajo recoge,
también desde una perspectiva analitica,
dos lemas eminentemente didicticos, como
Son, por un lado, alumnos y profesores:
ensefanza, aprendizaje e investigacion; y
POr otro, perspectivas disciplinares en
educacion Superior. El Gltimo volumen
estd dedicado a las disciplinas académicas,
como las Humanidades, Ciencias Sociales,
Ciencias Biol6gicas, Ciencias Médicas y
Ciencias Fisicas.

Esta es una buena seleccion de textos
sobre el tema de Ia calidad de la ensefian-
Za universitaria y los indicadores de an4-
lisis. Se incluyen articulos de autores
procedentes de diversas universidades
internacionales (Pafses Bajos, Francia,
ltalia, Alemania, Canadi, Inglaterra, Aus-
tralia o Estados Unidos. Estos articulos
NOs permiten tener una visién panorimi-
€a de c6mo se aborda el andlisis de la
calidad de la ensefianza sy perior en otros
contextos educativos.

Escotet, M. A. (1984) Técnicas de eva-
luaci6n institucional en la educacion
superior. Ministerio de Educacion y Cien-
cia. Servicio de publicaciones, Madrid.

En este libro el autor fundamenta los
Criterios de evaluacion institucional ex-
plicando la naturaleza del Programa de
Educacion Superior y los modelos de
evaluacién institucional. E autor expone
los disefios experimentales de investiga-
Cibn y evaluacién (terminologfa bisica,
estralegias experimentales Yy cuasi expe-
rimentales, disefios generales y especia-
les). Ofrece una 8uia de preguntas a ser
estudiadas (organizacién Y estructura de
la Universidad; personal docente, admi-
nistrativo y directivo; alumnos; curricu-
lum; construccion fisica; servicios de ex-
tensién e investigacion; recursos huma-
nos). Se presentan diferentes instrumen-
10s para la evaluacién institucional.

Ferndndez Pérez, M. (1989). Asi ensefia
nuestra Universidad, Madrid, Universi-
dad Complutense.

Ellibro es el resultado de un largo proceso
de investigacién en el que han participado
17 universidades espafiolas, y en el queen
base a un cuestionario ¢ analizan aspec-
tos didicticos y organizativos de la ense-
fianza universitaria. Las necesidades de
formacion, desde el punto de vista de los
profesores encuestados, se refieren a co-
nocer técnicas de programacion, de mo-
tivacién, metodologia didictica, y de in-
novacion. En las conclusiones en autor
muestra su pesimismo respecto a la si-
tuacion actual de desprofesionalizacién
de la docencia universitaria.

Fink, L.D.(1 984)1'heﬂm\'mofoollege
Teaching. New Directions for
Teaching and Learning. San Francisco.
Jossey-Bass.
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£l autor se distingue por sus trabajos sobre
la problemitica de los profesores princi-
plantes universitarios. Este libro marca
una linea en su carrera y se convierte en
uno de los mis caracteristicos en este
tema. Fundamentalmente presenta und
investigacion muy bien documentada en
la que participan 100 profesores de 1a
Facultad de Geografia de EEUU en su

r afio de ensefanza. Es de destacar
el uso que el autor hace de la evaluacion
como estrategia de mejora de la docencia,

lo cual utiliza un instrumento elabo-
rado en la Universidad de Kansas y deno-
minado IDEA (Instructional Developmeni
and Effectiveness Assessment). Como
conclusiones sefalar la insistente reco-
mendacion del autor en cuanto al apoyo
ofrecido a los colegas que comienzan
profesionalmente, ya que parece poco
frecuente la colaboracion en investigacio-
nes o en la tareas de ensefianza. Por todo
ello se aboga en este trabajo por progra-
mas formativos que elimine el aislamiento
caracteristico en los profesores princi-
piantes.

Husen, T. y Postlethwaite, T.N. (1992)
Enciclopedia Internacional de la edu-
cacion Superior. Vicens-Vives. MEC.
Barcelona.

La enciclopedia que editan Husen Yy
Postlethwaite presenta ordenadamente
gran cantidad de temas de interés para el
estudio y anilisis de la educacion supe-
rior. En ella, por orden alfabético se
localizan cada uno de los topicos de las
distintas disciplinas de la pedagogia
universitaria. Cuestionessobre la didictica,
la organizacion, la tecnologia, la orienta-
cibn, elc. universitaria, son objeto de
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estudio a lo largo de sus nueve volame-
nes. Ademis debemos destacar el recorri-
do tan preciso que los autores realizanen
cuanto a terminologias, estrategias y
métodos especificos de la educacion su-
perior. Autores de relevancia como Bolam,
Main, Boice, Elliot, De Landsheere,
Jacques, Wittrock, Dunkin, Shavelson,
por citar algunos, han realizado sus apor-
taciones en este trabajo

Actas de la Conferencia sobre Peda-
gogia Universitaria.La Pedagogia Uni-
versitaria: Un repte a Pensenyament
superior. Universitat de Barcelona, 1990.

Se incluyen en este libro las ponencias
y comunicaciones presentadas al Con-
greso sobre Pedagogia Universitaria ce-
lebrado en Barcelona, 1990. Las ponen-
cias se centran en el anilisis de la
calidad de la enseiianza, la evaluacion
e innovacion universitaria, la formacibn
del profesorado universitario. Las co-
municaciones describen brevemente
experiencias concretas de innovaciéon o
investigacion.

Lacey, P.A. (1983) Revitalicing teaching
through Faculty Development. Jossey-
Bass. San Francisco.

En este trabajo el autor sugiere la nece-
sidad de realizar una politica de motiva-
cion del profesorado universitario para
participar en programas de desarrollo
profesional de mejora de la ensefanza.
Los diversos formatos que este lipo de
programas pueden adoptar los desarrolla
el autor profusamente, entre los que el
autor destaca se encuentran los Talleres,
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utilizados frecuentemente para abordar

topicos desde una perspectiva prictica,

puesto que utilizan actividades de
- autorreflexion y simulacién; y los Semi-
_ narios, organizados para desarrollar téc-
~ hicamente temas especificos de conteni-
~do disciplinar. Sin embargo, Lacey desta-
‘€a también que los talleres y las Confe-
_rencias son las actividades de desarrollo
profesional que miés negativamente valo-
ran los profesores universitarios.

Aatiesa, M. y otras (1991). La investiga-
€i6n educativa sobre la Universidad,
dadrid, CIDE.

iste libro recoge las actas de unas jorna-
organizadas por el CIDE en relacién
titulo del libro. Se incluyen ponencias
*omunicaciones en las que se ofrecen
mplos de investigaciones en relacién a
imas como: la motivaci6n del profesora-
) universitario, interrelacién docencia-
vestigacion, calificaciones de pruebas
 acceso a la Universidad, el rendimien-
en la Universidad, la evaluacién de los
Umnos, sus actitudes y otros condicio-
imientos, etc.

pgorance, P., Mayor; C. y Marcelo, C.
93). Aprender a ensefiar en la Uni-

' Sevilla, Grupo de Investiga-
A Didictica. .

2o presenta los resultados de una
tigacion descriptiva en relacién a
problemas que se encuentran profe-
8 principiantes de la Universidad de
la. A través de cuestionarios se
izan dichos problemas en relacion

 dimensiones: planificacién, orga-
i

nizaciéon metodologia, investigacién, si
mismo, relaciones con los alumnos y
los colegas, burocracia y tiempo. Se
concluye con la necesidad de desarro-
llar programas de formaci6n para aten-
der las demandas de los profesores
principiantes.

Ministerio de Educacion y Ciencia (1992).
La Formacién del Profesorado Uni-
versitario, Madrid, MEC.

Este es un informe oficial del Ministerio
de Educaci6n y Ciencia, elaborado porun
8rupo de expertos en el que se analiza la
situaciébn nacional e internacional de la
formacién del profesorado universitario,
las actividades de formaci6n desarrolla-
das, las funciones de la evaluacion, y se
hacen recomendaciones para mejorar la
formacién de los profesores universita-
rios. Estas recomendaciones van en la
linea de mejorar las condiciones de tra-
bajo de los profesores, habilitar tiempos
para la reflexion y la formacién, la nece-
sidades de destinar presupuestos para
actividades de innovaci6n didictica, etc.

Ramsden, P. (1992). Learning to teach
in Higher Education, London,
Routledge.

Es un libro planteado desde un enfo-
que muy didéctico y dirigido a profe-
sores universitarios que sienten alguna
preocupacién por mejorar su ensefian-
za. Se analizan conceptos bisicos, como
ensefianza y aprendizaje en la ensefian-
za superior, centrindose en cuestiones
como la planificacién de la ensefanza,
las estrategias docentes y, por Gltimo, la
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evaluacion de los estudiantes y de la
ensefianza.

Shore, P. (1992) The myth of the
university: Ideal and reality in Higher
education. University Press of America.
Boston.

El objeto de estudio de Shore en este libro
es la universidad como mito, analizando
el estado de crisis que actualmente atra-
viesa la educaciébn Superior, contextua-
lizindolo en EEUU y Europa. Desde estos
presupuestos el autor se detiene en el
estudio de la historia y los simbolos que
definen a la Universidad como institucién
educativa y de produccion cientifica, asi
como las causas y consecuencias del
prestigio que la sustenta. Un tema sobre
el que gira parte de su discurso es el de
la especializacién de una universidad en
un campo cientifico por conveniencias

politicas y econbmicas, como la Univer- .

sidad de Bolonia, famosa en Derecho,
Salerno, en medicina o Paris en teologia.
Las cuestiones de promocion y recom-
pensas en la universidad también es un
tema analizado por Shore en este libro.

Sorcinelli, M.D. y Austin, A. (ed.) (1992)
Developing new and junior faculty.
Jossey-Bass. San Francisco

El libro de Sorcinelli y Austin, autores de
conocido reconocimiento en el campo de

la investigacion sobre profesores princi-
piantes, supone un reto, ya que aborda el
desarrollo profesional de estos docentes
desde una perspectiva eminentemente
formativa. Participan en esta edicion au-
tores como Olsen, Fink, Boice, Jarvis,
Wheeler y los propios editores. Basica-
mente el objetivo de este trabajo es dar a
conocer los distintos tipos de programas
formativos que actualmente se estin de-
sarrollando en las distintas universidades
americanas y por las distintas institucio-
nes dedicadas a ello. Como parte impor-
tante en estas Gltimas, hemos de destacar
la descripcion que de la LiLLy Endowment
realiza Austin, especificando los tipos de
programas que ofertan y los elementos
que los conforman. Igualmente resaltarel
tratamiento que Sorcinelli le otorga al
tema de las inquietudes en los profesores
principiantes universitarios; y las consi-
deraciones de Fink en cuanto a la imple-
mentacion de los mencionados progra-
mas formativos.

Temps d’Educacié (1992) N¢* 8,
Universitat de Barcelona.

Este nimero de la revista Temps d’Educacio
esti dedicado de forma monogrifica a la
Pedagogia Universitaria. Incluye articulos
de Zabalza, Santos Guerra, Bartolomé y
otros sobre la innovacion en la ensefianza
universitaria, la organizacion de la ense-
flanza, la tecnologia, evaluacion y la for-
macién del profesorado.






