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ABSTRACT:

A patir de la determinacion de los flujos brutos de empleo (tasas de creacion,
destruccion y recolocacion de puestos de trabgo) a nivel sectorid exigentes en Andaucia,
tratamos de determinar @ tipo de perturbacion que subyace a la variacion tempord de
dichos flujos. Para dlo, aplicamos la descomposicion de Davis y Hatiwanger (1990, 1992),
segln la cud, tasa de crecimiento del empleo viene definida por un componente residud o
idiosncrasico, debido a las perturbaciones agregadas, y un componente no idiosncrasico,
consecuenciade los efectosindividuales del sector .



1. INTRODUCCION. APROXIMACION A LA SITUACION DEL MERCADO
LABORAL ANDALUZ

Uno de los rasgos bésicos de la economia andduza y que desgraciadamente
empobrece sus resultados, en otros campos bastante positivos, es la dta tasa de desempleo
gue soporta. La tasa de desempleo en Andducia se sitla en d 27,71% en € primer
trimestre de 1999. Este dato es un referente basico, pues pone de manifiesto que la tasa de
desempleo andduza, en uno de los afios en los que més ha crecido la produccion y €
empleo, es de unos 10 puntos superior a la media espafiola Pero 1o que es mas
ggnificaivo, eda diferencia se mantiene en porcentges cercanos a los diez puntos a lo
largo de toda |la década de los afios noventa.

Eda devada tasa de desampleo es € resultado de muy diferentes factores. El
GRAFICO 1 recoge d comportamiento del mercado de trabgo andduz a lo largo de la
década de los ochenta y cas toda la de los noventa. Como se observa, la poblacidn activa
no ha dgado de crecer desde d comienzo del periodo andizado. Se pasa de cas dos
millones hasta 2779400 en 1998. Ede dggnificativo crecimiento representa 840.000
personas nuevas incorporadas d mercado labord andduz 0 sea un 43% dd totd de la
poblacion activa a comienzos dd periodo andizado. Sin embargo, la ocupacion no ha
crecido a este importante ritmo y ha sufrido, por € contrario  una tipica evolucion cidica,
con dos importantes crigs de empleo (1981-1985 y 1992-1994) y dos periodos de
recuperacion (1986-1991 y 1995-1998). No obdgtante, d find dd periodo, € sddo de la
ocupacion es pogtivo, pues la Poblacidon Ocupada en Andducia pasa de 1.551.000
personas en 1981 a 1.961.000 en 1998. Hl resultado de edta dispar evolucion entre la
poblacion activa y la poblacion ocupada ha sdo un desempleo de importante cuantia
durante € periodo objeto de estudio.



GRAFICO1
POBLACION ACTIVA, EMPLEO Y PARO EN ANDALUCIA
1.981-1.998
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Fuente: |.LE.A. (1999) y elaboracion

Una manera dternativa de estudiar eta evolucion y que arrgja ciertas matizaciones
sobre los resultados anteriores es d andiss de las tasas de actividad y ocupacion medidas
ambas como @ porcentge de los activos y los ocupados sobre la poblacién de més de 16
ahos respectivamente. Como se observa en  GRAFICO 2 la tasa de actividad ha
presentado una evolucion moderadamente creciente hasta acercarse d 50%. Sin embargo,
la tasa de ocupacion presenta @ comportamiento tipico del cicdlo econdmico. Es interesante
observar que d find ded peiodo Andducia presenta una tasa de ocupacion
goroximadamente dd 35%, muy semgante a la que tenia d comienzo dd periodo y en la
clspide de la fase dcigta de ciclo de decrecimiento de find de los afios ochenta La
diferencia entre ambas tasas es un indicativo de la tasa de desempleo que es especidmente
dta en los afios cercanos a 1985 y a 1994, época donde la fase del ciclo depresivo toca
fondo con tasas de paro muy superiores d 30%.



GRAFICO 2
TASA DE ACTIVIDAD Y TASA DE OCUPACION EN ANDALUCIA 1,981-1,998
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Fuente: .LE.A. (1999) y elaboracion propia

Egte es quizés la cdifra que caracteriza de manera méas dgnificativa a la economia
andduza: |la devada tasa de desempleo que soporta, aln en periodos de fuerte crecimiento
economico como d actud. Es dao que edta caracteridtica tan negativa es  resultado de
multiples factores no solamente de indole econdmica, Sno indituciondes y de disefio dd
sdema, a pate de los componentes demogréficos, culturdes, socides, politicos o
antropoldgicos, que sSin duda estan presantes en d funcionamiento de cudquier mercado de
trabagjo’.

1 A modo de breve resefia de trabajos recientes que han abordado la cuestion desde la éptica del Andlisis



Apate de este epigrafe introductorio, € resto dd trabgo se edructura en tres
goatados. A continuacion = desarolla @ planteamiento  dindmico en d andliss dd
mercado de trabgjo y de la metodologia generdmente gplicada en la determinacion de los
flujos del mercado labora®. En € apartado tres se determinan las tasas brutas de creacion,
degtruccion y - de recolocacion. ASmismo se andizan los factores individudes y agregados
en d comportamiento de las mismas. Terminamos con unas reflexiones findes a modo de
condusion.

2. PERSPECTIVA DE ANALISISY METODOLOGIA

El andiss dindmico de mercado de trabgo comprende d estudio de los movimientos
totaes (también denominados flujos brutos) de trabgadores y de puestos de trabgo. A dlo es
alo que hace referenciad concepto movilidad total de trabgadores.

Se define la movilidad totd de trabgjadores (que denotamos como WR) como "la formacion y
disolucion de 'empargiamientos labordes entre trabgadores y empresas' (Dolado,G-Serray
Gome, 1997, p.139). Por tanto, la movilidad totd estard formada por la suma de las
contrataciones (colocaciones) y separaciones totaes que tienen lugar en cada empresa y, en

términos agregados, en la economia. S denotamos a etos Ultimos componentes por Hy S
respectivamente, podemos escribir:

WR = H+ S

Ad definida, la movilidad totd de trabgadores tiene dos componentes, la recolocacidn
(SUM) de puestos de trabgjo (o simplemente recolocaciarrt) v la rotacién (RR) de puestos de

Econdmico, podemos sefidar losde: Becerraet a. (1998), Jimeno (1997) y Torresy Villaba (1997).
2 Desde un punto de vista tedrico, 1os procesos de creaciony destruccion de puestos de trabajo se estudian en
& marco de lateoria de la blsgueda -para una aproximacion a este enfoque, véase Martin Navarro (1995) -.
No obstante, desde €l punto de vistadel andlisis estadistico, el método comimente aceptado esel de Davisy
Haltiwanger (1990, 1992).

3 A este concepto también se le denomina movilidad de puestos de trabajo.



trabgo (Smplemente rotacion). El primero de dlos viene determinado por la creacion (JC) y
destruccion (JD) de puestos de trabgo® (en los establecimientos, en las empresss o en la
economia, segin € nivel de agregacion d que hagamos referencia) y, por dlo, origina
cambios en d nivel de empleo. El segundo, sdlo recoge los movimientos de trabgadores entre
puestos ya exigentes por |0 que no incide sobre € nivel de empleo exigente. Mientras que la
recolocacion sdlo puede ser llevada a cabo por las empresas (0 establecimientos, en su caso),
la rotacion puede ser motivada tanto por |os trabgjadores (generdmente por razones de indole
persond, tades como insatisfaccion en € puesto de trabgo, blsqueda o exisencia de mejores
dternatives profesondes et€) como por las empresss (cuando desean udituir a los
trabgjadores en | os puestos de trabgo que poseen).

Desde d punto de vida de la empresa, d componente de recolocacion de puestos de
trabgo no es més que € cambio neto dd empleo OE)entre dos momentos de tiempo; la
diferencia entre d nlmero de puestos creados y dedtruidos. S denotamos por E d nived de

empleo en un momento determinado, podemas escribir:

CE=E-KR;1=J-D

De ese modo, la comparacion entre los nivdes de empleo en dos momentos
consecutivos de tiempo permite dadficar la Stuacion de las empresas en uno de las sguientes
estados. apertura, cierre, expandon o contraccion. Se define las ganancias de puestos de
trabgjo (POS) como la suma de los cambios netos de empleo de las empresas que se crean'y de
las que se expanden. Andogamente, se define las pérdidas de puestos de trabgo (NEG) como
la suma de los cambios netos de empleo de las empresas que desgparecen y de las que se
contraen. Teniendo presente estos conceptos, a efectos practicos, se determina la recolocacion
de puestos de trabgo como la suma de las ganancias y las pérdidas de puestos de trabgo,
definidas anteriormente (SUM = POS + NEG). No obdante, este cdculo es sdlo una
goroximacion de la verdadera recolocacion, es decir, de la verdadera creacion y destruccion
bruta de puestos de trabgo td y como la definimos inicidmente (JC + JD). Ello porque d no

4 Lasuma de ambos definen la recolocacion o movilidad bruta de puestos de trabajo.



disponer de estadigticas directas sobre € nimero de puestos de trabgo que las empresas crean
y/o destruyen, los estudiosos del tema toman como vaor de dichas variables una medida “ad

hoc” de caracter aproximétivo.

2.1. Metodol6gia

El andliss empirico de la movilidad labord, a través dd cdculo de las tasas brutas de
creecion y destruccion de empleo y de la tasa de recolocacion, se rediza a patir de la
metodologia propuesta por Davis y Hatiwanger (1990, 1992). Metodologia que ha sdo
seguida por la mayoria de los estudios que, sobre este tema, se han redizado para Espafia
(Dolado y Gomez, 1995; Dolado, Garcia-Serrano y Gomez 1997; GarciaSerrano y Malo,
1997; Ruano, 1997).

La goroximacion a la movilidad labord andduza se ha llevado a cabo a partir dd
estudio de las tasas brutas de creacion y destruccion de empleo y la tasa de recolocacion para
d totd de Andducia durante d periodo 1977-1998.

La ausencia de datos rdaivos a las empresas indudrides de Andducia, en los
términos necesarios para € estudio, hacia imposible d andiss de la movilidad labord a partir
del caculo de las tasas de creacion y destruccion de empleo para este sector 0 dguno de sus
ubsectores, td y como se determinan en los trabgos mencionados anteriormente. Por o,
hemos optado por goroximamos a este andisis condderando d tota de la economia andaluza,
parala cud s contamaos con |los datos necesarios.

Se ha dividido d totd de la actividad econdmica andduza en cinco sectores,
Agricultura, Servidios, Industriay Construccion, segin ladivision delaC.N.A E.>.

® Hemos excluido las actividades englobadas en el capitulo "No Clasificables'. El niimero relativo de
ocupados en las mismas es despreciable, por 10 que no altera significativamente |os resultados obtenidos



Como fuente de datos s ha utilizado la Encuesta de Poblacion Activa (Principaes
Resultados) que recoge, de forma desagregada por Comunidades Autonomas, € nimero de
ocupados trimestralmente en cada uno de esos sectores de la economia andauza, para los afios
objeto de estudio, 1977-1998. Hemos utilizado d nimero medio de ocupados anuamente en
cada sector como medida representativa del empleo en d cdculo de las didtintas tases.

2.2. Definicionesy criterios de medicion

Se define d tamafio del sector S’ end momento't (x¢) como:

Xt = (Nsy + Ns.g) /2
donde ns ese empleo medio anud en dicho sector.

Latasade crecimiento del empleo (g«) se define como:
Ost = (Nt - Nst1) / X%t

Los flujos de creacidn y destruccion de empleo bruto se relacionan con esta medida de

laformasguiente:

Latasa de creacion bruta de empleo en € afio t (POS;) se define como:

POS= & ()max{ g,,0}

t

donde,

o
Xi= a Xs
S



Andogamente, la tasa de destruccion bruta de empleo en € aio t (NEG ) define
COMO:

NEG:= & (Z2)max{ - g,,0}

t

La suma de las tasas brutas de creecion y destruccion de empleo definen la tasa de
recolocacion brutaen @ afo t (SUM:). Es decir,

Xst

SU M= POS.+ NEG.= & (=2)| g.|

t

Por otra parte, € valor de SUM , permite establecer la rdlacion entre la movilided de
puestos de trabgo y de los trabgadores, ya que indica d limite superior de latasa ala cud los
trabgjadores pueden moverse en respuesta a las variaciones en |os puestos de trabg o.

Admismo, d limite inferior de eda tasa vendra dada por € vaor més dto de las tasas
brutas de creacion y destruccion de puestos de trabgo,

MAX: = max {POS, NEG}

Findmente, la tasa de variacion neta del empleo end afiot (NEG ;) sedefinecomo la
diferencia ertre latasa bruta de creacion y latasa bruta de destruccion:

NET.= POS, - NEG= é’t(ﬁ)@lst



3. RESULTADOS
3.1. Flujos Brutos de Empleo
En e CUADRO 1 e recogen las tasas brutas de creacion y destruccion de empleo, la

tasa de recolocacion asi como la variacion neta dd empleo en d periodo consderado. La
representacion gréfica de estas tasss se encuentra.en d GRAFICO 3.

CUADRO 1

Flujos Brutos de Empleo. Total Andalucia

POS NEG SUM NET MAX
1978 0,0106 0,0248 0,0353 -0,0142 0,0248
1979 0,0136 0,0158 0,0294 -0,0022 0,0158
1980 0,0000 0,0464 0,0464 -0,0464 0,0464
1981 0,0073 0,0268 0,0341 -0,0195 0,0268
1982 0,0160 0,0099 0,0259 0,0061 0,0160
1983 0,0098 0,0137 0,0235 -0,0039 0,0137
1984 0,0000 0,0793 0,0793 -0,0793 0,0793
1985 0,0275 0,0049 0,0324 0,0226 0,0275
1986 0,0358 0,0184 0,0542 0,0173 0,0358
1987 0,0593 0,0000 0,0593 0,0593 0,0593
1988 0,0671 0,0000 0,0671 0,0671 0,0671




1989 0,0589 0,0189 0,0777 0,0400 0,0589
1990 0,0339 0,0007 0,0346 0,0332 0,0339
1991 0,0196 0,0132 0,0328 0,0063 0,0196
1992 0,0179 0,0352 0,0530 -0,0173 0,0352
1993 0,0000 0,0605 0,0605 -0,0605 0,0605
1994 0,0000 0,0050 0,0050 -0,0050 0,0050
1995 0,0398 0,0144 0,0542 0,0253 0,0398
1996 0,0511 0,0000 0,0511 0,0511 0,0511
1997 0,0310 0,0000 0,0310 0,0310 0,0310
1998 0,0397 0,0000 0,0397 0,0397 0,0397
MEDIA 0,0256 0,0185 0,0441 0,0072 0,0375
DESV. 0,0212 0,0214 0,0187 0,0383 0,0196

Corr. (POS,NET) 0,90

Corr. (NEG,NET) -0,90

Corr. (SUM,NET) -0,01




GRAFICO 3

EVOLUCION TEMPORAL DE LOS FLUJOS BRUTOS DE

EMPLEO
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Fuente: Elaboracion propia

De andiss de los datos recogidos en € CUADRO 1, s deiva como primera
caracteridica, la independencia en la evolucion de las tasas brutas de creacion y destruccion
respecto alade lavariacion netadd empleo.

La tasa de creacion oscila entre un méximo del 6,7% (en 1988) y un minimo dd 0,7%
(en 1981)°, con un velor medio de todo @ periodo andizado dd 2,5%. En cuanto a su
evolucion alo largo de estos 21 afios hay que sefidar que tras adcanzar vaores en torno d 1%
de los Ultimos afios de los 70, la tasa de destruccidn disminuye durante la primera mitad de la
década de los 80. A partir de 1985, coincidiendo con la fase expansiva de la economia, la tasa
de creacion aumenta progresvamente hasta 1988 (maximo). A patir de ese momento se
observa un cambio en la evolucién de eda tasa, decreciendo paulainamente (levemente en
1989) durante la primera mitad de la década de los 90. Tras dos afios, 1993 y 1994, en los que

6 Exceptuando los valores nulos de |os afios 1980, 84, 93y 94.



la creacion de empleo fue nula, se observa un comportamiento favorable en € proceso de
generacion de puestos de trabgo que lleva a Situar la tasa en torno d 4% d find dd periodo
andizado. En suma, como primera goroximacion podemoas afirmar e caracter cidico de latasa
de creacion de empleo, aspecto que trataremas, con mas detalle, posteriormente

Por lo que respecta a la tasa de destruccion, sus vaores extremos se dcanzan para los
ahos 1984 (7,9%, maximo) y 1994 (0,5%, minimo, exceptuando los vaores nulos). Su
comportamiento a lo largo de este periodo resulta bastante erratico. Hasta 1984, en donde
acanza su vaor més dto dd 8%, se han sucedido los afios de aumento y disminucion en dicha
tasa, superando sempre d 1%. La segunda mitad de la década de los 80 se caracteriza por un
descenso en la destruccion de empleo, de td modo gue la tasa de destruccidn es nula en los
ahos 1987 y 1988. El inicio de los 90 coincide con un ligero aumento de edta tasa, que 2
acentla en 1992 y, fundamentamente, en 1993, con un vdor, dd 6%, muy proximo d
maximo de todo € periodo. Ello es, sin duda, consecuencia del agotamiento que presenta €
modelo de crecimiento tras la etapa expandva dd Ultimo lugtro de los 80 y la entrada en la
corta, pero profunda, crisis de los primeros afios de 1990. Los Ultimos afios andizados se
caracterizan por una bga y nula destruccion dd empleo. Sin perjuicio de un andiss més
profundo en d gpatado gguiente, podemos decr que eda evolucion reveda un
comportamiento contraciclico de latasa de destruccidn de puestos de trabgo.

Resulta interesante resdtar € hecho de que en los afios de maxima creacion neta del
empleo y mé&xima caida neta del empleo (1988 y 1984 respectivamente) aguna de las tasas es
nula; como es |dgico, la de destruccion en @ primer caso y la de creacion en € segundo. No
obgtante, €lo no tiene por qué ser asi necesariamente; en dichos afios ambas tasas pueden

presentar vaores no nulos

Por su parte, la tasa de recolocacion, oscila entre un maximo dd 7,9% y un minimo del
0,5%. Vdores coincidentes con los de la tasa de destruccion por ser nula, en esos afios, la de
creacion. Por término medio, € 4,4% de los puestos de trabgo sufre dgun tipo de movimiento
durante d periodo consderado mientras que d menos € 3,7% de los trabgjadores se movio
como respuesta ala creacion o destruccion de un puesto de trabgo.



3.2. Comportamiento ciclico

El andiss de la rdacion entre los flujos brutos de empleo y d ciclo econdmico se
rediza a patir dd cdculo de las corrdaciones entre las tasas edimadas de crescion y
destruccion y un indicador dd ciclo econdmico. De los posibles indicadores, en este trabgo
hemos optado por utilizar la variacion neta dd empleo como aproximacion d cido’. En la
parte inferior dd CUADRO 1 s recoge € vaor de edas corrdaciones. Tanto la creacion
como la destruccion bruta presenta d mismo vaor dd coeficiente de corrdacion, (0,90), pero
mientras para la primera es pogtivo, para la segunda es negativo. Ello Sgnifica que en las
fases de crecimiento, la tasa bruta de creacion aumenta mientras que disminuye la de
destruccion. Por € contrario, en los periodos de bga actividad, eda Ultima aumenta mientras
que agudla disminuye. Sn embargo, la suma de las mismas no guarda racion aguna con d
ciclo, d compensarse los aumentos de una con las disminuciones de la otra. En otras paabras,
la tasa de recolocacion no responde a las condiciones cidicas. Ello resulta [6gico S tenemos
en cuenta que las tasas de creacion y destruccion obtenidas se mueven proporciondmente y en
sentido contrario alo largo del ciclo®.

En edte agpecto, no existe una concluson homogénea en cuanto d caracter ciclico de la
tasa de recolocacion. Los diferentes trabgos d respecto presentan resultados diversos, en
dgunos paises |a tasa de recolocacion muestra un comportamiento dlaramente contraciclico®,

" Hemos optado por este indicador por ser el més comuin en este tipo de trabajos (véase, por jemplo, Doladoy
GOmez, 1995; Ruano, 1997). Por ota parte, otro de losindicadores posibles, el indice de produccion industrial de
las industrias manufactureras no tendriamucho sentido a considerar sectoresy no empresas.

8 Delas definiciones anteriores se deriva que la correl acion entre la tasa de recolocacion y lavariacion neta
deempleo esigual aladiferenciaentre las varianzas de |as tasas brutas de creacion y destruccion, por lo que
s ambas soniguales, lacorrelacion seranula.
® Estados Unidos (Davisy Haltiwanger ,1990,1992); Reino Unido (Konings,1995).

° Alemania (Boeri y Cramer,1991); para Espafia, los diferentes estudios sobre el tema ofrecen resultados
contradictorios. Asi, mientras Dolado y Gomez (1995) también obtienen unatasa de rotacion aciclica,

Ruano (1997) obtiene una correl acion negativa entre tasa de rotacion y ciclo econdémico, salvo en el caso del
empleo temporal.

10 Sobre esta cuestion, véase Garibaldi (1994).



mientras que para otros, se obtienen resultados andogos a nuestro, la tasa de recolocacion

presenta una correlacion nula.con € cicdlo econdmico™®.

3.3. Factores agregados dos eindividuales en la varianza de los flujos brutos

La variacion tempord en los flujos brutos de puestos de trabgo puede s
consecuencia bien de perturbaciones que afecten d sector concreto (o que se denomina
perturbaciones de naturdeza idiosincrasca) o bien perturbaciones de caracter agregado. En
ede goatado pretendemos determinar la importancia reldiva de cada una de elas en los

cambios producidos en la creacion, destruccion y recolocacion de puestos de trabgo. Para

dlo, partimos de la Sguiente descomposciondeg s ¢ (Davisy Hdtiwanger, 1990, 1992):

Ost = QOst*+QgrT

donde gt representala tasa de crecimiento no idiosncrésica (en nuestro caso, la tasa de

crecimiento totdl); mientras que "g s+ ese componente resdud o idiosincrasico.

Para determinar la importancia de los factores agregados e idiosincrasicos en la variacion de

los flujos a lo largo dd tiempo hemos cdculado, en primer lugar, las tasss POS; , NEG y
SUM;. Entérminos del factor idiosincrasico g g |, utilizando lasiguiente identiced:

Xt= "X+ (Xt - "Xy)

donde x representa POS, NEG y SUM respectivamente.




A patir de laidentidad anterior se obtiene laSguiente descomposicion dela varianza:

1 =Jvar ("X¢) +va (X¢-X¢) +2c0v ((X¢,X¢-X%X)] [ var (xy)

S d factor idiosncrasco no cambia alo largo dd tiempo,  primer componente de
la descompodicion anterior es nulo, por lo que cudquier variacion en los flujos brutos (X 1)
vendria explicado por perturbaciones agregadas. Por d contrario, un vaor eevado de dicho
componente  sgnificaria un peso importante dd factor idiosncrasico en la explicacion de la

evolucion tempord de los mismos

El dltimo componente mide aguella parte que no puede adgnarse exclusvamente a
uno de los dos factores y su signo nos indica s |os componentes agregados e idiosincrascos

ser mueven enlamismadireccion o 9, por € contrario, se contrarrestan.

En d CUADRO 2 s recoge la descomposicion de la varianza para los flujos de
creacion, destruccidon y recolocacion. Se obsarva que mientras para los dos primeros €
componente agregado es @ més importante en la explicacion de la variacion tempord de los
flujos, para d Ultimo, predomina d factor idiosncrasco. Por otra parte, Sdlo en € caso de la
destruccion, los componentes individuaes y agregados responden en  mismo sentido.

CUADRO 2
DESCOMPOSICION DE LA VARIANZA
POS NEG UM
Va ~x/var X 0,23 0,23 1,20
Va (x- “X) / var x 147 0,46 0,77
2 cov("X, X - "X) var x -0,70 0,32 -0,98
1 1 1




4. CONCLUSIONES

En este trabgo hemos intentado gproximarnos d andids de las causas que determinan
e dto nivd de desempleo de Andducia a través dd estudio de los procesos de creacion y

destruccion de puestos de trabgo que se generan en su economia.

Como era esperar, hemos obtenido tasas de creacion y de destruccion de empleo que
repponden a las condiciones cidicas, 9 bien la tasa de recolocacion presenta un
comportamiento acidlico, consecuencia de la amilitud en la vaiabilidad de agudllas. S
admitimos una rdadion inversa entre d grado de proteccion d empleo y € caracter ciclico de
la tasa de recolocacion (medido éste en funcion de la corrdacion entre recolocacion y empleo
neto)!!, podemos considerar la exisencia de dtos costes de despido (manifestacion de esa
proteccion) como una de los factores que han impedido d guste necesario dd mercado
labord andduz en respuesta a las digtintas fases ddl ciclo econdmico. S bien esta afirmacion
no es nueva y ha sdo suficientemente desarrollada en |a literatura sobre € tema, este andiss
nos ha permitido, de aguna manera, corroborar las conclusones de los estudios previos.
Findmente, e componente idiosncrasico parece ser d més importante a la hora de explicar la
variabilidad tempora de |atasa de recolocacion.
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