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LAS CARENCIAS FORMATIVAS DE LAS MUJERES EN MODA EN TIEMPOS
DE INNOVACION PEDAGOGICA

Rosés Castellsaguer, Silvia

INTRODUCCION

Los procesos de aprendizaje en el ambito de las artes y el disefio viven un momento de esplendor
a principios del siglo XX, fruto de las transformaciones pedagdgicas que se estaban gestando
desde finales del siglo XIX, asi como también del impacto de las Revoluciones Industriales en el
terreno creativo. Pero, ante ese momento de esplendor y definicion de las disciplinas, ¢ qué sucede
con el mundo de la moda? ;Por qué esta especialidad no esta incluida en ninguna de las
formaciones de estos centros y seguira rigiéndose, en buena medida, por las concepciones
gremiales medievales y sus aprendizajes de taller? ;El hecho de que sea un mundo considerado
de mujeres (tanto en la mano de obra como por su destinatario final principal) puede haber
contribuido a su desamparo formativo? Para responder a esta cuestion sera necesario comprender
la consideracion profesional y condicién educacional de las mujeres, que discurrira paralelamente
a la transformacion pedagogica en el ambito de las artes y el disefio.

OBJETIVOS Y METODOLOGIA

El objetivo de este articulo es analizar la influencia de la perspectiva de género en los procesos
formativos del ambito de la moda y, en concreto, de la alta costura. A partir de este analisis, se
quiere indagar como esta perspectiva puede haber influido en el decalaje de estas formaciones
respecto a otros proyectos de innovacion pedagdgica, que si vivié el pais en otros ambitos del
disefio. La metodologia a seguir se basara en el analisis comparativo de fuentes bibliogréficas que
se ocupen por un lado la evolucion en la formacion del Disefio, en el contexto espafiol e
internacional, especialmente en lo que se refiere a los proyectos innovadores de principios del
siglo XX'y por otro, los procesos formativos de las mujeres en el ambito de la moda durante el
régimen franquista. Paralelamente, se realizara un trabajo de campo con testigos vivos de
trabajadoras de casas de alta costura del momento.

RESULTADOS

Principales innovaciones pedagégicas y centros de referencia en el nacimiento de las
disciplinas de disefio

Para detectar los momentos en los que los procesos formativos han contribuido a una precariedad
formativa de las mujeres en la época dorada de la alta costura es necesario trazar una genealogia
de su formacion en el &mbito del disefio en general y en la especialidad de la moda en concreto.
Aunque se puede iniciar esta genealogia en el taller artesanal medieval, el proceso que seguian
los aprendices de oficios artesanales en los siglos Xll y XV en Europa no tenia una finalidad
formativa en si misma (Souleles 2013), tratandose de una forma primaria de proteger el
conocimiento que habia generado cada gremio (Macdonald 2004). En el caso especifico de la
indumentaria, los gremios vinculados construyen estos saberes en talleres que generalmente
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estan encerrados a las mujeres.! Esta estructura gremial convive con otra forma de generar
indumentaria, la doméstica, en la que la mujer si esta presente. Las actividades productivas son
inseparables de las reproductivas, cuidados y consumo (Lopez Beltran 2010). La disociacion de la
mujer de los talleres genera también su disociacion de la validacion de estos saberes.

Es a partir del s. XVIII cuando en los talleres, transformados por el sistema colonial, comienza a
existir una intencion formativa. Los contenidos del programa de las instituciones educativas parten
de las necesidades impuestas por el mercado. En Europa esta formacién se denominara "artes
utiles". El nuevo perfil generado es mas cualificado que los de los técnicos y artesanos: tiene
formacion humanista y capacidad de proyectar, y la cualificacion de sus aprendizajes ira creciendo
hasta el siglo XIX. Se trata de un momento clave por el que después se convertirdn en escuelas
de disefio, ya que el reconocimiento de las “artes Utiles” y de las primeras formaciones regladas
que las validan parten de una unidad en la diversidad de saberes. No se disocia la técnica de las
humanidades, de la creatividad (Ribagorda 2016).

Pero, por otra parte, es precisamente con esta regulacion formativa que se establece una jerarquia
que segrega a la mujer de determinados ambitos del conocimiento. Muchos de los estatutos de
las entidades que impartian estos estudios, proponian dos tipos de escuelas: la primera,
denominada “escuela patriética” vinculada a la industria textil, la artesania y los cuidados,
destinada a mujeres y nifias, y la segunda, denominada "de artes y oficios", destinada a nifios y
hombres en la que éstos se forman en nautica y mecanica, entre otros saberes. Los mismos
estatutos explicaban que las diferencias entre los dos tipos de escuelas iban mas alla de las
disciplinas que ofertaban y afectaban también a la didactica empleada: “los oficios no necesitan
de reglas, les basta la pura imitacidn, disposicién natural y fuerzas mientras que las artes necesitan
de reglas y aprendizaje.”? (Rodriguez Campomanes 1775, 4).

La diferencia entre ambos modelos educativos es que, en el caso de las mujeres, no existe
posibilidad de progreso. Sus centros son, en definitiva, talleres textiles camuflados de escuelas en
los que a menudo no se obtiene ningln tipo de remuneracion ni titulacién alguna (Barahona 2018).
Mientras, durante todo el siglo XIX y hasta principios del siglo XX, las escuelas-taller perduraran y
conviviran con academias dirigidas también a clases mas altas y evolucionaran hacia las escuelas
de nifias.

A mediados del siglo XIX aparecen en toda Europa normativas en las profesiones vinculadas al
disefio. Estas legislaciones logran fragmentar la capacidad que hasta entonces habia tenido el
disefio de aglutinar saberes en una nueva jerarquia formativa: las Bellas Artes y las ingenierias
(que escinden los saberes técnicos) se ensefian en universidades y tienen la maxima validacion
académica, mientras que las Artes utiles se ensefian en escuelas-taller y tienen una validacion
académica inferior, siendo mas receptivas a demandas productivas. La universidad intentara
invalidar el taller como espacio creativo, convirtiéndolo en un entorno Unicamente de produccion
(Sennett y Galmarini 2009). Esta nueva jerarquia estara en constante debate y tensién y hara que
a principios del siglo XX surjan proyectos pedagdgicos innovadores que promuevan la
reunificacion de saberes, pero, tal y como se ha justificado con la segregacion formativa de finales
del siglo XVIIl en el ambito de la moda, las mujeres quedan excluidas.

1 “algunos oficios permitieron delegar en la esposa del maestro la instruccion del aprendiz, mientras otros daban por
supuesto la incapacitado de la mujer para instruirlo conenvientemente y incluso en el caso de permitir las viudas de
los maestros continuar con el taller, entonces prohibido recibir aprendices.” (Galino 1962, 129)

2 Esta discriminacion formativa se despliega de forma extensa por todo el territorio europeo durante el siglo XVIII con
las charitables schools, spinning schools o mistresses houses (Crowston 2008)
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Uno de los proyectos clave en la innovacion pedagogica en el ambito del disefio es el de la
Bauhaus. Esta escuela nace como reaccion a la desafeccion que los que proyectaban, disefiaban
o0 creaban sentian hacia la calidad matérica de lo que producian, en un momento en el que la
sociedad reclamaba soluciones de urgencia de habitabilidad, higiene y confort (Wick 2007). De
esta forma, en el modelo Bauhaus, la academia o universidad y el taller se fusionan de nuevo a
nivel pedagogico validando una tercera linea formativa. Pero la Bauhaus tan solo incorpora talleres
textiles en los que la vertiente técnica-productiva y la creativa se aprenden conjuntamente, pero
que no tienen una aplicacion directa a la indumentaria en ninguna de sus vertientes: ni la
domeéstica, que sigue estando vinculada a las tareas del hogar y que perpetua la precariedad
formativa de las muijeres, ni la productiva, que ya se encontraba industrializada, ni la de las clases
mas acomodadas, que se encuentra en manos de talleres de costura artesanales con estructuras
todavia cercanas a las gremiales.?

El modelo de la Bauhaus, y el de otras escuelas que la suceden, como la HTG de Ulm, convive
con escuelas mas academicistas, inspiradas en el modelo de la Ecole de Beaux Arts y con las
escuelas herederas de las artes utiles, que finalmente, en la primera mitad del siglo XXl y a partir
de la definicién del Espacio Europeo de Educacion Superior, se incorporan al sistema universitario.

La educacién de las mujeres

Las politicas del siglo XIX, imbuidas por la idea de progreso ilustrado basado en el conocimiento,
que iran en la direccion de superar el analfabetismo de la poblacion, mostraran unas diferencias
entre sexos muy marcadas: «Leer, escribir, calcular y coser, esto es lo que las nifias deben
aprender sin aparato alguno y, por decirlo asi, en familia» (Ballarin 1989, 258). Y es que, durante
el siglo XIX, la mujer sufrirad un intenso proceso de feminizacion, en el que la Iglesia Catélica y la
ascension de la burguesia como clase dominante tendran una influencia determinante. Esta
pasara a regirse por los valores de la sumision y la renuncia y quedara confinada en el entorno
doméstico, bajo una exaltacion de la importancia del hogar, asi como la preservacion del modelo
de familia cristiana acompafiado de un enaltecimiento de la maternidad, en un momento de
necesidad de incremento de natalidad (Jiménez 1981, 5). En consecuencia y como contraposicion
al hombre, la formacién de las mujeres debera encaminarse a lo que se consideraba su destino
vital, el de ser esposas y madres. Por tanto, mas que formarse en aspectos intelectuales o
instructivos, debera centrarse en cuestiones morales y de asimilacion de valores cristianos, es
decir, «la escuela como entrenamiento para la maternidad» (Palacio 2003, 87). Con esta
concepcion de la educacion se consolidara la diferencia social entre sexos y la hegemonia del
sistema heteropatriarcal quedara asegurada, puesto que mientras que el hombre tenia vocacion
productiva, la mujer la tenia reproductiva (Flecha 2009, 58).

La ensefianza primaria de las mujeres incluia aquellos aprendizajes destinados a las sefioritas,
unas materias llamadas de adorno, que consistian en musica, idiomas y bordado. La formacion en
economia doméstica, que no fue exclusiva de Espafia, estaba orientada a su adiestramiento en
todas aquellas ocupaciones domésticas que la instruyeran como buena ama de casa (Caldo 2006,
7). Una ensefianza que intentaban vestir de importancia y entidad casi cientifica lo que
verdaderamente suponia el confinamiento doméstico de las mujeres y que llegaba a una
sacralizacion de la dimension de “angel del hogar”, aunque en ningun caso supuso un cambio real
en su categorizacion como trabajo improductivo.

3 Tan s6lo a nivel puntual, y como forma de expresion cultural y artistica, el taller de teatro de la Bauhaus llegé a
producir indumentaria de forma transversal, una vez mas con escasa presencia de mujeres. (Otto 2019)
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El acceso a la formacion universitaria para las mujeres no se permitira hasta 1910 (Ballarin 1989,
254), y lo haran sobre todo a través de una division sexuada del conocimiento y de los estudios a
cursar. Si bien en 1876, el articulo 12 de la Constitucién Espafiola determinaba el derecho a la
libertad de eleccion de profesion a las personas, es cierto que esto no significd una igualdad entre
sexos a la hora de ejercer la profesion deseada. Aparte del peso de la tradicidn en relacion a la
atribucion de un género especifico a muchas profesiones, uno de los filtrados mas importantes
que imposibilitara que esta libertad recogida por la constitucion se lleve a cabo, sera precisamente
la ensefianza. Esta actuara como efectivo sistema de “seleccion natural” que limitara a las mujeres
a acceder a unas determinadas profesiones, asi como a unas categorias mas calificadas y
valoradas en el mundo laboral, y legitimara su inferioridad salarial (Flecha 1996, 210): “Las mujeres
debieron saltar una y otra barrera para conseguir estudiar en la Universidad primero, obtener el
titulo en segundo lugar y acceder al ejercicio profesional después, ya que cada una de estas cosas
no implicaba necesariamente la otra, como ocurria con los varones.” (Itati 2006, 387).

La formacién de las mujeres que trabajaban en el mundo de la alta costura en Espafia provenia,
en buena medida, de los conocimientos en la materia que ya habian recibido a lo largo de su
formacion desde edades tempranas o de actividades domésticas remuneradas en este campo, tal
y como se ha expuesto. Una formacidn que en algunos casos se veia complementada a partir de
una familiar vinculada al mundo de la modisteria, y que suponia el acceso a esta profesion, o de
academias privadas que ofrecian formacion no reglada en corte y confeccion. Con el tiempo, este
aprendizaje se perfeccionaria con la propia formacién interna en las casas de alta costura. Esta
precariedad formativa en el campo de la confeccién de ropa todavia quedara mas evidenciada
cuando en 1966, bajo el Programa de Promocién Obrera del Ministerio de Trabajo, se articulara
una formacion de mano de obra directa en estrecha colaboracién con las necesidades de la
industria. En consecuencia, el sistema educativo formal en la década de los 70 ya contara con los
estudios de Ingenieria industrial textil, Ingenieria técnica industrial en textil o punto y las
formaciones profesionales de 1° y 2° grado, ademas de la oferta educativa ofertada desde las
Escuelas de Artes Aplicadas, a las que se atendia la vertiente més de disefio (Sevilla y Retuerto
1987, 103-133). Estos estudios, que coincidiran también con la expansion del prét-a-porter,
estaran pensados en exclusiva para hombres, los cuales seran quienes accederan a los cargos
mas importantes de las empresas textiles, relegando de nuevo a las mujeres a la mano de obra
menos calificada (Duby y Perrot 2018, vol. 5, 517).

Actividad profesional de las mujeres

Esta desigualdad entre hombres y mujeres se manifestara también en el mundo profesional, el
cual, ya bien entrado el siglo XX, asimilaré de forma plena los modelos de hombre “ganador del
pan”, productor y agente econdmico versus la mujer reproductora social, ama de casa y regida
bajo criterios de domesticidad (Pérez-Fuentes 2003). La transicion de la economia de subsistencia
al capitalismo comporté un cambio en la concepcidn laboral que se consolidara en el siglo XIX,
con el proceso de industrializacion (Federici 2018). La actividad productiva pasara a ser entendida
como una mercancia que se vende y se compra, que se realiza fuera de casa y que esta asociada
a una actividad fisica. Un cambio de paradigma que vendra acompafiado de la problematizacion
de la idea de la “mujer trabajadora”, ya que, si bien la mujer de clase baja contribuia de forma
determinante a los ingresos familiares con su actividad profesional, es cierto que a finales del siglo
XIX se concebird el trabajo asalariado femenino extradoméstico como una amenaza a los
estereotipos de género defendidos por la burguesia. Un problema que no radicaba tan sélo en el
temor de que la muijer realizara actividades profesionales “desatendiendo” sus funciones de “angel
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del hogar”, sino que, ademas, las llevara a cabo fuera del entorno doméstico y alterara la division
entre vida publica masculina y vida privada femenina (Arbaiza 2000).

En consecuencia, la actividad profesional de la mujer se concebira no como primordial para la
familia sino siempre complementaria (a pesar de la importancia que tendra en su sustento
economico) y se considerara que su productividad y la importancia de lo que produce siempre es
inferior a la del hombre, determinando en consecuencia una division sexual del trabajo. Ademas,
la actividad laboral de la mujer sufrira un importante proceso de invisibilizacién, ya que éstas no
seran contabilizadas y por tanto consideradas por los censos oficiales de la época como poblacion
activa. A este hecho se sucedera un progresivo abandono de su actividad febril y de taller durante
el primer tercio del siglo XX, debido, en buena medida, a los postulados de domesticidad femenina
que promulgaban desde el catolicismo conservador y se avalaban desde los &mbitos médicos y
cientificos (Nash 2006, 42), y que se incorporaban y defendian desde la burguesia y las clases
medias. Este proceso finalizara con la asuncion de los roles de género por parte también de la
clase trabajadora a principios ya del siglo XX, con la consolidacion del ideal de la “ama de casa” y
el desprecio social del trabajo femenino extradoméstico.

Como consecuencia, el trabajo remunerado que la muijer realizara fuera de casa no se prohibira,
dada su importancia para la supervivencia de las familias de clase trabajadora, pero se concentrara
sobre todo entre los 15 y 24 afos, antes del matrimonio. Ademas, se caracterizara por una
marcada segregacion ocupacional que considerara que hay unos trabajos adecuados para los
hombres y otros pensados para las capacidades de las mujeres (Duby y Perrot 2018, vol. 5, 516).
Los citados “oficios femeninos”, de caracter mas subalterno y asistenciales, muchos de ellos seran
una extension de aquellas tareas que se le atribuyen a la mujer en el entorno doméstico, es decir,
“tareas de la casa sacadas del contexto doméstico.” (Paz y Coronado 2005, 140) En consecuencia,
las mujeres contaran con unos oficios destinados a ellas, que en la medida de lo posible se
intentara que se realicen desde casa y que, ademas, se les atribuirdn unos sectores considerados
también femeninos, como es el caso del textil. Un sector que, por su organizacidén productiva,
permitia externalizar ciertas tareas, que aseguraban a las mujeres largas jornadas en el entorno
doméstico. Unas tareas, las que realizaban para el sector textil, para las que habian sido formadas
desde muy jovenes y que ya realizaban de forma gratuita para sus familias, sin que nadie las
considerasen "trabajo" (Sarasua y Galvez 2003, 21 ). Ante la situacion de ser categorizadas como
trabajadoras no calificadas, los sueldos que percibiran seran precarios y sufriran una gran
inestabilidad laboral, ya que el empresario las requerira de forma intermitente en momentos de
pico de trabajo. Como contrapartida, la economia sumergida, que tendra un carécter
eminentemente femenino, le permitira al empresario reducir costes de produccidn y responder de
forma rapida a los cambios en la demanda, a expensas de la precariedad laboral de las mujeres
(Sevilla'y Retuerto 1987, 24).

CONCLUSIONES

La industria textil tendra un papel muy destacado en la Revolucion industrial y la industrializacion
de sus procesos de produccion sera uno de los factores que facilitara una mayor democratizacion
de la moda respecto a lo que habia sido hasta el siglo XVIII. Es precisamente en ese momento en
el que se inicia un sesgo de género a nivel formativo en este &mbito que hace, que, a diferencia
de otras disciplinas del disefio, la formacién en el &mbito de la moda no se incorpore en la
innovacion pedagdgica de principios de siglo XX. La moda seguira concibiéndose, como un
sistema altamente artesanal y su forma de funcionar seré altamente deudora del sistema gremial
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de taller hasta bien entrados los afios 60 del siglo XX. Una concepcion que afectara en buena
medida a la formacién de la mano de obra, integrada eminentemente por mujeres.

Y es que, ¢por qué habria que invertir en una educacidn innovadora, reglada y profesionalizadora
de la que se beneficiarian las mujeres? La respuesta se encuentra precisamente en este hecho,
puesto que la sociedad heteropatriarcal burguesa del cambio de siglo sera contraria a que éstas
alcancen una autonomia econdmica, y la precariedad en su formacion ira en la direccion de
asegurarse una mano de obra barata para el empresariado y, a la vez, una mujer doméstica,
sumisa y subalterna para el esposo.
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