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RESUMEN

Con este trabajo titulado Relaciones Publicas , Protocolo y Ceremonial: actos de
celebraciéon del Dia de San Fernando de 2018 en Sevilla, se quiere describir y analizar los
acontecimientos que se llevan a cabo como conmemoracién al Patrén de Sevilla, pero, aunque se
describan todos los actos, tanto los religiosos y militares, e institucionales, la atencién y analisis
recaera sobre los actos o parte de ellos que sean de caracter institucional.

Como base hemos partido como objetivo principal el realizar un marco tedrico solido en
torno al ceremonial, el protocolo y la organizacién de actos desde la perspectiva de la
comunicacion institucional.

Para que después basandonos y respaldandonos en él, podamos comprobar a través de los
analisis secuenciales de los actos, si se han cumplido las normas de protocolo, e intentar conocer
los predmbulos de la organizacién de los actos, es decir el proceso previo que conlleva la
organizacién de dichos actos.

Para la recopilacion de las secuencias de los actos se ha tendido que consultar a
diferentes fuentes, que, a través de entrevistas y consultas, nos describian oralmente lo que
acontecia en la parte que cada persona intervenia, ya que no habia reportajes graficos de los
eventos. Cada secuencia descrita se busca en internet, se dibuja o se relata, ddndonos como
resultado un gran puzle. Una vez ordenado y secuenciado, tenemos los actos para analizar
totalmente recopilados.

Aunque lo anteriormente descrito ha sido una parte dura o dificil, porque entranaba consultar y
entrevistar a muchisimas personas, a su favor hay que decir que ha enriquecido el trabajo, ya que
cada persona aporta algo diferente, tanto en descripciones mas detalladas, o cosas que otros no
han llegado a ver o no se han fijado, dando como resultado unas recopilaciones muy detalladas y
precisas.

Después de describir y analizar los actos, se pasa a cotejar los objetivos marcados con los
resultados analizados y descritos, estoy es disposicidon de poder decir que se cumple la hipédtesis,
es decir, que se ratifica la hipdtesis de la cual se partia, que era el cumplimiento riguroso del
protocolo, ya que durante los actos institucionales hay un cumplimiento riguroso del protocolo,
ddnde se cumplen las normas de presidencia, precedencias, colocacién de banderas e himnos.

PALABRAS CLAVE: Organizacion de Actos, Protocolo,Ceremonial,Precedencias,Banderas,Himno.
1.INTRODUCCION
1.1 Justificacion del tema

El trabajo tendrd como finalidad observar cdmo la organizacién de actos, que junto con el
ceremonial y protocolo, forman una parte fundamental de las relaciones publicas. Dicho proyecto
consistira en la descripcidn y andlisis de dos actos, uno de caracter religioso/militar/institucional
gue se lleva a cabo en La Catedral de Sevilla y otro totalmente institucional ,que se lleva a cabo
en El Teatro Lope de Vega.Dichos actos se realizan en conmemoracion al Patrén de Sevilla,el Rey
Fernando lll,conocido como “El Santo”.Dicha festividad ,”El Dia de San Fernando “,se celebra cada
30 de mayo.



Hay que destacar, ademas, la importancia social e histérica de los actos organizados con ocasién
de esta festividad, cuya celebracion religiosa se constituye en 1673 y la civil pocos afios mas tarde
en 1679.

En Sevilla, siempre la tradicion ha tenido mucho peso, por lo cual, la perdida de dicha
festividad que se viene aplicando desde 2015, decidido por aprobacion del Pleno del
Ayuntamiento, aunque se mantienen los actos de celebracién en conmemoracién al Patrén de
Sevilla, genera un debate entre los sevillanos, ya que hay muchos ciudadanos que defienden la
festividad del Dia de San Fernando como el dia de la ciudad, siendo motivo suficiente para
mantenerlo en festivo, y no se debata en el Pleno del Ayuntamiento cada afio, que desde el 2015
se viene resolviendo con un cambio de dicha festividad por un festivo en la semana de Feria.

Aunque no hay un documento oficial por el que se establezca el patronazgo del Rey
Fernando IIl, como si lo hay con la Patrona de Sevilla, la Virgen de los Reyes ,que Pio XIl a través
de una bula en 1946 ,la declara Patrona principal de Sevilla y de la Archidiécesis ,convirtiendo una
tradicidon de siglos en una festividad oficial, que se celebra los dias 15 de agosto, como fiesta de la
Asuncion ,y referente de Fe para los sevillanos, que ha sobrevivido mas de setecientos afios.

Como deciamos anteriormente, no consta en documentos el patronazgo del Rey Fernando lll,
pero si hay documentos en el siglo XVII, déonde se muestra el fervor y predileccién de los
ciudadanos de la ciudad de Sevilla por el Rey Fernando Ill, que fue canonizado por el Papa
Clemente X, el 7 de febrero de 1671, obligando dicho Papa a la Didcesis de Sevilla, a considerar
festivo el dia de San Fernando cada 30 de mayo.

A partir de este hecho, cada 30 de mayo se empieza a desarrollar su fiesta litlrgica, lo que
causaba la parada de toda la actividad en la ciudad.

Ya en 1679, a la fiesta religiosa se le afade el Ayuntamiento, convirtiéndola en fiesta civil,
pasando a ser considerado Patrén de Sevilla. Aunque no hubiese un acta que lo recogiese, ese 30
de mayo de 1679, se considera oficialmente la festividad de Sevilla, aunque desde muchos afios
antes, por tradicidn, los sevillanos lo consideraban su protector, siguiendo su veneracion,
devocién, reconocimiento e importancia hasta dia de hoy.

Segun el catedratico de Historia Medieval de la Universidad de Sevilla, Garcia Fernandez
(2004, pp.2234-2237), lo considera como un santo actual, que hay que reivindicar la figura de San
Fernando y que la ciudad no debe olvidar de quién fue:

Devuelve a Sevilla a Europa, introduce devociones marianas que han llegado a nuestros
dias y fue el ultimo rey de las tres religiones. Hasta su muerte Sevilla fue una ciudad
abierta. Fue tolerante con los musulmanes y judios. Es muy importante aclarar eso.
Cuando murié las crénicas hablan de los llantos de cristianos, moros y judios. El rey de
Granada decreté luto. {...)

Aunque en ese dia se llevan a cabo varias ceremonias, nosotros nos vamos a centrar en el analisis
de los actos o parte de los actos que son de cardcter institucional.

Un acto institucional es un acontecimiento al que asisten representantes de instituciones publicas
o privadas o celebridades de ambito de la politica, la sociedad o la cultura. A tal efecto, para
organizar dichos actos es necesario una serie de normas, el protocolo, el cual facilita la realizacion
del acto, influyendo tanto en la imagen como en la comunicacién de la Institucion.

Martinez (2013:64), nos especifica al respecto: “la comunicacidn protocolaria, presente siempre
en el proceso de planificacion, organizacion y gestion de los actos publicos oficiales, constituye un
elemento fundamental al servicio de las relaciones publicas institucionales”.



Suarez y Zufieda (1999:68), describen a la publicidad institucional como: “importante aliada en la
creacién, formacion y modificacién de imagen de la Institucién.

Martinez Barguefio (1985:17-18), nos define la comunicacidn institucional como: “trata de
identificar y desarrollar al maximo las relaciones con la ciudadania con vistas al reforzamiento del
conocimiento que éstos poseen de la Administracion, y a procurar el consenso en torno a su
gestion”

Como estamos viendo, y mas adelante definiremos en profundidad, todos los términos
como la publicidad institucional, la comunicacidn institucional, protocolo, relaciones publicas, el
ceremonial, etc., estdn todos interrelacionados, y su presencia es necesaria en todo acto
institucional, de cara a la imagen y mensaje que se quiera emitir por parte de la Institucién que lo
organice.

Segun Castillo (2010:17):

Las relaciones publicas son un campo de actividad que tiene que ver con la interaccidn
entre un grupo, un individuo, una idea u otra unidad, con los publicos de los que depende;
concibiendo a las relaciones publicas como una funciéon asesora en comunicacién, es
decir, en cierta medida un experto que ofrece su experiencia y saber una organizacion.

Esta definicion nos facilita para centrarnos tanto en esa “persona experta”, que ofrece su
experiencia, como ese “saber hacer” para la organizacidon de un evento u acto. Estas personas
expertas parten del uso de las técnicas regladas de protocolo y ceremonial a la hora de preparar,
organizar, gestionar o dirigir, como garantia para una excelente consecusién de los actos.

Para aprovechar todo el potencial de efectividad a la hora de la comunicacién a través de
los eventos,éstos deben de planificarse muy meticulosamente, y que su desarrollo se realize con
suma profesionalidad,refiriendonos con ello, al conjunto de normas que rigen o debieran regir los
eventos de caracter formal,es decir, el protocolo.

Al respecto, Martinez (2013:63-64), seiala que:

El protocolo, definido como conjunto de normas y disposiciones legales vigentes que,
junto a los usos, costumbres y tradiciones de los pueblos, rige la celebracién de los actos
oficiales, es una constante histérica que ha sido utilizada para visualizar y representar los
diferentes estatus sociales.

Por lo tanto, el protocolo es un instrumento que ordena los actos, considerada una estrategia y
tactica de la comunicacion institucional, asi como corporativa y de las organizaciones,
imprescindible para la puesta en escena de cualquier acto de interaccidn comunicativa que tenga
o0 esté revestido con un rango social.

Marin (2000:20), especifica la importancia de este concepto:

Sus principios se han hecho imprescindibles en el marco de la comunicacidn global de las
relaciones sociales y sus normas no representan solo una referencia a un orden superior
preestablecido, ya que se han convertido en una necesidad para comunicar y proyectar la
imagen de todo institucidon u organizacion que quiera ser debidamente valorada en sus
diferentes actividades.

El protocolo se convierte asi en un elemento indispensable para la comunicacidn externa e
interna. Como indica Marti (2008 citado en Herrero, Campos 2010:19):” Si las instituciones o las
grandes corporaciones desean mantener el protocolo mas como imagen de la organizacién que



como espacio de comunicacién y participacion con sus publicos pueden perder informacién para
hacer mas eficaz el acto de protocolo y conocer las vias de su mejora y desarrollo.”

Todas esas cuestiones reflejan la importancia del protocolo, motivo por el que en la
actualidad se invierte mucho dinero y tiempo en él, para garantizar que el acto se desarrolle de
una manera profesional, transmitiendo seriedad, calidad y que todo salga correctamente.

Para lo cual, en las grandes instituciones y en concreto en las que nos atafie,cuentan con
personal preparado en la materia,como Titulado Superior Universitario de Grado en Protocolo y
RRPP y/o Postgrado Universitario, encargado de la realizacidn y organizacién de eventos.

Respecto a la importancia del estudio de la festividad del Patrén de Sevilla, Fernando i,
rey de Castilla y Ledn, se le reconoce el esfuerzo para conseguir Sevilla, que estaba en manos de
los musulmanes. Fernando Ill mantuvo asediada la capital varios meses con combate, logrando en
1247, arrebatarsela a los musulmanes.

Tras esta victoria, el decidié trasladar la corte a Sevilla, desde dénde gobernd el reino hasta el
final de su vida.

El 30 de mayo de 1252, el monarca fallecio, tras una enfermedad muy grave del aparato digestivo.
Fallecio en los Reales Alcazares de Sevilla y fue sepultado tres dias mas tarde en la Capilla Real de
la Catedral, a los pies de la Virgen de los Reyes, tal como habia pedido en vida.

Fernando Ill fue un monarca muy querido por su pueblo. De ahi, que a partir de entonces
despertd una gran devocion entre sus ciudadanos, que acudian a su tumba a rezarle.

Dado que habia tanto fervor por su imagen, llego a ser conocida en toda Europa, y esa fama de
santo fue creciendo a lo largo de los siguientes cuatro siglos, siendo canonizado en 1671, por el
papa Clemente X.

Desde entonces, los dias 30 de mayo, en la efeméride de su fallecimiento, se celebra en Sevilla su
festividad, Dia de San Fernando, llegandose a oficiar una misa en su honor en la Catedral, con el
cuerpo incorrupto expuesto a los asistentes.

Hay que recordar que Fernando Ill impuso el castellano como idioma oficial, sustituyendo al latin.
Durante su reinado quedaron unificadas definitivamente las coronas de Castilla y Ledn. También
cambio el uso a la mezquita mayor de la capital hispalense, pasando a ser la Catedral de Sevilla.

Sin embargo, desde el 2015, este dia ha perdido su festividad, siendo trasladada su
festividad al miércoles de Feria de Abril. Es decir, se llevan a cabo todos los ritos en ese dia, el 30
de mayo, pero es laborable. Esto es decidido por el Pleno del Ayuntamiento de Sevilla.

Este intercambio, causa muchas criticas y provoca debate, ya que al no ser festivo o no caiga en
fin de semana, los sevillanos no pueden asistir a la conmemoracion del Patrén, sintiendo una
pérdida de valor del Patrdn de Sevilla en su festividad, anteponiendo los intereses creados por la
Feria de Abril a las celebraciones de origen religioso. Muchos sevillanos no quieren que se pierda
ese peso en el terreno religioso.

Al respecto, el catedratico de Historia Medieval de la Universidad de Sevilla Manuel Garcia
Fernandez, en una entrevista ofrecida a Juan Parejo, del Diario de Sevilla, el 30 de julio de 2015,
declaré:

Seria una verdadera pena que San Fernando muriera en Sevilla otra vez. No se debe
olvidar su memoria. Fue un rey moderno para su tiempo. Si queremos que Sevilla sea una
ciudad abierta, crisol de civilizaciones, no matemos nuevamente a San Fernando.

Desde el punto de vista del ceremonial y protocolario, es muy interesante el estudio a realizar, ya
gue era una festividad cuyas ceremonias tenian mucho arraigo popular, pero que desde que se ha
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perdido la” festividad”, estd suponiendo un impedimento a la ciudadania poder asistir a las
ceremonias por cuestion de trabajo.

También decir que cualquier acto al que asistan o concurran autoridades, ya sean militares,
religiosas o, civiles o de cualquier indole, siempre supondra un estudio interesante como objeto
de estudio y analisis por parte de los consultores en Relaciones Publicas.

Por todo lo anterior dicho, queda justificada la importancia del estudio a llevar acabo, en
concreto, la descripcion y analisis desde una perspectiva protocolaria y ceremonial, de los actos
que acontecen el dia 30 de mayo de 2018, festividad en conmemoracion de San Fernando como
el Patron de Sevilla.

También se mostrard los actos desde una perspectiva comunicacional corporativa y su
intencionalidad.

1.2 Objetivos

El objetivo principal de este trabajo es estudiar las fiestas de San Fernando, festividad en
conmemoracion del Patrén de Sevilla, ceremoniales y protocolarias, considerando la importancia
gue el ceremonial tiene en la conservacién de elementos festivos y tradicionales que conforman
la cultura popular.

En este dia, se llevan a cabo una serie de actos, destacando el primero que es un acto
religioso/militar e institucional que se realiza dentro de la Catedral de Sevilla y el segundo que es
un acto institucional que se lleva a cabo en el Teatro Lope de Vega.
Para desarrollar este objetivo principal es necesario el desarrollo de los siguientes objetivos
secundarios:
1. Realizar un marco tedrico solido en torno al ceremonial, el protocolo y la organizacién de
actos desde la perspectiva de la comunicacién institucional.
2. Comprobar a través de los analisis secuenciales de los actos, si se han cumplido las
normas de protocolo en los dos actos (tanto de presidencia, precedencias, disposicion de
banderas, himno).

1.3 Hipotesis
La hipdtesis que planteamos es si hay un cumplimiento riguroso del protocolo en los actos.
2.METODOLOGIA

El estudio estara compuesto de un marco tedrico sobre la organizacién de actos como

técnica de relaciones publicas,al igual que el uso del ceremonial y el protocolo en las instituciones
locales.
El proyecto va a consistir en la descripcion y andlisis de los actos que se llevan a cabo en la ciudad
de Sevilla en conmemoracion de su patrén, Fernando Ill de Castilla y Ledn, llamado “el Santo”,
gue se celebran los 30 de mayo de cada afio. En concreto, el proyecto se basara en la celebracion
del 30 de mayo de 2018.

El estudio serd sobre dos actos distintos, tanto en su naturaleza como espacial, ya que uno la
parte institucional estd unido a un acto religioso y militar, que se lleva a cabo en la Catedral de
Sevilla, y el otro es un acto totalmente institucional,” Entrega de las Medallas de la Ciudad”, en el
Teatro Lope de Vega.

En la Catedral de Sevilla, en ese dia se llevan a cabo tres Ceremonias, tres Eucaristias distintas,
siendo en la segunda, en la que participa la Corporacidon Municipal.



La metodologia que se va a utilizar sera cualitativa, que es un enfoque interpretativo,
porque es la técnica que responde mejor a los problemas planteados por la investigacién o
estudio. Es la técnica que, a través de entrevistas, consultas, recopilaciones de documentos y
publicaciones, escritos y graficos, tanto en papel como digital, nos aporta y nos rellena mas esos
vacios de informacién, ya que no se dispone de ninguna grabacién de los actos en la Catedral y en
el caso del acto en el Teatro Lope de Vega, solo se dispone de un video de la Entrega de Medallas.

Segun Corbetta (2007:62), :”La investigacion cualitativa lleva un plan de trabajo abierto e
interactivo ,cuyas modalidades de desarrollo surgen en el curso de la propia investigacion.”
Lo anteriormente citado nos facilita la investigacion y la enriquece con las aportaciones y la
interactividad con los entrevistados.También se adecua cuando se refiere a que es un plan
abierto,que segln surgan necesidades,hay margen de variacidén y sobre todo, por los testimonios,
ya que se podra profundizar , recopilar y obtener mas informacidon que con una investigacion
cuantitativa.
No hay que olvidar, que a la hora del andlisis ,la técnica elegida aunque es mas compleja y mas
laboriosa, pero a su favor hay que decir, que deja mas margen ,es mas enriquecedora,con mas
aporte de datos e informacién en la investigacién, porque se estudia todo lo recabado en
profundidad, desde cada consulta,imagen ,articulo, video, documentos o publicacidnes, desde
muchas perpectivas,tantas como personas consultadas,ya que faltaba mucha informacion y datos
de los actos, no habia grabaciones de los Actos de la Catedral ,ni gravaciones completas de las
partes institucionales, de todo lo recabado da como resultado,se podria decir,como una gran
cantidad de piezas de puzle,que hay que montar y encajar hasta completar cada acto.

Para llevar a cabo tanta recopilacion nos hemos basado también en Corbeta (2007:302):
“Las técnicas de recopilacién de datos de la investigacion cualitativa se pueden agrupar en tres
grandes categorias, basadas respectivamente en la observacion directa, entrevistas en
profundidad, y el uso de documentos”.

Una vez que hemos montado ,secuenciado cada acto, podemos decir que estamos en disposicion
de analizarlos.

Se analizaran los videos y publicaciones de los distintos actos. En concreto, el acto
institucional se encuentra en YouTube, titulado “Medallas de la Ciudad de Sevilla 2018” publicado
y subido por el Ayuntamiento de Sevilla, pero como solo es el Acto, necesitamos mds informacidn,
sobre todo lo que acontece previo a la entrega. El otro acto, se hard a través de toda la
informacién recopilada por distintas fuentes, a través de consultas, entrevistas, libros,
documentos y publicaciones escritas y visuales: videos cortos de algunos momentos tanto en
YouTube como en las distintas webs, tanto oficiales como de la Catedral de Sevilla y la del
Ayuntamiento de Sevilla, cdmo de distintos diarios y portales cofrades, ya que no hay ningin
video que recoja en concreto el Acto en la Catedral de 2018.

Para poder terminar la recopilacién, se verificara y cotejara todo lo que acontece en relacién con
los Actos en la Catedral de Sevilla, tanto con personas que han intervenido en la organizacién, o
bien han participado en las ceremonias. Se contacta con personal responsable de la organizacién
de los Actos en la Catedral, Dfia. Margarita Lépez Diaz, Coordinadora de Actividades y Protocolo
del Excmo. Cabildo Catedral de Sevilla.

Se entrevista con un macero’, D2 Julia Delgado Leal, que es una de las personas que participan en
todos los Actos o Ceremonias en las que participa la Corporacién Municipal, tanto para obtener

1 . .y . .
Empleado de un ayuntamiento u otra corporacién que, en determinadas celebraciones, lleva la maza en
sefial de poder.



datos sobre secuencias de los actos, a la vez que se le consulta y se verifica todas las dudas que
van apareciendo segln avanzamos en el desarrollo secuencial de los actos.

También, se contacta por teléfono con personal de Cultura de Catedral de Sevilla, para esclarecer
y ampliar datos sobre las secuencias.

Se entrevista también a personal del Dpto. de Protocolo del Ayuntamiento de Sevilla, tanto a
responsables, organizadores, como trabajadores que participan en la organizacidn de estos Actos.

Y, por ultimo, se contacta tanto con un Policia Municipal, que participa en los dos Actos como
Policia Municipal con uniforme de Gala, como con un Ujier? ,y con personal de vigilancia de la
Catedral de Sevilla.

El estudio se apoyara en publicaciones y documentos tanto recogidas en libros, revistas o
Internet, sobre los actos, sobre San Fernando, Ayuntamiento de Sevilla, Catedral de Sevilla, etc.,
gue sean necesarias para la culminacion del presente trabajo.

Se analizaran las dos entrevistas realizadas en persona y/o por teléfono, a las personas
responsables de protocolo, tanto del Ayuntamiento de Sevilla, como de la Catedral, y de
Comunicacion del Ejército de Tierra (DECET), para conocer sus perspectivas, percepciones,
opiniones y sobre todo que nos aporten datos, verificacién o aclaracion de algunas dudas en las
secuencias de los actos.

Las entrevistas son conversaciones guiadas, en la que se establece el tema y se controla su
desarrollo para que no se desvie a temas que no sean relevantes para la investigacion, y sobre
todo, en la que se respeta la libertad de los entrevistados en las respuestas o las conversaciones,
porque eso enriquece y aporta mucho mas a la investigacion.

Con todo lo relatado anteriormente, la entrevista que mds se asemeja o encaja con la que
necesita o aporta mas a la investigaciéon son las entrevistas semiestructuradas, ya que no son
cerradas, para poder profundizar tanto en sus respuestas, como en las posibles peticiones de
aclaraciones y/o ampliaciones en temas relevantes. Sin olvidar, que al ser una entrevista dirigida
por con una lista de aspectos a tratar, permite aprovechar al maximo el tiempo, a la vez, que nos
aseguramos de no olvidar nada importante. (Del Rincén, Arnal, Latorre, Sans, 1995, pp.310-311).

La eleccidon de este tipo de entrevista la podemos encontrar justificada en la definicion que hace
Corbetta (2007:353):

En este caso el entrevistador dispone de un <<guion>> que recoge los temas que debe de
tratar a lo largo de la entrevista.

Pero como el entrevistador puede decidir libremente sobre el orden de presentacién de
los diversos temas y el modo de formular las preguntas...pedir al entrevistado que le
aclare algo que no entiende o que profundice sobre algin aspecto cuando lo estime
necesario, y establece un estilo propio y personal de conversacion.

Con estas entrevistas semiestructuradas a los dos responsables de protocolo, se quiere tener las
visiones de dos personas con la misma responsabilidad y cargo, pero con las peculiaridades de
trabajar para dos corporaciones muy distintas, una municipal y otra eclesiastica.

> Enuna primera acepcion: En algunos tribunales y cuerpos del Estado, empleado subalterno que tiene a su cargo
la practica de ciertas diligencias en la tramitacién de los asuntos, y algunas veces cuida del orden, mantenimiento
de los estrados. Como segunda acepcién: Portero que se servia en un palacio, espacialmente en la entrada de las
habitaciones del rey.



De todo lo anterior expuesto, se extraera, se analizard y basara toda la informacidn del presente
proyecto.

3. MARCO TEORICO
3.1 La organizacion de actos como técnica de relaciones publicas

Las empresas u organizaciones a través de la organizacion de actos, (reglados o ayudados
por las normas de protocolo y ceremonial), son consideradas como una de las técnicas o
funciones mas representativas, efectivas y valiosas de las relaciones publicas.
Para saber como funciona, o se llevan a cabo la organizacién de actos, vamos a hacer primero una
aproximacién de todos los conceptos que intervienen.

3.1.1. Definicion de relaciones publicas

Segun el Diccionario de la Real Academia el término “relaciones publicas” tiene dos
acepciones:

1. f.pl. Actividad cuyo fin es, mediante gestiones personales o con el empleo de las técnicas
de difusién y comunicacién, informar sobre personas, empresas, instituciones, etc.,
tratando de prestigiarlas y de captar voluntades a su favor.

2. m.yf. Persona que desempefia las relaciones publicas.

Si queremos mirarlo desde un punto mas internacional o global, Webste’s Third New
Internacional Dictionary nos muestra estas tres definiciones:
1. ” Las RRPP son: La promocidon de simpatia y buena voluntad entre una persona, empresa
o institucién y otras personas, publico especial o la comunidad en su conjunto, mediante
la distribucién de material interpretativo, el desarrollo del intercambio amistoso y la
evaluacidn de la reaccién publica”.
2. " El grado de comprension y buena voluntad logrado entre un individuo, organizacién o
institucion y el publico”.
3. ” El arte o la ciencia de desarrollar la compresidon y la buena voluntad reciproca, el
personal profesional a cargo de esta tarea”.

Aungue es un término bastante novedoso, ya que se viene usando como tal desde el siglo pasado,
las funciones se pueden decir que se desarrollan desde la antigliedad, en mayor o menor medida.
Si hacemos un repaso por los distintos autores, no hay una definicién que englobe todo el
término, ya que nos muestran distintas definiciones y desde distintas perspectivas.

En 1976, Harlow después de examinar publicaciones, libros y revistas sobre Relaciones Publica, y
de pedir a 83 destacadas personalidades relacionadas con este término y su conceptualizacidn,
encontré 472 definiciones, recogido por Xifra en su edicidon adaptada de Direccién de Relaciones
Publicas. (2003, p.53).

En 1922, Edward Bernays describié la profesién de RRPP. El la identificaba ya como un
profesional en la materia, con unas cualidades sociales y éticas, cuya caracteristica que destacaba
era el estudio y comprension de la opinién publica, motivarlos e intentar influir en su visién o
punto de vista aplicando las técnicas y métodos de relaciones publicas.

Bernays es el primero en usar el término “Relaciones Publicas” como lo conocemos hoy, recogido
en: Las Relaciones Publicas se definen interpretando ante la organizacion y la organizacion ante
sus publicos. (1998 p.24).
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Fue el pionero en teorizar el concepto y convertirlo en una ciencia, dedicando todos sus esfuerzos
para implantar estos principios y métodos, junto con las éticas profesionales para que se
respetasen. Para él, las “Relaciones Publicas” “son las relaciones de una organizacion, una
persona, una idea, lo que sea, con los publicos de los que depende para su existencia” (Bernays,
1990, p.70). Por todo lo anteriormente expuesto, Bernays es conocido como uno de los padres de
las Relaciones Publicas.

Segln Grunig y Hunt (1984), las” Relaciones Publicas” las definen como: “La direccion y
gestion de la comunicacidn entre una organizacién y sus publicos “(Xifra, 2003, p.421).

Grunig y Hunt, fueron avanzando en la investigacidén y analisis del término, profundizando en el
concepto, llegando a ampliar la definicion de los profesionales, donde como funciones tenian que
ayudar a las organizaciones a tomar decisiones estratégicas y mejorar la gestién de los temas
conflictivos de la organizacién. Ademas, examinando detalladamente el entorno, en busca de los
publicos que pudieran surgir como resultados de todas esas decisiones estratégicas. Llegando a
descubrir, toda la importancia de las Relaciones Publicas, por el aporte de valor cuando crean
buenas relaciones con los publicos estratégicos. (Grunig y Hunt, 1984)

Seitel (2002, p.9), nos define las “Relaciones Publicas” como: “una funcidn gerencial que
ayuda a establecer y mantener lineas de comunicacién, entendimiento, aceptacion, y cooperacion
de la opinidon publica”. Seitel se adentra incluso en tener preparado los recursos para posibles
crisis y anticiparse a ella, y todo esto, a través de la investigacidén y la comunicacion ética.

Las Relaciones Publicas se consideraron relevantes y que habian alcanzado la mayoria de
edad cuando se dieron una serie de factores en la sociedad: el crecimiento de grandes
instituciones , el cambio de conciencia y responsabilidad ante el publico ,también cuando se dan
cuenta del grado de afectacion ante los conflictos y confrontaciones entre los grupos de interés
de la sociedad, la expansién de la democracia global, la concienciacion de las personas debido a la
sofisticacion de las tecnologias de comunicacidn ,y sobre todo ,al crecimiento y expansién de
Internet y de la World Wide Web.(Seitel,2002).

Como hemos podido ver, hay infinidad de definiciones, segin sea el autor o publicista las define
de una u otra manera, aunque tengan muchos puntos dénde se entrelazan o de similitud.

Pero también, hay autores o profesionales de otras ramas como marketing o publicidad,
donde por utilizar algunas técnicas o métodos de las relaciones publicas, no diferencian los
conceptos. Aunque hay similitudes hay también grandes diferencias.

Segun Pulido (2016, pp.27-28), nos refleja esas diferencias entre Relaciones Publicas,
Mirketing y Publicidad:
e ” Mientras que el marketing se orienta Unicamente hacia el mercado: clientes o
consumidores reales o potenciales, las relaciones publicas se dirigen hacia todos los
publicos que conforman su entorno”.

e “lLa diferencia entre relaciones publica y publicidad se encuentra en los dambitos de la
direccionalidad del sistema de comunicacion, la intencionalidad, los objetivos que

persiguen y los publicos a los que se dirigen”.

En los ultimos tiempos, ya podemos encontrar definiciones mds amplias y actualizadas:
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Otero (2011:30), las describe como:

Las relaciones publicas se ocupan del proceso interactivo que las organizaciones
establecen entre si, definiendo su identidad y gestionando los sistemas de comunicacién
idéneos para percibir y ser percibidas, asi como para tratar adecuadamente en cada
momento con ellos.

Segun Pulido (2016, p.15),:

Las relaciones publicas describen un proceso mediante el cual las organizaciones tratan de
establecer y mantener relaciones duraderas y de interés mutuo con los publicos clave de
su entorno, con la finalidad de generar un clima cordial en el que la organizacién pueda
desarrollar facil y eficazmente sus metas institucionales o corporativas.

Todos los mensajes de las acciones de Relaciones Publicas tienen una intencionalidad, cuyo
objetivo es el conseguir el mejor resultado para la organizacion, pero beneficiando al publico al
que se dirige. Por todo lo anteriormente dicho, las relaciones publicas es una comunicacién
bidireccional entre emisor y receptor, y tiene que haber una cohesién del mensaje, para que la
relacién se integre y sea satisfactoria entre la organizacién y los pensamientos o ideas del publico.

También hay que tener muy en cuenta lo que le llega al receptor, lo que gestiona en su
mente al respecto de esa comunicaciéon, entrando entonces, en lo que puede esperar el receptor.
Referente a este punto, Pulido (2016:40), nos expone su visién: “las expectativas de los
receptores sobre el sujeto promotor se relacionan intimamente con los conceptos de identidad,
imagen, y reputacidn organizacional.”

Estos tres términos se podrian definir a grandes rasgos como:

Identidad organizacional, al conjunto de caracteristicas que la organizacidn quiere mostrar y
guiere que sean recibidas por sus publicos.

La imagen seria las expectativas, percepciones o caracteristicas, pero esta vez desde el publico, es
decir, cdmo el publico percibe a la organizacidén o sus acciones.

Y, por ultimo, seria la reputacién organizacional, que se podria definir como la confrontacién de
los dos términos anteriores, es decir, entre las expectativas y las demandas. Seria como muy bien
nos expresa Pulido (2016:41):” una concepcién diacrénica del concepto de imagen, aludiendo de
forma directa a una imagen organizacional que se mantiene a lo largo del tiempo”.

Cuando se habla de publico, hay que diferenciar entre los distintos tipos, que a grandes rasgos se
podria decir que hay tres tipos de publicos en una organizacién: publico interno, mixto y externo.

El publico al cual se dirigen los actos a analizar es el publico externo. En concreto,
centrado en las relaciones institucionales, ya que los érganos emisores de los actos son dos
Instituciones: una Eclesiastica y otra Municipal.

“Se puede decir que los publicos se forman alrededor de cuestiones concretas y se diferencian
entre si por su grado de involucramiento tanto en la opinién como en la conducta”. Concluyen
Otero y Pulido (2018, p.175)

Evaluar su responsabilidad social va tomando valor e importancia para las organizaciones,
es decir, sentirse responsables ante sus publicos, y para esto, son necesarias las relaciones
publicas, ya que facilitan la escucha a sus publicos y que haya una comunicacion bidireccional.
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Respecto a la responsabilidad, se ha escrito mucho al respecto, y por bastantes autores,
dividiéndola cada uno en distintos niveles o tipos.

Segun Castillo (2009, p.225), expone cuatro niveles de responsabilidad: econdmica, legal, ética y
filantrépica y también las distingue en dos tipos: las obligatorias y las voluntarias o sociales.

Mientras que Grunig y Hunt (2000, p.116), las clasifican en tres categorias: responsabilidad,
responsabilidad publica y por ultimo la responsabilidad social.

En la actualidad las Relaciones Publicas estdan pasando a tener una vision holistica, acercandose y
entrelazandose con la comunicacién institucional y situdndose como una funcién directiva.

Xifra (2011:281), nos muestra las relaciones institucionales como:

Constituyen la gestién de un proceso de comunicacidn estratégica promovido por una
persona juridica (empresa, ente publico nacién, Estado...) como organizacion o como
interés por ella representado, para gestionar las relaciones de influencia mutua con los
poderes politicos.

Toda institucién, quiere proyectar a través de sus relaciones con grupos, personas u otras
organizaciones, una imagen y unos valores que los representen. Por lo que es normal, que
dediquen mucho esfuerzo y actividades para presentar o proyecta una imagen lo mas favorable
posible.

Las Administraciones Publicas Locales, saben la importancia de esta disciplina para su
desarrollo, dénde destaca el buen hacer de la gestion publica, siguiendo las expresiones “hacerlo
bien “y “hacerlo saber”, axioma o cumbre filosofal de las Relaciones Publicas. Como vienen
recogidos por distintos autores y obras: Black (1993), Danny Moss (1995), Grunig y Hunt (2000),
Cutlip y Center (2001), entre otros muchos.

Aunque hemos hablado de alguna técnica de las relaciones publicas, debemos también
especificar las restantes, pero dada su magnitud, podriamos englobarlas para facilitar su
identificacion. Por un lado, estarian las técnicas de relaciones publicas internas, por otro lado, las
gue se mantienen con los medios de comunicacidn, las que se mantienen con la comunidad y por
ultimo las técnicas transversales. Xifra (2007)

3.1.2. Caracteristicas de la organizacion de actos

La organizacidn de un acto es una accién muy importante y eficaz en la interactividad con
los publicos, pero a la misma vez, es una accidn muy seria, ya que se esta poniendo en juego
desde la imagen hasta la reputacién de la organizacidn, asi, que hay que prepararlo a conciencia
para que todo salga bien.

Todo lo anterior, se ve aumentado en el momento que nos referimos a la organizacion de un
“Acto Institucional,” debiendo tener en cuenta tanto las personalidades que acuden, como la
institucion que lo organiza.

Se debe de intentar que el acto en si no sobresalga o le haga sombra a la institucién organizadora,
pero no por eso, deje de cumplir sus objetivos y no ser brillante. Independientemente de que el
acto sea grande, pequefio, modesto o que cuente con muchas personalidades, lo que si es
importante, es la profesionalidad de los encargados de la organizacion de dicho acto.

13



La organizacién de un acto es una de las caracteristicas mas importante como técnica de
Relaciones Publicas.
La mayoria de las empresas, organizaciones o instituciones oficiales organizan actos ceremoniales
de una manera periddica o puntual para favorecer un determinado mensaje institucional o
corporativo. (Pulido, 2016)

Si profundizamos un poco mas, tenemos la visién aportada por Pulido (2016, p.53):

Estos mensajes, destinados generalmente a destacar actitudes positivas de la
organizacién y orientados a fomentar un clima favorable para el desarrollo de las metas
corporativas, pueden agruparse en torno a dos grandes lineas tematicas: en primer lugar,
las derivadas de la propia actividad de la institucion o empresa y, en segundo lugar, las
derivadas del apoyo y compromiso con causas externas a la actividad de la organizacién.

Los actos para analizar son los dos institucionales, y esta circunstancia hace que se tengan
gue cumplir ciertos requisitos para una buena organizacidn, como son la creatividad, que, aunque
este tipo de actos tienen un guion muy marcado con anterioridad, se le puede dar ese punto de
originalidad y diferenciacidn, sin perder la seriedad. También el dinamismo, el acto debe de tener
ritmo para no aburrir a los asistentes, esto es ayudado por un buen programa. Seriedad, aunque
en estos tipos de eventos se le presupone, pero un acto serio y solemne puede ser a la misma vez
entretenido y ameno. Debe de tener una buena organizacion, que esté todo lo mejor controlado
posible, para no tener repercusiones no deseadas. Protocolo llevado a la practica, es decir, éste es
un punto crucial para llevar a cabo tanto a la hora del trato a los asistentes como a su distribucion.

No podemos olvidar a la prensa, ya que a estos actos suele acudir a cubrir el acto, a los
gue con anterioridad se les ha mandado una nota de prensa y programa para su convocatoria, y
en la medida de lo posible hay facilitarles el trabajo; ya que hay que gestionar de manera
adecuada lo que se publica en los medios de comunicacion.

Por ultimo, aparte de que los organizadores de los actos deben de saber con anterioridad las
personalidades que acudirdn, para gestionar todo al respecto, no se puede olvidar la calidad, es
decir, adecuar el espacio al acto que se va a llevar a cabo: decoracién, tecnologia, atrezo, etc.

Sin olvidar que, al ser un acto institucional, hay que tener controlado la seguridad de los
asistentes, teniendo en cuenta tanto los que van a presenciar el acto, como las infraestructuras
con las que se cuentan. Hay que garantizar la seguridad de todos los asistentes, y que los que
asisten solo tengan que disfrutar.

3.1.3 Aproximacion conceptual a los conceptos clave en la organizacion de actos

Para la organizacion de actos se requiere una aproximacion a los conceptos claves. Al
respecto, Pulido (2016:61), considera:
“para las relaciones publicas eficaces, la organizacion de actos requiere una aproximacién
conceptual a determinada nociones claves que coadyuve a la adquisicion de un vocabulario
especifico, que el profesional del ceremonial y el protocolo debe dominar con precision.”
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“realizar una aproximacién terminoldgica precisa que sustente las referencias conceptuales clave
necesarias para la aplicacién de las diversas técnicas de organizacidon de actos ceremoniales
oficiales o corporativos.”

A) Ceremonia, Ceremonial y Protocolo

Ceremonia
Segln DRAE, (2018): procede Del lat. caeremonia, y presenta dos acepciones:
1. f. Accidn o acto exterior arreglado, por ley, estatuto o costumbre, para dar culto a las
cosas divinas, o reverencia y honor a las profanas.

2. f. Ademan afectado, en obsequio de alguien o algo.

Como locucién adverbial, nos la define como dicho de hacer algo con todo el aparato y
solemnidad que le corresponde.

Como locucién verbal, se daria especialmente en los tribunales y comunidades, observar la
compostura exterior y las formalidades acostumbradas, y por locucion adverbial, corresponderia
exclusivamente a cumplir por alguien, por ceremonia.

Si consultamos el Diccionario de la Lengua Espafiola, ceremonia nos la define como: Acto publico
o privado celebrado con solemnidad y segun ciertas normas establecidas. (2007, p.161)

En cuanto a las ceremonias, tendriamos que decir que depende o viene definido dependiendo de
la situacidn politica social, si se estd en un régimen totalitario o democratico, aunque aparece
indistintamente de cudl sea el régimen, pero con normas de puesta en escena muy distintas. Por
ejemplo, en un régimen dictatorial, el poder es el que impone sus pautas y normas a la hora de
una ceremonia, incluso con obligado cumplimiento de uniforme y participacién en ellos si fuese
requerido. Mientras que, en sociedades democraticas, la ceremonia es mds un espacio que
compartir, dénde se coincide por el acuerdo de voluntad, locum in unum, dénde conlleva el
respeto mutuo llegado por consenso. (Otero, 2009)

Para Otero (2009, p.35), la ceremonia la concibe como:

e Un acto en tanto que se manifiesta publicamente.

e Una actividad sometida a un conjunto de normas coercitivamente explicitas y formales
(leyes) o persuasivamente implicitas y no formales (costumbre).

e Tiene por finalidad honrar u obsequiar a ciertas personas o cosas, en forma de culto
(aquellas consideradas divinas) o reverencia (las profanas).

e Se desarrolla con atencidn, respeto y afecto, de un modo externo y formal, revestido de
cualidades como afectacidn, aparato o solemnidad.

Ceremonial

Segun DRAE, el término “ceremonial” procede del latin caeremonialis y muestra tres
acepciones:
1. adj. Perteneciente o relativo al uso de las ceremonias.

2. m. Serie o conjunto de formalidades para cualquier acto publico o solemne.

3. m. Libro, cartel o tabla en que estdn escritas las ceremonias que se deben observar en
ciertos actos publicos.

Si consultamos el Diccionario de la Lengua Espafiola, ceremonial no ha cambiado, nos da las
mismas acepciones que DRAE. (2007, p.162)
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Pero si consultamos algunos autores, en algunos textos no queda muy diferenciado el concepto
de ceremonial con protocolo. Al respecto, hay autores que distinguen peculiaridades y
diferencias, como que el ceremonial es un conjunto de formalidades que se observan en un acto
publico o solemne, y el protocolo como las normas y usos que establecen y ordenan dichas
formalidades. (Marin Calahorro, 1997).

Para Blanco, (1995, pp.49-50):

Independientemente de su funcién puntual, proclamar y dar realce a un acontecimiento
que afecta a una institucion, la ceremonia tiene siempre por funcién, como la ceremonia religiosa
de la cual adopta el modelo, manifestar sin ambigliedad un orden y en particular un orden
jerdrquico, de ahi la gran importancia que adoptan las precedencias. Estas constituyen
correspondencias ajustadas entre una jerarquia temporal y espacial y una jerarquia de personas.

Aparte de esas jerarquias de las que nos habla Blanco, Otero (2011:44), ya nos habla también, de
gue necesita estar formada por varios elementos para que se desarrolle:

Espacio-temporales: construyen la realidad en la que se va a desenvolver la ceremonia
identificandola e individualizdndola, dotdndola de contenidos estéticos adecuados al
emisor, los receptores y las circunstancias concretas. Pueden contribuir ambientes
lujosos o austeros, clasicos o modernos, innovadores o tradicionales, pero siempre
deben mostrar la identidad corporativa.

Otero nos hace una distinciéon entre los elementos materiales e inmateriales y entre los
personales y normativos. En los materiales se refiriere al mobiliario, decoracién, etc. y cuando
habla de inmaterial se esta refiriendo a la musica, iluminacidon, aromas, etc. Con los elementos
personales se esta refiriendo a la etiqueta o signos que hacen a una persona diferente. Por ultimo,
con los elementos normativos se esta refiriendo a las reglas de ordenacion espacial y temporal
gue rigen estas ceremonias, como los manuales de ceremonial o de precedencias, entre otras
normas. (Otero, 2011, p.44)

Protocolo

De nuevo, segln el Diccionario de la RAE, el término “protocolo” proviene
del latin tardio protocollum 'primera hoja de un documento con los datos de su
autentificacion', y éste del griego bizantino mpwtokoAAov protékollon. Nos muestra cinco
acepciones:

1. m. Serie ordenada de escrituras matrices y otros documentos que un notario o
escribano autoriza y custodia con ciertas formalidades.

2. m. Acta o cuaderno de actas relativas a un acuerdo, conferencia o congresos
diplomaticos.

3. m. Conjunto de reglas establecidas por norma o por costumbre para ceremonias y
actos oficiales o solemnes.

4. m. Secuencia detallada de un proceso de actuacién cientifica, técnica, médica, etc.

5. m. Inform. Conjunto de reglas que se establecen en el proceso de comunicacién entre
dos sistemas.

Aqui “protocolo” ha cambiado, se ha ido transformando con los tiempos, como podemos ver, lo
define como serie ordenada de escrituras matrices y otros documentos que un notario o
escribano autoriza y custodia con ciertas formalidades. Pero consultando el Diccionario de la
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Lengua Espafiola y de Nombres Propios (2007, p.162), nos redirige a protocolario donde si se
asemeja mas a lo actual, como primera acepcién: “Perteneciente o relativo al protocolo” y como
segunda acepcién: “Dicese de lo que se hace con solemnidad no dispensable, pero usual”.

Referente a este concepto, Corbacho (1929, p.9), aporta dos definiciones mas, siendo el primer
autor espaiol que intenta teorizarla:

1. Regla o norma de conducta que los Gobiernos y Jefes de Estado observan en sus
relaciones con las de otros paises o sus representantes diplomaticos y éstos entre si.

2. La norma de conducta oficial que los Jefes de Estado y los Gobiernos han de seguir en sus
relaciones mutuas y en las que sostienen con los diplomaticos acreditados cerca de ellos
de los respectivos paises.

Pero como hemos visto, esta visidn nos remite como que el protocolo estaria ligado al dmbito del
Estado, pero amplia la definicién:

En el ejercicio diplomatico, acaso sea la palabra protocolo la que de modo mas gréfico
determine la significacién que tiene adjudicada como norma de conducta de relaciones
oficiales, no satisfaciéndonos las voces etiqueta y ceremonial, que son también usadas
frecuentemente como sinénimas, por tener aquella palabra un valor mas amplio que
éstas y mas adecuado a los multiples actos de las funciones oficiales. (Corbacho, 1929,

pp.8-9)

En 1997, Marin Calahorro (1997:14), quiso reunir o detallar mds acciones que conllevaba el
concepto actual de protocolo, haciendo una afirmacién sobre el protocolo y el proceso
comunicativo:

El protocolo actual, ademas de establecer y ordenar jerarquicamente las formalidades
que se articulan en un acto y a las personas que participan en él, gestiona el proceso de
comunicacion que genera la simbologia del ceremonial que lo rodea.

Teniendo en cuenta, que protocolo tuvo su origen en el ambito ceremonial de Corte o de Palacio
con unas normas nada flexibles, con conductas pautadas y toda la formalidad posible en los actos
solemnes, que procedian de cdmo se organizaban las ceremonias de las altas instituciones del
Estado.

Al respecto, Marin (2000:56), refleja:

El protocolo es la expresion plastica de la estructura del Poder, ya que rige las relaciones
que se producen en el dmbito de los actos institucionales de Estado e identificar las
diferentes jerarquias de poderes en que éste se organiza.

Sin embargo, el concepto de protocolo ha ido evolucionando, adaptandose a los tiempos y ya no
se limita solo a esas ceremonias clasicas, ya ha avanzado, y sus funciones han llegado a otros
sectores de la sociedad. Pero todo esto anteriormente dicho, respetando la filosofia de su
aplicacion, como se puede extraer de Marin (2000, p.56): “respetando la ordenacion de actos de
cierta relevancia en la esfera que se considere, publica o privada, y teniendo en cuenta el caracter
de estos”.

El protocolo ya forma parte de la comunicacidn global, es decir, es un instrumento mas para la
proyeccion de la imagen publica de organizaciones e instituciones. Esa vision que se tenia del
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protocolo que solo se dedicaba a ordenar una relacidn social aplicando las reglas establecidas
para los actos, ya no es la visidon actual, ya que se encargan de definir la proyeccién externa y
viene acondicionada por la difusidn a través de los medios de comunicacién. (Marin, 2000)

El ceremonial utiliza al protocolo para hacer esa ordenacidn espacio-tiempo, en el cual se
llevaria a cabo las manifestaciones y acciones del poder establecido. En esta vinculacion de estos
dos términos, donde se lleva a cabo la ordenacidn y puesta en escena los actos, tiene una gran
relevancia la comunicacién no verbal, y en concreto, la jerarquizacién personal, la proxémica y la
cronémica’.

Se puede decir, que el protocolo utiliza los principios basicos de la proxémica para organizar los
ambitos de aparicidn de los poderes publicos, de modo, que su ubicacién espacial sea coherente
con el imaginario cultural y el equilibrio de fuerzas imperantes en la comunidad. (Otero ,2009,
p.69)

De todo lo anterior, nos llevaria con la definicidn de protocolo situdandolo como elemento
ordenador del ceremonial, definicién otorgada por Otero (2009, p.149): “Elemento ordenador del
ambito espacio-temporal en que se desenvuelven entidades y autoridades estatales vy
paraestatales en un campo de aplicacion de acontecimientos especiales que cuenten con la
participacién de estas instancias como anfitriones o como invitados”.

Y aqui, también hace un inciso al decir que mientras en el ceremonial aparece cualquier
manifestacion ritual humana, publica o privada, las normas protocolarias solo se manifiestan en la
vida publica oficial. Aclarando que solo el Estado tiene esa capacidad de reglar. (Otero ,2009)

Se podria terminar con unas definiciones mas actuales y concluyentes de estos tres
conceptos. Segun Pulido, (2016, p.62), la ceremonia la definen como: “todo aquel acto solemne
cuya organizacidn implica la aplicacidon de una serie de normas previamente consensuadas en un
contexto social determinado y que se desarrolla en un contexto de pompa y solemnidad.”

Pero antes de reflejar las definiciones dadas a ceremonial y protocolo, hay que diferenciar estos
dos términos, que como hemos comentado anteriormente, se suelen usar como sinédnimos o se
han usado de una manera poco acertada o precisa. Para todo lo anteriormente dicho, Pulido
(2016:63), nos presenta las diferencias, similitudes y sus definiciones:

Como coincidencias: “la existencia de unas normas o reglas necesarias para organizar un acto “, y
como diferenciacién: “cada uno de ellos alude a realidades diferente en funcién de tres criterios:
la naturaleza del emisor (oficial o publico frente a no oficial o privado), el tipo de norma al que
aluden y su dmbito de aplicacién”.

Con el concepto ceremonial, con una recopilaciéon, ampliacién y actualizacién queda como
definicidn: “conjunto o serie de normas y formalidades que, de forma explicita o implicita, son
necesarias para organizar un acto publico al que se pretende imprimir un determinado grado de
solemnidad.” (Pulido, 2016, p.63)

Por ultimo, seglin Pulido (2016:63), protocolo procede de las normas ceremoniales, queda
definido como: “conjunto de normas ceremoniales reguladas por ley que sistematizan la
organizacion de los actos publicos oficiales.”

La cronémica es la concepcidn, estructuracién y uso del tiempo que hace el ser humano, especialmente durante la
comunicacion. Su estudio constituye parte importante de la comunicacién no verbal y depende principalmente del
contexto social del individuo.
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B) Acto, Evento

Segun el Diccionario de la RAE, la palabra “acto” proviene del latin actus, y nos da nueve
acepciones:

1. m. accién (ejercicio de la posibilidad de hacer).

2. m. accién (resultado de hacer).

3. m. Celebracidn publica o solemne. Saldn de actos.

4. m. Cada una de las partes principales en que se pueden dividir las obrasescénicas. Piez
a, comedia, drama en dos actos.

5. m. Disposicion legal.

6. m. Concentracion del animo en un sentimiento o disposicidn. Acto de fe, de adoracion
, dehumildad, de contricion.

7. m. Cada uno de los ejercicios publicos que se celebran en las universidades como
demostracién de competencia en distintas materias.

8. m. Medida lineal romana que tenia 120 pies, cerca de 36 m de largo.

9. m. Fil. Lo real, lo que es determinacién o perfeccién de la potencia.

Pero tomariamos la tercera por ser la mas relacionada con los temas a tratar:” Celebracién
publica o solemne”.

Segun DRAE el término “evento” procede de la palabra latina eventus, a la cual le da cinco
acepciones:

1. m. acaecimiento.

2. m. Eventualidad, hecho imprevisto, o que puede acaecer.

3. m. Suceso importante y programado, de indole social, académica, artistica o deportiva
.U.m.en Am.

4. m. Ling. Situacidn descrita por un predicado, ya sea estatica o dindmica.

5. m. Ling. Predicado de naturaleza dindmica.

Desde tiempos atrds, estos dos términos se han utilizado indistintamente para referirse a las
ceremonias publicas oficiales o corporativas, solo habia una diferencia, segun si se utilizaba en
ambito nacional o ambito latinoamericano, es decir, en Espafia se le llamaba acto y en
Latinoamérica, evento.

Esto ha ido evolucionando con los tiempos, y ya si se puede hablar de diferencias a la hora de
referirnos al fendmeno en cuestidn, y citarlo o nédmbralo con la palabra correspondiente. Para
hacer estas diferencias podemos basarnos en la tesis de Pulido (2016:65) que establece que:

Mientras el concepto acto implica una celebracidon publica o solemne asociada a la
vida publica de empresas e instituciones como instrumento para la gestién de sus
relaciones con los publicos, el concepto de evento alude a cualquier celebracién de
relevancia en el dambito social, deportivo o artistico, no necesariamente solemne ni
encaminada a la gestidn de la comunicacién organizacional.

También hacen dos diferencias mas, una en referencia a su finalidad, en este caso, el acto se
encargaria de la gestidn de las relaciones entre organizacidon emisora y sus publicos, tratando de
generar un clima agradable y conseguir sus objetivos marcados; y el evento puede tratarse de un
tema econdmico ,0 de espectaculo.

La otra diferencia importante, en que la organizacidn de un acto por su naturaleza exige siempre
la aplicacién del ceremonial, y si fuese un acto oficial del protocolo, pero la organizaciéon de
eventos no exige ninguna. Solo a excepcion si a dicho evento asistieran autoridades o
personalidades, y entonces, se aplicarian las normas ceremoniales y protocolarias, pero de una
manera auxiliar y subsidiaria (Pulido ,2016).
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Desde estos puntos de vista, una de las primeras funciones seria catalogar o identificar si lo que se
va a organizar es un acto oficial o no, ya que, si es oficial, se le tendria que aplicar el Real Decreto
2099/1983 y las normativas autondmicas o locales protocolarias existentes.

Segun el Real Decreto 2099/83, aprobado el 4 de agosto, y trata sobre el Ordenamiento
General de Precedencias en el Estado Espafiol, los actos oficiales son aquellos que organizan la
Corona, Gobierno o la Administracidon del Estado, Comunidades Auténomas o Corporaciones
Locales. Pueden a su vez, ser de:

Caracter General: Aquellos que se efectian con ocasién de conmemoraciones o acontecimientos
nacionales, de las autonomias, provinciales o locales.

Caracter Especial: Aquellos que se celebran con ocasién de conmemoraciones 0 acontecimientos
propios del ambito especifico de sus respectivos servicios, funciones y actividades.

En funcidn a esta division, los actos generales son aquellos que conmemoran un acontecimiento
que afectan al conjunto de la sociedad, ya sea en el ambito nacional, autondmico, provincial o
local. Los actos especiales son aquellos que organizan las instituciones oficiales en el cometido de
sus funciones. Estos ultimos son los mas habituales, siendo muy contados los primeros. De ahi la
importancia de que las instituciones establezcan sus propias normativas al respecto.
(B.0.E.8/8/1993, titulo19, capitulo1? articulo 3).

Al respecto, hay muchos autores que hacen sus propias divisiones o clasificaciones.
Podemos mencionar la division proporcionada por Arnaldi: “los acontecimientos especiales los
divide en tres: naturales, artificiales directos, y los artificiales indirectos”. (1968, p.62)

Pero como con el tiempo todo va cambiando o evolucionando, mostraremos divisiones mds
actuales.

En este caso, podemos mencionar la division ofrecida por Otero (2009), atendiendo a la variable
del cardcter del emisor de la accidn comunicativa: actos privados, actos publicos y éste a su vez,
los subdivide entre oficiales y no oficiales.

Pero tenemos unas clasificaciones posteriores, donde hay una primera division entre actos
ceremoniales privados o publicos, y cada uno de ellos se vuelve a dividir, es decir hay otra
subdivisién, que facilita o ayuda a la hora de categorizar un acto. Estas clasificaciones nos las
presentan en concreto Pulido (2016):

“Los actos ceremoniales privados. Son actos propuestos por organizaciones o particulares, con
caracter intimo y destinado a un numero cerrado de publico.” (Pulido, 2016:75). Con esta
privacidad destaca que no se quiere dar notoriedad, y habria ausencia de anuncio previo o
publicidad al respecto. No se quiere tener transcendencia a nivel de medios de comunicacidn.

- “Los actos privados intimos o familiares. Son los actos organizados por particulares,
con fondos propios, escasa envergadura organizativa y ceremonial.” (Pulido, 2016:75). Es
decir, aqui no se tiene que aplicar ninguna norma protocolaria, es una celebracion en la
intimidad.

- “Los actos corporativos privados. Son los organizados por empresas e instituciones,
financiados con los propios fondos corporativos, y que normalmente no desean que el
hecho o el acontecimiento que motiva el acto tenga repercusién publica”.

“Los actos ceremoniales publicos. Son los promovidos por organizaciones privadas o

instituciones oficiales con el deseo manifiesto de publicitar o hacer publico y notorio el hecho o
acontecimiento que lo motiva.” (Pulido, 2016:76).
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- “Los actos publicos oficiales. Son aquellos actos cuyas precedencias vienen reguladas
por el Real Decreto 2009/1983.” (Pulido, 2016:76). Aqui serian los organizados por la
Corona.

- “Los actos publicos no oficiales. Son los organizados y financiados por entidades de
sector privado, es decir, por organismos no publicos.” (Pulido, 2016:76). Aqui entrarian
ONG, asociaciones, Iglesia, etc.

Con toda la clasificacidon anteriormente mencionada, y recogiendo lo que define al respecto,
Escalera (2005:82) afirma:

Las procesiones y solemnidades religiosas que se celebren en honor de los santos
patronos o virgenes no son considerados actos oficiales. Tampoco lo son aquellos
eventos tradicionales de caracter religioso o popular a los que concurren autoridades
civiles por invitacion de los organizadores.

Se pueden categorizar los actos a analizar. Los dos actos estarian dentro de los actos ceremoniales
publicos, pero con la diferencia de que el primero, la ceremonia o acto religioso que se lleva a
cabo en la Catedral de Sevilla seria un acto publico no oficial. Y el segundo acto, La Entrega de
Medallas de la Ciudad de Sevilla, que se realiza en el Teatro Lope de Vega, seria un acto publico

oficial.

C) Personalidad y autoridad

Personalidad

Segun el Diccionario de la Real Academia Espafiola, la palabra “personalidad “proviene del

latin tardio personalitas, -datis y le asigna ocho acepciones:

1.
2.

w

8.

f. Diferencia individual que constituye a cada persona vy la distingue de otra.

f. Conjunto de caracteristicas o cualidades originales que destacan en algunas
personas.

f. Persona de relieve, que destaca en una actividad o en un ambiente social.

f. Inclinacion o aversion que se tiene a una persona, con preferencia o exclusion de las
demas.

f. Dicho o escrito que se contrae a determinadas personas, en ofensa o perjuicio de es
tas.

f. Der. Aptitud legal para intervenir en un negocio o para comparecer en juicio.

f. Der. Representacion legal y bastante con que alguien interviene en un negocio o en

un juicio.

f. Fil. Conjunto de cualidades que constituyen a la persona o sujeto inteligente

Las personalidades serian las personas que han conseguido una gran relevancia en la sociedad.
Con respecto a este punto, nos aporta una definicion Otero (2009:175):

Son personalidades las diferentes figuras de la vida politica, social, econémica, artistica,
intelectual, medidtica, asociativa o cultural que han adquirido un gran predicamento en la
comunidad y se han convertido en lideres de opinidn y, en muchas ocasiones, en modelos
que imitar e interlocutores imprescindibles, por sus propios medios o por su
representatividad.
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Hay una distincidn entre los que son personalidades por sus méritos o por representacioén.
También decir, que su ordenacién no se rige por ninguna norma, no hay una norma obligada, es
una ordenacion subjetiva y siguiendo la tradicion. (Otero ,2009)

Por otro lado, Pulido (2016, pp.65-66), nos la define como:

Se trata de un individuo con cierto grado de proyeccion y notoriedad publica, bien por
reconocido que hacer en alguna de las esferas de la sociedad (...), o bien por gozar en si
mismo de algln grado de repercusion social y mediatica (...).

Dicha clasificacidon estd hecha en funcidn de la naturaleza de su notoriedad y en funcién del su
ambito de influencia.

Autoridad

Segun el DRAE la palabra “autoridad”, proviene del latin auctoritas, -atis y nos da seis
acepciones:
1. f. Poder que gobierna o ejerce el mando, de hecho, o de derecho.
2. f. Potestad, facultad, legitimidad.
3. f. Prestigio y crédito que se reconoce a una persona o institucion por su legitimidad o
por su calidad y competencia en alguna materia.
4. f.Persona que ejerce o posee cualquier clase de autoridad.
f. Solemnidad, aparato.
6. f.Texto, expresidn o conjunto de expresiones de un libro o escrito, que se citan o
alegan en apoyo de lo que se dice.

v

Al igual que con el otro concepto, vamos a ver que definicién le dan otros autores, y siguiendo en
la linea anterior, consultamos Otero (2009, p. 174): “Son autoridades los cargos publicos elegidos
o designados, que sirven al Estado y son retribuidos con cargo a sus presupuestos.”

También especifica que hay autoridades locales, autonémicas y nacionales y que, ademas, esta la
Jefatura del Estado, y que todas ellas, se rigen por la normativa del protocolo en vigor. Otero
(2009)

Aqui podriamos decir, que como los actos a analizar son a nivel local, serian autoridades de la
Administracioén local, se regirian por el Real Decreto 2099/1983, Articulo 6 y en ultimo lugar, por
sus reglamentos propios.

Recogemos también otra definicion de “autoridad” aportada por Pulido (2016:67):

Aquella persona que ostenta un cargo publico oficial de oficial de caracter interestatal,
supraestatal, estatal, autondmico o local, bien por representacion, bien por libre
designacion.

Asimismo, cabe distinguir el concepto de primera autoridad, que hace referencia a las de
mayor jerarquia dentro de una jurisdiccién determinada, y a las que, por tanto,
corresponde la presidencia de los actos.

Tanto las autoridades y personalidades con su presencia aportan valores afadidos al mensaje,
incluso puede quedar reforzado, sin olvidar que, dependiendo de los invitados, se crea una
publicity mayor y un alto grado de notoriedad. Con lo cual las personalidades y autoridades
suelen ser invitados deseables por parte de la organizacion.

En los actos ceremoniales publicos corporativos es habitual la presencia conjunta de invitados
tanto personalidades como autoridades, y que la ordenacion a aplicar seria un uso combinado de
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las normas ceremoniales, (cuando se refiere a las personalidades), y de las normas protocolarias
(cuando se refiere a las autoridades). (Pulido, 2016)

D) Precedencia y presidencias

Precedencia

Cuando entramos en el mundo del protocolo hay una parte fundamental y que mas
trabajo puede ocasionar, la precedencia, ya que un uso incorrecto o fallos respecto a este tema,
genera conflictos entre los asistentes al acto.

Segun el Diccionario de la Real Academia Espafiola, el término “precedencia” proviene del latin
praecedentia, y nos muestra cuatro acepciones:

1. f. Anterioridad, prioridad de tiempo.

2. f. Anteposicidn, antelacion en el orden.

3. f. Preeminencia o preferencia en el lugar y asiento y en algunos actos honorificos
4. f. Primacia, superioridad.

Aunque el término estd ligado al protocolo, es muy utilizado en muchas situaciones cotidianas,
porque siempre buscamos un criterio a la hora de organizar las cosas o personas por un orden.

Estos criterios no son Unicos e inamovibles, ya que estdn supeditados al objetivo que se esté
buscando, ya que su fundamento es la de ayudar o facilitar a cumplir el objetivo marcado.

Antes de seguir, hay que decir que segun el Real Decreto 2099/1.983, de 4 de agosto, es
aprobado el Ordenamiento General de Precedencia en el Estado Espafiol. (B.O.E. 8/8/1983). Y en
concreto, las que vienen recogidas en el capitulo 1l, Normas de preferencia, Art.: 5, 6, 7, 8, y 9.
(Anexo 1).

Segun Otero (2009:173), la precedencia nos la deriva del verbo preceder y como tal nos lo define:
“Preceder significa ir delante de, de modo que en un listado de invitados se establece un
orden numérico por el cual unos preceden a otros:

e En los actos oficiales, aplicando la normativa oficial vigente (estatal, autondmica o
local).

e En los actos privados, utilizando las costumbres familiares o las reglas internas
corporativas.”

Segun Pulido (2016:70), nos define la precedencia como: “alude al orden derivado del
establecimiento previo de una jerarquia bien de los acontecimientos, bien de las personas o cosas
gue deben seguir un orden en el acto ceremonial oficial o corporativo”.

También se hace esa distincion a la hora de aplicar la precedencia segun sea el acto. Si es un acto
publico oficial, se le aplicaria la normativa nacional, autonédmica o local, y si es un acto no oficial o
corporativo, se les aplicaria unos criterios o normas de elaboracién propia, segun los intereses de
la organizacion y en la mejor manera de transmisiéon de sus valores como corporacion. (Pulido,
2016)

La normativa legal para la ordenacién de las precedencias en actos oficiales las hay a nivel estatal,
autondémico, provincial o local.

Las normativas que afectan a los actos a analizar son:
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> A nivel Estatal, se rige por el Real Decreto 2099/1983, de 4 de agosto, por el que se
aprueba el Ordenamiento General de Precedencias en el Estado. En concreto el articulo
12. (Anexo 2)

> A nivel autonémico, se rige por el Decreto 77/2002, de 26 de febrero, por el que se
regula el Régimen de Precedencias y Tratamientos en el Ambito de la Junta Andalucia.
Articulo 7. Ordenacioén de autoridades. (Anexo 3)

> A nivel local, El Reglamento de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Sevilla.
Resolucién n2381 de 15 de abril de 2009, de conformidad con el articulo 49 de la Ley 7/85
de Bases del Régimen Local. (Anexo 4)

-Disposicion de las precedencias

Una vez tenido en cuenta la jerarquizacién regidos por las normas legales especificas, se puede
pasar a establecer la disposicidn fisica de los elementos.

Segun Pulido (2016, pp.127-128): La distribucidn se las precedencias pueden clasificarse en
funcidn de cuatro criterios basicos, derivados de su ubicacién y atendiendo a las coordenadas
espaciales concretas a cada acto:

-Criterio 12: disposicién enddgena de los elementos:

e Disposicion lineal.
e Disposicion lateral.
e Disposicion mixta.

-Criterio29: direccionalidad de los elementos:

Direccionalidad rectilinea.
Direccionalidad perpendicular.
Direccionalidad diagonal.
Direccionalidad curva.

-Criterio 32: lineas jerarquicas de los elementos:

e Unilineal (evidencia una sola linea jerarquica).
e Bilineal (evidencia dos lineas jerarquicas).
e Multilineal (evidencian tres o mas lineas jerarquicas).

-Criterio 49: alturas jerarquicas de los elementos:
e Una altura (los elementos se distribuyen a una sola altura).
e Dos alturas (los elementos se distribuyen a unas dos alturas).
e Varias alturas (los elementos se distribuyen a una, dos, tres o mas alturas, como por

ejemplo el podio olimpico).

A su vez, las tres primeras categorias pueden combinarse entre si, dando lugar a 36 tipologias
diferentes de disposicion de las precedencias.
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Presidencia

Segun el Diccionario de la Real Academia Espafiola, la palabra “presidencia” proviene del
latin medieval praesidentia, y este derivado del latin praesidens, -entis 'que preside’,
definiéndola en cinco acepciones:

1. f. Dignidad, empleo o cargo de presidente.

f. Accidon de presidir.

f. Sitio, oficina o morada que ocupa el presidente.

f. Tiempo que dura el cargo de presidente.

f. Persona o conjunto de personas que presiden algo.

v wn

Para Otero (2009, p.172), la define como: “La presidencia de un acto ocupa el lugar
mds destacado y de mayor visibilidad, otorgando un plus de notoriedad, popularidad vy
prestigio a aquella(s) persona(s) que la ostente(n)”.

Esta definicidon dada anteriormente, pero llevada al contexto del protocolo y el ceremonial,
nos mostraria un concepto que se puede referir a dos realidades distintas pero relacionadas
entre si, llegando a confundirse. Una seria cuando la presidencia se refiere a los primeros
puestos de una ordenacidn jerdrquica, y la otra seria para definir el espacio fisico, destacado y
de honor en el que se van a situar a estos elementos. (Pulido, 2016)

Una vez que estd definido dicho término, no hay que olvidar decir, que esta regulado por el
Real Decreto 2099/1.983, de 4 de agosto, donde es aprobado el Ordenamiento General de
Precedencia en el Estado Espafiol. (B.O.E. 8/8/1983). En concreto, las que vienen recogidas en el
capitulo I: Clasificacidn y Presidencia de los actos, Art. 4. (Anexo 5).

Respecto a la parte eclesidstica, la Comisidn Episcopal de Liturgia de la Conferencia
Epistolar Espafiola del afio 1970 se manifestd, recogido por Escalera, (2005): “Los criterios que
deben tenerse en cuenta respecto a la presencia de autoridades civiles en los actos religiosos:

e Las autoridades civiles tienen derecho a estar presentes y ocupar un lugar especial. En su
colocacidn se respetaran las leyes liturgicas vigentes extra chorum et presbiterium.

e La presidencia corresponde Unicamente a los ministros sagrados.

e Ya que ejercen el derecho de representacion del pueblo en los actos religiosos, deberan
ser consecuentes por lo que se refiere a la ejemplaridad como catdlicos y como
ciudadanos”. (p.97)

-Disposicion de presidencia

Las presidencias de los actos oficiales deben cumplir una serie de caracteristicas necesarias:
A. Preminencia del resto del auditorio.

Ubicacion privilegiada.

Representacién fidedigna e inequivoca de la estructura organizacional del acto.

Refuerzo del mensaje organizacional.

mo O w

Ubicacién de pie o sentadas:

Ejemplos de Presidencia de pie, (20/30 minutos aprox.): Izados de bandera, Corte de cinta,
Saludos, Visitas a instalaciones de obra, Recepciones, Descubrimiento de placa, Colocacién
de primera piedra.

Ejemplos de Presidencias sentadas, (mas de 30 minutos aprox.): Almuerzos y cenas,
Negociaciones, Reuniones, Ruedas de prensa, Entrega de premios (salvo el acto de entrega
y el discurso). (Pulido 2016)
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Segun Pulido (2016), ademas de las caracteristicas esenciales, hay que decir que se
distinguen distintos tipos de presidencia, pero atendiendo al lugar que ocupa la persona o
personas que presiden: siendo simple cuando dicha persona o personas se sitlan en
frente al publico, o enfrentadas, cuando las personas que presiden se colocan una frente a
la otra.

Independientemente de lo anteriormente dicho, las presidencias se pueden clasificar:

e En funcidn del nimero de personas que la encabezan: unipersonales o bipersonales o
compartidas.

e Orden de precedencia: unipersonal lateral, bipersonal lateral, lineal, unipersonal mixta y
bipersonal mixta.

Fig. 3.1. Esquema basico de una presidencia unipersonal con ordenacion lateral o alterna. Pulido (2016:99)

Fig.3.2. Esquema bdsico de una presidencia bipersonal o compartida con ordenacion lateral o alterna.
Pulido (2016:100)

ESCENARID

ACCESO A LOS GALARDONADOS PARA
SALUDAR A LA PRESIDENCIA

W
ESCALERA

Fig. 3.3. Ejemplo de presidencia con ordenacion lineal en una entrega de premios. Pulido (2016:100)

26



ESCENARIO
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ACCESO A LOS GALARDONADOS PARASALUDARA LA
PRESIDEMCIA
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ESCALERA

Fig. 3.4. Ejemplo de presidencia unipersonal con ordenacidn mixta en una entrega de premios. Pulido
(2016:100)

ESCENARIO

ACCESO ALOS GALARDONADOS PARASALUDARA LA
PREZIDENCIA

v
ESCALERA

Fig. 3.5. Ejemplo de presidencia bipersonal con ordenacién mixta en una entrega de premios.
Pulido (2016:100)

D) Etiqueta

Segun el Diccionario de la Real Academia Espafiola, el término “etiqueta” proviene del
francés étiquette y nos muestra cinco acepciones o definiciones:

1. f. Ceremonial de los estilos, usos y costumbres que se debe guardar en los actos
publicos solemnes.

2. f. Ceremonia en la manera de tratarse las personas particulares o en actos de la vida
privada, a diferencia de los usos de confianza o familiaridad.

3. f. marbete (etiqueta que se adhiere a algun objeto).

4. f. Pieza de papel, cartdn u otro material semejante, generalmente rectangular, que se

coloca en un objeto o en una mercancia para identificacién, valoracién, clasificacion,
etc.
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5. f. Clasificacion estereotipada y simplificadora.

Seglun Corbacho (1929, p.49), da dos definiciones de etiqueta, la primera: “Expresa
normas de practicas y férmulas que han de observarse por determinadas personas en actos
publicos” y una segunda: “Norma de trato social ajenas a las reglas y practicas que regulan las
relaciones oficiales”.

Una definicién mas actual, nos la otorga Otero (2011), ddonde se refiere al individuo, a
usos sociales, al modo personal de relacionarse con el entorno, siendo necesario cuidar las formas
por no existir confianza entre los interlocutores o bien porque haya sido solicitada por el anfitrion,
asi dotar la ceremonia de homogeneidad.

Tomando como referencia las dos primeras acepciones de DRAE, y las definiciones aportadas por
Corbacho y Otero, se podria considerar etiqueta como un conjunto de normas o reglas y
costumbres que nos permite desenvolvernos adecuadamente en los diferentes ambientes,
aunque también nos condicionan nuestra conducta, para que politica y socialmente podamos
lograr una conducta distinguida.

Podemos deducir que se esta refiriendo no solo a la apariencia, (indumentaria, peinado, adornos,
etc.), sino también a la forma de comportamiento y relacién. Esto hace que, si nos fijamos en la
indumentaria, le pasaria como a la moda, que va evolucionando con los tiempos. Y al referirnos
gue puede ser solicitada por el anfitrién, nos refleja que no es inamovible, ya que cada anfitrion
puede marcar su “cddigo”. Pero este mismo cddigo, favorece el dotar de una homogeneidad a la
ceremonia o acto.

Respecto a la ceremonia religiosa, celebrada en la Catedral de Sevilla, con “etiqueta” nos
referiremos a la vestimenta de cabildo y sacerdotes. Para esta celebracidn, el color de la casulla,
estola del sacerdote y de la dalmatica viene regida por el Misal Romano®, correspondiendo a esa
celebracidn el color blanco, que es el asighado para dias destacados dedicados a santos no
martires, como es el caso de San Fernando.

E) Recepciones, despedidas, disposicion de banderas e Himnos.

Recepcion y Despedida

Segun el Diccionario de la Real Academia Espaiiola, recepcion proviene del latin receptio, -
onis y nos muestra diez acepciones:

f. Accion y efecto de recibir.

f. Admision en un empleo, oficio o sociedad.

f. Ceremonia o fiesta que se celebra para recibir a un personaje importante.

f. Reunidn con cardcter de fiesta que se celebra en algunas casas particulares.

f. Acto solemne en el que desfilan ante el jefe del Estado u otras autoridades los

representantes de cuerpos o clases.

6. f. En hoteles, congresos, etc., dependencia u oficina donde se inscriben los nuevos
huéspedes, los congresistas que llegan, etc.

7. f. Fiesta palatina en que desfilaban por delante de las personas reales los
representantes de cuerpos o clases y también los dignatarios que acudian para
rendirles acatamiento.

8. f. Der. Examen que se hace judicialmente de los testigos para averiguar la verdad.

ke wn e

4 . . . . . .
El Misal Romano, que también se puede llamar como “libro del altar, oracional o libro del celebrante,” es el libro
oficial segun el cual la Iglesia celebra la Eucaristia.

28



9. f. Telec. Conversidn de sefales eléctricas o electromagnéticas en sonidos o
imagenes.

10. f. Mex. Accidon y efecto de recibirse (tomar la investidura o el titulo para ejercer
una profesién).

Despedida segln el DRAE, nos muestra dos acepciones:

1. f. Acciény efecto de despedir a alguien o despedirse.
2. f. En ciertos cantos populares, copla final en que el cantor se despide.

De las definiciones anteriores, podemos extraer las definiciones que estan relacionadas con el
contexto ceremonial y protocolario, queddndonos con: “la recepciéon implica siempre un
encuentro ceremonioso que consiste en un saludo con el que se recibe y se homenajea a quienes
estan invitados” (Pulido, 2016, p.143).

Y en relacién con la despedida, que es un acompafamiento de los invitados hasta la salida y
agradeciendo su asistencia al acto. (Pulido ,2016)

Tanto la recepcion como la despedida son dos hechos muy importantes en la organizacién de
actos, ya que la recepcion es la antesala al acto, es decir, la secuencia que introduce al acto y la
despedida es la secuencia que complementa a la finalizacién de este.

Para estas dos secuencias también se tienen en cuenta o se rigen por normas ceremoniales.

Segln Pulido (2016, p.140):

La norma general de precedencia para recepciones dictamina que la persona (o el
conjunto de personas) de mayor rango jerarquico, de acuerdo con las normas de
ordenacion que suelen aplicarse a los actos oficiales o empresariales, es la ultima en
llegar, y cuando lo hace, comienza el acto.

Sin embargo, la norma general de precedencia para la organizacién de despedidas
resuelve que la persona (o el conjunto de personas) de mayor rango jerdrquico, es la
primera en abandonar el lugar donde se celebra el acto, y consiguientemente, lo da
por finalizado.

Con respecto a la recepcion en la Catedral de Sevilla se rige por el Estatuto del Cabildo®
(Art.39, p.23):” Delegados de Protocolo, que se ocupan de la recepcién y atencidn a las
corporaciones y autoridades que asisten a actos capitulares”.

-Disposicion de banderas

Segun el Diccionario de la Real Academia, el término “bandera” tiene las siguientes
acepciones:

f. Tela de forma comuUnmente rectangular, que se asegura por uno de sus lados a
un astao a una driza y se emplea como ensefia o sefial de una nacién, una ciudad o una
institucion.
2. f. Nacionalidad a que pertenece los buques, representada por la bandera que
ostentan.

3. f. Tela con marcas y colores distintivos que se utiliza para hacer sefiales.

> Libro de estatutos del Cabildo de la Santa, Metropolitana y Patriarcal Iglesia Catedral de
Sevilla.
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4. f. Insignia de una unidad militar que lleva incluido un simbolo o distintivo que le es
propio.

5. f. En algunos taxis, palanca en forma de bandera con la que se ponia en
funcionamiento y se paraba el taximetro.

6. f. Gente o tropa que milita debajo de una misma bandera.

7. f. Cada una de las compaiiias de los antiguos tercios espainoles, y también
actualmente de ciertas unidades tdcticas.

8. f. Causa que se defiende o por la que se toma partido.
9. f. Persona o cosa considerada como emblema ( representacion simbdlica).

10. f. desus. Montén o tropel de gente.

De todas las acepciones nos interesa la que nos la define como:
“Tela de forma comuUnmente rectangular, que se asegura por uno de sus lados a un astao a un
a driza y se emplea como ensefia o sefial de una nacidn, una ciudad o una institucion.”

También decir, que existe una ciencia que se encarga del estudio de las banderas, que se
denomina vexilologia. Dicha ciencia, se centra en el estudio y analisis de las banderas desde el
punto de vista morfoldgico y de disefo, incluyendo el estudio de sus usos.

La utilizacién de banderas es habitual en los eventos oficiales o en instituciones publicas, ya
gue son simbolos oficiales y elementos institucionales, y como tales, estan regulados por una
serie de normativas legales.

Segln Sanchez, (2011) su composicidn y uso quedan regulados por:

>
>

El articulo 4.1 de la propia Constitucion espafiola.

Ley 39/1981, de 28 de octubre, por la que se regula el Uso de la Bandera de Espafia vy el
de Otras Banderas y Ensefias.

El Real Decreto 441/1981, de 27 de febrero, por el que Especifican Técnicamente los
Colores de la Bandera de Espafia.

El articulo 6 del Real Decreto 96/2009,6 de febrero, por el que se aprueban las Reales
Ordenanzas para las Fuerzas Armadas.

El Real Decreto1511/1977, de 21 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
Banderas y Estandartes, Guiones, Insignias y Distintivos.

Si nos referimos a nivel autondmico, provincial y local, su composicién y uso, segin Sanchez
(2011, p.86), queda regulado:

>
>

El articulo 4.2 de la propia Constitucion espafiola.

Ley 39/1981, de 28 de octubre, por la que se regula el Uso de la Bandera de Espafia y el
de Otras Banderas y Ensefias.

Los diferentes estatutos de autonomia de cada una de las comunidades auténomas
espafiolas.

Las normativas locales y provinciales propias de la regulacion de simbolos oficiales de
caracter local y provincial.

Segln Pulido:

Cuando la bandera de Espafia concurra con las banderas de una comunidad auténoma y
de un municipio, se ordenaran lateral o alternadamente, de modo que la bandera de
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Espafia se ubique en el centro, la de la comunidad auténoma a su derecha y la de la
localidad a su izquierda.

En el caso de que concurran las banderas de dos o varias comunidades auténomas en
primer lugar se ubicara la bandera de Espafia y después se ordenaran las banderas de
cada una de las comunidades auténomas atendiendo al orden de prelacién que se
establece segun fecha y el orden de publicacién de sus respectivos estatutos de
autonomia. (2016, pp.149-150).

En el caso de ordenacién de banderas internacionales, su uso y disposicién se realiza conforme a
las normativas propias reguladoras de cada uno de los organismos internacionales (UE, OTAN,
ONU, etc.), (Pulido, 2016:148).

Segun el Art. 6 de la Ley 39/1981 del 28 de octubre:

Uno. Cuando se utilice la bandera de Espafia ocupara siempre lugar destacado, visible y de honor.

Dos. Si junto a ella se utilizan otras banderas, la bandera de Espafia ocupard lugar preeminente y
de maximo honor y las restantes no podran tener mayor tamafio.

Se entendera como lugar preeminente y de maximo honor:

e a) Cuando el nimero de banderas que ondeen juntas sea impar, la posicién central.
e b)Si el nUmero de banderas que ondeen juntas es par, de las dos posiciones que ocupan
el centro, la de la derecha de la presidencia si la hubiere o la izquierda del observador.

Apoyandonos en todo lo anteriormente dicho, y sumdandole el articulo publicado en IMEP,
(Instituto Mediterraneo Estudios de Protocolo), del 26 de abril de 2017: La Colocacion de
Banderas Institucionales, por Serafin Pifieiro, experto en protocolo:

Podemos decir que la bandera nacional, siempre debe ocupar el lugar de mayor honor, es
decir, el de maxima preeminencia.

Y como en el caso de las precedencias, se colocan de mayor a menor importancia.

En el caso de que el numero de banderas sea impar, se coloca en el centro la bandera
espafiola, y a continuacidn el resto (partiendo de su derecha) alternando las posiciones
derecha e izquierda del resto de banderas.

Y respecto al uso de la bandera de Europa no esta legislado, pero que la Unién Europea da
libertad de uso a los paises miembros. En Espafia normalmente esta ensefia ocupara el
ultimo lugar de las banderas institucionales.

Colocacion de nimero impar de banderas
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Comunidad - 1
Auténoma Espafia Localidad

Fig. 3.1. Orden lateral o alterno: disposicién de las banderas de Espafia, autondmicas y locales. Pulido (2016,
p.150.

“\1\ (} 3 l
IRy

%

Fig. 3.2. Orden de colocacién, siendo 1 la de mayor preeminencia y la 5 la de menor. Pifieiro (2017), articulo
publicado en IMEP del 26 de abril de 2017: La Colocacidon de Banderas Institucionales.

Si el nimero de banderas es par, entonces la de mayor importancia se coloca en el centro y
empezando por su izquierda, se van colocando por orden de importancia y de forma alternante a
izquierda y derecha de la bandera nacional.

Colocacion de numero par de banderas
NI

Fig. 3.3. Colocacion por orden de importancia. Art.6. Ley 39/1981

B |‘\

?’ J
|

\
|

1S

—

\
< Bl

I | l
| |

| | |

Fig. 3.4. Orden de banderas donde se van alternando los sitios. Pifieiro (2017), articulo publicado en IMEP
del 26 de abril de 2017: La Colocacion de Banderas Institucionales.
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Hay que aclarar que, si hay banderas locales, siempre se colocan después de las de las
Comunidades Auténomas.

Aunque ya hemos reflejado lo publicado por Pifieiro (2017), recordar que, aunque la bandera de

la U.E. representa una unidad supranacional, no suele otorgarsele mayor rango que la bandera
nacional, y por eso nunca va la primera en ningun sitio oficial dentro de un pais.
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Y por ultimo, decir que seguin la Ley 39/1981, en su Articulo séptimo:

Cuando la bandera de Espafia deba ondear junto a la de otros Estados o naciones lo hara de
acuerdo con las normas y usos internacionales que rigen esta materia en las relaciones entre
Estados, asi como con las disposiciones y reglamentos internos de las organizaciones
intergubernamentales y las conferencias internacionales.

F) Himno
El Himno Nacional esta regulado por El Real Decreto 1560/1997,10 de octubre:

Art.12

El himno nacional de Espafia es el conocido tradicionalmente por «Marcha Granadera» o «Marcha
Real Espaiiola». Su partitura oficial sera la que figura en el anexo del presente Real Decreto.

Art. 2¢
El himno nacional de Espafia se interpretara de acuerdo con las siguientes directrices:

a) Constarad técnicamente de una frase de dieciséis compases, dividida en dos secciones,
cada una de las cuales tendra cuatro compases repetidos. La indicacién metrondmica sera
de negra igual a setenta y seis y la tonalidad de Si b mayor. Sus duraciones seran de
cincuenta y dos segundos para la version completa y de veintisiete segundos para la
version breve.

b) Se entendera por version breve la interpretacion de los cuatro compases de cada seccion,
sin repeticion.

c) Las partituras de banda, de orquesta y de reduccidén para drgano son las que se contienen
en el anexo de este Real Decreto y servirdn de referencia para cualquier version de grupo
de cdmara.

d) El himno nacional de Espafia, en cualquiera de sus dos versiones, se interpretara siempre
integramente y una sola vez.

Art. 3¢
El himno nacional sera interpretado, cuando proceda:

1. Enversion completa:
a) Enlos actos de homenaje a la Bandera de Espafia.
b) Enlos actos oficiales a los que asista Su Majestad el Rey o Su Majestad la Reina.
c) Enlos actos oficiales a los que asista la Reina consorte o el consorte de la Reina.
d) Enlos demds actos previstos en el Reglamento de Honores Militares.
2. Enversidn breve:
a) Enlos actos oficiales a los que asistan Su Alteza Real el Principe de Asturias, Su Alteza
Real la Princesa de Asturias o Sus Altezas Reales los Infantes de Espaiia.
b) Enlos actos oficiales a los que asista el Presidente del Gobierno.
¢) En los actos deportivos o de cualquier otra naturaleza en los que haya una
representacidn oficial de Espaia
d) Enlos demas casos previstos en el Reglamento de Honores Militares.

Art. 4°

La actitud de respeto al himno nacional de los asistentes a los actos en los que sea interpretado se
expresara, en el caso del personal uniformado de las Fuerzas Armadas y de las Fuerzas de
Seguridad, efectuando el saludo reglamentario.
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Art. 52

De acuerdo con la costumbre y usos protocolarios habituales, cuando las Personas Reales o
Autoridades a que se refiere el articulo 3 del presente Real Decreto asistan a actos oficiales de
caracter general, organizados por una Comunidad Auténoma o Corporacion Local, siempre que la
naturaleza del acto requiera la interpretacién del himno nacional, ésta se realizard de acuerdo con
los siguientes criterios:

1. Cuando al iniciarse el acto esté prevista la ejecucién de los himnos oficiales de las
Comunidades Auténomas o de las Corporaciones Locales, el himno nacional de Espafia se
interpretard en primer lugar.

2. Enlos casos en que esté prevista la ejecucion de los expresados himnos al finalizar el acto,
el himno nacional de Espafia se interpretara en ultimo lugar.

3.2. Historia de la festividad

Fernando Il es también conocido como San Fernando, Fernando Ill el Santo, Fernando de
Borgofia o Fernando lll de Castilla y Ledn. Nacido en 1199, en el monasterio de Valparaiso,
provincia de Zamora.

Ledn Gomez, escritor del Arzobispado Castrense de Espaiia, en su articulo, Festividad de
San Fernando, Patron de Armas de Ingenieros, nos relata como el rey Fernando Ill reconquistd
Sevilla de la posesidn de los drabes después de dos afios de asedio, el 23 de noviembre de 1248.El
rey establecio la Corte Real en los Reales Alcazares hasta que murid, en 1252.
Catodlico ferviente, afortunado Ingeniero en la guerra y gobernante moderado en la paz; piadoso
con Dios y preocupado por sus subditos. Se consideraba siervo devoto, de Santa Maria siempre
Virgen, y creia que todo reino estaba sometido al Reino Celestial. Fundd las Universidades de
Salamanca y Palencia, e inicid las construcciones de las catedrales de Ledn, Toledo y Burgos.
Pertenecid a la Orden Tercera de san Francisco; haciéndose acompanfar, siempre, de una imagen
de la Madre de Dios, y practicando, en muchas ocasiones, publica penitencia. (Ledn Gémez, 2017)
(Fig.3.5, Anexo 7)

Una vida de tan fuerte componente religioso-devocional debia tener una muerte de ejemplaridad.
Tal como argumentan los testigos fue el rey quien, avisado de la llegada de su hora postrera,
mandd se cantard “Te Deum “y recibid el vidtico postrado de rodillas “con palabras de gran
excelencia e gran dolor”®

Segun Alonso Morago en su libro publicado en 1587, Historia de Sevilla, recoge las ceremonias del
aniversario al Rey Santo en “privilegio”’ rodado otorgado por su hijo el rey Alfonso X, en 1279:

” Ese dia en Sevilla no se abrirdn las tiendas, ni trabajan los oficiales. Era el dia del dolor de
Andalucia, cuyos principales procuraban hallarse todos los presentes en esta honra funeral. Y
traerdn todos sus pendones y las sefias de sus villas y ciudades, y con cada penddén muchos cirios
de cera blanca y los ponian alrededor de su enterramiento. Lo hacia el Cabildo de la Santa Iglesia
Mayor con musica y sermon. Asistia también el Cabildo de la Ciudad y su Audiencia Real el dia de
la Santisima Trinidad en la tarde y al dia siguiente se fabricaba un tumulo rentre los dos coros y

® Archivo de la Catedral de Sevilla, Secc. VIII: San Fernando. Los interrogatorios se encuentran la mayoria de
ellos en italiano en la 31 (1), Proceso y Autos, 1641-1652; y en 32 (2), Libro del proceso i especie, 1664-
1668.

’ Privilegio era una especie de decreto real en el que el rey con toda la autoridad que le conferia su dignidad
decidia sobre una cuestidén determinada, por lo que se trataba del mas importante de los documentos
reales.
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sobre él se ponian unos cojines de brocados para la Espada y la Corona del Santo Rey; se sacaba
también el Estandarte Real con el que se gand a Sevilla y se ponia en el pulpito del Evangelio”.

Lo anteriormente narrado era el ceremonial que se llevaba a cabo dentro de la Catedral. A partir
de esa fecha, su hijo quiere que atribuirle una festividad y una celebracién en conmemoracién de
Fernando lll, siendo considerado el Patrén de Sevilla. (Fig.3.6 y Fig. 3.7, Anexo 7)

Sus restos mortales, reposan en una urna de plata, (plata en su color y sobredorada en bronce y
cristal), considerada la obra mas relevante de la orfebreria barroca sevillana, realizada entre 1690
y 1719, por Juan Laureano de Pina, y donada por el rey D. Felipe V. Dicha urna, fue construida con
motivo de la canonizacidn del monarca, y estd colocada ante el altar de la Virgen de los Reyes. En
ella, descansa el cuerpo incorrupto del monarca, que fue rescatado de su anterior enterramiento
del siglo XIII.

Aunque en realidad la urna estd compuesta por dos cajas diferentes, siendo la interior la que
tiene sus laterales de cristal, es la que contiene los restos del monarca, y la exterior, que es la
realizada en plata, en su color y sobredorada y bronce, dispone de un frontal abatible que permite
contemplar los restos del monarca. (Fig.3.8, Anexo 7)

Uno de los detalles con los que cuenta la urna son los epitafios®,que en la de San Fernando,
cuenta con escritos de las cuatro lenguas de la peninsula en la época de la Reconquista, que eran
hebreo, arabe, castellano y latin.

Apoyada sobre un pedestal de marmol, adornada profusamente con motivos florales y vegetales y
con un programa iconografico que muestra las virtudes de Rey San Fernando y la apoteosis de la
Monarquia catélica hispana. Donde su hijo, el Rey Sabio, mandé grabar:

“Aqui yace el Rey muy honrado Don Fernando...el que conquistd toda Espafia, el mds leal,
e el mds verdadero, e el mds franco, e el mds sforzado, e el mds apuesto, e el
mds granado, e el mds sofrido, e el mds omildoso, e el que mds temia a Dios, e el que
mds le facia servicio, e el que querantd e destruyd a todos sus enemigos, e el que alzo
y ondré a todos sus amigos e conquisté la Ciudad de Sevilla, que es cabeza de
toda Espaia...”

Aunque su proceso de beatificacién y canonizacién no fue hasta el siglo XVII, eso no
quité que desde el siglo XllIl el pueblo sevillano profesaba una devocién especial al rey, que ya
contaba con fama de santo, el cual habia ganado Sevilla para la Cristiandad.

Al respecto, podemos citar una publicacion de Nuria Casquete de Prado, directora de la
Instituciéon Colombina, (en Semanario Informativo, n? 22, de 7-13 de junio de 2015, de la
Archididcesis de Sevilla): Culto y Honores a San Fernando, Noticias de los siglos XIlI-XVIII, que
recoge de los archivos diocesano y catedralicio pasajes en torno a la figura del Rey Santo y
nos muestra todo el proceso de canonizacion:

El proceso de beatificarlo y canonizarlo lo inicié el arzobispo Diego de Guzman, en
1627, que, tras un complejo e intermitente proceso, del que destaca el
reconocimiento al culto inmemorial al rey, por parte de Alejandro VII, en 1655, hasta
que, en 1668, el arzobispo Antonio Paino, envid a Clemente X todas las pruebas,
noticias y testimonios relacionados con la causa de Fernando IIl.

8 P . e . . . s .
Segun DRAE significa inscripcién que se pone, o se supone puesta, sobre un sepulcro o en la lapida o
lamina colocada junto al enterramiento.
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La alegria que provocd dicha noticia en Sevilla quedd reflejada en una gran procesion
y otros actos solemnes en la Catedral, inmortalizados en el relato de Fernando de la
Torre Farfan y en Los Anales de otro testigo directo, Diego Ortiz de Zuiiga.

El Papa Clemente X en 1671, cuatro siglos después de su muerte, canonizé la figura del
Santo Rey, por el Breve Gloriossisimos coelestis, el 7 de febrero, decretando la
celebracion de la fiesta y el rezo del oficio del bienaventurado Fernando lll, rey de Castilla
y Ledn, llamado “Santo”, con rito doble de confesor no pontifice, en los reinos de Espafia y
sefiorios a su monarquia, el dia 30 de mayo, aniversario de su muerte.

La aprobaciéon fue en concreto el 3 de diciembre de 1672, con la inclusién de la
festividad del 30 de mayo en el martirologio romano®y su establecimiento como fiesta
de precepto el 26 de agosto de 1673, consolidando el culto y reconocimiento del
santo rey.

Este culto y reconocimiento pasaba porque el pueblo pudiese ver a su “Santo Patrdn
“. Para hacer esto posible, los capellanes reales solicitaron al rey que se descubriera
“el cuerpo del Santo, y que la devocion de ese Pueblo sevillano y la de todo su reinado
tengan el consuelo de verle y venerarle”. Para que se pudiese ver y venerar, se le puso
cristales a la urna, para permitir contemplar su cuerpo incorrupto.

Para ello, es decir, para mostrarlo al pueblo para que fuese venerado, propusieron los
tres dias mds propios del “Santo”: el 30 de mayo: glorioso transito,23 de noviembre:
cuando gané a Sevilla y entré procesionalmente en ella con la milagrosa imagen de
Nuestra Sefiora de los Reyes, y el ultimo dia, del octavario de la festividad de Ia
Asuncién:22 de agosto. En junio de 1730 el rey concedid lo solicitado afiadiendo el dia
14 de mayo por ser el que se trasladod el santo cuerpo a las nuevas urnas de cristales
en que hoy existe.

La devocidon mariana tan vinculada a las milicias espafiolas, demostrada desde las
primeras organizaciones de los ejércitos, amparados bajo las advocaciones de: Purisima
Concepcién, Carmen, Rosario, Perpetuo Socorro, Loreto, Buen Consejo, Angeles o Pilar.
También se demuestra en los muy conocidos fervores marianos de Santos Patronos de
otros Cuerpos Militares.

Siendo San Fernando, el que mas patente dejo constancia de este amor encendido por la
Celestial Valedora del hombre. Dejando por cada palmo de frontera adelantada en
terreno sarraceno, una imagen de Maria, con su santuario, leyenda y devocion
correspondiente, que se hacian verdaderos baluartes de fe, impidiendo retroceso
alguno,: Virgen de Linares, en la sierra cordobesa ( La Conquistadora ); de Guia, en
Villanueva del Duque; de la Antigua, en Hinojosa del Duque; de la Sierra en Cabra; de las
Huertas, en La Puebla de los Infantes, vinculada con el Arzobispo de Toledo, Rodrigo
Jiménez de Rada, el prelado mas cercano al Rey, en la reconquista; de Fuente Clara, en
Aznalcéllar ; del Aguila, en Alcald de Guadaira, plaza conquistada el dia de san Mateo de
1244; la de Valme en el Cortijo de Cuarto ( Dos Hermanas ) durante el asedio a la Ciudad
de la Giralda; de Escardiel en Castilblanco de los Arroyos; y la de los Reyes, para que
sefioreara en la Catedral de Sevilla.

La veneracion del cuerpo del rey, con los afios fue adquiriendo una gran pujanza
devocional, se pedia licencia a los monarcas para ser venerado con el fin de implorar su
asistencia en los sucesos decisivos de la historia espafiola y los reyes se postraron a sus

Un martirologio es un catalogo de martires y santos de la Iglesia catdlica ordenados segun la fecha de celebracion de
sus fiestas.
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pies, como hito esencial de su visita a la ciudad, como acaecié en 1796 con Carlos IV, 1823
con Fernando VII, 1862 con Isabel Il, 1877 con Alfonso XlIl, o 1904 con Alfonso XIIlI.
(Casquete de Prado,2015)

Inmaculada Rodriguez Moya, doctora por la Universitat Jaume | (2003) en Historia del Arte, y en la
actualidad es Profesora Titular de Universidad en el Departamento de Historia, Geografia y Arte
de la Universitat Jaume |, como autora de Una corona de gloria para los Austrias. La genealogia
santa y la canonizacion de Fernando Il de Castilla,(2015), en una conferencia el 30 de Octubre de
2015, sobre La Corte Santa: arte, politica y religion en torno a la figura de Fernando Il ,hacia
hincapié en que la canonizacidn de San Fernando ,tuvo mucho que ver, los reyes espafioles de la
Casa de Austria, ya que querian ver a un antepasado de la corona espafiola ceiiir la gloria de la
santidad, en lo que seria una sacralizacién de la monarquia espafiola con la oficialidad de una
decisién pontificia, a lo cual, ayuddé mucho el pueblo de Sevilla, exaltando postulados religiosos.

En 1679, a la festividad de San Fernando, la Corporacién Municipal asiste a la ceremonia
religiosa, convirtiéndose en fiesta religiosa y civil. La Corporacién asistia con uniforme de gala,
asistiendo también la procesion de Tercia por las ultimas naves, concurriendo todas las cruces
parroquiales, dirigiéndose a la Capilla Real. En este altar se cantaba la antifona®™ y oracién propia,
estando ambos cabildos de pie, el eclesidstico en dos alas, en medio del secular; concluida la
oracion se continuaba la procesidn por el Altar Mayor de la iglesia, donde terminaba, siguiendo
con una misay sermaon.

Para ver quién puede llevar a cabo las ceremonias eclesiastas, nos podemos apoyar en lo expone
Escalera (2005:53): “Cabildo catedralicio'!, palabra que deriva del latin y se refiere a la
colectividad de clérigos que forman parte del consejo permanente del obispo. Son los
responsables de la celebracién de las ceremonias mds solemnes en la iglesia o catedral”.

A la hora de organizar algunos actos y ceremoniales religiosos, el uso y la costumbre
toman forma de normativa. La tradicidn, como medio que transmite ritos, noticias, ceremonias,

La regla puede establecerse o fijarse por decreto o por costumbre. Si consultamos estos dos
conceptos en el DRAE, (1992: 669 y 589), nos los define decreto, como resolucion, decisién o
determinacién del Jefe de Estado, de su gobierno o de una tribuna o juez sobre cualquier materia
0 negocio. Mientras que costumbre nos la define como un habito, modo habitual de obrar o
proceder establecido por tradicidon o por la repeticion de los mismos actos y que puede llegar a
adquirir fuerza de precepto.

Segun la tesis doctoral de Otero (1999, p. 37):

En cualquiera de los dos casos, hablamos de la fuerza de la ley (explicita, escrita, formal) o
de peso de la tradicidn (implicita, de transmisién no-formal, verbal o no -verbal) como
elementos persuasivos de primer orden para hacer cumplir reglas. Ambos son iguales
coercitivos, pues si la fuerza de la ley estd refrendada por la capacidad y la autoridad del
Estado para hacerla cumplir, la tradicion y las normas consuetudinarias-que también
constituyen fuentes del Derecho-,estan respaldadas por el peso social de la comunidad y
el consenso establecido secularmente en torno a determinadas cuestiones ceremoniales,

% Himno litirgico cantado por dos partes del coro alternativamente.

se entiende por Cabildo: el colegio de sacerdotes erigido por la Sede Apostdlica, al que corresponde
mantener el culto y celebrar las funciones liturgicas en dicha Iglesia. Le compete ademas cumplir
aquellos oficios que el derecho o el obispo le encomiende siendo una corporacién colegial con
personalidad juridica publica de la Iglesia y con personalidad juridica civil de acuerdo con la legislacién
vigente
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rituales y simbdlicas .La segunda conclusion afecta por tanto al modo de transmisién de
la norma, la ley(competencia exclusiva del Estado) y la costumbre fuente a su vez también
de derecho.

4. DESCRIPCION Y ANALISIS

Los actos a describir y analizar se llevan a cabo el 30 de mayo de 2018, con motivo de la
celebracion del Santo Patrdn de Sevilla, “Dia del Santo Rey San Fernando”.

En ese dia, se realizan unos actos en su conmemoracién en la Catedral de Sevilla, y otro
Institucional en el Teatro Lope de Vega, con La Entrega de las Medallas de la Ciudad.

4.1 Celebracion en la Catedral

El 30 de mayo de 2018 en la Catedral de Sevilla, es el Dia del Santo Patron de Sevilla: “Dia
del Santo Rey San Fernando” y en su conmemoracion, se llevan a cabo una serie de ceremonias
dentro de la Catedral de Sevilla, que, dependiendo de cada una, participan desde el Ejército hasta
la Corporacién Municipal, y siempre acompafiadas y regidas por la parte Eclesidstica, que
interviene en todas.

Hay que decir, que dias antes a este acontecimiento, se llevan a cabo otras
ceremonias en la Catedral en su honor, el 14 de mayo, con motivo de la celebracién de la
traslaciéon del cuerpo a la urna efectuado en el afio 1729, con apertura de la urna y
celebracion de una Eucaristia en honor al Rey San Fernando. El dia 24 de mayo, el Pregdn de
San Fernando y posteriormente, el Triduo en honor de San Fernando, los dias 22 ,23 y 24 de
mayo, a las 20,30 horas, en la Capilla Real de la Santa Iglesia Catedral. Predica y Preside el
Canodnigo Capellan Real y Rector del Seminario Metropolitano de Sevilla.

El 30 de mayo, “Dia del Santo Rey San Fernando”, que se celebra en ese dia por ser el
dia de su fallecimiento, y por su condicion es fiesta litlirgica. Hay apertura de la urna de plata
gue guarda el cuerpo incorrupto del Rey Fernando Ill, para que toda persona que quiera
pueda verlo y venerar su figura.

Las puertas de San Miguel y Palos se abren al publico a las 8.00 horas hasta las 11.00 de la
mafiana, reanudandose la apertura de visita por la tarde, a las 17.30 horas hasta las 20.30
horas. Cada afio se ha ido ampliando el horario de visita, para facilitar a los ciudadanos su
veneracién, ya que en los Ultimos afios se ha considerado dia laboral, perdiendo su festividad,
y puedan compatibilizar su trabajo con la visita. Ya en 2018, se amplié media hora mas de
visita, cerrando a las 20.30 horas, y este afio, en 2019, estaran abiertas hasta las 21.00 horas.

El primer Acto, empieza con la entrada de una Compafiia de Honores de Armas de
Ingenieros con su bandera, y Escuadra de Gastadores con el arma sobre el hombro, a tambor
batiente con el respeto y devocion de estos militares, para acompafar, custodiar y rendir
homenaje a su Patrén.

La urna estd decorada con un estandarte colgado del Reino de Catilla y Ledn a cada
lado, y delante de estos estandarte se colocan las banderas, al lado izquierdo de la urna se
coloca una de las banderas mds histéricas de Espafia, el Pendén de San Fernando, con la que
Fernando Ill tomé la ciudad de Sevilla en 1248, y a la derecha de la urna se coloca la bandera
o Coronela del Regimiento de Guerra Electronica nimero 32 del Ejército de Tierra,
Compaiiia de Armas de Ingenieros, como es tradicional desde 1789. (Fig. 4.1.1, Anexo 8)
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Delante del sepulcro se colocan dos grandes centros de claveles rojos.

Los actos comienzan con el descubrimiento y apertura de la Urna de San Fernando (abriendo
la urna exterior y abatiendo el frontal), acto llevado a cabo por un Sacristan y por un Capellan
Real o Candnigo, acompafiado por el Himno de Espafia o Nacional, tocado por dos cornetas.
(Fig. 4.1.2, Anexo 2)

Ya desde las 8.15 horas queda abierta la urna al publico, para que puedan contemplar
los restos de San Fernando, quedando el sepulcro escoltado por dos escuadras del Regimiento
de Guerra Electrénica numero 32 del Ejército de Tierra, Compaiiia de Armas de Ingenieros, y
turnandose en la guardia de la urna con una solemnidad especial. (Fig. 4.1.3, Anexo 8)

Tanto en la apertura como en el cierre de la urna, se lleva a cabo el mismo
procedimiento, es decir, mientras el Sacristdn y Capelldn Real abren o cierran la urna, es
acompafiado por el toque del Himno de Espafia por dos cornetas. Una vez cerrado la urna, se
lleva a cabo la retirada de su insignia, es decir, recogen la Coronela del Regimiento,
retirdndose los militares que han estado escoltando el sepulcro, saliendo a la calle de la
misma manera que entraron, es decir, la Compafia de Honores de Armas de Ingenieros
portando su bandera, y la Escuadra de Gastadores con el arma sobre el hombro, a tambor
batiente, para a continuacidon hacer un desfile militar en las inmediaciones de la Catedral.

Durante la mafiana se realizan tres ceremonias. La primera a las 8.30 horas, en la
Capilla Real, dénde se lleva a cabo una Eucaristia solemne, presidida por el Arzobispo de
Sevilla y concelebrada por los dos Capellanes Reales.

A las 9.30 horas la Corporacion Municipal acude oficialmente, bajo masas, se traslada el
cortejo con la banda Municipal desde la Casa Consistorial, Plaza de San Francisco, por la
Avenida de la Constitucién, siendo recibida en Puerta de Palos, por los Canénigos Delegados
de Protocolo, (Diputacion de Protocolo del Cabildo). Hay que decir, que, a la hora de
terminacién del Acto, se sigue el mismo procedimiento para la despedida de la Corporacion
Municipal. (Fig. 4.1.4, Anexo 8)

Cuando el dia se declara festivo el recibimiento es en Puerta de San Miguel, y si no es festivo
se hace por Puerta de Palos. En 2018, no fue declarado por el Pleno festivo, asi que, al ser
considerado laboral, fueron recibidos por Puerta de Palos.

A la llegada de la Corporaciéon Municipal a Puerta de Palos, como recibimiento se tocan los
himnos de Espafa y Andalucia. Siguiendo el Protocolo de la Catedral: Recibimiento a
Autoridades Civiles y a las Cofradias. (Luengo, 2013)

A continuacidn, después del canto de los Maitines y de los Laudes, se procesiona por
las ultimas Naves, dénde participan el Arzobispo, todos los Candnigos o Capellanes Reales de
la Catedral, Sacristanes, seguidos por la Corporaciéon Municipal, que va bajo mazas, atendido
por dos Ujieres y escoltado por Policias Municipales con uniforme de gala, seguido de los
Concejales ordenados de mayor menor grado de representatividad, con estacidon ante la
imagen de la Virgen de los Reyes y la urna de San Fernando, (estacion en la Capilla Real del
Cabildo Metropolitano), realizando una oracién liturgica, y regresando al Altar Mayor. (Fig.
4.1.5, Anexo 8)

A las 10.00 horas, se lleva a cabo un oficio Coral y la misa solemne o Eucaristia, (segunda
Eucaristia), a la cual, asiste la Corporacién Municipal como honra al patréon de Sevilla. (Fig.

4.1.6y Fig. 4.1.7, Anexo 8)

Cuando termina la procesidn, la Corporacién Municipal pasa a ocupar su lugar en el
lado izquierdo del presbiterio bajo, con bancos rojos y dorados, (Tenientes Alcaldes,
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Portavoces, Concejales, Representante de Dpto. de Protocolo de Ayuntamiento de Sevilla,
Ujieres y Maceros) y un sillén cojin para el Alcalde, como sitio privilegiado.

Para la organizacién de todo lo que acontece en la Catedral ese dia, por parte de los
Dptos. de Protocolo se comienza un mes y medio de antelacidn, ya que tienen que
coordinarse las diferentes Ceremonias entre los tres distintos departamentos de Protocolo:
Responsable de Actividades y Protocolo del Exmo. Cabildo de la Catedral de Sevilla, el D.G. de
Protocolo y Casa Consistorial, y el Dpto. de Comunicacién del Ejército de Tierra (DECET), que
es el drgano de la comunicacidn institucional, de las Relaciones Publicas y del Protocolo en el
ambito del Ejército de Tierra.

La organizacién de estas ceremonias tanto la escenografia, la organizacién, como la
coordinacion de todos los actos que acontecen en la Catedral de Sevilla, recae en el
responsable de Actividades y Protocolo del Exmo. Cabildo de la Catedral de Sevilla. En la
celebracion del Dia de San Fernando, trabajan los tres diferentes departamentos de protocolo
en colaboracion, pero hay partes que son enteramente correspondientes y responsables cada
uno de ellos.

Como funciones del departamento de Actividades y Protocolo del Exmo. Cabildo de la
Catedral de Sevilla, tendrian la responsabilidad mayor del Acto que acontece en la Catedral de
Sevilla, como hemos mencionado en el parrafo anterior.

El Dpto. de Protocolo de Ayuntamiento de Sevilla se encarga del ordenamiento o
precedencias de la Corporacion Municipal a la hora de la Eucaristia, (como ampliaremos mas
adelante), y en colaboracidon con la Dto. de Actividades y Protocolo del Exmo. Cabildo de Ila
Catedral de Sevilla, la entrada y la procesién de la Corporacion Municipal por las ultimas
Naves, al igual que la despedida o salida de la Catedral.

Segun fuentes consultadas, (Dpto. de Protocolo de Ayuntamiento de Sevilla), desde Protocolo
de Ayuntamiento de Sevilla, un mes y medio antes se mandan a hacer las invitaciones, para
posteriormente enviarlas y puedan confirmar la asistencia. Se les envia a los diferentes
Tenientes Alcaldes, Portavoces y Concejales de cada partido politico: PP, Ciudadanos,
Izquierda Unida y Podemos, éstos dos ultimos rechazaron la invitacion de la Iglesia.

Una vez que confirman su asistencia, refiriéndonos a la Corporacidn Municipal, el
Departamento de Protocolo de Ayuntamiento de Sevilla los ordena: el primer lugar, el sillédn
cojin para el Alcalde, (que tiene asistencia obligada), los siguientes bancos dorados a la
derecha del Alcalde, (que pueden llegar a ser hasta seis, dependiendo del numero de
asistentes), ordenados de derecha a izquierda, y de delante hacia atrds. Ordenados de mayor
a menor grado de relevancia, es decir, desde el primer Teniente Alcalde hasta el ultimo que
asista por parte del partido gobernante, que normalmente suelen ser los tres o cuatro
primeros Tenientes Alcaldes, y a continuacion, los Portavoces y Concejales de los restantes
partidos, ordenados de mayor a menor grado de votantes.

También pasa a ocupar un asiento, un representante de Dpto. de Protocolo de Ayuntamiento
de Sevilla.

Y, por ultimo, se sientan en el Ultimo banco los dos Ujieres y los dos Maceros.
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Fig. 4.1.9 Precedencia de la Corporacion Municipal en la Catedral de Sevilla. Elaboracién Propia.

SILLON COJIN
1. Alcalde: D. Juan Espadas Cejas

PRIMER BANCO

2. 19 Teniente Alcalde: D2. Maria Carmen Clarisa Castrefio Lucas- Presidenta del Pleno y
Junta de Portavoces.

3. 22 Teniente Alcalde: Antonio Mufioz Martinez Delegado del Area de Hébitat Urbano,
Cultura y Turismo.

4. 32 Teniente Alcalde: D. Joaquin Luis Castillo Sempere. Delegado del Area Hacienda y
Administracién Publica.

5. 492 Teniente Alcalde: D. Juan Carlos Cabrera Valera .Delegado de Seguridad, Movilidad y
Fiestas Mayores.

SEGUNDO BANCO

6. Portavoz del Grupo Popular en el Ayuntamiento de Sevilla: D. Eduardo Beltran Pérez.

7. Partido Popular: D2 Maria del Mar Sanchez Estrella. Antigua Teniente Alcalde Delegada
de Cultura, Educacién, Deportes y Juventud. Ayuntamiento de Sevilla (2011-2015).
Secretaria provincial de Cultura del Partido Popular (2007-2011)

8. Portavoz del Grupo Ciudadanos en el Ayuntamiento de Sevilla: D. Francisco Javier Millan
de Cozar.

9. Partido Ciudadanos: D. Francisco Fernandez Moraga.
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TERCER BANCO

10. Representante de Protocolo de Ayuntamiento de Sevilla.
11.
12.
13.
CUARTO BANCO
14. Ujier®
15. Ujier
16. Macero
17. Macero

El Dpto. de Comunicacién del Ejército de Tierra (DECET), que es el drgano de la comunicacion
institucional, de las Relaciones Publicas y del Protocolo en el ambito del Ejército de Tierra, se
encarga del ordenamiento de la parte militar, precedencias y presidencias respecto a la parte
militar. Tanto a la hora del desfile por las ultimas Naves, y acontecimientos que se llevan a
cabo dentro de la Catedral, como, por ejemplo, la custodia del sepulcro de San Fernando
colaborando con el Dto. de Actividades y Protocolo del Exmo. Cabildo de la Catedral de
Sevilla, mdximo responsable de las ceremonias.

El Dpto. de Comunicacién del Ejército de Tierra (DECET) es el encargado de emitir y enviar las
invitaciones a la Eucaristia que se lleva a cabo a las 12.00 horas, (tercera Ceremonia,) como
Patréon de Armas de Ingenieros, (que serd ampliada mas adelante).

Fuentes consultadas, (Dpto. de Comunicacion del Ejército de Tierra (DECET), comunica que las
invitaciones para esta tercera Ceremonia o Eucaristia son encargadas a realizar con dos meses
de antelacién, para posteriormente ser enviadas y puedan confirmar su asistencia, con la
debida antelacion. Después, el ordenamiento se rige por su protocolo militar, y se lleva a cabo
por el Dpto. de Comunicacién del Ejército de Tierra (DECET), pero el adecuarse a lo que
acontece en la Catedral, se hace en colaboracidn con Dto. de Actividades y Protocolo del
Exmo. Cabildo de la Catedral.

Desde que se abre la urna hasta su cierre, el sepulcro se encuentra escoltado por el
Regimiento de Guerra Electrénica nimero 32, con sede en la base de “El Copero”.

Por ualtimo, a las 12.00 horas, es la Misa o Eucaristia del Padron de Armas de
Ingenieros del Ejército, (tercera Ceremonia), también se realiza en la Capilla Real, dicha
ceremonia, es presidida por el General de Divisién, Jefe de los Sistemas de Informacidn,
Telecomunicaciones y Asistencia Técnica del Ejército de Tierra, participando una Compaifiia de
Ingenieros que rendiran los regios honores al Rey San Fernando.

Esta compafiia, al mando de un capitdn del Regimiento de Guerra Electrénica numero 32, esta
compuesta por la Escuadra de Gastadores del Regimiento de Guerra Electrénica niumero 32, la
Banda y Musica de la Unidad de Apoyo al Cuartel General de la Fuerza Terrestre, con sede en
el Palacio de Capitania, una seccion del Batallén de Transmisiones I11/22, perteneciente al
Regimiento de Transmisiones Estratégicas numero 22, sito en el Acuartelamiento “Pineda”.

Asimismo, estda integrada por una Seccién de la Segunda Compaiia de la Unidad de
Transmisiones del Mando de Artilleria Antiaérea, ubicada en la Base de “El Copero” y una

2 , .. . .

Segun DRAE un ujier es un empleado subalterno se algunos tribunales y cuerpos del Estado, que tiene a su cargo la
practica de ciertas diligencias en la tramitacion de los asuntos, y algunas veces cuida del orden y mantenimiento de los
estrados. También lo define como portero que servia en un palacio, especialmente en la entrada de la habitacién del
rey.
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Seccién de la Unidad de Transmisiones del Batallén de Intervenciéon en Emergencias Il, situada
en la Base Aérea de Mordn de la Frontera. (Fig.4.1.10. Anexo 8)

Después de la Eucaristia del Arma de Ingenieros, finalizando a la 13.00 ,llevando a
cabo el homenaje por parte de Arma de Ingenieros, entre cornetas y tambores su salida de la
Catedral, para a continuacidn realizar un desfile militar exterior, continuando entre cornetas y
tambores, rodeando a la Catedral, por la Avenida de la Constitucién, con Parada Militar de la
Compaiiia de Honores en los aledafios de la Catedral, ante la autoridad que ha presidido el
acto, igualmente en las inmediaciones de la catedral. (Fig. 4.1.11, Anexo 8)

Con la celebracidon de estas Ceremonias en la Catedral, se quiere transmitir y continuar con la
tradicion de la veneracién a su Santo Patrédn. Que no se pierda o mantener, incluso aumentar
esa pertenencia y union con la ciudad.

Incluso, transmitir aquellos valores éticos que poseia San Fernando, las virtudes politicas, la
importancia del pensamiento sociopolitico del Rey Santo, que logro la paz tras la Reconquista,
y como un modelo a seguir. Como publica en El Diario de Sevilla Digital, Garcia Fernandez,
Catedrdtico de Historia Medieval en la Universidad de Sevilla:

Nuestro modo de ver aqui radica lo novedoso y la actualidad del pensamiento
sociopolitico de nuestro "Santo Rey Conquistador" mas de setecientos cincuenta afios
después. A saber, en la proyeccion de una Andalucia en la que la coexistencia, la
tolerancia y a la vez hasta la convivencia de cristianos, musulmanes y judios, cada uno en
sus respectivos ambitos de ocupacidon socio profesionales, no eran del todo
completamente antagdnicas, sino permisible. La paz fue posible en Andalucia, en Sevilla,
reinsertada ahora en 1248 y para siempre por Fernando Il en Europa Occidental. Y eso
nunca deberiamos olvidarlo todos los sevillanos. (Art: La Actualidad de San Fernando, 29
de mayo de 2019).

4.2. Acto de entrega de las Medallas de la Ciudad

El acto a describir y analizar se lleva a cabo el 30 de mayo de 2018 en El Teatro Lope de
Vega. Es un acto totalmente Institucional, dénde hay una entrega de honores y distinciones,
titulado” La Entrega de las Medallas de Sevilla”. (Fig.4.2.1, Anexo 9)

Segun el Dpto. de Protocolo del Ayuntamiento de Sevilla, los preparativos y organizacion
de dicho Acto, es responsabilidad de dicho departamento.
Las tareas para organizar el Acto, segin nos comunica el mismo Dpto., comienzan un mes y medio
antes, ya que es cuando se encargan hacer las medallas y demas distinciones.
También con el mismo tiempo de anticipacién, se encargan de mandar hacer las invitaciones,
enviarse, y esperar la confirmacidn de asistencia, para luego poder llevar a cabo su ordenacién y
organizacion. (Fig.4.2.2, Anexo 9)
Dicho Dpto. también lleva a cabo la realizacion y supervision de las siguientes tareas: la
escenografia, los tiempos, las precedencias, y presidencia, la colocacién de banderas, y cualquier
decisién o cambio que tenga que ver con el Acto. (Fig.4.2.3, Anexo 9)

4.2.1. Escenografia

Antes del Acto, (a las 11.00 horas), a los premiados se les ofrece un café en la cafeteria del
Teatro, para pasar después a las 11.30 a hacer un breve ensayo con los premiados en el escenario.
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En el escenario, se sitlan en la parte izquierda, en cuatro niveles todos los premiados,
ordenados segun el Reglamento de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Sevilla.

En la parte derecha en dos niveles, se coloca la Corporacién Municipal, siguiendo las
normas de precedencia y presidencia.

Detras de la Corporacién Municipal se encuentran las banderas, que vistas desde el publico estan
colocadas: Ayuntamiento de Sevilla, Espaia, Junta de Andalucia y Comunidad Europea. También
al lado derecho de las banderas, estan colocados un Macero y un Policia Municipal con uniforme
de gala. (Fig.4.2.4, Anexo 9)

Hay colocada una gran pantalla, para que los premiados y las autoridades puedan ver la
proyeccion. Sobre el escenario estd situado en relieve del logotipo de Ayuntamiento de Sevilla:
NO8DO en color blanco que resalta sobre el suelo tapizado rojo.

La Banda sinfénica Municipal se coloca en el foso del teatro. (Fig.4.2.5, Anexo 3)

Toda la secuencia va presentada y conducida por una voz en Off, perteneciente al periodista D.
Cristébal Cervantes. No hay que olvidar que el Acto es grabado y es transmitido en directo via
streaming®.

En el fondo del escenario se ha colocado una gasa donde se proyectan imagenes de la
ciudad. También hay una pantalla de proyeccidn frontal donde se proyectan imagenes en directo
y en el momento de la entrega de cada medalla imagenes del premiado, con una breve resefia del
galardonado. (Fig.4.2. 6, Anexo 9)

En el vestibulo estdn situados dos Policias Municipales vestidos de gala y a las 12.00 se
abren las puertas del teatro para dar acceso a los invitados. De 12.10 a 12.25 mientras los
invitados toman asiento, se estd escuchando una melodia de fondo inspirada en dpera y
flamenco.

De 12.00 a 12.30 horas se entrevistan a algunos premiados, esto se hace en la sala de prensa, set
que se ha sido montado por El Correo TV en la Primera planta. (Fig.4.2. 7, Anexo 9)

Ya a las 12.30 comienza el Acto en si. Todo comienza con la interpretacién de una cancién “Aires
de la Alameda” del Grupo Alameda, interpretada por la cantante Alicia Gil y acompafiada por la
Banda Sinfdnica Municipal.

Una voz en off da la bienvenida a todos los presentes y da las gracias a la cantante y a la Banda
Sinfénica Municipal. Esta misma voz en off cita al Presidente del Acto, el Alcalde: D. Juan Espadas
Cejas, que le acompaiia la Presidenta del Pleno y Primera Teniente Alcalde D2 Maria Carmen
Clarisa Castrefio Lucas, y pasando a nombrar al resto de la Corporacidon Municipal, que pasan a
ocupar sus sitios en el escenario.

La voz en off cita a todos los premiados, y comienzan a entrar desde el lateral del
escenario, saludan a la presidencia y al publico, pasando a ocupar el sitio que les corresponde,
pero queddndose de pie. Mientras todo lo anterior transcurre, la banda esta interpretando Sevilla
de Albéniz".

 Difusién de contenido en tiempo real a través de Internet.
“Esuna pieza perteneciente a la Suite espafola Op.47 del compositor espafiol Isaac Albéniz.
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ESCENARIO

PUBLICO
Fig. 4.2.8 Grafico del escenario. Elaboracidén Propia.

GRADA DERECHA DE DOS NIVELES: CORPORACION MUNICIPAL

Primer Nivel
1. Presidente del Acto, Alcalde: D. Juan Espadas Cejas.
2. Presidenta del Pleno, Primera Teniente Alcalde: D2 Maria Carmen Clarisa Castrefio Lucas.

Segundo Nivel

3. Portavoz del Grupo PSOE: Antonio Mufioz Martinez.

4. Portavoz del Grupo Partido Popular: D. Eduardo Beltrdn Pérez Garcia.

5. Portavoz del Grupo Participa Sevilla: D2 Susana Serrano Gémez-Landero.
6. Portavoz del Grupo Ciudadanos: D. Francisco Javier Millan de Cdzar.

7. Portavoz del Grupo lIzquierda Unida: D. Daniel Gonzdlez Rojas.

GRADA IZQUIERDA, DE CUATRO NIVELES: PREMIADOS, GALARDONADOS.
Primer Nivel

1. Hijo Predilecto De Sevilla: D. Julio Cuesta Dominguez.

2. Hija Predilecta De Sevilla: D2 Pilar Manchdn Portillo.

3. Hijos Adoptivos De Sevilla: D. Juan Diego Ruiz Moreno.

8. Otto Moeckel Von Friess, Ingeniero.

20. D. Luis Montoto Martinez. Cronista del Aguila.

Segundo Nivel

4. Medalla a Titulo Péstumo: D. Pedro Luis Serrera Contreras. Recoge: Su viuda D2 Rosa Cobos.

5. Medalla a Titulo Péstumo: D. José Enrique Ayarra Jarne. Recoge: Su hermana D2 Pilar Ayarra
Jarne.

6. D. Juan Roca Gonzalez. Director de Instituto de Educacién Secundaria Martinez Montafiez.

7. D2 Inés Candau. Directora de Colegio Santa Maria de los Reyes de Torreblanca.

9. D. Francisco Ruiz Millan. Director de Casa de los Salesianos de la Trinidad.

10. D2 Emilia Gdmez Gutiérrez.

Tercer Nivel

11. D. Luis Galdn Lépez. Empresa Sevillana Vinafiel.

12. D. Rogelio Gbmez Gomez.

13. D. Fahmi Alghai.

14. D. Manuel Marvizén Carvallo, Compositor y Productor.
15. D2 Cristina Heeren, Fundacion Cristina Heeren.
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16. D2 Maria José Santiago Medina, Artista.
17. D. Ricardo Hiniesta Garcia. Grupo Teatral ATALAYA-TNT.

Cuarto Nivel

18. D. Juan Miguel Gonzalez Gémez, Catedratico de Historia del Arte e Investigador.

19. D. Julio Latorre. Bombero de PROEM-AID.

21. D. Manuel Blanco. Bombero de PROEM-AID. Falta D. Enrique Rodriguez que no puede asistir.
22. D. José Diaz Arriaza, Historiador e Investigador de la Memoria Histérica de Sevilla.

23. D2 Ruth Rubio Marin, Profesora de Derecho Constitucional, experta en Justicia de Genero.
24. D2 Mercedes Molina Montes, Presidenta de Autismo Sevilla

25. D. José Luis Cabello. Hermandad de la Pasién, El Sr. Hermano Mayor.

El escenario se ha divido en dos partes, donde la parte izquierda ,( derecha, vista desde el
Publico), se coloca a la Corporacidn Municipal, ordenados a dos niveles y lateralmente, de
derecha a izquierda ,siendo el primer nivel nUmero par de integrantes ,siendo la extrema derecha
el lugar mas importante, siendo ocupado por Alcalde, Presidente del Acto, seguido por el Primer
Teniente Alcalde, que también ocupa el cargo de Presidenta del Pleno del Ayuntamiento, seguidos
del segundo nivel ,ordenados segin marca el protocolo, de mayor a menor rango lateralmente,
en este caso, es de Portavoces de Partidos Politicos, que se ordenan de mayor a menor nimero
de votos conseguidos en las Ultimas elecciones Municipales.

En la parte derecha del escenario, (izquierda, visto desde el Publico), se coloca a los
Galardonados, ordenados a cuatro niveles, de izquierda a derecha, lateralmente y de abajo hacia
arriba. Teniendo como referencia el centro, el atril o el logotipo del NO8DO, que se encuentra
delante, en el centro del escenario. Ocupando los primeros puestos, los de mayor rango y asi
sucesivamente hasta llegar al de menor rango.

El orden que se ha seguido para los galardonados en el escenario esta regido por el Reglamento
de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Sevilla, donde son consideradas por importancia o
reconocimiento segun recoge el Articulo 1, el siguiente orden de distincién o reconocimiento:

a) Titulo de Hijo/a Predilecto/a.
b) Titulo de Hijo/a Adoptivo/a.
c) Alcalde honorario.

d) Medalla la Ciudad.

e) Llave de la ciudad.

f) llustre Visitante.

Siendo el nombramiento como Hijo/a Predilecto/a o Adoptivo/a, segin el nacimiento se haya
producido o no en Sevilla, es la mas alta distincién que la Corporacién Municipal puede dispensar
a una persona fisica, como recoge el Articulo 2, del Reglamento de Honores y Distinciones del
Ayuntamiento de Sevilla.

Como hemos descrito anteriormente, el orden en las gradas de los galardonados va de izquierda a
derecha y de abajo hacia arriba, siendo el primer nivel el mas distinguido, siendo ocupado por los
Hijos/as Predilectos: D. Julio Cuesta Dominguez y D2 Pilar Manchdn Portillo, seguido de Hijo
Adoptivo: D. Juan Diego Ruiz Moreno, y en vez de seguir el ordenamiento como marcan los
nombramientos, aprobados en Pleno Municipal, se hace una excepcidon por problemas de
movilidad de dos de los premiados, situandolos en el primer nivel ,el n2 20: D. Luis Montoto
Martinez y n? 8: Otto Moeckel Von Friess. Pero al primer mencionado, D. Luis Montoto Martinez
le corresponderia el cuarto nivel y al segundo mencionado, D. Otto Moeckel Von Friess, el
segundo nivel.

Siguiendo la misma regla anterior, se le situa al n2 8:D. Otto Moeckel Von Friess, a la derecha del
n2 3. Hijos Adoptivos De Sevilla: D. Juan Diego Ruiz Moreno y al n2 20: D. Luis Montoto Martinez,
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gue le corresponderia el cuarto nivel, de le coloca a la derecha de D. Otto Moeckel Von Friess,
guedando el dltimo del primer nivel.
Ordenacién de cuatro niveles y de manera lateral.

4.2.2. Banderas:

1. Espafa.

2. Junta de Andalucia

3. Ayuntamiento de Sevilla.

4. Comunidad Europea.

Como es numero par, cuatro, estan ordenadas de mayor importancia, que se coloca en el centroy
empezando por su izquierda, se van colocando por orden de importancia y de forma alternante a
izquierda y derecha de la bandera nacional.

X: Policia Local de Gala.
Y: Macero.

Al finalizar todo lo anterior, incluido la interpretacion de la banda, una voz en off antes de
anunciar el inicio de la ceremonia de “La Entrega de las Medallas”, hace una mencién al recuerdo
con el dolor y emocién al nifio de trece afios, alumno del Instituto San Pablo de Sevilla, que el dia
anterior perdia la vida en una excursién a Valdelagrana. Transmitiéndoles todo el carifio a sus
padres, familia, compafieros y profesores. En su recuerdo, se pide un minuto de silencio,
permaneciendo toda la sala en pie.

Esta misma voz en off, da las gracias a todos los presentes por el hecho anterior y anuncia que da
comienzo” La Entrega de las Medallas de la Ciudad”.
Toman asiento todos los presentes.

Procedimiento de la entrega de medalla:

Una voz en off hace una pequefa lectura de los méritos y cita al premiado. El premiado
corresponde poniéndose en pie, y es iluminado con un foco, mientras se proyecta imagenes de él,
con un breve texto.

El Sr. Alcalde lleva a cabo la entrega® de la medalla, en este momento es iluminado con un foco el
lugar de la entrega y mientras se proyecta de fondo, el logotipo y lema de Sevilla: NO8DO.

El premiado da las gracias y ensefia la medalla al publico, volviendo a su asiento.

El orden de entrega fue el mismo que de entrada al escenario, como marca el Protocolo siendo el
siguiente:

Por su trayectoria en el fomento de los valores humanos y su labor social en beneficio de la
comunidad y los colectivos mas necesitados, se les hace entrega de la Medalla de la Ciudad a las
siguientes personas y entidades:

e Hermandad de la Pasidn. Recoge: El Sr. Hermano Mayor D. José Luis Cabello.

e D2 Mercedes Molina Montes, Presidenta de Autismo Sevilla. Recoge: D2 Mercedes Molina
Montes.

e D2 Ruth Rubio Marin, Profesora de Derecho Constitucional, experta en Justicia de Genero.
Recoge: D2 Ruth Rubio Marin.

e D.José Diaz Arriaza, Historiador e Investigador de la Memoria Histdrica de Sevilla. Recoge:
D. José Diaz Arriaza.

> Las medallas personales se cuelgan y las institucionales se entregan.
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e D. Luis Montoto Martinez, Cronista del Aguila. Recoge: D. José Diaz Arriaza
e D. Manuel Blanco, D. Julio Latorre y D. Enrique Rodriguez, Bomberos de PROEM-AID.
Recogen: D. Manuel Blanco y D. Enrique Rodriguez. D. Enrique Rodriguez no puede asistir.

Por su trayectoria en el fomento de la cultura, del arte y su contribuciéon a la difusién del
nombre de Sevilla, se les hace entrega de la Medalla de la Ciudad a las siguientes personas y
entidades:

e D.Juan Miguel Gonzalez Gémez, Catedratico de Historia del Arte e Investigador. Recoge:
D. Juan Miguel Gonzdlez Gémez.

e Grupo Teatral ATALAYA-TNT. Recoge: Fundador del grupo y Director actual D. Ricardo
Hiniesta Garcia.

e D2 Maria José Santiago Medina, Artista. Recoge: D2 Maria José Santiago Medina.

e D2 Cristina Heeren, Fundacidn Cristina Heeren. Recoge: D2 Cristina Heeren.

e D. Manuel Marvizén Carvallo, Compositor y Productor. Recoge: D. Manuel Marvizén
Carvallo.

e D. Fahmi Alghai. Recoge: D. Fahmi Alghai.

En reconocimiento a su labor emprendedora, innovadora y profesional, se le hace entrega de la
Medalla de la Ciudad a las siguientes personas y entidades:

D. Rogelio Gémez Gomez. Recoge: D. Rogelio Gdmez Gémez.

Empresa Sevillana Vifiafiel. Recoge: Su Director General D. Luis Galan Lépez.
Otto Moeckel Von Friess, Ingeniero .Recoge: Otto Moeckel Von Friess.

D2 Emilia Gomez Gutiérrez. Recoge: D2 Emilia Gomez Gutiérrez.

Por su labor docente, educadora e investigadora, se le hace entrega de la Medalla de la Ciudad
a las siguientes personas y centros:

e Casa de los Salesianos de la Trinidad. Recoge: Su Director D. Francisco Ruiz Millan.

e Colegio Santa Maria de los Reyes de Torreblanca. Recoge: Su Directora D2 Inés Candau.

e Instituto de Educacién Secundaria Martinez Montafiez. Recoge: Su Director D. Juan Roca
Gonzalez.

Medalla a Titulo Péstumo:
e D.José Enrique Ayarra Jarne. Recoge: Su hermana D2 Pilar Ayarra Jarne.
e D. Pedro Luis Serrera Contreras. Recoge: Su viuda D2 Rosa Cobos.

Hijos Adoptivos De Sevilla:
e D.Juan Diego Ruiz Moreno. Recoge: D. Juan Diego Ruiz Moreno

Hija Predilecta De Sevilla:
e D2 Pilar Manchodn Portillo. Recoge: D2 Pilar Manchdn Portillo.

Hijo Predilecto De Sevilla:
e D.Julio Cuesta Dominguez. Recoge: D. Julio Cuesta Dominguez

Como se ha podido ver, el orden que se ha seguido para la entrada en el escenario y para la
entrega de distinciones o medallas, es el mismo, es decir, se empieza por el que ocupa la posicidn
n 2 25: D. José Luis Cabello, Hermandad de la Pasién, que esta situado en el ultimo lugar del
cuarto nivel, y se termina por el n? 1, Hijo Predilecto De Sevilla: D. Julio Cuesta Dominguez, que
junto con el n2 2: D2 Pilar Manchon Portillo, Hija Predilecta, situados en el primer nivel,
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considerados con la mas alta distincion que la Corporacién Municipal puede dispensar a una
persona fisica, como se recoge el Articulo 2 del Reglamento de Honores y Distinciones del
Ayuntamiento de Sevilla.

Las dos personas que se les ha adaptado su posicion por movilidad, su entrada en escenario y
entrega de premio o distincion ha seguido el orden riguroso, del n2 25 al n? 1, no teniéndose en
cuenta su posicidn en el escenario, sino su nombramiento.

Con la finalizacién de entregas de medallas y distinciones, una voz en off da la enhorabuena a
todos los premiados.

Se coloca dos atriles para las partituras, una silla y un micréfono.

La voz en off anuncia a la cantante Alicia Gil, acompanada por Lito Espinoza a la guitarra, y por la
Banda sinfénica Municipal de Sevilla, para cantar La Dama del Azahar™.

A su finalizacién, se retira todo lo anteriormente colocado para la cantante y se coloca un atril en
el escenario para las intervenciones:

e D2 Pilar Manchén Portillo. Que habla en representacion de todas las personas, entidades,
centros, incluido las entregadas a Titulo Pdstumo, que han recibido las Medallas, para
agradecer a la Ciudad las distinciones.

e D. Julio Cuesta Dominguez. Que habla en representacion de los Hijos Adoptivos y
Predilectos, para agradecer a la Ciudad las distinciones.

Para finalizar, interviene el Sr. Alcalde para cerrar el Acto. El cual, dice unas palabras de
sus vivencias con respecto a Sevilla y su cultura. A continuacién, pasa a agradecer a las
Autoridades, a la Corporacion, a los distinguidos homenajeados y homenajeadas, a las sefioras y
senores, dandoles las buenas tardes a todos en este Dia de San Fernando, Patrén de la ciudad en
el que el Ayuntamiento de Sevilla quiere distinguir un afio mds, a todas aquellas personas,
empresas o Instituciones que han destacado a la construccién de una ciudad mejor. (Fig.4.2.9,
Anexo 3)

Vuelve a mencionar como premios importantes, el Hijo Adoptivo: D. Juan Diego Ruiz Moreno, la
Hija Predilecta: D2 Pilar Manchdn Portillo y el Hijo Predilecto: D. Julio Cuesta Dominguez, y a partir
de ahi, nombra a todos los premiados restantes, como reconocimiento de la labor aportada por
cada uno. (Fig.4.2.10, Anexo 9)

El Alcalde, una vez que ha terminado, vuelve a su sitio y se sienta, para a continuacién, se
levantan todos para escuchar los Himnos. Se interpreta primero el Himno de Andalucia y luego el
de Espafia, por la Banda Sinfénica Municipal.

Una vez se ha concluido el Acto, se realiza una foto de familia, donde Alcalde, Autoridades
y Corporacién se unen a los premiados. (Fig.4.11, Anexo 9).

El Ayuntamiento con este Acto quiere reconocer la labor de personas y Entidades que han

destacado por la contribucidn a la convivencia ciudadana en diferentes dmbitos civicos y sociales,
como la solidaridad, la cultura, el emprendimiento a la colectividad, dichas palabras estan incluso
recogidas en el Pleno municipal.
Quiere promover esa pertenencia y union a la ciudad. Transmitir y valorar los valores
anteriormente citados a través del reconocimiento, nombramientos y premios, y, ademas, de
una manera publica, ya que estdn invitados los medios de comunicacidn, siendo grabado por
El Correo TV, y emitido por el canal de YouTube del Ayuntamiento de Sevilla.

'® Obra para Banda de Musica compuesta por D. Manuel Marvizén Carballo.

49



5.CONCLUSIONES

En relacion con el primer objetivo secundario planteado, estamos en condiciones de afirmar que
el presente trabajo establece un marco tedrico sélido en torno al ceremonial, el protocolo y la
organizacién de actos desde la perspectiva de la gestion de las relaciones y la comunicacion
institucional. A tal efecto se ha realizado una revision conceptual que abarca desde la
organizacién de actos como técnica de relaciones publicas, la definicién del término relaciones
publicas, las caracteristicas de la organizacidon de actos y la aproximacidon conceptual a los
conceptos clave en la organizacidn de actos hasta la historia de la festividad.

En relacién con el andlisis secuencial de los actos, podemos concluir que si se han cumplido las
normas de protocolo en los dos actos (tanto de presidencia, precedencias, disposiciéon de
banderas, himnos).

Cotejo del Acto de la Catedral: la Corporacién Municipal acude oficialmente desde la Casa
Consistorial hasta Puerta de Palos de la Catedral, el cortejo es presidido por el Alcalde, que va
bajo masas, atendido por Ujieres y escoltado por Policias Municipales con uniforme de gala,
seguidos de los restantes Concejales de la Corporacién, acompafiados de la Banda Municipal,
siendo recibida en Puerta de Palos, por los Candnigos Delegados de Protocolo, (Diputacion de
Protocolo del Cabildo).Toda la procesién ha seguido el protocolo marcado por el Dto. De
Protocolo de Ayuntamiento de Sevilla. Se ha cumplido rigurosamente con las normas de
Presidencia y Precedencia.

Aunque esto no forme parte de andlisis Institucional, hay que decir, que tanto la recepcién como
la despedida de la Corporacién Municipal por Puerta de Palos, estd marcada por el cumplimiento
del Protocolo del Cabildo, siendo recibido y despedidos por los Candnigos Delegados de
Protocolo.

Su recibimiento va acompafiado por los himnos de Espana y Andalucia, en ese orden, que estd
regulado por El Real Decreto 1560/1997 de 10 de octubre, Art. 5: Cuando al iniciarse el acto esté
prevista la ejecucion de los himnos oficiales de las Comunidades Auténomas o de las
Corporaciones Locales, el himno nacional de Espaia se interpretara en primer lugar.

En la despedida de la Corporacién Municipal, suenan los himnos de Andalucia y Espaiia, en ese
orden, con los criterios que marca el mismo Art. 5, mencionado anteriormente: En los casos en
gue esté prevista la ejecucion de los expresados himnos al finalizar el acto, el himno nacional de
Espafia se interpretard en ultimo lugar.

Se puede decir al cotejar el recibimiento y la despedida, se cumple rigurosamente con el
protocolo marcado y con referencia a los himnos, se cumplen las normas reguladas por El Real
Decreto 1560/1997 de 10 de octubre, Art. 5.

Durante la procesion por las Naves traseras, se sigue el protocolo marcado por la Diputacion de
Protocolo del Cabildo de la Catedral de Sevilla, ocupando la Corporacién Municipal un lugar
concreto en la procesidn, pero dentro de ese marco, el cortejo de la Corporacién va cumpliendo
su riguroso protocolo, cumpliendo las normas de presidencia y precedencias. La Corporacién va
ordenada igual que en la procesién exterior, cuando se desplazan desde Casa Consistorial hasta la
Catedral. Preside el Alcalde, que va escoltado por Policias Municipales con uniforme de gala,
atendido por dos Ujieres, y bajo masas, seguidos del resto de la Corporacion, que en fila de dos,
detras de los maceros, van siguiendo el protocolo de precedencias, es decir, los primeros serian el
Primero y Segundo Teniente Alcalde, seguidos por los Concejales de los restantes partidos
politicos, ordenados de mayor a menor grado de votantes.
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Una vez que se sitlan en el Altar Mayor y toman asientos, el Protocolo de Ayuntamiento de
Sevilla los ordena o peina: el primer lugar, lugar privilegiado, presidiendo, el sillén cojin para el
Alcalde, (que tiene asistencia obligada), los siguientes bancos dorados a la derecha del Alcalde,
(pudiendo llegar a colocarse hasta seis bancos, dependiendo del nimero de asistentes), se situa el
resto de la Corporacion, siguiendo las normas de precedencia. Estdn ordenados de derecha a
izquierda, y de delante hacia atrds. Ordenados de mayor grado a menor grado de relevancia, es
decir, desde el primer Teniente Alcalde hasta el ultimo Teniente Alcalde que asista por parte del
partido gobernante, que normalmente suele ser los tres o cuatro primeros Tenientes Alcaldes, y a
continuacién, los Portavoces y Concejales de los restantes partidos, ordenados de mayor a menor
grado de numero de votantes.

Tras ellos, pasa a ocupar un asiento un representante de Dpto. de Protocolo del Ayuntamiento de
Sevilla, en el penultimo banco. Y, por ultimo, en el ultimo banco, se sientan los dos Ujieres y los
dos Maceros.

Cotejando lo descrito y las normas de Presidencia y Precedencias que se han aplicado, se puede
decir que se han cumplido rigurosamente las normas de protocolo.

Cotejo del Acto de “Entrega de las Medallas de la Ciudad”, que tiene lugar en Teatro Lope de
Vega.

PUBLICO
Fig. 5.1. Gréfico del escenario. Elaboracién Propia

Una vez que se tiene la lista de asistentes, se le atribuye un nimero, para poder hacer la
ubicacién protocolaria.

En este caso, se ha tomado de referencia el centro del escenario, dénde se coloca el atril, y
también esta el logotipo del Ayuntamiento: NO8DO, situando a cada lado las gradas:

En la izquierda del escenario o derecha vista desde el Publico, se colocan a dos niveles y

ordenados lateralmente, la primera fila estad constituida por dos, que es nimero par, siendo el
numero 1, el Presidente, El Alcalde, que esta situado en la extrema derecha, ocupando el sitio de
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mayor rango y a su izquierda el siguiente en el ordenamiento, haciendo uso de las reglas o
normas de Precedencias y Presidencia.

En el segundo nivel se sitian haciendo uso de la Precedencia, ordenados lateralmente de derecha
a izquierda, y de mayor importancia a menor importancia o representacion, porque en este caso,
son Portavoces de partidos politicos, y esa importancia y representacion estd marcada por el
numero de votantes.

En la parte derecha del escenario, izquierda vista desde el publico, partiendo del atril o del
logotipo del Ayuntamiento, NO8DO, se han situado los galardonados, los cuales estan ordenados
de izquierda a derecha, lateralmente y de abajo hacia arriba, por niveles.

El orden que se ha seguido para los galardonados en el escenario esta regido por el Reglamento
de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Sevilla, donde son consideradas por importancia o
reconocimiento, segln recoge en su Articulo 1.

Cotejando lo descrito y las normas de Presidencia y Precedencias que se han aplicado se puede
decir que se han cumplido rigurosamente las normas de protocolo.

Las banderas en el acto de Entregas de Medallas de la Ciudad se han colocado detrds de la
Corporacién Municipal, son cuatro, que segun se ven desde el publico, esta la del Ayuntamiento,
Espafia, Andalucia y Comunidad Europea.

La colocacidn de banderas esta regulada por la Ley 39/1981, de 28 de octubre, que regula el uso
de la ensefia nacional, en sus articulos 6y 7.

Si son numero par, la de mayor importancia se coloca en el centro y empezando por su izquierda,
se van colocando por orden de importancia y de forma alternante a izquierda y derecha de la
bandera nacional.

g
|
.

Cotejando lo descrito y las normas de la colocacion de banderas, se puede decir que se han
cumplido rigurosamente el protocolo, y lo que marca la legislacion.

—
—

PPN

)

Respecto a la interpretacién de himnos, en el acto de Entregas de Medallas de la Ciudad. Solo se
interpretan a la finalizacién del Acto, y se interpreta primero el Himno de Andalucia y luego el de
Espafia, por la Banda Sinfonica Municipal.

El Himno Nacional esta regulado por El Real Decreto 1560/1997,10 de octubre y en el Art. 5, en
concreto siguiendo el criterio segundo: En los casos en que esté prevista la ejecucion de los
expresados himnos al finalizar el acto, el himno nacional de Espafia se interpretara en ultimo
lugar.
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Cotejando lo descrito y las normas de la interpretacion de himnos, se puede decir que se ha
cumplido rigurosamente el protocolo y lo que marca la legislacion.

Después de haber marcado un objetivo principal y dos secundarios para para desarrollar el
principal, para poder ratificar o no la hipétesis. Ha quedado demostrado que tanto el objetivo
principal como los secundarios se han realizado.

Tras demostrar el cumplimiento de los objetivos marcados, estoy es disposicion de poder decir
que se cumple la hipdtesis, es decir, que se ratifica la hipdtesis de la cual se partia, que era el
cumplimiento riguroso del protocolo, ya que durante los Actos Institucionales hay un
cumplimiento riguroso del protocolo, dénde se cumplen las normas de Presidencia,
Precedencias, Colocacion de Banderas e Himnos.

6. FUTURAS LINEAS DE INVESTIGACION

1. Conocer las tareas, preparativos y proceso de organizacién previos a los actos.

Al respecto, después de las entrevistas y consultas realizadas a personas que trabajan en
algunos de los tres Departamentos de Protocolo que intervienen en dichos actos, nos han
transmitido la informacidn sobre los preparativos, como las invitaciones, las medallas y
distinciones, el atrezo en cada espacio, el tiempo de anticipacidén con el que se empieza a
organizar, que suele ser sobre mes y medio a dos meses de anticipacién, para posibles
cambios. Esto necesitaria un estudio mas profundo y detallado, hasta los cambios
imprevistos o problemas de dltima hora, que con el buen hacer de los encargados y
trabajadores de los distintos Departamentos de Protocolo se solventan, dando una
imagen impecable de las Instituciones.

2. Observar, en su caso, las consecuencias comunicacionales de cada acto.

Esta seria otra linea de investigacidn, porque sabemos por lo que las Instituciones quieren
transmitir, los valores e identidad, pero no lo que recibe el ciudadano, que seria la
verdadera imagen que se tiene de dichas Instituciones.

Al respecto solo aportamos lo que ellos quieren transmitir:

Con la celebracién de estas Ceremonias en la Catedral, se quiere transmitir y
continuar con la tradicion de la veneracidon a su Santo Patrén. Que no se pierda o
mantener, e incluso aumentar esa pertenencia y unién con la ciudad.

El Ayuntamiento con el Acto” La Entrega de Medallas de la Ciudad” quiere reconocer la
labor de personas y Entidades que han destacado por la contribucidn a la convivencia
ciudadana en diferentes ambitos civicos y sociales, como la solidaridad, la cultura, el
emprendimiento a la colectividad, dichas palabras estdn incluso recogidas en el Pleno
municipal.

Quiere promover esa pertenencia y unién a la ciudad. Transmitir y valorar los valores
anteriormente citados a través del reconocimiento, nombramientos y premios, v,
ademds, de una manera publica, ya que estan invitados los medios de comunicacion,
siendo grabado por El Correo TV, y emitido por el canal de YouTube del Ayuntamiento
de Sevilla.

3. Descubrir la importancia o relevancia que tienen estos actos en la ciudad de Sevilla.

Esta seria otra linea de investigacién, haciendo encuestas a los ciudadanos de Sevilla, para
ver dicha importancia o relevancia.
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Entrevistar a representantes de los Dpto. de Protocolo de Ayuntamiento, Dpto. de
Protocolo de Cabildo Catedralicio, Dpto. de Comunicacién del Ejército de Tierra (DECET)
y Gabinete de Prensa del Ayuntamiento de Sevilla, para saber su opinidn e impresiones, al
igual que consultarles la relevancia que le dan a la festividad.

A los Portavoces de los distintos partidos politicos, para saber su posicionamiento
respecto a la festividad y para saber qué importancia o relevancia le dan a la festividad de
San Fernando.
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8.ANEXOS

Anexo 1

Real Decreto 2099/1.983, de 4 de agosto. Ordenamiento General de Precedencia en el Estado
Espaniol. Articulos: 5,6,7,8y 9.

Real Decreto 2099/1.983, de 4 de agosto, es aprobado el Ordenamiento General de Precedencia
en el Estado Espafiol. (B.O.E. 8/8/1983). Y en concreto las que vienen recogidas en el capitulo II,
Normas de preferencia, articulos 5, 6, 7, 8,y 9.

Art. 52

1. La precedencia en los actos oficiales de caracter general organizados por la Corona, el Gobierno
o la Administracion del Estado, se ajustard a las prescripciones del presente ordenamiento.

2. En los actos oficiales de caracter general organizados por las Comunidades Auténomas o por la
Administracion Local, la precedencia se determinara relativamente, de acuerdo con lo dispuesto
en el presente Ordenamiento, por su normativa propia y, en su caso, por la tradicidon o costumbre
inveterada del lugar.

En ningln caso podrd alterarse el orden establecido para las Instituciones, Autoridades vy
Corporaciones del Estado, sefialadas en el presente Ordenamiento.

No obstante, se respetara la tradicion inveterada del lugar cuando, en relacién con determinados
actos oficiales, hubiera asignacién o reserva en favor de determinados entes o personalidades.

Art. 62.

La precedencia en los actos oficiales de caracter especial se determinard por quien los organice,
de acuerdo con su normativa especifica, sus costumbres y tradiciones y, en su caso, con los
criterios establecidos por el presente Ordenamiento.

Art. 72

1. Los actos militares seran organizados por la autoridad de las Fuerzas Armadas que corresponda,
y en ellos se estard a lo dispuesto en el Reglamento de Actos y Honores Militares y demads
disposiciones aplicables.

2. Para la presidencia de dichos actos se estara a lo dispuesto en este Ordenamiento.

3. Las autoridades de la Armada con insignia a flote, cuando concurren a actos oficiales de
caracter general que se celebren en la ciudad donde se encuentren los buques de guerra, seradn
debidamente clasificados, segun su rango, por la autoridad que organice el acto.

Art. 82,

El régimen general de precedencias se distribuye en tres rangos de ordenacién: el individual o
personal, el departamental y el colegiado.

1. El individual regula el orden singular de las autoridades, titulares de cargos publicos o
personalidades.

2. El departamental regula la ordenacién de los Ministerios.

3. El colegiado regula la prelacion entre las Instituciones y Corporaciones cuando asistan a los
actos oficiales con dicha presencia institucional o corporativa, teniendo asi caracter colectivo y sin
extenderse a sus respectivos miembros en particular.

Art. 92

La persona que represente en su cargo a una autoridad superior a la de su propio rango no gozara
de la precedencia reconocida a la autoridad que representa y ocupara el lugar que le corresponde
por su propio rango, salvo que ostente expresamente la representacién de Su Majestad el Rey o
del Presidente del Gobierno.
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Anexo 2

Real Decreto 2099/1.983, de 4 de agosto. Ordenamiento General de Precedencia en el Estado
Espaiiol. Articulo: 12: La Ordenacion Individual para los Actos en la Comunidad Auténoma.

Real Decreto 2099/83, Art. 12

La Ordenacidn Individual para los Actos en la Comunidad Auténoma.

La ordenacién de las autoridades en los actos celebrados en el territorio propio de una
Comunidad Auténoma, (se incluye la de Madrid) sera el siguiente:

LN hAWNRE

I
W N Rk O

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.

Rey o Reina.

Reina consorte o consorte de la reina.

Principe o Princesa de Asturias.

Infantes de Espaia.

Presidente del Gobierno.

Presidente del Congreso de los Diputados.
Presidente del Senado.

Presidente del Tribunal Constitucional.

Presidente del Consejo General del Poder Judicial.

. Presidente del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma.

. Vicepresidentes del Gobierno segun su orden.

. Ministros del Gobierno, segln su orden.

. Decano del Cuerpo Diplomatico y Embajadores y Embajadores extranjeros acreditados en

Espana.

Ex Presidentes del Gobierno.

Presidentes de los Consejos de Gobierno de otras Comunidades Auténomas.

Jefe de la Oposicion.

Presidente de la Asamblea Legislativa de la Comunidad Auténoma.

Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma.

Alcalde del municipio del lugar.

Jefe de la Casa de Su Majestad el Rey.

Presidente del Consejo de Estado.

Presidente del Tribunal de Cuentas.

Fiscal general del Estado.

Defensor del Pueblo.

Secretarios de Estado, segln su orden, y Presidente de la Junta de Jefes de

Estado Mayor (hoy llamado Jefe de Estado Mayor de la Defensa) y Jefes de Estado Mayor,
de los Ejércitos de Tierra, Mar y Aire.

Vicepresidentes de las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado, segun su
orden.

Presidente del Consejo Supremo de Justicia Militar (hoy suprimido por la disposicion
derogatoria de la Ley Organica 4/1989 de 15 de julio).

General Jefe de la Regién o Zona Militar, Capitdn General y Almirante Jefe de la Zona
Maritima, General Jefe de la Regién o Zona Aérea y Almirante de la Flota, segun su orden.
Jefe del Cuarto Militar y Secretario general de la Casa de Su Majestad el Rey.

Consejeros de Gobierno de la Comunidad Auténoma segun su orden.

Miembros de la Mesa de la Asamblea Legislativa de la Comunidad Auténoma.

Presidente y Fiscal del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma.
Subsecretarios y asimilados, seglin su orden.
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35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44,

45.
46.
47.
48.
49.
50.

51.

Secretarios de las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado, segln su orden.
Encargados de Negocios Extranjeros acreditados en Espania.

Presidente del Instituto de Espafia.

Jefe de Protocolo del Estado (hoy Jefe del Departamento de Protocolo de la Presidencia
del Gobierno).

Gobernador civil de la provincia donde se celebre el acto. (Cargo suprimido)

Presidente de la Diputacion Provincial, Mancomunidad o Cabildo Insular.

Directores generales y asimilados, segun su orden.

Diputados y Senadores por la provincia donde se celebre el acto.

Subdelegado del Gobierno.

Rectores de Universidad en cuyo distrito tenga lugar el acto, segun la antigiiedad de la
Universidad.

Delegado insular del Gobierno, en su territorio. (Cargo suprimido)

Presidente de la Audiencia Provincial.

Comandante Militar de la Provincia y Jefes de los Sectores Naval y Aéreo.

Directores Insulares del Gobierno. (Cargo suprimido).

Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento del lugar.

Comandante militar de la plaza, Comandante o Ayudante militar de Marina y Autoridad
aérea local.

Representantes consulares extranjeros.
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Anexo 3

Decreto 77/2002, de 26 de febrero, por el que se regula el Régimen de Precedencias y
Tratamientos en el Ambito de la Junta Andalucia. Articulo 7,10,12.

Decreto 77/2002, Art. 7
Articulo 7. Ordenacion de autoridades

La ordenacidn de las Autoridades de la Comunidad en los actos oficiales de cardcter general serd
la siguiente:

Presidente de la Junta de Andalucia.
Presidente del Parlamento de Andalucia.
Alcalde de la localidad donde se celebre el acto.
Miembros del Consejo de Gobierno por su orden.
Miembros de la Mesa del Parlamento por su orden.
Portavoces de los Grupos Parlamentarios.
Presidente del Consejo Consultivo de Andalucia.
Defensor del Pueblo Andaluz.
Consejero Mayor de la Cdmara de Cuentas de Andalucia.
. Diputados del Parlamento andaluz.
. Presidente de la Diputacidn Provincial de la provincia donde se celebre el acto.
. Rector de la Universidad de Andalucia con sede en la provincia en la que se celebre el
acto. Si hubiera varios, se ordenardn entre si segun la antigliedad de la Universidad.
13. Viceconsejeros y asimilados por orden de Consejerias.
14. Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia de la provincia donde se celebre el acto.
15. Secretarios Generales Técnicos, Directores Generales y asimilados por orden de
Consejerias.
16. Delegados del Gobierno de la Junta de Andalucia.
17. Delegados Provinciales de la provincia donde se celebre el acto por orden de Consejerias.
18. Presidentes de Diputaciones Provinciales y Alcaldes de capitales de provincias fuera de su
ambito territorial de competencias, ordenados entre si por orden alfabético de provincias.
19. Rectores de las Universidades de Andalucia que no tengan su sede en la provincia en la
gue se celebre el acto ordenandose entre si segun la antigliedad de la Universidad.

WoNOURWNE
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Art.10. Costumbres

Se respetaran las costumbres del lugar, cuando en determinados actos oficiales existan puestos
reservados segun tradicidn inveterada a favor de determinadas autoridades.

Art. 12. Otros criterios de ordenacion.

1. Cualquier Autoridad o Corporacién de la Comunidad Auténoma Andaluza no comprendida en
los articulos 7 y 8 que asista a un acto oficial de caracter general, sera ordenada por la autoridad
qgue organice el acto situandola en el lugar que estime procedente. Se atenderd en las
Corporaciones para su ordenacion la antigliedad de su creacidn o fundacion.

2. En los actos que organice la Junta de Andalucia, los Hijos Predilectos de Andalucia, los titulares
de la Medalla de Andalucia y los titulares de la Medalla del Parlamento que asistan a los mismos
seran ordenados por la autoridad que organice el acto, situandolos en el lugar preferente que
estime procedente.
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Anexo 4
Reglamento de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Sevilla

Resolucion n2381 de 15 de abril de 2009, de conformidad con el articulo 49de la Ley 7/85 de
Bases del Régimen Local.

Reglamento de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Sevilla.
EXPOSICION DE MOTIVOS.

La accién de distinguir a determinados ciudadanos y, en consecuencia, otorgarles los honores que
son inherentes a esta distincidn, tiene para la Administracion una doble motivacién. Supone, de
un lado, otorgar el reconocimiento publico a los méritos de las personas distinguidas, y, de otro,
quiere servir de modesto estimulo para la realizacion de acciones que de una forma u otra
redundan en beneficio de la comunidad. El presente Reglamento trata de regular de una manera
concisa y clara las distinciones que el Ayuntamiento de Sevilla puede otorgar, tratando de llenar
algunas lagunas y de superar algunos limites del vigente Reglamento del afio 1982.

En relacion con las distinciones que el Ayuntamiento puede otorgar, se establecen seis
distinciones frente a las tres que recoge el Reglamento de 1982: medalla de la ciudad, hijo
predilecto e hijo adoptivo.

Esta nueva norma incorpora, ademas de las distinciones referidas, las de nombramiento de
Alcalde Honorario, entrega de la Llave de la ciudad y concesién del titulo de Visitante llustre.
Se considera como la mas alta distincidn de la ciudad la de hijo/a predilecto/a o hijo/a adoptivo/a.
En ellas y ellos deben concurrir relevantes méritos personales alcanzados en los campos de la
ciencia, la cultura, la economia, el deporte o la politica y, en general, del servicio a la colectividad.

El Alcalde Honorario debe distinguirse por la defensa de los intereses de la ciudad de Sevilla.

Los acreedores a la medalla de la ciudad deberdn destacar por acciones o servicios que tengan
como referencia la solidaridad y el trabajo por la comunidad. EI Reglamento pone un limite al
numero de medallas que el Ayuntamiento puede otorgar anualmente, suprimiendo la limitacion
anterior del nimero de 20 medallas que podian ostentarse simultdneamente en un momento
determinado.

Se crean las distinciones de la llave de la ciudad reservada a Jefes/as de Estado extranjeros/as que
visiten oficialmente el Ayuntamiento de Sevilla y la de visitante ilustre.

Se ha huido de la concesidn de otro tipo de distinciones por entender que entre las que figuran en
el Reglamento pueden incluirse todas las personas fisicas y entidades que sean acreedores del
reconocimiento publico del Ayuntamiento de Sevilla.

En relaciéon con el procedimiento, se ha pretendido que el mismo tenga como caracteristica
principal la simplicidad con la intencién de que en el mismo resalten las cualidades de las
personas propuestas frente a un nimero excesivo de tramites que, lejos de garantizar la justicia
de las decisiones, pueden alargar excesivamente el procedimiento.

Se mantiene la necesidad de mayoria cualificada de dos tercios del Pleno para la concesién de las
distinciones, salvo para la concesién de la llave de la ciudad y del titulo de visitante ilustre, cuya
competencia se reserva a la Alcaldia como consecuencia a la casi inmediatez con las que habran
de resolverse en muchos casos el otorgamiento de estos. Esta mayoria tan cualificada se
establece con el criterio de que el otorgamiento de las distinciones publicas han de tener como
base un amplio consenso entre los grupos municipales que forman la Corporacion.
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Se dispone como fecha para la entrega de las medallas el dia de San Fernando, como ya viene
ocurriendo en la ciudad desde hace afos.

Por ultimo, se crea un libro registro de las distinciones donde debera inscribirse un extracto de los
acuerdos de la Corporacidn otorgando cualquiera de los honores recogidos en el Reglamento.

Art. 1 Distinciones.

1. Las distinciones que podra conferir el Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, incluso con cardacter
pdstumo, para premiar especiales merecimientos o servicios prestados a la ciudad serdn los
siguientes:

g) Titulo de Hijo/a Predilecto/a.

h) Titulo de Hijo/a Adoptivo/a.

i) Alcalde honorario.

j)  Medalla la Ciudad.

k) Llave de la ciudad.

1) lustre Visitante.
Las anteriores distinciones no generardn derecho a ningun devengo ni tendrdn efecto econémico
o administrativo.

Art. 2. De los Titulos de Hijo /a Predilecto/a y Adoptivo/a.

1. El nombramiento como Hijo/a Predilecto/a o Adoptivo/a, segin el nacimiento se haya
producido o no en Sevilla, es la mas alta distincién que la Corporacién municipal puede dispensar
a una persona fisica.

2. El nombramiento como Hijo Predilecto o Adoptivo de la Ciudad de Sevilla, significard el
reconocimiento de relevantes méritos personales alcanzados en los campos de la ciencia, la
cultura, la economia, el deporte o la politica y, en general, del servicio a la colectividad, asi como
la expresién simbdlica del sentimiento de congratulacion de los vecinos de la ciudad por contar
con personalidades tan destacadas ligadas a él por vinculos de naturaleza, arraigo o de cualquier
otra indole.

Art. 3. Forma del Titulo de Hijo/ a Predilecto/a.

Los titulos de Hijo/a Predilecto/a e Hijo/a Adoptivo/a consistiran en un diploma artistico en el
que, junto al escudo de la Ciudad y alegorias sobre la actividad del galardonado, se haran constar
de forma escueta los merecimientos. Asimismo, se le impondra una medalla que llevara en el
anverso el escudo de la Ciudad del Rey San Fernando con los Obispos San Leandro y San Isidoro, y
en el reverso la inscripcién de: "HIJO/A PREDILECTO/A o ADOPTIVO/A DE LA CIUDAD DE SEVILLA",
y la fecha del otorgamiento de la distincién.

Art. 4. Alcalde o Alcaldesa Honorario u Honoraria.

El nombramiento como Alcalde Honorario o Alcaldesa u Honoraria de la ciudad de Sevilla podrd
hacerse a aquellas personas fisicas que en su quehacer publico se hayan destacado de modo muy
notable en la defensa de los intereses de Sevilla y del bienestar de su poblacion.

Art. 5. Miembros honorarios de la Corporacién.

1. Los Hijos/as Predilectos/as y Adoptivos/as y los Alcaldes o Alcaldesas honorarios u honorarias
se consideraran miembros honorarios de la Corporacidon Municipal, pudiendo lucir, en su caso, las
insignias y atributos reservadas a ésta. Igualmente tendran derecho a acompaiiar a la Corporacién
en los actos y solemnidades a que concurra.
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2. Los miembros honorarios de la Corporacion no tienen facultad alguna para intervenir en el
Gobierno o la Administracion municipal.

Art. 6. Medalla de la ciudad.

1. La Medalla de la Ciudad se concederd como distincién honorifica en reconocimiento a las
acciones, servicios y méritos excepcionales o extraordinarios realizados por ciudadanos, grupos,
empresas, entidades o instituciones que, teniendo vinculacion con la ciudad de Sevilla,
representen o supongan el ejercicio de virtudes individuales o colectivas que tengan como
referencia la solidaridad y el trabajo en beneficio de los demas ciudadanos.

2. No podran ser concedidas anualmente mds de diez medallas. No se computardn en dicho
numero las que fueran concedidas a titulo péstumo.

3. Se establece como modelo Unico para la medalla de la ciudad el que reproduce en el anverso el
escudo de la ciudad, del Rey San Fernando con los Obispos San Leandro y San Isidoro, y en el
reverso el emblema de NO8DO y Corona de Realengo.

Art. 7. Llave de la ciudad y Visitante llustre.

1. La llave de la ciudad se concederd a los Jefes/as de Estado extranjeros/as que visiten
oficialmente el Ayuntamiento de Sevilla.

2. El titulo de Visitante llustre de la ciudad de Sevilla podrd concederse a aquellas personalidades
de especial relevancia que visiten la ciudad de Sevilla y sean recibidos oficialmente en el
Ayuntamiento.

3. El otorgamiento de ambas distinciones se realizara mediante Decreto de la Alcaldia, sin
necesidad de expediente previo.

Art. 8. Procedimiento.

El otorgamiento de cualquiera de las distinciones, salvo lo previsto en el articulo anterior,
requiere la instruccidn previa de expediente en el que se acrediten suficientemente los concretos
méritos que justifiquen el honor a dispensar.

Art. 9. Iniciativa.

El Excelentisimo Ayuntamiento podra conceder los honores y distinciones a que se refiere este
Reglamento por su propia iniciativa o a propuesta de cualquier persona o entidad. En cualquier
caso, la incoacion del expediente se realizard mediante Decreto de la Alcaldia.

Art. 10. Constatacion de los méritos.

Incoado el oportuno expediente de concesién, se constataran los méritos que se invoquen
mediante las diligencias o informes que se estimen necesarios.

Art. 11. Propuesta.

1. La concesion de cualquiera de las distinciones previstas, salvo las reguladas en el articulo siete
de este Reglamento, es competencia del Pleno, a propuesta de la Alcaldia.

La propuesta habra de especificar los méritos y las circunstancias que concurren en las personas
fisicas, juridicas, instituciones o entidades para las cuales se solicitan las distinciones.
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2. Antes de la inclusion en el orden del dia del Pleno de la propuesta correspondiente, se dara
conocimiento de la misma a la Junta de Portavoces y se remitira a la Comisién Delegada del Pleno
para su correspondiente dictamen.

3. Para que se considere aprobada la propuesta se requiere que hayan votado a su favor, al
menos, las dos terceras partes del nimero legal de miembros de la Corporacién.

Art. 12. Acto de entrega o imposicion.

Acordada la concesion de honores, la Alcaldia seialara el lugar y fecha del acto de entrega de las
medallas y diplomas que simbolizan los reconocimientos recogidos en este Reglamento. El acto,
presidido por el Alcalde o Alcaldesa tendra caracter anual y se realizara el dia de San Fernando,
salvo acuerdo plenario disponiendo otra fecha.

Tendrd cardcter publico y revestird destacada solemnidad. Asistirdn los miembros de la
Corporacién en Pleno.

Art. 13. Del Registro de Distinciones.

Un extracto de los acuerdos de la Corporacidon otorgando cualquiera de los honores citados
debera inscribirse, por orden cronoldgico, en un libro-registro, que estara a cargo del titular de la
Secretaria General del Ayuntamiento.

Art. 14. Privacion de las Distinciones.

La Corporacién Municipal podra privar de las distinciones en cualquiera de sus clases, con los
mismos requisitos que son requeridos para su concesion, a cualquiera de los que por motivos
notorios se hicieran acreedores a ello

Disposicion Derogatoria.

La presente normativa deroga el Reglamento de Honores y Distinciones del Excmo. Ayuntamiento
de Sevilla aprobado en sesion plenaria el dia 31 de marzo de 1982, al que sustituye, sin perjuicio
de los derechos de los titulares de las distinciones concedidas al amparo de dicha reglamentacidn.

Disposicion final.

El presente Reglamento entrard en vigor una vez que se haya aprobado definitivamente y sea
publicado su texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo establecido
en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Anexo 5

Real Decreto 2099/1.983, de 4 de agosto, Ordenamiento General de Precedencia en el Estado
Espaiiol. Capitulo I: Clasificacion y presidencia de los actos, Articulo 4.

Clasificacion y presidencia de los actos.

Art.42

1. Los actos seran presididos por la autoridad que los organice. En caso de que dicha autoridad no
ostentase la presidencia, ocupara lugar inmediato a la misma. La distribucién de los puestos de las

demas autoridades se harad segun las precedencias que regula el presente Ordenamiento,
alternandose a derecha e izquierda del lugar ocupado por la presidencia.

2. Si concurrieran varias personas del mismo rango y orden de precedencias, prevalecera siempre
la de la propia residencia.
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Anexo 6

Leon Gomez publica en 2017, en Arzobispado Castrense de Espafia los documentos por los que
San Fernando fue designado como Patrén del Regimiento Real de Zapadores Minadores, Patrén
de toda el Arma de Ingenieros.

El “patronazgo sobre el Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra, Especialidades
Fundamentales Ingenieros Transmisiones y del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos (Especialidades
Fundamentales de Construccién y Telecomunicaciones y Electrdnicas de las escalas de Oficiales y
Técnica)”. La realidad de este nombramiento tiene fecha de 2 de mayo de 1805. Con el testimonio
de cuatro documentos, existentes en el Archivo Militar de Segovia, que permiten seguir la
designacién de este patronazgo por S.M. el Rey Carlos IV.

1. Designa al Santo Patrén del Regimiento Real, el 16 de enero de 1804:

“Con esta fecha se comunicé al Coronel de Zapadores, para que se reconozca a este
Santo, por Patron del Regimiento Real de Zapadores Minadores”.

2. “Por el oficio de U.S. del 16 del corriente quedo enterado de haber elegido el Sr.
Generalisimo, por Patrono del Regimiento Real de Zapadores Minadores, a mi cargo, a
San Fernando Rey de Espafia, lo cual haré saber en la orden del Cuerpo, para
conocimiento de todos los individuos de él, y para que se celebre, segun lo estilan los
demas Cuerpos del Ejército”.

“Dios guarde de V. S. muchos afios.”
Alcalad de Henares, 18 de enero de 1804
Vicente Heredia
Sr. Don Antonio Samper

3. Por este tercer documento, el Jefe del Estado Mayor de Ingenieros, el Mariscal de
Campo D. Antonio Samper, solicitd, un afio mas tarde, el 29 de abril de1805, que el
Patronazgo de San Fernando para el Regimiento Real de Zapadores Minadores se hiciera
extensivo a todo el Real Cuerpo en Espaia e Indias:

“Excmo. Sefior”

“El Sefior Generalisimo Principe de la Paz tuvo a bien elegir por Patrén del Regimiento
Real de Zapadores Minadores a San Fernando Rey de Espafia, y queriendo que
uniformemente sea venerado por tal en todas las Direcciones y Comandancias del
Cuerpo, asi de Espafia como de Indias, me manda participarlo a V.E. para obtener la
aprobacion de S.M. si fuese de su Real agrado”.

“Nuestro Seinor guarde la vida de V.E. los muchos afios que puede y le ruego”
Madrid 29 de abril de 1805, (Aprobado con fecha 2 de mayo de 1805)
Exmo. Sr. Don. Antonio Samper (rubricado)

Exmo. Sr. Josef Antonio Caballero
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La comunicacion del 2 de mayo de 1805 del Generalisimo Godoy de que la peticién fue
aprobada por S. M. El Rey Carlos IV. Es el ultimo documento. Desde entonces San
Fernando se venera como Patrén de todo el Arma de Ingenieros.
“Exmo. Sr.”
“Muy Sr. mio”
“He hecho presente al Rey lo que de orden de V.E. me dice Don Antonio Samper en 29
ultimo acerca de haber elegido V.E. para Patrén del Regimiento Real de Zapadores
Minadores a San Fernando Rey de Espafia, queriendo sea venerado por tal en todas las

Direcciones y Comandancias del Cuerpo en Espafa e Indias. Y ha merecido la aprobacion
de S.M.”

Aranjuez 2 de mayo de 1805

Exmo. Sr. Principe de la Paz
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Anexo 7

Fig.3.5. Fernando, Rey lll, en Ledén y toda
Reconquista.

Fig. 3.6. Concesién de Fiesta de la Iglesia
Rey S. Fernando lll. Afio: 1671
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Fig. 3.7. Portada de Fiestas de la Iglesia de Sevilla, de Fernando de la Torre Farfan. Sevilla, 1672.
Grabado de Matias de Arteaga.
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Fig.3.8. Urna de plata que contiene el cuerpo incorrupto de San Fernando. Capilla Real de la
Catedral de Sevilla, 1729 Juan Laureano de Pina.
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Anexo 8: CEREMONIAS EN LA CATEDRAL DE SEVILLA

Fig.4.1.1. Urna de plata con estandartes de Rey de Castilla y Ledn a los lados, Pendén de San
Fernando a la izquierda de la urna, y Coronela del Regimiento de Guerra Electrédnica nimero 32
del Ejército de Tierra, Compafiia de Armas de Ingenieros a la derecha de la urna.

Fig.4.1.2 .Procedimiento por parte de un Sacristan y un Candnigo a la apertura y cierre de la Urna
de San Fernando.
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Fig. 4.1.3 Escolta a San Fernando. Regimiento de Guerra Electréonica numero 32.

N

Fig. 4.1.4 Entrada a Catedral de Sevilla de Corporacidn Municipal. Alcalde bajo masas y
escoltado por Policia Local de Gala.
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Fig. 4.1.5 Procesion por las ultimas Naves de la Catedral de Sevilla.

Fig. 4.1.6 Oficio Coral.

-

‘t.-"..
sutnnhi

’

Fig. 4.1.7. Misa Solemne o Eucaristia con asistencia de la Corporacién Municipal.
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Fig. 4.1.10. Compafiia de Armas de Ingenieros.

Fig.4.1.11.Desfile ante la autoridad en los aledafios de la Catedral.
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Anexo 9. ACTO DE ENTREGA DE MEDALLAS DE LA CIUDAD

Fig.4.2.1.Acto de Entrega de medallas de la Ciudad.

NoSpo

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

CIUDAD DE SEVILLA

ENTREGA DE MEDALLAS 2018

Fig.4.2.2.Invitacién al Acto de Entrega de Medallas.

El Alcalde de Sevilla
Juan Espadas Cejas

se complace en invitarle
al acto de entrega de Medallas de la Ciudad, con motivo del

Dia de Sevilla

que tendra lugar en el Teatro Lope de Vega
el proximo 30 de mayo, a las 12.30 horas

SRC. Telfs 95547 0264/43/44/45

protocolo@sevilla.ory Invitacién personal
Ireyes@sevilla org Sevilla, 2018 Lugar: Anfiteatro
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Fig.4.2.3. Escenario.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Fig.4.2.4 .Escenario con todos los premiados y autoridades sentados.

Fig.4.2. 5. Foso con la Banda Municipal.
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Fig.4.2.6. Perspectiva de Teatro Lope de Vega.

Fig.4.2.7 .Teatro Lope de Vega.

Invitados: TG Fuerza Terrestre, Diputados Provinciales,
Delegada de Gobierno, Cargos Superiores de Policia etc.
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Fig. 4.2.9. El Alcalde, Juan Espadas, preside el acto de entrega de las medallas de Sevilla.

Fig.4.2.10. Reconocimiento de los tres premios mas importantes:

1. Hijo Predilecto De Sevilla: D. Julio Cuesta Dominguez.
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3. Hijos Adoptivos De Sevilla: D. Juan Diego Ruiz Moreno.

Fig. 4.2.11. Foto familiar de cierre de Acto.
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