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Mucha comunicacion externa

edide Bibliotecas Universitarias Espanolas
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El CRAI es un nuevo espacio en

el que lienes a lu alcance todos los
servicios universitarios que dan soporte
al aprendizaje y la investigacion

Con un acceso mas facila la
informacién y [as nuevas tecnologias \
Y en un entorno mas dinamico y y s,
comodo para adapiarse a li en cada

momento



http://bibliotecnica.upc.es/rebiun/nova/jornadas/CRAI/videocrai2.html
http://bibliotecnica.upc.es/Rebiun/nova/estrategico/Documentos/CRAI/secciones/popup.htm
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Actuaciones en el contexto organizativo
de la US

CAPITULO 21. SERVICIOS UNIVERSITARIOS

Seccion 10. La Biblioteca Umiversitania
Articulo 122. La Biblioteca Universitaria.
1. La Biblioteca Universitaria es un centro de recursos para el aprendizaje, la docencia, la

vestigacion v las actividades relacionadas con el funcionanuento v la gestion de la Universidad
en su conjunto.



‘:,13 - E:> - @ @ @ ||_| http:ffintrabus. us. esfinfragstructurajinstalaciones | cr ais-ides-idweh, hkml

herramientas de trabajo de grupo

hillenitim RRHH Infra G Econdmica Uridades

Inicio = Infraestructura = Instalaciones = CRAIS

impritmir

Buzcar |
Buscador avanzado CRAILs

.................................................................... Comunicacién interna en Ia BUS

"t Instalaciones - CRAl= en la BUS:

"2 Equipamiento informatico

. 1. Informes elaborados por la Biblioteca para proyectos de CRAIs:
i Redes v conexiones

"2 Equipamiento s CRAI del Prado (doc)

"= Material de oficing Recursos Humanos > Formacion del PAS » Actividades formativas > la biblioteca como crai.

"5 Corren electrinico LA BIBLIOTECA COMO CRAI

Jornada CRAI

Cadigo 06091
Destinatarios Todo el personal de Biblioteca
Justificacion La puesta en marcha del nuevo modelo de Biblioteca como Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, hace
necesaria una jornada para todo el personal de la Biblioteca, en la que se expondran los cambios que este modelo supone:
usuarios, servicios, etc,
Duracidon en horas |2 ras cueskonas
Participantes por 0
edicion
Objetivos El participante conocera de qué manera debe afrontar su trabajo, teniendo en cuenta nuevas posibilidades en los servicios
¥ nuevas necesidades de los usuarios
Contenidos - Los Cenfros de Recursos para el Aprendizaje, la Docencia v la Investigacion
- Wisign de un CRAI
- Conceptos fundamentales de los Centros de Recursos
- El nuevo edificio de El Prado de San Sebastian rterior
Coordinador Centro de Formacion y Perfeccionamiento del PAS // Biblioteca Universitaria
Pla.zq 1] Hasta el 21 de Junio
solicitudes
Observaciones Régimen horario a aplicar a los participantes: El curso se impartird dentro de horario de trabajo o dara derecho a
compensacion horaria,
Certificado de Asistencia: Se emitird a quienes asistan al curso como minimo durante el 90% de las horas de duracién del
misma.
Edician !:r?c.ha Calendario||Horario Lugar Formadores
inicio = | ;I




Formacion de grupos de trabajo

iBienvenido a la wiki de instalaciones, espacios y equipamientos

de la BUS!

Un paso mas hacia los CRAIS...

jFecha tope para colgar los documentos en la wiki miércoles 2 de abril!

Proxima reunion: miércoles 15 de abril a las 8,30 h. en la Biblioteca General

1. Grupo de trabajo

Consuelo Arahal consueloaj@us.es
Lola Brito britod@us.es

Antonio Martin toni@us . es

Anabel Moreno anaisa@us . es
Ricardo Ortiz richaorcar@.us.es

Victoria Puy vpuy@us.es
Adela valdenebro avaldenebrof@us.es

b Login * Add features ¢ Help

QuickStart Recent Activity SideBar

Learn about PBwiki by completing these
tasks.

{ Edit the front page

Introduce vaour wiki to visitars,

[ Create a new page
Start creating content for your wiki,

¢/ Share with others
Invite friends, family or colleagues to
participate,

Completed 3 of 3 tasks, [Clase this]

2. Reflexiones

= Conclusiones

o OFrEEriEmetE== e = ===

(3} Share this

Iht‘tp:.i'.i'inst.alaci-:-negb us. phwiki. com/



... CRAI como evolucion de una Biblioteca existente
e CRAI de Humanidades

... CRAI en un edificio de nueva creacion
e CRAI Antonio de Ulloa
e CRAI de Derecho y CC Trabajo
e CRAI de Arquitectura



El proyecto en 2009
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El proyecto en 2010

LEVEMD DE CORTRAHIERDNDS

2 lzlalelz ||zl 2

«! |8 oo Ll

AmmE AR AR A

e

Blanta primery

1-1o 28




El proyecto en 2011
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El proyecto en 2013: CRAI Antonio de Ulloa




Para ofrecer a nuestros usuarios de una
forma integrada todo el potencial de
nuestra Universidad

CRAI = rapidez + facilidad + comodidad + economia + eficiencia

14



Las actividades realizadas en los CRAI estan disefadas
para alcanzar tres objetivos fundamentales:

v'Conseguir productos y servicios de calidad para
una gran variedad de estudiantes, profesores e
iInvestigadores

v' Formar una plantilla de profesionales capaces de
ayudar a los usuarios a sacar el mejor partido de los
recursos y servicios proporcionados

v’ Ofrecer un entorno dindmico y flexible para el
aprendizaje continuo alo largo de toda la vida

15



El proyecto en 2013: CRAI Antonio de Ulloa
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Asesoramiento profesional
sobre informacion y nuevas
tecnologias

Espacios

= Salas de trabajo en grupo

= Cabinas individuales

= Seminarios multifuncion

= Sala de videoconferencias

= Aulas de aprendizaje TIC

= Aulas de docencia TIC

= Sala multimedia (idiomas, etc.)

= Areas de estudio en silencio

= Area de aprendizaje y lectura
informal

= Areas de reprografia

= Zona de trabajo TIC

= Area para coleccion de monografias,
dvds...

= Hemeroteca

Unnuevoe

iEmRr

Espacios variados, flexibles

equipamiento segun su uso

CRAI Antonio de Ulloa

y dotados con

Parque tecnolégico publico

= Impresoras/copiadoras en red

= Cafones de video
= Estaciones de trabajo con PCs
= Portatiles, memorias externas,
tabletas,
lectores de libros-e,... en préstamo
= Pantallas interactivas y monitores
= Tecnologia para personas con
discapacidad

Recursos de informacion
= 650.000 monografias impresas

= 610 revistas impresas (136 en curso)
= 450.800 libros-e

= 32.600 revistas-e

= 260 bases de datos

= 1.150 videos, dvds, etc.

Servicios orientados
al aprendizaje ,la
ensefanza y la investigacion

spacio pata el Aprendizaje

~ Informacién impresa o

electrénica actualizada y
de gran calidad cientifica

Servicios

= Amplio horario de apertura

= Autopréstamo

= Buzon autodevolucion 24 h

= Autoservicio de reprografia

= Autoaprendizaje de idiomas

= Reservas online de espacios (salas trabajo
en grupo, aulas, seminarios, etc.)

= Acceso a la coleccion digital

= [nformacion bibliografica especializada

= Préstamo, reserva, renovacion de documentos y

material TIC

Préstamo intercampus y CBUA

Préstamo interbibliotecario

Apoyo a estaciones de trabajo y aulas TIC

Formacion en competencias informacionales

e informaticas

= Servicios de orientacion y apoyo al
investigador (acreditacion, sexenios, etc.)



4 puntos clave

e Saber transmitir la idea al
equipo de gobierno de la US
y al personal de la BUS

 Buscar las oportunidades

* Buscar alianzas

 Entusiasmar y emocionar




Muchas gracias

Julia Mensaque Urbano
Biblioteca de la Universidad de Sevilla
http://bib.us.es




