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Resumen:

El presente trabajo trata sobre una investigacion en la Universidad de Sevilla acerca
de las concepciones didacticas de 12 alumnos/as del grado de Educacion Primaria. Para
ello se profundizara sobre el trabajo realizado durante sus practicas en su tercer curso.
Para tal fin se ha utilizado una metodologia cualitativa correspondiente en una entrevista
semi-estructurada con preguntas abiertas y semi-abiertas. Ademas, este trabajo ha sido
fundamentado principalmente a partir del estudio de los Modelos Didécticos como
Instrumentos de Analisis y de Intervencion en la realidad educativa a traves de sus 5
categorias. A su vez, se indicard las posibles transformaciones que hayan podido
experimentar estos alumnos/as universitarios durante su proceso de practicas y se tratara
de explicar porque se han podido producir dichos cambios. Igualmente, se valoran las
oportunidades que ofrece la Universidad de Sevilla a estos aspirantes a maestros,
también como esta institucion fomenta sus practicas para este grado, equivalentemente
se conoceran las experiencias que tuvieron estos futuros docentes junto a sus alumnos,
la creatividad que emplearon en sus aulas, etc.

Palabras clave: modelo didactico, practicas, ensefianza, realidades educativas,
experiencia, intervencion, curriculum, investigacion cualitativa.

Summary:

This paper deals about a research study at the University of Seville on the didactic
conceptions of 12 students in Primary Education. To this end, the work done during
their internship in their third year will be studied in greater depth. For this purpose, a
corresponding qualitative methodology has been used in a semi-structured interview
with open-ended and semi-open questions. In addition, this work has been based mainly
on the study of Didactic Models as Instruments of Analysis and Intervention in
Educational Reality through its 5 categories. At the same time, it will indicate the
possible transformations that these university students may have undergone during their
internship process and will try to explain why these changes have occurred. Likewise,
the opportunities offered by the University of Seville to these aspiring teachers are also
valued, as well as how this institution promotes their practices for this degree, as well as
the experiences that these future teachers had with their students, the creativity they
used in their classrooms, etc.

Key words: didactic model, practices, teaching, classroom reality, experience,
intervention, curriculum, qualitative research.
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1. Introduccidon

Mi experiencia en la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de
Sevilla me ha dado la oportunidad de estudiar y observar numerosos modelos
educativos. Ademas, estos modelos no solo aparecen en el ambito de la universidad,
sino que también estan presentes en todos los niveles de nuestra ensefianza ya que se
encuentran tanto en los colegios de primaria, en los institutos de secundaria hasta llegar
a los niveles superiores y son, por tanto, extrapolables.

En este estudio no se pretende conocer cual es el modelo educativo imperante en
nuestras instituciones pedagogicas, sino mas bien, conocer qué tipo de modelo o
referencia educativa estd mas presente en algunos de los alumnos/as de esta facultad.
Asimismo, se intentard saber si este patron es el mismo en todos los universitarios de
este grado desde su entrada en la universidad en el primer curso o si éste ha ido
evolucionado hacia otro diferente, y en qué momento se ha producido. Ademas, con este
proyecto se tratard de conocer los motivos de estas posibles transformaciones, qué las ha
producido, o si suelen estar ligadas y, por tanto, saber si tienen relacion directa con las
primeras practicas realizadas durante el tercer curso. Es decir, se tratard de valorar el
primer contacto oficial con las instituciones educativas de primaria por parte de estos
universitarios, pudiendo llegar a producir evoluciones en sus ideas y nuevas actitudes
hacia su labor profesional.

Otro aspecto a tener en cuenta es que se pretende conocer los tipos de ensefianza que
aplicaron estos futuros docentes en sus clases y qué motivos tuvieron para seguir esa
metodologia durante las aproximadamente 10 semanas de trabajo en los centros a los
que fueron destinados. También se analizara si estas habilidades variaron en todo este
tiempo o si estas no lo hicieron una vez terminaron su estancia. A su vez, se comprobara
si estas capacidades se transformaron mediante la observacion e imitacion a otros
docentes, fusién de varios modelos educativos experimentados en su experiencia
préctica, la presencia de un referente como docente en etapas escolares previas u otras
motivaciones.

Principalmente, se tratard de abordar esta idea desde el analisis de las opiniones de
estos investigados durante su periodo de practicas realizadas en el tercer cuso de
formacion en el grado de Educacion Primaria, para asi conocer si cambiaron sus
pensamientos y concepciones. Por el simple hecho de que pudieron aplicar
conocimientos adquiridos previamente en la facultad, conocer de primera mano c6mo se
comporta uno mismo frente a un grupo, ajustar procedimientos 0 comportamientos en
una clase de primaria frente a la realidad de un aula, etc., pudiera acabar por favorecer y
transformar sus actuaciones en las futuras clases que ellos mismos apliquen. Finalmente
se mostrard una propuesta para intentar que este proceso ofrecido por esta universidad
pueda desarrollarse de manera diferente de aqui en adelante para reformar la trayectoria
profesional de sus estudiantes.

A este respecto, son cuantiosos los cambios que producen progresos en la
profesionalizacion como docente. Por tanto, en esta investigacion se pretende conocer
cudles han sido estas evoluciones mas significativas si es que las hubiera, mediante el
analisis de entrevistas sobre la opinion de 12 alumnos 4° curso de grado que ya habia
realizado su primer periodo de practicas.



En este mismo sentido, encontramos multitud de teoria cientifica que diferencian los
modelos de ensefianza aparecidos en el contexto educativo y de diferente forma. Por
ejemplo, encontramos a Porlan (2003) que hace una comparacion entre 3 modelos
concluyendo que los comportamientos de un docente en un aula deben estar
principalmente basados en “promover un conocimiento de la disciplina educativa que
sea problematizado, evolutivo y complejo implicando a la evolucion historica, y que a
su vez haga hincapié en los cambios producidos y en los obstaculos sociales” (p. 26),
para que la educacion en un aula sea constructiva y de méas calidad. También se trata
para que sean racionales y puedan participar en ella acorde a los inconvenientes que se
podrian producir. O lo que es lo mismo, una buena préctica educativa necesita avanzar
hacia una ciencia escolar que sea dinamica y contextualizada acorde a la realidad
existente dentro de un aula. Donde los alumnos interaccionen continuamente con lo que
tienen a su alrededor y sean capaces en todo momento de aprovechar los recursos
disponibles a su alcance.

En cambio, continuando con la problematica planteada acerca de cuéles han sido las
evoluciones y porqué se han producido, se sugieren durante el estudio una serie de
cuestiones que se pueden relacionar entre si: ;cuales son las transformaciones mas
explicativas (cognitivas, procedimentales y actitudinales) de los estudiantes de
Educacion Primaria en la Universidad de Sevilla al pasar de la teoria recibida en la
facultad a la préactica de la ensefianza en los colegios? ¢Por qué se han producido estos
cambios?

Asimismo, este trabajo esta estructurado en cinco partes. En la primera presentamos
los fundamentos teodricos que avalan la linea de estudio y el problema de investigacion
planteado. Para ello, hemos realizado una revisién de las principales lineas de
investigacion sobre esta problematica ofreciendo asi, una sintesis de los conocimientos
mas destacados en relacién a las practicas y a los modelos didacticos ejecutados por
nuestros investigados y sus posibles transformaciones. En la siguiente parte
encontramos los objetivos planteados para la resolucién de la investigacion. A
continuacion, se ofrece los instrumentos, las categorias y la estrategia metodologica
empleada. En el cuarto apartado se presenta el andlisis de los datos y sus resultados
generales. A su vez, estos resultados seran clasificados y relacionados entorno a los
modelos utilizados por cada uno de nuestros sujetos. Por Gltimo, esta investigacion
finaliza con unas conclusiones sobre los cambios metodolégicos de nuestros futuros
docentes y porque se han producido si es que los ha habido.

Finalmente, es relevante mencionar que las aportaciones de este TFG se adecuan a
las competencias y objetivos propios del grado de Educacion Primaria, entre los que se
encuentran: interpretar la organizacion de los colegios de Educacion Primaria y la
diversidad de acciones que comprende su funcionamiento, asi como los modelos de
evaluacion y mejora de la calidad de los centros educativos, analizando sus resultados,
conocer Yy aplicar los procesos de interaccién y comunicacién en el aula y dominar las
destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el
aprendizaje y la convivencia.



2. Situacion problematica

Cuando nos referimos a las concepciones de los estudiantes de magisterio nos
referimos, en primer lugar, a los pensamientos conscientes e inconscientes que se
generan al fusionar los conocimientos adquiridos durante sus afios de formacion, y las
habilidades préacticas que han ido tomando tras sus experiencias en la ensefianza. De esa
forma, se constituye unos marcos ideoldgicos que interactian de un modo especifico
con los alumnos y alumnas de los diferentes centros Para ello, se va a introducir una
serie de definiciones sobre qué es un modelo educativo, para qué se utiliza y con qué
fines, segun la interpretacion de esta serie de autores.

Para Bunge (1969), cuando mencionamos modelo didactico hacemos referencia “a
una construccion tedrica que pretende explicar un fragmento acotado de la realidad de
aula” (citado por Porlan, 2002, p.4).

En cambio, Garcia-Pérez (2000) sugiere éste concepto de modelo didactico, como el
hecho de “abordar la complejidad de la realidad escolar, al tiempo que ayuda a proponer
procedimientos de intervencion en la misma y a fundamentar, por tanto, lineas de
investigacién educativa y de formacion del profesorado al respecto” (p.4). O lo que es lo
mismo, un modelo didactico es una herramienta educativa que ayuda a analizar y a
comprender la situacion escolar con visiones de cambio.

A su vez, encontramos a Mayorga-Fernandez (2010), la cual apunta que un modelo
didactico es una “reflexidn anticipadora, que emerge de la representacion de la tarea de
ensefianza-aprendizaje, que los educadores hemos de realizar para justificar la amplitud
de la préactica educadora, el poder del conocimiento formalizado y las decisiones
transformadoras que estamos dispuestos a asumir” (p.3).

Por otro lado, aparece otra apreciacion sobre este concepto en el que se indica que un
modelo “es un sistema peculiar constituido por unos determinados tipos de actividades
de ensefianza que se relacionan entre si mediante unos esquemas organizativos
caracteristicos” (Garcia-Rodriguez, 1995, p. 2). Donde las actividades son los elementos
béasicos del sistema y cada modelo dependerd, por tanto, de como éstas sean realizadas.

En cambio, para Merchan y Garcia (1994) un modelo es “todo aquel que presente
una vertiente de caracter descriptivo”, puesto que esta elaboracion detallada ayuda a
entender e interpretar las realidades escolares que se producen en las clases, y otra
vertiente “mas claramente de cardcter de intervencion”, con un marco de accion
enfocado en el curriculo que actia como facilitador en el progreso y en las labores en
los centros tanto de los alumnos como de los maestros (p.2).

Asimismo, segun Joyce y Weil (1985) un modelo de ensefianza es “un plan
estructurado que puede usarse para configurar un curriculum, para disefiar materiales de
ensefianza y para orientar la ensefianza en las aulas” (p. 11). Aunque hay que tener en
cuenta que no hay un modelo Unico o ensefianza eficaz que sirva para todo el alumnado.
Posiblemente, un modelo puede ser el adecuado en un momento concreto del
aprendizaje, pero mas adelante puede que sea otro diferente. Esto va a depender de los
ritmos, estilos o motivacién que tengan los alumnos y alumnas. Ademas, en muchas
ocasiones un continuo cambio de metodologias puede ayudar a mantener el



entusiasmado de los estudiantes, y a su vez, si siempre se mantiene la misma ensefianza
en el tiempo, puede llegar a causar apatia.

Sin embargo, Escudero (1981) indica esta concepcion como una “construccion que
representa de forma simplificada una realidad con la finalidad de delimitar sus
dimensiones, que permite una vision aproximativa, que orienta estrategias de
investigacion para la verificacion de variables, y que aporta datos a la progresiva
elaboracion de teorias” (p. 11).

Al mismo tiempo, este autor le asigna dos funciones diferenciales en la educacion.
Por una parte, “sugerir lineas de investigacion basicas extrapoladas cuya verificabilidad
tendria lugar en el marco de disefios experimentales”. Y, por otra parte, proponer
“procedimientos concretos de actuacion en el aula, la validez de cuyo funcionamiento se
verificaria mediante la utilizacion de procedimientos de investigacion operativa, y en su
caso de diversos modelos de evaluacion” (Escudero 1981, p. 15).

En el caso de las disciplinas practicas, como la didactica o los modelos, estos
modelos no sélo pretenden describir y explicar una realidad, sino que también, procuran
informar sobre codmo intervenir en ella para producir un posible cambio en los
alumnos/as. Al mismo tiempo, todo modelo didactico se fundamenta en un bloque de
aportaciones de otras disciplinas como podrian ser la psicologia, la filosofia, etc.,
ademas, de una serie de valores.

Aunque si nos referimos a la ensefianza escolar y al desarrollo de unos contenidos en
una clase de primaria, un modelo didactico es aquel “instrumento que facilita el analisis
de la realidad escolar con vistas a su transformacién. Por tanto, podemos caracterizar
como distintos "tipos" de modelos didacticos tanto la realidad escolar tradicional como
las tendencias transformadoras, como, asimismo, los proyectos alternativos en
construccion” (Garcia-Pérez, 2000, p.4).

Dicho esto, el contexto problematico que se pretende desarrollar en este trabajo, trata
de cuestionar si la formacion que reciben los alumnos del Grado de Educacion Primaria
en la Universidad de Sevilla varia y si se transforma durante el tercer curso al ejecutar
un modelo especifico, al no encontrarse correspondida ni relacionada con la aplicacion
préactica que se lleva a cabo en los centros docentes. Sobre todo, como se vera mas en
adelante, la estancia en estos colegios tiende a ser reducida respecto al tiempo total
invertido en la facultad. Sobre todo, porque esta etapa suele tratarse de un periodo muy
favorable para el aprendizaje, la experiencia educativa, profesional y laboral.

Por tanto, para el estudio de los pensamientos e ideas de los sujetos entrevistados,
nos podriamos centrar fundamentalmente en su primer tiempo de practicas realizado, es
decir en el 3er afio del grado. Con ello no quiero generalizar que en este periodo sea
cuando se producen los cambios, sino que se trata del periodo mas vulnerable a
variaciones metodoldgicas. Ademas, de que es el periodo de practicas de todo el grado
universitario a la que se le dedica mas tiempo, 10 semanas en tercero frente a las escasas
5 en cuarto. Por tanto, estas variaciones se pueden deber principalmente, a que, a través
de sus experiencias en los colegios, los universitarios podrian trabajar de una manera
mas directa y personal con los diferentes alumnos/as de primaria. No obstante,
contextualizaremos las diferentes maneras ensefiar de estos sujetos con los modelos de
ensefianza que se indican a continuacion.



2. 1. Los Modelos de enseflanza

Para el estudio de esta investigacion que trata sobre las concepciones de los futuros
docentes y su manera de llevar a cabo sus clases, nos hemos basado principalmente en
Porlén (2002), Garcia-Pérez (2000) y Esteve (1997).

Inicialmente, Porlan (2002) en su libro el Constructivismo y Escuela difiere tres
modelos didacticos existentes en la practica educativa. En cada uno de ellos se relaciona
el curriculum, la practica y la intervencion en el aula a partir de tres preguntas
fundamentales: qué ensefiar, como ensefiar y como evaluar. Diferencia entre los
siguientes modelos:

1. El modelo tradicional basado en el curriculum consiste basicamente en explicar a los
estudiantes los contenidos esenciales de una determinada asignatura, procurando definir
adecuadamente el significado correcto de los mismos y, en seglin qué casos, el argumento
formal que los justifica. Para estos profesores, la actividad del curso se organiza en torno a
una secuencia de temas que pretenden ser una seleccion pormenorizada de lo que el alumno
deberia saber sobre la disciplina (Porlan 2002, p.4).

Sus pautas son:

- ¢Qué ensefiar? Elaboracion de un temario de contenidos por parte del maestro
basado exclusivamente en los productos de las disciplinas (datos, conceptos y
teorias) y secuenciados atendiendo a su estructura formal.

- ¢Como ensefar? Explicacion verbal de cada tema por parte del profesor
siguiendo directa o indirectamente un libro de texto, ademés, de una toma de
apuntes por parte de los alumnos/as.

- ¢Como evaluar? Estudio previo a los exdmenes por parte de los alumnos/as,
disefio de exdmenes, realizacion y calificacion de los examenes por parte del
docente.

Para este autor, este modelo ha sido el inicial para la mayoria de los docentes que
ejercen esta profesion. Pues, “es el que utilizaron con nosotros cuando éramos
alumnos/as” (p.5). Por tanto, este modelo podria ser el que inconscientemente repetimos
en las aulas, debido principalmente a que es el prototipo con el que se formaron muchos
docentes, y con el que mas arraigamos se podrian sentir. Ademas, éste es el modelo
sistematico que ha prevalecido en las aulas de educacion primaria en los Gltimos afios.

Sobre todo, este modelo destaca porque el contexto en el que nos encontramos
fomenta un comportamiento y un perfil tradicional que contiene una serie de
caracteristicas establecidas e inmutables que no varian, y que son las siguientes: los
horarios son cerrados, mismos libros de texto para todos los alumnos, la estructuracion
cerrada en las aulas de primaria (es decir, una organizacion estandar con los alumnos
sentados individualmente en filas y por parejas), etc., y que de una manera directa
provoca un esquema obstruido que impediria producir un conocimiento abierto,
diversificado o bien por equipos .



Por otra parte, tenemos el siguiente modelo que se trata del denominado tecnoldgico
y que viene a decir segun este autor queé:

2. En el modelo tecnoldgico obsesionado por los objetivos, existen dos enfoques: la
tendencia tecnoldgica, que pretende abordar los problemas derivados de la excesiva
simplificacion del curriculum tradicional (...); y la otra, la tendencia espontaneista, que
pretende abordar los problemas derivados de la ideologia autoritaria que subyace al
curriculum tradicional; ideologia que provoca en los alumnos un proceso de
adiestramiento y subordinacién, que obstaculiza su desarrollo auténomo (Porlan 2002,

p.8).
Sus pautas son las siguientes:

- ¢Qué ensefiar? Elaboracion de una programacion basada en objetivos operativos
escalonados que conducen a objetivos de caracter terminal.

- ¢Como ensefiar? Puesta en practica de secuencias cerradas de actividades
vinculadas a los objetivos.

- ¢Como evaluar? Realizacion de un diagndstico previo del nivel de aprendizaje
de los alumnos (prueba objetiva inicial), realizacion de un diagnostico final, que
mida el grado de consecucion de cada objetivo terminal, calificacion del alumno
y puesta en practica de secuencias cerradas de actividades para alumnos que
necesitan recuperar.

En este enfoque, el autor indica que el conocimiento transmitido a los alumnos debe
ser de manera verbal y que esté a su vez, secuenciado progresivamente desde lo que ya
conoce hasta llegar a niveles mas complejos. Principalmente, trata de que el alumnado
asimile los contenidos de una manera significativa. También, se debe tener en cuenta
sus ideas previas para comprobar sus niveles de partida, y sobre todo conocer qué
habilidades y conocimientos nuevos deben adquirir. Por ultimo, destaca el valor de las
evaluaciones tanto inicial como final. Asi se conocera de primera mano las evoluciones
de los estudiantes de primaria desde el comienzo del curso a través de pruebas escritas,
cuales son los contenidos que van a estudiar y cuales les faltan, la valoracion de las
metas conseguidas y lo que queda aun que aprender.

Asimismo, encontramos el tercer modelo educativo segln este autor, que trata sobre
una ensefianza mas participativa y global. Para ello, este experto nos presenta qué:

3. El Modelo Espontaneista obsesionado por el aprendizaje de los alumnos: pone el énfasis
en situar al alumno como el centro de la accidn para que pueda expresarse, participar y
aprender en un clima espontaneo y natural, donde sus intereses actden como un importante
elemento organizador. En coherencia con esto, el profesor ha de adoptar el papel de
coordinador de las actividades que van surgiendo en los debates, improvisando recursos,
solucionando problemas y favoreciendo la participacion, expresion y comunicacion de todos
los alumnos (Porlan 2002, p.11).

Y sus pautas generales son:
- Ausencia de una auténtica programacion, disefio abierto de actividades y

ausencia de contenidos y objetivos explicitos.
- Negociacion con los alumnos sobre los proyectos de trabajo.



- Realizacion flexible de las actividades acordadas en cada proyecto. Resaltan las
salidas de observacion, las experiencias, las actividades de expresion,
comunicacion y puesta en comun, etc.

- Maodificacion y readecuacion permanente del plan de trabajo en funcion de los
intereses y las motivaciones de los alumnos.

- Renuncia a cualquier conducta calificadora por parte del profesor.

- Realizacion de asambleas periddicas con los alumnos para analizar problemas.

En este modelo, los alumnos/as son los agentes principales durante su proceso de
aprendizaje. Para ello, la participacion de todos es clave y fundamental para que de esta
forma se produzca un clima favorable en la clase que permita la expresion de diferentes
opiniones e intereses sobre cualquier tema. A su vez, este modelo trata de presentar las
tareas de una manera mas versatil y motivante a su alumnado como son los trabajos en
grupo. Por tanto, para que esto funcione, se necesitara una estructura de clase bien
articulada la cual recoja las acciones principales que se van a desarrollar en ella.

De este modo, el docente lograra que su improvisacion didactica sea abierta y
flexible en la cual los alumnos y alumnas relacionaran las tematicas a su proximidad
escolar. Donde el maestro solamente ejercerd como guia en el proceso educativo y no
como un agente autoritario, como si ocurria en los anteriores modelos educativos. En
este caso, se suele asumir una reparticion de responsabilidades y de negociaciones
dentro de la clase para que, a la hora de abordar los planes de trabajo, esto provocase
una responsabilidad y sentido de integracion a los alumnos del grupo, llegando a
despertar, por tanto, un mayor interés y grado de implicacion.

Por otro lado, Garcia-Pérez (2000), en su trabajo Los Modelos Didacticos como
Instrumentos de Analisis y de Intervencion en la realidad educativa, comparte con
Porlan (2000), que las acciones de los maestros en un aula se pueden encontrar de 3
maneras diferentes. No obstante, propone un modelo alternativo a los vigentes vistos
anteriormente, y que dicho modelo se basa en una evolucién de todos ellos hasta
alcanzar una mejora en la calidad educativa.

Ademas, incluye otros tipos de caracteristicas a la hora de clasificarlos como son: sus
funciones principales dentro de un aula, el tipo de evaluacion que se lleva a cabo, como
se relaciona los docentes y sus alumnos y alumnas, etc. Para ello, relaciona el
curriculum, la practica escolar y la intervencion en el aula, a partir de las tres preguntas
fundamentales de Porlan (2002) y que son: ¢Que ensefiar?, ;Como ensefiar? y ;Como
evaluar? Aunque cémo ocurria con los modelos, Garcia-Pérez (2000) afiade otra
categoria mas para su investigacion, y esta se trata de las ideas previas e interés de los
alumnos/as, respecto al tema que se pretenda ensefiar. Todas estas categorias son las
siguientes: qué ensefiar, cOmo ensefiar, ideas previas e interés de los alumnos/as, qué
ensefar y como evaluar. Por tanto, este experto diferencia 4 modelos, tres de los cuales
se corresponden a los expuestos por el anterior autor, con un cuarto modelo que lo
puntualiza desde un punto de vista alternativo a los ya existentes, y que él considera
como continuista para la mejora de la ensefianza actual.
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1. El modelo didactico tradicional pretende formar a los alumnos dandoles a conocer
las informaciones fundamentales de la cultura vigente. Los contenidos se conciben,
pues, desde una perspectiva méas bien enciclopédica y con un caracter acumulativo y
tendente a la fragmentacion, siendo la referencia unica la disciplina (...). No se
toman en consideracion las concepciones o ideas de los alumnos, sino que dichas
ideas deben venir determinados por la finalidad social de proporcionarles una
determinada cultura. EI método de ensefianza se limita, a una exposicion, ordenada
y clara (Garcia-Pérez 2000, p.4).

En este modelo, el alumno no participa directamente en la clase y simplemente se
limita a escuchar en la clase la informacion reproducida por el docente, el cual, a su vez,
se apoya en la mayoria de los casos, en el recurso por excelencia de los centros
educativos, el libro de texto. Ademas, éste va siempre acompafado de una serie de
gjercicios con la intencion de reforzar los contenidos conceptuales presentados, dejando
a un lado otras habilidades y actitudes que pueden resultar imprescindibles para la
formacion de los alumnos/as como son la creatividad y la proximidad de intereses.

Su forma de evaluar se suele basar en valorar los contenidos tedricos por medio de
examenes escritos sobre las lecciones vistas en clase. Dicho de otro modo, se trata de un
patron de ensefianza que estd obsesionado por los conceptos. Donde su utilizacion
metodoldgica es basada en la instruccion directa ya que el docente es el que dirige todo
el proceso en el aula y en el cual los alumnos/as solo se deben limitar a reproducir lo
que éste diga dentro de la clase. Es decir, en este modelo se suele considerar a los
alumnos y alumnas como agentes pasivos.

En consecuencia, Garcia-Pérez (2000) continlia en su trabajo Modelos Didéacticos
como Instrumentos de Analisis y de Intervencion en la realidad educativa, que cuando
aparecen este tipo de metodologias debemos adaptarnos a las nuevas circunstancias de
ensefianza y evolucionar en la metodologia. Por tanto, para la superacion del modelo
anterior este experto denomina al siguiente modelo el didactico tecnoldgico. Para ello,
los maestros se pueden nutrir de multitud de recursos materiales y fuentes digitales que
se encuentran a disposicién del docente en cualquier centro de la actualidad.

2. Aqui, la busqueda es de una formacién mas "moderna" para el alumnado, esa trata de
una formacidn cultural, no como desarrollo personal y conlleva la incorporacion a los
contenidos escolares de aportaciones mas recientes de corrientes cientificas, mas
vinculados a problemas sociales y ambientales de actualidad. Asimismo, se en la
manera de ensefiar determinadas estrategias metodolégicas procedentes de otras
disciplinas (Garcia-Pérez 2000, p.5).

Esta corriente aspira a programar de forma mas concreta contenidos que son
preparados por otros expertos y que posteriormente seran utilizados por los maestros
para el desarrollo de sus clases. Asimismo, en este modelo tampoco se tienen en cuenta
los intereses de los alumnos/as. En cambio, el trabajo con las ideas previas comienza a
introducirse dentro de esta metodologia ya que aparecen de manera correctora de lo que
ya se saben, y sobre todo para sustituir los conocimientos erréneos que se tienen por
unos mas nuevos y contrastados. A su vez, la evaluacion no se disefia Unicamente en
una sola prueba final, sino que se tiene en cuenta el aprendizaje inicial, como éste varia
y hasta qué punto ha llegado el alumnado. Sin embargo, este modelo es el que aparece
por excelencia en nuestras aulas de Educacion Primaria ya que es el que combina la
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clase magistral del docente con el aprendizaje secuencial de los alumnos a través de
unas actividades en el aula.

Por otra parte, encontramos el tercer modelo presentado por este autor y que viene a
desarrollar una programacion algo mas flexible. Por tanto, se puede observar qué:

3. ElI modelo didactico espontaneista, tiene como finalidad educar al alumno haciéndolo
participe de la realidad que le rodea, desde el convencimiento de que el contenido
verdaderamente importante para ser aprendido por ese alumno ha de ser expresion de
sus intereses y experiencias y se halla en el entorno en que vive. Las actividades son de
caracter muy abierto, poco programada y muy flexible, en las que el protagonismo lo
tenga el propio alumno. Ello se acompafia del fomento de determinadas actitudes, como
curiosidad por el entorno, cooperacién en el trabajo comun, etc. El centro de atencion se
traslada de los contenidos y del profesor hacia el aprendizaje y el alumno (Garcia-
Pérez 2000, p.7).

En este tipo de metodologia educativa se aprecia como los cambios de roles entre
maestro y alumno comienzan a ser notorios ya que se empieza a partir de lo que el
alumno no sabe, sabe y le queda por saber mediante unas preguntas iniciales o estudio
de sus ideas previas. A su vez, este modelo proporciona un camino diferente lleno de
oportunidades para los alumnos/as los cuales podran profundizar sobre tematicas que
mas les interesan. De este modo se veran incrementadas sus habilidades, sus
responsabilidades y sobre todo sus actitudes una toma de decisiones en sus trabajos
entre compafieros mas efectiva. Asi, se le comenzara a permitir al alumnado que analice
situaciones cotidianas y que mas le interesan para enfocar una serie de analisis acerca de
de problematicas que les rodea. Con esto se logra tareas mas abiertas, libres y flexibles,
y que de esta forma se produzcan basqueda de situaciones a los problemas planteados.

Por Gltimo, como ya introducimos desde un principio, podemos observar como
Garcia-Pérez ofrece un modelo alternativo a los estudiados anteriormente por Porlan,
donde éste primero relaciona sus tres modelos anteriores. Asimismo, el objetivo general
de este modelo es mejorar tanto la ensefianza profesional docente como las funciones
del propio alumnado en la clase. Para ello, lo denomina como modelo didactico
alternativo.

4. Este modelo propone como finalidad educativa el "enriquecimiento del conocimiento
de los alumnos" en una direccion que conduzca hacia una vision més compleja y critica
de la realidad, que sirva de fundamento para una participacion responsable en la misma.
Se adopta en él una vision relativa, evolutiva e integradora del conocimiento, de forma
que en la determinacion del conocimiento escolar constituye un referente importante el
conocimiento disciplinar, pero también lo son el conocimiento cotidiano, la
problematica social y ambiental (Garcia-Pérez 2000, p.8).

Como también ocurre en el anterior modelo, aqui ya se parte de nuevo desde las
ideas e intereses que poseen los alumnos/as para asi, construir un conocimiento
significativo que afiance los que ya poseian. Este patron parte de formulaciones mas
sencillas hasta algunas mas complejas, logrando una progresion de conocimiento que
termine por mejorar las capacidades basicas del aprendizaje de los alumnos.
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En este modelo, se desarrolla una metodologia didactica que sea basada
principalmente en investigaciones escolares y aprendizajes basados en proyectos dentro
y fuera del aula, ademas, de en unos analisis criticos posteriores. Por su parte, se trabaja
por grupos o equipos, se abordan problemas sociales o cotidianos donde haya posibles
planteamientos de hipdtesis, blsqueda de soluciones, evaluaciones de las mismas, etc.
Por tanto, se puede decir, que este proceso constructivo se podria utilizar en cualquier
nivel educativo y para cualquier tarea, tenga la complejidad que tenga.

Atendiendo a la resolucién de estas actividades y los problemas planteados desde un
principio, estas recaeran integramente sobre los alumnos/as, siendo los propios docentes
los encargados de corregir los problemas, de producir el correspondiente feedback
cuando sea necesario, y, ademas, de guiar a los alumnos hasta alcanzar sus propias
soluciones. Por tanto, se consigue con este tipo de modelo didactico que sea con los que
los estudiantes mas aprendan de una manera mas motivadora y estimulante,
independientemente de los contenidos que se planteen. Es decir, en este modelo las
evaluaciones no recaen en pruebas escritas, sino en valorar el proceso de aprendizaje de
todo el proyecto o de la investigacion.

2.2. Los paradigmas en la educacion

Por otro lado, se destaca el desarrollo profesional de los docentes y sus diferencias
en cuanto a los modelos y comportamientos educativos que podemos encontrar en la
ensefianza. Para ello, nos basamos en Esteve, (1997) concretamente en su trabajo La
formacion inicial de los profesores de secundaria. Aunque, estas opiniones estén
relacionadas con la educacion secundaria, también lo podemos contextualizar para
nuestro campo de estudio (docencia en Educacion Primaria), puesto que la manera de
ensefar se puede extrapolar.

Esteve difiere de los autores anteriores en qué los estilos de los que él menciona, en
lugar de llamarlos modelos didacticos, los denomina paradigmas educativos. Estos
modelos que se describen a continuacién, aluden entre otros aspectos, que se
caracterizan por una “correcta direccion del grupo, la transmision del conocimiento, las
relaciones con sus alumnos/as dentro del aula, un buen clima de trabajo dentro de la
clase, el entorno psicosocial de los alumnos y las acciones del maestro dentro de las
clases” (p. 16). Para ello, analiza tres paradigmas y otro mas como complemento, que se
preocupan principalmente por esta eficacia docente dentro de las aulas con el fin de
obtener resultados mas ventajosos.

1. El centrado en la relacién proceso/producto. Se centra en el resultado final de un
largo proceso de formacion, en el que el profesor ha ido asimilando valores, estrategias
de actuacion, modelos de ensefianza y formas de conducta especifica. Es decir, son los
rasgos de la personalidad del docente los que se van repitiendo en el tiempo y los del
alumnado los que se van cambiando.

2. El paradigma mediacional. Este desarrolla los procesos mentales del docente al
plantear, programar, llevar a cabo y evaluar su ensefianza. Por su parte, los procesos
mentales implicados en el alumnado son el de decodificar y retener la informacion, y los
del docente los de proporcionar todos medios para su actuacion.
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3. El paradigma ecoldgico. Se preocupa por las investigaciones y relaciones profesor-
alumnos en las demandas ambientales y las respuestas humanas en el contexto aula.
Este paradigma es utilizado para los trabajos investigativos en modelos y aulas mas
abiertas e innovadoras. No importa tanto el resultado final, sino qué se hace para llegar
a encontrar las respuestas a los problemas. Sobre todo, lo que realmente concierne a este
modelo es que los alumnos desarrollen habilidades y actitudes Utiles para un grupo o un
proyecto, como puede ser el desarrollo de las habilidades y las relaciones sociales.

Por altimo, y como recurso propio, Esteve destaca que la accion educativa debe estar
orientada sobre unas pautas y en torno a una continua reflexion, la cual esté conectada
con la realidad de los alumnos/as. Entonces, este conocimiento pedagdgico llegara a ser
un verdadero instrumento de reflexion y guia de la accién educativa, cuando se integre
en una realidad educativa concreta. De ahi la importancia de reconocer el pensamiento
practico del profesor, que es quien pone en practica este paradigma denominado
reflexion-accion-reflexion-accion para el desarrollo de su metodologia. Es decir, que
una didactica sin relacién ni conexién con hechos relevantes y cercanos a los alumnos
es inservible para sus intereses (Esteve 1997, p. 17-21).

En cambio, Dewey definia la accion reflexiva en relacion a este Gltimo paradigma
como:

La accion que supone una consideracion activa, persistente y cuidadosa de toda practica
fundamentada, y de las consecuencias que produce. Asimismo, esta reflexién no
consiste en seguir un conjunto de pasos o procedimientos especificos, sino que su
intencion es afrontar y responder a los problemas cotidianos segln la manera de ser del
maestro. Por tanto, esta acci6n constituye un proceso mucho mas amplio que el de
solucioén ldgica y racional de los problemas (citado por Liston, D. y Zeichner, K.M.
(1993), p. 4).

Ademas, esta reflexion implica a su vez, segun este autor, “una intuicién, emocion y
pasién, que no se acota de manera precisa ni se ensefia como un conjunto de técnicas”.
Del mismo modo, este autor considera que han de de aparecer 3 actitudes necesarias
para que la accion reflexiva aparezca en la educacion.

En primer lugar, esta la apertura intelectual que se refiere al deseo activo de atender a
mas de un punto de vista puesto que los maestros intelectualmente abiertos examinan de
manera constante los fundamentos que subyacen, a los que se toman como naturales y
correctos, ademas, y se tiene que preguntar por qué hacen lo que hacen en clase. En
segundo lugar, encontramos la actitud de responsabilidad la cual supone una
consideracion cuidadosa de las consecuencias a las que conduce la accidn. Los maestros
responsables cuando se preguntan por qué hacen lo que hacen observan de qué manera
funciona y para quién esté dirigido (Liston, D. y Zeichner, K.M. (1993), p.5).

Para que esta actitud de responsabilidad se lleve a cabo, se debe efectuar una serie de
reflexiones sobre estas tres consecuencias: personales por el propio ejercicio docente en
las clases; académicas por el desarrollo intelectual de los alumnos por las explicaciones
de los maestros; y sociales y politicas por las oportunidades que se les brindan a los
alumnos/as para el progreso de sus aprendizajes.
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La Gltima actitud necesaria para la reflexion, segin Dewey, es la sinceridad. Por
tanto, la sugiere como “el hecho de que la apertura intelectual y la responsabilidad
deben constituir elementos fundamentales de la vida del maestro reflexivo, e implica
que los maestros se responsabilicen de su propio aprendizaje” (Liston, D. y Zeichner,
K.M. (1993), p.5).

2.3. El pensamiento de los futuros docentes de Educacién Primaria

En la actualidad, las investigaciones educativas ponen en evidencia que las
caracteristicas de la ensefianza tradicional en algunas ocasiones no llegan a provocar un
aprendizaje significativo en sus alumnos. Un claro ejemplo es el propuesto por Porlan y
Rivero (1998) en su trabajo La Formacion del Profesorado en un Contexto
Constructivista. Este estudio muestra que los maestros y maestras experimentan unos
modelos alternativos mas coherentes a partir de las acciones obtenidas durante sus
précticas. Sin embargo, los futuros profesionales que van a habitar las aulas en los
préximos afios, no son del todo permeables a las nuevas concepciones sobre la
ensefianza que se les plantean. Sobre todo, porque su ensefianza se ha basado
principalmente en contextos anticuados y tedricos muy alejados de la praxis. Donde han
percibido que tienen numerosos obstaculos que afrontar para superar los cambios e
innovaciones presentes los diferentes centros:

La formacion del profesorado, tanto la inicial como la permanente, no promueve un
conocimiento practico profesional que integre de manera satisfactoria los conocimientos
tedricos y los basados en la experiencia, de manera que los profesores tienen
dificultades para realizar un distanciamiento critico de su actividad y los formadores
para asumir que los modelos de ensefianza alternativos e innovadores no se transfieren
directamente al profesorado, mas aln cuando sus condiciones de trabajo se mantienen
inalterables (Porlan y Rivero 1998, p. 272).

Para que este cambio en el docente se produzca se debe originar transformaciones
tanto en factores externos (condiciones labores y administrativas) como en factores
internos (formacién profesional de calidad). De este modo, el cambio serd mas
revelador si ambos factores cambiasen a la vez ya que de ser asi saldrian reforzamos
mutuamente. Por tanto, se lograrian verdaderas innovaciones y unas propuestas
educativas méas importantes para el desarrollo de nuevos conocimientos y experiencias.

Asimismo, para Liston, D. y Zeichner, K.M. (1993) en su estudio sobre La
formacion del profesorado y las condiciones sociales de la ensefianza indican que “el
proceso de comprender y perfeccionar el propio ejercicio docente ha de arrancar de la
reflexion sobre la propia experiencia, y qué el tipo de sabiduria muchas veces asimilada
se deriva por completo por la experiencia de otros docentes” (p. 2). Es decir, que los
maestros dirigen sus acciones mediante los fines que tienen en perspectiva
permitiéndole asi, tomar conciencia de sus propias acciones en la educacion. De este
modo, se observa que las acciones que reproduciran los maestros en sus clases suelen
venir provocadas por sus experiencias tanto previas como posteriores a sus practicas.
Ademas, estas acciones acaban por transformarse en unos métodos mas concretos para
sus posteriores clases. De la misma manera, esto ocurre durante la accién a la hora de
desarrollarla, puesto que el profesional mantiene un dialogo reflexivo con las
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situaciones en las que estd participando y desarrolla su propia actividad y, ademas,
como resuelve éste los problemas sobre la marcha.

Por tanto, se dice que existe una separacion entre la teoria y la practica. Principalmente
porque las teorias sélo existen en las universidades, y la préactica s6lo se puede desarrollar en
las escuelas. Aungue a menudo se realicen practicas fuera la facultad, pero no es lo mismo.
Por tanto, segln este punto de vista, el cometido del maestro consiste en aplicar la teoria de la
Universidad a su ejercicio profesional en los centros (Liston, D. y Zeichner, K.M. 1993, p.
4).

Es decir, no se tienen en cuenta el nuevo conocimiento producido por las précticas
realizadas durante la carrera y no se suelen encontrar presentes en las universidades. En
este caso se observa que los Unicos que son consientes de estas contradicciones son los
propios alumnos universitarios. En este sentido, estos estudiantes indican que este
desfase no valora su experiencia y que no se tiene en cuenta en los cursos venideros.
Ademas, no se entiende qué éstas concepciones puede ir variando y evolucionado a
partir de sus propias experiencias.

A su vez, Liston, D. y Zeichner, K.M. (1993) sugieren que “la distancia entre teoria
y practica se expresa mas como un desajuste entre la teoria del observador y la del
maestro, que como diferencia entre teoria y practica” (p.4). Por tanto, este alejamiento
del conocimiento practico en los colegios y del conocimiento informativo en las
universidades llega a provocar que ambas partes vayan por caminos separados. Cuando
en la educacion la investigacion, el estudio de teorias y la praxis en los centros tienen
que estar conectadas para alcanzar unos objetivos comunes como pueden ser tanto el
desarrollo integral de los profesores como el de los propios alumnos.

En torno a estas ideas presentadas, estos autores han elaborado unas visiones acerca
de cdmo piensan a dia de hoy parte de los docentes que trabajaran en los colegios o que
en breve comenzaran a trabajar. A estos segun Porlan y Rivero se les denomina como
docentes de “sentido comun” y segun Liston y Zeichner “docentes reflexivos”, ya que
se dice que han sido generados asi durante su etapa de escolar, en la cual, nunca han
sido desarrolladas habilidades criticas ni reflexivas en el momento de estudiar.

Ante el despegue cognitivo que el maestro experimenta durante su formacion
universitaria se observa que a veces, como bien se ha dicho anteriormente, que esta
formacion se suele encontrar descontextualizada del entorno y de la realidad escolar en
la que pronto se desenvolvera. Sobre todo, porque suele estar metodicamente enfocado
para interiorizar conocimientos tedricos y académicos que luego reproducira
mecanicamente en las aulas. Donde todo el trabajo esta regido a unas pautas
establecidas, dispensando de este modo de la creatividad en las aulas. También, se suele
apartar de las habilidades préacticas tan fundamentales para el desarrollo de las diferentes
metodologias que ofrece una clase, como son, por ejemplo: los aspectos de la
organizacion, la evaluacién, la renovacion, la estructura, entre otros.

De esta manera, la socializacién, la transmision de cultura, y la practica profesional
funciona a traveés de procedimientos extra-académicos, ocultos, eficaces y muy
resistentes al cambio. Ademas, aquellos modelos formativos en los que los estudiantes
de profesores aprenden a cuestionar sus concepciones y sus practicas en relacién con los
problemas curriculares fundamentales (qué ensefiar y para qué, qué tareas poner en
marcha en la clase, como hacer un seguimiento de la evolucion de la clase, etc.), y a
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disefiar y aplicar cambios controlados en las aulas o/y en los centros, favorecen
significativamente la evolucién y el desarrollo profesional de los participantes (Hollon
y Anderson, 1987, como se cit6 por Porlan y Rivero 2002, p. 273).

Se puede apreciar que cuando los estudiantes que se especializan en la ensefianza se
les estimula con procesos de reconstruccion critica, saberes significativos y con mas
experiencias practicas cercanas a su futura docencia, estos llegan a obtener resultados y
aprendizajes mas conscientes, complejos y evolucionados capaces de ofrecer propuestas
mas innovadoras en una clase, que si no lo hicieran. Es decir, que si no se evoluciona en
torno a la administracion educativa y ni tampoco se renueva lo que no funciona,
raramente se podran aplicar innovaciones en la educacion para obtener mejores
resultados.

2.4. Alternativa al modelo tradicional de ensefianza: docente investigador

Como bien indica Porlan en su trabajo Principios para Formacién del Profesorado
en Secundaria (2003), existe la posibilidad de producir un método mas eficaz que los
que propuso anteriormente, en la clasificacion de sus modelos, para que ambas partes
implicadas en el proceso de ensefianza (maestro y alumnado), alcancen mayor
rendimiento y satisfaccion. Para ello, éste autor desarroll6 de un método alternativo que
propone una serie de elementos que se deben cumplir conjuntamente para que se
reproduzca una ensefianza mas critica, reflexiva y contextualizada. Estos elementos
(funciones) son los siguientes:

a) Promover un conocimiento de la disciplina problematizado, evolutivo y
complejo implicando una introduccion de los problemas que existen en el
exterior dentro del propio método, haciendo hincapié en los obstaculos
que nos impiden avanzar, afadir los conceptos estructurados de la
disciplina 'y sus interacciones mas significativas. Ademas, la
investigacion cientifica a través de las Tics favorecerd todo este proceso
dentro de un aula.

b) Adoptar una perspectiva de caracter general de la materia relacionado
todos los conceptos con la realidad y las implicaciones que podemos
realizar en el aula. Asi abordar problemas relacionados con el
conocimiento humano, valores y las relaciones con el contexto. De este
modo, contextualizar todas las propuestas que nos ofrece el entorno para
introducirlo en las clases.

c) Analizar desde un punto de vista didactico las experiencias, concepciones
y modelos de los estudiantes a partir de unos estudios sobre concepciones
de los alumnos/as (ideas previas), las metodologias (debates) y técnicas
(trabajos cooperativos) para la detectar su manera de aprender y que
barreras y obstaculos encuentran en su aprendizaje. A partir de estas
premisas se podrian desarrollar las nuevas aplicaciones didacticas para su
ensefianza como son en las unidades didacticas, las sesiones, los
objetivos, los contenidos, las actividades y las evaluaciones, ajustandolas
a su conocimiento.
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d) Promover wuna interaccion significativa entre las aportaciones
fundamentales de las Ciencias de la Educacion y los problemas mas
significativos de la practica docente con planteamientos de
formulaciones de contenidos y sus relaciones con el curriculum, y la
dindmica de aula a través de un modelo didactico especifico partiendo
siempre desde el contexto en el que nos encontremos. Donde la conexion
con el medio de una determinada zona no se alejase de la realidad de las
aulas.

e) Impulsar la aplicacion critica y auténoma de la legislacion educativa
abordando los contenidos de las finalidades educativas y el modelo de
desarrollo a partir de cambios escolares y profesionales. Para asi,
promover un aprendizaje continuo que evolucione hacia el cambio y una
mejora educativa.

f) Desarrollar modelos didacticos alternativos a la cultura escolar
tradicional. Es decir, desarrollar un conocimiento préctico profesional
basado en la vocacion, en el compromiso critico, en la investigacion y en
la autonomia a través de los contenidos tales como: el disefio, la
aplicaciéon y la evaluacion de las innovaciones, la interaccion entre el
modelo didactico personal, los modelos didacticos formalizados y las
actuaciones profesionales. Del mismo modo del que se sigue con la
formacion permanente y continua del profesor y del alumno investigador.

g) Promover un modelo de formaciéon del profesorado centrado en el
conocimiento y la practica profesional por medio de una red de tutores
innovadores para las practicas de los futuros docentes y creando equipos
para la formacion del profesorado con un buen nivel de desarrollo
tedrico-practico. Con la intencion de favorecer las practicas profesionales
a través de actividades y experiencias educativas (Porlan 2003, p. 26-34.)

2.5. Las practicas de la Universidad de Sevilla

La Facultad de ciencias de la Educacion, concretamente en el Grado de Educacion
Primaria, define en su reglamento el periodo de practicas como: “la formacion practica
en Espafia que forma parte de la ensefianza inicial y figura como una materia mas en el
plan de estudios. Generalmente se realiza durante los Gltimos cursos y los estudiantes
son tutelados por profesorado universitario, que evalta la consecucion de los objetivos,
asi como por un tutor profesional en el centro escolar, que también evalla su proceso de
aprendizaje” (pagina web de Facultad de Ciencias de la Educacion). O lo que es lo
mismo, el docente del centro de primaria es el que valora el trabajo realizado y, por otro
lado, es un profesor de la universidad el que analiza criticamente las impresiones y
objetivos alcanzados durante este periodo de practicas.

Especialmente para este grado, el nimero de créditos correspondiente a las practicas

es de 44 de los 240 disponibles durante los cuatro cursos. Una cantidad de 30 créditos
en el tercer curso y tan solo 14 créditos en el ultimo dedicado exclusivamente a la
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mencion escogida. Estas cifras suponen unicamente un 18,3 % del valor total del grado.
Esta suma es aparentemente insuficiente en comparacion con la que se ha llegado a
ofertar afios atras. Donde la importancia que poseia esta fase era crucial para el futuro
de los maestros.

Pérez-Serrano (1998), en su libro la Formacion Préactica del Maestro, desarrolla
coémo es el proceso adaptativo de los alumnos que estudian esta profesién hasta que
reproducen su conocimiento en la escuela durante su periodo de préacticas.

En los estudios profesionales de Magisterio, la formacién practica de los maestros
constituye uno de los componentes esenciales de la formacion. Para su adecuado
desarrollo y adquisicion es conveniente consagrarle una importante proporcion de
tiempo reservado en la duracion de los estudios, propiciando las condiciones Optimas
para su consecucion eficaz. La formacion, debe concebirse de modo que permita a los
maestros vivir la realidad de la vida dentro de la escuela (Pérez-Serrano 1998, p.54).

Basandonos en este estudio, se encuentran importantes argumentos que afirman la
importancia y el peso que debe tener la formacion practica en los alumnos y alumnas de
magisterio para alcanzar una experiencia minima durante su formacion. Sobre todo,
porque es completamente necesaria una prolongada experiencia docente durante su
especializacion, de manera que ésta llegue a producir una concienciacion general para
todo este ambito. A su vez, es durante este tiempo cuando un futuro docente podria
comenzar a desarrollarse plenamente como profesional.

Para ello, un aspirante a maestro trataria de conocer durante este tiempo como
funciona este ambiente tanto por dentro como por fuera, como esté constituido, como se
desenvuelve en sus clases, etc. Ademas, no se puede asegurar que la aplicaciéon de una
estrategia estudiada en la universidad y que sea novedosa, llegue a ser exitosa sin que
ésta se haya demostrado o se haya utilizado previamente en un contexto escolar. Por
tanto, podria llegar a ser necesario que hubiera un intercambio de procesos formativos a
nivel practico durante toda la profesionalizacion del grado. De este modo, se ajustarian
todos los cambios e ideas educativas que se dan en las universidades y en las realidades
de los centros.

Las practicas deberian presentar entre un 30% a un 40% del tiempo invertido en la
formacion su integra. Dicho tiempo, se debe distribuir a lo largo de los cursos con el fin
de afianzar su experiencia docente antes de responsabilizarse de forma definitiva de un
grupo. El periodo de précticas es el momento méas oportuno para crear el ambiente ideal
para enriquecer la teoria pedagdgica por medio de la reflexion sobre la accion (Pérez-
Serrano 1998, p. 54).

Como se puede ver en el antiguo plan de estudios, comparado con el vigente de la
Universidad de Sevilla, el periodo de préacticas era superior al actual, llegando incluso a
duplicarse. Por tanto, se dice que por aquel entonces este periodo ofrecia mas tiempo de
formacion practica a los estudiantes de magisterio para su realizacion de trabajos
practicos en los colegios. Asimismo, se solia considerar esta parte de especializacion
como una pieza clave y fundamental para el alcance unos objetivos especificos para que
fueran completos, y, ademaés, que de que era mas importante que estos universitarios se
acercasen mas la realidad de aula, a los docentes de primaria, a su futura profesion.
Puesto que sera alli donde estos alumnos y alumnas se desenvuelven en el dia de
mafiana.
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A su vez, anteriormente se solia pedir a estos estudiantes de magisterio que actuaran
mas como agentes activos en esta ensefianza y ademas no se les requerian tantos
informes para entregar posteriormente en la universidad. O lo que es lo mismo, se les
solicitaba que participaran directamente en el desarrollo de las clases y sobre todo en los
aspectos organizativos de las aulas como eran los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Por resaltar algunos aspectos organizativos del aula en el que participaban estos
universitarios eran: los agrupamientos, las actividades de clase (incluyendo tareas
nuevas, mas abiertas y flexibles), nuevos recursos estudiados en la universidad
(utilizacion de las Tics por encima del libro de texto tradicional, la video-ensefianza,
etc.), evaluaciones (cada cierto periodo de tiempo y no Unicamente al final de cada
trimestre o curso), entre otros.

Sin embargo, en la actualidad, gran parte de los alumnos/as de este grado cuando
realizan sus practicas suelen estar excesivamente preocupados por los informes y
memorias que solicitan los profesores de su de universidad una vez finaliza su estancia
en los centros, en lugar de preocuparse mas por todo lo que puede realizar y aprender en
el centro en el que se encuentran. Es decir, se interesan mas por completar las tareas
burocraticas y externas pertenecientes a la misma universidad que a realmente a
aprovechar la oportunidad que se les ofrece. En algunos casos dejan de lado su
aprendizaje como docente en diferentes aulas para complementar sus labores
académicas como trabajos, memorias, etc., cuando en realidad, estos alumnos deberian
estar mas enfocados en labores relacionadas con las metodologias de sus tutores y
clases. Por tanto, se diria que el estudiante a maestro deberia de empezar a tomar unas
decisiones mas necesarias en cuanto a su trabajo como son, por ejemplo: la
organizacion, las adaptaciones, las tareas, las evaluaciones, los ritmos de aprendizajes,
etc.
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3. Objetivos

Estos tratan sobre los posibles cambios y transformaciones en las concepciones de un
grupo de 12 estudiantes universitarios que aspiran a ser maestros de la Facultad de
Ciencias de la Educacion de la Universidad de Sevilla en su tercer curso, concretamente
durante su estancia de practicas en los colegios de primaria.

1. Encontrar puntos de convergencia y posibles cambios respecto a su posible
modelo didactico inicial hasta y durante su formacion practica

2. Saber qué piensa, qué dicen y qué sienten los futuros profesionales de la
ensefianza de la Universidad de Sevilla respecto a la formacion recibida y su
puesta en practica en su primer periodo de practicas

3. Valorar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los 12 sujetos entrevistados
durante los cuatro afios estudiando el grado de Educacion Primaria en la
Facultad de Educaciéon de la US y clasificar sus respuestas a partir de los
modelos didacticos de Garcia-Pérez (2000) durante su proceso de practicas en
tercero

4. Saber qué aspectos importantes llevaron a cabo nuestros investigados en las
aulas del centro de précticas y qué estilos de ensefianza desarrollaron durante su
estancia para asi, analizar si estos comportamientos cambiaron y porqué motivos

En el objetivo nmero uno, se quiere analizar qué cambios y transformaciones se han
ido produciendo durante la estancia en las précticas de los sujetos, si es que los hubiera.
También, conocer si esta manera de trabajar ha variado al final de su estancia y si es
debida a la interaccion con los alumnos/as y a la metodologia utilizada. O si es en parte
por el trabajo realizado junto a su tutor/a en el colegio. Ademas, se desea conocer los
puntos en comun que pueden tener los diferentes sujetos entrevistados y en qué
circunstancias difiere los unos de los otros.

En el segundo, se espera conocer las impresiones de los estudiantes acerca de lo que
ya sabian y qué saben tras su proceso de profesionalizacion practica. Informacion que se
prevé relevante para el futuro andlisis del trabajo.

En el tercer objetivo planteado, se analizara la ensefianza prestada en la US y se
valorard a partir de las respuestas de los entrevistados para concluir si esta se puede
mejorar de algiin modo o no. Ademas, se confrontara los diferentes puntos de vistas de
los sujetos durante su paso por las practicas y se buscaran puntos en comudn con los
diferentes modelos didacticos de Garcia-Pérez (2000).

Por ultimo, se trata de conocer los tipos de metodologias que llevaron a cabo
nuestros sujetos en sus practicas y conocer si éstas cambiaron a partir de la experiencia
con sus tutores de préacticas u otros profesores con los que interactuaron en la escuela,
ya sea con los profesores de la universidad o con antiguos maestros en previas etapas
escolares y que aun siguen considerando como referentes en su educacion, etc.
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4. Planteamiento metodologico

Segun Rodriguez, Gil y Garcia, la metodologia de investigacion cualitativa plantea las
siguientes ideas:

- Observadores competentes y cualificados pueden informar con objetividad,
claridad y precision acerca de sus propias observaciones y de experiencias de
otros.

- Los investigadores se aproximan a un sujeto real, un individuo real, que esta
presente en el mundo y que puede, en cierta medida, ofrecernos informacion
sobre sus propias experiencias, opiniones, valores, etc.

- Por medio de un conjunto de técnicas o métodos como las entrevistas, las
historias de vida, el estudio de caso, el andlisis documental, el investigador
puede fundir sus observaciones con las observaciones aportadas por los demés
(Rodriguez, Gil y Garcia 1996, p. 1)

Ademas, Quintana (2006) define cuatro fases caracteristicas dentro de la metodologia
cualitativa, las cuales seran se tienen que tener en cuenta para un proyecto investigativo
y son:

1. La formulacién, es la “acciébn con la que se inicia la investigacion y se
caracteriza por explicitar y precisar ;Qué es lo que se va a investigar y
porqué?”.

2. El disefio, es la elaboracion de un plan flexible que tratara de responder el como
se va a desarrollar la investigacion y en qué condiciones de modo, espacio y
tiempo.

3. Laejecucidn, es la propia iniciacién de la investigacion. Es aqui donde se llevan
a cabo las distintas estrategias planteadas en la fase anterior.

4. El cierre, “busca sistematizar de manera progresiva el proceso y los resultados
del trabajo investigativo” (Quintana 2006 p. 49-50)

Por tanto, se ha empleado una metodologia cualitativa e interpretativa porque se
considera qué es la mejor opcion para los objetivos planteados desde un principio y para
obtener una serie de caracteristicas que se pretende conocer acerca de los sujetos
entrevistados. También, esta perspectiva nos permitiria conocer en profundidad las
diferentes opiniones de los alumnos y alumnas que estudian el Grado de Educacion
Primeria en la Universidad de Sevilla. Igualmente, se procurara averiguar qué piensan
acerca de sus practicas y como la llevaron a cabo. Ademas, se trata de recopilar
opiniones concretas sobre sus pensamientos y realidades profesionales ya que no se
podrian haber recogido a través cuestionarios cuantitativos.

Por esta cuestion, se ha realizado una entrevista semi-estructurada con preguntas
abiertas y semi-abiertas, permitiendo asi afiadir a la misma otras opiniones no
contempladas en las alternativas de respuesta sugeridas en algunos en el momento de las
entrevistas. Estas cuestiones se clasifican en 5 categorias y son: para que ensefiar, qué
ensefar, ideas e interés e los alumnos/as, cdmo ensefiar y evaluacion.
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4.1 Contexto y muestra de la investigacion

La muestra estd compuesta por 12 estudiantes de 4° curso del Grado de Educacion
Primaria de la Universidad de Sevilla. Estas doce entrevistas corresponden a 5 varones y
7 mujeres con una media de edad de 24,5 afios de edad. Por un lado, se puede observar
que la participacion femenina es levemente superior a la masculina. A su vez, cada
alumno/a impartié sus clases en diferentes centros publicos, privados o concertados.
Ademaés, cada entrevistado/a tiene unas condiciones y opiniones diferentes los unos de
los otros ya que todos ellos se estaban especializandose en las menciones de Educacion
Fisica, o bien en la mencion de Educacion Especial durante su 4° curso de este Grado.
Nos decidimos por estos criterios o perfiles docentes porque eran a los cuales tenia méas
acceso debido a que me encontraba realizando ambas menciones al mismo tiempo.
También porque ambas especialidades me facilitaban la elaboracion de un calendario de
entrevistas mas certero.

4.2 Técnicas e instrumentos utilizados

Para la realizacion de este trabajo y para su recogida de datos nos hemos decantado
por el uso de una entrevista cualitativa e interpretativa semi-estructurada porque nos
facilitaba el hecho de recoger un nimero mayor de impresiones en un periodo medio-
largo de tiempo. Para ello, se ha disefiado un cuestionario (véase Anexo 1, pag. 52) de
25 preguntas abiertas y semi-abiertas. En primer lugar, encontramos 3 preguntas
introductorias acerca de su visién durante su primera estancia en los centros de
practicas. Posteriormente una serie de preguntas recogidas en las 5 categorias que
establece Garcia-Pérez (2000) en su investigacion Los Modelos Didéacticos como
Instrumentos de Anélisis y de Intervencién en la realidad educativa que son las
siguientes: para qué ensefiar (4 cuestiones), que ensefiar (3 cuestiones), ideas e interés e
los alumnos/as (3 cuestiones), como ensefiar (4 cuestiones) y la evaluacion (5
cuestiones). Finalmente, se concluye con 3 preguntas acerca de su proceso personal en
sus préacticas y sus valoraciones al respecto.

Este cuestionario fue pasado por distintas fases de elaboracion. En un primer lugar, y
teniendo presente el marco tedrico elaborado como ya se ha mencionado, se
confecciond un primer borrador que fue puesto a debate con el personal responsable del
presente trabajo. Tras esta primera puesta en comun se reelaboro la propuesta inicial, y
esta propuesta se volvié a poner en comin mas adelante para su final aprobacién y
validacion para su posterior realizacion.

4.3 Procedimiento

La seleccion de los sujetos para el estudio de esta investigacion fue aleatoria,
concretamente sobre alumnos de las menciones de Educacion Fisica y de Educacién
Especial como ya hemos mencionado anteriormente. Posteriormente, todos ellos fueron
convocados a una entrevista personal en una de las salas de estudio de la biblioteca de la
Facultad de Ciencias de la Educacion de Sevilla para realizacion y grabacion de la
misma. Estos encuentros tuvieron lugar entre el 5y el 17 de mayo. Cada una de estas
entrevistas oscil6 entre los 40 y los 50 minutos de duracion. Igualmente, al comienzo de
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la misma se les advirtié a todos que su anonimato iba a ser custodiado en todo momento
y que sus datos y resultados solo iban a ser utilizados para esta investigacion.

Como ya hemos dicho antes, estos cuestionarios fueron elaborados previamente de
manera escrita, presentados de manera oral a nuestros participantes y con una
preparacion previa de los mismos para que se profundizara en todos los contenidos y no
se olvidase nada para que fuese lo mas completa posible. De tal modo, que quedase
reducido en mayor medida el margen de error a la hora de su ejecucion. Finalmente se
realiz6 el consiguiente anélisis sobre las preguntas y se seleccionaron las que se
consideraron las que fueron méas adecuadas.

Sus respuestas fueron recogidas durante toda la entrevista a través de una aplicacién
grabadora de audio a través de un teléfono movil. Estas respuestas fueron transcriptas
una vez terminado todo el proceso de grabacion para su posterior valoracion y analisis.

Tras una primera lectura, se identifica la relacion que existia entre las categorias y las
variables de andlisis mas relevantes de este trabajo y de una manera global.
Posteriormente, y de manera mas objetiva, se analizaron las conclusiones adquiridas en
cada uno de sus diferentes discursos. A continuacion, se comenzo a relacionar las ideas
de nuestros entrevistados y las categorias de nuestros expertos a través de subrayados y
anotaciones segun las naturalezas de sus respuestas una vez impresas. Posteriormente se
realizd una clasificacion (véase tabla 2, p. 24) para otorgar un modelo u otro a cada
sujeto de esta investigacion.

Por otra parte, se observd que durante la realizacion de la entrevista muchos de estos
universitarios tendian a reproducir en sus respuestas mucha teoria aprendida durante sus
4 afios de formacion académica. Es decir, que en algunas respuestas se puede apreciar
que algunos de ellos respondian a las cuestiones planteadas de una manera impersonal.
Hecho que pudo ser debido a mi falta de experiencia profesional a la hora de abordar
este tipo de entrevistas.

En este sentido se encontraron algunas respuestas en las cuales nuestros sujetos
mostraron incoherencias en sus respuestas. Es decir, en algunos casos sus respuestas se
dirigieron hacia comportamientos futuros de como les gustaria ensefiar en el futuro, en
vez de mostrar como le fue en el curso pasado. A veces incluso llegd a parecer que las
intenciones de estos entrevistados en la entrevista era exponer como le hubiera gustado
que hubieran sido sus préacticas, pero qué por diferentes motivos no pudieron llevar a
cabo. También se observaba que estos investigados pretendian impresionar con sus
respuestas y que luego estas no concordaban con sus intenciones finales llegando a
parecer que estos universitarios tenian la intencion de aparentar un modelo didactico
ideal pero que no lo ejecutaban como tal. Sea como fuere, esta sospecha puede ser que
fuese causada por una falta de tiempo durante la entrevista.

Por otra parte, este hecho pudo llegar a suponer para la persona que fue entrevistada
como un cuestionario que valorase su trabajo y que por tanto pretendiera responder al
entrevistador con lo que él cree que quiere oir o qué es mejor. Cuando lo que realmente
se pretendia era conocer solamente su labor profesional sin importar su ejecucion ya que
en este trabajo no se procura otorgar una etiqueta profesional acerca de su desempefio,
sino valorar el desarrollo de sus clases y su pensamiento durante el mismo.
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4.4. Categorias de investigacion

Una vez reunidas las entrevistas, todas fueron estudiadas y valoradas. Para ello, se ha
creido conveniente clasificarlas en los 5 bloques utilizados para la entrevista. Por
consiguiente, decir que éstas fueron las tipificaciones de las cinco categorias que
establece Garcia-Pérez (2000) en su estudio sobre los Modelos Didacticos como
Instrumentos de Analisis y de Intervencion en la realidad educativa, indicadas
anteriormente. Estas han sido enumeradas de la siguiente manera, y a su vez, utilizadas
para la elaboracion de la Tabla nimero 2:

1. Para que ensefiar (C.1)

2. Qué ensefiar (C.2),

3. Ideas e interés de los alumnos (C.3)
4. Como ensefiar (C.4)

5. Evaluacion (C.5)

Ademas, se relaciona la informacidn recopilada a partir de los entrevistados con los
diferentes modelos didacticos de la clasificacion de este autor. Aunque personalmente
propongo clasificar los 4 modelos que sugiere este experto en tan sélo 3 tipos porque de
este modo resultan méas claros y sencillos para su posterior analisis. EI Modelo
Tradicional y el Tecnoldgico comparten caracteristicas muy similares en cuanto a su
contenido. En cambio, también se encuentran otros 2 modelos como son el Modelo
Espontaneista y el Modelo Alternativo. VVéase sus particulares rasgos en la Tabla 1.

Caracteristicas de los principales
Modelos Didacticos

Modelo Tradicional- - Obsesionado por los contenidos y una programacion

Tecnolégico detallada

- Informacion a través de contenidos conceptuales e
intereses por algunas destrezas

- Interesa poco las ideas previas

- Clase magistral a través de libros y actividades
programadas

- Examenes y test recordando contenidos y valorando
solo algunos procesos

Modelo - Tiene en cuenta la realidad inmediata
Espontaneista - Importan los 3 tipos de contenidos
- Interesan especialmente las ideas e intereses de los
alumnos/as

- Preocupacion por el descubrimiento espontaneo con
agrupamientos flexibles
- Evalua destrezas y actitudes mediante observaciones

Modelo alternativo - Se analiza la realidad a través de visiones criticas y
mas complejas el mundo y sus actuaciones

- Importa la construccion del conocimiento a través de
problematicas
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- Se tienen en cuanta las ideas e intereses

- El alumno investiga y el docente coordina

- Se evalGa el desarrollo de dinamicas basadas en
conocimientos cotidianos, problemaéticas sociales y
ambientales

Tabla 1. Categorias de estudio. Fuente: elaboracion propia.

Por su parte, la Tabla 2 se compone por 3 columnas las cuales representan a los 3
modelos principales de este estudio. Del mismo modo, cada sujeto de la investigacion
serd nombrado por la S. de sujeto y el niumero correspondiente al que pertenezca (por
ejemplo S.1, S.2, S.3..., asi hasta llegar al nUmero S.12).

Para precisar este estudio, se puede observar un esquema que muestra las entrevistas
de los 12 sujetos en relacion a las 5 categorias de andlisis que se plantean. Dicha
representacion es la que vamos a discutir a continuacion. Ademas, esta tabla nos va a
facilitar una posterior clasificacion acerca de qué modelo era el empleado en cada uno
de nuestros entrevistados segun los presentados por Garcia-Pérez (2000).

Modelo Tradicional/ Modelo Modelo Modelo
Tecnoldgico Espontaneista Alternativo

O S.1 S.10 S-5
S.2 S.7
S.3
S.6
S.8
S.12
S.3 S1 S5
S.6 S.2 S.7
S.8 S.12 S.10
S.6 S.1 Sk

S.2 S.7
S.10
S.12
S.1 S5 S.2
S.3 S.7
S.6 S.10
S.12
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ORI S.3 S.1 5.7
S.6 S5 5.10
S.12

Tabla 2. Categorias de estudio y categorias de andlisis. Fuente: elaboracion propia.

1. Para qué ensefar (C.1)

2. Qué ensefiar (C.2)

3. Ideas e interés de los alumnos (C.3)
4. Como ensefiar (C.4)

5. Evaluacion (C.5)

Atendiendo a esta tabla se puede observar como estos sujetos pueden encontrarse
encasillados en diferentes modelos segin para qué categorias. De acuerdo a que el
criterio que se ha llevado a cabo para su complementacion ha sido a través de una
relacion de respuestas en torno a la teoria estudiada. En ella se puede observar que no
hay un sujeto cerrado en un unico modelo didactico para cada una de las categorias, sino
que se puede relacionar entre varias categorias a la vez. Por ejemplo, véase como el S.1
se puede encontrar primeramente en la categoria 1 en el Modelo Tecnolégico y en la
categoria 5 en el Espontaneista. Hecho que a simple vista puede parecer contradictorio,
pero que, tras su posterior estudio y analisis de las respuestas, se llega a entender
claramente que la concepcion educativa en la que se puede encontrar inmerso este
sujeto puede depender de diferentes factores.

Por otra parte, también se puede llegar a percibir un posible desconcierto en cuanto a
las aplicaciones didacticas de algunos de estos sujetos en sus clases. Por eso resulta
necesario hacer ciertas aclaraciones respecto a este asunto. Sobre todo, en torno a
algunas respuestas que dejaron lugar a duda y que en varios casos llegaron a producir
incluso contradicciones. Este motivo provoco numerosos problemas a la hora de
abordar la clasificacion y relacion por lo que finalmente se decidid establecer y
denominar a estos sujetos como problematicos apartandolos de la ordenacion (dicho
argumento sera desarrollado mas adelante).

No obstante, se sefiala también que otros sujetos si argumentaron claramente sus
comportamientos y sus roles dentro de un aula de primaria y definieron con calidad y
exactitud las experiencias y actuaciones vividas en el colegio. Ademas, sus aportaciones
en las entrevistas resultaron muy interesantes para el posterior analisis ya que la
informacion sobre su experiencia acabo aportando gran valor y ayudo a entender mejor
este estudio sirviendo para profundizar y ampliar la investigacion.
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5. Analisis de datos

En primer momento, se debia suponer que todos los participantes que colaboraron en
este estudio podrian tener la capacidad y la formacidn necesaria para afrontar, organizar
e impartir clase en un aula de primaria de manera natural. Sobre todo, si se tiene en
cuenta todo el tiempo que se le ha dedicado a dicha formacion. También se admitia que
la estancia en los centros podria ser propicia para que se desarrollasen integramente
como futuros docentes y que dicho proceso pudiera producir una mejora significativa a
la hora de impartir sus clases o para su transformacion metodologica.

Por ese mismo motivo, se realizo el analisis en mayor profundidad. Por un lado, en
esta investigacion se pretende conocer cuales fueron las nuevas habilidades didacticas
adquiridas por los universitarios desde que empezaron a dar clases en el colegio, cuando
empezaron a cambiar sus concepciones respecto a sus modelos didacticos, si han
adquirido nuevas funciones docentes en sus clases, que modificaciones realizaron en su
ensefianza de practicas o que es lo que consideran que durante su estancia en los
centros.

Como consecuencia a lo sefialado anteriormente, parece ser que muchos de los
futuros docentes pertenecientes a esta investigacion tendieron a actuar de forma similar
a la que lo hicieron sus tutores de practicas en los colegios. Esto se puede interpretar a
partir de algunas de sus respuestas puesto que muchos de estos sujetos se dedicaron a
imitar y repetir las estrategias de sus tutores durante estos dos meses y medio. En
minimos casos, y basandonos en sus declaraciones, antepusieron su manera de ensefiar
frente a la de su tutor. Se podria decir que ocurria todo lo contario. Aunque los que si
querian trabajar segun sus conocimientos tenian intencién de aplicarlos.

Principalmente, la gran mayoria tendieron a continuar lo que ya habia, y que por
tanto funcionaba, en lugar de retroalimentarse mutuamente tutor-alumno de practicas.
En esta linea se afirmo el S.9, afirmando que “rara vez mi tutora me dejaba afrontar las
clases. Y creo que era por falta de confianza o porque asi podriamos perder mas el
tiempo”. Sin embargo, estos aspirantes opinan que, Si se produjeran mas oportunidades
e intercambios entre ambas partes, por un lado “los alumnos universitarios obtendrian
mayor experiencia” y “los docentes de centros de primaria ganarian una mayor riqueza
educativa”, al obtener nuevos métodos de ensefianza previamente estudiados por estos
universitarios en la facultad, y que por tanto eran posibles. Una vez hecha esta
aclaracion, se puede decir que en cuanto a lo que, a trabajo, dedicacidén, compromiso,
atencion, etc. se refiere, solo una pequefia parte de estos alumnos fueron alternativos
durante su periodo. Como ya se ha mencionado, solamente algunos de ellos llegaron a
intentar llevar a cabo su bagaje previo de la universidad con pretension de
complementarlo.

Por tanto, si tenemos en cuenta los diferentes modelos que hemos estudiado, el
modelo didactico o realidad escolar presentada en la mayoria de las aulas de estos
aspirantes a maestros, se podria decir que el mas se repite puede ser el modelo
tradicional. Esta misma idea la compartian algunos de los autores mencionados en el
inicio como es el caso de Porlan (2002) y Garcia-Pérez (2000), donde ambos sugirieron
que al tratarse de que el modelo tradicional es el modelo que utilizaron con nosotros, y
que es el méas repetido en nuestra educacién, es el modelo que mejor encaja en nuestro
sistema educativo actual.
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Sobre todo, esto se puede explicar porque el hecho de que el contexto en el que se
encuentra hoy en dia un aula es parcialmente es cerrado. Es decir, no existe flexibilidad
en cuanto material didactico prestado en los colegios, los horarios son siempre fijos y
los agrupamientos en clase suelen ser muy similares, tanto en parejas como en grupos
de tres o cuatro. Todo viene preestablecido lo cual crea cierta coaccion en el trabajo
personal de los docentes ya que inconscientemente se fomenta el desarrollo de este
modelo, puesto que es el que mejor encaja. Este modelo, por lo general contiene una
serie de caracteristicas preestablecidas y repetidas desde mucho tiempo atrés, y que de
manera directa provoca un esquema obstruido para las deméas metodologias llegando a
impedir su produccion para un conocimiento abierto y flexible. Ademas, se fomenta un
aprendizaje individual y competitivo que separa a la clase y la divide por niveles de
competencia, en lugar se repartiese los roles y las responsabilidades a través de trabajos
cooperativos. Por este mismo lado, se destaca también este tipo de ensefianza porque es
el modelo que combina la clase magistral del docente con el aprendizaje secuencial de
los alumnos a traves de diferentes actividades en el aula.

De la misma manera que también aparecieron participantes que continuaban el
trabajo de su tutor, igualmente los habia que introducian variantes en las clases. Para
ello, nos hemos basado en que estos si que tomaron mas iniciativa en sus clases y si
disfrutaron la oportunidad de realizar variaciones pedagodgicas en sus aulas. En este
sentido encontramos por ejemplo al S.5, el cual afiade en una de sus respuestas que
“para mi el descubrimiento era importantisimo y lo llevaba a cabo siempre que mi tutor
me lo permitia. Yo prefiero que los alumnos tengan cierta libertad y aprendan
autbnomamente lo maximo posible.”. Se podria decir que este comportamiento se
relaciona con la idea que menciona éste autor correspondiente al Modelo Espontaneista
ya que, segun él, en este método, es donde el docente comienza a permitir al alumnado
qué analice situaciones, problematicas con cierta libertad, flexibilidad para encontrar
soluciones a los problemas, etc. Por tanto, se puede decir que este es un claro sintoma
de un signo mas trasformador. Donde las responsabilidades del aprendizaje estan
repartidas a partes iguales entre docente y discente.

Por otro lado, se percibe en algunos de estos sujetos que han descubierto formas de
ensefiar y modelos educativos que practicamente eran desconocidos desde antes de su
llegada a los colegios. O cuanto menos, han descubierto unas ensefianzas mas atractivas,
mas polivalentes y mas motivantes de lo que les sonaban durante su estancia en la
Facultad de Ciencias de la Educacion de Sevilla. Esta realidad se puede entender por el
cambio de escenario, y también como el paso de la teoria a la préactica, la cual se
encontraba antes alejada de las aplicaciones didacticas. Nos referimos al caso de la
metodologia basada en proyectos, la cual se desarrolla por medio de competencias y
equipos, y no como tradicionalmente entienden algunos de estos sujetos los cuales
decian que es llevado a cabo a través de los objetivos y los contenidos del curriculo. En
esta coyuntura se encuentra el S.5, que destacaba “su valor por encima de las demas
aprendidas en la facultad y que espera llevar a cabo cuando tenga una clase a su cargo”.
De tal forma se puede decir que han interiorizado algunas metodologias que para ellos si
existia pero que no la sabian de su valia en una clase hasta que la aplicaron ellos
mismos con sus tutores. Es decir, que interiorizaron nuevas estrategias y que estas
provocaron cambios didacticos en su manera de ensefiar. Por tanto, esta apreciacion
comienza a atender a la hipotesis que se planteo desde el inicio.
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De hecho, durante la realizacion de las entrevistas, esta idea causaba un considerable
asombro ya que, durante estos 3 afios de formacion académica, muchos de estos
alumnos y alumnas no lograron definir un perfil pedagdgico. En base a esta idea, el S.4
declar6 en su entrevista que se “dedicaba a repetir todo lo que mi tutor hacia porque no
me sentia preparado todavia”. Por el contrario, se observa del mismo modo como este
tipo de respuestas variaba de un sujeto a otro. Otra respuesta en base a esta pregunta
inicial que trataba sobre la impresion que se tiene sobre su futuro profesional respecto a
lo que han aprendido durante estos afios, tenemos a otro sujeto, como es el caso del
S.10 el cual viene a declarar que “es que la Universidad de Sevilla solo se preocupa por
ensefiarnos mucho mas lo tedrico que lo practico”, o el S.2 que sugeria “que si en algln
momento se estudiara y se aplicara lo que se aprende en la universidad, esto produciria
un mayor aprendizaje porque se contextualiza y asi se ajusta a lo estudiado en cada
momento ’(véase Anexo Il observar dichas respuestas en su totalidad, pagina 42).

Segun este estudio, y como podemos apreciar en la siguiente grafica, se observa que
el modelo que mas se ajusta entre estos 12 sujetos, segun nuestros resultados y nuestras
fuentes estudiadas en esta investigacion, es el Modelo Espontaneista con un 40%. Este
esta representado de color rojo en la Gréafica 1, y es el que méas abunda en proporcién a
las respuestas sobre las 5 categorias y los modelos didacticos porque asi lo recogen las
entrevistas. Le sigue muy de cerca el Tradicional- Tecnologico con un 35%, y por
ultimo esté el Alternativo que oscila en torno al 25% de predominancia respecto al total.
Aunque siempre hay que tener en cuenta que estos datos son abiertos a diferentes
interpretaciones, y que estan relacionados objetivamente segun la teoria expuesta en los
anteriores puntos.

Observandose desde otra perspectiva, el Modelo Espontaneista, segin Garcia-Pérez
(2000), menciona que éste es el que “busca educar al alumno imbuyéndolo de la
realidad y con actividades abiertas, poco programadas y flexibles, en las que el
protagonismo lo tenga siempre el alumno”. Y se comprueba que, en estos entrevistados,
la mayoria ofrecia oportunidades a sus alumnos para que sean los verdaderos
conductores de su conocimiento cuando los dinamismos de la clase lo permiten.
También menciona que “ello se acompana siempre del fomento de actitudes sociales,
como es la curiosidad y la cooperacion en el trabajo con los compaineros” (p.7). Donde
el éxito de los trabajos conseguidos recae sobre el grupo para alcanzar asi una mejor
autoestima en el grupo clase.
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Grafica 1. Resultados de las categorias de estudio. Fuente: elaboracion propia.

1. Para que ensefiar (Categoria 1)

2. Qué ensefiar (Categoria 2)

3. Ideas e interés de los alumnos (Categoria 3)
4. Como ensefiar (Categoria 4)

5. Evaluacion (Categoria 5)

Esta lectura global nos indica al menos, que los futuros docentes estan en un camino
para formase como entes innovadores en la educacion y que comienzan a apostar
fuertemente por una ensefianza de calidad basada en que el protagonismo recaiga sobre
el alumno/a, el cual antes no era asi. Ademas, se comienzan a utilizar de una manera
mas seria una sucesion de recursos y herramientas como son por ejemplo las Tics, para
el desarrollo y ampliacion de los conocimientos y competencias actuales para potenciar
asi la ensefianza en una clase.

Por tanto, para justificar el pensamiento de introducir el recurso Tic como una
estrategia de aprendizaje mas potente, alternativa, significativa y activa, que una clase
magistral propia del modelo tradicional. Para ello, nos basamos en un trabajo propuesto
por Zangara (2009) denominado Uso de nuevas tecnologias en la educacién: una
oportunidad para fortalecer la practica docente, en la cual se desarrolla la importancia
de la introduccidn en nuestras ensefianzas, de las denominadas Tics ya que se tratan de
unas herramientas muy poderosas que favorecen la transformacion de los docentes y de
los propios alumnos en la actualidad, a través del manejo de éstas durante la practica
educativa.

Se sugiere que el mundo tecnologico en el que hoy dia nos encontramos nos desafia
continuamente a estar siempre actualizados y evolucionando el desarrollo de las clases.
Tanto en la forma de impartir las clases como en la forma de aprender. No solo basta
con la utilizacion simplista de un ordenador para buscar informacion de cualquier tema
sobre el que se quiera investigar, sino que hay tratar de saber qué es lo que podemos
hacer eficazmente con esa informacion, y como podemos trabajarla para obtener
mejores resultados y economizar el trabajo y el tiempo de un grupo.
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Sobre todo, esta introduccion de herramientas especializadas y basadas en las Tics
nos facilitaria entre otras cosas la evaluacion en una clase ya que con diferentes
programas Yy estrategias digitales nos ayudaria a comprobar diariamente si nuestros
alumnos han alcanzado los objetivos previstos 0 no. Esto se podria conseguir a través
paginas web educativas con amplias actividades y diversos contenidos que
comprobasen las respuestas automaticamente. Ademas, de que esto agilizaria este
proceso y se acabaria ahorrando mucho més tiempo. Para ello, nos hemos apoyado en
los tres pilares fundamentales de este Zangara (2009) y son los siguientes:

En primer lugar, se tiene la tecnologia como objeto de conocimiento y estudio, que
nos obliga a una presencia en la formacion continua de los docentes. Pero que, sin
embargo, en la actualidad estd muy alejada de los planes de estudio de cualquier
docente porque existen muchas materias tiene mayor peso en la formacién de un
maestro o maestra que esta necesaria disciplina. En algunos casos ha llegado hasta
producir hasta tecnofobia, es decir, que se esquiva hacer un trabajo si es a partir de
algunas herramientas Tics o se siente un rechazo hacia ellas.

Por otro lado, tenemos la tecnologia como escenario virtual de ensefianza vy
aprendizaje, que requiere analizar este nuevo escenario surgido a partir de los modelos
de ensefianza o didacticos clasicos de nuestra educacion. La tecnologia nos ayuda a
construir nuevos espacios de interaccion y ensefianza y esta premisa nos permite
analizar tres variables interdependientes segun este autor y son: a) el cambio del rol de
docentes y estudiantes que supone el trabajo con Tics, b) las modificaciones en el perfil
y la formacion de los docentes y c) las estrategias de aprendizaje de los estudiantes.

Por consiguiente, si llegamos a conectar estas tres variables al mismo tiempo, se
conseguiria que los alumnos/as estuviesen mas motivados, elevasen mas su curiosidad e
inquietud ante los diferentes temas de estudio presentado. Y, por lo tanto, se ofreceria
casi todo el protagonismo al alumnado a la hora de construir su propio conocimiento.

Normalmente el trabajo con las Tics supone un nuevo rol del docente ante el alumno
dentro de la clase. Para ello, hemos observado en los modelos didacticos de Garcia-
Pérez (2000), que el modelo Tecnoldgico es el que mas se asemeja a esta nueva
corriente. Aunqgue lo que ocurre en relacion a estas nuevas herramientas es que contiene
unas caracteristicas y rasgos muy particulares a la hora de afrontar la realidad y a
contextualizarla dentro del aula y se le puede dar diferentes enfoques: desde
individuales o grupales. Suponiendo un modelo didactico especifico u otro dependiendo
del uso que se le dé. Como es el caso del alternativo, que utiliza estos recursos para la
obtencion de la informacion para sus investigaciones y proyectos educativos en las
aulas. Ademéas, no solo se trata de que usen las Tics por encima del resto de
herramientas encontradas en sus ensefianzas, sino que se les otorgue un mayor peso que
en anteriores modelos, como es el caso del Tradicional, el cual no ha tenido.

Sin embargo, este planteamiento lo podemos definir como un recurso que desarrolla
redes de la informacion entre multitud de personas que utiliza medios tecnoldgicos de
todo tipo, ya sean ordenadores, programas o aplicaciones para estudiar circunstancias
reales a través de habilidades metacognitivas e interactivas. En dicho trabajo, la relacion
entre los miembros participantes es de todo tipo. No solo el docente con sus alumnos,
sino docente con otros docentes, alumnos de la misma clase y alumnos de diferentes
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clases y centros. Es decir, se consigue una ensefianza basada en contenidos mas
dinamicos e interconectados dentro de los centros e instituciones educativas.

Ademas, este programa no se preocupa tanto por la memorizacion. Se le considera
como un modelo integrador de habilidades y procesos que desarrollan la creatividad y
un pensamiento divergente a través de la resolucion de problemas. En este campo de
trabajo, podremos ensefiar y aprender a partir de nuevos proyectos virtuales mas
renovados y actualizados. Los docentes pueden, por tanto, utilizar para sus clases tanto
blog como wikis educativas para compartir de ese modo, informacion con diferentes
miembros de otras comunidades.

Tambien, se podrian realizar revistas virtuales sobre cualquier tematica establecida
previamente por los maestros, incluso crear algunos multimedia como son los videos o
los montajes audiovisuales. Esto se podria incluir en cualquier proyecto escolar a través
de las aplicaciones que existen en la actualidad y a su vez, estan disponibles en la red.

Estas herramientas tecnol6gicas presuponen un nuevo rol para los docentes y los
estudiantes y se fundamentan en la seguridad de que el aprendizaje debe basarse en el
favorecimiento del sentido critico y el desarrollo de estrategias de apropiacion y
resignificacion de los saberes. Internet se estd convirtiendo cada vez mas en el nuevo
lenguaje de alfabetizacion en el que todos debemos tomar partido (Zangara 2009, p.
4).

Finalmente, llegamos a las tecnologias como herramientas fortalecedoras de las
habilidades metacognitivas, estrategias de aprendizaje que se ponen en juego a través de
las Tics.

Principalmente son tres: estrategias basicas para el aprendizaje autbnomo a partir de
diferentes fuentes, estrategias basicas para procesar informacion como por ejemplo
captar y abordar la complejidad desde lo cognitivo y lo actitudinal, y por ultimo las
actitudes de curiosidad y exploracion favorable a la manipulacion y experimentacion y
la planificacién de nuevas experiencias. (Citado por Zangara, 2009, Adaptado de:
Rodino, A. 1996, p. 63-64).

En cuanto a la idea de abordar las Tics desde una perspectiva mas directa, nos
pueden llegar a sugerir algunas objeciones. Se puede presuponer que los docentes digan
en la teoria que llevan a la practica las tecnologias, y que posteriormente en sus clases
no lo hagan verdaderamente. Porque desde lo que realmente se dice en las entrevistas y
lo que realmente se hace en realidad en el aula, hay un intervalo que resultaria imposible
de detectar o de demostrar con una entrevista de este tipo. Para ello, solo nos hemos
basado Unicamente en los que nos dicen en los encuentros y no en lo que hacen
directamente de una manera objetiva. Asimismo, para lograrlo deberiamos haber hecho
otro estudio totalmente diferente y con otro tipo de entrevistas.

Sin embargo, esta circunstancia en la que la informacién que nos ofrecen estos
sujetos es siempre subjetiva y nos supone cierta suspicacia al respecto porque no es
posible de manifestar a ciencia cierta si o que dice es lo que realmente llevo a cabo o
no. Sin embargo, para este estudio puede bastar con esta metodologia cualitativa ya que
ha sido utilizada unicamente para encontrar una informacién especifica acerca de que
concepciéon y modelo didactico llevaron. Dicho de otro modo, el entrevistado puede
pensar que responder sinceramente a lo que se le pregunta puede repercutir de algun
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modo sobre la valoracion acerca de su qué hacer profesional, y por tanto el
otorgamiento de una etiqueta profesional, segin su manera de impartir las clases. En
particular en la mayoria de los casos, y tratdindose de un tema tan delicado en esta
profesion, como es el estudio de la metodologia que un docente imparte en clase, el ser
honesto con uno mismo y con el que estd en frente, en algunas de las preguntas
planteadas podria llegar a ser chocante. En esta disyuntiva los entrevistados podrian
llegar a entender que yo le estaba evaluando mediante mis preguntas y reflexiones.
Aunque también podria ser causado por la falta experiencia en este tipo de dinamismaos.

Por eso mismo, me dispongo ahora a interpretar dichas respuestas (véase Anexo I, a
partir de la pagina 55) que, ademas, irdn relacionadas con mis supuestos tedricos y un
borrador en papel para relacionar y sistematizar las respuestas de cada entrevistado con
el modelo que mas se ajusta a su metodologia para que de esta forma se pueda sacar las
ideas mas relevantes en concordancia al tema estudiado y a las categorias clasificadas
desde un inicio.

5.1 Categoria 1

En primer lugar, para la categoria “para qué ensefiar” de este estudio, observamos
que prevalece el Modelo Tradicional- Tecnoldgico por encima de los demas. Esto puede
ser debido generalmente a que muchos de nuestros entrevistados no vieron afectadas su
manera de ensefiar respecto a la recibida en anteriores etapas educativas. A esto hace
referencia por ejemplo el sujeto 2 donde dice que su metodologia “se vio afectada muy
poco” ya que se encontraba trabajando en un curso del primer ciclo de primaria en el
cual todo estaba claramente definido y automatizado a falta solo de la ejecucion diaria
de las clases. Esto supone que su tutor/a no le permitiera ejercer grandes tareas debido a
gue su organizacion y sus clases eran innegociables. Es decir, utilizaban el método mas
clasico o tradicional para sus clases porque segin declaraban ellos “era el mas idéneo
para todos” segun las caracteristicas de los alumnos en la mayoria de las tareas
planteadas. O lo que es lo mismo, utilizaban este modelo porque facilitaba la
organizacion de la clase y la realizacion de las actividades y fichas individuales de una
manera mas optima. También hacia alusion a que “no utilizaban metodologias
novedosas ni ejercicios de compresion porque les robaba mucho tiempo de estudio ”. De
esta manera se aclara que su intencién era meramente la de que los alumnos trabajen e
hicieran las tareas por encima de aprendizaje y la participacion en la clase. Esto llegé a
cambiar algunas de las concepciones iniciales de este futuro docente, el cual en un
principio no se sentian capacitado o no se sentia lo suficientemente preparado para
edades tan reducidas, pero que “con el tiempo se acostumbraron ante tal reto ”, debido
en parte al apoyo prestado por su tutor/a correspondiente a lo largo de estas semanas.

Por consiguiente, varios de los entrevistados si vieron afectada su percepcion desde
el primer momento en el que empezaron a impartir clases. Esto fue debido a la rapida
adaptacion que tuvieron que experimentar junto a sus tutores y respectivos cursos. Esta
adaptacion se debio a que como nos indico el Sujeto 7, su “manera de trabajar en una
clase de entre 8-10 era a lo que mas se ajustaba mi a manera de ensefiar . Es decir, la
clase y el tutor favorecieron que aplicara intervenciones mas repetidamente de lo
habitual. Por ejemplo, también encontramos al sujeto 11 que explico, “que preferia
trabajar con nifios de una edad méas avanzada que a unos tan pequefios. Pero que, si no
fuese asi, pienso que me adaptaria rapido y sé que luego sera todo genial”. Con esto, se
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interpreta que parte de los individuos presentes en la investigacion presentaban una
predisposicion diferente frente a las circunstancias que se pueden ofrecer en un centro
de primaria en la actualidad y que sus métodos pueden resultar flexibles y Utiles para
todos independientemente de la edad de las clases.

Otro aspecto a tener en cuenta, era la influencia que tenian los tutores ya que no es lo
mismo trabajar con unos tutores motivados, que realizasen tareas nuevas cada dia e
introdujera temas actuales en clase, que trabaje con las Tics y de manera grupal, a que
se presenten las mismas ideas, que sean menos flexibles y siempre se trabaje con
trabajos individuales. Por eso decimos que parte de la responsabilidad de que los sujetos
cambiasen su concepcion de ensefianza y su metodologia era en parte a ellos. Sobre
todo, porque esto puede influir en su transformacion futura y en la forma de ensefiar que
impartirén en sus clases en el futuro. En esta misma linea encontramos a Pérez-Serrano
(1998) “en los estudios profesionales de Magisterio, la formacion practica de los
maestros constituye uno de los componentes esenciales de la formacion. Para su
adecuado desarrollo y adquisicion es conveniente consagrarle una importante
proporcién de tiempo y unas condiciones dptimas para su consecucion eficaz” (p.54).

Para determinar el modelo més repetido en esta categoria, se ha de decir que, segin
las instrucciones educativas llevadas a cabo por la mayoria de estos sujetos en sus
distintas clases, estas fueron ensefianzas basabas en contenidos y en trabajos poco
creativos, y por tanto basada en una metodologia tradicional. Donde prevalecieron
siempre tanto fichas y actividades con el libro de texto. Obviando, por tanto, las
habilidades sociales que se podrian haber desarrollado con actividades mas dindmicas y
en grupo con interacciones entre iguales, diferentes argumentaciones, compresiones
grupales, resoluciones de conflictos, etc. Por ejemplo, como nos dijo el S.1 que “al
tratarse de un colegio bilingie y de un curso del primer ciclo, yo intentaba dar abarcar
los contenidos solamente en inglés tal y como decia el libro, y, ademas, solia ayudar a
otros nifios que no llegaban al ritmo de la clase porque trabajan solos”. Ademas, otros
futuros maestros de esta investigacion decidieron desarrollar su trabajo “lo mas simple
posible” ya que era la metodologia que ofrece un mayor orden en clase y la que menos
“caos” provoca. Del mismo modo encontramos al sujeto 6 donde decia al respecto a los
contenidos que se deben estudiar en una clase y de todos ellos cuales eran los mas
importantes, vino a decir que le “daba igual”, solo importaba la “consecucion de los
contenidos que se planteaban en la programacién, y que los objetivos era algo que se
podia variar dependiendo del tiempo establecido, el tipo de alumnado Yy el contexto del
propio centro en si”. Por tanto, se podria decir que su trabajo era meramente ofrecer
trabajos y correcciones de actividades sin importar el proceso ni su desarrollo y sin
motivacién como agentes que no estaban conectados y que anda por la clase cada uno
por su lado. Este hecho también puede tener correspondencia por la metodologia que
utilizaba su tutor/a y que ha sido transmitida directamente a este sujeto. Por tanto, segun
estas caracteristicas que se encuentra clasificadas en el primer modelo didactico de
Garcia Pérez, diremos que pertenece al tradicional.
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Grafica 2. Correspondencia de modelos y sujetos para la categoria 1. Fuente: elaboracién
propia.

No obstante, también tenemos otro conjunto de participantes que compartian otras
ideas de ensefianza totalmente diferentes, y que bien podrian ser encajados en el Modelo
Alternativo. En particular, se puede encontrar al S.5, el cual dice al respeto sobre las
preguntas de qué era lo mas importante para ti en un aula, y como se interpretaba la
realidad existente de fuera del centro en su clase, y nos dijo que “yo lo que pretendia
era que los alumnos entendieran todo lo que yo decia y ademas intentabamos participar
en la realidad que nos rodeaba porque es fundamental y necesario para entender los
diferentes sucesos que se dan en la actualidad” ya que segun este sujeto “este tiempo
perdido en este aspecto puede ser ganado mas adelante porque se ha consolidado
profundamente las ideas que se estaban estudiando ”. Esta claro que el objetivo principal
era el de otorgar todo el tiempo necesario para la consecucion de la actividad sin
importar el resultado sino Unicamente el proceso y que el alumnado aprendiese. Ahora
bien, también habia otros sujetos que se encontraban en parte dentro un modelo y en
otra parte dentro otro modelo diferente. Por tanto, no se podria clasificar con claridad
sobre ningln patrén como fue el caso del sujeto nimero 10.

En cuanto a esta categoria, Garcia-Pérez (2000) sefialaba que la predominancia de
este modelo sobre esta categoria, como es el caso del tradicional, puede deber a lo ya
mencionado anteriormente, y es que se puede considerar como el mas facil de llevar a
cabo desde el principio de la ensefianza y al que todos estamos acostumbrados. O como
bien revelan a su vez Porlan y Rivero (1998) que los futuros profesionales que van a
habitar las aulas en los préximos afios, no son permeables a las nuevas concepciones
sobre la ensefianza que se les estan planteando ya que su ensefianza se habia basado
principalmente en contextos anticuados y muy tedricos, los cuales que tendrian ahora
mismo numerosos obstaculos para afrontar nuevos cambios e innovaciones.

Igualmente, podriamos decir que este modelo es el mas repetido y el que mayor peso
posee respecto a los demas en esta investigacién porque segun el balance global por
parte de los entrevistados es la que mejores resultados ofrece a corto plazo ya que los
alumnos aprenden mas rapido e interiorizan la informacién de una forma maés directa si
se realizaba de esta forma. Ademas, esta metodologia se basaba primariamente en el
desarrollo de la teoria obviando tal que asi la practica. Aunque lo que ocurre en este
proceso es que seria efectivo solamente durante un tiempo donde ese conocimiento sea
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evaluado y olvidado de forma répida y directa a través de pruebas tipo examen o
actividades de preguntas orales.

Por otra parte, ocurre que si lo que se ha estudiado no se refuerza ni se asientan los
conocimientos durante varias sesiones mediante trabajos y actividades y que sean
complementarias a lo estudiado, pronto sera olvidado a largo plazo. Por tanto, no
bastaria Unicamente con ensefiar la teoria, sino que ésta debe ser relacionada con
habilidades y destrezas practicas que fomenten las manualidades, la cognicién, las
relaciones sociales, relaciones para otras materias, las tecnoldgicas, etc.

5.2 Categoria 2

Por otra parte, en esta clase de analisis podemos ver que no se llega a imponer un
modelo educativo concreto por encima del resto. Sino que, de los doce participantes de
este trabajo, solamente encajamos a tres de ellos en cada uno de los tres modelos. Los
otros tres restantes, no se ha logrado conectar con ninguno de los modelos debido a que
no tienen una postura clara respecto para su “qué ensefiar” y esto ocurrié por ejemplo
con el S.4. Estos sujetos han sido finalmente denominados como sujetos problematicos
y que como hemos dicho ya, méas adelante aclararemos el porqué de esta denominacion.

Volviendo a retomar esta categoria de analisis, deciamos que no existe una evidencia
clara de cual método predomina por encima del resto. Algunas contestaciones
importantes respecto a los contenidos a tener en cuenta en clase fueron las del S.3. Este
podria ser encasillado en modelo tradicional ya que comentaba que el contenido que
tenia mas importancia en su clase eran “sobre todo los conceptuales. Lo procedimental
no tenia relevancia o al menos durante mi estancia”. Como vemos habla en plural
porque ni a €l ni a su tutor/a le importaba lo mas minimo el proceso de aprendizaje de
sus alumnos/as. Por otro lado, el S.12 aludiendo al Modelo Espontaneista seguin nuestro
experto en el tema, este entrevistado decia que “el contenido que mayor peso tenia eran
el actitudinal porque para nosotros era muy importante la actitud del alumno frente a la
clase y al maestro”. En este punto este sujeto se refiere que, a una importante base
fundamentada en el respeto, puede otorgar un buen canal para el conocimiento. Por
ultimo el S.7 dijo que “el actitudinal y el procedimental porque creo que predominan en
las competencias, y una vez conseguidos estos, los conceptuales se van adquiriendo
automaticamente” que lo encajariamos en el Modelo Alternativo ya que como hacia
referencia Garcia-Pérez (2000) y Porlan (2003) acerca de este patron que se debe
promover un conocimiento problematizado en el cual se relacionen los conceptos con
los alumnos, se debe interaccionar con el medio mas cercano, hay que impulsar el
pensamiento critico, desarrollar la evocacién personal por la profesion docente y
promover que todos los integrantes del centro participen en una misma comunidad
educativa (p. 26-34). Por tanto, decir que es complejo interiorizar ideas y contenidos si
primero un docente no esté preparado estas preparado y segundo, si no crea un ambiente
idéneo de participacidn en una misma direccion.

En cuanto a esta valoracion se destaca que no hay ninguna supremacia de ningun
modelo sobre el resto. Eso tiene explicacion a que o bien, no he realizado unas
preguntas correctamente elaboradas con mayor precision y técnica profesional, o bien
porque no se les ha sacado el partido necesario a las respuestas que nuestros
entrevistados han aportado ya que el trabajo de entrevistar no es siempre halaguefio. Por
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tanto, decir que siempre se podria mejorar, solamente por el simple hecho de que se
necesita una cierta experiencia sobre este ambito para realizar unas buenas preguntas.

Correspondencia para la
categoria 2

B Modelo Tradiconal-
Tecnoldgico
Modelo

Espontaneista

Modelo Alternativo

Grafica 3. Correspondencia de modelos y sujetos para la categoria 2. Fuente: elaboracion
propia.

5.3 Categoria 3

En esta categoria se detecta que hay un liderazgo otra vez entre nuestros investigados
del Modelo Espontaneista. En él se observa que 4 de nuestros 12 sujetos si tienen cuenta
“los intereses e ideas previas de sus alumnos” durante sus clases. Aunque, estas no
llegaron a tener una relevancia importante sobre su programacién diaria en el aula ya
que si asi fuera estariamos hablando de modelo Alternativo de Garcia-Pérez (2000).
Estos 4 sujetos solo pretendian conocer cudl era el nivel medio de su clase y asi saber
desde donde partir en sus contenidos, pero que en el futuro si lo tendrian mas en cuenta
dada su valia. En este sentido encontramos por ejemplo al S.2 que indica respecto a las
ideas e intereses que “‘si me interesa. Preguntaba mediante asambleas. Yo preguntaba o
exponia el tema y valoraba que es lo que mas le interesaba y asi conocia como poder
realizar ese contenido. Porque para qué voy a ensefiar algo que no les interesa y no les
gusta. Porque sé que no le va a servir para después”. Para este sujeto era muy
importante el punto por el que partir y qué es lo que sus alumnos querian aprender.
Ademas de que fuera siempre de su interés, y que, por tanto, se encuentra en un Modelo
Espontaneista. Otro sujeto es el numero 12 el cual compartia las mismas impresiones,
comentando que “para mi y para mi tutor era fundamental conocer los conocimientos
previos e intereses de los alumnos a cerca del tema que ibamos a explicar. En la
mayoria de casos antes de comenzar el tema pasdbamos cuestionarios y les haciamos
preguntas.” Procedimientos fundamentales para basarse en un modelo de este tipo, pero
al cual le faltaban aplicaciones didacticas mas especificas como los proyectos para
encajarlos en el modelo alternativo de nuestro experto.

En cambio, algunos miembros de esta investigacion resaltaban que les interesaba
mucho esta informacion de sus alumnos/as para poder abordar asi sus proyectos
educativos en las aulas de una manera mas Optima. Sujetos como el 5 y 7 encajan
intachablemente sobre el Modelo Alternativo de Garcia-Pérez (2000) respecto a ésta
categoria ya que indicaba el nimero 7 sobre su interés que les importaba “mucho
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porque siempre en la primera sesion de cada tema nos dedicdbamos a preguntar y
conocer sus preferencias. Y luego a medida que progresaba el temario los alumnos que
mas interesados estuviesen podria aportas nuevas ideas” y “La verdad es que mucho.
Con sus concepciones iniciales sobre el tema a desarrollar, se puede conocer muchos
puntos de vistas y los errores que tiene en su cabeza. Luego con ellos se puede ir
trabajando linealmente para corregir esos pensamientos Yy poderlos corregir”,
respectivamente. Por otra parte, aspectos como son: el tener en cuenta el punto de
partida de un conocimiento y el proceso de ensefianza-aprendizaje durante el desarrollo
de contenidos con los alumnos, son imprescindibles para este autor. Sobre todo, si se
quiere realmente conseguir un aprendizaje de éxito. Para ello, habria que lograr una
educacion de calidad que parta desde el inicio del aprendizaje y que llegase a todos los
niveles de conocimientos encontrados en un aula y para todo el alumnado.

Por el contrario, también encontramos al S.6 al cual le “interesaban poco los
intereses de los alumnos y alumnas” y que podria encajar perfectamente en el patrén
tradicional porque simplemente se limitaba a ejecutar actividades y a corregirlas sin
aportar nada mas que anotaciones. En cambio, en otros sujetos se encuentran respuestas
menos coherentes respecto al interés que les causan las concepciones iniciales de sus
alumnos/as. Como es el caso por ejemplo del sujeto nimero 8, que decia que le si
interesaba, pero que continuaba diciendo que “si, a mi me interesaban un poco porque
asi podria ver algo sobre su proceso y ver si han aprendido algo los demas afios ” ya que
realmente después no tenian cabida en su manera de ensefiar ni tenian repercusion en los
contenidos que més tarde se iban a impartir.

Correspondencia para la
categoria 3

B Modelo Tradiconal-
Tecnologico
Modelo

Espontaneista

Modelo Alternativo

Gréfica 4. Correspondencia de modelos y sujetos para la categoria 3. Fuente: elaboracion
propia.

En cuanto a esta categoria de analisis, se observa que cada vez se estan teniendo mas
en cuenta dentro de una clase los intereses de los alumnos y sus ideas previas. Ademas,
estas comienzan a ser el punto de partida de las mayorias de ensefianzas de las aulas de
primaria porque si de algo depende la calidad de lo ensefiado, este es el proceso que
debe tener el punto de partida de nuestras ensefianzas ya sea un tema o un proyecto. Asi
pues, estos saberes y concepciones guiaran a los maestros eficazmente hacia unos
resultados mas reales y cercanos. A partir de ahi, se debera ir adaptando y trabajando
con todo el grupo. Incluso con aquel que necesite mas atencion. Por tanto, se dice que
no basta solo con utilizar esta estrategia para empezar el tema a estudiar ni tampoco
para dar por estudiadas partes del temario, sino que se debe de valorar generalmente si
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las ideas de los alumnos dentro de un aula son las correctas o no, para modificarlas.
Solo asi se podria conocer los pensamientos de todo el alumnado que integra una clase y
de tal modo, conocer que piensan sobre el tema que se va a impartir y en el cual ellos
van a ser la parte principal del proceso.

5.4 Categoria 4

Asimismo, al abordar la categoria de “como ensefiar”, se observa como de nuevo es
el método Espontaneista el que prevalece por encima del resto. La gran mayoria
organiza su clase de una manera colectiva o grupal donde las clases se encuentran
constituidas por parejas, trios, cuartetos, etc. De tal forma se pueda fomentar mas el
trabajo cooperativo por encima del trabajo individual y competitivo. Asi se podria
realizar trabajos mas estimulantes para el alumnado, con mas interacciones entre
iguales, que fueran més diversos, y ademas esta forma de trabajar es la deberia de
encajar mejor en todos ellos porque se ajusta perfectamente a la sociedad en la que nos
encontramos. Sobre todo, nos referimos a que si seguimos desarrollando competitividad
entre nuestros alumnos estaremos creando, por tanto, personas carentes en valores
sociales.

En este sentido, se observa que con este tipo de propuestas pedagdgica no se logra
fomentar aceptadamente los objetivos que se requiere para su ejecucién tales como: la
participacién, la organizacion, el respeto, los materiales, etc., porque no se utilizan
estrategias para ello. Simplemente organizan asi las clases porque creen que con el
tiempo las cosas mejoraran. Aungue lo que ocurre es que si no se aplican estrategias
favorecedoras para esta organizacion tendran muy poca validez para los trabajos y el
aprendizaje. Por tanto, no bastaria simplemente con una distribucion heterogénea de la
clase si no se trabaja por equipo. Puesto que para consolidar esta estrategia se necita
mucha practica y una correcta organizacion de trabajo. Aunque esta practica requiere
mucho tiempo de asimilacion y automatizacién, normalmente se mezcla
incompatiblemente con la explicacion monologada del docente sobre un tema. Ademas,
con este hecho de la distribucion de los alumnos/as por equipos llega a producir
distracciones més facilmente. Entonces se necesitarian tareas semejantes a este enfoque
ya que de nada sirve si se decide trabajar de esta manera cuando posteriormente se va a
solapar con otra metodologia que suele ser la contraria. En esta tesitura encontramos al
sujeto numero 8 el cual organizaba la clase con su tutor por equipos, pero que realmente
después no trabajaban como tales. Sino mas bien, que solo proponia esta estrategia
realmente cuando trabajaban bien de manera individual y méas bien como “un premio”
al buen trabajo realizado. Posteriormente su desarrollo normal de las clases era
individual sin importarle las relaciones entre sus alumnos. Puede ser que sea debido a la
metodologia inicial de su tutor/a, pero tampoco parecer ser que le importase mucho ya
que durante la entrevista dejaba claro su postura. Por tanto, se puede decir que no basta
con organizar la clase en grupos de cuatro personas, sino que se debe realizar tareas en
las cueles los alumnos fomenten la participaciéon, la ayuda, la retroalimenten entre ellos
mismos, etc. También donde todos tenga un mismo proyecto comun y en el cual todos
participen equiparablemente todos los alumnos y alumnas de la clase.

En cambio, como ya hemos dicho, la mayoria de estos sujetos fomentaban una

participacion grupal en la clase. Ademas, todos ellos solian hacer asambleas y reuniones
continuamente para ajustar ideas sobre el grupo clase las cuales eran dirigidas tanto por

40



el docente como por los propios alumnos y alumnas. Aunque esto fuera dependiendo
del momento y de del tema a impartir. Asi, nos lo muestra el sujeto 5 que dice que “era
por dias. Dependiendo del dia se cambiaban los roles y llevaba el peso méas el maestro,
otros la clase era repartida y equilibrada y otros donde los nifios eran totalmente los
protagonistas y mi tutor y yo éramos los guias y supervisores.” Por otro lado, otros
maestros nos confirman que, si llevaban a cabo este tipo de organizaciones, pero no
dieron muchos mas detalles al respecto.

En esta categoria y méas concretamente en torno a las preguntas acerca de la cuestion
sobre si el conocimiento debe ser descubierto por nuestros alumnos o no, 4 de nuestros
entrevistados declararon que tenian en cuenta que “el conocimiento debia ser
encontrado por ellos mismos”. Incluso apoyandose en el hecho de que el docente sea
solamente un guia en el proceso y que debe intervenir exclusivamente cuando sea a
necesario. En este sentido encontramos primero al S.7 que dice que “el descubrimiento
era la base para el aprendizaje en el aula. Se utilizaba para afianzar lo aprendido y se
llevaban a cabo mapas conceptuales en equipo, individuales o exposiciones orales”,
declarando que su aprendizaje se basaba claramente en que el alumno fuera el
protagonista de su aprendizaje y de el de su grupo o equipo en estos casos, luego al S.10
que comenta que “tanto actividades de fichas como juegos educativos pero, sobre todo,
debates en clase sobre cualquier tema que estabamos dando en clase o que ya se habia
dado” y por ultimo el 12 por ejemplo que decia que “eran ellos mismo los que iban
aprendiendo y el profesor era una ayuda y las actividades que se llevaban a cabo para
afianzar lo aprendido”, puesto que el aprendizaje significativo y compartido sera
siempre mas rico que si fuese individual ya que no se enriquece con el de los demas.

Correspondencia para la categoria 4

B Modelo Tradiconal-
Tecnologico

Modelo Espontaneista

Modelo Alternativo

Sujetos problematicos

Grafica 5. Correspondencia de modelos y sujetos para la categoria 4. Fuente: elaboracion
propia.

Dentro de la categoria de “como ensefar”, en la cual gran parte de los entrevistados
se sienten identificados con el Modelo Tecnoldgico ya que algunos sujetos defienden
gue su ensefianza se basa en la tradicionalidad, sobre todo a través de los libros de texto.
Aunque “esporadicamente y para actividades concretas ”, utilizan “los ordenadores en
las clases”. En esta tendencia encontramos al S.6 que utilizaba el libro y los
ordenadores en el mismo orden “estas herramientas se utilizaban practicamente en todas
las areas, llegando incluso a un 50% en comparacion al libro de texto”. Estas estrategias
qué como nombra Zangara (2009) en su estudio sobre las Tics en la docencia, se debe
fomentar siempre, puesto que mejora y potencializa su utilizacion y aplicacion en otras
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areas. Ademas, su uso dentro de las aulas sacar un mayor partido a todos los recursos
que se poseen a su alcance.

Por altimo, incluimos solo en el Modelo Alternativo tan solo a 2 entrevistados, los
cuales empezaron a desarrollar la denominada metodologia investigativa dentro de sus
aulas en parte porque sus tutores la realizaban. En ella el alumno es el completo
protagonista de su aprendizaje formando parte en los maestros que suelen desarrollar
esta la metodologia y la basan junto a proyectos que pueden relacionarse con contenidos
de mas de un &rea para una misma unidad. Por ejemplo, se puede apreciar este caso en
S.7 el cual declara sobre las investigaciones en el aula y a los proyectos que “el material
manipulativo es mucho maés Util para el proyecto que estemos llevando a cabo en ese
momento. Y no tanto los libros de textos que solo siguen una tematica en areas
individualmente. Ademas, el alumno puede complementar la teoria con materiales
personales de casa o de otras areas, compartiendo su aprendizaje con los iguales y sobre
todo estando préacticamente al mismo nivel que el maestro si la situacién lo requiere”.
Por tanto, se puede decir, como indican Garcia-Pérez (2000) y Porlan (2003) en sus
modelos alternativos, que las Tics son para la metodologia investigativa la mejor
herramienta o instrumentos educativos para favorecer el aprendizaje con trabajos tales
como investigaciones cientificas o proyectos de investigacion.

A su vez, teniendo en cuenta las respuestas de estos sujetos y el paradigma reflexion
accion-reflexion-accién de Esteve (1997), se destaca que la accidn educativa debe estar
siempre orientada sobre unas pautas y una continta reflexion en la clase, la cual esté
también conectada con la realidad de los alumnos y alumnas. Entonces, este
conocimiento pedagdgico llegara a ser un verdadero instrumento de reflexion y guia de
la accion educativa en las clases, cuando se logre integrar en una realidad educativa
concreta. Esta circunstancia se encuentra relacionada con este modelo revelado
Alternativo de Garcia-Pérez (2000), el cual €l lo considera como el mas completo para
los docentes donde el aprendizaje investigativo debe estar siempre fundado en
actividades motivantes y relacionadas con la realidad inmediata de los estudiantes.
Sobre todo, porque asi es como el alumno logra motivarse e introducirse dentro de un
proyecto a la vez que comparte conocimientos e ideas con todos sus compafieros. De
este modo, provocaria mejores procesos metacognitivos, perfecciones en las habilidades
y destrezas, asimilacion de conceptos, etc. Es decir, no hay mejor manera de aprender
qué ensefiar y aprender investigando. Por tanto, esto se llegaria a producir cuando el
docente fomente en clase la curiosidad y las ganas por aprender ya que el hecho de
despertar interés en estos alumnos es siempre lo mas complicado. Por eso, la
responsabilidad de los docentes deberia ser que sus alumnos tengan siempre ganas por
aprender y que tienen que hacerlo por ellos mismos.
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5.5 Categoria 5

En la categoria denominada “la evaluacion”, se detecta una mayor influencia del
Modelo Espontaneista. El cual segun Garcia-Pérez (2000) es el modelo que hacia
referencia a que “el docente es el que evalia las destrezas y actitudes de los alumnos a
través destrezas y actitudes, atiende al proceso (aunque no de forma sistematica) y
observacion directa sobre los grupos de trabajo”.

Correspondencia para la categoria 5

B Modelo Tradiconal-
Tecnoldgico
Modelo Espontaneista

Modelo Alternativo

Sujetos problematicos

Grafica 6. Correspondencia de modelos y sujetos para la categoria 5. Fuente: elaboracion
propia.

Por tanto, aqui encajamos a los S.5, 7, 10 y 12. En este sentido se destaca como
respuestas mas representativas la del S.7 el cual indica acerca de cdmo comenzaba a
evaluar a los alumnos de su clase “de forma global a través de rdbricas de observacion,
el cuaderno (antes, durante y después de la unidad) y el examen mensual y a través de
rabricas de observacion, sistema de categorias, cuaderno, producciones y exposiciones”
o el sujeto nimero 10 que hacia referencia a que “los maestros/as y yo no estabamos a
favor de los exdmenes y se evalla a los alumnos/as mediante otras formas como
registros de observacion, , participacion, soltura en el lenguaje, habilidad matematica
sin memorizar sistemas sino utilizando estrategias, etc.”. Estas evaluaciones constaban
de una serie de procesos medibles y observables que enriquecian mucho mas el
aprendizaje. De esta manera los alumnos/as tenian la garantia de que su trabajo iba a ser
considerado obtuvieran el resultado que fuera.

Tambien llama la atencion las respuestas de otros dos participantes. Estas no se
explican cdmo esta corriente tan tradicional pueda estar tan presente y que no haya
cambiado aun. Esto ocurre en los ideales de los sujetos 3 y 6. El primero indica que
evalia “por exdmenes, con algunas rubricas que otras, pero sobre todo esos dos
estandares. Yo valoraria las dificultades que tendrian todos los nifios” y el segundo el
numero 6 que “sobre todo mediante exdmenes al final de cada tema. Y se valoraba de
una forma muy importante el producto final, aunque si que es verdad que, aungue el
interés no fuera evaluado de una forma notable en cuanto a nota fisica, adquiria una
gran importancia a lo largo de todo el curso”. En ambas respuestas se observa que el
objetivo de estos maestros no es otro que obtener una cualificacion lo mas clara y
accesible posible sin prestar atencion al trabajo previo. Esto produce entonces una
escasa Yy pobre nota en comparacion a la mas global y ofrecida por otro modelo como es
el por ejemplo espontaneista que recoge mas procesos diferentes en su evaluacion.
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Sobre todo, porque recoge aspectos como son la actitud frente a las actividades
planteadas, la determinacion, la cooperacion, el interés, entre otros.

Por un lado, puede ser que ésta sea la manera mas rapida y directa de trabajar para
evaluar a nifios y nifias de esta edad, pero también se trata de la menos eficiente. Sobre
todo, porque no se consigue estimular las partes mas importantes implicadas en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, como son por ejemplo la compresion y las diferentes
formas de expresion cuando se realiza una tarea. Aqui el docente tampoco es capaz de
diagnosticar si el alumno ha conseguido superar los ejercicios propuestos en un
principio. Por tanto, se puede decir que tanto ni el propio docente ni el alumno salen
beneficiados con esta metodologia. Siendo este ultimo a su vez, la parte mas
perjudicada den todo este proceso. Incluso para estos docentes esta manera de evaluar
puede llegar a ocasionar en ciertos casos una pérdida de tiempo ya que la elaboracion de
estos examenes, Su posterior correccion y presentacion causa una preocupante
separacion del aprendizaje durante el proceso. Ademas, estas estrategias 1o que se suele
evaluar mas es el conocimiento a corto plazo como las pruebas que se hace durante el
trabajo diario en clase como son: la compresion, la asimilacion de ideas, las relaciones
entre iguales y habilidades sociales que se pueden producir en clase.

En cambio, solo 2 futuros docentes evalian como bien define Garcia-Pérez (2000),
en torno a su propuesta de Modelo Alternativo ya que segln él es el que selecciona
como el méas potenciador del conocimiento posible en una clase porque es el mas
completo de todos ellos, y a que como él dice, siempre se debe evaluar por medio de la
observacién del propio proceso y también del proyecto en su conjunto. EI maestro es
quien debe recopilar esta informacion a través de rubricas, cuadernos del profesor, etc.
En este sentido encontramos a los sujetos 7 y 12, que como hemos podidos observar
durante el andlisis, tienden mucho hacia este modelo en muchos de los puntos
importantes. Aqui el nimero 12 se refiere a que su evaluacion es que le “me empez0 a
interesar mucho mas el proceso que el producto ya que para mi es mucho mas
importante como aprenden que el propio producto del trabajo”. Por tanto, con este tipo
de respuesta acerca de su de evaluacion se puede percibir que varios aspectos
metodoldgicos sufrieron una evolucion gracias al trabajo impartido en clase junto a su
tutor. Ademas, el proceso de realizacion de las tareas puede aportar una rica
informacidn para el docente, como son por ejemplo sus puntos a mejorar, donde puede
ampliar el aprendizaje, que le ha faltado, que ha fallado, etc.

Después de este analisis, hemos podido observar como algunos de estos sujetos se
encuentran en consonancia en cuanto a un modelo u otro, segin su interpretacion
general de la realidad en el contexto escolar. Por un lado, tendriamos en el primer
modelo denominado Modelo Tradicional o Tecnoldgico a los sujetos 3, 6 y 8 de color
azul. En el denominado Espontaneista que es el que mas ha prevalecido a los sujetos 1,
2, 5,y 10 de color rojo. Y en el ultimo que es el Alternativo a los sujetos 7 y 12 de color
verde.
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Por otro lado, tenemos a los problemaéticos que se tratan de los sujetos 4, 9y 11 que
estan representados de color morado. A todos ellos los podemos observar en la siguiente
gréafica 1.

Correspondencia de modelos y
sujetos totales
B Modelo Tradiconal-
Tecnoldgico
B Modelo Espontaneista

Modelo Alternativo

Sujetos problematicos

Gréfica 7. Resultados de correspondencia de modelos y sujetos. Fuente: elaboracion propia.

Comparando los diferentes modelos, y sus respectivas caracteristicas en cuanto a los
perfiles de nuestros entrevistados, observamos que prevalece el Modelo Espontaneista
con sexo femenino y perteneciente a la mencion de Educacion Especial.

Este hecho que se puede explicar porque al tratarse de un sector dentro de la
Educacion Primaria que se preocupa mucho mas por la diversidad en el aula. También
porque tienen mas en cuanta: los tipos de ritmos de aprendizajes, el fomento de
habilidades y actitudes imprescindibles a la hora de interiorizar diferentes aprendizajes,
el compromiso con la educacién inclusiva es mucho mayor y mas enriquecedor en una
clase donde hay muchos nifios con necesidades educativas especiales, y sobre todo el
fomento por el aprendizaje compartido entre iguales en una misma aula.

Con ello no se quiere menospreciar al otro perfil presente en esta investigacion,
como son los que componen la Educacion Fisica. Sino que, por tradicion, habilidades y
competencias durante su ensefianza, se han basado mas en una instruccion mas directa.
Es decir, su ensefianza se basa mas en la imitacion y repeticion de ejercicios mostrados
por el docente. Aungue esto es debido también, a la falta de tiempo en muchos casos.
Ademas, este hecho se encuentra directamente relacionado con su manera de ensefiar,
ya sea Lengua y Literatura o su especialidad como es la Educacion Fisica. Como es la
de repetir y repetir, y donde el desarrollo de una clase recae por partes en ambos
participantes en el proceso, se puede decir que estos se asemejan mas al Modelo
Tecnologico y Tradicional. En definitiva, estos hechos se deben a lo que se le denomina
profesionalmente como patrones de conducta educativa en la ensefianza. Motivos que
responden perfectamente a que los comportamientos que se enmarcan en torno a las
actitudes de los docentes, se relacione directamente en funcidn de la especialidad que
estén impartiendo en este cuarto curso.
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A su vez, como ya hemos nombrado anteriormente, nos hemos encontrado con una
serie de sujetos que han generado algunas dificultades durante toda la investigacion.
Estos han sido los nimeros 4, 9 y 11. Se ha categorizado de este modo porque como ya
hemos hecho alusion anteriormente, en sus respuestas no se han encontrado relaciones
claras las unas con las otras. Muchas de ellas han llegado a producir confusiones y
problemas a la hora de encajarlas en los diferentes modelos. Hecho que si tuviera que
decantarme lo haria por el Tradicional y Tecnoldgico ya que segin ellos mismos se
“limitaron a reproducir y a imitar lo que ya esta hecho”. Y simplemente a abordar las
cuestiones que yo les iba planteando de la mejor manera posible, sin llegar a poner
ejemplos ni muchos detalles al respecto de sus respuestas.

Esta tesitura puede llevar a contradicciones en una clase y que posteriormente sea
motivo de confusion. Un claro ejemplo lo tenemos en el sujeto nimero 4, al que cuando
le preguntamos acerca del aspecto de “qué ensefiar” dijo que “se basa en las
competencias” para desarrollar su docencia, pero que a continuacion 3 linea méas abajo
declaraba que tenian mas importancia los “contenidos por encima del resto de todas las
habilidades ” cuando realmente se tratan de cosas totalmente contradictorias.

Ademas, podemos apreciar cierta similitud con el sujeto nimero 9 respecto a la
categoria de “evaluacion” y a la pregunta de ;como evaluabas los aprendizajes de los
alumnos? ¢Qué te interesaba mas el proceso o el producto del trabajo realizado? Este
respondié que “debido al contexto del centro y a las indicaciones del tutor se valoraba
mas el producto que el proceso. En este sentido me senti decepcionado ”. Pero que una
pregunta mas abajo decia esto mismo acerca de cuanto importaba cada contenido: “si,
casi en una misma proporcion (33-33-33) e incluso en un 40-30-30, considerando a los
contenidos conceptuales el 40%”. Respondiendo algo totalmente diferente dos lineas
mas abajo y siendo en este caso totalmente contradictorio.
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6. Conclusiones

Por una parte, se valora que la investigacion ha sido satisfactoria porque se han
hallado parte de los objetivos que se plantearon desde un principio, como fueron:
conocer los cambios de concepciones de los aspirantes a maestros y porqué estos se
habian producido; y valorar sus puntos de vista acerca de los modelos utilizados en los
centros donde fueron destinados. También se han analizado los motivos por los que
estos alumnos y alumnas de esta universidad utilizaron unas estrategias concretas
durante sus préacticas y si éstas fueron satisfactorias llegando asi a conclusiones muy
diferentes.

Ademas, ha quedado parcialmente demostrado que sus estancias en los colegios
fueron productivas, pero a su vez muy reducidas ya que segin nuestros informantes la
preparacion previa para empezar a dar clases no fue la suficiente, por lo que dedicaron
parte de este tiempo a interiorizar el sistema en lugar de empezar a trabajar. Es decir,
muchos de ellos entraron en los centros con muy poca experiencia, sin tener un modelo
educativo definido y que, por tanto, dedicaron parte de su periodo preparatorio a
continuar las tareas que su correspondiente tutor/a impartia normalmente. Solamente al
final de las mismas, estos sujetos comenzaron a introducir pequefias sesiones, diferentes
organizaciones, algunas unidades didacticas, etc. gracias a las oportunidades que
ofrecian estos mismos al final de sus précticas. Sin embargo, esto origind un efecto
contrario en algunos de ellos ya que cuando empezaron realmente a trabajar con los
alumnos/as fue cuando justamente estaban terminando. Sobre todo, porque era cuando
estaban mas motivados, estaban teniendo mas responsabilidad, mas practica y
participacién, entre otros aspectos mas. Por tanto, muchos de ellos entendieron la
importancia de este proceso al finalizar sus labores educativas en sus centros y, ademas,
algunos de ellos aludieron que éstas deberian haber empezado mucho antes, afirmando
parte del problema de este estudio acerca de la designacion de tener que esperar hasta
tercero para participar en un centro. Sobre todo, porque con un mayor énfasis en este
aspecto, un futuro docente comprendera y mejorard sus conductas, perfeccionara sus
carencias, conocera la realidad de sus alumnos frente a diferentes problemas... De tal
forma, se sefiala que para que un futuro docente esté lo mayor formado posible
necesitaria obtener un desarrollo mas integrador en los colegios en los cuales va formar
parte en el futuro y asi, se acercase mas unas metodologias escolares mas vigorosos.

Asimismo, también se han encontrado diferentes puntos de inflexion y posibles
cambios de unos modelos a otros. Para ello, se analizado a nuestros sujetos en base a
dos grupos. Por un lado, se tiene a los que si han percibido cambios importantes durante
sus practicas, y por el otro lado, los cuales no han experimentado transformaciones.

Por una parte, se observa a los investigados los cuales durante su estancia no habian
experimentado cambios significativos. Sino que han permanecido igual tras su
experiencia, y que a su vez se pueden relacionar con el denominado Modelo Tradicional
porque decidieron ser continuistas sobre lo que ya habia. Ademas, se puede
fundamentar esta idea en base a que estos futuros docentes podrian pensar que ya lo
sabian todo, que no estaban motivados por cualquier motivo y en que se preocupan por
hacerle llegar la mayor informacion posible a través de libros y tareas poco ludicas. Esta
actitud tan clésica llega a impedir a estos docentes crecer como entes profesionales en
este ambito, y a su vez, apartando de oportunidades mucho mas pedagdgicas y globales
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a sus alumnos como, por ejemplo: la participacion, las relaciones sociales, la
cooperacion, el pensamiento divergente, etc.

En cambio, se afirman los que piensan que su formacién practica si ha
experimentado numerosos cambios. Aunque, esta solo fuera una minoria entre los
entrevistados, estos fueron muy reveladores y aportaron mucha informacion al respecto
de esta cuestion. Para ello, indicaban que sus pensamientos empezaron a ser mas
criticos, progresivos y enriquecedores tras su paso por estas instituciones y por las
aportaciones de sus tutores, y que, por tanto, notaron una transformacion frente a sus
labores profesionales. Por ejemplo, algunos de ellos destacaron que este proceso hizo
que se sintieran mejor persona y mas satisfecho/as, ademas de que le gustaria volver, y
que hubiesen preferido que hubiera durado mas para asi aprender mas. También
afirmaron que observaron un cambio de chip, y que su paso le aporté mucha confianza y
mayor motivacion para el futuro. En esta linea encontramos algunas respuestas al
respecto, las cuales explicaban que si notaron una explosién sobre su vocacion ya que
salieron con una mentalidad totalmente diferente y que ahora veia la ensefianza desde
otra perspectiva distinta, es decir, mas real que cuando entraron por primera vez.

Aunque si algo hay que destacar de este asunto es que muchos de estos
entrevistados apelaron a que su ensefianza era carente en practicas. Es decir, que
aprendieron mas durante sus practicas que en la propia universidad. Sobre todo porque
muchos de los contenidos que se prestan en el actual plan de estudios se encuentran
alejados de la realidad del aula de primaria.

Este hecho es destacable y comparable puesto que otros autores ya lo han apuntaron
anteriormente. En ese sentido se encuentra Porlan y Rivero 1998, que promueven:

Un conocimiento mas practico y profesional que integrase los conocimientos teéricos
basados en la experiencia. De esta manera los profesores que tienen dificultades para
realizar un distanciamiento critico de su actividad, esto formadores podrian asumir que
los modelos de ensefianza alternativos e innovadores no se transfieren directamente
(Porlan y Rivero 1998, p. 272).

En cambio, Pérez-Serrano (1998) considera que:

En los estudios profesionales de Magisterio, la formacién practica de los maestros
constituye uno de los componentes esenciales de la formacion. Para su adecuada
adquisicion es conveniente consagrarle un tiempo importante. Su formacion debe
permitir ver la realidad de la vida dentro de la escuela. Por tanto, las practicas deberian
presentar entre un 30% a un 40% de su tiempo invertido en su formacion (Pérez-
Serrano 1998, p. 54).

Por este mismo motivo se entiende que parte de estos investigados querian volver lo
mas pronto posible a dar clases en un centro porque no creian que hubieran acabado tan
pronto. Habrian preferido una estancia mas larga que le permitieran desarrollar mas
clases y contenidos.

Por tanto, se puede decir que las practicas deberian haberse interiorizado méas durante
todos los cursos de este grado y no unicamente en los dos cursos finales ya que, de esta
forma se podrian haber aplicado mas conocimientos adquiridos durante toda la
formacion universitaria sobre los diferentes colegios de primaria. Es decir, que este
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proceso podria generar reflexiones positivas y constructivas continuamente, y unas
mejores evoluciones para todas las partes del proceso. Sobre todo, porque hay que
escuchar a los que vienen por detras, como son los que pronto estaran en los colegios el
dia de mafiana, y a los cuales no acaban de atender lo suficiente por estos motivos. De
este modo, se cree que se deberia de apostar por una nueva educacién que naciese en las
universidades y que trabajase directamente con los colegios de primaria en todos los
arios del grado.

Por consiguiente, en esta investigacion se ha tratado de desarrollar otra idea practica
avalada por diferentes autores y que viene a decir que la ensefianza podria necesitar un
cambio, ya que muchos de los futuros docentes que van o pretender ejercer esta
profesion no se sienten lo suficiente cualificados. Esto es en parte a que no se les aporta
de los recursos necesarios 0 las ensefianzas clave para los tiempos en los que nos
encontramos. Por ejemplo, unicamente en una de las 35 asignaturas que se ofertan el
grado Educacion Primaria ensefia el manejo de herramientas basicas en las Tics ya que
hoy en dia es la herramienta principal de progreso educativo en una clase de primaria, y
no fomentando ma&s unas cuestiones mas burocraticas y legislativas que son
simplemente memoristicas y que actualmente no tienen tanta importancia.

Igualmente, se dice que el peso de la educacion se encuentra también en cierta
medida en la practica y no solo en la teoria. Como bien hemos podido apreciar mediante
estos entrevistados, la praxis se encuentra casi desalojada de nuestra formacion y solo
aparece de manera muy esporadica al final de la carrera. Solo se trata en los ultimos
Ccursos y, por tanto, nos surge siempre la duda de, ¢por qué no se aplica en los demas
cursos? ¢Por qué no se fomenta mas un aprendizaje basado en nuestra experiencia
laboral? ¢ Seria mas efectiva la su labor con practicas desde el primer momento?

Si desde un principio se acercara mas a estos universitarios las aulas de primaria, los
futuros docentes desarrollarian metodologias més especificas y menos generalistas. De
este modo, se atenderia a la consolidacion de un perfil claro o modelo educativo y no
alguno que nunca acabaria por definirse del todo. En mi opinion, al contrario que ocurre
habitualmente, se requiere mas ejercicio practico durante el inicio de la formacion como
docente y no que estd establecida ésta formacion practica en cursos superiores del
sistema universitario. Sobre todo, pienso que esto seria Optimo para que todas las
habilidades adquiridas durante su trayectoria académica se pudieran poner en practica
cuanto antes evitandose asi que se perdieran y que se volviesen asi méas efectivas y
eficaces.

En este sentido, diriamos que se deberia de hacer mas hincapié en otras asignaturas
estudiadas y planteadas en la facultad presentan mucho mas peso que otras que
subjetivamente parecerian mas importantes. Atendiendo a que en muchas ocasiones se
obvia inconscientemente el futuro rol que un docente va a presentar con alumnos con
edades tan tempranas y que, en muchas ocasiones, dichos conocimientos no se aplican o
guedan anticuados. Lo que viene a ser el caso es que se necesita una modernizacion en
las materias puesto que ofrecerian una mayor ventaja para ambas partes, tanto para el
maestro como para el alumno.

En este sentido se llega a percibir que muchos de los cambios en los pensamientos,

ideas y conocimientos sobre la ensefianza, son a partir y a consecuencia de este proceso
de experiencias en los centros. Alli se llegan a descubrir, segun algunos de nuestros
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entrevistados, que han aprendido més “en una semana en el colegio que a lo que se
corresponderia a un mes en la facultad”. Hecho que se podria mencionar a que muchos
de los contenidos que se crean en las aulas de las facultades si no se aplica o se
mantiene, se acaba perdiendo. En cambio, si se relacionara de algin modo mas préactico
con mas salidas, propuestas, convenios con centros, etc., se podria crecer mas en torno a
esta idea, estando siempre conectados a las realidades de los centros escolares.

Pero esta cuestion solo ha sido mencionada y valorada por una minoria de mis
sujetos. Muchos destacaron también su experiencia y la importancia que tiene trabajar
con alumnos y alumnas en clases particulares, ya sea en verano en los ratos libres de las
jornadas en la facultad. Contrastando también la idea de que préctica favorece el
proceso docente. Por eso dicen que con la experiencia se podria llegar a madurar la
teoria a la vez que se participa mas en la ensefianza.

De esta forma, lo futuros docentes conocerian en primera persona todo lo que rodea a
este sector, corregirian sus posibles concepciones erroneas acerca de aplicaciones
dificiles de llevar a cabo en un centro como aplicar dindmicas novedosas aprendidas en
las diferentes materias de la universidad, observarian desde otra perspectiva lo que
piensen que puede mejorar o analizar la experiencia obtenida durante este periodo, y
sobre todo poder otorgar la oportunidad de trabajar junto a docentes que imparten clase
en los centros de primaria les hace interactuar con referentes de estos universitarios.

Como estudiantes que son, estos futuros docentes comenzarian a interiorizar y a
aprovechar las diferentes metodologias que se realizan en la facultad durante sus
préacticas. Del mismo modo, esto podria producir una forma de trabajar mas consciente
y productiva que la actual. Sin embargo, segun la opinion de algunos de los
participantes en este estudio suele prevalecer una dindmica mas inconsciente, teorica y
repetitiva durante la formacion académica ya que esto podria llegar a provocar en los
universitarios que adquieran formas de ensefiar observadas en sus profesores de
universidad que suelen ser diferentes de la realidad en un aula de primaria.

Ademas, estas reproducciones también se pueden considerar como potenciales
cambios metodoldgicos en su manera de ensefiar ya que varian su anterior forma de
ensefar por una diferente ya que dichos comportamientos suelen ser reproducidos por
observacion, repeticion, ensayo y error. Se trata de exponer que cuanto mas estimulados
estén los alumnos en las universidades de educacion y mas tiempo de préacticas realicen
en centros de primaria y mas desarrollen su rol y actitud docente, mejor preparacion
tendran para su futuro educativo, profesional y como consecuencia, una mejor
metodologia pedagdgica que desarrollar.

Estos cambios producidos en los universitarios que pretenden ser docentes de
primaria dentro de unos afios, pueden venir provocados por diferentes relaciones
directas como pueden ser las actitudes de profesores en la universidad, la experiencia
obtenida en los colegios junto a sus tutores de practicas y alumnos/as, los recuerdos de
docentes de pasadas etapas educativas. La intencién de este estudio es la de profundizar
concepciones didacticas de una muestra de alumnos y alumnas del grado de Educacion
Primaria de la Universidad de Sevilla atendiendo a como ensefian tras su paso en los
colegios.
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Por tanto, se piensa que una ensefianza didactica que se base en el contacto
permanente y en la mejora y evolucion de estas causas y de las habilidades educativas,
puede llegar a potenciar su desarrollo. Por ejemplo, ampliando las estancias en sus
centros, aumentando un namero de profesores mas innovadores en la universidad,
introduciendo asignaturas sociales y més actuales, fomentando las habilidades creativas
por encima de las memoristicas, convenios con colegios para participar activamente con
ellos, etc. Pero lo que ocurre mas bien, es que a veces pasa todo lo contario. Ademas,
como anteriormente se dijo muchos de los docentes entrevistados se podrian encajar en
los modelos tradicionales a partir de las practicas educativas realizadas ya que en parte
solo se preocupaban por impartir su clase y en obtener resultados especificos en ciertas
areas, dejando de lado el proceso aprendizaje de sus alumnos/as.

Ademas, se aclara esta idea con el hecho de que los centros educativos hace a un
estudiante de este grado mejor docente y viceversa. Este en este contexto llegard a
entender méas su labor y contratar mas eficiencia en el aula respecto a la de otros
profesionales, que no retroalimentan directamente con sus clases. De este modo, uno
mismo se comenzaria a autorregular, a conocerse mejor a si mismo y a comprender
ciertos comportamientos que antes no entendian. Como puede ser, por ejemplo, atender
a una clase totalmente diferente y heterogénea donde se debe estar continuamente
adaptando contenidos y ensefianzas segun en qué caso, a que se deberian de atender mas
las necesidades, que hay q escuchar todas las insuficiencias educativas de los
alumnos/as, etc.

Por ello, yo propongo una propuesta de mejora acerca de este tema. Esta seria
realizar una serie de cambios que podrian ser Utiles y productivos para nuestra
educacion. Los principales serian la perfeccion de los modelos a partir de actividades y
dinamicas mas actuales en la universidad, la ampliacion del periodo de practicas actual
y venidera ya que como mejor se aprende y se desarrolla un docente es a partir de su
teoria y aplicaciones practicas a partir de lo que uno ve ya que puede ver si funciona o
no y realizar los cambios que fuesen necesarios para el mejor ajuste metodolégico para
alcanzar mejores resultados.

Ahi es donde el maestro verdaderamente aprende y conoce su funcién profesional.
Rodeado integramente del centro y su contexto. Siempre se ha entendido la mejor
manera de aprender es ensefiando. Con ello no quiero decir que el proceso vigente en la
actualidad no funcione, ni que estemos siempre en un centro desde que entramos a la
facultad, sino que se podria matizar un poco dichas estancias y poder asi perfeccionar
algunos puntos importantes y muy necesarios para nuestra educacion como se ha
reafirmado con algunos de estos participantes en el presente trabajo.
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8. Anexos

8.1 Anexo |

ENTREVISTA CUALITATIVA
Centro: X
Sujeton® X  Sexo:

(En primer lugar, agradecerte la predisposicién por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario serd confidencial e intransferible y que se conservard en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion, comentaré que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademas, intentaré interpretar que modelo
didactico utiliz6 normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porque.

Para ello me voy a basar en la categorizacion que establece Garcia-Pérez (2000) en su
investigacion Los Modelos Didacticos como Instrumentos de Analisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefar, ideas e interés e los alumnos/as, cdmo ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de préacticas en 3°.

e Cbomo crees que ha cambiado la ensefianza en la etapa de Educacion Primaria
desde que t0 las cursabas hasta hoy en dia?

e ;Como valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
que te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢Por que?

e Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ;como de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos teoricos y
practicos?

Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basandonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia-Pérez (2000).
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1. Para qué ensefiar

e ;Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ¢O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

e (Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?

e /Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econdmica, medioambiental, etc.?

e (Enriquecias el conocimiento del alumnado con la realidad inmediata y
actuabais conforme a ella?

2. Qué ensefar

e ;Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de précticas?

e ;Cual es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza: ¢el

conceptual, el procedimental o el actitudinal? ¢Predominaba méas de uno?
Explicame porqué.

e ;Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccién
del conocimiento de tus alumnos/as?

3. Ideas previas e interés de los alumnos/as

e ;Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢,como se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

e /Teinteresan las ideas previas de tus alumnos/as? ;Por qué?

e ;Te interesa la transformacion de las ideas de tus alumnos/as o solo utilizabas las
ideas previas para partir desde un punto inicial?

4. Como ensefar

e (Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacion: ¢el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

e Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?
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¢El descubrimiento de la informacién por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ¢Qué tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

¢ Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

. Evaluacién

¢Qué importancia tenian los exdmenes en tu metodologia? ;Cada cuanto tiempo
hacias uno? ;Por quée?

¢Como evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Qué te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?

¢ Tenias en cuenta en la evacuacion los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacion?

¢La relacion con los compafieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?

¢Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:

¢Como ha cambiado tu manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las précticas de 3° hasta que las terminaste?

¢ Qué cambios o qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ;hay
algo mas de lo que quieras hablar?

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario sera confidencial en todo momento e intransferible).
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ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: publico
Sujeton®1  Sexo: femenino

(En primer lugar, agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario sera confidencial e intransferible y que se conservara en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacién, comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademas, intentaré interpretar que modelo
didactico utilizé normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porqué.

Para ello me voy a basar en la categorizacion que establece Garcia-Pérez (2000) en su
investigacion Los Modelos Didéacticos como Instrumentos de Analisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefiar, ideas e interés e los alumnos/as, como ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de préacticas en 3°.

e Cbomo crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacién
Primaria desde que t0 no la cursabas hasta hoy en dia que préximamente la vas a
desarrollar?

Pues ha cambiado bastante porque yo recuerdo que cuando era chica el libro
era lo mas utilizado y solo saliamos de la rutina diaria cuando haciamos
excursiones o0 actividades complementarias a las asignaturas. Antes los
maestros se centraban solo en el contenido y no se podian salir de esa linea
trazada. Solo se daba la teoria, los ejercicios del final de cada pagina y el
correspondiente examen final en cada tema. Y hoy en dia es verdad que se
innova mas porque se utiliza las aplicaciones Tic, se trabaja de manera
cooperativa y no tienen tantos pesos los libros como un solo recurso.

e Cbmo valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
que te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

El de mi tutora dependiendo. A mi me parecié bueno, pero no muy innovador
que se diga porque como dabamos clase a un primero teniamos que utilizar
muchas veces cosas mas tipicas como mas teoria. Aunque a veces se hacian
descripciones de algunos temas para que ellos pudieran participar mas.

Las relaciones de todos los docentes del colegio eran buenas segun mi
impresion y todos compartian experiencias y actividades para sus clases. Y
solian ir todos al mismo ritmo para poder avanzar a la vez.
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La verdad es que si porque cuando veia algo que no me parecia bien se lo decia
v le decia “mira porque no hacemos esto de tal manera que seguro que funciona
mejor” y lo comentabamos y trabajabamos de la mano. Y siempre que queria
hace alguna actividad también me dejaba.

Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ;,como de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos tedricos y
practicos?

Sinceramente, si @ mi ahora mismo me ponen frente a una clase me quedo pilla
porque creo que no estoy del todo preparada. En cuanto a lo tedrico, reuniones
y programacion yo no tengo manejo de esas cosas todavia. Pero de manera
practica si tengo mas experiencia puesto que yo a menudo doy clases
particulares a nifios y creo que se me da un poco mejor. Tengo algunos
truquillos que me ayudan.

¢ Y este problema lo piensas tu o también los demas compafieros de carrera?
Pues este tema ya lo he hablado con otros compafieros y pensamos que tenemos

grandes carencias porque nuestra formacion tiene mucha teoria que luego no se
aplica y poca practica para mejorar las habilidades que vamos aprendiendo.

Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basdndonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para qué ensefar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ¢O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

Un poco, porque en mi caso que tuve que cubrir una baja de una maestra y tuve
que organizar muchas clases y al tratarse de un colegio bilingie y de un curso
del primer ciclo yo intentaba dar abarcar los contenidos en ingles que decia el
libro y ademas ayuda a otros nifios que no llegaban al ritmo de la clase. Pero
sobre todo queria que ellos disfrutaran con lo que hacian en vez de hacer
muchas cosas y a la ligera y corriendo.

Yo de contenidos y objetivos no llegue a hablar nada claro con mi maestra, pero
si que los que te digo qué los nifios que no llegaban a los minimos intentaba que
llegasen al grupo. Pero puedo decir que era una mezcla porque se relacionan
una cosa con la otra y se valoraban ambos.

¢Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?
Al ser un pueblo y la clase socio econdémica era media podemos salir del centro

e ir al campo. Como por ejemplo para estudiar las plantas en naturales.
Ademas, el centro aportaba mucho material y a veces incluso las familias.
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¢Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econdmica, medioambiental, etc.?

Si sobre la marcha yo aplique un proyecto sobre mi localidad. Que trataba
sobre como hacer un viaje a la historia. Y asi conocer como se comerciaba hace
afnos, que se vendia, como se transportaba, como cambiaban las construcciones,
etc. Haciendo preguntas a familiares y libros para después comparar las vidas
rdales y urbanisticas y que recursos se utilizaban.

Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

En mi clase no, pero en el 2 y 3 ciclo si llevaban una campafia de medio
ambiente. Como por ejemplo en el patio que recogian basura, hacian papeleras
para el centro, daban charlas a los mas pequefios. Y también recuerdo que
hicieron un teatro sobre la violencia de género. Y ahora también estan haciendo
un programa contra el bullying. Donde involucran a los mayores para que sean
los modelos de los mas pequefios.

2. Qué ensefar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de précticas?

Al ser tan pequefios se empezaban por los conceptuales para crear unos ciertos
habitos de trabajo, pero también al ser tan pequefios en otras areas como en
ingles y naturales se enfocaban en los procedimentales como las canciones y
juegos ludicos. Pero en otros cursos superiores yo se que hacen mas contenidos
actitudinales mediantes debates, escenas y resoluciones de conflictos. Vaya
mejor dicho que relacionan los tres a la misma vez.

¢Cual es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ¢Predominaba mas de uno? Explicame porque.

Yo creo que un vinculo. No hay que centrase en uno ni otro. No vale con que el
nifio sea un coco en lo conceptual si después no sabe llevarlo a la practica o no
participe en la clase. No sé si me explico. Pero que se puede hacer sin duda.

¢ Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?
Poseia mucho valor porque al ser tan chicos el intento y el trabajo era

importante. Mas que lo tuvieran todo bien y resolvieran bien las cuentas de
mates o las faltas de lengua. Entonces en mi curso si lo valoraba.
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. Ideas previas e interés de los alumnos/as

;Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢como se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

Me interesaban mucho porque si yo veia que algo no le motivaba lo suficiente
yo lo reconducia un poco. Asi todos o la mayoria atendian y se sacaban mejores
resultados.

¢Cuanto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ¢Por que?

Centrandome en el tiempo que yo estuve sustituyendo me importaba muchisimo
las ideas ya que con esas respuestas yo podria llevar la clase de una manera u
otra y mis actividades dependian de ellos. Por ejemplo a través de juegos
valoraba sus errores y yo iba tomando nota de ello.

¢Te interesaba la transformacion de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Un ejemplo era que uno al principio decia que “las plantas nacian nada mas
caerse la semilla al suelo”. Y luego después de todas las actividades, debates y
juegos planteados durante la unidad reconocian como era el verdadero proceso
de crecimiento de un ser vivo.

¢ Y como lo hacias exactamente?

Me guardaba las respuestas y después se las volvia a ensefiar para que
comparasen lo que dijeron al principio y al final. Y por asi decirlo ese fue mi
examen. Aunque mi tutora porque asi se lo exigian tuvo que hacerle un examen
fisico.

. Como ensefar

¢Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacion: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

Al ser tan pequefios el peso recaia casi siempre en el docente aunque mi tutora
al inicio de cada tema siempre hacia un debate para que compartieran
opiniones e ideas. Pero total libertad no tenian. En otros cursos si pienso que se
podria darle mas libertad para que estén participando en el conocimiento.

¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?

Sobre todo el ordenador. Aungue no iba bien siempre pero cuando no yo

elaboraba recursos personales y los utilizaba en el aula.
Se utilizaban sobre todo en naturales e inglés. Para ver videos y explicaciones.
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¢ Qué tipo de recursos eran esos?

Si estdbamos viendo las plantas pues le llevaba plantas para ver y encontrar las
diferencias.

El descubrimiento de la informacion por parte de los alumnos/as tenia cabida en
tu ensefianza? ¢Qué tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

Si porque el afio pasado al estar por grupos llevaron un proyecto llamado los
pintores. Donde los alumnos hacian cartulinas sobre las informaciones y
actividades que se planteaban pasa saber quién era, qué hizo, cuando murio,
donde, obras importantes, etc. ellos disfrutaban mucho y les gustaba descubrir
ideas. Y me encantaba esa metodologia y simpatizo mucho con estas
innovaciones. Siempre hay que estar activa y ayudar a todos los nifios.

¢Esto era un premio o el contenido de clase?
Era contenido pero se relacionaba de esta manera mas divertida y amena.

¢Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

Prefiero trabajar de manera grupal porque asi se pueden ayudar los unos de los
otros y se pueden auto ensefiar. Ademas no es tan aburri6é y ayuda a crear el
pensamiento y a su vez el pensamiento critico. Me gusta fomentar las relaciones
sociales con mis alumnos.

¢ Qué importancia tenian los examenes en tu metodologia? ¢Cada cuanto tiempo
hacias uno? ¢Por qué?

No mucho pero por obligacion los hay que hacer porque lo dice la ley. Aunque
se puede cambiar.
Y los haria cada trimestre y valorarias mas cosas ademas que los contenidos.

5. Evaluacion

¢Como evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Que te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?

Sobre todo me importa mucho las observacién y la participacion. No me basta

con tener muy bien las actividades y luego no relacionarse ni interactuar con
los compairieros.

¢Tenias en cuanta en la evacuacion los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacion?

Como dije antes me importa mas el proceso.

¢La relacion con los comparieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?
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Para mi tenian los tres el mismo peso. Siempre se puede valorar tanto el saber,
como lo hace y como se comporta. Y todo se puede ensefiar y mejorar. Porque
todos son utiles.

¢ Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

La observacién como por ejemplos trabajos sobre las relaciones entre iguales.
A partir de como se portaban en clase yo los cambiaba de sitio y veia como
reaccionaban con otros comparieros y yo les ayudaba a que mejorasen y tenian
en cuenta sus reacciones para que supieran convivir entre todos.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
précticas:

¢Cémo ha cambiado ti manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las précticas de 3° hasta que las terminaste?

Ha cambiado en el sentido de que me veo mas capaz de ensefiar diferentes
contenidos de distinta forma gracias a mi experiencia. O que se puede explicar
con mayor fluidez. Antes era mas técnico y tedrico y luego fue mas ludico. Tenia
que adaptarme a ellos y a lo que me pedian.

¢Qué cambios o qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?
Note un gran impulso y experiencia en mi manera de ensefiar como ya he dicho

antes y sali mucho més reforzada a cuando empecé en un principio. Sali muy
satisfecha y con ganas de repetir pronto.

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ¢hay
algo mas de lo que quieras hablar?

No afiadiria mas nada. Esta todo muy bien.

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario sera confidencial en todo momento e intransferible).
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ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: publico
Sujeton®2  Sexo: femenino

(En primer lugar agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario sera confidencial e intransferible y que se conservara en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademas intentaré¢ interpretar que modelo
didactico utilizé normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porqué.

Para ello me voy a basar en la categorizacién que establece Garcia Pérez en su
investigacion  Los Modelos Didacticos como Instrumentos de Anélisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefiar, ideas e interés e los alumnos/as, como ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de préacticas en 3°.

e Cbomo crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacion
Primaria desde que t0 no la cursabas hasta hoy en dia que préximamente la vas a
desarrollar?

Si porque antes cuando yo estaba en el cole solo se basaba la ensefianza en el
libro y la pizarra. Pero ahora creo que si ha cambiado aunque algunos docentes
si que siguen la linea antigua de trabajo. Pero también hay otros que trabajan
con proyectos, descubrimiento guiado, resolucion de problemas etc. y creo que
es mejor trabajar asi que el mando directo cuando solo se copia y se procesa los
conceptos de manera memoristica. Ademas antes se basaba todo en un examen y
d se dependia de eso y ahora se tiene en cuantos otros procesos como hacer
trabajos y exposiciones.

e Cbmo valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
que te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

Habia de todo. Habia que era solo libros y pizarra y otros que compartian
proyectos habian dos grupos que hacian maquetas conjuntamente y seguian el
mismo ritmo. Como ejemplo aplicar las Olimpiadas como deporte en todas las
areas. En matematicas se estudiaba con las distancias de las modalidades
deportivas y en naturales con las indumentarias y herramientas utilizadas en las
infraestructuras y medios de trasporte. Y estan muy bien porque lo pueden hacer
todos los cursos del colegio.
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Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ;,como de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos tedricos y
practicos?

No, porque yo creo que carezco de muchas habilidades tanto tedricas como
procedimentales porque la universidad no nos ha dado la oportunidad o no le
ha dado la importancia suficiente. Ademas pienso que si en algin momento se
estudiara y se aplicara lo que se aprende en la universidad, esto produciria un
mayor aprendizaje porque se contextualiza y asi se ajusta a lo estudiado en el
momento.

Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basdndonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para qué ensefiar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ¢O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

Obsesion no es la palabra. Lo que si trato es que aprendan también el
procediendo y no solo el contenido. Me explico, por ejemplo en educacién fisica
quiero que se empapen de valores como el respeto y el compafierismo més que
sepan cuanto mide un campo de futbol o cuales son las normas oficiales del
baloncesto.

¢Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?

Fuera del centro saldria si tuviera la oportunidad. Porque vuelvo al mismo
ejemplo cuando llueve el patio se queda impracticable y no se puede hacer
gimnasias y hay que buscar otros medios como pabellones u otros espacios para
llevar a cabo otras metodologias.

¢Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econdmica, medioambiental, etc.?

Para mi es fundamental porque si le pones un tema que no les interesa no
tendran el mismo efecto. Si todo tiende un hilo conductor y diversidad de
opciones puede llegar a gustar a algunos unas cosas mas que otros y asi
completar las motivaciones.

Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

Si por ejemplo un taller de emociones para desarrollar el compafierismo y la
resolucion de conflictos. Asi se evitan problemas futuros.
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2. Qué ensefar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de préacticas?

Sobre todo a los procedimentales y a los actitudinales. Los conceptuales son
importantes porque ayudan aprender. Pero también puedes aprender un
concepto a partir de un procedimiento y ademas creo que se interioriza mas que
si se estudia simplemente porque luego se olvida mas rapidamente. Es mas
importante el saber hacer y el saber actuar que conocer algo. Y ademas no se
puede aprender algo sin saber estar. Hay que saber estar y luego aprender.

¢Cual es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ;Predominaba méas de uno? Explicame porque.

Esto ya te lo he dicho.

¢Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?

El producto como ya te dicho también anteriormente. Le doy mucha importancia
al procedimiento.

. Ideas previas e interés de los alumnos/as

;Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢cémo se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

Si y preguntaba mediante asambleas. Yo preguntaria o expondria el tema y
valoraria que es lo que mas le interesa y asi conocer como poder realizar ese
contenido. Porque para que voy a ensefiar algo que no le interesa y no les gusta.
Porque no le va a servir después.

¢Cuanto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ¢Por quée?
Si por ejemplo este afio lo llevo a cabo mediante asambleas y con su respuesta
que fue el futbol. Pero como siempre estan jugando a ese deporte en los recreos

elegimos la segunda opcidn entre todos.

¢ Te interesaba la transformacion de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Si porque luego lo suelo comparar y ver el progreso de cada alumno y de la
clase en general.

. Como ensefiar

¢Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacion: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
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que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

He visto de todo desde descubrimiento guiado hasta la instruccién directo.

¢ Y tu en particular como lo llevarias a cabo?

Pues segin las materias. En lengua, matematicas, etc. llevaria el
descubrimiento guiado para que busquen su propio conocimiento y a su vez yo
ayudandole y guiandole. Pero en Educacion Fisica yo ensefiaria por medio de
la instruccion porque se perdia mucho tiempo. Y es mas rapido porque la clase
son demasiado cortas.

¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?

Si es de materia general utilizo libros, ordenadores y pizarras pero si es
Educacion Fisica materiales deportivos y recursos humanos por parte del
profesor.

¢El descubrimiento de la informacién por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ;Que tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

Si como ya he dicho anteriormente. Y haria actividades que requieran
compromiso y participacion entre todos. Para que entre todos se ayuden.
Grupos heterogéneos pero si no funciona el docente deberia de actuar y
resolver los problemas mas graves.

¢Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

De manera colectiva porque asi comparten conocimiento.

¢Qué importancia tenian los exdmenes en tu metodologia? ;Cada cuanto tiempo
hacias uno? ;Por quée?

Cero, porque evaluar con un examen es de la prehistoria y que un maestro no
puede evaluar a un nifio solamente en un examen porque si un dia se ha
levantado mal y suspende se ha quedado con esa nota. Es mejor la evaluacion
continua, de proyectos de deberes, de comportamiento. Pero si es una simple
prueba para sumar en la nota final si la comparto. Dandole un porcentaje
pequefio como un 20%. Por eso trabajo en grupos porque le doy mucha
importancia. Mas de la mitad de la nota final.

Haria uno cada trimestre o al finalizar cada proyecto.

5. Evaluacion

¢Como evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Qué te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?
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Cuestionarios, proyectos, cuaderno de clase de los alumnos y del maestro,
aplicacion online sobre el comportamiento, etc. el proceso siempre.

¢Tenias en cuanta en la evacuacion los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacion?

Mas los procedimentales y los actitudinales. Porque los contenidos se olvidan y
se van a ir repitiendo cada afios. Y esto te sirve para siempre. Es la base creo

yo.

¢La relacion con los comparieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?

Si porque cuando habia conflictos se resolvian entre toda la clase. Se ayudaban
y yo lo valoraba. Era importante para mi.

¢ Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Cuaderno del profesor para las notas de las exposiciones y materiales y la
aplicacion online.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:

¢Como ha cambiado tu manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las précticas de 3° hasta que las terminaste?

Ha cambiado mucho porque he aprendido muchas técnicas nuevas por parte de
mi tutor y por experiencia propia y personal. Sobre todo me he adaptado a la
manera de pensar de los nifios y no me preocupo tanto por el exterior.

¢ Qué cambios o qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?
Pues sobre todo a dejar de pensar en el miedo a equivocarme y en no ponerme

nerviosa. Creo que mejore en ese aspecto y me ayudo a seguir adelante mucho
mejor.

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ¢hay
algo mas de lo que quieras hablar?

Si que estoy muy contenta y orgullosa por el trato recibido y por las oportunidades que
me daba el centro. Y que han dejado mucha libertad para trabajar y aplicar mis
trabajos porque comparando mis practicas con otros compafieros he podido conocer
que se instalaron en centros mas tradiciones que no le dejaron participar como a ellos
les hubiera gustado.

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario sera confidencial en todo momento e intransferible.
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ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: Concertado
Sujeton®3  Sexo: Masculino

(En primer lugar agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario sera confidencial e intransferible y que se conservara en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademas intentaré interpretar que modelo
didactico utilizé normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porqué.

Para ello me voy a basar en la categorizacién que establece Garcia Pérez en su
investigacion  Los Modelos Didacticos como Instrumentos de Anélisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefiar, ideas e interés e los alumnos/as, como ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de préacticas en 3°.

e Como crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacion
Primaria desde que t0 no la cursabas hasta hoy en dia que préximamente la vas a
desarrollar?

Muy poco porque en primer lugar en el colegio donde yo recibi mi formacién
era muy tradicional siempre a través de examenes, libros, clases magistrales,
etc. y el afio pasado el centro era muy parecido donde el profesor siempre daba
la informacién y era raro que los alumnos interviniesen. Rara vez se hacian
ficha fuera de lo programado en un inicio.

e Como valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
que te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

El trabajo de mi tutor era muy repetitivo y los nifios se cansaban muy rapido y
todo era muy repetitivo. Y cuando intentaba hacer algo diferente los nifios no
ponian interés porgue estaban cansados de esperar.

Estaban coordinados pero el trabajo era muy simple, examenes, libros y cosas
muy simples. En otros cursos si sabia que lo hacian de diferente manera.

e Crees que esa manera de trabajar tan tradicional esta relacionada con que el
centro donde te encontrabas poseia un caracter concertado?
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No mucho porque este afio estoy dando las practicas de 4° y también es un
colegio concertado y utilizan metodologias diferentes. Dependen de los
maestros. En el de 3° su preocupacion era unica y exclusivamente el libro y el
de este afio es como més familiar.

No me permitian hacer practicamente ningun cambio. Yo solo me cometia a
imitar y dejar al profesor hacer su clase. Es lo que me transmitian ademas en
todo momento. Intentaba hacer lo que hacia mi tutor. Por lo menos cuando él
estaba.

Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ;,como de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos teoricos y
practicos?

Al principio me constaria un poco. Pero conforme pase las semanas yo creo que
si. O por lo menos en Educacién Fisica. En otras puede que si que un poco mas.

Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basdndonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para qué ensefar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ¢O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

Si eran las metas y los criterios a evaluar. Todo dependia del curriculum. Se
centraban bastante.

Mas en los contenidos sobre todo para los examenes. Porque era el eje
principal.

¢Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?

Durante mi estancia solo salimos una vez. En un parque cercano. Una vez
introdujeron una concentracion de motos dentro del colegio. Por lo visto era
unas ideas de ciertos padres pero yo desde mi punto de vista no le encontraban
ningin valor educativo. Cuando en realidad habia muchas instalaciones
importantes a las cuales no les prestdbamos atencion. Creo que tenia que ver
con el tema religioso y conservador del colegio. Y rara vez lo maestros se salian
del tiesto. Dado que su puesto dependia de su valor y aceptacion.

¢Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econdmica, medioambiental, etc.?

Si se le prestaba atencion dado que el curriculum asi lo pedia. Era los
denominados temas transversales. Por ejemplo en Educacion Fisica le metia los
temas del medio ambiente pero dentro del aula. Cosa que yo no lo entendia
porque se podia haber hecho de otra manera como de una forma mas
actitudinal.
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Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

Si como los valores. Al ser un colegio religioso hacian temas de actualidad que
se relacionasen con su caracter. Sobre todo a articulos de periédico donde
fueran nombrados por alguna actividad o participacion.

2. Qué ensefar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de préacticas?

Sobre todo conceptuales. Lo procedimental no tenia relevancia por lo menos
durante mi estancia. Pero es cierto que yo hubiera dado importancia algo més a
lo procedimental porque mediante el trabajo se relacionan los otros dos
contenidos. Y se trabaja méas, mas motivante y mas completo.

¢Cudl es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ;Predominaba méas de uno? Explicame porque.

Para mi tutor los conceptuales. Un poco menos los actitudinales. Pero para mi
los procedimentales por lo nombrado anteriormente.

¢ Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?

En mi estancia era sobre todo repetir y fichas para afianzar. Muy rara vez se
hacia actividades sobre la competencia de aprender aprender. Donde los
alumnos buscaban y aprendian por medio de la busqueda. Era una vez al
menos pero se podia apreciar la diferencia de trabajo y de motivacion. Yo al
menos lo notaba muchisimo. Yo lo haria de otra manera pero en ese centro no
creo que hubiera podido.

. Ideas previas e interés de los alumnos/as

¢Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢,como se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

A mi me interesaban pero no disponia de la metodologia para preguntarlo en
clase. Pero la verdad es que es interesante. Y asi saber que saben y que no. Este
afio si tengo mas libertad. Lo que ocurria alli es que tenian alli tenia mucha
bulla por el tema de las evaluaciones y otras cosas que creian que era mas
importante.

¢ Cuénto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ;Por qué?

Lo dicho anteriormente.
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¢ Te interesaba la transformacion de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Si porque los alumnos son conscientes de su proceso. Se haria mediante
esquemas para comparar su trayectoria. Y seria muy util para ellos pero para
mi me interesaria mas el producto.

4. Como ensefiar

¢Quién llevaba en la clase le peso de la transmision de la informacion: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

En el centro lo llevaba el docente. Pocas veces era compartida la informacion.
Cuando yo estaba con lo hacia como él. Pero cuando no preferia algo més
tranquilo y ellos también me lo pedian.

¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?

Muy pocos. Pero sobre todos era materiales: libros, pizarras y algunas veces
los ordenadores.

Sobre todo para naturaleza que se daba en inglés pero era todo muy tradicional
porque el libro reinaba.

¢El descubrimiento de la informacién por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ¢Qué tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

Bastante poco. En algunos trabajos pero lo mas normal era el libro y es lo que
tenian siempre la razon. Yo lo haria de otra manera pero el centro me lo

impedian. Para eso esté ya Internet. Se deberia de ensefiar a como buscar en la
red.

¢ Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

Tiene sus ratos pero por grupos pequefios se pueden ayudar mucho entre ellos.
Y aprenden a su vez valores importantes.

¢ Qué importancia tenian los examenes en tu metodologia? ¢Cada cuanto tiempo
hacias uno? ;Por qué?

En el centro eran Dios pero yo hubiera hecho menos seguro.
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. Evaluacién

¢Como evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Queé te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?

Por exdmenes. Algunas rubricas que otras pero sobre todo esos dos estandares.
Yo valoraria las dificultades que tendrian todos los nifios. Aungue a veces se
pasa por alto esas circunstancias. Un poco cuantitativo y otro poco cualitativo
sin ninguna duda.

¢Tenias en cuanta en la evacuacion los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacion?

Tenian en cuanta todos, pero en mi parte eran sobre todo conceptual y algo
menos actitudinal. EI procedimental no. No sé si tenia que ver con el caracter
religioso del centro. Era muy estructurado y lineado. Se tenian muy poca en
cuenta a los propios alumnos.

¢La relacion con los comparieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?

Si valoraria todo eso porque el clima de trabajo es importante. Pero tanto los
alumnos como los profesores. Tenemos que ser modelos para los alumnos.

¢Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Alguna rubrica para valorar actividades y pocos instrumentos mas.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:

¢Como ha cambiado tu manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las précticas de 3° hasta que las terminaste?

Note la experiencia y a que me desenvolvia mucho mejor en el manejo y el trato
con los nifios. Sabia actuar en los momentos claves de una manera y diferente y
le daba las responsabilidades a los alumnos que realmente podia confiar.

¢ Qué cambios o qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?

Sobre todo lo dicho antes que ya no me preocupaba tanto por el cuidado de los
nifios y actuaba de una manera mas madura con cada uno.

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ;hay
algo mas de lo que quieras hablar?

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario sera confidencial en todo momento e intransferible).
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ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: Publico
Sujeton®4  Sexo: Femenino

(En primer lugar agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario sera confidencial e intransferible y que se conservara en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademas intentaré¢ interpretar que modelo
didactico utilizé normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porqué.

Para ello me voy a basar en la categorizacién que establece Garcia Pérez en su
investigacion  Los Modelos Didacticos como Instrumentos de Anélisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefiar, ideas e interés e los alumnos/as, como ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de préacticas en 3°.

e Cbomo crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacion
Primaria desde que t0 no la cursabas hasta hoy en dia que préximamente la vas a
desarrollar?

Teniendo en cuenta la experiencia del afio pasado yo nunca utilizaba el libro.
Haciamos proyectos. Pero durante mi formacion si utilizaba mucho el libro. El
eje principal por asi decirlo.se copiaba y se resumia conceptos del libro.

Hoy en dia pocos centros se han actualizado.

e Como valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
que te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

Yo los valoro positivamente. Casi todo el centro eran guias de los
conocimientos. Al menos los que yo conocia o pude apreciar.
A mi me marco y he aprendido mucho de ese centro y de ese tutor.

e Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ¢como de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos tedricos y
practicos?

No porque ni tengo la suficiente teoria y practica para llevar a cabo una
programacion tan grande e importante.
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Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basdndonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para qué ensefiar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ¢O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

No mucho porque de manera general lo que imperaba eran las competencias.
Con ellas se conseguian todo lo demés. Y todas las materias se relacionaban las
unas con las otras y giraban en un mismo sentido. Ese era el proyecto.

¢ Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?

Segun el tema. Si se esta tratando aspectos de la naturaleza y del campo y
puedo salir al medio saldria. Dependia de los contenidos.

¢Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econémica, medioambiental, etc.?

Si sobre todo la muticulturalidad. Porque a partir de ella se podrian tocas
muchos temas mas como las diferentes razas, las costumbres de otros paises, l0s
conflictos etc.

Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

Se deberia de tratar pero no como un tema principal. Porque muchas veces no
pega una tema con otro. Haria un algin debate que otro y hacer reflexionar a
los nifios sobre ciertos temas.

2. Qué ensefiar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de practicas?

Le dabamos mas importancia a los dos primeros y asi poder fomentar el
aprendizaje de los conocimientos. Mediante busquedas, problemas, temas de
interes, etc.

¢Cual es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ;Predominaba méas de uno? Explicame porqué.

Para mi reinaba el procedimental. Es muy importante el esfuerzo y las ganas
que tengan por aprender. La letra o un trabajo bien hecho.
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¢Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?

Gran valor porgue a travées de ello se podria conocer como es su trabajo y su
dedicacion. Y no solo se valora un elemento final si no que influyen otros
elementos en la valoracion de su trabajo.

. Ideas previas e interés de los alumnos/as

;Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢cémo se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

Lo tengo en cuenta pero sino intento hacerle llamar la atencion sobre ese tema.
Porque hay cosas que hay que ensefiar. De una manera u otra. Ahi esta el
trabajo. Llegar a ellos mediante preguntas y propuestas atractivas.

¢Cuénto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ¢Por que?

Mucho porqgue era el inicio de las tematicas y una pieza fundamental. Ademas
hay que saber desde donde partimos. Y los alumnos que estan un poco mas
atrasados sueleo puede ser rescatados por el maestro o por los compafieros.

¢ Te interesaba la transformacion de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Si las apuntaba desde el inicio. Y al final volvia a hacer las mismas preguntas. Y
luego las valordbamos entre todos. Que llegan a reirse de lo que decian al
inicio. Luego era una nota mas para el proceso y una herramienta visual para
ellos para ver como han aprendido.

. Como ensefar

¢Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacion: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

Depende de la asignatura, la actividad y de lo que se quiera ensefiar. En
naturales por ejemplo casi todo era una comunién de respuestas entre todos los
integrantes de la clase. Pero mi tutor siempre intentaba ser el guia.

¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?

Tecnologias para buscar informacion y luego una pagina web y unos

cuadernillos para profundizar en el tema. Que tenia tareas con recurso de todo
tipo, preguntas a expertos del tema, videos, manualidades, etc.
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e (El descubrimiento de la informacion por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ¢Qué tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

Si porque creo que es mas significativo. Y lo haria mediante las actividades con
mas ciencia que es lo que visto.

e Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

Prefiero que trabajen de manera cooperativa porque asi se pueden ayudar y
aprender en equipo. Siempre con grupos reducidos de 3-4 miembros. Porque se
autoregulan y corrigen.

e Qué importancia tenian los exdmenes en tu metodologia? ¢Cada cuanto tiempo
hacias uno? ¢Por qué?

Poca porque los nifios estudian y escupen los que han estudiado el dia de antes.
Y pueden hacerlo bien o no. Hay que tener en cuenta también el proceso de
antes y asi ver otras maneras de evaluar. Como los cuadernos y la
participacion.

5. Evaluacion
e ;COmo evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Qué te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?

Mediante competencias y sus aspectos mas relevantes, examenes, rubricas
para valorar lo que hace diariamente y participacion.

e /Tenias en cuanta en la evacuacién los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacién?

Hombre yo creo que se tienen en cuenta mas los tres. Pero si resaltaria mas los

procedimentales y los conceptuales. Un poco de cada es lo rico. Porque uno te
lleva al otro.

e .La relacion con los compafieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?

Si porque trabajar por grupos es mas dificil, tienes que saber opinar, respetar,
repartir | trabajos, concluir entre iguales, etc.

e ;Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Pues lo dicho antes, ruabricas y diario del profesor.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:
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e /Como ha cambiado ti manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las préacticas de 3° hasta que las terminaste?

Cambio mucho porque aprendi muchas cosas nuevas que me enchufaron mucho

a esa manera de trabajar. Conecte muy bien con los nifios y ellos aprendian
conmigo.

e ;Qué cambios o qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?

Sobre todo a relacionarme con ellos. Solté el miedo escénico que tenia en un
principio y luego ya no me preocupaba tanto el miedo a cometer errores.

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ¢hay
algo mas de lo que quieras hablar?

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario seré confidencial en todo momento e intransferible).
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ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: Publico
Sujeton®5  Sexo: Femenino

(En primer lugar agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario sera confidencial e intransferible y que se conservara en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademas intentaré interpretar que modelo
didactico utilizé normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porqué.

Para ello me voy a basar en la categorizacién que establece Garcia Pérez en su
investigacion  Los Modelos Didacticos como Instrumentos de Anélisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefiar, ideas e interés e los alumnos/as, como ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de préacticas en 3°.

e Cbomo crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacion
Primaria desde que t0 no la cursabas hasta hoy en dia que préximamente la vas a
desarrollar?

Pues creo que ha cambiado para muchos profesores para otros no. No lo veo
como un cambio radical. Porque tu vas a un colegio y te sigues encontrando
profesores que solo cifien a lo que ponen en el libro. Pero las nuevas se estan
contagiando pero solo en una minoria. La mayoria sigue en la comodidad del
libro.

e Como valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
que te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

El trabajo de mi tutor del afio pasado fue increible porque era un especialista
en educacion fisica pero que para ser de esa especialidad llevaba el tema de la
exclusividad en el aula super bien. A todos a los alumnos le daba lo suyo en
cada momento. Pero en general el fusionaba el proyecto con el libro. No se
decantaba ni por uno ni por otro porque no sabia si el afio que viene sus
alumnos iba a tener a otro maestro diferente y tuvieran que volver a la
tradicionalidad educativa. Yo le daria un 10 como profesor.
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Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ¢como de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos teoricos y
practicos?

Para nada. Yo me veo entrando en un colegio de nuevas y no tengo ni idea. Ni
de funcionamiento del colegio. En el practico me defenderia por la experiencia
que ya tengo de dar clase particulares fuera del horario escolar pero los pasos
a seqguir dentro del colegio no lo sé. Necesitaria unas guias basicas porque no
me sabria defender por mi misma en un principio.

Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basdndonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para qué ensefar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ¢O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

Ninguno de los dos. Primero porque lo que yo pretendia era que los alumnos
entendieran todo lo que yo decia porque como ya te dicho queriamos atender
mucho a toda la diversidad. Y después por motivos externos a la clase como es
el caso de la introduccion de una inspectora continuamente en el aula nos
obligaba a mi tutor y a mi a valorar 16 items de la LOMCE por cada tema
impartido. Y era eso lo que nos desbordaba.

¢ Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?

Si porque la verdad que mi colegio tenia una filosofia de puertas abiertas. Era
como una comunidad de aprendizaje. Podria decir que era el contexto el que
estaba dentro del centro y no al revés. Padres muy implicados, muchas visitas a
talleres y lugares educativos, etc.

.Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econdémica, medioambiental, etc.?

Si intentabamos participar en la realidad que nos rodeaba porque es
fundamental y necesario para entender los diferentes sucesos que se dan en la
actualidad.

Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

Haciamos muchas algunas tertulias dialdgicas sobre temas de actualidad. Una
de ellas fue la falsa publicidad donde trabajamos comentabamos el peligro y
consecuencias que esto traia consigo. Y otra fue sobre los refugiados de Seria
donde llegue a conocer y comprobar de primera mano que mis alumnos estaban
muy puestos en el tema y a raiz de ahi se nos ocurrié hace un videoclip donde el
mensaje pretendia que abriéramos las puertas y ofrecerle mas ayuda.
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2. Qué ensefar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de précticas?

A los que mas importancia les dabamos eran a los actitudinales y a los
procedimentales. Mi profesor una de las cosas mas buenas que tenia era que
resolvia los conflictos muy acertadamente. Tenia la educacion emocional muy
presente y sabia perfectamente como actuar en cada momento. No se centraba
solo en portarse bien en case y que los alumnos estuvieran sentados sino iba
mucho mas alla. La educacion era esencial. Sin saber escuchar no se puede
aprender. Y en cuanto a los procedimentales les ensefidbamos a utilizar el presi
y las tablas de Excel. También los conceptuales pero no eran los mas
importantes.

¢Cual es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ;Predominaba mas de uno? Explicame porqué.

Como ya he dicho antes yo me sentia identificada en mi tutor y seguia su misma
linea. Mucho actitudinal y también procedimental.

¢ Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?

Era muy importante la construccién de su aprendizaje pero también me
interesaba el como lo hacian. Me preocupaba mas que nada el aprendizaje
eficaz. Es un poco filoséfico pero asi lo veo.

. Ideas previas e interés de los alumnos/as

;Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢cémo se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

Mucho porque siempre la primera sesion de cada tema nos dedicabamos a
preguntar y conocer sus preferencias. Y luego a medida que progresaba el
temario los alumnos que mas interesados estuviesen podria aportas nuevas
ideas y dar partes de sesiones segun lo que ellos se preparasen. Y gustaba y era
atil porque los alumnos se comprometian mucho con ellos mismos.

¢ Cuénto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ;Por qué?

Interesaba para conocer el nivel general de la clase. No era algo fundamental
para dar el tema la verdad.

¢ Te interesaba la transformacion de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Solo para partir de un puto inicial. Pero no tenia una importancia fundamental.
Los que sabiamos que tenian una mayor nivel intelectual le adaptabamos las
tareas para que pudieran trabajar a un ritmo superior.

80



4, Como ensefiar

¢Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacion: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

Era por dias. Dependiendo del dia se cambiaban los roles y llevaba el peso mas
el maestro, otros la clase era repartida y equilibrada y otros donde los nifios
eran totalmente los protagonistas y mi tutor y yo éramos los guias y
supervisores. Los alumnos sabian del respeto que requeria el turo pero el tutor
también le tenia respeto a ellos. Era mutuo y muy constructivo.

¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?

Utilizdbamos los rincones en el aula: el del juego, el de materiales que eran
suministrados por los padres y la biblioteca que era una zona muy importante
para mi tutor. Algunas tablet para lengua, matematicas y plasticas. Porque eran
las que impartiamos mi tutor y yo. Y en naturaleza no porque la maestra era
muy tradicional y decia que eran muy dificiles.

¢El descubrimiento de la informacién por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ¢Que tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

Tenia una importancia brutal. La metodologia era leerse el tema del libro muy
rapido y hacer algunas actividades y luego hacer un proyecto que abarcase lo
visto en el tema. Sobre todo el tipo de actividades era eso para investigar sobre
las cuestiones que mas les motiven. Y luego hicieron un presi con todos los
proyectos realizados durante el curso. Haciamos actividades de los tres tipos de
contenidos para reforzar todo.

¢ Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

Alli trabajaban de manera colectiva. Se sentaban en grupos de 5-6. También
dependian de las tareas. Pero reinaba el compafierismo donde los alumnos
ayudaban y no les decian las respuestas. Por eso yo me decanto por el trabajo
colectivo. Porque aprenden los unos de los otros.

¢ Qué importancia tenian los examenes en tu metodologia? ¢ Cada cuanto tiempo
hacias uno? ¢Por qué?

No tenian importancia ninguna. Lo haciamos para evaluar los indicadores que
se nos habian quedado en el tintero a lo largo del tema. Les poniamos nota
porque nos la pedian pero eso no acaba en ningun sitio, sino que era una parte
mas de un todo.
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Se hacia uno por tema por el tema de la LOMCE dicho previamente. Pero he
decir que las notas eran sUper buenas. Todas rondaban el notable alto y
sobresaliente.

. Evaluacién

¢Como evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Qué te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?

A diario. Todos los dias. En clase evaluabamos cada indicador. Como por
ejemplo distinguir las ideas principales de las secundarias en un texto.
Y era més importante el proceso que el producto.

¢ Tenias en cuanta en la evacuacion los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacién?

Los tres porque asi lo tenia organizado a su vez la LOMCE. Lo tenia muy
equilibrado y no le puedo reprochar nada.

¢La relacién con los compafieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?

El actitudional era muy importante. Y si algo no iba bien se actuaba
inmediatamente y se intentaba resolver de la mejor manera. Era el eje de todo.

¢ Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Pues cuando utilizabamos las tablet utilizdbamos el Kahut. Que era una pagina
de internet que mediante actividades se pueden evaluar y a la vez los alumnos
no sienten el hecho de estar siendo evaluados. La verdad es que era muy
diferente y les motivaba muchisimo.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:

¢Como ha cambiado tu manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las précticas de 3° hasta que las terminaste?

No cambio mi manera de ensefiar. Lo que cambio fue es que todo me parecia
mas real y diferente a como lo pense. Obtuve eso si mas conocimiento practico
de todo. Antes creia que el ritmo era mas lento pero me di cuenta que todo pasa
muy rapido y hay que aprovechar todo lo que se pueda.

¢ Qué cambios o qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?

Que aprendi un monto en cuanto a practica porque la teoria todo me sonaba
desde un principio. Pero pude aplicar muchas cosas y me hubiera gustado
seguir y continuar mas tiempo. Me abri6é un poco mas los ojos por asi decirlo.
Desperté de algun modo.
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Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ¢hay
algo més de lo que quieras hablar?

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario sera confidencial en todo momento e intransferible).
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ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: Pablico
Sujeton®6  Sexo: Masculino

(En primer lugar agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario sera confidencial e intransferible y que se conservara en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacion Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademas intentaré interpretar que modelo
didactico utilizé normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porqué.

Para ello me voy a basar en la categorizacion que establece Garcia Pérez en su
investigacion  Los Modelos Didacticos como Instrumentos de Anélisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefiar, ideas e interés e los alumnos/as, como ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de préacticas en 3°.

e Cbomo crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacion
Primaria desde que t0 no la cursabas hasta hoy en dia que préximamente la vas a
desarrollar?

Ha cambiado un poco pero no para todos igual. Depende de la zona, el colegio
y los maestros. Aunque da mucho que mejorar.

En cuanto a estos 15 afios que llevo estudiando estudios superiores y que yo
recuerdo de mi estaba escolar algo si que ha cambiado. Los docentes han
introducido nuevas tecnologias y maneras de trabajar.

e Como valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
que te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

El trabajo de mi tutor del afio pasado era bueno aunque a veces actuaba un
poco tradicional a la hora de afrontar ciertos temas. Repetia muchas estrategias
y los nifios no se encontraban del todo motivados.

e Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ;como de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos tedricos y
practicos?

La verdad que un poco apurado porque en la Universidad de Sevilla nos han
ensefiado sobre todo contenidos conceptuales y pocas practicas donde poder
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experimentar la organizacion escolar. Nos faltan tiempo de précticas. Yo
siempre lo digo y no lo digo yo nada méas. Mucha gente asi lo piensan. Antes era
todo diferente porque mi madre es maestra y ella estudio de otro modo.

Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basdndonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para qué ensefiar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ¢O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

Mas bien la consecucion de los contenidos que se plantean en la programacion,
ya que los objetivos era algo que se podia variar dependiendo del tiempo
establecido, el tipo de alumnado y el contexto del propio centro en si. Muchos
de los contenidos establecidos a nivel general eran realmente adaptados a las
caracteristicas de alumnos y del centro para poder desarrollarse de forma que
se cumpliera los objetivos mas eficientemente.

¢ Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?

En mi caso particular no pudo ser posible, ya que no contaba con la suficiente
libertad como para poder sacar a los alumnos del propio centro y utilizar sus
alrededores. Si que es verdad que, de forma indirecta si que se utilizaba,
adaptando los contenidos a trabajar en clase en funcién del contexto, como he
comentado anteriormente.

¢Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econémica, medioambiental, etc.?

Si, ya que el centro se encontraba cerca de una zona conflictiva la cual ha
tenido problemas en cuanto a ocupacion de viviendas ilegales, conflictos con
personas de etnia gitana, etc. Y todo lo cual era trabajado en clase de una
manera indirecta.

Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

Se interpretaba a través de noticias y trabajos de investigacion, los cuales
permitian a los alumnos conocer las diferentes circunstancias que ocurrian en
el planeta. Asi pues, no se trabajaba con ningln protocolo concreto, ya que
eran los mismos profesores del centro los que desarrollaban este tipo de
actividades.

2. Qué ensefiar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de practicas?
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A pesar de que los considero importantes a los tres tipos, pienso que la parte
fundamental en el desarrollo del alumnado es a nivel procedimental y
actitudinal, ya que se trata de contenidos précticos referidos al comportamiento
y forma de hacer las cosas. Los conceptos teoricos, en la actualidad, pueden en
cualquier caso llegar a consultarlo en muchos lugares como por ejemplo
Internet.

¢Cual es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ¢Predominaba méas de uno? Explicame porqué.

Predominada fundamentalmente los contenidos conceptuales, ya que se le daba
muchisima importancia a las notas tedricas realizadas en los exdmenes y
trabajos de clase y llegando a contar con pocas practicas que salieran de este
tipo de metodologia.

¢Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?

Como he comentado anteriormente, el peso fundamental de este proceso se
basaba en la ensefianza de los contenidos conceptuales, ya que el 80% de toda
la evaluaciéon de los alumnos se basaba en contenidos tedricos y se utilizaba en
la mayor parte del tiempo dentro del aula.

. Ideas previas e interés de los alumnos/as

¢Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢como se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

Un poco pero lo que realmente se desarrollaba en las unidades era lo que ya
estaba trabajado y organizado por mi tutor.

¢Cuénto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ¢Por que?

Interesaban pero para nada era una actividad mas, ya que basaban todas las
unidades y organizacion de los temarios segun la programacion que tuvieran en
un determinado tema. También era algo importante a tener en cuenta ya que mi
aula contaba con muchos nifios con necesidades especiales en cuanto a
comprension, escritura, etc.

¢ Te interesaba la transformacién de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Si pero solo de manera general. De hecho, en todas las asignaturas y temas los
alumnos iban creando una especie de graficas conforme a su evolucion en el
transcurso de la asignatura todo el curso, la cual nos ayudaba a identificar los
“altibajos” de los nifios en diferentes momentos.
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4. Como ensefiar

¢Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacién: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

El profesor era el que llevaba totalmente el control de la clase y se hacia lo que
el docente decia en cada momento, salvo en la clase de educacion fisica, donde
los propios alumnos eran los organizadores y practicantes.

¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?

El centro contaba con todo tipo de recursos, desde materiales de aula como
libros y pizarra hasta recursos y nuevas tecnologias incluidas en todo el centro.
Estas herramientas se utilizaban practicamente en todas las areas, llegando
incluso a un 50% en comparacion al libro de texto.

¢El descubrimiento de la informacién por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ¢;Qué tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

El temario era el que era y los alumnos cogian la informacion del libro y
utilizaban e ordenador para complementar algunos conceptos.

Y se llevaban a cabo actividades del tipo tedricas y examenes, de forma muy
conceptual como he comentado en preguntas anteriores de forma que la
evaluacion se basaba en este tipo de instrumentos.

¢ Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

Colectiva porque de hecho, es una de las cosas mas integradas en el centro y
funcionaba muy bien el trabajo de los alumnos de forma colaborativa. Todas y
cada una de las aulas, independientemente del curso, estaban organizados en
clase a partir de grupos de 4 -5 alumnos y casi todo se trabajaba de forma
colectiva.

¢ Qué importancia tenian los examenes en tu metodologia? ¢Cada cuanto tiempo
hacias uno? ;Por qué?

Tenian mucho peso y era la meta a alcanzar en cada tema.

Y los examenes se iban realizandose con una frecuencia de dos semanas o dos
semanas y media y en cada examen se iban incluyendo todos los contenidos
vistos anteriormente a lo largo de todo el curso.
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. Evaluacién

¢Como evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Que te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?

Sobre todo mediante exdmenes al final de cada tema.

Y se valoraba de una forma muy importante el producto final, aunque si que es
verdad que, aunque el interés no fuera evaluado de una forma notable en cuanto
a nota fisica, adquiria una gran importancia a lo largo de todo el curso.

¢Tenias en cuanta en la evacuacion los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educaciéon?

Si, aungue en mayor medida y de forma mas predominante y considerado mas
importante en su evaluacion era el contenido conceptual.

¢La relacién con los compafieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?

Si, aunque en un porcentaje bastante bajo porque los trabajos eran muy basicos
y la interaccién era muy reducida.

¢ Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Utilizdbamos test realizados de forma digital, exposiciones, libretas de clase,
etc.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:

¢Como ha cambiado tu manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las précticas de 3° hasta que las terminaste?

No cambio mucho la verdad. Yo seguia ensefiando igual que al principio solo
que me solté un poco méas y me llevaba mejor con los alumnos. Pero era todo
similar practicamente.

¢ Qué cambios o qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?

Cambios actitudinales ya que mi manera de ser con los nifios fue méas cercana y
al comienzo era mas seria.

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ;hay
algo mas de lo que quieras hablar?

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario sera confidencial en todo momento e intransferible).
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ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: Publico
Sujeton®7  Sexo: Femenino

(En primer lugar agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario sera confidencial e intransferible y que se conservard en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademads intentar¢ interpretar que modelo
didactico utiliz6 normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porque.

Para ello me voy a basar en la categorizacién que establece Garcia Pérez en su
investigacion  Los Modelos Didéacticos como Instrumentos de Andlisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefar, ideas e interés e los alumnos/as, cdmo ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de practicas en 3°.

e ;CoOmo crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacion
Primaria desde que tu no la cursabas hasta hoy en dia que proximamente la vas a
desarrollar?

La ensefianza en general no ha cambiado mucho, pero en casos concretos como
el mio creo que si. Porque en mis préacticas, aprendi metodologias de
ensefianza variadas, como son los proyectos, la resolucion de problema v,
trabajo cooperativo que combinadas dan muy buenos resultados.

e Como valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
que te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

El trabajo de mi tutora fue muy duro porque llevaba el ritmo de la clase a la
vez que me ensefiaba a mi cada una de las estrategias que seguia.

Y si me dejaba horas para que yo programara y eso y poder llevar a cabo mi
proyecto. Los demas comparieros tenian mucha confianza en mi, y me senti una
mas del claustro. Sali encantada.

Y si la metodologia me parecia la correcta porque los nifios aprendian, estaban
motivados y la atencion a la diversidad se llevaba a cabo de manera muy eficaz,
sin que ningun se sintiera por debajo o por encima de los demas.
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Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ;cémo de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos teoricos y
practicos?

Si yo no hubiera tenido de tutora a la que tuve en tercero, estaria mas perdida.
Sin embargo, con todos los conocimientos adquiridos tanto en la facultad, en
mis clases particulares como en los centros en los que he estado me han servido
para estar mas preparada.

Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basandonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para que ensefiar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ;O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

No, para nada. Mi obsesion podria decirse que era la motivacion y la
curiosidad. Si estos dos componentes se encuentran en un aula el aprendizaje,
se puede decir que va solo.

¢ Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?

Si que realicé un proyecto de CCSS en el que investigaban la historia del
pueblo. El contexto siempre estaba presente. Los padres, abuelos, hermanos de
los alumnos podian participar en lo que quisieran, saliamos a la calle a
investigar, recogimos datos del ayuntamiento, etc. Sin el contexto, el proyecto
no hubiera sido posible.

¢Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econémica, medioambiental, etc.?

Al trabajar durante el proyecto todas las etapas de la historia, ellos veian los
cambios (para bien y para mal) que habia sufrido el pueblo, los inventos, los
cambios en las profesiones, etc. Entonces creo que si que trabajamos bien esos
ambitos.

Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

Si porque cada noticia que creiamos relevante o los nifios nos preguntaban era
puesta a debate y se sacaban ideas y explicaciones al respecto. Por ejemplo los
casos de los refugiados y las guerras de Oriente Proximo.

2. Que ensefiar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de practicas?
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Me basaba en competencias mas bien que en contenidos, creo que es la mejor
opciodn. Porque tienen mas libertad y ajustes individualizados.

¢Cual es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ¢Predominaba méas de uno? Explicame porqué.

El actitudinal y el procedimental porque creo que predominan en las
competencias, y una vez conseguidos estos, los conceptuales se van adquiriendo
autométicamente. Por ejemplo: Si ellos adquieren el interés por conocer las
etapas de la historia (actitudinal), y eran capaces de ordenar hechos en una
linea del tiempo (procedimental), el saberse las etapas de la historia
(conceptual) viene solo.

¢Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?

El procedimiento era imprescindible. Todo debia estar programado, los
tiempos, las tareas, el material Para que el aprendizaje fuera eficaz y nada
fuera al azar.

. Ideas previas e interés de los alumnos/as

¢Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢como se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

Me interesaba mucho conocer cuales eran las preferencias de mis alumnos a la
hora de empezar un tema. Porque de ello depende si en un tema va a tener mas
peso u otra segln su interés.

¢Cuanto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ¢Por qué?

La verdad es que mucho. Con sus concepciones iniciales sobre el tema a
desarrollar, se puede conocer muchos puntos de vistas y los errores que tiene en
su cabeza. Luego con ellos se puede ir trabajando linealmente para corregir
€s0s pensamientos y poderlos corregir.

¢ Te interesaba la transformacién de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Sobre todo la transformacion como ya he dicho anteriormente. El tema
procedimental y el trabajo diario tienen mucho peso para mi.

. Como ensefar

¢Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacion: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

Dependiendo del momento y de la tarea. Cuando tocaba investigar, los alumnos
llevaban la voz cantante, si tocaba organizar los contenidos la maestra era
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coordinadora y si la actividad era mas tradicional como los dictado o los
copiados que era la maestra era la quien los transmitia.

¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?

Sobre todo material manipulativo Util para nuestro proyecto que estemos
Ilevando a cabo en ese momento como los textos para seguir una tematica en las
areas o el material traido por el alumnado o profesor.

En todas las areas que cubria la tutoria. Los especialistas no se coordinaban
mucho trabajaban muy independientemente.

¢El descubrimiento de la informacién por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ;Que tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

El descubrimiento era la base para el aprendizaje en el aula. Se utilizaba para
afianzar lo aprendido y se llevaban a cabo mapas conceptuales en equipo,
individuales o exposiciones orales.

¢ Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

Colectiva porque asi aprenden los unos de otros.

¢ Qué importancia tenian los examenes en tu metodologia? ¢Cada cuanto tiempo
hacias uno? ¢Por qué?

Los exdmenes no eran demasiado importantes (valian un 10% de la nota global)
Se hacia un examen global méas o menos al mes. En él se recogia lo aprendido
en cuatro areas (lengua, matematicas, sociales y naturales) porque asi se
favorece la conexién entre asignaturas y se le daba mas sentido a los contenidos
aprendidos. Por ejemplo: si veiamos las unidades de tiempo (el reloj: en punto,
y media, y cuarto y menos cuarto) en lengua leiamos un cuento relacionado con
la historia del pueblo (Duardin y los Martinitos en este caso) , en sociales la
historia y en naturales los inventos; un ejemplo de actividad del examen seria
un problema en el que aparecian los personajes del cuento y tenian que calcular
la hora de llegada a un lugar.

. Evaluacién
¢Como evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Que te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?

De forma global a través de rubricas de observacion, el cuaderno (antes,
durante y después de la unidad) y el examen mensual.

¢Tenias en cuanta en la evacuacion los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacién?

92



Si totalmente. Los tres eran muy importantes y se conectaban unos otros.

¢La relacién con los compafieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?

Eran unos nifios, que a pesar de estar en un curso muy bajo como es 2° de
primaria, trabajaban en equipo en todas las &reas y llevaban haciéndolo mucho
tiempo por lo que ya no se evaluaba eso porque ya estaba conseguido.

¢ Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Rubricas de observacion, sistema de categorias, cuaderno, producciones y
exposiciones.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:

¢Como ha cambiado tu manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las précticas de 3° hasta que las terminaste?

He mejorado un montén y creo que aun me queda mucho que aprender. Por eso
diria que necesitaria otras 4 estancias mas. He echado en falta un cada afio.
Pero es lo que hay. Lo que tenemos lo tenemos que aprovechas al maximo y ya
estd. Sobre todo me cambid el chip de que era capaz de hacer todo lo que queria
y gane mucha confianza. Eso sumando a mi trabajo de maestra por las tardes
me desarrolla mas como profesional en este aspecto. Sobre todo experiencia en
el aula y con los nifios y diferentes niveles de aprendizajes. Algo si que cambio
se despertd un nuevo interés y amor por el aprendizaje vivencial que antes no
tenia.

¢ Qué cambios o0 qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?

Lo dicho anteriormente practicamente que me vi muy capaz de todo.

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ¢hay
algo mas de lo que quieras hablar?

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario sera confidencial en todo momento e intransferible).
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ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: Publico
Sujeton®8  Sexo: Masculino

(En primer lugar agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario sera confidencial e intransferible y que se conservara en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademads intentaré¢ interpretar que modelo
didactico utilizé normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porqué.

Para ello me voy a basar en la categorizacién que establece Garcia Pérez en su
investigacion  Los Modelos Didacticos como Instrumentos de Anélisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefiar, ideas e interés e los alumnos/as, como ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de préacticas en 3°.

e Cbomo crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacion
Primaria desde que t0 no la cursabas hasta hoy en dia que préximamente la vas a
desarrollar?

Yo creo que la ensefianza ha cambiado mucho desde hace unos afios hasta
ahora. Antes se trabajaba mas tedricamente y de manera individual y ahora es
todo lo contrario, todo es mas préactico y se llevan a cabo muchas técnicas de
trabajo como es el cooperativo.

e Cbmo valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesidn en el centro en el
qgue te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

El trabajo de mis compafieros de profesion fue espectacular porque empleaban
muchas técnicas y ademas cumplian todo lo marcado por el propio centro.
Y en cuanto a los cambios, no realice ninguno. No me parecié oportuno.

e Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ¢cémo de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos tedricos y
practicos?

La verdad es que no estoy muy preparado dado que he estado poco tiempo de

practicas. Aungue es el disponible y el que facilita la Universidad.
Pero yo creo que en el apartado teorico si estamos bastantes formados.
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Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basdndonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para qué ensefiar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ¢O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

Lo que mas nos interesaban era el desarrollo de los contenidos. Porque creemos
que era lo més importante y lo que los alumnos van a poder utilizar.

¢ Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?

Si lo utilizdbamos pero esporddicamente. Para Educacion Fisica o para
cualquier visita de alguna materia en particular.

¢Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econdémica, medioambiental, etc.?

Si que teniamos algunos aspectos importantes del pueblo en cuenta como era los
negocios principales de aceituna y todo lo que se podria relacionar y sacar
ideas educativas.

Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

Rara vez pero cuando se hacia se relacionaba con alguna de las actividades que
estdbamos haciendo en ese momento determinado. Por ejemplo la crisis que
sufre Espanfa.

. Qué ensefar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de précticas?

Mucha importancia. Pero lo que peso tenian eran los conceptuales y los
procedimentales después. Tenian que aprender todo lo que pudieran y cuanto
mas mejor.

¢Cual es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ;Predominaba méas de uno? Explicame porqué.

A mi me impacto mucho el actitudinal, porque se valoraba mucho el respeto y la
actitud en clase de los alumnos con la técnica del punto rojo. Si se portaban mal
tenian ese calificativo en las notas del maestro. Pero sobre todo el conceptual
que era la base de todo lo deméas. Ahi desarrollabamos casi toda la clase.
Después actividades en la libreta u ordenador.

95



¢Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?

Tenia poca importancia pero se podria hacer de otra manera. Se le podria dar
mas recursos y diferentes para que su riqueza fuera mas considerable.

. Ideas previas e interés de los alumnos/as

;Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢cémo se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

No se presentaba mucho sobre el tema. Se leia y luego se desarrollaban
actividades para clase y luego si quedaba algo para casa.

¢Cuanto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ¢Por quée?

A mi me interesaban un poco porque asi podria ver algo sobre su proceso y ver
si han aprendido algo los demés afios. Pero con mi tutor no lo pude hacer
mucho.

¢Te interesaba la transformacion de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Me interesaba la transformacion de sus ideas para valorar y comparar el
cambio de ideas y pensamiento.

. Como ensefar

¢Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacion: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

El docente era quien llevaba la voz cantante y rara vez los alumnos participan
van de forma directa. El hablaba y los demas respondian algunas preguntas y
luego seguian escuchando.

¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?

Principalmente se utilizaba la pizarra digital para lengua y matematicas porque
ahi se reflejaba en estas actividades del libro para seguir la misma dinamica
que ellos tenian y que ya trabajaban.

¢El descubrimiento de la informacién por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ¢Qué tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

Solo con las actividades de ampliacion se trabajaba este aspecto. Era para los
nifios que terminaban antes y podia hacer otras cosas o0 se les mandaban cosas
para casa. Eran también adaptaciones sobre la marcha.
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e Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

De forma colectiva ya que se pueden ayudar los unos a otros y crear un buen
ambiente de clase. A mi me gusta mas asi. Porque se motivarian mas.

e Qué importancia tenian los examenes en tu metodologia? ¢Cada cuanto tiempo
hacias uno? ¢Por qué?

Media importancia, se hacian cada dos unidades porque era mas importante el
repaso de la unidad que se hacia tras cada unidad que el examen en si. Luego
algunas notas de clase.

Se hacia tres cada trimestre aproximadamente.

5. Evaluacion
e Como evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Qué te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?

Mediante un repaso de la unidad tras la unidad y con trabajos y actividades
durante el tema que se estuviese trabajando.

El proceso es mas valioso que el producto. Pero no es lo més rapido ni lo mas
facil.

e ;Tenias en cuanta en la evacuacién los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacion?

Si pero el procedimental tenia menos peso. Los nifios trabajaban poco de
manera constructiva. Era todo memoristico y estructurado.

e ¢Larelacion con los compafieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?

Si pero solo cuando las actividades eran de este tipo. Cuando no eran de
manera individual y mecénica.

e ;Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Se hacian murales, trabajos individuales y en grupo, examenes, etc.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:

e /Cbmo ha cambiado t0 manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las préacticas de 3° hasta que las terminaste?

Cambio sobre todo el concepto tedrico y practico en al US lo veiamos todo muy
analitico y nada aplicado alli pude experimentar algo mas diferente.
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¢Qué cambios o qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?

Que el aprendizaje cooperativo es el mas completo e importante en primaria.

Porque uno se ve solo y que no llega a todas partes pero que si se trabaja en
conjunto todo fluye mejor y de una manera mas optima.

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ¢hay
algo mas de lo que quieras hablar?

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario sera confidencial en todo momento e intransferible).
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ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: Concertado
Sujeton®9  Sexo: Masculino

(En primer lugar agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario serd confidencial e intransferible y que se conservara en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademads intentar¢ interpretar que modelo
didactico utiliz6 normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porque.

Para ello me voy a basar en la categorizacion que establece Garcia Pérez en su
investigacion  Los Modelos Didéacticos como Instrumentos de Andlisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefar, ideas e interés e los alumnos/as, cdmo ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de practicas en 3°.

e ;CoOmo crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacion
Primaria desde que tu no la cursabas hasta hoy en dia que préximamente la vas a
desarrollar?

Ha cambiado muchisimo debido a un cambio en las figuras del profesor-
alumno-familia. Puesto que ha llevado a plantearse nuevos modelos educativos
basados en estas figuras y que relacionen todas estas partes.

e Cbomo valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
qgue te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

Durante mis practicas en tercero mi centro trabajaba con metodologia bastante
tradicional y no muy innovadora. Solia hacer un trabajo muy determinado y
preparado previamente, que no daba pie a ofrecerme mucha libertad. Ademas
ocurria lo mismo a la hora de llevar la clase.

No obstante, teniendo en cuenta las condiciones y metodologia del centro, el
trabajo de tutor y de mis comparfieros fue bueno.

e Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ¢cémo de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos tedricos y
practicos?
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Yo diria concluir que mi nivel de preparacion teorica es bueno. Pero en cuanto
al nivel de conocimientos préacticos es insuficiente. Porque a mi personalmente
me gustaria haber contado con mas libertad y méas tiempo de preparacion.

Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basdndonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para qué ensefiar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ¢O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

Me basaba sobre todo en desarrollar los contenidos. Aunque si es cierto que
obviaba algunas veces los objetivo. Porque se incluyen de cierta manera al
desarrollar los contenidos.

¢ Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?

Se intentaba porque el centro contaba con un contexto y caracteristicas muy
definidas. Haciamos salidas y excursiones pasa diferentes materias. Por ejemplo
una vez fuimos al parque Maria Luisa y a Plaza de Espafa.

.Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econdmica, medioambiental, etc.?

Si siempre se debe tener en cuanta. Porque se puede abordar los temas mas
generarles con aspectos especificos de los contenidos que aparecen en los libros
de texto. Sea el curso que sea.

Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

Lo que ocurre en el resto del mundo se ve como algo lejano y que no deberia
ocurrirnos a nosotros. Por eso creo que no se tenia en cuenta. No obstante,
algunos docentes si se que realizaron una gran labor a la hora de concienciar a
su diferente alumnado.

2. Qué ensefiar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de practicas?

En mis practicas en tercero intentaba que en la medida de lo posible, los 3 tipos
de contenidos fuesen de la mano.

Sin embargo, en las practicas que estoy realizando actualmente (en un centro de
educacién compensatoria) se quita cierta importancia a la hora de impartir
contenidos conceptuales, aumentando si cabe la importancia de los contenidos
actitudinales.
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¢Cual es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ¢Predominaba méas de uno? Explicame porqué.

Durante mis préacticas en tercero, y como he dicho anteriormente, tanto el
centro como la figura del tutor y la mia propia se intentaba dar la misma
importancia a los 3 tipos de contenidos. Pero se puede decir que en algunos
casos le ddbamos mas importancia a los conceptuales.

¢ Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?

Se intentaba que los alumnos fuesen participes de su propio proceso de
ensefianza-aprendizaje y de construccién del conocimiento, aungque pienso que
no se les otorgaba total libertad. Todos seguian por asi decirlo el mismo patron.

. Ideas previas e interés de los alumnos/as

;Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢cémo se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

Un poco pero no se aplicaba en nuestra programacion se conocia que pensaban
sobre los temas que se explicaban pero sin ninguna repercusion. Todo estaba ya
planteado y esquematizado desde un inicio.

¢Cuénto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ¢Por que?

Las ideas sobre algin tema o contenido especifico si. Porque si algo he
aprendido durante mi periodo de practicas es a conocer desde donde partir
hasta donde no. De ese modo conocer que sabe y como ensefiarselo.

¢Te interesaba la transformacién de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Podria decir que si me interesaba transformar ideas, aunque en la mayoria de
ocasiones las utilizaba como punto de inicio. Luego las obviabamos un poco.

. Como ensefar

¢Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacion: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

El docente llevaba practicamente el peso completo de la transmision de
informacion. Los alumnos se limitan a acatar decisiones y realizar procesos de
ordenador por el profesor. Rara vez participaban.
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¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?

La clase magistral era el medio en un 90% de las clases. En determinadas
ocasiones se incrementaba el papel del alumno con exposiciones 0 esquemas en
la pizarra.

¢El descubrimiento de la informacién por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ;Que tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

En mi caso intentaba que el alumno siguiera la linea del profesor y conociera
los conocimientos a partir de €l y de lo que el explicada

¢ Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

De forma colectiva. Asi podrian aprender muchisimo mas. Tanto lo que dice el
profesor, lo que dice su compafero de la izquierda o el de la derecha.

Trabajar de manera colectiva es una forma constante de enriquecer el
aprendizaje de un nifio.

¢Qué importancia tenian los exdmenes en tu metodologia? ;Cada cuanto tiempo
hacias uno? ;Por quée?

Debido a que no tuve mucha libertad y tuve que seguir una metodologia de
centro muy marcada, los examenes tenian una importancia fundamental. Se
realizaba un control cada vez que se terminaba una unidad. Lo Unico que pude
introducir fueron los esquemas de grupo, enriquecidos por lo que pudiese
aportar cada alumno al total de la clase.

. Evaluacién

¢Como evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Que te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?

Debido al contexto del centro y a las indicaciones del tutor se valoraba mas el
producto que el proceso. En este sentido me senti decepcionado.

¢Tenias en cuanta en la evacuacion los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacién?

Si, casi en una misma proporcién (33-33-33) e incluso en un 40-30-30,
considerando a los contenidos conceptuales el 40%.

¢La relacion con los comparieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?
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Si, era un aspecto importante y a evaluar. No obstante desde la perspectiva de
no dar demasiada libertad al trabajo en grupo, se coartaba a si mismo. El
respeto en el trabajo era clave y a la mas minima se llamaba la atencion.

e Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Poco méas all4 del examen escrito y el trabajo diario. El profesor lo iba
anotando en su libreta personal de clase.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:

e /Como ha cambiado ti manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las précticas de 3° hasta que las terminaste?

Cambio pero no lo que yo creo desde mi punto de vista ahora mismo. No lo
aproveche lo suficiente. Y este afio si lo estoy notando ese cambio.

e Qué cambios o qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?
No recuerdo ningin cambio importante ni a destacar.

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ¢hay
algo mas de lo que quieras hablar?

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario seré confidencial en todo momento e intransferible).
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ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: Publico
Sujeto n®10 Sexo: Femenino

(En primer lugar agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario sera confidencial e intransferible y que se conservara en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademas intentaré interpretar que modelo
didactico utilizé normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porqué.

Para ello me voy a basar en la categorizacién que establece Garcia Pérez en su
investigacion  Los Modelos Didacticos como Instrumentos de Anélisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefiar, ideas e interés e los alumnos/as, como ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratard de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de préacticas en 3°.

e Cbomo crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacion
Primaria desde que t0 no la cursabas hasta hoy en dia que préximamente la vas a
desarrollar?

Pienso que ha cambiado muchisimo porque cuando yo estaba en el colegio las
clases eran siempre de forma tradicional en la que los alumnos participaban
poco o no participaban y era una ensefianza lineal. Hoy dia y sobre todo el afio
pasado durante mi periodo de practicas, pude observar el cambio tan grande
que ha dado la educacion. Aungue en algunos casos el profesor tiene periodos
de ensefianza tradicional, la mayoria del tiempo son los alumnos/as los que van
conduciendo la clase y el maestro ha pasado de ser la Unica figura valida a ser
apoyo de los alumnos/as. Ademas, también ha habido un gran cambio en cuanto
a la metodologia, ya que antes solo era valido el libro de texto y ahora hay
muchas formas mas motivadoras de aprender sin tener que usar el libro de
texto.

e Como valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
que te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

El trabajo de mi tutora y demas maestros/as lo valoro positivamente porque

pienso que si quieren cambiar la educacion y adaptarse a las necesidades de los
alumnos/as. Ademas pude observar durante mi periodo en practicas que hoy dia
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los maestros/as trabajan més y se preocupan mas porque los alumnos/as
aprendan qué cuando yo estudiaba.

En cuanto a mi tutora si me dejaba realizar cambios, juegos, propuestas de
mejora, actividades que yo disefiaba en casa, etc. Cuando yo estuve de
practicas, mi clase estaba desarrollando el proyecto de los animales y a mi se
me ocurri6 utilizar el pequefio huerto del colegio para presentar todo el trabajo
realizado durante el proyecto a los padres y finalmente se hizo asi y quedé muy
divertido. Ademas, durante todo el tiempo que estuve alli, llevé juegos de
animales, fichas, cuentos de animales con el que haciamos tertulias, etc.

Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ;,como de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos tedricos y
practicos?

De primer momento, me asusta. No porque no me vea capaz, sino porque me da
miedo equivocarme y no saber llegar a los alumnos/as. Si ahora mismo tuviera
que empezar a dar clase en un curso completo, utilizaria la experiencia de mis
practicas y todo el material que he ido guardando y elaborando durante los
cuatro afios de carrera. Ademas, seguiria formdndome para poder ponerme al
dia en la educacion y poder ensefiar lo maximo a mis alumnos. Pienso que tanto
en conocimientos tedricos como practicos, uno nunca deja de aprender cada dia
mas, por eso nunca se esta totalmente preparado.

Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basdndonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para qué ensefar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ¢O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

Yo pienso que tanto los contenidos y los objetivos de la programacién que
establece la ley se pueden adaptar para que los alumnos/as le encuentren
sentido a lo que aprenden.

¢Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?

Si porque el contexto es muy importante y los alumnos/as necesitan aprender
segun el contexto en el que viven. No por ser nifio/a de una cierta edad se debe
ensefiar lo mismo que otro con esa misma edad. Cada alumno/a es diferente y
sobre todo influido por su contexto. Hay que ensefiar desde lo que les rodea.
Eso les motiva mucho mas.

¢Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econdémica, medioambiental, etc.?

Claro, también son factores a tener en cuenta. Todo es Util y educativo.
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Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

Pues para interpretar el mundo no habia un protocolo establecido. Lo que
ocurria en el mundo se iba descubriendo a través de los intereses de los
alumnos/as y la busqueda de informacion. Los viernes a ultima hora en la clase
de primero de primaria, era “libre” en el sentido de que cada uno podia leer,
hacer cosas de matematicas, sudokus, dictados en pareja, etc. En este tramo
horario, la tutora también lo dedicaba a ensefiarles cultura general como
noticas de actualidad mediante imagenes en la pizarra digital, videos, lecturas
de trozos de periodicos, etc.

2. Qué ensefar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de précticas?

Los contenidos se establecen por escrito y un maestro/a sabe por la observacion
diaria de sus alumnos/as si lo estan consiguiendo o su no. Se le debe dar en mi
opinion una importancia media, ni ser exagerados en que se cumplan todos ni
“pasar del tema”.

¢Cual es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ¢Predominaba mas de uno? Explicame porqué.

Los gue tenian mayor peso para mi son los actitudinales. Si predominaban mas
de uno porque considero que un concepto puede ser aprendido de muchas
formas dependiendo de las actitudes de los alumnos/as. Por ello pienso que los
otros dos tipos de contenidos necesitan del actitudinal para llevarse a cabo. No
va aprender un alumno que sabe estar en clase ni escuchar algo que estamos
dando.

¢Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?

Un valor muy importante porque los alumnos/as como mejor aprenden es
construyendo ellos mismos los procesos de ensefianza- aprendizaje, de forma
gradual encontrandole un significado a lo que estan construyendo.

3. Ideas previas e interés de los alumnos/as

¢Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢,como se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

Pienso que es un paso que un maestro/a no puede saltarse nunca porgue toda
ensefianza debe empezar primero por qué les interesa saber a los alumnos y sus
conocimientos previos sobre ese tema, es fundamental. En mi clase de préacticas
se hacia ese paso sobre todo reunidos en asambleas donde la maestra iba
recogiendo por escrito lo que los alumnos/as iban diciendo.
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¢Cuanto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ¢Por qué?

Mucho, muchisimo. El maestro/a debe organizar la ensefianza en funcion
siempre de lo que ya saben sus alumnos/as sobre cualquier tema que se vaya a
abordar.

¢Te interesaba la transformacion de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Si me interesaba tanto a mi como a la maestra porque es muy importante ver el
cambio del alumno/a desde que se empieza por ejemplo un proyecto hasta que
finaliza y ver y que él/ella vea todo lo que ha aprendido.

. Como ensefar

¢Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacion: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

El mayor peso de la clase lo llevaban los alumnos/as. Desde que entraron a
principio de curso en primero, la tutora les ensefié a saber organizarse, hacer
las cosas de forma auténoma y no esperar que ella (tutora) le diga en cada
momento lo que tienen que hacer. Tanto la tutora como yo ibamos pasando por
los equipos para apoyar, resolver dudas que no sabian o cualquier cosa de ese
tipo.

¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?

Como recursos habia la pizarra digital, libros de biblioteca, periodicos que
ellos traian a clase, juegos, cartas, tarjetas, trabajos de alumnos/as de cursos
superiores, etc.

¢El descubrimiento de la informacién por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ¢Qué tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

Si, claro que tenia cabida. Pues, tanto actividades de fichas como juegos
educativos pero, sobre todo, debates en clase sobre cualquier tema que
estabamos dando en clase o que ya se habia dado. Cada alumno/a hablaba
respetando los turnos y la maestra hacia preguntas o les llevaba la contraria y
ellos se defendian con lo que habian aprendido.

¢ Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?
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De manera colectiva, en equipos que van rotando y al final cada nifio/a ha
trabajado con toda la clase.

e Qué importancia tenian los exdmenes en tu metodologia? ¢Cada cuanto tiempo
hacias uno? ¢Por que?

Los examenes tenian poca importancia o ninguna. Yo comparto lo que vivi alliy
es que durante el afio pasado no se realizd durante mi estancia alli ningln
examen. Los maestros/as y yo no estabamos a favor de los examenes y se evalla
a los alumnos/as mediante otras formas que consideran mas adecuadas para el
aprendizaje de los alumnos como registros de observacion, valoracion de lo que
hace cada uno en su equipo, participacion, soltura en el lenguaje, habilidad
matematica sin memorizar sistemas sino utilizando estrategias, etc.

5. Evaluacion
e ;COmo evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Qué te interesaba més el
proceso o el producto del trabajo realizado?

Como méas me gusta evaluar a mi es mediante la observacion de lo que hace
cada dia y registrarlo. Lo que més me interesa es el proceso, el trabajo
realizado durante lo que dura un proyecto, en el caso del afio pasado, porque no
es justo que en la exposicién final que hubo si alguno se pone nervioso al
exponer en publico se califique eso después de todo el trabajo realizado durante
el trimestre.

e ;Tenias en cuanta en la evacuacién los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacion?

Si se tienen en cuenta, pero a nivel general. Un maestro/a sabe perfectamente si
el alumno/a ha conseguido los contenidos que se proponen en general.

e ¢Larelacion con los compafieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?

Claro, la convivencia con los iguales y fomentar eso y que se consiga es un
aspecto importante a tener en cuenta.

e ;Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Un cuestionario de preguntas donde ellos exponian que habian aprendido y si
creen que podrian haberlo aprendido de alguna forma mas motivadora.
Ademas, pasabamos un registro del profesor para ver en que fallabamos o que
debiamos mejorar también la tutora y yo.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:

e /Como ha cambiado ti manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las précticas de 3° hasta que las terminaste?
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Mucho mi concepcion de estrategias de aprendizaje y resolucion de tareas y
conflictos fue importante. Todo fue més real y creible y me hizo ver las cosas
mucho mas claras. Me dejo una sensacion muy bonita al final al valorar un
trabajo bien hecho.

e Qué cambios o qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?
Sobre todo me senti mejor persona porque realmente me veia participe del
proceso de aprendizaje y una mejor maestra. Me gustaria volver y este afio

estoy disfrutando también un montén.

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ¢hay
algo mas de lo que quieras hablar?

No. Creo que he podido contar a modo de resumen como esta ahora mismo la
educacion y la labor de los maestros.

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario sera confidencial en todo momento e intransferible).

109



ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: Concertado
Sujeto n®11 Sexo: Masculino

(En primer lugar agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario sera confidencial e intransferible y que se conservard en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademads intentar¢ interpretar que modelo
didactico utiliz6 normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porque.

Para ello me voy a basar en la categorizacién que establece Garcia Pérez en su
investigacion  Los Modelos Didéacticos como Instrumentos de Andlisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefar, ideas e interés e los alumnos/as, cdmo ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de practicas en 3°.

e ;COmo crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacion
Primaria desde que tu no la cursabas hasta hoy en dia que proximamente la vas a
desarrollar?

La ensefianza en los centros educativos ha cambiado muchisimo, ya que la
metodologia actual en muchos centros ha cambiado y sobre todo la forma
ludica de representar y desarrollar los contenidos.

e Cbomo valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
qgue te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

A mi tutora de préctica si tuviera que ponerle una nota del 1 al 10, la calificaria
de 9. Ya que ella siempre estaba a mi disposicion para todo, ayudandome y
guidndome en todo momento. Tuve total libertad para desarrollar la
metodologia deseada en todo momento.

Algunos cambios si que realicé sobre todo al solo utilizar libro para llevar a
cabo dinamicas més entretenidas.

e Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ¢como de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos teoricos y
practicos?
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Me veo suficientemente preparado para ejercer la profesién sin ningln
problema.

Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basandonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para que ensefiar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ;O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

Normalmente me acojo a los objetivos que marca la programacion,
consiguiéndolo de la forma mas ltudica posible.

¢ Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?

Siempre, para cualquier actividad siempre intentaba llevarla a la préactica con
recursos externos o internos del centro.

¢Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econémica, medioambiental, etc.?

También, ya que pienso que los alumnos mientras mas cercanos vean a ellos la
realidad mas motivados estaran. Asi es como se interesan mas por el
aprendizaje.

Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

Pues le hacia reflexionar sobre todo los temas, para que ellos sacaran
conclusiones personales de cada cuestion. Me gustaba que la compartieran con
los demas compafieros, para ver si cambian sus perspectivas.

2. Qué ensefiar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de practicas?

Para mi todos los contenidos son igualmente importante, dependiendo del tipo
gue sea. Intentaba que todos se trabajaran y sobre todo que se llevaran a la
practica y ellos los identifiquen en su dia a dia.

¢Cual es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ;Predominaba méas de uno? Explicame porqué.

Como he comentado anteriormente para mi todos tienen el mismo valor, pero
los actitudinales pienso que si tuviera que decantarme por uno. Ya que las
actitudes son los que nos ensefian actuar y ser quienes somos. Por eso pienso
gue lo méas complejo de ensefiar son habilidades sociales.
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¢Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?

Siempre intentaba que ellos fueran quien construyera su propio aprendizaje,
fueran autonomos para realizar cualquier actividad y que se dieran cuenta por
si mismo de las cosas que se realizaban. Solo era un mero guia en su
aprendizaje.

. Ideas previas e interés de los alumnos/as

;Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢cémo se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

Me interesaba conocer las ideas previas de mis alumnos para saber desde
donde partir, donde empezar el aprendizaje con ellos.

Normalmente les realizaba unas preguntas de manera general, como lluvia de
ideas y sobre todo que es lo que ellos conocian y que idea tenian sobre ciertos
contenidos.

¢Cuénto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ¢Por que?
Mucho ya que esto te ayuda en el proceso de ensefianza aprendizaje.

¢ Te interesaba la transformacién de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Si era fundamental conocer el progreso conseguido. Eso era un aspecto que se
tenia en cuenta. No es lo mismo un alumno que ya sabe del tema y no aprende
nada y saca buenas notas, que uno que apenas conocia algo sobre algin
contenido y al finalizarlo demuestra que ha aprendido. Eso es importante.

. Como enseiar

¢Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacion: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

Me gusta que los alumnos lleven la voz cantante, ya que pienso que profesor
debe ser guia del aprendizaje. Evidentemente facilitandole informacion vy
ensefidndole estrategias para sus propios aprendizajes.

¢ Como lo hacias ellos realizaban las leccion por su cuenta en clase o en casa?

Si méas o menos alli resolviamos las dudas y haciamos actividades ludicas para
complementar todo lo aprendido anteriormente en las demas clases.

¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?
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Intentaba utilizar todo los tipos de recursos que estaban a mi disposicion, como
por ejemplo las TIC, pizarras digitales, patio etc.

¢El descubrimiento de la informacién por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ;Que tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

Claro, porque pienso que las nuevas tecnologias estan a la orden del dia, dando
un correcto uso de ellas pueden ayudarnos para un mejor aprendizaje y sacar
un gran partido para nuestros alumnos.

Realizamos tareas cooperativas de los contenidos expuestos, se contractaban
las evaluaciones, autocorregidos ye otras actividades donde ellos fueran
participes y responsable del proceso de ensefianza.

¢Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

Siempre fomentaba el trabajo cooperativo, para que ellos puedan ayudarse y
enriquecerse los unos a los otros.

¢Qué importancia tenian los exdmenes en tu metodologia? ;Cada cuanto tiempo
hacias uno? ;Por quée?

Poca importancia, ya que es una prueba méas. Yo intentaba que la evaluacién
fuera continuamente con las actividades y ejercicios de clase.

. Evaluacién
¢Como evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Qué te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?

Valoraba el proceso, la evolucion de cada uno y que lo relacionaran como algo
atil para sus vidas.

¢Tenias en cuanta en la evacuacion los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacién?

Evidentemente como viene en la ley hay que tener en cuenta todos los procesos
de ensefianza y todos los tipos de contenidos. De ello solia realizar actividades y
gjercicios con la intencion de trabajar todos los contenidos y de varias formas.

¢Podrias ponerme algin ejemplo de ellos?

Ahora mismo no me acuerdo pero si te podria decir que haciamos cuadernos
gue aparecian ejercicios para saber hacer y como hacer.

¢La relacion con los compafieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?

Pues claro que si, valoraba mas el saber trabajar en grupo, el respeto a los
compafieros y la implicacion que la adquisicion de los contenidos.
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¢Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Si un blog en la web del colegio donde interactian dando opiniones de
diferentes temas.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:

¢Como ha cambiado tu manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las précticas de 3° hasta que las terminaste?

Mi manera de ensefiar ha cambiado mucho ya que cuando tu te empiezas a
enfrentar a enfrentar a la realidad de una clase tienes que dar lo mejor de fti.
Puesto que era diferente a lo que siempre te imaginas. Cada alumno es diferente
al de al lado y te tienes que adaptar. Sobre todo ha cambiado que he aprendido
a adaptarme a las circunstancias.

¢ Qué cambios o0 qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?
Ha cambiado sobre todo mi percepcién personal acerca hacia el mundo

educativo porque mi vocacion sigue siendo la misma. He aprendido mas del
contexto y del entorno y eso me ha hecho mejor profesional.

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ¢hay
algo mas de lo que quieras hablar?

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario seré confidencial en todo momento e intransferible).
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ENTREVISTA CUALITATIVA

Centro: Publico
Sujeto n®12 Sexo: Femenino

(En primer lugar agradecerte la predisposicion por participar en esta entrevista
requerida para la complementacion de mi Trabajo Fin de Grado. Insisto en que este
cuestionario sera confidencial e intransferible y que se conservard en todo momento su
anonimato. Por tanto, pido total veracidad y la mayor riqueza argumentativa posible).

Introduccion de la entrevista

A continuacion comentar que lo que pretendo con este trabajo es: “conocer las
experiencias y concepciones de los estudiantes de Educacién Primaria durante su
trayectoria y estancia en las practicas de 3°”. Ademas intentaré interpretar que modelo
didactico utiliz6 normalmente cada entrevistado en su ensefianza y porque.

Para ello me voy a basar en la categorizacién que establece Garcia Pérez en su
investigacion  Los Modelos Didéacticos como Instrumentos de Andlisis y de
Intervencion en la realidad educativa que son las siguientes: para qué ensefiar, qué
ensefar, ideas e interés e los alumnos/as, cdmo ensefiar y la evaluacion.

El comienzo de la entrevista tratara de conocer ciertas experiencias personales de los
sujetos durante su rutina de practicas en 3°.

e ;CoOmo crees que ha cambiado mucho la ensefianza en la etapa de Educacion
Primaria desde que tu no la cursabas hasta hoy en dia que proximamente la vas a
desarrollar?

Yo pienso que desde que deje mis estudios de primaria hasta hoy en dia y tras
mi experiencia en las préacticas la ensefianza en Educacion Primaria ha
cambiado bastante. Por ejemplo en mi caso tuve la oportunidad de poder
comprobarlo en mis practicas durante 3°, que la metodologia que llevaba mi
tutor era totalmente distinto a la que yo habia visto hasta entonces. Las clases
magistrales desaparecieron y el libro solo era un recurso mas al que acudir de
vez en cuando. Y los alumnos eran los verdaderos protagonistas del aprendizaje
y el profesor era un una ayuda mas.

e Como valorarias el trabajo de tu tutor y colegas de profesion en el centro en el
que te encontrabas? ;Te parecia correcta la metodologia de tu tutor/a de
practicas del colegio? ¢Realizabas cambios cuando te permitia llevar la clase?
¢Cuales? ¢ Por qué?

Pues el trabajo desde mi punto de vista fue buenisimo. Casi todos iban en la
misma direccion y con un Unico objetivo que era que los alumnos que
aprendieran a la vez que se divertian.

Con respecto a la metodologia me parecié mas que correcta, era algo que
nunca antes habia visto y como ya he mencionado anteriormente el profesor era
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una ayuda mas y los alumnos eran los verdaderos protagonistas de su propio
aprendizaje.

En mi caso tuve total libertad a la hora de dar clases, siempre con el apoyo de
mi tutor, que tenia via libre para hacer los cambios que quisiera.

Si tuvieras que dar clase durante un curso escolar entero, ;,como de preparado/a
profesionalmente te sientes en este momento tanto en conocimientos tedricos y
practicos?

Pues sinceramente no me siento en absoluto preparada para dar ese paso.
Siento que aun tengo que afianzar mucho mas mis conocimientos y que estos
cuatro afios en la facultad no me ha preparado realmente para enfrentarme a la
realidad de un aula de Educacion Primaria.

Y una vez contempladas las primeras respuestas nos introducimos con la parte principal
de la entrevista basdndonos en las 5 categorias de las mencionadas anteriormente por
Garcia Pérez.

1. Para qué ensefar

¢ Tu obsesion era el desarrollo de los contenidos? ¢O la de los objetivos cefiidos
en la programacion?

Me cefiia mas a los contenidos que habia que desarrollar que en los objetivos.
¢Utilizabas el contexto que rodeaba al centro?
Pues la verdad es que no, la mayoria del contenido lo impartia en la clase.

¢Y la realidad existente en torno al colegio como por ejemplo la actualidad
social, econdémica, medioambiental, etc.?

La verdad es que la realidad que les rodeaba estaba muy presente en el colegio
y eran conscientes de todo lo que pasaba a su alrededor. En mi caso que me
tocd explicarle el tema de la energia lo relacionamos con todo lo que ocurria en
su dia a dia y con la realidad en la que vivian, estaba todo muy centrado en que
los contenidos fueran (tiles para ellos.

Explicame como interpretabais lo que ocurria en el resto del mundo y si
actuabais en cuanto a un protocolo o tipos de actuaciones al respecto.

El colegio estaba situado en la zona de Torreblanca, por lo que la situacion
socio economica era baja y no hay muchas zonas de interés.

2. Que ensefiar

¢Qué importancia le dabas a los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales en tu periodo de précticas?
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Pues tenian importancia pero no era lo principal a la hora de dar las clases. Lo
importante es que los alumnos aprendieran cosas que realmente le sirvieran
para su vida y que estos se divirtieran mientras aprendian.

¢ Cudl es el tipo de contenido que mayor peso tenia en tu ensefianza conceptual,
procedimental y actitudinales)? ¢Predominaba mas de uno? Explicame porqué.

El que mayor peso tenia eran los actitudinales porque para nosotros era muy
importante la actitud del alumno frente a la clase y al docente.

¢ Qué valor poseia el proceso en si de ensefianza-aprendizaje en la construccion
del conocimiento de tus alumnos/as?

El proceso de enefianza-aprendizaje tenia gran importancia puesto que eran
ellos mismos con ayuda del profesor los que construian su propio aprendizaje
por lo que era fundamental que el proceso fuera correcto y adecuado.

. Ideas previas e interés de los alumnos/as

;Cuanto te interesaba los intereses comunes de tus alumnos/as acerca de los
contenidos que se pretendian explicar a la hora de afrontar nuevos temas? Si es
asi, ¢cémo se los preguntabas y como trabajas con esa informacion recibida?

Para mi y para mi tutor era fundamental conocer los conocimientos previos e
intereses de los alumnos a cerca del tema que ibamos a explicar. En la mayoria
de casos antes de comenzar el tema pasdbamos cuestionarios o les haciamos
preguntas.

¢Cuanto interesaban las ideas previas de tus alumnos/as? ¢Por qué?

Pues me interesaban mucho como ya he dicho antes ya que en base a eso creaba
el temario que tenia que explicar. Gracias a sus ideas previas podia ver gque €s
lo que pensaban acerca del tema y donde tenia que focalizar mas o menos los
contenidos.

¢Te interesaba la transformacién de sus ideas o solo la utilizabas para partir
desde un punto inicial?

Si que me interesaba muchisimo porque me servia como punto de partida pero
también para ver si las ideas que tenian inicialmente habian cambiado o habian
mantenido lo que pensaban desde un principio.

. Como ensefar

¢Quién llevaba en la clase el peso de la transmision de la informacion: el
docente, el docente mayormente y los alumnos una parte o era por el contrario
que los alumnos llevaban la voz cantante y el maestro era un simple coordinador
de la ensefianza en el aula?

En mi caso el maestro era un coordinador de la ensefianza y la mayor parte del
proceso de aprendizaje la llevaban los propios alumnos. Eran ellos los que con
ayuda del profesor iban descubriendo y aprendiendo.
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¢ Qué recursos y cuanto tiempo se utilizaban en el desarrollo de ensefianzas en la
clase? ¢Para qué areas principalmente se recurria? ¢Por qué?

Los recursos siempre intentabamos que fueran los més reales posibles y que
estuvieran lo maximo relacionados con nuestros contenidos. Intentabamos que
casi todas las &reas tuvieran recursos ya que de esa manera los alumnos
aprendian mucho mejor.

¢El descubrimiento de la informacién por parte de los alumnos/as tenia cabida
en tu ensefianza? ¢Qué tipos de actividades llevabas a cabo para afianzar lo
aprendido?

Principalmente el aprendizaje de los alumnos era por descubrimiento, eran
ellos mismo los que iban aprendiendo y el profesor era una ayuda. Las
actividades que se llevaban a cabo para afianzar lo aprendido eran actividades
colectivas y sobre todo muy relacionadas con el mundo que les rodeaba.

¢ Como prefieres que trabajen tus alumnos/as, de manera individual o colectiva?
¢Por qué?

Normalmente trabajaban en grupo, de esta manera los alumnos adquirian mas
responsabilidades y aparte de contenidos también aprendian a trabajar con mas
compafieros con todo lo que ello conlleva.

¢ Qué importancia tenian los examenes en tu metodologia? ¢Cada cuanto tiempo
hacias uno? ¢Por qué?

Los examenes no tenian gran importancia, siempre le dimos mas importancia al
proceso de ensefianza aprendizaje mas que al propio examen. Pero aun asi se
hacian cada vez que termindbamos unos temas porque también nos como
complemento para saber si habian entendido o no el temario.

. Evaluacion
¢Como evaluabas los aprendizajes de los alumnos? ;Qué te interesaba mas el
proceso o el producto del trabajo realizado?

Me interesaba mucho mas el proceso que el producto ya que para mi era mucho
mas importante como aprendian mas que el propio producto del trabajo.

¢Tenias en cuanta en la evacuacion los tres tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que se pueden encontrar en la educacion?

Si, a la hora de evaluar, por ejemplo cuando haciamos examenes siempre
buscabamos actividades que tuvieran los tres tipos de contenidos.

¢La relacion con los compafieros y el trabajo en grupo era considerado como un
aspecto a evaluar?

118



Si ya que durante el proceso de ensefianza- aprendizaje casi siempre trabajan
en grupo por lo que eso también era otro aspecto a evaluar.

¢ Qué otros instrumentos didacticos utilizabas para recoger informacion y valorar
el proceso de aprendizaje de tus alumnos/as?

Cuestionarios, entrevistas, etc.

Y para concluir esta entrevista te pregunto a nivel general como fue tu proceso de
practicas:

¢Como ha cambiado tu manera de ensefiar desde que empezaste a dar clase en
las précticas de 3° hasta que las terminaste?

Pues la verdad es que me cambio mucho ya que fui con una mentalidad
totalmente distinta. Porque a mi me ensefiaron de una manera muy magistral y
en la universidad practicamente salvo algunos profesores también mas de lo
mismo. Y al llegar a las practicas pensaba que iba a hacer lo mismo y fue todo
lo contrario. Y a medida que pasaba el tiempo me di cuenta que hay muchas y
mejores maneras de ensefiar en la escuela. Sali muy reforzada y con ganas de
seguir ensefiando.

¢Qué cambios o qué tipos de cambios experimentaste durante este tiempo?

Pues sobre todo note cambios en la manera de ensefiar que no habia
experimentado de esa forma antes. Me fui adaptando porque nunca segui un
guion. Siempre iba influyéndome con lo que me decian mis alumnos y alumnas
adaptando el contenido como yo podria. Queria que aprendieran como fuese y
que les fuera a ser mas (til.

Ya hemos cubierto bastantes temas en esta conversacion. Pero antes de terminar, ;hay
algo més de lo que quieras hablar?

(Agradecer el trato recibido y su amabilidad respecto a mi trabajo. Repito que este
cuestionario sera confidencial en todo momento e intransferible).
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