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RESUMEN 

Los docentes universitarios tenemos que formar profesionales capacitados para 

desempeñar una función social y el componente práctico del currículum juega un papel 

de primer orden, por ello, las prácticas y el Prácticum desempeña un papel clave en el 

desarrollo de competencias de nuestro alumnado que les permita la transferencia y 

movilización de los conocimientos adquiridos a situaciones de trabajo. 

Atendiendo a dichas premisas, hemos desarrollado un proyecto en el que hemos 

implicado el Departamento de Didáctica y Organización Educativa y el Departamento 

de Teoría e Historia de la Educación y Pedagogía Social; continuando la labor de 

coordinación iniciada entre la Universidad y los centros de prácticas dentro del Plan 

Propio de Docencia/Innovación y mejora docente durante el  curso 2008/09, con el 

objetivo de mejorar el desarrollo del prácticum. El proyecto se ha desarrollado a través 

del alumnado que ha cursado la asignatura denominada “Practicum II” de Pedagogía 

durante su periodo de prácticas, bajo la tutela de los/as profesores/as académicos de 

dichos departamentos y en coordinación con los/as tutores/as profesionales de los 

centros donde el alumnado desarrolla sus prácticas; interviniendo en el estudio un total 

de 30 alumnos/as, 16 profesores/as académicos, así como 26 tutores/as profesionales. 

 

Palabras clave: Prácticum, Pedagogía, Congreso, perfil profesional. 
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Professional development of the students of Pedagogy through the 

practices 

 

SUMMARY  

 

University teachers have to train professionals to perform a social function and 

the practical component of the curriculum plays a leading role, therefore, the practices 

and the Practicum play a key role in the development of skills of our pupils that allows 

them the transference and mobilization of the knowledge acquired to work situations.  

Based on these considerations, we have developed a project in which we have 

involved the Department of Didactics and Educational Organization and to the 

Department of Theory and History of the Education and Social Pedagogy; continuing 

the work of coordination initiated between the University and the centers of practices 

within the Own Plan of Teaching Innovation and educational improvement during 

course 2008/09, with the aim of improving the development of the Practicum. The 

project has been developed through pupils who have taken the subject denominated 

“Practicum II” of Pedagogy during his period of practices, under the guidance of the 

academic professors of these departments and in coordination with the professional 

tutors of the centers where the pupils develop his practices; taking part in the study a 

total of 30 students, 16 professors, as well as 26 professional tutors.  

 

Key words: Practicum, Pedagogy, Congress, professional profile.  
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 INTRODUCCIÓN 

La calidad de la capacitación profesional que logren los estudiantes en el estudio 

de la carrera va a depender no sólo de la formación teórica sino también, como demanda 

el alumnado, de las prácticas realizadas que les permitan, realmente, transformar el 

conocimiento académico en conocimiento profesional. La Universidad tiene la misión 

de formar profesionales capacitados para desempeñar una función social y el 

componente práctico de los currículum juega un papel de primer orden. El Prácticum 

desempeña un papel clave en el desarrollo de competencias, que permitan la 

transferencia y movilización de conocimientos a situaciones de trabajo (Molina Ruiz y 

otros, 2004). 

        El prácticum, como parte esencial de los programas de formación inicial, se 

convierte en uno de los ámbitos que más interés despierta entre el alumnado, quizás por 

el papel clave que juega como elemento de tránsito entre la institución universitaria y el 

campo laboral. El prácticum, como ampliamente se ha subrayado, responde a un 

periodo estratégico del proceso de socialización profesional, por cuanto ofrece a los 

estudiantes la oportunidad de experimentar, en contextos reales, lo que más tarde será su 

actividad profesional y representa, por ello, una ocasión ideal para favorecer su 

inserción en la futura cultura profesional (León y López, 2006). 

Las ventajas que aporta el Prácticum en la formación de los estudiantes han sido 

destacadas por numerosos autores (Cannon, 2002; Mayor, 2001; Hativa, 2001; 
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Michavilla y Martínez, 2002). Los efectos positivos que se le reconoce, son numerosos, 

así, se indica que hace posible dar una visión del mundo del trabajo, desarrollar 

habilidades profesionales y de interrelación social, incrementar las posibilidades de 

empleo, incrementar la madurez de los estudiantes, desarrollar actitudes positivas hacia 

la supervisión, autoconfianza, razonamiento práctico, etc.  

Para Mateos y Montanero (2008), las prácticas deben generar espacios 

experimentales de formación y de desarrollo profesional en una doble dimensión. Por 

un lado, los créditos de prácticas deberían facilitar que el alumno conozca los objetivos, 

la organización, el contexto social y profesional de los centros y puestos de trabajo en 

los que, en un futuro, podría emplearse. Por otro lado, se pretende que los alumnos 

participen reflexivamente en dicha actividad, con más o menos intensidad, desde la 

asunción de responsabilidades puntuales con un papel activo (bajo supervisión), hasta el 

desarrollo, si procede, de proyectos autorizados.  

El Prácticum de Pedagogía consiste en un conjunto de actividades aplicadas, 

realizadas generalmente fuera de la Facultad y bajo la supervisión de un/a profesor/a 

académico/a y de un tutor/a profesional del centro o institución donde se realicen. En el 

Prácticum de 5º, que se realiza en el último año de carrera y es el que nos concierne,  el 

alumnado deberá cumplimentar 12 créditos y tiene como objetivo la especialización. El 

Prácticum es una materia de carácter troncal cuya peculiar organización la diferencian 

del resto de materias teórico-prácticas, ya que supone una toma de contacto reflexiva, 
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vivencial y profesionalizadora, con la realidad educativa, y una oportunidad real para el 

acceso al mundo de trabajo. 

En definitiva, las prácticas permiten la reflexión sobre la experiencia vivida,  

posibilitan el debate sobre los fundamentos teóricos recibidos y favorecen la disonancia 

cognitiva entre el alumnado para buscar respuesta a los conflictos emergentes y revisar 

sus propios puntos de vista. De esta forma, una de las funciones del Prácticum es 

“generar marcos de referencia o esquemas cognitivos de forma tal que los aprendizajes 

académicos queden iluminados por su sentido y naturaleza en la práctica profesional” 

(Zabalza, 2006:3).   

 

METODOLOGÍA 

 El profesorado implicado en el proyecto trabaja de forma coordinada con los 

miembros implicados en el mismo, así como con los tutores-profesionales. De mutuo 

acuerdo, hemos desarrollado un modelo de seguimiento y evaluación del alumnado, 

elaboración de un cuestionario para que los alumnos puedan evaluar su proceso 

formativo y los centros en los que ha desarrollado sus prácticas. Así, como nos hemos 

implicado en la ardua labor de la organización y desarrollo del I Congreso sobre el 

perfil profesional del Pedagogo, como medio de reflexión e intercambio de 

experiencias. 
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OBJETIVOS 

Los objetivos generales que han marcado la pauta de trabajo en las diferentes 

reuniones a lo largo del presente curso,  han sido: 

 Conocer la realidad profesional del pedagogo en los diferentes ámbitos de 

intervención. 

 Aplicar y profundizar en los conocimientos teóricos y técnicos adquiridos en el 

currículo de la titulación. 

 Analizar desde una perspectiva crítica las prácticas realizadas con el objeto de 

mejorar su futura inserción y desarrollo profesional. 

Los mismos, se han desarrollado a través de las diferentes reuniones que hemos 

realizado el equipo de docentes y las establecidas a posteriori entre los/as tutores/as 

académicos/as y los/as alumnos/as en prácticas. 

Otros objetivos que se han establecido, han consistido en detectar los puntos fuertes 

y débiles de los centros de prácticas, así como el desarrollo profesional del alumnado 

con los equipos de orientación, a través de un cuestionario cumplimentado por el 

alumnado. Dichos cuestionarios de colgaron en OPINA.  

Las conclusiones e implicaciones finales que pueden derivarse del análisis e 

interpretación de los resultados obtenidos, en las diferentes dimensiones y categorías del 
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Cuestionario de Autoevaluación del Práctica de Pedagogía por el alumnado 

(http://portalapps.us.es/opina/c/1997), son las siguientes: 

 

Presentación y análisis de los resultados 

Los resultados que presentamos  proceden del cuestionario que han 

cumplimentado 30  alumnos/as que han realizado sus prácticas de 5º curso de Pedagogía 

durante el curso académico 2010/11 en la Facultad de Ciencias de la Educación. Dichas 

prácticas se han desarrollado tanto en centros formales como no formales, en Sevilla 

capital y provincia, formando parte del estudio 16 tutores/as académicos y 26 tutores/as 

profesionales. 

 

Facilidades ofrecidas a los estudiantes por el Centro o Institución de 

prácticas 

 

Este es un amplio ámbito de análisis que hace referencia a las ayudas que el 

centro, en el que se ha realizado el prácticum, ofrece a los estudiantes a diferentes 

niveles de intervención. Así por ejemplo, estas facilidades están relacionadas con el 

acercamiento a la práctica profesional, tutorización, etc. Así, también, se refiere a las 

propias funciones ejercidas por los estudiantes durante el desarrollo de su plan de 

prácticas: diagnóstico de necesidades formativas, diseño de material educativo para el 

centro, etc. 
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Organización 

 Acercamiento a la práctica profesional 

En líneas generales, los centros suelen facilitar a los estudiantes el acercamiento a 

la práctica profesional 73% muchas veces y un 20% bastantes veces. Tan sólo para el 

3% de ellos es poco frecuente el acercamiento a esta realidad laboral o no se facilita. 

 

 

 Asesoramiento realizado al alumno/a 

El 80% del alumnado coincide en señalar que ha sido asesorado suficientemente por las 

instituciones en las que han realizado el prácticum y el 17% explicita que ha sido asesorado 

pocas veces. Como vemos tan sólo el 3% no está de acuerdo con esta afirmación. 
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 Orientación - Tutorización 

En esta categoría aparecen valoraciones diversas. El nivel de satisfacción sobre la 

adecuación de la orientación recibida es bastante alta (87%), frente a un 13% que manifiesta que 

sólo han sido orientado en pocas ocasiones (ver diagrama de sectores nº 1). Frente al 11% de los 

jóvenes que explicitan que la tutorización no ha sido adecuada, siendo ésta inexistente o 

realizándose en pocas ocasiones, en cambio, un 80% coincide en señalar que la tutorización ha 

sido realizada satisfactoriamente. 

 

                              

Diagrama 1: Orientación                     Diagrama 2: Tutorización 

 

Diseño y desarrollo de actividades culturales 

Al igual que la anterior categoría, el diseño y desarrollo de actividades culturales 

se ha organizado con frecuencia desde las instituciones (67%). En otras ocasiones esto 

no ha sido así (30%). 
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 Diseño y desarrollo de experiencias e iniciativas para el 

desarrollo de las áreas trasversales 

Respecto a este ítem existe un acuerdo menos generalizado (76%) respecto a que 

los centros contribuyen a diseñar y desarrollar iniciativas en las áreas transversales. Ya 

que un 23% de los alumnos y alumnas considera que esta contribución es reducida. 

 

 

 Seguimiento de la población 

Con unos datos parecidos a las anteriores categorías, en ésta el 87% de los 

encuestados coinciden en que los centros en los que han realizado las prácticas han 
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realizado el seguimiento de sus actuaciones. Sólo el 4% responde que este seguimiento 

fue realizado “pocas veces” o “no corresponde”. 

 

 

 Revisión de estudios, experiencias, actividades de formación 

que puedan beneficiar la organización del centro 

En cuanto a una de las funciones propias del desarrollo del prácticum “la revisión 

de estudios, experiencias, actividades de formación que puedan beneficiar al centro”, un 

7% de estudiantes comenta que “pocas veces” ha realizado esta tarea. Sin embargo, un 

40% dice que bastante veces y un 50% que muchas veces. 
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 Coordinación, supervisión y/o dinamización de los equipos de 

trabajo 

Para un 90% del alumnado la institución en la que ha desarrollado su prácticum ha 

coordinado los equipos de trabajo con bastante frecuencia. Frente a este dato tan sólo el 

10% ha respondido que esta labor se ha realizado escasamente. 

 

 

 Invitación a los/as alumnos/as a asistir y/o participar en las 

reuniones de los equipos de centro 

Tal y como aparece en la siguiente gráfica no existe un acuerdo unánime con 

relación a si los centros invitan al alumnado a asistir y/o participar en las reuniones de 

los equipos de trabajo. El 7% manifiesta que esta invitación se realiza pocas veces y un 

2% nunca o que no corresponde. En contraposición hay un 50% de los estudiantes que 

dice que participan o asisten a estas reuniones “muchas veces” y un 23%  que “bastantes 

veces”. 
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 Adaptarse a la casuística y disponibilidad del alumno/a en 

prácticas 

Siguiendo con la categoría referida a la adaptación y disponibilidad del alumnado 

que está realizando las prácticas, las opiniones giran en torno a que en prácticamente 

todas las ocasiones el centro se adapta (94%) frente al escaso 6% que dice que esto 

sucede en pocas ocasiones o ninguna. 

 

 

 Accesibilidad a los documentos oficiales del centro 
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Como se podrá observar en el siguiente gráfico, hay una gran mayoría de 

estudiantes que destacan que la institución les facilita mucho el acceso a los documentos 

oficiales de su organización (83%). Tan sólo el 13% dice que esto sucede así muy pocas 

veces. 

 

 

 Accesibilidad a la bibliografía, materiales educativos, 

programas de orientación, test,... 

La respuesta a esta cuestión muy similar a la que aparecía en la categoría anterior. 

En estos términos el 90% considera que resulta bastante fácil acceder a diversas 

bibliografías, recursos, etc. Sólo el 10% no está de acuerdo con esto, cuestionando esta 

accesibilidad. 
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Docencia 

 

 Diseño y desarrollo de planes de acción tutorial 

El diseño e implementación de plantes de acción tutorial es facilitado por la 

institución para algo más de la mitad de los estudiantes (66%). Sin embargo, un 17% 

cree que “pocas veces” sucede esto así. Y un 16% no ha tenido que desempeñar esta 

función. 

 

 

 Diseño y desarrollo de programas de orientación 
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Con relación a esta categoría el 16% de los estudiantes no tenía entre las tareas de 

su plan de actuación el diseño y desarrollo de programas de orientación. De los que sí la 

tenían, el 74% coinciden en resaltar que se le ha facilitado por el centro la realización de 

éste. 

 

 

 Diseño y desarrollo de programas de atención a la diversidad 

Los programas de atención a la diversidad han sido diseñado y desarrollados por 

un porcentaje de estudiantes bastante óptimo (70%). Con relación a esta función, un 

20% están de acuerdo en que la institución ha hecho bastante fácil esta realización  ya 

que el 13% dice que “nunca” o el 7% “pocas veces” se ha favorecido esta tarea. 
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 Diagnóstico de necesidades formativas 

Esta ha sido una labor para la que buen número de alumnos y alumnas han 

recibido ayuda por parte del centro (70%). Un 10% de los estudiantes manifiestan que 

pocas veces han recibido el apoyo del centro y otro 10% nunca. 

 

 

 Diagnóstico de necesidades de la población a la que atiende 

Por otro lado, para el diagnóstico de necesidades de la población a la que se 

atiende, el centro ha facilitado bastante que el alumnado pueda desempeñar dicha tarea 

(70%). Encontramos que un 10% estudiante que exprese que “nunca” se le ha ayudado 

y un 13% dice que “pocas veces” la institución se ha comprometido en ello. 
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 Diagnóstico de necesidades profesionales de la población a la 

que se atiende. 

El 64% de los encuestados comentan que han podido realizar el diagnóstico de 

necesidades profesionales de la población a la que se atiende en los centros donde han 

desarrollado su prácticum, frente al 24% que pocas veces o nunca lo han podido llevar a 

la práctica. 

 

 

 Diseño de material educativo para el centro 
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En esta categoría, un 17% manifiesta que pocas veces ha podido diseñar material 

educativo para el centro con facilidad. Por el contrario, el 73% de los estudiantes 

destacan que esto lo han podido realizar con bastante frecuencia. 

 

 

 Apoyo a los programas e intervenciones impulsadas por el 

equipo profesional 

Unos datos muy parecidos a los que han ido apareciendo en las categorías 

anteriores se recogen en este ítem. Ya que el 73% de los estudiantes han apoyado los 

programas e intervenciones de los equipos profesionales de los centros del prácticum. 
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Gestión 

 

 Redacción e interpretación de informes administrativos y 

documentos relacionados con la actividad del centro 

Un número importante de estudiantes (30%) pocas veces o nunca ha redactado o 

interpretado informes administrativos. Sin embargo, un 63% lo ha hecho con mucha 

frecuencia. 

 

 

 Gestión de recursos y materiales para el centro 

Como muestra esta gráfica la gestión de recursos y materiales para el centro no 

está presente en el 30% de los estudiantes. Sólo, el 63% ha realizado esta función con 

bastante frecuencia. 
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Evaluación 

 

 Evaluación psicopedagógica con el apoyo de otros 

profesionales 

La evaluación psicopedagógica no se ha contemplado en el plan de actuación para 

el prácticum de un número significativo de alumnado. Así para el 20% esto nunca se ha 

hecho y para un 17% pocas veces. Menos de la mitad (47%) ha desempeñado con 

frecuencia esta función. 
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 Redacción e interpretación de los informes de evaluación 

De nuevo las respuestas vuelven a oscilar entre los que nunca o casi nunca han 

redactado e interpretado informes de evaluación, en esta ocasión menos de la mitad 

(30%) y los que sí lo han hecho (57%). 

 

 

 

 Diagnóstico e interpretación de necesidades educativas y 

situaciones conflictivas, novedosas e imprevistas, además de 

conocer las respuestas que se estén dando 

En esta ocasión, el 66% reconoce haber diagnosticado e interpretado necesidades 

educativas y situaciones conflictivas, novedosas e imprevistas con bastante frecuencia. 

El resto de estudiantes (26%) nunca ha hecho esto o si lo han realizado ha sido muy 

pocas veces. 
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 Análisis, diseño y desarrollo de actividades ordinarias de 

enseñanza-aprendizaje 

En esta categoría se refleja que un número importante de estudiantes (67%) ha 

analizado, diseñado y desarrollado actividades ordinarias de enseñanza-aprendizaje 

“bastantes veces” y “muchas veces”. 

 

 

 Procesos y actividades ordinarias de evaluación educativa 

Para finalizar con el análisis, en esta última categoría se puede apreciar cómo más 

o menos la mitad del alumnado ha desarrollado con mayor frecuencia procesos y 
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actividades ordinarias de evaluación educativa (56%). El resto de encuestados no ha 

realizado este tipo de función o ha sido poco significativa (23%) en su plan de actuación 

para el prácticum. 

 

 

Observaciones 

- No enviar alumnos a realizar su periodo de prácticas a centros donde no hay 

equipos de orientación, donde acaban desarrollando funciones de maestros y no 

de Pedagogos. Hay un gran número de quejas sobre alumnos/as que han 

desarrollado sus prácticas en centros de Educación Infantil sin equipo de 

orientación con el que poder desarrollar actuaciones dentro del perfil profesional 

del pedagogo. Ej: 

“El colegio “X” no lo aconsejaría como centro educativo para realizar las prácticas 

de pedagogía ya que existe un gran número de alumnos en prácticas en el mismo 

departamento de orientación, de distintas especialidades: pedagogía, psicopedagogía, 

psicología, máster, formación profesional de grado medio... En mi caso éramos 8 
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alumnos (en el mismo departamento de orientación) en prácticas donde nos pisábamos 

entre nosotros las actividades que realizábamos en el centro. Además de que mi 

función en el centro fue de maestra de apoyo y no realicé las funciones de una 

orientadora. Mi práctica en definitiva ha dejado mucho que desear, la verdad 

decepcionante. Espero que en un futuro se mejore y sólo se seleccionen centros 

educativos que realmente puedan ofrecer una formación como pedagogos y no como 

maestros”. 

- Ampliar la duración del periodo de  prácticas. 

- Mayor coordinación entre la facultad y el centro de prácticas, ya que apenas 

tienen información. 

- Instalaciones no adecuadas. 

- Centros con propuestas excesivamente cerradas. 

- Que los centros ofrezcan mayor información el primer día de prácticas de los 

alumnos. 

- Por último, encontramos bastantes alumnos que manifiestan un alto nivel de 

satisfacción con el centro de prácticas. 

 

Conclusiones e implicaciones 

Las conclusiones e implicaciones finales que pueden derivarse del análisis e 

interpretación de los resultados obtenidos, en las diferentes dimensiones y categorías del 

Cuestionario de Autoevaluación del Prácticum de Pedagogía por el alumnado, son las 

siguientes: 
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a) A nivel organizativo, las posibilidades de participación que ofrecen los 

centros e instituciones a los/as alumnos/as de prácticas se sintetizan en los 

siguientes aspectos:  

 Facilitan su acercamiento a la práctica profesional. 

 Aunque en líneas generales la tutorización, el asesoramiento y las 

orientaciones que reciben los alumnos/as son adecuadas para realizar 

las tareas profesionales que se les encomiendan; no obstante, un 16% 

de los mismos manifiesta que no son suficientes y en algunos casos 

(3%) incluso inexistentes. 

 Contribuyen a la participación de los estudiantes en el diseño y 

desarrollo tanto de actividades culturales como de experiencias e 

iniciativas para el desarrollo de las áreas transversales. 

 Suelen realizar un seguimiento continuado de las intervenciones que 

ponen en práctica los alumnos/as. 

 Aprovechan la revisión de estudios, experiencias y actividades de 

formación que realizan los estudiantes para mejorar la organización y 

el funcionamiento del propio centro o institución. A este respecto, en 

cambio, un 7% considera que este trabajo sólo se realiza en contadas 

ocasiones. 

 La coordinación, supervisión y dinamización de los equipos de trabajo 

suele realizarse con bastante frecuencia.  
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 Frente a un 73% de los alumnos/as, el resto valora muy positivamente 

la posibilidad que les ofrecen los centros e instituciones de asistir y 

participar en las reuniones de sus equipos de trabajo. 

 Suelen adaptarse y estar disponibles a las necesidades y propuestas que 

les  presentan los estudiantes durante el periodo de prácticas. 

 Facilitan el acceso a los documentos oficiales del centro, así como a la 

bibliografía, los materiales educativos, los programas de orientación, 

etc. 

 

b) Por lo que respecta a las tareas docentes, las posibilidades de participación 

que ofrecen los centros e instituciones a los/as alumnos/as de prácticas se 

concretan en las siguientes:  

 Aunque el 20% afirma no haberlo hecho nunca o sólo en alguna 

ocasión, resulta una práctica habitual que los estudiantes participen en 

el diseño y desarrollo, tanto de planes de acción tutorial como de 

programas de orientación y atención a la diversidad. 

 El 74% de los alumnos/as suele participar en los procesos de 

diagnóstico que se realizan en los centros e instituciones de prácticas, 

para conocer las necesidades formativas y profesionales de la 

población a la que atienden. 
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 Permiten el diseño de material educativo, además de la colaboración 

en el desarrollo de los programas e intervenciones impulsadas por los 

equipos profesionales de cada centro o institución de prácticas. 

 

c) Las posibilidades de participación que ofrecen los centros e instituciones a 

los/as alumnos/as de prácticas a nivel de gestión son las siguientes:  

 Frente a un 30% que sólo lo ha hecho en alguna ocasión, la mayoría de 

los estudiantes suele colaborar normalmente en la redacción e 

interpretación de informes administrativos y documentos relacionados 

con la actividad del centro.  

 El 63% del alumnado en prácticas, por su parte, también participa con 

bastante frecuencia en las tareas de gestión de los recursos y materiales 

del centro o institución. 

d) Finalmente y con relación a las tareas de evaluación, las posibilidades de 

participación ofrecidas, a los/as alumnos/as de prácticas, por los centros e 

instituciones pueden concretarse en los siguientes aspectos:  

 La mayoría de los estudiantes participa regularmente en los procesos y 

actividades ordinarias de evaluación educativa y psicopedagógica, con 

el apoyo de otros profesionales del centro o institución de prácticas. 

 En cambio, más de la mitad no ha colaborado nunca o casi nunca en la 

redacción e interpretación de informes de evaluación. 
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 El 66% de los alumnos/as reconoce haber diagnosticado e interpretado, 

con bastante frecuencia, necesidades educativas y situaciones 

conflictivas, novedosas e imprevistas. 

 Un 56% de los estudiantes también ha desempeñado tareas de 

evaluación para valorar el diseño y desarrollo de las actividades 

ordinarias de enseñanza y aprendizaje. 

Nuestro grupo de trabajo siempre ha tenido como objetivo la capacitación 

profesional de los estudiantes de Pedagogía tanto en su formación teórica como práctica 

con el objeto de transformar el conocimiento académico en conocimiento profesional y, 

explicitar una vez más, que la Universidad tiene la misión de formar profesionales 

capacitados para desempeñar una función social y el componente práctico del 

currículum juega un papel de primer orden, por ello hemos realizado el  “I Congreso 

sobre el perfil profesional del Pedagogo”, en la Facultad de Ciencias de la Educación 

(Universidad de Sevilla), los días 8, 9 y 10 de junio de 2011, asistiendo 100 alumnos/as 

de la Licenciatura y Grado de Pedagogía, así como profesionales vinculados al 

prácticum de diferentes universidades españolas. 

 En el transcurso del Congreso a través de las ponencias, mesa redonda e 

intercambios de experiencias en educación formal y no formal hemos generado un 

espacio de debate e intercambio de vivencias y conocimiento. Al mismo tiempo, que 

hemos abordado y conseguidos los siguientes objetivos: 
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 Precisar el perfil y las competencias vinculadas a la figura del/a 

Pedagogo/a. 

 Reflexionar sobre la forma de entender la función de los tutores 

académicos y profesionales del Prácticum. 

 Proporcionar un marco de reflexión teórico-práctico en base a 

experiencias prácticas: Intercambiar los trabajos de investigación, 

realizar un análisis de las experiencias y desarrollar una reflexión final 

entre todos los implicados en el practicum. 

La valoración del Congreso por parte de los asistentes ha sido muy alta, 

reivindicando la continuación de la actividad. El comité organizador ha decidido que 

debido al alto volumen de trabajo que conlleva la organización de una actividad de esta 

complejidad y características, en lo sucesivo se realizará con carácter bianual en la 

primera quincena de septiembre.  

Para nuestro grupo de trabajo continúa siendo necesario que el futuro profesional de 

la pedagogía conozca, desde la investigación y desde la acción, su ámbito de desarrollo 

profesional, por lo que consideramos irrenunciable acercarles a la práctica educativa desde 

una perspectiva reflexiva y crítica. 
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