todas ellas la formacion de las parejas que no siempre funcionaron bien y hubo que
hacer cambios hasta conseguir que funcionaran.

Y para finalizar me pregunto jserd posible aprovechar la nueva coyuntura para cambiar la
escuela?, jsabremos responder desde la escuela a la nueva situacisn que tenemos!, ;serdn nuevas
précticas innovadoras generalizadas ¥ puestas en marcha?, jresponderd el colectivo de docentes
buscando alternativas a la nueva situacién?, iserd posible reinventarse la escuela de nuevo?
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Contribucién 3:
MODELOS INCLUSIVOS DE LA ENSENANZAY

APRENDIZAJE DE LOS NINOS Y NINAS SORDOS

EN CONTEXTOS BILINGUES

Maria Gloria Ramos Ortiz (CEEE: Colegio de Apoyo a la Integracién
de Sordos “Rosa Relafio”. Aimeria)

RESUMEN

El Centro Especifico de Educacién Especial: Colegio de Apoyo a la Integracién de Sordos
Rosa Relafio de Almerfa desarrolla, desde el afio 1999, un proyecto educativo basado en la
educacién conjunta (nifias y nifios sordos y oyentes) y la intervencién bilingtie (lengua castellana-
lengua de signos espafiola). El objetivo prioritario de este proyecto es el de promover al maximo
el desarrollo de las capacidades de los alumnos sordos en los dmbitos lingtifstico y curricular a
través de la creacién de un contexto, conjuntamente con el CEIP Freinet, en donde la diversidad
de lenguas, de culturas y de experiencias sea considerada un valor y un recurso,

La escuela publica asumié desde su inicio la difici tarea de eliminar las diferencias entre los_

ciudadanos, el reconocimiento de las diferencias individuales lejos de facilitar esa noble.intencidn.
“se convirtié en la justificacin para précticas excluyentes, creando instituciones especiales, que-
ajustaban su denominacidn a las caracteristicas de los alumnos y alumnas. que albergaban, Con el
noble deseo de reediicar y rehabilitar se segrega, se aisld, se separaron los alumnos y las alumnas
llamados normales de otros que eran etiquetados como anormales. El recuerdo de un pasado
todavia reciente debe servirnos para valorar el presente y apostar por un futuro mejor.
Las escuelas de sordos también olvidaron durante afos las diferencias de sus alumnos y
alumnas como miembros de un grupo social minoritario, Se alfabetizaba con un Unico método?,

3. Una revisién de las propuestas de ensefianza del lenguaje escrito a los alumnos sordos, bien sea con utili-
zando un método fonéticc o uno global, muestra que todas ellas parten de su desmutizacién, pretendeniendo que
digan y reconozcan cada letra simultdneamente., El lenguaje oral se cconviertiendo el lenguaje orale en requisito
para acceder al escrito y en condicionante para lograrlo. Ante las dificultades existentes se adaptan textos redu-
ciendo o simplificando y se evita el uso de textos socialmente significativos.
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con un texto controlado y reducido, adoptando una dnica lengua, la utilizada por el grupo de
oyentes que con la justificacién de ser mayoritario, mas es mejor, decidfa sobre la bondad o no
de tal eleccidn. Poco a poco se va instalando la creencia de que la heterogeneidad es un mal
inevitable situando las causas de esas diferencias en el propio nifio o nifia (deficiente auditivo) o
en su entorno (falta de estimulos y falta de trabajo en el medio familiar). La escuela no conseguia
eliminar, ni compensar esas diferencias de las que no era responsable.

Un dia un Centro Especffico de Educacién Especial: Colegio de Apoyo a la Integracién de
Sordos “Rosa Relafio" de Almerfa, quiso escribir una historia diferente. En ese centro trabajaba
un grupo de maestros y maestras cuyo objetivo era conseguir una respuesta educativa adecuada
y de calidad para todos sus alumnos y alumnas.

Ser un centro especffico suponfa una cultura acumulada a través de los afios. La formacién
inicial de los docentes dependfa de la época en la que accedieron a la especialidad de Audicién
y Lenguaje. Los docentes con mds afios de experiencia habfan comenzado su actividad en el
dmbito de la Educacidn Especial después de un largo proceso de formacién como maestros y
maestras especialistas en Pedagogfa Terapéutica primero, y en Audicién y Lenguaje después. Los
tiempos cambiaban y aquella escuela debfa adaptarse a los cambios sociales que acontecian.

“La Educacién Especial estd sometida a un proceso de cambio que afecta no séio a los as-
pectos tedricos, sino que también repercute en la dimensién tedrica-préctica. Estos cambios estdin
intimamente relacionados con otros que ocurren en diferentes dmbitos de la vida social, en la misma
naturaleza de los sujetos, en los aspectos metodolégicos y, en definitiva, en los planteamientos edu-
cativos necesarios para abordar nuevas situaciones” (Sdnchez Palomino, 2000, pp. 65).

Sus profesionales buscaban respuestas para sus dudas participando en cursos, congresos, jor-
nadas etc. quizds, les faltaba compartir y empefiarse en construir conocimiento conjuntamente.
Durante afios sus discusiones, centradas en cudl era el lenguaje que debfan utilizar, dieron lugar
a posturas en las que, ser oralista o no, equivalia a pertenecer a un grupo con mayor o menor
prestigio y apoyo social’.

4. La educacicn de los nifios y nifias sordos ha estado centrada en dos temas que continuamente se asocian:
el sistema de comunicacién (lengua oral- lengua de signos) y la modalidad de escolarizacidn (centros especificos,
centros ordinarios, integracién combinada, etc.). Podrfamos hablar de una primera época (siglos XVI y XVII) oralista
y elitista en la educacion de las personas sordas cuyo objetivo era que los sordos hablaran y a la que tiene acceso
dnicamente los hijos de la nobleza, En el siglo XVl el oralismo dard paso al gestualismo comenzando a utilizarse
en la educacién de las nifias y los nifios sordos un cddigo formado por signos manuales. La educacién individual
reservada para los nobles dejé paso a la educacién en grupo, donde asisten alumnos de toda clase y condicidn; al
posibilitar el contacto de unos sordos con otros la lengua de signos se desarrollé considerablemente el impulsor de
este cambio fue el abad De "Epée. Existen dudas scbre si la estructura del cédigo empleado por el abad se aproxi-
maba a la de la lengua de signos actual o era parecida al bimodal (signos utilizados en la estructura oral).Durante un
periodo que se extiende hasta finales del siglo XIX, domind el gestualismo y personas adultas sordas se dedicaban
a la ensefianza de otros sordos, pero no se lograron resolver los problemas educativos de los sordos, debatiéndose
a escala internacional sobre cual era el sistema comunicativo mds adecuado y eficaz en su educacién..

En 1880 se celebra en Mildn un Congreso en el que sus asistentes, sobre todo representantes oyentes de
Francia e talia, votaron la supresién de la lengua de signos. El Congreso cerrd sus sesiones con el grito de un
representante francés "Vive la parole que ha dominado durante més de cien afios la educacién de los sordos,
Otro suceso de gran relevancia se produce como consecuencia del Congreso: los adultos sordos son expulsados
de las instituciones escolares.

Un siglo después el Congreso de Hamburgo (1980) reconocié que las conclusiones impuestas en Mildn care-
clan de rigor cientffico. Una fuerte crisis a nivel mundial se produce en relacién con la educacién de las alumnas y
alumnos sordos al constatar que a pesar de los esfuerzos del sistema educativo, y del intenso trabajo de maestros,
maestras y otros profesionales, los rendimientos escolares del alumnado sordo eran muy limitados. Un siglo de
oralismo tampoco habfa mejorado la respuesta educativa que se estaba ofreciendo a las alumnas y alumnos sordos,
este fracaso provocé un fuerte cuestionamiento. Tal vez esa educacidn era vdlida para algunos, pero no parecla
ser la mds adecuada para la mayorfa. Comienza un movimientote valoracién y defensa de la lengua de signos que
favorecié la aparicién de la primera experiencia de educacién bilinglie (lengua de signos-lengua del pafs) en Esto-
colmo. En Espafia los estudios de Marchesi (1987) y sus investigaciones sobre el desarrollo cognitivo de las nifias
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Comenzaron a pensar que debfan transformar la diversidad existente en sus aulas en un
valor. Fue mdgico compartir la lengua de sus alumnos y alumnas. Los mds pequefios y pequefias
eran capaces con sus manecillas de manifestar sus preferencias y deseos. Deletreaban su nombre
e identificaban su signo y el de sus compafieros y compaieras, Era hermosa la lengua de signos.
Y todos empezaron a aprender y valorar aquella lengua.

Lucharon para que su escuela fuera bilingiie siendo el primer centro de sordos de la Co-
munidad Andaluza que presenté un proyecto de bilingtiismo en el que la Lengua de Signos y la
Lengua Castellana eran valoradas y utilizadas por toda la comunidad educativa. Un acontecimien-
to de gran valor social se produjo: maestras sordas participaron en este proyecto. La relevancia
de este acontecimiento se pone de relieve ante la situacién vivida desde el Congreso de Mildn
en el afio 1880, que habfa supuesto la prohibicién de la lengua de signos y la expulsién de las
personas adultas sordas de las escuelas.

Cierto dia, algin docente pregunté: jsabemos cémo aprenden a leer y a escribir nuestros
alumnos y alumnas? japrenden todo lo que pueden o estamos limitando sus posibilidades? jseria
posible ensefiar de otra manera? jtenemos que hacer cambios en nuestras précticas cotidianas?
ipodemos hacerlo solos o necesitamos ayudal. Aquellas preguntas fueron recibidas con pre-
ocupacion por sus compafieros y compaferas, existia cierto desacuerdo sobre el significado de
los términos que debatian: leer, escribir. Volvieron la vista atrds y comprobaron como a lo largo
de los afios cada vez que se hablaba del lenguaje escrito de los alumnos y alumnas sordas se
comenzaba sefialando la importancia de las dificultades y las enormes limitaciones que dicho
alumnado presentaba en su acceso a los textos escritos. El tema de la alfabetizacién de las nifias
y nifios sordos merecia la pena, era preciso evaluar si su proceso de ensefianza era facilitador o
afiadia mds obstdculos en el acceso de sus alumnos y alumnas a la lectura y la escritura.

En pleno siglo XXI las personas sordas no podrdn acceder a las Tecnologfas de la Informa-
cién y la Comunicacién sf no se desarrollan propuestas innovadoras que contemplen la alfabe-
tizacion desde un punto de vista mds amplio. Alfabetizar va mucho mds alld de ser capaces de
descifrar un texto, debe ser definida en términos politicos: “el modo en que leemos el mundo
siempre estd vinculado con las relaciones de poder” ( Giroux, 1992, pp.14).

El Sistema Educativo, y los profesionales que forman parte de él, deben contraer la obliga-
cion de entender |a alfabetizacién como préctica emancipadora contribuyendo a que la sociedad
escriba y hable el lenguaje de la diferencia. Aquellos maestros y maestras preocupados por
optimizar el aprendizaje de la lectura y la escritura, de las personas con discapacidad auditiva,
como requisito imprescindible para contribuir a su mejor integracién social y a la igualdad de
oportunidades asf lo entendieron, solicitando apoyo y colaboracién al Centro del Profesorado
de referencia, comenzando en el curso 1999-2000 un proceso de formacién en su centro en
el que todavia estdn inmersos.

Iniciaban un camino que apenas vislumbraban. Partieron de diferentes conocimientos ini-
ciales y fue preciso andar y desandar el camino en varias ocasiones, en su andadura siempre
se sintieron acompafiados, apoyados y valorados por las asesoras de formacidn, que fueron
capaces de aportar propuestas tedricas y prdcticas y de lograr que el interés se mantuviera un

y nifios sordos destacaron la necesidad de que accedan lo més tempranamente posible a un lenguaje, su lenguaje,
la lengua de signos, La puesta en marcha de experiencias de innovacién educativa bilinglies en nuestro pafs es
relativamente reciente, responden a una realidad: |a existencia de personas sordas y al reconocimiento del derecho
de las personas sordas a adquirir y usar la lengua de signos para poder participar en igualdad de condiciones y
oportunidades desde el respeto a su especificidad,

Actualmente estd fuera de discusién tedrica la importancia de la lengua de signos come lengua natural de las
personas sordas, pero en la vida diaria y en la préctica educativa permanecen resistencias, en muchas ocasiones no
manifestadas abiertamente, que siguen trasmitiendo un mensaje poco respetuoso con un grupo minoritario que
conforma su vida desde la falta de audicién y, que les permitey justifican poder decir a los otros: esta mal ser lo que
14 eres pero; estd bien ser oyente, alge que td no eres ni serds nunca, esta bien ser oyente,
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curso tras otro. Querfan indagar y conocer diferentes alternativas de alfabetizacién inicial. Fue
una sabia decisién: comenzaban a abandonar el reduccionismeo de la educacion de los nifios y
nifias sordos para entrar en el debate de Educacién,

La colaboracién y participacién de un grupo de maestras del Centro de Educacién Infantil
y Primaria Freinet, en cuyas aulas se integran los alumnos y alumnas sordos, durante parte de la
jornada escolar, se convirtid en su recurso més valioso y asi poco a poco fueron dando forma
a un proyecto comun. En nuestro contexto bilinglie jqué papel tendrfa la lengua de signos en
la ensefianza y el aprendizaje de la lectura y la escritura? Estamos alfabetizando en una segunda
lengua (lengua castellana) sin dominar y en algunos casos sin conocer, la primera (LSE). El debate
debfa estar abierto, tenemos preguntas que uUnicamente podremos contestar reflexionando
sobre nuestras précticas docentes y sobre como aprenden nuestros alumnos y alumnas.

Compartieron espacios, construyeron pensamientos y aumentaron sus aprendizajes y moti-
vaciones, estaban en un proceso colectivo de transformacion de su realidad educativa "El proceso
de interpretacion, construccion de significado y creacién de sentido en relacién con lo escrito deja de
ser individual y se torna colectivo” (Soler, 2003, pp. 49).

Durante el proceso fue preciso abordar con valentia: el cuestionamiento de la propia prdc-
tica con total honestidad y con el propésito de buscar lo mejor para el alumnado, el replantea-
miento y andlisis de las actitudes, creencias y actuaciones de los docentes tanto en las propias
relaciones entre ellos, como hacfa los nifios y nifias sordos, la educacién en general, la apertura
a apoyos externos y el registro y andlisis de sus précticas en el aula.

Leyeron articulos y textos relevantes sobre Educacidn (inclusiva, bilingtie, monolinglie, etc.)
sobre la ensefianza y el aprendizaje de la lectura y la escritura, sobre el concepto de discapacidad
etc. {Son lectores y lectoras! Empiezan a acumular un pequefio capital de saberes construidos
conjuntamente que continua creciendo poco a poco.

“Si uno logra crear en propio provecho las mismas condiciones propicias para el aprendizaje que
se propone brindar a los alumnos, no sélo se mejorard el propio desempefio docente sino que se
comprobard que ello produce una gran satisfaccin personal. Ademds, su entusiasmo y su motivacidn
se contagiardn a sus alumnos” (Ainscow, 2004, pp. 8).

No fue ni es fdcil, no estuvo ni estd exento de conflictos pero merecié y merece la pena.
Ambos centros se han convertido en espacios de encuentro y debate, buscan el sentido de
su modelo educativo, de su quehacer diario, reflexionan sobre sus sinsentidos y participan
activamente de forma critica y reflexiva escribiendo sus textos con palabras de igualdad y so-
lidaridad.

Actualmente estdn comprometidos con el hecho de garantizar a las personas sordas el ac-
ceso a la cultura alfabetizada, a través de un proceso de andlisis y reflexion sobre sus précticas
tratando, desde el inicio de la Educacién Infantil, de crear un ambiente en el cual leer y escribir
sean actividades naturales desarrolladas con propdsitos y funciones reales de comunicacion. Un
ambiente en el cual la presencia de textos diversos favorezca el acceso a la cultura escrita.

El reto como docentes, en este contexto caracterizado por la diversidad: de lenguas, de
culturas, de experiencias, de situaciones y de formas de organizacién, consiste en elaborar situa-
ciones diddcticas en las que la lectura y la escritura se conviertan en punto de encuentro para
el alumnado sordo y oyente. La diversidad se convierte en un recurso y una ventaja educativa
que favorece la interaccion.

Un ejemplo de situacién diddctica realizada en la experiencia fue la reescritura del cuento de
Pulgarcito por nifios y nifias de Educacién Infantil en un contexto: bilingtie (LSE®>-LC®) y de en-
sefianza conjunta’, reflexionamos sobre las lenguas utilizadas, el nivel de competencia linglistica

5. Lengua de Signos Espafiola
6. Lengua Castellana
7.Alumnos sordos y oyentes comparten situaciones de ensefianza aprendizaje
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y comunicativa, el texto producido y la relacién entre LSE y alfabetizacién del alumnado sordo.
Podemos decir que la reflexién y andlisis de situaciones de este tipo (registradas en video) nos
estdn ayudando a avanzar en esos modelos educativos.
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Contribucién 4:
INNOVACION EDUCATIVAY FORMACION
DEL PROFESORADO. RETO ANTE LA DIVERSIDAD

DE LOS CONTEXTOS ESCOLARES
Catalina Barragén Vicaria (Centro del Profesorado de Almeria)

RESUMEN

La mejora de las prdcticas educativas de los docentes y su desarrollo profesional lo con-
sideramos vinculados a sus posibilidades de formacién Y @ su concienciacién e implicacién en
procesos formativos como uno de los pilares bésicos.

Igualmente, consideramos que los procesos formativos desarrollados tienen que atender
a la diversidad del profesorado y la cultura docente de cada uno de los contextos educativos,
facilitando a su vez, desde el asesoramiento, grupos de apoyo y redes profesionales que ayuden
al profesorado en la construccién de conocimiento pedagdgico compartido (tedrico y préctico).
Estos procesos deben basarse en la reflexién y el andlisis de la préctica educativa durante un
tiempo largo y sostenido para que se conviertan en cambios e innovaciones en los centros.

Abordar la formacién del profesorado hoy dia implica asumir que esta formacién debe en-
frentarse a una realidad, social y educativa, compleja y diversa. Nuestros centros educativos son
diversos y los contextos en los que estdn insertos también (diversidad intercentros). Pero ade-
mds, hay que considerar la diversidad dentro de las propias instituciones educativas (diversidad
intracentros): diversidad del alumnado y diversidad del profesorado, principalmente. Por tanto,
vamos a tomar como referentes de la formacién al alumnado y al profesorado, sin menoscabo
de la influencia del contexto politico y social en la educacién.,
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