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' RESUMEN

D Se los ressultados de una investigacion sobre pensamiento del profesor donde se exploran las caracteristiv.:s
 personales/profesionales y sus posibles relaciones con determinadas actitudes de los profesores a lo largo de la carvera.
fd tenor de los andlisis efectuados se detecta que tanto la formacién tedrica como la practica docente modifican en

- gran medida las opiniones del profesor. De igual modo la cosmouvisién politica de los sujetos incide profundamente
- en el pensamiento docente. .
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La comunicacidn que desarrollo es el resultado de una investigacién con cerca de mil
sujetos pertenecientes a cinco comunidades del Estado (Madrid, Galicia, Cataluiia, Va-
lencia y Andalucia) y relacionados con el mundo educativo. Entre otros objetivos se tra-
taba de reflejar la evolucién del pensamiento pedagdgico del docente y localizar algu-
nos elementos que afectan las distintas posturas pedagdgicas a lo largo de la carrera.

A tal fin se seleccionaron cinco tipos de muestras: Estudiantes de EUM que comen-
zaban su prlmer afo; profesores de EGB con la carrera acabada pero sin ejercer; Peda-
gogos en su ultimo afio de carrera; profesores en ejercicio con mds de quince afios de
docencia. A estos sujetos se les administré un cuestionario de opiniones pedagdgicas de
tipo Likert, en el cual los sujetos mostraban su grado de acuerdo-desacuerdo ante 107
cuestiones relevantes dentro del mundo educativo. Los sujetos también aportaron da-
tos referentes a su edad, estudios de sus padres, adscripcidn ideologica, etc.

Los analisis efectuados en funcién de las caracteristicas personales/profesionales de
los sujetos y su contestacion en el cuestionario indican que tanto la formacién académi-
ca como la prictica inciden en el pensamiento pedagdgico. Asimismo la adscripcion
ideoldgica resultd ser una de las variables con mas peso en la relacién caracteristicas per-
sonales/pensamiento pedagogico.

Las conclusiones de esta amplia investigacion se exponen en cinco apartados: rasgos
personales; evolucién del pensamiento; factores tebrico-practicos; factores ideol dgicos,
implicaciones para la formacion del profesorado.

Rasgos personales

Los sujetos que inician sus estudios en la EUM proceden, cada vez en mayor nime-
ro, de los sectores mas bajos de la poblacion. Los estudios de Magisterio se han conver-
tido en la meta profesional de las economias mas débiles en la que confluyen una serie
de expectativas: carrera corta, posible funcionariado, adecuacién sexista, etc. La EUM
se transforma en un factor de movilidad social, de igualdad de oportunidades. La Escue-
la Universitaria esta al alcance de una poblacién que hasta hace pocos afios no podia op-
tar a clla. Aunque décadas atras las EUM se nutrian de las clases medias, la situacion ac-
tual muestra una saturacién de sujetos provenientes de capas medias-baja, donde inclu-
so la beca se conv1erte en un recurso familiar, un extra que proporciona estudios y una
cierta ayuda econdmica. Para Landsheere (1979) 'la escuela normal primaria ha sido du-
rante mucho tiempo la universidad del pobre" (p.175).

Acorde con esta caracteristica social se encuentra un rendimiento académico que pre-
senta unos perfiles bajos. Encontramos semejanzas en los Estudiantes de 1°, Pedagogos
y Veteranos, pero el resto se diferencia por un nivel mis alto. Aquellos que contim'xan
sus estudios o logran aprobar las oposiciones aparecen con una nota media mas eleva-
da. El sistema selecc1or1a a traves de una serie de filtros, diferentes en ambos casos, pe-
ro que tienen en comun la meritocracia escolar como elemento relevante.

Similar situacion encontramos en los estudios de los padres, aunque matizado en el
caso de los Pedagogos. El nivel académico de los padres presenta una situacion inversa:
el grupo de los veteranos ofrece los niveles mas elevados versus los estudiantes de 1°,
saturados de padres con estudios primarios. Sim embargo Pedagogos y Novatos refle-
jan un aumento de nivel con respecto a los estudiantes. Parece que los sujetos cuyos pa-
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~ dres poseen estudios medios o superiores prefieren la Universidad a los estudios de di-
- plomatura.
- Politicamente la muestra evidencia rasgos propios de su procedencia social y de las
diferentes generaciones. Los hijos de padres con estudios primarios se inclinan por po-
- siciones de izquierda; aquellos con estudios superiores optan por la derecha. Aunque,
. en general, predomina la izquierda o el apoliticismo, los estudios de los padres guardan
‘una relacion con las distintas opciones de los sujetos. Varela (1984) también encuentra
misma tendencia. '
También es patente que los sujetos de mis edad son los més posicionados politica-
2nte, aunque sea en opciones conservadoras, y que los mds jovenes se emplazan como
oliticos. Esta ubicacion parece "normal” desde el punto de vista sociolégico ya que se
iene detectando un abonado por parte de los sectores mas jovenes de compromisos po-
icos coincidiendo con los Gltimos tiempos de la transicion. La revista REIS en su nd-
ero 42 (1988) nos proporciona estos datos fruto de una encuesta a la poblacién. A la
egunta, (Me podria decir Vd. si, en lineas generales, la politica le interesa mucho, bas-
nte, poco o no le interesa nada?., el 78% de los jovenes comprendidos entre 18 y 25
os contestan que Poco o Nada. Cuando la pregunta se dirige hacia lo que se discute
el Parlamento o lo que hace el gobierno estos porcentajes se situan en un 68% y un
49% respectivamente.
. En este punto no podemos olvidar la alta tasa de femenizacion de esta profesion y el
hecho de que las mujeres manifiestan un talante mds apolitico, con lo que el perfil ge-
ral del pensamiento del profesor es mas conservador. Los porcentajes del parrafo an-
lor aumentan significativamente si los analizamos en funcién del sexo, en detrimen-
1o del elemento femenino (82%, 68% y 54% respecto a las preguntas anteriores).
- Cada vez se limita mas la demanda de profesores. Por otro lado desciende el indice
de natalidad y los potenciales clientes son cada vez menos a pesar del alargamiento del
iodo de escolarizacién obligatorio. No existe una linea expansiva en el futuro ya que
edad del profesor en activo se puede considerar media y la entrada en el sistema por
Jas o jubilaciones es normal. Dentro del contingente de futuros actuales profesores se
detecta, cn los Gltimos afios, una mayor presencia femenina tanto en estudiantes como
en practicos. En estudios universitarios solamente los cursos de Enfermeria, con un 76%
de elemento femenino superan a los de Magisterio (69.43%. Datos del curso 80/ 81).
- Laalta rasa de feminizacién puede ser un indicador de la pérdida de prestigio social
(Garcia Yagiie, 1988). De Landsheere (1979) y Walkerdine (1983) advierten sobre los
astigios de una excesiva presencia de mujeres en el estamento educativo. La perspec-
de una alta tasa de maestras conllevaria limitaciones en la socializacién de nifios y
s, de identificacién en el caso de los nifios. Ello puede generar un cierto rechazo es-
lar,
- De cara al pensamiento del profesorr caben destacar una serie de rasgos a tener en
cuenta. No existe la misma proporcién de sujetos, en cuanto a su nivel académico, es-
tudios del padre y sexo, entre los que comienzan y los que acceden al sistema. En el ca-
mino caen mayoritariamente los aprobados, y las mujeres. En consecuencia, y sélo a ni-
vel estadistico, ello posibilita una visién mas progresista del pensamiento del profesor,
que los varones son mds progresistas y entra en mayor proporcién que las mujeres.
Aunque esto no es asi en el caso de los sujetos que estudian Pedagogia, ya que aqui las
Inujeres son mas progresistas.
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Evolucion del pensamiento

Los resultados obtenidos por los d1stmtos grupos aportan a priori dos datos signifi-
cativos: la formacibn académica y la practica inciden profundamente en las actitudes
del profcsor Pcro también sus posturas sociopoliticas le hacen decantarse hacia un ta-
lante mids o menos progresista.

Como pchpcctwa general vemos que los Estudiantes de 1° comienzan su formacién
con una vision muy pobre de la problematica educativa y un pensamientos pedagdgico
vacio de significacion y poco diferenciado. Sin embargo los tres afios en las EUM pro-
ducen cambios importantes en su cosmovisidn y se percibe la influencia, en cuanto evo-
luciéon y formacion de creencias, del curriculum. Un peldafio mas, en la formacion pe-
dagodgica, lo suponc la entrada cn la accidn, al menos en los primeros afios, ya quc sc
produce un despegue que bonifica el talante progresista del pensamiento. Luego, con cl
paso del tiempo, el profesor sc retrac hacia posiciones conservadoras. Aunque, quizas
en este caso, la distancia generacional provocada por la evolucién sociopolitica agudice
los perfiles resultantes en nuestra investigacion.

Comprobamos que a lo largo de la carrera, las dimensiones mas afectadas son las re-
ferentes a contenidos, programacion y adaptacién al alumno. En estos aspectos cuanto
mayor cs cl tiempo en la institucion de trabajo, mas conservadora cs la actitud ante los
mismos. Sc observa que, a lo largo de la carrera los profesores se centran mas en los as-
pectos teenicos y la atencion hacia problemas de politica educativa.

Las dimensiones que aparecen mas estables a lo largo de la carrera afectan a cucstio-
nes tales como la defensa del ideario en los centros, la satisfaccién de haber clegido cs-
ta carrera y una vision de la educacidén como factor de comprension social,

Consideramos que existe una evolucion del pensamiento, en ¢l sentido progresista,
cuando Novatos y Veteranos manticnen sus ideas y supcran a los sujetos en formacion
o teoricos. Este cs cl caso de las opiniones que se traslucen en asuntos de gestion educa-
tiva, cn el apoyo a la ensefianza pablica y en la preocupacidn por los sesgos que intro-
duce en cl rendimiento académico cl origen social y la falta de respaldo familiar,

Factores tedrico-practicos

Existen diferencias sensibles tanto en los tedricos y practicos entre si, como en el con-
traste tedricos versus practicos. En los teoricos destacan la figura del pcda;,ogo como cl
profcswnal mas cualificado. Asimismo cs de notar la influencia de la formacién acadé-
muica, sobre todo si observamos las diferencias entre Estudiantes y Maestros sin ejercer
y, como no, cuando comparamos cstos dos grupos con ¢l pedagogo. Mediante la forma-
c16n académica el futuro profcsor desplaza su atencion hacia destrezas y conocimientos
tecnicos y asume una v1snon paidocentrica de la enscfianza.

La entrada en la accidn cambia, sensiblemente, las actitudes del profesor. Los prime-
ros afios suponen la pérdida de muchas ideas (disciplina, motivacién intrinseca, etc.),
pero conlleva, de igual modo, una dedicacidn casi exclusiva a la ensefianza, la atencién
a los alumnos, la preocupacién por temas de politica educativa, etc. con el paso del tiem-
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po esta actitud se reduce significativamente, y el profesor sc limita a ejercer la docencia
de una manera pragmatica y conservadora.
- Creemos que los efectos de la prictica son especialmente negativos en las dimensio-
nes del pensamiento que corresponden a actitudes como: un mayor dirigismo del alum-
10 a través de medios coercitivos, sobre todo utilizando la evaluacién como forma de
eontrol, la seleccion de contenidos inicamente por parte del profesor, el refugio en téc-
icas de medida como elementos sefieros sancionadores del aprendizaje y el rechazo a
articipacion de los padres cn el curriculum.
- Estos matices conservadoreslos encontramos en Novatos y Veteranos, pero mas acen-
tuados en los Gltimos.
Convienc sefialar también tres aspectos que los consideramos peculiares de los Vete-
0s ya sca por la formacion académica, biografia personal, los determinantes profe-
iionales, ctc, asi destaca la poca confianza en la disposicion del alumno para el estudio,

‘negativa a que Estos scan participes de la gestion escolar y las fuertes creencias inna-
SD

ctores ideologicos

-~ Las distintas posiciones del colectivo poscen otra impronta si las analizamos desde
ros vértices. En este caso el posicionamicnto politico cs muy significativo. Cuando
anlisis sc cfcctian teniendo como referencia esta variable aparceen rasgos actitudi-
en los sujetos los cuales no afloraban si considerabamos, por cjemplo, sélo sus cs-

udios y/o practica.
‘Son precisamente los temas de politica escolar los que separan, por su progresismo,
05 sujetos de izquicrda del resto, sobre todo en la visién del alumno y el desempefio
rol de profesor. Los profesores de izquierda son ms progresistas ante los problemas
enerales del sitema, en la relacién con sus alumnos y en su trabajo, al cual s entregan
mayor dedicacién y apertura.
0s profesores adscritos a posiciones de izquierda no solo son mis criticos cn temas
olitica escolar, sino que también se advierte una relacién entre su visién de la fun-
social de la ensefianza y la articulacién del curriculum ya que, en general, las pos-
§ mas progresistas en la mayoria de las cuestiones corresponden a los sujetos de iz-
rda.
| resto de los grupos adscritos a posiciones de Derecha, Centro o Apolitico, man-
enen unas posturas conservadoras muy similares, aunque cn essste trio destaquen los
¢ derechas como cl grupo menos progresista. Cabe comentar como los sujctos que sc
scriben a posiciones apoliticas manificstan un pensamiento afin con los de Derecha
entro. Este pretendido apoliticismo esconde una cosmovisién conservadora, no muy
lejada de otros que optan por declarar una postura.
- Los porcentajes estadisticos indican que una tercera parte del colectivo se declara de
quierdas, por lo que no parcce que las actitudes progresistas primen en el mundo edu-
Ivo.

‘Creemos que éste es un aspecto a tener en cuenta en los estudios sobre cl pensamicn-
) del profesor ya que tienen una profunda incidencia en la cosmovisién del sujcto y en
| consecuente accidn en la enseflanza. En funcién de ¢émo se conciba al sistema, al
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alumno y al trabajo se actuara de una maneras u otras, y los componentes citados son
claves en la teoria y praxis docentes. No es la formacidn técnica o el rendimiento aca-
démico la base de una calidad educativa, debemos superar los efectos que tiene para el
sistema los diferentes posicionamientos ideoldgicos del profesor al enfrentarse al pro-
blema de la sociedad, el conocimiento, lo especifico de lo humano, la ensefianza como
practica social, y un largo, etc.

Implicaciones para la practica y la formacion del profesorado

Los datos obtenidos en la muestra indican una serie de elementos en el pensamiento
del profesor que manifiestan carencias y debilidades tanto tebricas como practicas.

En pnmer lugar, aparece una falta de opinion en aspectos de politica educativa. La
formacidn tedrica parece que no ahonda en este aspecto y sélo la entrada en la accion
produce un cambio determinante. La praxis incide en un posicionamiento ante temas
que antes se soslayaban. Creemos que la formacion del futuro ensefiante debe tener en
cuenta un perfil profesional mas abierto y global, donde el profesor conozca amplia-
mente el sistema (Landsheere, 1979) y las diferentes estructuras, internas y externas, que
lo conforman.

Para nosotros existen cuatro nicleos de problemas:

- Procedencia social.

- Adscr:pcnon ideologica.

- Formacion profesional.

- Practica docente.

Procedencia social. Como abordar este aspecto?. Dos vias posibles (entre otras): ele-
vacion de la calidad cducativa y del nivel de vida, por un lado; incremento de la digni-
dad profesional y econémica por otro. De todos modos, existe un tapon para las nuevas
promociones, ya que la matricula decrece y la edad media de los docentes asegura la pre-
sencia dc un fuerte contingente de profesorado que garantizan la escolarizacion con unas
ratios mds bajas a casi toda la poblacién escolar a medio plazo. ¢Seria admisible un de-
bate sobre un posible numerus clausus para las EUM?. Varias razones lo desaconsejan.
El prmmpxo de igualdad de oportunidades no podria sostenerse, por lo menos politica-
mente. Asi mismo las clases medias bajas verian cerrada una salida a su posible horizon-
te de movilidad social, el efecto seria que carreras semejantes albergaran a los no admi-
tidos. Otra posible opcidn es incrementar la demanda en Secundaria y dedicar mas re-
cursos a este nivel educativo con lo cual aumentaria la oferta de profesorado.

Ahora bien el paso por la EUM no deja indiferente al futuro profesor, aunque deter-
minadas areas profesnonales-socmies continuen en un estilo racionalista y conservador.
¢Como puede la institucion a través del curriculum fomentar una conciencia critica?.
¢Esello pos1ble> Conociendo la burocracxa y las dificultades que conlleva cualquier re-
forma, mas enrevesada cuanto mas se eleva el nivel educativo de implicacién, el pano-
rama no puede ser alentador. Quedan otras vias paralelas, como puedan ser la atencion
a los profesionales que traba;an en las EUM. La introduccién de nuevas areas de cono-
cimientoo la potencmcmn de algunas existentes (Sociologfa, Filosofa de la Ciencia, Mé-
todos de Investigacion, etc) pueden ampliar el campo de conocimientos basicos para una
mejora de la cosmovision que debe poseer el ensefiante.
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:'  Adscripcion ideoldgica. Formacion profesional. En este punto quedan una serie de inte-
rrogantes en el aire, ¢como lograr una conciencia critica?, ¢un posicionamiento social
rogresista?, ¢pueden convertirse las EUM en instituciones en las cuales se fomente una

conciencia social con rasgos criticos de pensamiento de la escuela de Franfurk, las teo-
fas de resistencia (Apple, Giroux) u otras corrientes similares de critica social y educa-
va?. Y como postre, ¢cual es su presencia en el c:umculun'lp
]unto a este apartado de contemdos y preparacion profesional podria afiadirse el cli-
a escolar, la dinamica de las practtcas, etc. No podemos esperar del futuro profesor (y
i l actual en la practica) de EGB ciertos rasgos profesionales y éticos que han estado au-
ntes en su etapa de formacion.
A esto puede agregarse una perspectiva mas global, como es la vision dominante de
stra sociedad en las diversas csferas econdmica, politica, social, etc. ¢Es posible man-
er, frente a un discurso racional-técnico que inunda el espac1o institucional ¢ indivi-
1, una isla (llamada EUM, por ejemplo) de resistencia critica, precisamente cn esta si-
cion catalogada como un bastién del conservadurismo?.
Pmazca docente. Otro aspectos que destaca claramente y que nccesita una fuerte in-
v mmon lo constituye los practicos. Como hemos visto los afios de docencia anqui-
an sus pcrspectwas y pronto son presa de la rutina. Las investigaciones, de cualquier
gno, son aqui coincidentes.
recmos que la actual coyuntura (caida de matricula, aumento de cnsenantes) ha ase-
ado la educacion plena, por lo que es tiempo de otorgar al ensefiante mas horas fue-
de la escuela o al menos del aula. Utilicese el nombre que se quncra (reciclaje, reno-
cion, formacién continua, etc) pero es necesaria una separaciéon del maestro y su au-
-"Hay que distanciar al docente de su mundo para darle oportunidades dc reflexion, y
e distanciamiento puede ser logrado a través de la formacién en la accion y también
n la presencia de periodos sabaticos.
‘Una actuacién eficaz vendria dada porun disefio paralelo entre medidas gencralcs a
del sistema, y una mayor atencién a los problemas individuales de la practica de
rofesores en sus centros.
rece que cl In-service Training (formacién durante el trabajo) ha conseguido bue-
esultados en el Reino Unido y se mantiene una tendencia al alza (Ashton et al,

na reduccwn de las horas en el aula, en el ratio de los grupos (ainque no parece que
por si solo, facilite cambiar metodologms) permutas en el ciclo docente y nivel,
pueden ser otras medidas que reduzcan o al menos retrasen la aparicion de rutinas
cias fijas. Ahora bien esto implica desde una flexibilidad en el sistema (lo cual
Irece una caractensnca del nuestro) hasta una elevacion del presupuesto para el fin,
cisamente en una época de reduccién del gasto piiblico en todos lo paises de nuestra
Nto a esto existen elementos contextuales que pueden favorecer una ensefianza mas
fxcante El asentamiento de las pautas de organizacion escolar trazadas por diver-
islaciones puede redundar en un mejor acomodo de los ensefiantes y una relacién
.;?entorno padres incluidos.
embargo Cole (1987) vaticina problemas de legitimacién social, pcrsonal y pro-
or al en el futuro de los profesores. Una acertada politica prospectiva evitaria estas
as liberalizando y reciclando a sus profesores.
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Los profesores actuales de nuestro sistema educativo conforma un grupo relativamen-
te joven, con el cual deben contar los futuros equipos ministeriales en su objetivo de ir
ofreciendo una cada vez mejor calidad en la ensefianza. Creemos que el reciclaje y la
formacion en el trabaJO pasa por detectar las lagunas pedagoglcas y los aspectos que mas
se deterioran con la practica. Esto serfa la vision mas pragmatica y eficientista de cara
a refinar el sistema, junto a ello los tedricos deben darse cuenta de los efectos y la fuer-
te incidencia de elementos no profesionales y/o academicos en la actitud de los ense-
fiantes. Ello obliga a tener una visién holistica del problema ya que el docente debe es-
tar mas presente en su carrera profesional.

No podemos caer en el desinimo, pero por lo datos obtenidos en nuestra investiga-
cion y lo aportados por otras fuentes tedricas y empiricas, el panorama no es muy op-
timista. Cohortes cada vez menos criticas ingresan y egresan de las EUM con dificulta-
des para ubicarse en el sistema (sobre todo por su perfnl profesmnal y en concreto los
pedagogos). Aquellos que llevan poco tiempo en la practica presentan, con una cierta
precariedad, algunas rasgos de ensefiantes veteranos y no parece que a lo largo del paso
de los afios conformen unos patrones mas distintos.

Queda la esperanza de que pequefios niicleos e individuos mantengan ciertos ideales,
ciertas opiniones y al menos cierta practica acorde con el espiritu critico que tratan de
fomentar en sus alumnos y que el sistema reconoce como objetivo prioritario. Aunque
esto, como dice Lerena (1984) sirva para reafirmar atin mas el edificio y el discurso es-
colar.
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