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nal relacionados en algunos casos
con la divulgacién selectiva de la
informacién, y en otros con la falta
de credibilidad y fiabilidad de la
misma, podriamos concluir con que
los beneficios que se perciben de
politicas proactivas de divulgacién
de informacion se cifien al acorta-
miento del gap existente entre el
valor que analistas y mercado le
asignan, a fomentar la entrada de
inversores institucionales en la es-
tructura de propiedad y el de crear
valor por la empresa por la via de
comunicar al mercado, de forma
convincente, aquellas actividades,
decisiones y hechos que modifican
el valor de la empresa para los ac-
cionistas.
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EL IVSC y las normas
internacionales
de valoracion (IVS)

:QUE ES EL IVSC?

La globalizacién de los mercados y
los diferentes puntos de vista exis-
tentes entre los profesionales de la
valoracién de los distintos paises,
pueden conducir a equivocaciones
involuntarias que favorecen consi-
derablemente la confusién. Aunque
todo lo anterior sea cierto, también

es verdad que ambas situaciones
han contribuido a la necesidad de
que existan mas normas internacio-
nales de valoracion que sean (tiles
para realizar una valoracién de bie-
nes y objetos mas homogénea y que
aglutine en alguna medida todos los
puntos de vista.

Como respuesta a esa situacidn,
miembros del comité técnico del
Royal Institutions of Chartered Sur-
veyers (RICS) y representantes de
organizaciones profesionales de ta-
sadores y valoradores de U.S, co-
menzaron un diadlogo a finales de
los afios 70 que culmin6 en 1981
con la fundacion del International
Assets Valuation Standards Comité
(TIAVSC) que en 1994 cambid su
nombre por el de International Va-
luation Standards Comité (IVSC),
nombre con el que se le conoce ac-
tualmente. EL IVSC es una organiza-
cion que aglutina a asociaciones de
profesionales de la valoracion de to-
do el mundo los cuales estan obli-
gados simplemente a seguir una se-
rie de reglas comunes.

EL IVSC es una organizacién no gu-
bernamental miembro de Naciones
Unidas, a la que su Consejo Econé-
mico y Social le concedid el estatus
de Roster en Mayo de 1985. EL IVSC
trabaja en cooperacién con los dife-
rentes paises y mantiene relaciones
con varias agencias internacionales,
tales como la OCDE, el Banco Mun-
dial, el Fondo Monetario Internacio-
nal, la Organizacién Mundial del
Trabajo, la Comision de la Uni6n Eu-
ropea y el Banco Internacional de
Liguidaciones. EL IVSC mantiene
también relaciones muy estrechas
con el IASB, la IFAC, el Comité de
Auditoria de la IFACy el I0SCO.

EL IVSC, suministra a la profesion
contable, asesoramientos y consejos



relativos a temas de valoracién y
trata de coordinar tanto sus normas
como sus programas de trabajo con
las normas y programas de organis-
mos profesionales afines colaboran-
do con las organizaciones interna-
cionales en la elaboracion y promul-
gacion de nuevas normas sobre va-
loracién.

¢CUALES SON LOS OBJETIVOS
DEL IVsC?

El objetivo que persigue el IVSC es
doble; por una parte formular y pu-
blicar normas que sirvan para la va-
loracién de bienes teniendo en
cuenta:

e Los mercados internacionales de
bienes

e La comunidad de negocios inter-
nacional y

¢ las necesidades existentes en los
nuevos paises industrializados y
en desarrollo, ayudandolos con la
introduccién e implantacién de
las normas.

Y por otro lado identificar las dife-
rencias existentes entre las normas
locales y regionales, y trabajar para
que exista una mayor comparabili-
dad y armonizacion entre las nor-
mas locales y regionales de valora-
cibn y las internacionales.

El IVSC se ha transformado en una
verdadera organizacién internacio-
nal tanto por sus miembros como
por sus fines. EL IVSC que contd en
su fundacién con un namero de los
miembros pertenecientes a otras
tantas asociaciones nacionales ha
crecido hasta tener en el 2001 un
total de 35 miembros.

Las asociaciones que son miembros
del IVSC deberan suscribir, en cuan-
to a valoracion se refiere, los obje-
tivos del IVSC y deberadn apoyar las

normas y recomendaciones publica-
dos por él esforzandose para que las
mismas sean reconocidas dentro de
sus paises, de igual forma deberan
divulgar las diferencias significati-
vas existentes entre las normas in-
ternacionales y las de sus respecti-
vos paises con el objetivo de que
estas diferencias puedan ser conoci-
das por la comunidad internacional.

El IVSC cumple también un papel
educativo ya que las asociaciones
miembros del IVSC trabajan conjun-
tamente con las autoridades regula-
doras y con otros organismos profe-
sionales para asegurar que las valo-
raciones que realicen estas asocia-
ciones cumplan con las recomenda-
ciones y normas publicadas por el
IvsC.

Por otra parte el IVSC:tiene el co-
metido de desarrollar las normas in-
ternacionales de valoracion apoyan-
dose en la estructura de divulgacién
desarrollada anteriormente por otros
organismos internacionales, en este
sentido el IVSC ha Continuado con
el trabajo ya iniciade por su organi-
zacion hermana el IASB.

LAS NORMAS, RECOMENDACIONES,
APLICACIONES DEL IVSC.

Para cumplir con sus objetivos el
IVSC elabora y publica una serie de
documentos:

e Normas internacionales de valora-
cion (IVS)

¢ Recomendaciones
® Aplicaciones
e Comentarios

Aunque las normas, recomendacio-
nes, aplicaciones y comentarios

puedan ser publicados como seccio-
nes separadas, cada una de ellas es
una parte de un conjunto total, por
lo tanto, las definiciones, la prepa-
racién de informes, los principios y
conceptos de valoracién deben ser
entendidos como pertenecientes a
todos y cada uno de los componen-
tes.

La estructura que siguen las publi-
caciones del IVSC se recogen en el
cuadro 1 (ver pdgina siguiente).

Como puede comprobarse en el cua-
dro el IVSC ha publicado un docu-
mento dedicado a “conceptos y
principios generales de valoracién”
y otro dedicado al “cédigo de con-
ducta”. La publicacién de ambos se
debe que el IVSC reconoce la com-
plejidad que tienen los procedi-
mientos que se utilizan para la va-
loracién, la diversidad de conceptos
de propiedad que existen, la dificul-
tad que tienen otras disciplinas pro-
fesionales para interpretar las acti-
vidades de valoracion o los proble-
mas terminolégicos.

Por todo lo anterior, tanto el conte-
nido como el formato de las normas
han sido disefiados teniendo en
cuenta los principios generales y el
cbdigo de conducta, para que pue-
dan tener un nexo comdn y puedan
ser aplicados y facilmente compren-
sibles.

Deteniéndonos en cada una de las
publicaciones podemos sefalar que:

Entre las normas, aplicaciones, re-
comendaciones y comentarios, las
normas se consideran mas impor-
tantes. EL IVSC ha publicado dos
normas la IVS,1 y la IVS,2 ambas en
julio de 2000 y que tienen relacidn
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ESTRUCTURA DE LAS NORMAS, APLICACIONES, RECOMENDACIONES Y COMENTARIO;]_

|
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1

D activos
financieros

l

0TROS
VALORES

l

Normas Basadas en

Fundamentos Historia, introduccion, constitucién y formato de las normas;
conceptos y principios generales de valoracion.
. Codigo de conducta
Tipos .
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bienes inmuebles bienes
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g MERCADO
valoracion
‘ Normas basadas en el valor ‘
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l
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Aplicacién a los
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l
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Comentarios L

emergentes

Impacto de las
normas en las

valoraciones
del préstamo |

de activos del
| | sector piiblico

|

con la valoracién que utiliza como
base el “Valor de Mercado” (IVS,1)
y las que utilizan otra base
(IvS,2), las normas también sirven
como bases a las International
Valuation Application (IVAS )
(Aplicaciones internacionales de
valoracién). Las aplicaciones se
elaboran porque las valoraciones se
realizan con una importante varie-
dad de propésito entre los que se
encuentran los estados financieros,
o los relativos a las decisiones de
crédito. EL IVSC ha publicado dos
(IVAS) la n°1 que esta dedicada a
las valoraciones para los estados
financieros que se encuentra en
borrador y la IVA n°2 que trata de
las valoraciones de las decisiones
de crédito.

Las recomendaciones, suministran

una guia para problemas especifi-
cos de valoracion y para aplicar las
normas a determinadas situaciones
y a determinadas actividades. Las
recomendaciones tienen una vida
mas corta que las normas y pueden
ser modificadas al afadirle opinio-
nes que pueden tener origen por
ejemplo en determinadas situacio-
nes que hayan tenido que resolver
los profesionales. Las recomenda-
ciones son un complemento muy
importante para las normas pero
no son normas propiamente dichas.

EL IVSC ha publicado hasta ahora
un total de 10 recomendaciones,
dedicadas a solucionar los probte-
mas que aparecen recogidos en el
cuadro adjunto, algunas de ellas se
encuentran en fase de borrador.

Por dltimo el IVSC publica una se-
rie de comentarios, para facilitar la
comprensién y la aplicabilidad de
las normas. Los comentarios son
importantes y pueden ser utiliza-
dos como una medida intermedia



antes de que se hayan publicado las
normas y las recomendaciones. El
IVSC ha publicado hasta ahora tres
comentarios dedicados a las mate-
rias que se recogen en el cuadro ad-
junto.

EL éxito hasta el momento de las
IVSs ha sido evidente y motivado
por la importante demanda existen-
te en el mercado por las normas de
valoracion.

En resumen, el IVSC los que preten-
de es facilitas las tareas de valora-
cion a los profesionales de las mis-
mas y siguiendo el ejemplo del IASB
extender a todos los paises las nor-
mas de valoracién promulgadas por
el comité, que sin duda favorecera
la transparencia de las transaccio-
nes internacionales €€

Jesds Lizcano Alvarez

Presidente de la Comisién de Contabilidad
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La contabilidad
de gestion como
instrumento
para la mejora
de la eficiencia
en los centros
universitarios

Una de las caracteristicas mas sus-
tantivas de las tendencias econémi-
cas en estos primeros afos del siglo
XXI es sin duda la creciente compe-
titividad de los sistemas econémi-
cos, la cual va normalmente acom-
pafiada de una creciente racionali-
zacion y eficiencia del sector pabli-

co, y en concreto de las distintas
entidades que pertenecen a unos u
otros ambitos de las administracio-
nes publicas.

Dentro de este contexto de raciona-
lizacién se viene apreciando un im-
portante impulso en la medicion e
incremento del nivel de eficiencia
de dichas entidades pdblicas, entre
las cuales podemos situar a las uni-
versidades, o al menos a la inmensa
mayoria de las que existen actual-
mente en Espafia, que son piblicas.

En todo caso, la mayor parte de las
cuestiones que vamos a abordar en
estas proximas lineas son extrapola-
bles a todas las universidades, sean
plblicas o privadas, ya que tanto
unas como otras, dentro del actual
contexto de competitividad, apertu-
ra y transparencia en la produccién
o0 prestacion de servicio$, estan ne-
cesariamente obligadas a ser efi-
cientes.

Las universidades detentan un nivel
de utilidad e incidentia social que
las convierte en un significativo re-
ferente de los servicios pablicos,
que en estos centros se traducen
fundamentalmente en unos outputs
relacionados con la formacién y la
investigacién, y para los cuales utili-
zan una serie de inputs o recursos
plblicos o sociales que estan obli-
gadas a utilizar lo mas eficiente, ra-
cional y 6ptimamente posible.

Los centros universitarios constitu-
yen realmente centros de produc-
cién de servicios sociales e intangi-
bles y vienen a ser fuentes de rique-
za econ6mica en si mismos. En todo
caso, conviene tener muy presente

que ademéas de este efecto econé-
mico directo la formacién de capital
humano que desempefian a través
de su actividad docente tiene una
consecuencia muy importante a me-
dio o largo plazo sobre la capacidad
productiva y la competitividad eco-
némica de su entorno, fundamental-
mente la comunidad local y regional
en la que se encuentran, si bien en
una sociedad globalizada como la
actual, los efectos y las sinergias
pueden ser mucho mas amplios.

De cara a los citados objetivos de
eficiencia, parece incuestionable la
importancia de que las universida-
des utilicen un modelo adecuado de
contabilidad de gestion, que les per-
mita por otra parte ejercer de forma
eficaz la autonomia econdmica y fi-
nanciera que en nuestro pais les
otorga la vigente Ley Organica de
Universidades, aprobada en diciem-
bre de 2001.

En este sentido, una adecuada con-
tabilidad de gestion ha de contem-
plar, en primer lugar, un sistema de
costes que para los distintos out-
puts o servicios que presta la uni-
versidad. La importancia de conocer
el coste no solamente de los servi-
cios finales, sino todos los centros,
areas, departamentos, titulaciones,
etc., resulta fundamental para cono-
cer el grado de eficiencia, no sélo
econdmica sino social, de los recur-
sos utilizados por las universidades.

Cabe recordar a este respecto que
los recursos financieros o ingresos
de las universidades pdblicas proce-
den fundamentalmente de dos vias:
a) Las transferencias de recursos

L A X Encuentro AECA - La Empresa Ibérica ante la Globalizacién [ aesca
.4 Setubal - Portugal, 26 al 29 de septiembre de 2002
b B > CONTABILIDAD DE GESTION



