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Esta ponencia pretende analizar, sucintamente, la situacion presente de 
las practicas externas en las facultades de Comunicacion espdolas. En una 
coyuntura sumamente peculiar, no solo para las practicas de 10s titulos de Co- 
municacion, sino para todas las practicas universitarias, por 10s numerosos 
y a veces contradictorios cambios acaecidos en la legislacion reciente y 10s 
vaivenes normativos de las universidades; por la profunda crisis que viene 
atravesando el sector de la comunicacion; por la diversidad de 10s distintos 
planes de estudios, y por la presion gubernamental, pese a todo, para que las 
practicas sean obligatorias. Todo ello sin menospreciar la gran expectativa e 
interes que esta asignatura despierta en 10s alumnos. 

I. Tipos de practicas 

La llegada de 10s titulos ajustados a1 Espacios Europeo de Educacion Superior 
(EEES) ha supuesto la entrada de las practicas externas en 10s distintos planes 
de estudios de casi todas las titulaciones universitarias, lo que incluye a las 
de Comunicacion. En la normativa en vigor se contemplan dos tipos o moda 
lidades de practicas: 



1.1. Curriculares 

Se consideran asi aquellas que son parte de 10s planes de estudio de las distintas 
titulaciones. Son asignaturas y, por lo tanto, 10s alumnos han de matricularse 
de las mismas. Esto obliga a 10s centros a garantizar una plaza de practicas por 
cada alumno matriculado. Las practicas curriculares pueden ser optativas y 
obligatorias y el numero de creditos depende de cada plan de estudio. 

1.2. Extracurriculares 

Denominamos asi aquellas practicas que el alumno puede hacer libremente. 
No son parte del plan de estudios, pero quedaran contempladas en el Suple- 
mento Europeo a1 Titulo. Son formation adicional del alumno para el desarro- 
110 de las denominadas competencias transversales y su duracion no debe ser 
superior a la duracion de la mitad de un curso academic0 (en la Universidad 
e Sevilla, por ejemplo, seis meses o 600 horas, aunque existen otras interpre- 
taciones de esta duracion). 

Ambas modalidades de practicas son independientes y no excluyentes, es decir 
que un alumno puede realizar ambas si asi lo desea (en algunas universidades 
incluso pueden concatenarse sumandose el tiempo de realizacion de las mis- 
mas), realizar solo las curriculares si son obligatorias en su titulo o realizar 
imicamente las extracurriculares si las curriculares no existen o son optativas. 

2. Bases juridicas 

Las prLticas curriculares estan reguladas a fecha de hoy por el RD 5gzIzo14 de 
11 de julio, tras la declaracion de nulo de pleno derecho del RD 17071zo11, que 
supuso la vuelta a la operatividad durante un afio de 10s Reales Decretos de 
1981 y 1994, momento en el que no existian 10s planes de estudio ajustados 
a Bolonia. 

Tambien rigen para las practicas curriculares el Estatuto del Estudiante y 
el RD 149312011, que obliga a cotizar a la Seguridad Social a aquellos alumnos 
que reciban cualquier contraprestacion (no necesariamente economics) por la 
realizacion de practicas, asi como por el Decreto Ley 812014 de 4 de julio, que 
bonifica la Seguridad Social de las practicas curriculares becadas. Ademas de lo 

en las memorias de verificacion de cada tituiacion de grado y master. 
ulacion del RD 1707 provoco lo que legalmente se denomina una si- 
cinseguridad juridicaa, puesto que la misma no vino acompafiada 

ciones del Gobierno sobre c6mo debia interpretase esta situacion 
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exceptional. Esta incertidumbre juridica, que se vivi6 desde ju 
hasta julio de 2014, no ayudo en absoluto a la consolidacion de un  proceso 
que se habia iniciado muy poco antes con un gran esfuerzo por parte de las 
facultades de Comunicacion y de las distintas universidades. Si bien las pric- 2 
ticas curriculares no suelen estar becadas (aunque en algunos casos si), esta "1 

0 
U confusa situacih ha disuadido a muchas empresas no ya de bonificar sus u u 

practicas, sino de formalizar ofertas en un momento en el que las mismas 
han pasado a formar parte de 10s planes de estudios de 10s alumnos y, por lo 
tanto, las facultades seven obligadas a garantizar uua plaza de practicas por 
cada alumno matriculado. 

El hecho de que las empresas se vean obligadas a cotizar por aquellos 
alumnos que perciben beca (aunque en el caso de las curriculares despues se 
les bonifique), o el simple riesgo de que una inspection laboral pueda recla- 
mark cierta documentation con respecto a 10s alumnos de practicas, ha gene- 
rado un grado de incertidumbre que no todas estan dispuesta a asumir. Esta 
situacion sobrevenida a finales del curso zolg ha dificultado la consolidacion 
de planteles de empresas que colaboren con la universidad y las facultades 
en el inicio de un proceso que aun estaba lejos de consolidarse en torno a las 
practicas como asignatura de 10s planes de estudio de grado y master. 

3. Plan de Estudios de la Universidad de Sevilla 
y comparacion con otras universidades 

En 10s estudios de Comunicacion Periodismo, Publicidad y Relaciones Pu- 
blicas y Comunicacion Audiovisual- de la Universidad de Sevilla, las asig- 
naturas de Practicum son optativas de ultimo curso y tienen una carga de 
6 creditos. Este peso en creditos es muy escaso, puesto que 6 creditos a 25 horas 
el credit0 corresponden a 6 semanas de practicas (150 horas. 5 horas diarias, 
5 dias a la semana), lo que es a todas luces un plazo insuficiente para que un 
alumno adquiera las competencias y habilidades que se supone que deberia 
proporcionarle esta experiencia. 

Por otra parte, para las empresas supone un engorro recibir un alumno 
por tan escaso periodo de tiempo, puesto que el periodo invertido en la for- 
macion del mismo no obtiene su recompensa en tiempo para el ejercicio y 
puesta en prktica de dicha formacion. A1 alumno no le da tiempo de asumir 
las rutinas de trabajo, de conocer a sus companeros y de aprehender la esen- 
cia de la profesion, por no hablar de 10s aspectos tecnicos y de software que 
implican las practicas externas en estos estudios. 

Ademas, la optatividad de la asignatura, asignada a1 segundo cuatrirnestre 
de cuarto curso (en las tres titulaciones), tambien es cuestionable. Ya en la 
aprobacion de las memorias de verification de 10s distintos grados, la ANECA 



dejo  c la ro  e n  sus i n f o r m e s ,  que  d i cha  o p t a t i v i d a d  t e n d r i a  q u e  t o r n a r  e n  obl i -  

ga tor iedad a l a  v u e l t a  d e  u n o s  af ios.  

N o  obstante, t omando  como referencia, p o r  ejemplo, e l  grado e n  Per iodismo 

y hac iendo u n a  comparat iva  de l as  pract icas ex ternas d e l  grado e n  Per iod ismo 

e n  diversas un i ve rs idades  espaiiolas, e n c o n t r a m o s  m u c h a  d ivers idad,  c o m o  

m u e s t r a  e l  cuad ro  ad junto .  

UNIVERSIDAD TIPO C n f ~ l r o s  HORAS 

Complutense No contempla practicas' 

Practicum l(150 h.) y 1 1  (150 h.). 
Carlos I l l z  Optativa + 

Hasta 300 si se cursan ambas 

Castilla-La Mancha Optativa 
130 h. (las 20 restantes son para 
la elaboration de la memoria) 

Malaga Optativa 6 150 horas 

No contempla 
Pais Vasco 

practicas3 

Pompeu Fabra Obligatoria 18 450 horas 

Rey Juan Carlos Obligatoria 24 300 horas min imo 

Santiago Optativa 12 
300 h. (sin especificar en el 
p rogama de la asifnatura) 

Sevilla Optativa 6 150 

Obligatoria 
Valencia* 

Optativa 
Hasta 412 

4,5 

Francisco de 150 h. (sin especificar en el 
Sin calificar 

Vitoria programa de la asignatura) 

Europea de 150 h. (sin especificar en el 
Obligatoria 

Madrid programa de la asignatura) 

Practicas Externas I en tercer curso, 
segundo cuatrimestre (optativa). 

Camilo Jose Cela Optativa 6 + 12 Practicas Externas II en cuarto 
curso, segundo cuatrimestre 
(sin calificar) 

130 h.  (mas 10 de seminarios 
Catolica de Murcia Obligatoria 

y 10 de trabajo personal) 

Fuente: Elaboraci6n prapia. 

7 Literalmente se especifica: nEl Grado de Periodismo no  contempla en su plan de 

estudios la realiracion de practicas externas. Se entiende que la adquisicion de 10s 



E n t e n d e m o s  q u e  es ta  m u e s t r a  p u e d e  s e r v i r  p a r a  hace rnos  u n a  i d e a  d e  l a  di- g 
vers idad de cr i ter ios c o n  10s que  se h a n  i nc lu ido  l as  pract icas coma asignaturas . u 

e n  10s d i s t i n tos  p lanes  d e  es tud ios  de l as  d i s t i n tas  un ivers idades espafiolas y 2 
' C  
i 

p a r a  sacar a lgunas  conclusiones a1 respecto. Para  ser m a s  exhaust ivos  h a b r i a  s 
que  cons iderar  c o n  este m i s m o  deta l le  10s p lanes d e  es tud ios  de 10s grados e n  L1 

E 
Pub l i c i dad  y Relaciones Pub l icas  y C o m u n i c a c i o n  Aud iov i sua l ,  a s i  c o m a  10s = u 

de 10s d is t in tos  masteres oficiales que t a m b i e n  se i m p a r t e n  e n  las facul tades de 

Comun icac ion .  

Cen t r i ndonas  e n  l a  t a b l a  presentada, observamos que, a u n q u e  s o n  m a y o -  

r i a  l a s  un ivers idades q u e  h a n  asignado seis credi tos y caracter d e  o p t a t i v i d a d  

a l a  as ignatura ,  p u e d e  observarse u n a  g r a n  d i spa r i dad  t a n t o  e n  e l  c red i ta je  

c o m o  e n  l a  t ipo log ia .  

S i  b i e n  e l  i dea l  ser ia  que 10s a l u m n o s  d i s f r u t a r a n  al m e n o s  de 24/30 credi- 

t os  de pract icas obl igator ias p a r a  l a  adqu is ic ion  d e  l as  competenc ias  definidas 

e n  l a  m e m o r i a s  d e  verification de sus t i t u l ac iones  (entre cua t ro  y seis meses  

d e  es tanc ia  e n  l as  e m p r e s a ~ ) ~ ,  l a  rea l i dad  d i b u j a  un p a n o r a m a  b i e n  d i s t i n to .  

conocimientos practicas, especialmente los referidos a los aspectos mbs tecnicos y 
profesionales, nose adquieren evclusiva y forzosamente con el aprendizaje median- 
te practicas externas realizadas en empresas profesionales. Por ello, las practicas 
externas no estan recogidas como creditas que ha de cursar el a lumno dentro de la 
propuesta de modulos y rnaterias que conforman el pian de estudios. Sin embargo. 
tradicionalmente la Facultad de Ciencias de la lnformacion faciiita a los estudiantes 
interesados la posibilidad de hacer prdcticas externas en empresas. Para ello, y con 
el f in de ceilirse a los cambios introducidos por ias (Iltirnas modificaciones iegales, se 
ha derivado a i  Centro de OrientaciOn e lnfnrmacihn para el Empleo (COIE) de la UCM 

la organization y el desarrollo de las misrnas, par contar con todos 10s requisites que 
marca el no ?/o//zon (ya derogado), de 18 de diciembre. Lo que ahorra y centraliza 
mejor los esfuerzos academicas y administrativos para su tratarniento y ordenacion. 
La Facultad sigue vinculada a traves de ios tutores que sustentan el programa de 
practicas, y es debidamente informada de las empresas que f i rman ios convenios de 
colaboraci6n para contar como becarios en practicas con 10s alumnos del centro. Al 
t iempo que canaliza hacia el COIE la8 solicitudes de nuevas empresas que ie van lle- 
gando*, en ccinformarion.ucrn.es, consultado el 5 de abril de 2015. 
El plan de estudios on temp la  dos asignaturas: Practicum I y Prdcticurn 11 en el pr imer 
y segundo cuatrimestres del cuarto curso respectivamente. 
En la presentacihn del titulo: se indica: nAdemas, ias pradicas voluntarias en empresas 
y los programas de intercarnbio de estudiantes con universidades extranjeras comple- 
mentan el proreso de formacibnr, en wwwehueus, consultado el 5 de abril de 2014. 
En el caso de los estudios de Comunicaci6n Audiovisual, la Universitat de Valencia 
tiene una obligatoria de 6 creditos y una optativa de otros 6, por lo que un alumno 
puede llegar a cursar 12 creditas de practicas. 
Esta afirmacibn viene refrendada par 10s comentarios tanto de los alumnos coma de 
10s tutores de las empresas en las encurstas de satisfaccian y memoria final (alumnos) 
e informe final (tutor) realizadas a la finalizacidn del periodo de practicas curriculares 
en la Universidad de Sevilla. 



Por una parte, se aprecia una tendencia: a mayor numero de creditos, la 
asignatura adquiere caracter obligatorio. Observese 10s casos de la Universi- 
dad Pompeu Fabra (18 creditos) y la Universidad Rey Juan Carlos (24 creditos). 
Parece que esto ocurre en las universidades pequeiias que han orientado sus 
estudios a una formacion mas prictica. Posiblemente, esto es factible por el 
escaso numero de alumnos, que facilita que se pueda ofertar uua plaza de 
practicas por cada alumno matriculado. 

Observese, en este sentido, que la Universidad Complutense ni siquiera 
contempla la opcion de que sus alumnos realicen practicas curriculares, lo 
que igualmeute ocurre con la Universidad del Pais Vasco. En el primer caso. 
probablemente sea el elevado numero de alumnos matriculados el que jus- 
tifique la decision en el segundo caso, aun no tratandose de un  centro tan 
grande, tampoco podria considerarse pequeno. 

Por ultimo, nos encontramos con otros ejemplos, como la Universidad de 
Sevilla, que unicamente contemplan seis creditos optativos. 

Este panorama posiblemente obliga a replantearse varios aspectos. 

3.1. El papel que las practicas externas juegan en ias titulaciones 
de Comunicacion 

En el Libro Blanco6 elaborado por la ANECA para el diseiio de 10s planes de 
estudios de grado en Comunicacion se hace una radiografia del papel que jue- 
gan las practicas externas en 10s distintos estudios de Periodismo en Europa 
y tambien se realiza un analisis del papel que juegan en el acceso a1 mercado 
laboral de 10s alumnos de 10s titulos en extinciou. En este caso toma como 
referencia u n  estudio realizado en la Universidad de Santiago para 10s licen- 

considerando solameute 10s titulados que trabajan en 
icacion, las practicas y 10s contactos han sido las vias 

as de la mitad de ellos (pp. 162-163)'. Mas adelante 
mnos de Publicidad apuntau alas practicas en em- 

r de la carreras; lo mismo ocurre con 10s alumnos de 

gad0 el momento de definir 10s perfiles y competencias. 
ios de Periodismo, no se hace ninguna mencion alas prac- 
inclusion en 10s planes de estudios de Periodismo. 

. a n e c a . e s / v a r i r n e d i a / 1 5 0 3 3 6 / i i b r o b l a n c o _ i  consultado 

anad i r  que, en el caso de la Universidad de Sevilia, y sin distinguir por titula- 
es, las practicas suponen el acceso al primer rontrato laboral para el rs% d e  10s 

urnnos que las han  realizado. 
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En el caso de Publicidad y Relaciones Publicas (p. 328), se menciona entre 
sus objetivos el sacercamiento a la realidad profesional mediante la experi- 
mentacion a traves de practicas en empresas e instituciones y en laboratorios 
docentesr. 

Teniendo en consideration la nula presencia de las practicas externas 
en el Libro Blanco de 10s estudios en Comunicacion diseiiado por la ANECA, se 
puede alcanzar a entender el desbarajuste del panorama descrito previamente. 

No acaba de comprenderse que, teniendo en cuenta su presencia en 10s 
planes de estudios europeos, la valoracion tan positiva que de ellas hicieron 
10s alumnos de 10s planes de estudios a extinguir para su acceso a1 mercado 
laboral y considerando queen 10s nuevos planes de estudios se describen las 
competencias especificas de las titulaciones y las transversales (muchas de 
ellas dirigidas a la insertion laboral de 10s estudiantes), no se hiciera ningu- 
na recomendacion expresa en este sentido para la elaboration de 10s planes 
de estudios. 

Partiendo de este punto, debe llegarse a la conclusion de que las practi- 
cas juegan un papel ciertamente desigual en 10s estudios de Comunicacion y 
que el mismo ha venido determinado por el diseiio de 10s planes de estudio que 
han llevado a cab0 segun criterios propios las distintas facultades ylo uni- 
versidades espafiolas. 

3.2. La presencia de una asignatura que depende de la disposicion 
de agentes externos, como las empresas e instituciones 

En este apartado tambien cabe una reflexion seria: itiene sentido que una 
asignatura de 10s planes de estudios dependa de la buena disposicion de agen- 
tes externos a la propia universidad? 

Hay que considerar en este extremo que no estamos hablando de titu- 
laciones habilitantes sujetas no solo a una regulation especifica nacional 
(master de Abogacia, master en Psicologia Clinica Sanitaria o estudios de 
Educacion Infantil o Primaria) o international (grado en Medicina, Enferme- 
ria o Farmacia), sino de estudios cuyo ejercicio profesional no esta regulado 
legalmente. 

Por otra parte, y como se mencionara tambien en esta ponencia. la crisis 
estructural y coyuntural ha puesto en peligro muchas de las posibles plazas 
de practicas para 10s alumnos de nuestras titulaciones. Muchos medios de co- 
municacion han cerrado sus puertas y otros estin sujetos a serias reducciones 
de plantillas que no 10s convierten en un entorno apropiado para la primera 
inmersion profesional de 10s estudiantes en practicas. 

Teniendo en cuenta todo lo seiialado, la pregunta no es baladi y exige 
una seria reflexion a1 respecto basada en la experiencia de 10s primeros anos 
de implantacion de las titulaciones ajustadas a1 EEES y de cara alas posibles 



modificaciones de las mismas que se avecinan con la implantation del polemico 
3+2 aprobado recientemente por el Ministerio de Educacion. Cultura y Deporte. 

3.3. El creditaje y duracion de la asignatura de prkticas exteruas 

En este sentido, habria que plantearse si tiene raz6n de ser la presencia de 
esta asignatura en 10s planes de estudios de 10s distintos grados en Comuni- 
cacion. Una vez clarificado este extremo, habra que determinar que duracion 
deberia tener dicha asignatura en creditos y en tiempo de permanencia en 
la empresa. La experiencia acumulada habla de que no menos de l z  creditos 
(3 meses de presencia del alumno en la empresa a razon de 5 horas diarias, 
300 horas). Por ultimo, cabria considerar el caracter de dicha asignatura como 
optativa u obligatoria, puesto que la diferencia es notable. En el caso de que se 
la considere obligatoria, habria que garantizar una plaza de practicas por cada 
alumno inscrito en 10s estudios; si se la considera optativa es posible limitar 
el numero de alumnos que se inscriben en la materia a un cupo, en funcion 
de las plazas de practicas previstas. 

3.4. La necesidad de llegar a un acuerdo de minimos interuniversitario 
que establezca unos margenes, entre 10s que deberian encontrarse las 
pricticas curriculares de 10s titulos de Comunicacion 

Parece no tener demasiado sentido la diferente consideraci~n de las practi- 
cas en 10s distintos estudios adscritos a las facultades de comunicacion. La 
reflexi6n planteada en estas jornadas deberia s e ~ r  para iniciar un  camino 
hacia un consenso en cuanto a 10s minimos recomendables en esta materia. 

4. Complejidad de la gestion de las practicas 

La gestion de las practicas tiene unos condicionamientos complicados y que 
impiden que se realice una gestion similar a la del resto de asignaturas a1 uso. 
Por varios motivos; fundamentalmente, porque hay que involucrar a agen- 
tes externos a la gestion universitaria, como son empresas e instituciones 
publicas y privadas; pero tambien porque supone sacar a 10s alumnos de las 
aulas no puntualmente, sino por un period0 prolongado y para una actividad 
profesional. lo que genera cierta incertidumbre en cuanto a la cobertura de 
10s seguros escolares y de responsabilidad civil que tienen suscritos todas las 
universidades y a1 papel que juegan 10s alumnos en el entorno laboral en el 
que se insertan. 

Asociarihn de U n v e r i i d a d e i  con T tu lacone i  de Inforrnacbn y CornuncariOn (Arc) 



La gestion de las practicas externas implica, en lo refere 

l a  labor del gestor de practicas de la empresa; 
-tutor academico; 
-tutor profesional; 
-alumno. 

La gestion de las practicas implica, en lo referente a documentacion: 

-la firma de un convenio de cooperacion educativa entre la universidad 
y la empresa o institution que recibira a1 alumno en practicas; 

-una oferta de practicas; 
-un acta de selection o asignacion del alumno a la oferta en cuestion. 
-una encuesta y memoria final del alumno; 
-una encuesta e informe de evaluacion final del tutor profesional (el nn 592 

incluye la posibilidad de un informe intermedio, pero sera la normativa 
de cada universidad la que determine su existencia); 

-un acta de evaluacion del alumno. 

5. Coyuntura actual I 
'Dispone la universidad en la coyuntura actual de 10s medios para este 
proceso? 

La situation economica actual supone una dificultad anadida para la 
gestion de practicas en 10s distintos estudios de Comunicacion. A la crisis 
economica actual hay que anadir una crisis estructural del sector en la que 
deben definirse nuevos modelos de empresas e integrar la revolucion que estan 
suponiendo las nuevas tecnologias y nuevos medios y modos de comunicacion. 

Por otra parte, la normativa de practicas de la Universidad de Sevilla y el 
resto de universidades andaluzas impide que los alumnos realicen practicas 
en empresas que tengan activos EES y ERTES, puesto que se considera que no 
son el entorno laboral apropiado para que 10s alumnos realicen su primera 
inmersion laboral. Esta exigencia reduce el numero de opciones para ofertar 
plazas de practicas. 

Esto si apuntamos hacia fuera, es decir, a1 entorno empresarial. Si mi- 
ramos de puertas hacia dentro, en la universidad, nos encontramos con una 
plantillas de personal de administration y servicios mermadas por la actual 
tasa de reposicion impuesta a las administraciones publicas y con una carga 
de trabajo, desconocida hasta la fecha, que no esta contemplada en la Relacion 



'1 
?! de Puestos de Trabajo (RPT) de casi ninguna institution, como ha ocurrido con 
D . 
3 

otros requisites que nos ilegaron con la implantation de 10s planes de estudios 
i. .. 
k del Espacio Europeo de Educacion Superior. 
3 
'_I 

VI :s 
.. 
b 
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$ 6. La calidad de las pridicas 

Conviene tambien tener en cuenta la posicion y las quejas del alumnado, que 
en general tiende a considerar las practicas como insuficientes en cantidad y 
duracion y deficientes en cuanto a su calidad. 

Los estudiantes tienen puestas muchas expectativas en las practicas, 
es decir, las consideran fundamentales para su formacion e insercion en el 
mundo laboral, asi que presionan porque no comprenden que las practicas no 
sean obligatorias y que las ofertadas lo sean, por lo general, por poco tiempo. 
Menor sorpresa produce, aunque tambien se detectan quejas, que las practicas 
no sean habitualmente remuneradas, a1 contrario de lo que ocurre, a1 menos 
en porcentaje mas amplio, en otros sectores economicos. 

Las facultades afrontan una variada casuistica en sus relaciones con 
las empresas de comunicaci6n. Ya se ha aludido a 10s problemas eticos que 
se plantean en la relacion con las numerosas empresas que han sufrido ERE, 

per0 solicitan de inmediato becarios a veces en numero elevado. En algunos 
grupos de comunicacion, 10s comites de empresa se muestran especialmente 
reacios a la figura del alumno en practicas. Es tambien patente que las tareas 
de tutorizacion y evalnacion de practicas son con frecuencia ninguneadas o 
trivializadas por las propias empresas, que tienden a considerarlas un engo- 
rro. Muchos alumnos se quejan del regimen de trabajo, con frecuencia muy 
alejado del qne debiera otorgarse a un alumno en practicas. 

Hacer obligatorias las practicas en facultades con muchos alumnos es com- 
plicado, y mucho mas si se quiere mantener un nivel de dignidad y exigencia; 
pero es un objetivo al que no podemos renunciar. Se hace imprescindible por 

r en la relacion con las empresas y buscar con imagination y 
rmulas para 10s convenios. 

ante, es de justicia reconocer que el indice de quejas e incidencias 
cion de practicas externas no es superior a1 5%, 10 que, unido a 

e insercion laboral delz5%, justifica el interes que esta asignatura 
tre el alumnado de 10s estudios de Comunicacion. 

ersidad de Sevilla todos 10s alumnos y todos 10s tutores profe- 
ealizan una encuesta de satisfaccion con las practicas que acompaiian 
morias e informes finales. El resultado de la misma queda reflejado 

memorias de seguimiento y acreditacion de 10s titulos. En terminos 
ales el grado de satisfaccion es elevado en ambos sectores, estando muy 

encima del aprobado. 

Asor iar i i in  de U n v e r i i d a d e i  con T i t u l a c o n e i  de n f o r m a c 6 n  y CarnuncacOn (ATC) 



1. Y iqu6 papel juegan las practicas extranulidares? 

Las practicas extracurriculares estan reconocidas y reguladas por la misma 
legislacion que las curriculares; sin embargo, no forman parte de 10s planes de 
estudios de las distintas titulaciones y su duracion es mas versatil, pudiendo 
alcanzar una duracion de hasta la mitad de un curso academico. Quedaran 
contempladas en el Suplemento Europeo a1 Titulo, cuya legislacion nacional 
aun no esta cerrada por el Ministerio. 

Estas practicas generalmente no estan gestionadas directamente por las 
facultades sino por 10s COIE (Servicios de ~mpleo) o por 10s Servicios de Practi- 
cas de las distintas universidades. Sin embargo, un alumno no puede realizar 
una practica de estas caracteristicas si no se ajusta a alguno de 10s perfiles 
profesionales del titulo que cursa; ademas deben tener un proyecto formativo 
ajustado a la titulacion y cuentan, a1 igual que las practicas curriculares, con 
un tutor academico y otro de la empresa. 

La duracion de estas practicas, que generalmente oscilan entre 10s 
dos y seis meses, las hace mas idoneas para la adquisicion de las denomi- 
nadas competencias transversales. Por otra parte, algunas universidades 
han permitido que puedan ser la continuacion de las curriculares, mod0 
de solventar 10s problemas que genera la corta duracion de las curriculares 
para las empresas. En ultimo lugar, otras universidades permiten el reco- 
nocimiento de creditos curriculares por la realization de practicas extra- 
curriculares gestionadas a1 amparo de 10s distintos servicios universitarios 
de practicas o de empleo. 

Se da la paradoja de que las prhcticas extracurriculares suelen estar be- 
cadas, bien por las propias empresas, bien por programas de becas externos 
(PRAEM en Andalucia, Becas Santander-Crue-CEP~ME), lo que solventa una de 
las reclamaciones historicas de 10s alumnos. Por otra parte, estas practicas, en 
la mayoria de 10s casos, suponen un coste para las empresas denominado en 
el caso de la Universidad de Sevilla canon degestidn. Con el mismo se sufraga 
un seguro de accidente y otro de responsabilidad civil a 10s alumnos que me- 
joran la cobertura del Seguro Escolar (cuya legislacion es preconstitucional). 
Estos dos aspectos, la existencia de una beca y tambien el coste mencionado, 
suponen un mayor cornpromiso por parte de las empresas con respecto a la 
calidad de las practicas y, por parte del alumno, elimina gran parte de las 
quejas que generalmente se producen en el caso de las curriculares. 

Teniendo en cuenta que esta modalidad de practicas viene existiendo 
desde que se regularan en 1981. que estan consolidadas entre las empresas y 
que, aunque no esten en 10s planes de estudios, pueden quedar reflejadas en 
10s titulos finales, habria que considerar el papel que pueden jugar en escla- 
recer y favorecer el desarrollo de las practicas curriculares. 

~Podrian las practicas extracurriculares suplir alas curriculares? Actual- 
mente parece poco probable, puesto que estan muy lejos de cubrir la deman- 



El siguiente grafico incluye las curriculares y extracurriculares de las 
titulaciones de Publicidad y Relaciones Pliblicas, Comunicacion Audiovisual 
y Periodismo gestionadas en la Universidad de Sevilla en 10s dos ultimos 
cursos academicos. 

~~ - 

2013-2014 

~~~--~p 

20134-2015 (a 8 de abril) 

~ ~~ 

Extracurriculares Curriculares 

Si tenemos en cuenta el porcentaje que represents cada titulacion sobre 
el total de practicas en las curriculares el resultado es el siguiente: 

f# Coomnicacion Audiovisual 

Publicidad y Relaciones Publicas 

Periodismo 

Yen el de las extracurriculares: 

Comunicaci6n Audiovisual 

Publicidad y Relaciones P~jblicas 

Periadismo 



- 

Se observa que el perfil de la demanda es muy simil 
m b  escasa la oferta de extracurriculares que lade cur 

8. De cara a1 futuro 

Poco queda por aliadir a todo lo ya mencionado y apuntado previamente, pero 
deberia establecerse unos minimos de cara a la existencia de una asignatura 
de practicas externas en 10s distintos estudios de Comunicacion. 

La reflexion deberia girar en torno a 10s siguientes aspectos: 
a) La necesidad o no de que la asignatura de practicas externas forme parte 

de 10s planes de estudios de 10s distintos grados en Comunicacion. 
b) La duracion en creditos de las practicas externas (la experiencia no reco- 

mienda menos de 12 creditos, 3 meses, cuando no 24 creditos, 6 meses, en 
la carga lectiva de la asignatura de practicas). Esta dilatacion en creditos 
supondria, por una parte, que el alumno adquiriera mejores competen- 
cias y habilidades supuestas a un egresado en estos estudios. Por otra 
parte, para las empresas serian mas conveniente recibir a alumnos por 
un period0 de tiempo mas dilatado, puesto que la formation y la tuto- 
rizacion seria mas efectivas y la integracion del alumno en el entorno 
laboral, mas real. 

c) La determinacion de esta asignatura entre obligatoria u optativa, teniendo 
en cuenta las ventajas e inconvenientes de ambas opciones. 

d) El papel que pueden jugar las practicas extracurriculares para comple- 
mentar la existencia y deficiencias de las curriculares. 


