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asu contexto... Desde las practicas mds
sencillas a sus implicaciones filoséficas, la
perspectiva ecofeminista nos permite una
auténtica transformacién de las rutinas
educativas y de los supuestos culturales
acriticos. Toda una oportunidad de
descubrimiento e invencién.
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Chicas hoy... mujeres mafiana.

Soy de aquellas que piensa que con las
reflexiones que cada una de nosotras hagamos
desde nuestra perspectiva aportemos el
granito de arena a la igualdad y equidad que
tanto nos preocupa. Es cierto que desde la
situacion “privilegiada” en la que me
encuentro dentro de mi colectivo y en

mparacion con otros (con ello no quiero

ir que dentro de mundo universitario no
istan desigualdad de género, tan sélo habria
mirar las cifras), me empujen a olvidar las

La participacion de la mujer y
as nuevas tecnologias

pensado nunca que fuera razén de sexo, mds
bien lo achaco a las propias diferencias
personales y no por ello me considero ni mds
ni menos consumidora del medio. Es cierto
que yo nunca me llamarfa consumidora en

todo caso o més bien ahorradora.

Las horas que estoy trabajando con el
ordenador son principalmente para realizar
mi trabajo (gestién, bisqueda de
informaci6n, comunicacién, disefio y
i d "

i6n

de la web, presentaciones etc...) y luego

para ocio (planear vacaciones, comprar -

_eneradas, billetes de avién- etc. .. )puedo

decir que cuando las necesito las utilizo, no
me gusta tener la sensacién de que pierdo el
tiempo con elfas entre otras cosas porqué no
lo tengo y puede que ahf este el

Para justificar este optimismo suBilyu! dos
aspectos fundamentales a considerar y que
son los que marcan estas diferencias:

?
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La incorporacién continua de las mujeres a
la sociedad de la informacién y de la Una alternativa a las desigualdades sociales y
comuni.caci()n a través del uso de estas laborales.Y la entrada masiva de las mujeres al
herramientas. mundo de la educacién (en los diferentes
niveles y especialidades).

ponerse en situacion de riesgo o exclusion.

Para observar esto qué mejor que echar un
vistazo al grifico que se presenta a
continuacion, en el que pricticamente no
hay diferencias en los escolarizados
(alumnos y alumnas), salvo cuando nos
movemos en edades entre 16 y 18 afios que
se ven algunas diferencias significativas
como el mayor niimero de hombre no
escolarizados (18 afios) y mayor ndmero de
alumnos en estudios secundarios o FP (16
afios), cuando se supera este intervalo
volvemos a notar al igualdad en los
estudios universitarios.

Tabla n® 1. Evolucion del uso del ordenador por

género en nuestro pais.

Si observamos la evolucién en estos tres
tltimos afios se confirma lo sefialado, la mujer
ve que las TICs puede ser una “alternativa”
para el cambio. Las TICs parecen irse
convirtiendo en sus aliadas, ayudarla, ponerse
asu servicio para mejorar su situacién
personal. Con ellas la mujer se aleja de

Grifico n® 1.- FUENTE: Consejerfa de Educacién y Ciencia. Elaboracion propia

Hombres Mujeres

70.000

o B Educacie

8 Ensefianza secundaria / FP
o

Datos que son ampliados con el cuadro n®
3, en el que veremos algunas cifras como el
porcentaje de mujeres matriculadas en
titulaciones con licenciaturas (2° Ciclo) y
diplomaturas (ler Ciclo) que llegan casi al
70% de la poblacién. O para observar que
todavia queda una asignatura pendiente en
aquellas titulaciones relacionadas con la
Ingenieria Técnica o Arquitecturas Técnica
en las que apenas llegan al 25 % pero, de
todas formas es necesario destacar la

evolucién que se ha producido desde 1995
hasta 2003 aumentado casi en dos puntos. Y
por supuesto resaltar como caracteristica a
relevante el afdn de perfeccionamiento en
su formacion asf como su dedicacion a la
investigacién con los datos registrados en
los porcentajes referidos a los estudios de
3er Ciclo en los que ya en 1995 giraba
alrededor de 48% y en los que en el 2003
aumento al 51%, se ha conseguido superar a
la mitad de la poblacién matriculada.

1995-96  1996-97  1997-98 1998-99 1999-00 2000-01 2001-02 2002-03

| Universidad

ler y 2° Ciclo,
Licenciaturas |5
Ingenierfas

Universidad
solo 2° Ciclo

Licenciaturas
Ingenierias

5037

49,79

50,70

50,19 50,72 5099 51,03

Basarme en datos sélo de matriculados para
sealar que es un aspecto a considerar para
creer que el futuro de la mujer se presenta
con optimismo, puede parecer simplista.
Creo por ello necesario contar con datos
sobre la continuidad o finalizacién de los
estudios (desde que el alumn@ se matricula

Tabla n® 2. Porcentaje de mujeres en estudios universitarios.

hasta que termina hay mucho camino), de
ahf que también incorpore a estos primeros
la fidelidad, continuidad y capacidad de
permanencia que las chicas demuestran
sobre sus estudios. En esta tabla se puede
observar y confirmar la escasa tasa de
abandono.

C. Experimentales | C.Salud | C. Socialesfjuridicas | Humanidades | Tecnicas
Empiczan | 54,1% 676% | 564% 60,6% 283%
Terminan | 53,1% S.1% | 592% 8.3% 265%

Tabla n° 3. Porcentaje de mujeres que empiezan y terminan una carrera

En las escuelas de ingenieria e informdtica, en
las aulas de informaticas de universidades y
colegios, se consideran intrusas a las chicas que
no muestran la misma pasion informdtica y
navegadora que muchos chicos. Esto tiene
como consecuencia que las chicas se
matriculen en carreras de informdtica en
porcentajes mds bajos que los chicos. Las
universidades tecnolégicas més prestigiosas del
mundo, como Carnegie Mellon o MIT,
consciente de que esto es un problema
importante, desarrollan programas de
investigacin que tienen como objetivo atraer
a las mujeres a sus aulas y reducir la tasa de
abandono femenino. (Margolis y Fisher, 2002)

Primeras aproximaciones, que pueden servir
para intuir un futuro més alentador y con
mayores posibilidades de acceso al trabajo, a

puestos directivos y de mayor responsabilidad.

Esto si nos basamos en el hecho de que
estardn mejor preparadas para ejercer.esos
puestos y los datos tratados lo confirman.

Muestran un futuro que hemos de ir
trabajando desde diferentes sectores para
que esa actitud de ser parte de la sociedad
en todos los aspectos en donde ella quiera
participar sea por decisién propia y no de
estereotipos trasnochados. Como subraya
Castafio (2005) la tecnologia no es
discriminatoria. Es la voluntad humana. Lo
realmente importante es qué hace la gente,
c6mo lo hace y si sabe hacerlo bien.

Buscando una alianza con las TICs.

Desde este punto de partida, tener claro que
las posibilidades o alternativas que ofrecen
las TICs abren nuevos horizontes a la mujer,
es algo ineludible. Las mujeres, necesitan
aprender con las Nuevas tecnologfas por
razones de equidad, principalmente para
lograr una posicién de igualdad en la
sociedad de la comunicacion ya que de lo

| contrario perdemos oportunidades de
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expresarnos, de incorporarnos a
determinados trabajos ¢én definitiva, de
formar parte de la sociedad. Las TICs son un
medio para todos, no importa si somos
hombre o mujer, lo realmente importante es
saber qué queremos de ellas.

Entre unos de los colectivos de riesgo de
cara a una exclusién digital se encuentra la
mujer, sus repercusiones hacen dedicar
especial consideracién a lo que se hace
llamar las “brechas digitales” entre las que
se incluye el género. No quisiera con ello
caer en la tentacién de creer que las TICs
son la panacea y que van a resolver todos
los problemas sociales, ideol6gicos,
culturales, personales etc... con los que nos
topamos hoy dfa. Lo que si estd claro, es
que los estd replanteando, e incluso puede
que provocando otros diferentes a los
anteriores y que atin no hemos palpado.

En reciente estudios se recogen datos sobre
las caracterfsticas de la mujer que utiliza
internet. En http://www.women.com se
hizo una encuesta a las mujeres americanas
para conocer algunas de sus caracteristicas y
los resultados obtenidos dieron un perfil de
usuaria: son mujeres casadas, de alrededor
de 30 afios y con un alto nivel de ingreso.
Casi el 90% se informa y toma decisiones
en la webs sobre cuestiones de salud y
elecciones financieras, mds del 50% hace la
compras online, mas de la mitad tiempo
hace en su trabajo y pasa mas de 9h
semanas navegando en su casa.

En el caso de http://www.mujeractual.com
también se llevo a cabo una encuesta pero
sobre la mujer latina, en este caso el perfil
al que se concluyé: predominan mujeres
entre 17 y 35 afios con estudios superiores,
hay participacién casi similar entre casadas
y solteras, le dedican un promedio de 5h.
semanales, mds de la mitad se conecta en su
casa, la mayorfa declara que utiliza internet
por diversién y en segundo término para el
trabajo.

Con los perfiles que hemos visto sobre las
mujeres usuarias el considerar que las
caracteristicas psiquicas son un factor que
limita o dificulta su uso es quedarse en una
idea anticuada y si ademds existen
comentarios como los de la antropéloga
Ana Valdés (El Pas, 1996) que prueban que
la red cambia el tipo de pensamiento lineal

(antiguos programas utilizados en los
ordenadores MSDOS) por un pensamiento
de tipo asociativo (windows u otros), con el
que se pueden pensar muchas cosas a la vez
y se salta de un sitio a otro. Es precisamente
este tipo de pensamiento el mds propio de
las mujeres, es por ello, por lo que creemos
que internet puede ofrecer muchas
posibilidades a las mujeres, s6lo hay que
hacerles ver que son accesible a su entorno,
faciles y dtiles.

Plantear el género como una barrera para el
acceso a la TICs es una perspectiva algo
arriesgada, no creo que sea tanto cuestion
de sexo sino de otras variables que hemos
de considerar como la que ha hecho que las
mujeres se hayan quedado fuera del disefio
y toma de decisiones de las mismas (Techo
de Cristal). En esta linea se ha pronunciado
la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la
informacién (2003) en su articulo 12
cuando nos habla el desarrollo de la TICs
brinda ingentes posibilidades a la mugeres, las
cuales deben formar parte integrantes de la
sociedad de la informacion vy de la
comunicacién y han de ser actores muy

destacados de dicha socieda.

Utilizando palabra de Castafio (2005) lo
importante no es acabar con las diferencias
entre hombre y mujeres a la hora de utilizar
internet, sino eliminar la discriminacion. El
objetivo no es que las mujeres se comporten
como los hombres, pero tampoco nos
podemos conformarnos con que hagan lo
mismos de siempre. Hay que conseguir que
trabajen, disefien y cuelguen contenidos en
el ciberespacio. Es necesario democratizar
mds la red y eso significa hacerla accesible
no sélo en términos de infraestructura sino
de capacidad de poder utilizarlas.

Crear lineas de trabajo e investigacion
sobre c6mo es la mejor forma de formar a la
mujer para el uso de TICs y por tanto para
avanzar en la incorporacién de las mujeres
al mundo de la informitica es necesaria,
sobretodo de cara a que éstas vean cémo sus
actividades y tareas mejoran sensiblemente
con el uso de la tecnologia, s6lo en este
momento ellas dejardn de resistirse.

Hacer ver que parte del futuro, del logro de
la igualdad y de la inclusién social de las
mujeres pasa por acceder como usuarias de
las nuevas tecnologfas.

mujer ante las TICs.

realidad es que tenemos algunos perfiles
las usuarias, pero también es necesario

onocer qué pasa con otras mujeres, cOmo se

slente y actian ante las nuevas tecnologfas.
entrindonos en esta linea podemos hablar
de posibles actitudes adoptadas por la mujer,
-y podrfamos establecer una serie de
tipologfas que se puede simplificar en cuatro

~ manifestaciones visibles:

e las que son totalmente ajenas a las
nuevas tecnologias, ahf existe un bajo
porcentaje de mujeres con estudios. Esta
actitud de rechazo e ignorancia se
encuentra en mujeres que no sienten la
utilidad de las mismas porque realmente
no son necesarias en sus vidas.
~ # Las que podemos llamar usuarias, aquellas
que por su trabajo o estudios escriben en
el ordenador, usan bases de datos, correo
electrénico, etc. pero son las que estdn
deseando terminar para olvidarse del
tema. No han descubierto la utilidad de
estas nuevas tecnologfas y su uso se
reduce a la mera ejecucién de su trabajo.
* En tercer lugar nos encontramos con las
usuarias expertas que utilizan el
ordenador como un instrumento que les
sirve de apoyo en su trabajo, trabajo que
realizan de forma muy diversa como
escribiendo, haciendo presentaciones,
buscando informacién, investigando,
analizan etc, en definitiva
comunicdndose y expresdndose a través
del ordenador.
® Por dltimo estarfan las usuarias cyber, son
aquellas mujeres que han hecho que las
NTICs formen parte de su vida, sus
conocimientos son superiores a la media
general, crean redes, hacen obras de arte a
través de los medios que le proporcionan
la red, etc. ellas forman parte de una élite
minoritaria pero con mucha fuerza
(Aguinaga, 2003: 7).

Estas actitudes no siempre son elegidas por
la propia mujer, el estar posicionado en una
actitud u otra depende de muchos factores
como la edad, la historia, la cultura, los
modelos sociales, y por supuesto la voluntad
de la persona, entre otros. Asf, por ejemplo,
actualmente observo que mis alumnas
suelen usar el ordenador como herramienta
para resolver problemas, tareas
encomendadas, buscar informacién, etc...

igual que el alumno. Es cierto que cuando
comencé hace 7 u 8 afios a dar la asignatura
de nuevas tecnologfas aplicadas a la
educacién esta situacién era muy diferente,
entre otras cosas por que habfa alum@s que
no sabfan ni encender el ordenador y las
clases se convertian en clases de
informatica mds que de aplicacion
educativa de esa tecnologia. Hoy s6lo nos
dedicamos buscar y trabajar con la
aplicacion diddctica de las mismas.

Retomando y resumiendo algunos datos del
factor histérico que ha repercutido en esas
tendencias de rechazo o simple falta de
interés por la TICs es necesario recordar que
hasta la segunda mitad del siglo XIX (con la
puesta en marcha de la Ley Moyano) no fue
obligatorio la escolarizacién de la mujer. En
el siglo XX (1910) se autoriza el acceso a las
mujeres a la Universidad con un permiso de
las autoridades para matricularse, y se
empieza a defender una educacién igual para
nifios y nifias, pero el franquismo paraliza
todas esas iniciativas y se vuelve a la
ensefianza tradicional de la mujer
(prepararlas para ser buenas madres y
esposas) en la que se separan de nuevo nifios
y nifias. En 1970 (Ley General de
Educacién) se reinstaura la escuela mixta.
Esta trayectoria educativa se refleja en la
poblacién adulta femenina (+ 50 afios) de
nuestra sociedad y en los saberes y
conocimientos e intereses de las mismas.

En cuanto al modelo social y cultural
preponderante, a pesar de los avances de los
dltimos afios, remarca y fija patrones de
conducta, valores, creencias e ideas que
sostienen y perpettian las diferencias de
género en cuanto al uso o utilizacién de las
tecnologfas. En esta linea Gastandi y
Alonso (1989) citan como ejemplo algunas
expresiones de padres como: A mi hija le
falta interés por los aparatos, mi hijo tiene
mucho mds interés. Los nifios se fijan mds en
las cosas, son mds observadores. Estas
acciones y otras (seleccién de juguetes que
consideran para nifias y nifios) seguidas por
los padres consolidan y repiten el modelo
cultural preponderante.

Estos estereotipos no s6lo aparecen en la
vida familiar sino que algunos se refuerzan e
interiorizan en los espacios educativos. Nos
encontramos con las expectativas desiguales
del profesorado entre lo que esperan que
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hagan, se interesen y estudien chicos y
chicas. Estas actitudes de los profesores son
determinantes en este proceso. Segin
Terlon (1996) la microinformética fue
impartida en principio por profesores de
matemdticas lo cual lleva a asociar la
informética con los estereotipos de las
matematicas, campo mayoritariamente
masculino y del que las chicas se
desinteresan y alejan.

Una de las caracteristicas de Sistema
Educativo es la alta representacién
femenina en la profesion docente, situacién
que puede convertir la sensibilizacién hacia
las TICs en la pescadilla que se muerde la
cola, ya que somos nosotras las docentes las
que hemos de proyectar una actitud
(explicita o implicitamente) hacia las TICs.
Creamos y somos modelos para 1@s
alumn@s y esto es un elemento a tener en
cuenta a la hora nuestra sensibilizacién
hacia las mismas.

Es necesario resaltar y sea tema de reflexién
para todas: que las estrategias de trabajo,
conocimiento, comunicacién, etc... que
proyectamos las docentes en nuestras aulas,
son para nuestr@s alumn@s modelos a
seguir, de ahf la importancia de nuestra
labor dfa a dfa para interiorizar el acceso e
incorporacién de la mujer a las nuevas
tecnologfas.

Diferentes estudios demuestran que los afios
de escolarizacién son fundamentales para la
reproduccién de actitudes futuras y si
nosotras representamos la mayorfa de los
modelos a seguir hemos de asumir que
formamos parte de ese cambio del que tanto
hablamos.

Los comportamientos docentes funcionan
como mecanismos psicosociales, que en la
interaccién comunicativa se convierten en
conocimientos previos de situaciones,
sentimientos, acciones. Cuando se
intercambian estos mensajes en situaciones
reales hay significados que se cuelan sin
haber sido expresados para enriquecer y
modular el significado ms declarado.
(Crucera, Loscertales y Marin, 2000)

Resumiendo la imagen que ofrecemos, en
general y en particular, las docentes sirven
de modelo o referencia para forjar nuevos y
viejos estereotipos y no hablamos

tinicamente en cuanto a su utilizacién y uso
de herramientas en el aula sino en su
utilizacién para la propia gestion y
desarrollo profesional, actitudes captadas
directa o indirectamente por sus |@s
alumn@s.

Insisto, por tanto, en lo importante que es
el que 1@s docentes y especialmente
nosotras (por ser mayorfa) en todos los
niveles pero principalmente en los
primarios (infantil y primaria) asuman su
papel como transformadoras de la sociedad
y comiencen a interiorizar el hecho de ir
introduciendo las TICs en sus aulas.

Como apunta Castaiio (2005) para
conseguirlo es necesario hacer las cosas de
otra manera desde la misma escuela
primaria. No basta con que la escuela tenga
un ordenador para cada dos nifi@s. Es
necesario cambiar los hébitos, el ambiente,
los mensajes, la cultura tecnolégica en
definitiva, para que también las nifias, las
chicas jévenes, las profesoras y las madres se
encuentren cémodas con la tecnologia.

Impulsos Sociales para acceder a las
TICs.

En este apartado quisiera valorar la labor de
aquellas iniciativas tanto de instituciones
piiblicas como privadas (internacionales,
nacionales, grupos y personas) que han
hecho y estdn haciendo posible el que la
mujer tenga oportunidades de acceder a la
formacién y uso de la TICs.

Naciones Unidas fue un movimiento para
la incorporacién de la mujer a las TICs
prueba de ello fue la Conferencia Mundial
de la Mujer en Beijing en 1995, clave para
marcar un antes y un después en la relacién
de la comunicacién y mujeres ya que se
reconoce explicitamente la comunicacién
como un de los Derechos Humanos
fundamentales y especialmente importante
para el empoderamiento de las mujeres. Entre
sus objetivos me gustarfa destacar:

© Aumentar el acceso de la mujer y su
participacién en la expresién de sus ideas
y la adopcién de decisiones en los medios
de difusién y por conducto de ellos, asé
como en las nuevas tecnologfas de
comunicacién.

Estimular y reconocer las redes de
comunicacién de mujeres, entre ellas las
redes electrénicas y otras nuevas

~ tecnologias aplicadas a la comunicacién,
~ como medio para la difusién de
informacién y el intercambio de ideas.

““ “También la Unién Europea ha desarrollado
una estrategia integrada de lucha contra la
xelusion social y la discri i6n por
razon de sexo o de orientaci6n sexual,
~ vinculadas o enfocadas a las posibilidades
 de acceso al mercado laboral de las mujeres.
X Anna Diamantopoulou, Comisaria de Empleo
' Asuntos Sociales, firm una Decisién por la
que se aprueba el nuevo programa de la
~ niciativa comunitaria EQUAL para Espaiia
durante el periodo 2001-2006. Con arreglo a
este programa, el Fondo Social Europeo (FSE)
aportard 515 millones de euros para crear
nuevas vias de lucha contra la discriminacion y
 la desigualdad en el dmbito del empleo. El
presupuesto total del programa para Espafia es
~ de 789,34 millones de euros, de los que
259,46 millones corresponderdn al sector
priblico espaiol, 515 ,4 millones a la UE y
14,48 millones a fuentes privadas nacionales.

En nuestro pafs, como ejemplos de
Proyectos tenemos INNOVA-2000,
financiado por el Fondo Social Europeo y el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
cuya finalidad radica en conocer,
sistematizar, difundir e incentivar las
innovaciones educativas que se realizan en
el aula, potenciando las experiencias
innovadoras en la practica diaria,
consciente de que el cambio en educacién
tienen su punto de apoyo en el propio aula.
- Se disei6 un curso de insercién laboral
activa a través de internet, cuya finalidad se
centr6 en la promocion de la incorporacién
del colectivo de mujeres jévenes en el

el conocimiento

la informacién y de la comunicacion
(NTIC) no sélo constituyen una eficaz
herramienta que ha permitido la
adquisicién de conocimientos a un grupo de
mujeres del medio rural, sino que ha
contribuido a fomentar la participacién,
estimular la comunicacién y el intercambio
de ideas y experiencias con otras mujeres.
Esta experiencia estd dirigida a mujeres del
medio rural, con similares circunstancias en
reldcion con el nivel educativo y formativo,
en situacién de desempleo y con pocas
posibilidades de obtener empleo (las
mujeres que participaron en su mayoria
jévenes, con edades comprendidas entre 25
y 35 afios).

También tener en cuenta las inversiones,
subvenciones, convenios que hacen ficil el
acceso de las mujeres a las TICs y que
proceden desde muy diversos sectores y
estamentos (ayuntamientos, instituto de la
mujer, comunidades, etc.)

RESOLUCION de 12 de febrero de 2004, del
Instituto de la Mujer, por la que se convoca la
ion de subvenci idas al régimen
general de subvenciones del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Socales y sus Organismos
adscritos, durante el afio 2004. (Boletin
Oficial del Estado, n° 51, sabado 28 de
febrero 2004). Los programas  prioritarios
del Instituto de la Mujer son: Programas
dirigidos a apoyar el movimiento asociativo
de las mujeres y su participacion social y
Programas dirigido a fomentar la igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres.

Instituto Canario de la Muger.- Resolucién de
13 de febrero de 3004, de la Directora, por la
que se establecen las bases y se efectiia la
convocatoria de subvenciones a conceder por el
Instituto Canario de la Mujer, en el afio 2004,
para programas dirigidos a fomentar la igualdad

de op idades entre hombres y mujeres

mercado laboral medi
y uso adecuado de las destrezas y
herramientas necesarias para la bisqueda de
empleo, a través de un asesoramiento
individualizado e interactivo en tiempo real
a través de una formacion de cardcter
mixto, combinando actividades presenciales
y a distancia.

- Tecnotraining for women), en los que tras
su pilotaje en la provincia de Jaén se ha
comprobado que las nuevas tecnologfas de

(Boletin Oficial de Canarias BOC, n°® 036,
lunes 23 de febrero 2004).

Pero a todas estas iniciativas ha de sumarse
ineludiblemente el esfuerzo que se ha de
hacer desde la escuela como institucién que
sienta las bases de la sociedad futura y desde
donde podemos cambiar actitudes enraizadas
desde hace mds tiempo del que quisiéramos.
Creo que el Sistema educativo tiene que
plantarse su adaptacion a las nuevas
necesidades y caracterfsticas de la sociedad,
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de ahi que crea fundamental desarrollar en
las escuelas continuas iniciativas que sirvan
para desarrollar una educacién para las
tecnologias enfocdndola a la favorecer la
igualdad de oportunidades entre nifios y
nifias a fin de crear una verdadera
equiparacién entre hombres y mujeres.

Habrfa que realizar importantes inversiones
econdémicas en dotacién de recursos
tecnoldgicos adecuados y suficientes para
todos los centros educativos, crear redes
temdticas para compartir las experiencias
llevadas a cabo y compartir problemas,
conquistas, alternativas, dificultades etc...
Ademis, y lo mds importantes para mi,
desarrollar estrategias de formacion del
profesorado pero no sélo una formacién
técnica y diddctica que se necesita y mucho,
sino una formacion en actitudes hacia las
tecnologfa donde se comprenda el papel
que desempeiia en la sociedad
reflexionando sobre las oportunidades que
brinda de cara a la igualdad. Una
alfabetizacion digital en igualdad de
condiciones es la mejor estrategia para crear
una sociedad democritica. Subrayando la
importancia del profesorado en todo este
cambio y concretamente en la importancia
de las docentes en esta lucha (en infantil
llega ser 70%), seamos consciente o no,
somos transmisoras de actitudes y acciones
a veces més de lo que desedramos.

Desde mi punto de vista tendrfamos que
comenzar esta sensibilizacién desde Infantil,
ya que como presento en el libro Las
Nuevas Tecnologias en Educacién Infantil
(2006). L@s nii@s de estas edades estdn
preparados para manejar y comprender el
funcionamiento de las tecnologias. Las
incorporan a su repertorio de herramientas de
aprendizaje sin ningiin tipo de problema

Interés que debe de ir transmitiéndose hasta
llegar al universitario en los que observamos
con optimismo que existen diferentes y
variadas iniciativas para alentar este
acercamiento como: Curso de Expert@ en
Igualdad de Género y Oportunidades en el
que se incluyen un médulo especifico
dedicado a los medios de comunicacion,
Doctorados en los que algunos de sus curso
se dedican a las TICs como Estudios de la
Mujer 0 Dindmicas Contemporaneas de
transformaciones sociales: ciudadanta,
Henero y trabajo ete.,

Iniciativas todas ellas que nos pueden dar
idea del movimiento que genera la
preocupacion de la igualdad de género y
c6mo las nuevas tecnologias se convierten
en una aliada para poder conseguirla.

Y para finalizar, sefialar que las expresiones
llevadas a cabo por la propia mujer- han
llevado a crear grupos de mujeres que se
han unido en la red para construir un
espacio para compartir sus preocupaciones
para que su voz sea escuchada. Internet
permite a la mujer comunicarse con otras
mds alld de las limitaciones del espacio o
distancia fisica, esta realidad refuerza la
relacion entre ellas y es una forma de
solidaridad. En estos casos las mujeres han
sido las protagonista de los sitios webs
(constructoras, disefiadoras, tomadoras de
decisiones etc..) con una finalidad clara
promover un cambio social.

Con el uso de internet buscan crear
sistemas donde intercambiar informacién y
comunicarse, como posibilidades para lograr
una mayor presencia social y en definitiva
alzar sus voces. Todos los sitios ofrecen las
posibilidades de un intercambio a través de
diferentes herramientas, todas con un
objetivo muy claro el cambio social. Internet
les ha ofrecido (usuarias) no slo acceder a
mds y mejor informacién sino también al
intercambio de experiencias dentro y fuera
de sus fronteras geograficas. Por otro lado y
porque no decirlo las limitaciones de estos
sitios son propias de la falta de recursos pero
no por la de intenciones como asf lo
recogen Le Maignan y Castro (2006). Creo
que estos esfuerzo hay que valorarlos y
reforzarlos para que la riqueza de este
intercambio entre grupo de mujeres sigua
sirviendo para romper con la brecha digital de
género.
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