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RESUMEN.

La existencia de la diversidad en nuestras aulas es algo que con el paso de los afios va haciéndose cada
vez mas evidente, por lo que surge la necesidad de responder y cubrir todas y cada una de las necesidades de
nuestro alumnado basandonos en el derecho de una educacidén digna para todos apoyada en la igualdad de
oportunidades. Para ello, debemos optar por metodologias que apuesten por la educacion inclusiva. El presente
trabajo pretende analizar el Diseflo Universal de Aprendizaje (DUA) mediante la investigacion de diferentes
estudios sobre la aplicacion de los principios del DUA, la formacion del profesorado basada en sus fundamentos
y su posterior aplicacion, el uso de las tecnologias e incluso en los conocimientos existentes del profesorado
acerca de dicho paradigma. Como resultado, se ha podido comprobar que existe gran escasez de saberes sobre el
DUA en el profesorado de Educacion Primaria, que una breve formacion es muy util para aplicar sus principios,
que el uso de las tecnologias es verdaderamente positivo y, por ultimo, que su aplicacion es muy beneficiosa para
el alumnado que presenta diversidad funcional.

Palabras clave: diversidad, educacion digna, igualdad de oportunidades, educacion inclusiva y Disefio

Universal de Aprendizaje.
ABSTRACT.

The existence of diversity in our classrooms has become increasingly evident over the years, so the
need arises to respond to and cover each and every one of the needs of our students based on the right to a decent
education for all according to equal opportunities. To this end, we must opt for methodologies that are committed
to inclusive education. This work aims to analyze Universal Design for Learning (UDL) by investigating
different studies on the application of the principles of UDL, teacher training based on its foundations and its
subsequent implementation, the use of technologies and even the existing knowledge of teachers about this
paradigm. As a result, we found that there is a great lack of knowledge about UDL among primary school
teachers, that a short training is very useful to apply its principles, that the use of technologies is really positive
and, finally, that its application is very beneficial for students with functional diversity.

Keywords: diversity, dignified education, equal opportunities, inclusive education, Universal Design

for Learning.

1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION.

A lo largo del presente Trabajo de Fin de Grado, se analizard rigurosamente la
importancia de conocer practicas que permitan una educacion de calidad para todos,
independientemente de las circunstancias personales, sociales o econdmicas que presente la
persona. De esta manera, se centrard en conocer, estudiar y examinar el Disefio Universal de

Aprendizaje.



Actualmente, fundamentandose en las diferentes investigaciones y en los avances que
han provocado, se es consciente de que existe un gran colectivo en la educacion al que no se
le tiene en cuenta de la misma forma que al resto, ya que han sido apartados de la educacion
ordinaria desde que esta existe. Hoy en dia se sabe que para que todos y cada uno de los
alumnos y las alumnas triunfen, debemos brindarles una educacion de calidad, atendiendo a
sus necesidades y a sus intereses y tratando de potenciar al méximo sus habilidades. Este
derecho queda recogido en el Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece

el curriculo basico de la Educaciéon Primaria como:

“la obligacion de fomentar la calidad, equidad e inclusion educativa de las personas
con discapacidad, la igualdad de oportunidades y la no discriminacion por razon de
discapacidad, medidas de flexibilizacion y alternativas metodologicas, adaptaciones
curriculares, accesibilidad universal, disefio para todos, atencion a la diversidad y
todas aquellas medidas que sean necesarias para conseguir que el alumnado con
discapacidad, o altas capacidades, pueda acceder a una educacion educativa de

calidad en igualdad de oportunidades”.

Por otra parte, en el pasado, en lugar de existir una tnica ley de educacion para todos,
existian dos leyes diferentes, concretamente, un sistema educativo general y otro especial con
finalidades totalmente diferentes. Gracias a autores como Stainback y Stainback (1984), el
sistema educativo quedaria unificado con la creacion de una nueva ley en 1990, la Ley

Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo (LOGSE).

Algunas de las razones aducidas por estos autores para la realizacion de tal fusion es
que no existen dos nifios o niflas diferentes, sino que cada uno de ellos necesita un programa
que corresponda a sus caracteristicas, por lo que la existencia de dos modelos educativos
distintos seria ineficaz. De manera similar, Stainback y Stainback (1984) argumentaron que
mantener dos modelos de ensefianza desiguales encareceria la educacion porque se
duplicarian los recursos y también llevaria a la necesidad de clasificar o etiquetar a los
estudiantes, organizarlos y separarlos en su respectivo sistema educativo en lugar de
separarlos segun sus necesidades.

Por otro lado, otras de las afirmaciones que se pueden recoger acerca del porqué de la
inutilidad de un sistema educativo dual serian las bajas expectativas provocadas en el

alumnado, ya que sus propias etiquetas impedian que se esforzarsen y mostrasen su maximo



potencial, el propio sistema educativo en el que se encontraban no les permitia avanzar.
Asimismo, al igual que era un problema para el aprendiz, también lo era para el profesorado,
no se renovaban pedagogicamente para tratar de que sus estudiantes dieran lo méximo de

ellos mismos.

De esta forma, se puede decir que transitar hacia una educacion plenamente inclusiva
€s un proceso muy complejo que requiere y necesita la participacion de toda la comunidad, ya
sean politicos, estudiantes, docentes o familias, no solo es responsabilidad del discente o del
educador. Como se ha mencionado anteriormente, gracias a los diversos avances provocados
por la ejecucion de numerosos estudios, han sido desarrollados diferentes enfoques que optan
por una educacion de calidad para todos, una educacion inclusiva, siendo uno de ellos el
Disefio Universal de Aprendizaje, uno de los cuales en los que nos centraremos en su analisis

e investigacion a lo largo de todo este Trabajo de Fin de Grado.

El Disefio Universal de Aprendizaje (DUA en adelante) segiin Alba (2019), se
organiza en torno a tres conjuntos de redes neuronales (afectivas, de reconocimiento y
estratégicas) y propone tres principios interrelacionados: proporcionar multiples formas de
implicacidon, proporcionar multiples formas de representacion de la informacién y
proporcionar multiples formas de accion y expresion del aprendizaje. E1 DUA se basa en la
diversidad desde el principio del disefio didactico y se esfuerza por garantizar que todos y

cada uno de los estudiantes tengan las mismas oportunidades de aprender.

2. MARCO TEORICO.

2.1. El concepto de diversidad.

Gracias a los innumerables cambios que se han producido a lo largo de la historia, la
realidad de hoy en dia es muy diversa. Se es diferente en géneros, culturas, estilos de
aprendizaje, pensamientos o capacidades.

Esta realidad se hace presente en las aulas, por lo que se debe ser consciente de ello y
entender que la diversidad es inherente a la educacion. Su atencidn exige reconocer a todos y
cada uno de los alumnos y las alumnas dentro “de su individualidad, originalidad e

irrepetibilidad” (Rodriguez, 2012).



Se debe concebir la diversidad desde un punto de vista positivo, teniendo presente los
Principios de la Equidad, es decir, ofreciendo a cada uno aquello que necesita para que
alcancen su pleno desarrollo. Segiin Gardner (2005), las inteligencias se encuentran en una
constante interaccion entre las tendencias bioldgicas y las oportunidades de aprendizaje
presentes en una cultura, por lo que si a nuestro alumnado no se le da la oportunidad de que
pueda mostrar sus capacidades, ;como se les permitird manifestarlas?

Por ultimo, es importante sefialar que se debe concebir la diversidad como la mayor
fuente de creatividad y riqueza de la humanidad, ya que proporciona diferentes perspectivas
sobre la vida y el mundo que nos rodea (Organizacion de las Naciones Unidas para la

Educacion, la Ciencia y la Cultura, 2015) (UNESCO en adelante).

2.2. La necesidad de un cambio.

Es necesario que exista un gran cambio en la educacién que permita al alumnado un
aprendizaje 6ptimo, centrado en sus cualidades y no en sus limitaciones, teniendo presente la
igualdad de derechos y por consiguiente la igualdad de oportunidades. Para ello, se debe partir
de una vision humanista de la educacion, apostando por la inclusion y por una educacion que
no discrimine ni margine (Echeita y Ainscow, 2011). Por esta razén, convertir las aulas en
aulas inclusivas, es decir, en espacios que permitan a todos los discentes hacerles sentir
personas de provecho, independientemente de sus circunstancias econdmicas, sociales o
personales, es uno de los retos mas importantes a los que enfrenta la educacion.

Siguiendo las palabras de Marin (2015), para transformar nuestras aulas en aulas
inclusivas se debe brindar al alumnado multitud de oportunidades que permitan satisfacer sus
necesidades, fomentar su plena participaciébn y conseguir que todos y todas aprendan
independientemente de sus dificultades. De igual forma, la autora defiende que la inclusion se
encuentra totalmente en contra de todo aquello que suponga o se asemeje a algun tipo de
segregacion o separacion en la educacion.

Todos los ciudadanos tienen el derecho de recibir una educacion de calidad y como
bien se recoge en la UNESCO (2015), esta educacion de calidad se debe entender como “e/
derecho a un aprendizaje con sentido y adecuado” p. 33. Asimismo, siguiendo a Echeita y
Ainscow (2011), es importante recalcar que este hecho puede considerarse como uno de los
mayores desafios a los que se enfrentan los sistemas educativos, pues supondria dar respuesta
a las necesidades de los alumnos y las alumnas apostando por la equidad y la justicia ante las

diferencias de la educacion escolar.



Principalmente, se debe realizar un cambio en las mentalidades, reflexionar y llegar a
la conclusion de que la educacion es un derecho humano fundamental. Después de ello,
analizar y ver qué aspectos del sistema educativo actual estan fallando para que ciertos grupos
de nifios y nifias no estén disfrutando de la educacion que se merecen. Para ello, desde la
educacion inclusiva se pretende que todo el mundo perteneciente a la comunidad educativa se
sienta comodo ante la heterogeneidad, entendiéndose “como un desafio y una oportunidad
para enriquecer las formas de enseniar y aprender” (UNESCO, 2005, p. 14.).

Por otra parte, existe un grupo de niflos y nifas, concretamente aquellos que son
considerados con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE), a los que se les ha
encasillado a lo largo de los afios en determinadas categorias y con los que, en muchas
ocasiones, se han llevado a cabo practicas que se han alejado totalmente del camino de la
inclusion (Echeita, 2004). Actualmente, siguen existiendo “servicios especializados
segregados” (Echeita y Ainscow, 2011, p. 30) para las personas con NEAE, ya que para
muchos son consideradas como un reto dificil en un aula ordinaria. Se sigue pensando que es
la mejor forma de satisfacer sus necesidades, aunque estamos provocando en ellos el efecto
contrario debido a que su educacion es totalmente diferente a la de sus compafieros y
comparieras.

De igual forma, este trato exclusivo provoca en estos alumnos y alumnas sentimientos
de no pertenencia al grupo a causa de que en muchas ocasiones no se encuentran con este
(Parrilla, 2004). Las constantes salidas de clase provocan diferencias que no estan vistas desde
una posicion positiva, a lo que se le suma que a este alumnado se les estd impidiendo el
derecho a desarrollar su identidad personal dentro de la comunidad del aula (Parrilla, 2004).

Por otro lado, es importante recalcar la preparacion del profesorado en este &mbito. La
inmensa mayoria de ellos no cuenta con los conocimientos suficientes para trabajar con dicho
alumnado (Echeita, 2004).

A estas barreras también se le suma la existencia de una gran falta de recursos, un
curriculo restrictivo o la presencia de métodos de ensefianza poco apropiados para todos los
estudiantes, entre otras (Hargreaves, 1999 cit. en Echeita y Ainscow, 2011). Estos aspectos
pueden limitar la presencia, la participacion y el aprendizaje de un gran grupo de alumnos y
alumnas (Echeita y Ainscow, 2011).

Como se ha mencionado anteriormente, para llevar a cabo una educacion digna para
todos los discentes debemos optar por una educacion en la que se tengan en cuenta sus
virtudes y sus potencialidades, en lugar de preocuparse por la dificultad que los etiqueta

(Bartolomé, 2017). Para ello, debemos seguir los planteamientos de la educacion inclusiva.



Del mismo modo, basandonos en las palabras de Luna (2015), desarrollar un sistema
educativo centrado en las necesidades de cada estudiante permitird que este desarrolle todas
sus capacidades, permitiéndoles una mayor preparacion para relacionarse con el propio medio
social, cultural o econdomico. Siguiendo a Echeita y Ainscow (2011), se puede afirmar que “la
inclusion es un proceso” y que implica una continua blisqueda de estrategias para atender a las
necesidades del alumnado y mejorarlas. Como se ha mencionado anteriormente, se trata de
aceptar, entender y apreciar la diversidad desde un punto de vista positivo, entendiéndose
como parte del aprendizaje del alumnado.

En primer lugar, para llegar a este punto, se deben identificar las diferentes barreras
que existan y, tras ello, proceder a eliminarlas. Seguidamente, centrarse especialmente en
aquel alumnado que se encuentre en riesgo de fracaso escolar o exclusion,
responsabilizindose de su atencion y su éxito en la escuela. Igualmente, es importante
mencionar que es un gran reto al que se enfrentan, y deben enfrentarse, todos los sistemas
educativos del mundo (Echeita y Ainscow, 2011).

Asimismo, también debemos partir de una visiéon en la que tengamos en cuenta que
todas las personas tienen derecho a una educacion justa y que debe ser el avance hacia la
eliminacion de todas las barreras existentes. De este modo, como bien recoge en la UNESCO
(2015), podemos afirmar que “la educacion es clave para desarrollar las capacidades que se
necesitan para ampliar las oportunidades que la poblacion precisa para poder vivir una vida
con sentido y con igual dignidad” (p. 33).

En lo que respecta a la educacion en la Agenda 2030, concretamente basandonos en el
Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS 4), “Educacion de calidad”, se recoge que debemos
“garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje permanente para todos”. La necesidad de alcanzar esta idea se debe a que, como
hemos sefialado previamente, siguen existiendo diferentes grupos que no se benefician del
sistema educativo en el que se encuentran, a lo que se le suma el abandono de los estudios por
parte de determinados nifios y nifas.

Segiin Husén (1986), la igualdad en la educacion puede entenderse de dos formas
diferentes, aunque nos centraremos en aquella que afirma que debemos considerarla como el
derecho a ser tratado teniendo en cuenta las capacidades e intereses de cada uno de los
discentes. Estas diferentes capacidades deben llevarse a cabo de diferentes formas, ya que la
igualdad de oportunidades no significa igualdad de tratamiento (Rodriguez, s.f.). Para
conseguir esta igualdad de derechos en la educacion se deben llevar a cabo métodos

inclusivos que permitan la participacion de todos los alumnos y las alumnas, teniendo en



cuenta sus capacidades y sus intereses (Echeita y Ainscow, 2011). El aprendizaje cooperativo,
por tareas o por descubrimiento, las Comunidades de Aprendizaje, la ensefianza multinivel,
los planes de trabajo individualizados o los contratos didacticos, podrian ser algunas de las
numerosas metodologias inclusivas existentes (Lozano et al., 2015).

Por otra parte, es importante resaltar que las ultimas investigaciones realizadas por la
neurociencia ofrecen innumerables ideas sobre el funcionamiento del cerebro durante las
diferentes fases de la vida y de qué manera estas brindan la forma y el momento de aprender.
Se deben tener en cuenta, proporcionaran conocimientos relacionados con el desarrollo de las
personas y la educacion, brindando la oportunidad de mejorar los conocimientos acerca del
proceso de ensefianza y aprendizaje (UNESCO, 2015). Segun dichas investigaciones,
reconocer las potencialidades de los alumnos y las alumnas supone cambios importantes en el
desarrollo del aprendizaje en todas las edades (por ej., Bartolomé, 2017). En este sentido, se
hace real hincapié en la motivacion, ya que segun estos avances es el “motor mas poderoso
para desarrollar y mantener un aprendizaje” (Bartolomé, 2017). Esta motivacion proviene de
los diferentes gustos del alumnado, permitiéndoles reconocer los conocimientos como utiles
para la vida, a lo que se le suma un mayor interés por aprender, algo realmente importante
ante el alumnado que se encuentra en situaciones de vulnerabilidad (Alba et al., 2013).

Una de las practicas que se ha basado en las investigaciones neurocientificas y que
apuesta por una educacion inclusiva, es el Disefio Universal de Aprendizaje (CAST, 2018),
una estrategia concebida para diversificar la ensefianza y que pretende crear un Unico
curriculum que se ajuste a todos y cada uno de los estudiantes desde el primer momento de su
ejecucion. Supone la creaciéon de productos y entornos que sean utilizables para todas las
personas, buscando simplificar el esfuerzo de toda la comunidad educativa y considerando las

necesidades de todos sus miembros.

2.3. El Disefio Universal de Aprendizaje.

Tras la realizacion de la “Reunion del Grupo de Expertos sobre el Disefio Libre de
Barreras” en 1974, en Nueva York, surgi6 la necesidad de eliminar los diferentes obstaculos
fisicos que impedian a las personas con dificultades ser participes en la sociedad en igualdad
de condiciones. Posteriormente, en 1989, el arquitecto Ronald L. Mace (Ron Mace) realiz6
una investigacion junto a un grupo de disenadores y abogados en la que propusieron una serie
de principios que guiaban al disefio de edificios a resolver las necesidades de todas las
personas que lo requiriesen. Este nuevo disefio industrial seria conocido como el Disefo

Universal.



Segun la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, queda definido el
Disefio Universal o Disefio para Todos como:

La actividad por la que se concibe o proyecta, desde el origen, y siempre que ello sea

posible, entornos, procesos, bienes, productos, servicios, objetos, instrumentos,

dispositivos o herramientas, de tal forma que puedan ser utilizados por todas las

personas, en la mayor extension posible. (p. 8)

Como bien se ha mencionado, este nuevo disefio pretendia crear ambientes, objetos y
sistemas que pudieran ser utilizados por el mayor nimero de personas posibles, es decir, que
cualquier disefio se llevase a cabo partiendo de la diversidad existente en la sociedad. Por esta
razon, sus siete principios serian los siguientes: uso equitativo, uso flexible, uso simple e
intuitivo, informacion perceptible, tolerancia al error, minimo esfuerzo fisico y adecuado
tamafio de aproximacion y uso (Burgstahler, 2015).

Siguiendo con las pautas establecidas por el Disefio Universal, se puede decir que este
brinda las claves suficientes para dar respuesta a la diversidad desde la educacion. El Disefio
Universal de Aprendizaje (DUA) es una de las propuestas educativas basadas en el Disefio
Universal, ya que “proporciona un marco tedrico-practico en la intervencion educativa para

atender a la diversidad desde una perspectiva inclusiva” (Alba, 2019).

Los comienzos del DUA se pueden encuadrar a mediados de los afios 80 en EEUU de
la mano de un equipo de psicopedagodgicos en un hospital infantil. Estos profesionales
trataban de buscar soluciones para que el problema de la falta de aprendizaje por parte de los
nifos y las nifias hospitalizados no se localizara en ellos, sino en las barreras generadas por la
existencia de un Unico curriculum cerrado en el que no se tenian en cuenta las necesidades de
todos y cada uno de los estudiantes y siendo independiente a sus caracteristicas personales
(Rose y Meyer, 2000). Para ello, plantearon el disefio de un curriculum basado, desde el
primer momento de su realizacion, en las necesidades de todos los estudiantes. Tras ello, junto
a la fundacion del Centre for Assistive Special Technologies (CAST) en los afios 90, se cred el
Disefio Universal de Aprendizaje actualmente conocido, proveniente de las investigaciones
neurocientificas y del diagndstico por imagen, las teorias del aprendizaje, los resultados de las
practicas e investigaciones educativas, asi como de las aportaciones de las tecnologias (Alba,

2019).
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El DUA plantea la realizacion de aquellos objetivos, evaluaciones, metodologias y
recursos flexibles de manera que permitan dar respuesta a todos los discentes,
independientemente de sus caracteristicas. Parte del reconocimiento de la existencia de la
diversidad en las aulas y del planteamiento de propuestas curriculares y organizativas
flexibles en las que haya un lugar para todos los alumnos y las alumnas.

Asimismo, como bien recogen los autores Diez y Sanchez (2015), el papel del docente
es verdaderamente importante, ya que es el encargado de llevar a cabo aquellos recursos y
estrategias que permiten afrontar con éxito dicha practica.

Algunas de las fundamentaciones en las que se basa dicha propuesta serian las teorias
constructivistas del aprendizaje de grandes autores como Vigotsky, Bruner, Bandura o
Gardner (Alba, 2019). Igualmente, un componente realmente importante serian las
tecnologias de apoyo, informacion y comunicacion, reconocidas por dar respuesta a la
diversidad gracias a su flexibilidad y capacidad de transformacion.

Otra de sus fundamentaciones a resaltar serian las grandes aportaciones provenientes
de las investigaciones en neurociencia, ya que se toman como referencia para construir la
propuesta proveniente de dicho disefio. Siguiendo las palabras de Alba (2019), la
neurociencia “parte de la especializacion de las redes neuronales y la activacion de ciertas
zonas del cerebro a través de la realizacion de tareas que suponen demandas cognitivas”.
Segun la investigacion, existen tres grupos de redes neuronales que se encuentran
estrechamente relacionadas con los procesos de ensefianza y aprendizaje. En primer lugar,
destacan las redes afectivas, es decir, “el porqué del aprendizaje”, la implicacion personal del
alumnado con la ensenanza. En segundo lugar, se encuentran las redes de reconocimiento,
aquellas que permiten captar, reconocer ¢ integrar la informacién, por lo que se relacionarian
con “el qué del aprendizaje”. Por ultimo, destacarian las redes estratégicas, es decir, los
patrones de accion que llevan a cabo la realizacion de una tarea, estando relacionadas con “el
coémo del aprendizaje” (Alba, 2019).

A partir de estos tres grupos de redes neuronales, surgen los tres principios
fundamentales del DUA: proporcionar multiples formas de implicacion, proporcionar
multiples formas de representacion y proporcionar multiples formas de accidon y expresion
(CAST, 2018). Cada uno de estos principios se encuentra relacionado con una red neuronal,
concretamente, el principio “proporcionar multiples formas de implicacion”, se relaciona con
las redes afectivas; las redes de reconocimiento se activan mediante el principio “proporcionar

multiples formas de representacion”; y, por ultimo, el principio “proporcionar multiples
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formas de accion y expresion” esta vinculado a las redes estratégicas. De igual forma, existen
diversas pautas para cada principio.

Todos estos principios fueron creados para orientar la practica educativa desde una
perspectiva inclusiva (Rose y Meyer, 2002), ya que la ensefianza debe tener como objetivo

activar todas y cada una de estas redes neuronales en el alumnado.

2.3.1. Proporcionar multiples formas de implicacion

Este principio pretende motivar e implicar al alumnado en su propio aprendizaje,
siendo indispensable la activacion de las diferentes redes afectivas. Para ello, es importante
que todo docente tenga en cuenta las preferencias y motivaciones de todos los alumnos y las
alumnas, ya que estos aspectos son los que permitiran que dichas redes se impulsen
interviniendo en la motivacion para participar, implicarse y aprender (Alba, 2019).

Gracias a las investigaciones realizadas, ha podido comprobarse que existen
innumerables beneficios acerca de la realizacion de actividades heterogéneas en las que se
tengan en cuenta los intereses y las motivaciones del alumnado. Por esta razon, el DUA
plantea con su principio “proporcionar multiples formas de implicacion” una serie de pautas
que guian a los docentes a cumplir con los objetivos de dicho modelo, estas son:

- Proporcionar opciones que permitan captar el interés. Es importante tener en
cuenta que antes de que se inicie cualquier actividad docente se debe captar la
atencion del alumnado, para ello debemos conocer los intereses de todos y
cada uno de ellos. De esta forma, no podemos anclarnos en un tnico modo de
representacion, sino que debemos ofrecer alternativas variadas dentro de una
misma tarea en las que los estudiantes puedan ser capaces de elegir cual de
ellas es la que mas les atrae. Asimismo, en este apartado también se hace
referencia a la importancia de conectar estos nuevos conocimientos a aprender

con el mundo real, que reciban apoyo y un feedback positivo.

- Proporcionar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia. Esta pauta
se centra en el mantenimiento del interés durante el proceso de aprendizaje.
Para ello, por un lado, debemos incidir en la relevancia de las metas y los
objetivos que estamos persiguiendo y, por otro lado, es verdaderamente
importante tener en cuenta que, como bien recoge Alba (2019), si una tarea es
complicada, los estudiantes se frustraran, en cambio, si es muy sencilla, se

aburriran, por lo que se debe mantener un equilibrio entre estos dos aspectos,
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siendo fundamental el apoyo entre los iguales, asi como el apoyo que debe
brindar el docente. Un clima de confianza y colaboracion también es eficaz

para atender a la diversidad.

- Proporcionar opciones para la autorregulacion. Con el paso de los afios se ha
ido proporcionando una mayor importancia al conocimiento de las emociones,
ya que permiten controlarnos y conocernos ante determinadas situaciones. Tal
y como recoge Alba (2019), “es fundamental que desarrollen habilidades o
mecanismos internos que les permitan regular sus propias emociones,
establecer sus objetivos, ser capaces de evaluar su progreso o conocer sus
fortalezas y debilidades para aprender”. Para que esto ocurra, se debe trabajar
la reflexion, el autoconocimiento, la educacion de las emociones o estrategias
para la gestion de conflictos proporcionando pautas que permitan superar con

creces las diferentes situaciones a las que se enfrentan.

2.3.2. Proporcionar multiples formas de representacion.

Para que en los alumnos y las alumnas llegue a producirse un aprendizaje
significativo, se tienen que “activar las redes de reconocimiento que intervienen en la
percepcion de la informacion para su reconocimiento, codificacion, almacenamiento y
posterior recuperacion para que sea utilizada cuando lo necesite” (Alba, 2019). Para que esto
se produzca, hay que asegurarse de que la informacion sea captada por el cerebro, por lo que
este principio del DUA se encarga de brindar diferentes recursos didacticos que aseguren que
todos y cada uno de los estudiantes accedan a ella.

Como se ha recogido anteriormente, las aulas son diversas, al igual que los intereses y
las capacidades del alumnado. Por esta razon, hay que ser conscientes de ello y brindar las
maximas oportunidades posibles para que todos y todas puedan alcanzar los aprendizajes con
éxito. Asimismo, con este principio también se trata de tener en cuenta el alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo, ya que permite transmitir la informacion de
maneras muy diferentes, haciendo posible que cualquier persona pueda llegar a ella.

Las pautas relacionadas con este principio serian:

- Proporcionar opciones para la percepcion. Para mostrar la informacion de
manera que pueda ser captada por todos los alumnos y las alumnas, hay que
emplear diferentes formatos o vias. Este aspecto se vuelve realmente

interesante para aquel alumnado que puede presentar dificultades visuales o
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incluso en la lectura, ya que al igual que pueden tener presentes un texto
escrito, también puede ser apoyado por un pictograma o una pelicula,
facilitando en gran medida su acceso. Asimismo, estas alternativas pueden ser
beneficiosas tanto para el alumnado con dificultades como para el alumnado
que no las presenta. “Cuando se ofrecen diferentes opciones es posible
responder a las necesidades, capacidades y preferencias perceptivas a la vez
que se mejoran las oportunidades para acceder y comprender la informacion

para todos los estudiantes” (Alba, 2019).

- Proporcionar opciones para el lenguaje, las expresiones matemdticas y los
simbolos. Estos tres aspectos se pueden identificar como obstaculos en el
entendimiento de una determinada tarea, por lo que no anclarse en una Unica
forma de expresion no puede estar permitido. Para ello, es esencial ofrecer
diferentes formas de presentar los componentes de cada uno de los lenguajes
para que todos los discentes puedan acceder sin problema a ellos, como puede

ser utilizando representaciones alternativas o clasificaciones.

- Proporcionar opciones para la comprension. Este principio se centra en que la
informacion pueda ser percibida por todo el alumnado empleando estrategias
que faciliten su acceso, comprension y procesamiento para que pueda llegar a
convertirse en un aprendizaje significativo. Para que este aprendizaje pueda
darse, hay que centrarse principalmente en los conocimientos previos del
alumnado y asegurarse de que se implique de manera activa, por lo que hay
que proporcionarles diferentes opciones en las que puedan ver claramente el
conocimiento ordenado y déndoles un sentido. Del mismo modo, para que el
aprendizaje se interiorice hay que llevarlo a la practica realizando tareas que
puedan llegar a despertar sus intereses, como la realizacion de un proyecto o la
resolucion de problemas o enigmas, entre otros. “Esta riqueza de recursos,

formatos y estrategias beneficia a todos los estudiantes del aula” (Alba, 2019).

2.3.3. Proporcionar multiples formas de accion y expresion.
El DUA, con este principio, se centra en las formas de aprender de los estudiantes, es
decir, en las estrategias didacticas que emplean para poder ejecutar una tarea. Segun Rose y

Meyer (2002), las redes estratégicas son las encargadas de los procesos de planificacion,
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gestion y ejecucion del aprendizaje, por lo que debido a la gran diversidad existente en
nuestras aulas y, por consiguiente, la diversidad de redes estratégicas, existen innumerables
estilos de aprendizaje diferentes.

Debido a esta pluralidad de estudiantes, debemos ofrecer diferentes propuestas
metodolodgicas que brinden innumerables opciones para realizar una tarea. Es importante que
todos los alumnos y alumnas cuenten con la oportunidad de demostrar sus habilidades y
destrezas y, por consiguiente, evidenciar sus aprendizajes.

Las tres pautas que permiten que este principio sea llevado a cabo serian:

- Proporcionar opciones para la accion. Esta pauta defiende la importancia de
dar la oportunidad a los estudiantes de que elijan entre las opciones existentes
y seleccionen sus preferencias de manera que puedan potenciar sus
capacidades. Todo ello puede ser posible si presentamos variables en las
propuestas de trabajo y les proporcionamos apoyo en aquellas tareas que
encuentren mas dificultades. En este apartado son verdaderamente relevantes
las tecnologias, ya que favorecen la accesibilidad a la informacion y los

procesos de aprendizaje de muchos estudiantes (Alba, 2019).

- Proporcionar opciones para la expresion y la comunicacion. Es importante
que los estudiantes sean formados acorde a lo que demanda la sociedad en la
que se encuentran, por ello, trabajar solo y tinicamente el texto escrito en una
sociedad plenamente tecnoldgica, no tiene sentido. De igual forma, como se
viene defendiendo, es importante tener en cuenta los intereses del alumnado,
por lo que se debe “buscar la adecuacién de los medios a las capacidades y
necesidades de los estudiantes y al tipo de aprendizaje o tarea que haya que
realizar” (Alba, 2019). Para ello, hay que proporcionar diferentes opciones a la
hora de desarrollar una tarea o los recursos que pueden emplearse en ella. Este
apartado defiende que cada estudiante debe tener acceso a la informacion y
debe tener la oportunidad de expresar sus conocimientos de la manera mas

adecuada que ¢l elija (Alba, 2019).

- Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas. Las funciones ejecutivas
son aquellas habilidades metacognitivas que regulan nuestras reacciones o
toma de decisiones, es decir, las capacidades que permiten actuar de forma

estratégica. Para que estas funciones puedan ser reguladas, el DUA propone
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dos maneras diferentes de trabajarlas, por un lado, facilitando apoyos en
actividades de bajo nivel y, por otro lado, trabajando de forma explicita dichas
funciones como la memoria de trabajo verbal y no verbal, el autocontrol, la
motivacion, la reconstitucion o el afecto (Barkley en Rebollo y Montiel, 2006).
Los docentes deben permitir que el alumnado desarrolle estas capacidades y

adquiera estrategias para poder controlar su propio aprendizaje (Alba, 2019).

Con el fin de comprobar el impacto sobre la aplicacion de los principios del DUA
recientemente mencionados en el ambito escolar, se han desarrollado diferentes estudios a lo
largo de los ultimos afos. En primer lugar, destaca la investigacion realizada por Espada et al.
(2019) mediante la cual trataron de conocer si las estrategias didacticas empleadas por los
docentes en la educacion basica o primaria estaban basadas en los principios del DUA. Para
ello, difundieron un cuestionario de escala tipo Likert de 29 items complementado con 4
preguntas abiertas, todo relacionado con los tres principios en los que se basa el DUA. Esta
muestra fue obtenida gracias a la participacion de 26 docentes que trabajaban con alumnos y
alumnas de entre 7 y 12 afios. De igual forma, tratando de buscar puntos de vista diferentes,
centraron su estudio en cuatro escuelas de distintas regiones naturales del Ecuador, uno de la
costa, dos de sierra y otro de la zona amazonica, contando asi con un centro privado o
particular de la ciudad de Quito, un establecimiento publico en el Cantéon La Concordia, un
establecimiento concertado en Loja y un establecimiento educativo intercultural bilingiie en
Sucumbios (Espada et al., 2019).

Segun los resultados obtenidos, se encontrd que existia un mayor nimero de alumnos
y alumnas con diversidad funcional en los centros publicos y concertados. No obstante, a
pesar de que desde el propio Ministerio de Educacion del pais se promovieron campafas de
sensibilizacién persiguiendo la educacion inclusiva, la mayoria de los profesionales no
conocia el DUA.

Haciendo referencia al principio “proporcionar multiples formas de representacion” en
el item 5 del cuestionario, “;ofrece alternativas para la informacidn auditiva?”, entendiéndose,
por ejemplo, como subtitulos en las presentaciones, la escuela concertada reconoce que en un
40% de las ocasiones considera estas alternativas, diferenciandose en gran medida del resto de
establecimientos, ya que su uso es minoritario. Por otro lado, en el caso del uso de
alternativas para la informacién visual como descripciones texto-voz en imagenes, el
porcentaje del uso en la escuela concertada aumenta un 20% mas con respecto al item

anterior, por lo que podemos afirmar que es una de las medidas que mas se ha llevado a cabo.
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Asimismo, como en el caso anterior, en el resto de las escuelas estas opciones son usadas en
menor medida.

Ante el item 7, en el que se pregunta si el docente facilita transcripciones de videos o
de documentos sonoros como letras de canciones, solo el 28% de los docentes afirma que
siempre o casi siempre las tienen en cuenta, a lo que se le afade que un gran porcentaje de
ellos nunca las utiliza, algo que llama notablemente la atencidn, ya que esta alternativa sirve
de gran ayuda para aquel alumnado con baja audicion o vision. Finalmente, el item 10
referido a la presentacion de los conceptos clave en formas alternativas al texto, como
imagenes, el mayor porcentaje de docentes que tiene en cuenta dicho aspecto vuelve a ser la
escuela concertada, con un 60%. No obstante, en este caso, el resto de escuelas no se ha
diferenciado tanto como en el resto de items, ya que han tenido en cuenta dicho aspecto en
mayor medida.

Con respecto al principio “proporcionar multiples formas de accion y expresion”, los
resultados provenientes del item 13, “;utiliza herramientas tecnologicas de asistencia?”’, como
pantallas tactiles, softwares accesibles o joysticks, entre el 14% y el 20% de los maestros y las
maestras afirman que siempre emplean dichos medios, volviéndose a convertir en el
porcentaje mas alto los docentes de la escuela concertada. Sorprendentemente, entre un 14% y
un 43% del resto de personas encuestadas afirmaba que nunca las utiliza, siendo la escuela
publica la del mayor porcentaje. Siguiendo las palabras de Espada, Bernarda y
Gonzalez-Montesino (2019), “resulta revelador este dato, dado que es en las escuelas publicas
en las que se encuentra el mayor niimero de estudiantes que presentan algin tipo de
discapacidad”.

A continuacion, teniendo en cuenta el principio “proporcionar multiples medios de
implicacion”, en el item 20, referido a si se considera el interés de los estudiantes en el
desarrollo de los contenidos de acuerdo a la diversidad, la institucion concertada es la que
vuelve a llevarse el mayor porcentaje, con un 60% de docentes que lo consideran siempre. Le
seguiria la institucion intercultural bilingiie con un 57% de docentes que tienen en cuenta
dicha opcidn casi siempre, a lo que se le suman un 14% de docentes de la escuela publica que
manifiesta no hacerlo nunca. Con estos datos podemos decir que existe un gran numero de
maestros y maestras que no personalizan su enseflanza teniendo en cuenta las motivaciones de
su propio alumnado.

Refiriéndonos al item 26, “;organiza comunidades o grupos de aprendizaje centrados
en intereses o actividades comunes de los estudiantes?”, la escuela intercultural bilingiie

destaca con un 43% que siempre lo cumple, a lo que le sigue la escuela concertada con un
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40%. Por otro lado, las instituciones educativas privada y publica, marcan la opcién nunca,
representada por el 14%. Respecto al item 29, en el que se cuestiona si se favorece el
reconocimiento de los propios progresos en los estudiantes, la escuela concertada destaca con
un 80% de respuestas en la opcion “siempre”, seguido de la escuela particular e intercultural
bilingiie con un 57%. Ninguno de los docentes de ninguna de las escuelas marco la respuesta
“nunca”, por lo que podemos afirmar que la inmensa mayoria de los estudiantes es consciente
de su propio proceso de aprendizaje, aunque “es preocupante el hecho de que esto no sea una
practica habitual al 100% en todos los centros” (Espada et al., 2019).

Finalmente, teniendo en cuenta las preguntas abiertas, una de ellas era referida a qué
entendian los docentes por educacion inclusiva, a lo que los docentes de la escuela publica
respondieron haciendo referencia al acceso a la educacion, la diversidad de capacidades,
modificaciones de las metodologias o la igualdad de oportunidades. Sin embargo, la escuela
intercultural bilingilie destacaban con respuestas como aprender juntos, la formacion continua
o la igualdad de oportunidades. Por otro lado, la escuela concertada afirmaba que serian aulas
en las que se acoge a la diversidad, se incluye en el entorno, se producen cambios en las
metodologias y se ayuda. La escuela particular mencionaba el derecho a la educacioén, la
multitud de diversidad y, una vez mads, los cambios metodologicos. Para finalizar, es
importante mencionar que todos y cada uno de los docentes coincidian en la gran necesidad
existente de formacion en el DUA.

Por otra parte, Spooner et al. (2007) llevaron a cabo una investigacion, “Effects of
Training in Universal Design for Learning on Lesson Plan Development”, en la que se estudio
cuantitativamente el impacto de los programas formativos sobre DUA hacia el profesorado de
educacion XX y como esto repercutia en el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado.
En dicho estudio participaron 72 docentes de educacion XX, de los cuales el 59% habia
estudiado educacion especial mientras que el resto educacion general. En cambio, el 87% de
los participantes no tenia conocimientos sobre el DUA, aunque la mayor parte de los
formados en esta metodologia eran los especialistas en educacion especial.

Todos los participantes recibieron una breve formacion sobre el DUA en la que se
presentaron sus principios y se expusieron diferentes ejemplos sobre como llevarlos a cabo.
Posteriormente, a cada grupo de estudiantes se les fue asignado el caso de diversos alumnos
con dificultades y, basandose en los principios del DUA, tuvieron que planificar tareas que
mas tarde serian evaluadas por profesionales en educacioén. Esta evaluacion tendria como

referencia una rtbrica en la que se median rigurosamente cada uno de los principios del DUA.
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Del mismo modo, para comprobar sus conocimientos, todos los integrantes fueron valorados
antes de participar en la formacion y después.

Los resultados hallados indicaron que cada uno de los participantes aumentaron sus
puntuaciones en los test realizados tras la formacion sobre el DUA en comparaciéon a los
realizados antes de dicha formacion. De igual forma, pudieron demostrar que con una simple
hora de instruccion sobre el paradigma del DUA se pueden llegar a desarrollar planes
educativos en los que aparezcan sus principios, y que, por ende, se tengan en cuenta las
necesidades del alumnado con diversidad funcional.

Por otro lado, pudieron evidenciar que crear un curriculum teniendo en cuenta desde el
primer momento las capacidades de todos ahorraba una gran cantidad de tiempo, a lo que se le
suma la implicacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje por parte de todo el alumnado.
Asimismo, los profesores participantes en dicha investigacion fueron capaces de crear un plan
de tareas para todos los alumnos y las alumnas en tan solo 20 minutos.

Es importante resaltar que una de las problematicas a las que se enfrentaron los
investigadores seria la falta de confianza en si mismos por parte de los maestros y las
maestras de la educacioén general, ya que sentian que no seria capaces de crear un plan de
tareas en el que se incluyera a todo el alumnado. En cambio, como hemos mencionado
anteriormente, todos ellos fueron capaces con tan solo 1 hora de formacion sobre los
principios del DUA. Por otro lado, otra de las limitaciones que resaltan dichos autores seria el
numero de participantes, ya que afirman que para que estos resultados puedan ser totalmente
comprobados, la muestra debe ser mucho mayor. Igualmente, mencionan que algunos de estos
docentes no tenian experiencia en la escuela o tenian muy poca, a lo que anaden el poco
tiempo que brindaron para la realizacion de la planificacion.

Para finalizar dicha investigacion, los autores afiaden que, en el caso de que no se
tengan los conocimientos necesarios que requieren el uso de las tecnologias, el DUA brinda
innumerables alternativas que permiten cubrir las necesidades de todos y cada uno de los
alumnos y las alumnas, como puede ser con el uso de alternativas como el aprendizaje
cooperativo.

Otros de los estudios que cobran especial interés en este asunto, serian los enfocados
en “el uso de la tecnologia como medio para favorecer la flexibilidad en los objetivos, los
contenidos, los materiales y la evaluacion” (Sanchez y Diez, 2013). A diferencia de Spooner
et al. (2007), estos autores afirman que el uso de las tecnologias es imprescindible para
conseguir la participacion de todos en determinados contextos educativos, como podria ser en

el caso de las aulas universitarias. De igual forma, existen numerosas investigaciones que
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sostienen que ciertas tecnologias, como mandos de respuestas multiples o pizarras digitales,
benefician en gran medida la participacion y motivacion del alumnado. Por otra parte, se
deben tener en cuenta las dificultades provenientes del acceso o el uso que se le puede dar a
dichos medios, por lo que se debe llevar a cabo un programa de actuacion rigurosamente
especificado.

Para finalizar este apartado, es verdaderamente relevante mencionar aquellos
proyectos basados en la aplicacion de medidas globales o enfoques similares del DUA. En el
caso del andlisis llevado a cabo por Yuval et al. (2004), se redisenaron 9 asignaturas
universitarias teniendo en cuenta los principios del DUA, dando como resultado un aumento
de la eficacia de los discentes. Ademas, el trabajo realizado por Rose et al. (2006) pone en
evidencia una vez mas coémo el poner en marcha la fundamentacion en la que se basa el DUA
tiene efectos positivos en el alumnado con diversidad funcional, aunque también beneficia al
resto de estudiantes. Por otra parte, en la revision de 8§ investigaciones cuantitativas y
cualitativas por parte de Robert et al. (2011) sobre la aplicacion de los principios del DUA, se
volvio a llegar a la conclusion de que adoptar medidas y estrategias basadas en este paradigma
sirven de gran ayuda en el proceso de ensenanza y aprendizaje de todos y cada uno de los

alumnos y las alumnas, independientemente de sus capacidades o limitaciones.

3. OBJETIVOS DEL TFG.

Atender a las necesidades de todo el alumnado haciéndolos participes de su propio
proceso de ensenanza y aprendizaje es una de las metas que deben perseguir los docentes que
luchan por una educacién inclusiva. Tal y como se defiende en el presente Trabajo de Fin de
Grado, el DUA es un paradigma que nace con esta necesidad y, por ello, el objetivo principal
que se persigue con este trabajo es la creacion de una propuesta educativa que atienda a la
diversidad basada en los principios del DUA. Para alcanzar dicho objetivo, se perseguirdn los
siguientes objetivos especificos:

- Atender a los intereses y a las necesidades de todo el alumnado.

- Posibilitar la participacion de todo el alumnado teniendo en cuenta los
principios del DUA y el aprendizaje cooperativo.

- Brindar multiples oportunidades que permitan al alumnado trabajar en base a
sus preferencias.

- Presentar los contenidos con diferentes formatos teniendo en cuenta las

necesidades del alumnado.
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- Hacer uso de las TIC.

4. METODOLOGIA.

En primer lugar, para llevar a cabo el presente Trabajo de Fin de Grado se realizé un
estudio exploratorio con el que se ha tratado de obtener la mayor informacion posible acerca
del DUA, su origen, sus principios, pautas e investigaciones realizadas a lo largo de la
historia. Se entiende por estudio exploratorio, siguiendo las palabras de Selltiz (1977), como
“un avance en el conocimiento de un fendémeno con el propdsito de precisar mejor un
problema de investigacion o para poder explicitar otras hipotesis”.

En segundo lugar, se ha llevado a cabo un estudio descriptivo en el que se ha tratado
de analizar como es el DUA vy, sobre todo, qué nivel de conocimiento existe en las aulas y
cémo ha sido su puesta en marcha en diferentes escuelas de todo el mundo. Para llegar al
objetivo que se persigue, se han utilizado diferentes buscadores o bases de datos como ERIC
(Educational Resources Information Center), Dialnet, Fama, Psychosocial y Google
Académico, que han permitido acceder a los articulos y mediante los cuales se ha obtenido
gran parte de la informacion que aparece en dicho trabajo. Para ello, se han utilizado palabras
clave como “Disefio Universal de Aprendizaje”, “educacién inclusiva” o “diversidad
educativa”.

Asimismo, se ha hecho hincapi¢ en la busqueda de articulos de diversos autores
debido a su gran importancia en el campo investigativo del DUA y sus grandes aportaciones a
la educacion inclusiva, destacando Carmen Alba Pastor (doctora en Educacion y catedratica
en la Facultad de Educacion de la Universidad Complutense de Madrid), Cristina Rosales
Marin (maestra especialista en pedagogia terapéutica y psicopedagoga), Gerardo Echeita
(profesor de la Universidad Autéonoma de Madrid en el Departamento Interfacultativo de
Psicologia Evolutiva y de la Educacion, experto en atencion a la diversidad e inclusion
educativa), Mel Ainscow (antiguo profesor en el Instituto de Educacion de la Universidad de
Cambridge y de la Universidad de Manchester, gran investigador en el campo de la educacion
inclusiva y consultor de la UNESCO, la UNICEF y "Save the Children"), Sergio Sanchez
(doctor en Educacion por la Universidad de Salamanca y licenciado en psicopedagogia, ha
realizado numerosas investigaciones sobre el paradigma del DUA) o Emiliano Diez (profesor
en la Universidad de Salamanca y gran investigador sobre la discapacidad y la educacion

inclusiva).
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4.1. Propuesta educativa.
4.1.1. Introduccion y justificacion.

“Dime y lo olvido, enséiiame y lo recuerdo, involucrame y lo aprendo”, una cita del
pensador estadounidense Benjamin Franklin (1706-1790) verdaderamente relevante en lo que
respecta a lo que se viene defendiendo a lo largo de todo este trabajo. Los docentes deben
tener como fin que todos y cada uno de los alumnos y las alumnas se involucren en su proceso
de ensefianza y aprendizaje, atendiendo a la diversidad y en un lugar en el que no haya cabida
para la discriminacion.

Con el fin de lograr ciudadanos competentes, independientemente de sus situaciones,
es importante programar la actividad docente partiendo de los elementos establecidos por el
curriculo con el fin de responder a las necesidades y capacidades del alumnado. Para ello, se
deben brindar multiples oportunidades que permitan que los discentes se sientan comodos en
su proceso de enseflanza y aprendizaje, apostando por una educacidn inclusiva, buscando
metodologias en las que todos y cada uno de ellos sean participes y protagonistas activos, asi
como tener en cuenta saberes que puedan repercutir positivamente en el desarrollo de su dia a
dia.

En este sentido, es importante mencionar una de las problematicas existentes hoy en
dia y que tiene que ver con el uso excesivo e irresponsable de las nuevas tecnologias. Es una
realidad que han supuesto un gran avance en la sociedad pero no se pueden negar los
innumerables efectos negativos que también provocan. Por un lado, nos brindan la
oportunidad de comunicarnos, entretenernos o informarnos con extrema facilidad, lo que
supone a su vez un problema en el desarrollo de las personas, tanto en los adultos como en los
menores. La sobreexposicion a las pantallas provoca alteraciones en la maduracion, en el
suefio, falta o déficit de atencidn e incluso conductas agresivas (Sarmiento y Bernal, 2022),
por no mencionar los multiples peligros existentes en la red, como puede ser el ciberacoso o la
pedofilia. Por ello, tiene gran relevancia que el alumnado se encuentre preparado para
enfrentarse a todas estas situaciones.

En concordancia con esta linea, se ha creado la siguiente propuesta educativa en base a
los principios del DUA, mediante la cual se trata de atender a las necesidades de todos y cada
uno de los discentes haciéndoles participes y protagonistas de su educacion en todo momento

y teniendo en cuenta diferentes conocimientos como los mencionados anteriormente.

Para ponerlo en practica, se ha disefiado una propuesta educativa basada en la lectura

de un libro infantil, “Juan sin moévil”, que nos muestra la importancia sobre el uso responsable
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del teléfono movil, un gran problema en la sociedad actual. De esta forma, el objetivo
principal que se persigue es la concienciacion del alumnado sobre los peligros del uso del
teléfono movil e internet en edades tempranas y el desarrollo de un uso responsable a través
de una propuesta didactica basada en los principios del DUA. Asimismo, se tratard de
alcanzarlo mediante los siguientes objetivos especificos:

- Reflexionar sobre el uso imprudente del teléfono movil.

- Conocer la historia de la creacion del teléfono movil.

- Concienciar sobre los peligros del uso imprudente del teléfono movil.

- Reflexionar y trabajar la empatia.

- Desarrollar un espiritu critico ante la informacion que aparece en internet.

- Desarrollar pautas y normas sobre el uso responsable del teléfono movil e

internet.

4.1.2. Contextualizacion.

Esta propuesta educativa se puede llevar a cabo en cualquier centro, sin embargo, nos
centraremos en una clase de un colegio de El Viso del Alcor, un pueblo ubicado a 30 km de
Sevilla y en el que he tenido la oportunidad de llevar a cabo mi periodo de practicas.

El lugar en el que se encuentra el colegio es una de las zonas céntricas del pueblo, lo
que provoca que, en su cercania, se encuentran edificios como el Centro de Salud, el
polideportivo, innumerables comercios, desde librerias o tiendas de ropa hasta restaurantes; y
algunos parques, resaltando el Parque de la Muela, el mas importante de la localidad gracias a
sus grandes riquezas faunisticas y vegetales.

Como recursos en el centro se dispone de una biblioteca con libros para todas las
edades, un aula TIC con 25 ordenadores portatiles y conexion a internet en todo el centro,
entre otros.

El aula en el que se basara la programacion cuenta con una biblioteca, material
manipulativo, dos ordenadores con conexion a internet y una pizarra digital. La disposicion
normal del aula es por equipos heterogéneos de 4 alumnos y alumnas, aunque se trabaja tanto
de forma individual como cooperativa.

El grupo se compone por 24 alumnos y alumnas de 3° de Educacién Primaria,
concretamente 10 nifios y 14 nifias, entre los que se encuentran diferentes momentos
madurativos, motivaciones o contextos familiares. Una de las prioridades de dicha
programacion, en conjunto con el objetivo principal que se persigue, sera el fomento de la

lectura en el alumnado. Ademas de todo ello, se cuenta con dos alumnas con necesidades
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especificas de apoyo educativo, concretamente, una de ellas con dificultades de aprendizaje
(DA) y otra de ellas con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH). Para
atender a las necesidades individuales de todo el alumnado del grupo las actividades seran

planificadas en base a los principios del DUA.

4.1.3. Desarrollo.
La presente propuesta educativa se desarrollard durante la asignatura de Lengua

Castellana y Literatura desde el 16 de octubre hasta el dia 27 de ese mismo mes.

Tabla 1

Concrecion Curricular.

OBJETIVOS DE LA ETAPA: a, b, ¢, i, j.

COMPETENCIAS CLAVE: CCL, STEM, CC, CE, CPSAA

(AREA) COMPETENCIAS CRITERIOS DE SABERES
ESPECIFICAS EVALUACION BASICOS
LCL 4. Comprender e interpretar textos 4.1.a LC.02.D.6.

escritos y multimodales, reconociendo el
sentido global, las ideas principales y la
informacion explicita e implicita, realizando
con ayuda reflexiones elementales sobre
aspectos formales y de contenido, para
adquirir y construir conocimiento y para
responder a necesidades e intereses

comunicativos diversos.

LCL 6. Buscar, seleccionar y contrastar 6.l.a LC.02.B.3.6.
informacion procedente de dos o mas
fuentes, de forma planificada y con el
debido acompanamiento, evaluando su

fiabilidad y reconociendo algunos riesgos de
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manipulacion y desinformacion, para
transformarla en conocimiento y para
comunicarla de manera creativa, adoptando
un punto de vista personal y respetuoso con

la propiedad intelectual.

6.2.a

6.3.a

LCL 7. Leer de manera autbnoma obras
diversas seleccionadas atendiendo a sus
gustos e intereses, compartiendo las
experiencias de lectura, para iniciar la
construccion de la identidad lectora, para
fomentar el gusto por la lectura como fuente
de placer y para disfrutar de su dimensioén

social.

7.1.a

LC.02.B.3.6.

CM 1. Utilizar dispositivos y recursos
digitales de forma segura, responsable y
eficiente, para buscar informacion,
comunicarse y trabajar de manera
individual, en equipo y en red y para
reelaborar y crear contenido digital de
acuerdo con las necesidades digitales del

contexto educativo.

1.1.a.

CM.02.B.1.1.
CM.02.B.1.2.
CM.02.B.1.3.
CM.02.B.1.4.
CM.02.B.1.5.

CM 3. Resolver problemas a través de
proyectos de disefio y de la aplicacion del
pensamiento computacional, para generar
cooperativamente un producto creativo e
innovador que responda a necesidades

concretas.

3.1.a

CM.02.B.2.1.
CM.02.B.2.2.
CM.02.B.2.3.

32.a

CM.02.B.2.1.

MAT 2. Resolver situaciones

problematizadas, aplicando diferentes

2.1.a

MA.02.A.3.5.
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técnicas, estrategias y formas de
razonamiento, para explorar distintas
maneras de proceder, obtener soluciones y
asegurar su validez desde un punto de vista
formal y en relacion con el contexto

planteado.

SABERES BASICOS TRANSVERSALES

USO DE LAS TIC/TAC/TEP: uso de internet para la busqueda de informacion, elaboracion

y presentacion de tareas.

COMPRENSION LECTORA Y EXPRESION ORAL Y ESCRITA: lectura y escucha del

libro “Juan sin mévil”, realizacion de debates y construccion de textos multimodales.

EDUCACION EN VALORES Y EMOCIONAL: colaboracion con los compafieros y el
grupo para la busqueda de informacion y realizacion de actividades, sensibilizacion ante la

exclusion y trabajo sobre la empatia.

EMPRENDIMIENTO: desarrollo de la autonomia para la realizacion de actividades y la

busqueda de informacion.

Tabla 2

Secuencia didactica.

ENFOQUE METODOLOGICO

La metodologia que se llevard a cabo serd meramente activa, flexible y abierta, ya que el
alumnado sera participe y protagonista en todo momento. En primer lugar, se trataran de
conocer sus ideas sobre el uso del teléfono movil para posteriormente profundizar mediante
la lectura del libro “Juan sin mévil” y la realizacion de actividades de diferente indole
empleando metodologias cooperativas e innovadoras de la ensefianza y basandose en todo

momento en los principios del DUA.

RECURSOS
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- Materiales: libro “Juan sin mévil”, cuaderno de clase, folios, diccionario, plantillas,
videos, pizarra digital, ordenadores, internet.
- Humanos: docente de lengua

- Organizativos: aula ordinaria

SESIONES, ACTIVIDADES Y EJERCICIOS

Actividades de motivacion, conocimientos previos y presentacion de la tarea.

Sesion 1

Duracién: 120 minutos
Objetivos:

- Reflexionar sobre el uso imprudente del teléfono movil.

- Conocer la historia de la creacion del teléfono movil.

- Desarrollar pautas y normas sobre el uso responsable del teléfono moévil e internet.
Recursos:

- Materiales: libro “Juan sin movil”, folios, pizarra digital, video “Historia y

evolucion del teléfono: desde Bell hasta iPhone”

(https://www.youtube.com/watch?v=]THpWO0eT8uk), plantilla de la evolucién de la

creacion del teléfono, video “Mi primer movil”

(https://www.youtube.com/watch?v=LaWJOQ5vK3I).

- Humanos: docente de lengua

- Organizativos: aula ordinaria.

Actividad 1: ;Quién es Juan?. Comenzamos el taller presentando a un nuevo
miembro de la clase, Juan, el protagonista del libro “Juan sin mévil”, un nifio con 10
afios al que sus padres aun no le permiten tener mévil. Para ello, el alumnado
visualizara la solapa del libro en la que aparece un dibujo del protagonista junto a
una breve descripcion (véase Anexo I). Seguidamente, le preguntaremos al
alumnado quién tiene movil o utiliza el de sus padres para hacer uso de las redes
sociales. Posteriormente, responderan las siguientes preguntas:

- ¢Con qué edad debemos hacer uso del teléfono movil?

- (Cuéanto tiempo le dedicais?

- (Creéis que es beneficioso? jPor qué?



https://www.youtube.com/watch?v=jTHpW0eT8uk
https://www.youtube.com/watch?v=LaWJOQ5vK3I
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Todas ellas deberan ser respondidas mediante la técnica cooperativa del “folio giratorio”. A
continuacion, en grupo, expondran sus respuestas ante toda la clase (principios multiples

formas para la implicacidon y accion y representacion).

Actividad 2: ;Como hemos llegado hasta aqui?. Con el fin de que el alumnado conozca la
historia de la creacion del teléfono moévil y que entienda que no todo siempre ha sido como
se conoce hoy en dia, se visualizara en clase el video “Historia y evolucion del teléfono:
desde Bell hasta iPhone” con sus respectivos subtitulos (principios multiples formas de
implicacion y presentacion). Tras ello, el alumnado junto con su grupo completara una ficha
proporcionada por el docente con la que se pretenden reforzar los conocimientos mas
importantes que aparecen en el video (véase Anexo II). Finalmente, se expondran y
corregiran los resultados conjuntamente (principio multiples formas de accion y

representacion).

Actividad 3: Conozcamos nuestra realidad. Tras haber recorrido la historia de los
teléfonos, se hara hincapié en la realidad actual, el uso de internet y las redes sociales. Para
ello, se visualizara el video “Mi primer mdvil” con sus respectivos subtitulos (principios
multiples formas de implicacion y presentacion), que también les sera util para llegar a

diversas conclusiones durante la posterior lectura del libro.

Actividades de desarrollo, busqueda de informacion y aplicacion.

Sesion 2

Duracién: 120 minutos
Objetivos:

- Reflexionar sobre el uso imprudente del teléfono movil.

- Concienciar sobre los peligros del uso imprudente del teléfono movil.

- Desarrollar pautas y normas sobre el uso responsable del teléfono moévil e internet.
Recursos:

- Materiales: libro “Juan sin mévil”, cuaderno de clase, 1 ordenador portatil por

grupo.
- Humanos: docente de lengua

- Organizativos: aula ordinaria.
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Actividad 4: ;Comienza la lectura!. Esta actividad inicia con la lectura del libro “Juan sin
movil” hasta el capitulo 5 (p. 36), para ello, cada uno de los miembros del grupo se
encargara de leer uno de los capitulos en voz alta y al finalizar, todos, conjuntamente,
expondran las ideas principales de lo leido en cada capitulo. Asimismo, se elegird a un
miembro del grupo para que busque aquellas palabras que no conozcan en la herramienta
tecnologica “diccionario facil” e ira rotando al mismo tiempo que se cambia de capitulo. En
el caso de que algunas de las palabras no aparezcan en dicho diccionario, seran buscadas en
la RAE. Estas palabras quedaran recogidas en los cuadernos de cada uno de los alumnos en
una parte destinada a dicha actividad (principios multiples formas de implicacion y accion y

expresion).

Actividad 5: Rob. Centrandonos en Rob, amigo del protagonista del libro, tras la lectura de
su historia en el capitulo 5 en el que se muestra verdaderamente dependiente a las
tecnologias y los videojuegos, utilizando la técnica cooperativa 1-2-4, el alumnado debera
reflexionar y responder a las siguientes preguntas:

- (Considerais que la actitud de Rob es la adecuada? ;Y la de su madre?

- (Creéis que Rob tiene un problema?

- ¢(Coémo lo solucionariais?
La respuesta final quedara recogida en cada uno de los cuadernos del alumnado (principios

multiples formas de implicacidon y accidon y expresion).

Sesion 3

Duracién: 90 minutos
Objetivos:

- Reflexionar sobre el uso imprudente del teléfono movil.

- Concienciar sobre los peligros del uso imprudente del teléfono movil.

- Desarrollar un espiritu critico ante la informacién que aparece en internet.

- Desarrollar pautas y normas sobre el uso responsable del teléfono mévil e internet.
Recursos:

- Materiales: libro “Juan sin movil”, cuaderno de clase, folios, 1 ordenador portatil

por grupo.

- Humanos: docente de lengua
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- Organizativos: aula ordinaria.

Actividad 6: ;Como sabemos si una noticia es falsa? Tras la lectura del capitulo 4 en la
sesion anterior en la que conocemos a Lisa y nos da razones para no confiar ciegamente en
internet y en las informaciones que transmite, nos encargaremos de analizar dos noticias,
una de ellas falsa y otra verdadera (véase Anexo III). En un primer momento, de manera
grupal, el alumnado tratara de deducir cual de ellas es la verdadera y, posteriormente,
explicaran ante sus compaieros por qué han llegado a dicha conclusion. Tras ello, por
grupos, realizaran una lista de pautas, ya sea utilizando un dispositivo electronico o a papel,
en la que se expondran diferentes estrategias para saber como identificar las noticias falsas
en internet. Dichas pautas serdn consensuadas conjuntamente por todo el grupo-clase. El
docente proporcionara una plantilla para cada grupo en la que, posteriormente, deben
quedar recogidas (principios multiples formas de implicacion, presentacion, accion y

expresion).

Sesion 4

Duracion: 90 minutos.

Objetivos:
- Reflexionar y trabajar la empatia.

Recursos:
- Materiales: libro “Juan sin mévil”, pizarra digital, caja de carton.
- Humanos: docente de lengua

- Organizativos: aula ordinaria.

Actividad 7: Los inquilinos. Para la realizacion de esta actividad leeremos el capitulo 5 del
libro mediante el lector de textos del traductor de google en el ordenador del docente. De
igual forma, al mismo tiempo que serd escuchado por el alumnado, estos también podran
seguir la lectura en el libro perteneciente al grupo (principio multiples formas de
presentacion). Tras ello, nos centraremos en lo mencionado por Juan en la pagina 57, donde
afirma que se siente marginado por sus “no amigos” y pide perdon a los que ¢l pudo
marginar anteriormente. Proporciona un mensaje lleno de empatia, por lo que trabajaremos
en ella en base al juego “los inquilinos”. El alumnado se dividird en grupos de 3 personas

tratando que algunos alumnos se queden sin grupo. Dos de los miembros del grupo se
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tomaran de las manos formando una casa, el otro se colocard debajo simulando que es un
inquilino. Cuando el docente grite “terremoto”, las casas se desarmaran y se formaran unas
nuevas, quedando compaiieros fuera de ellas. Tras ello, se abrird un debate en el que deben
expresar lo que piensan y sienten al quedarse sin grupo. Con este juego se pretende que
todo el alumnado pueda llegar a sentir qué se siente al ser excluido y finalmente evitarlo

(principios multiples formas de implicacion y accion y expresion).

Actividad 8: La caja de los sentimientos. Una caja pequena y de cartdon serd convertida en
la “caja de los sentimientos”. El alumnado escribira en un papel los malestares que haya
sentido durante el dia. Posteriormente, al finalizar las clases, uno de los alumnos elegidos al
azar leera dicho malestar, le propondra una solucién y tratard de dedicarle unas palabras que
lo animen. Esta dindmica se llevard a cabo hasta que finalice el curso (principios multiples

formas de implicacion y accion y expresion).

Sesion 5

Duracion: 120 minutos.
Objetivos:
- Reflexionar sobre el uso imprudente del teléfono movil.
- Concienciar sobre los peligros del uso imprudente del teléfono movil.
- Desarrollar un espiritu critico ante la informacién que aparece en internet.
Recursos:
- Materiales: libro “Juan sin movil”, folios, 1 ordenador portatil por grupo.
- Humanos: docente de lengua

- Organizativos: aula ordinaria.

Actividad 9: Beneficios y peligros del uso del teléfono movil. Tras la terminacion de la
lectura del libro “Juan sin mévil” siguiendo la misma metodologia que en la sesion 2
(principios multiples formas de implicacion y accion y expresion), el alumnado realizara
una lista en la que quedaran recogidos los beneficios y los peligros del uso del movil. Para
ello, podran seguir muchos de los conocimientos aprendidos durante la lectura e incluso
podran hacer uso de internet para buscar cualquier informacion. Para la realizacion de dicha
actividad tendran total libertad, podran hacer un esquema, un mural, una infografia... y

podra ser tanto a mano como empleando las TIC (principios multiples formas de
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implicacion, de presentacion y de accidon y expresion).

Actividades de evaluacion y reflexion.

Sesion 6

Duracion: 60 minutos.
Objetivos:
- Reflexionar sobre el uso imprudente del teléfono movil.

- Concienciar sobre los peligros del uso imprudente del teléfono movil.

Recursos:
- Materiales: cuaderno de clase, cartulina.
- Humanos: docente de lengua

- Organizativos: aula ordinaria.

Actividad 10: Por un uso responsable. Con el fin de recolectar todo lo aprendido durante
las sesiones, por grupos, el alumnado realizard una lista de pautas o normas sobre el uso
responsable del teléfono mévil. Posteriormente, se debatirdn aquellas que sean mas
importantes y se construird un cartel en base a una plantilla proporcionada por el docente

(véase Anexo IV) que finalmente sera colgado en el aula

- Desarrollar pautas y normas sobre el uso responsable del teléfono mévil e internet.

4.1.4. Procedimientos de evaluacion.

Para evaluar la presente propuesta educativa se llevaran a cabo diferentes procesos de
valoracion. En primer lugar, para comprobar si los objetivos que se persiguen se han cumplido
en el alumnado, se realizard un pre-test antes de dar comienzo con la primera sesion y un
pos-test en la ultima sesion, de manera que se puedan comprobar los conocimientos y
compararlos (Anexo V). Por otro lado, el docente llevara a cabo una evaluacion continua de
cada sesion que serd complementada por una evaluacion final del proyecto y una

autoevaluacion del alumnado (véase Anexo VI). Tras la obtencion de los resultados obtenidos

en las diferentes evaluaciones, se realizard una media que dara la nota final del alumnado.

La evaluacion final se basa en la ejecucion de los criterios de evaluacion establecidos

por el curriculo. Para comprobarlo, se realiza una escala del 1 al 5, siendo el 1 el no

cumplimiento de dicho criterio y el 5 su adquisicion.
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La autoevaluacion del alumnado se llevard a cabo, por un lado, mediante una ribrica
que se centra mayoritariamente en el andlisis de la actitud del alumnado durante las diferentes
sesiones, y por otro lado, otra ribrica en la que los estudiantes deben hacer una reflexion
sobre sus saberes, asi como una valoracion de la programacion y propuestas de mejora. Se
valorara positivamente la sinceridad.

Por ultimo, con el propdsito de verificar que la propuesta atiende a la diversidad y que
por lo tanto es inclusiva, el docente debera rellenar una rubrica al finalizar todo el proceso en
el que apareceran diversas preguntas basadas en los principios y las pautas del DUA (véase

Anexo VII).

5. RESULTADOS Y DISCUSION.

A pesar de que dicha propuesta educativa no ha podido ser puesta en practica, se
esperan unos resultados positivos, ya que trata en todo momento de atender a las necesidades
y a los intereses de todo el alumnado. La combinacion de la realizacion de las diferentes
sesiones basadas en los principios y las pautas del DUA junto a las diversas técnicas llevadas
a cabo de aprendizaje cooperativo, suponen unas muy buenas estrategias para atender a la
diversidad de un aula.

Por el contrario, algunos de los puntos débiles que se deben resaltar podria ser la falta
de recursos tecnoldgicos en cualquier centro, asi como la falta de saberes por parte del
alumnado sobre el manejo del internet o dichos dispositivos debido a su corta edad. Por este
motivo, es importante que en el caso de que se lleve a cabo esta propuesta, el docente debe
brindar ayuda en todo momento y establecer unas pautas claras que les permitan utilizarlos sin
problema alguno.

Finalmente, esta propuesta educativa puede servir de modelo o ejemplo para los
docentes sobre como llevar a cabo los principios establecidos por el DUA, ya que existe una
gran falta de conocimientos sobre ellos por parte de los y las docentes (Echeita y Ainscow,

2011), impidiendo optar por una educacion completamente inclusiva.

6. CONCLUSIONES.

Los docentes tienen la responsabilidad de llevar a cabo un proceso de ensefianza y
aprendizaje en el que se potencien las capacidades del alumnado. No obstante, la realidad en
actual es muy diversa, cada estudiante tiene una situacion diferente, por lo que, si su deber es

proporcionarles una educacion de calidad, se tienen que brindar las oportunidades suficientes
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que permitan que se produzca este hecho. Asimismo, se deben comprometer en dejar a un
lado las categorizaciones o etiquetas, se centran en todo aquello que el alumno o la alumna no
es capaz de hacer condenandolos al fracaso escolar.

Por otra parte, es importante que se abandonen aquellos servicios especializados que
suponen un trato exclusivo para ciertos estudiantes, les provocan sentimientos de no
pertenencia a su grupo de referencia y no les permiten su desarrollo personal dentro de este.
Esta barrera se puede encontrar ligada a la falta de formacion del profesorado en los
conocimientos que implican la atencion a la diversidad (Echeita y Ainscow, 2011). Por un
lado, muchos de ellos consideran que no se encuentran preparados para poder trabajar con
ciertos grupos de alumnos o alumnas, en cambio, otros prefieren otorgar dicho trabajo a otros
profesionales. Si existen menos saberes, existirin menos medios para satisfacer las
necesidades, por lo que, junto a dicha reflexion, podemos afiadir también diferentes barreras
que se encuentran estrechamente ligadas con la falta de formacion del profesorado, como
pueden ser la falta de recursos, la presencia de un curriculum restrictivo o el continuo uso de
metodologias tradicionales en las que no hay cabida para todos. Con estas ultimas palabras
nos planteamos la siguiente reflexion, ;realmente es el alumnado el que no se encuentra
capacitado, o es el entorno que les rodea?

Por todas estas razones, todo docente debe reflexionar sobre la practica docente y si
esta se basa o no en la igualdad de derechos y oportunidades. La realidad de las aulas es muy
diversa, por lo que se esta obligado a restablecer los cimientos en los que se han basado todos
los antiguos paradigmas educativos y apostar por un sistema que no excluya o margine a
ningin alumno o alumna, independientemente de su situacion personal. Se debe tener la
responsabilidad de satisfacer las necesidades de los discentes optando por una educacion
inclusiva en la que se tengan en cuenta los intereses del alumnado y se potencien sus al
maximo sus capacidades. Apostando por una educacion para todos y todas se eliminaran cada
uno de los obstaculos con los que se encuentran los estudiantes a lo largo de su vida escolar.

Para ello, tanto la comunidad educativa como la sociedad en general, debe cambiar sus
percepciones y tomar conciencia e interiorizar que todas las personas son diferentes, por lo
que se debe ser flexible, entender al alumnado y conocer sus virtudes, dejando a un lado las
antiguas categorizaciones y jerarquizaciones que provocan una clara situacion de desventaja
de un grupo especifico de nifios y nifias.

Como bien defiende el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS 4), “Educaciéon de
calidad”, y que se ha mencionado anteriormente, existe la responsabilidad de “garantizar una

educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
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permanente para todos”. De esta forma, para crear un sistema educativo en el que no existan
practicas excluyentes, se debe proporcionar a los alumnos y alumnas multiples oportunidades
que les permitan exprimir al maximo sus potencialidades. Si las formas de ensefiar se anclan
en el uso de una unica metodologia, no se llegara a todos y cada uno de los estudiantes.

Gracias a las diferentes investigaciones analizadas, se ha llegado a la conclusion de
que tomar como referencia el paradigma del Disefio Universal de Aprendizaje trae verdaderos
beneficios para el sistema educativo, sobre todo para el alumnado en situaciones de
desventaja (Alba, 2019). El DUA defiende la creacion de un curriculum para todos mediante
el seguimiento de diferentes principios que permiten el acceso a la educacion a todos y cada
uno de los discentes. De igual forma, se afirma que esta metodologia también es positiva para
el profesorado, ya que, al mismo tiempo que les facilita innumerables materiales, les ahorra
tiempo y esfuerzo en el proceso de planificacion de la ensefianza. Las adaptaciones a
posteriori para atender a los estudiantes con necesidades especiales se vuelven innecesarias.

Por otro lado, con este trabajo se ha comprobado que escasean los conocimientos
basados en este paradigma, aunque también se ha demostrado que la formacion sobre las
bases en las que se fundamenta el DUA es realmente beneficiosa para el profesorado, ya que
proporciona las herramientas suficientes para poder atender a la diversidad. Como bien
recogen Sanchez y Diez (2015), es necesario brindar una formacion al profesorado sobre el
DUA en la que se resalten los beneficios que puede llegar a la hora de atender a todos los
estudiantes, teniendo en cuenta sus necesidades y dejando a un lado sus situaciones
personales.

Asimismo, se puede decir que su aplicacion en la ensefianza ha demostrado que es
realmente virtuosa para el alumnado con diversidad funcional, ya que proporciona multitud de
oportunidades que les permiten llegar a la informacion de diferentes formas, expresarse de la
manera que prefieran y todo basado en sus intereses, trabajando asi con estudiantes
motivados, uno de los aspectos mas importantes para comenzar con el proceso de ensefianza y
aprendizaje y poder llegar al aprendizaje significativo. El uso de las TICs se vuelve una
herramienta muy util en este sentido, ya que favorece la participacion y la motivacion del
alumnado proporcionando grandes alternativas que permiten llegar a todos (Sanchez y Diez,
2013).

De igual forma, es importante recalcar que se debe educar al alumnado en
concordancia con las demandas actuales, de manera que se encuentren preparados para
enfrentarse a la sociedad tecnoldgica en la que nos encontramos. Para ello, es importante

inculcarles un uso responsable de las tecnologias, internet y las redes sociales, ya que, a pesar
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de que nos brindan multitud de facilidades, existen muchos peligros que repercuten

negativamente en el desarrollo de los nifios y las nifias (Sarmiento y Bernal, 2022).
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Me llamo Juan, tengo diez anos y todavia no tengo
movil. ¢Os parece raro, no? Pues explicddselo a mis

padres.

Foto extraida de Sarmiento, J. V. y Bernal, J. A. (2022). Juan sin movil. Editorial Fun

Readers.
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&Como se llama el inventor
del teléfono?

Awumy]  6EN qué afio
1 lo inventa?

iRecorramos su evoluciowl O

H
¢Cuél fue el teléfono creado en los 507 ?’D

&Y en los 107

&Y en los 807

4Cuando pudimos utilizar internet
vy los mensajes de texto?

¢Cuéndo se cred ooo'f
el primer iPhone?

éPor qué fue tan innovador?
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Noticia 1

LAVAMNCLIA

ADIDAS

El problema de Adidas con los millones de pares
de zapatillas con los que no sabe qué hacer

= La empresa debe vender, regalar o destrair miles de alillas de la linea Yoo

= Robo cadtico: unos ladrones roban mas de 200 capatillas de una tenda, pero todas son del pie derecho

Zapatits Adidas | Pxhosd|

CLARIN
BARCELONA

El nuevo director ejecutive de Adidas tiene 1300 millones de
ddlares en zapatillas Yeezyv v no sabe gué hacer con ellas.
Guardadas en locales v depositos de todo el mundo, el calzado
salid de la venta luego de la polémica con el rapero Kanye West,

Desde que las Yeezy Boost 750 se lanzaron al mercado en febrero
de 2015, la marca Yeezy se convirtld en una insignia para Adidas,
Pero todo termind de la peor manera cuando la ex pareja de Kim
Kardashian lanzd comentarios antisemitas en octubre del afio
pasado, Cuestiond a empresarios ejecutivos por su origen judio y
avalo teorias de un grupo de supremacistas blancos, Eso le costo
el contrato con Adidas.

Noticia 2

o Tatter

Detenidos cuatro estudiantes por falsificar
sus notas

Se colaron en direcion v desde ¢l ordenador del diretor se

pusieron todo sobre
La policia a detenide a 4 alunos de sevilla por falsificar
' sus notas en la hora del recreo. an confesado que tentan
. miedo de que sus padres les rifiesen v quedarse sin las
vacacione de verano.

Gracias al abiso de unos compatieros, los estudiantes
fueron pillados v mandados de inmediato al calabozo.

Anexo V

El Pre-test y pos-test de evaluacion.
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https://docs.google.com/document/d/1SoyKEQzCS8c6Jz8CFUyqxdiWnxNfHNTsqYWodhwPLWM/edit?usp=sharing

Anexo VI
Tabla 3

Evaluacion continua.

Alumno/a:

Mal Necesita Bien Excelente
mejorar

Sesion 1

Presta atencion
ante las
explicaciones

Participa
activamente

Muestra interés
por el tema

Sesion 2

Lee con
exactitud y
fluidez

Presta atencion
a la lectura de
los compaiieros

Busca
adecuadamente
la informacion
en el diccionario

Participa
activamente

Muestra interés
por el tema

Sesion 3

Proporciona
buenas ideas

Participa
activamente

Muestra interés
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por el tema

Entiende las
pautas
consensuadas y
las identifica

Sesion 4

Escucha con
atencion la
lectura

Entiende y
rechaza la
exclusion

Participa
activamente

Muestra interés
por el tema

Sesion 5

Lee con
exactitud y
fluidez

Presta atencion
a la lectura de
los companeros

Participa
activamente

Muestra interés
por el tema

Hace un buen
uso de las TIC

Sesion 6

Entiende las
normas sobre el
uso responsable
del teléfono
movil

Participa
activamente
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Muestra interés
por el tema

Tabla 4

Evaluacion final.

Alumno/a:

CRITERIOS DE RUBRICA

EVALUACION
1 2 3 4 5 Observaciones

LCL 4.1.a. Leer de
manera silenciosa y en
voz alta textos escritos y
multimodales sencillos,
identificando el sentido
global y la informacion
relevante para construir
conocimiento.

LCL 6.1.a. Localizar y
seleccionar informacién
de distintas fuentes,
incluidas las digitales,
para un proceso de
investigacion, e iniciarse
en procesos para
contrastar los resultados,
citindolas y recreandolas
mediante la adaptacion
de modelos dados.

LCL 6.2.a. Compartir los
resultados de un proceso
de investigacion sencillo,
individual o grupal,
sobre algun tema de
interés personal o
ecosocial orientado y
realizado de manera
acompanada.

LCL 6.3.a. Adoptar, de
manera acompafada,
habitos sencillos de uso
critico, seguro, sostenible
y saludable de las
tecnologias digitales en
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relacion con la busqueda
y la comunicacién de la
informacion.

LCL 7.1.a. Leer de
manera autobnoma o
acompafada textos de
diversos autores y
autoras, ajustados a sus
gustos e intereses y
seleccionados con
creciente autonomia,
avanzando en la
construccion de su
identidad lectora para
conseguir que sea una
fuente de placer.

CM 1.1.a. Utilizar
dispositivos y recursos
digitales, de acuerdo con
las necesidades del
contexto educativo de
forma segura,
iniciandose en la
busqueda de
informacion, a través del
uso de estrategias basicas
de comunicacion,
trabajando de forma
individual y en equipo y
creando con ayuda
contenidos digitales
sencillos.

CM Disenar en equipo
un producto final
sencillo, iniciandose en
la construccion, que dé
solucion a un problema
de diseno, proponiendo y
probando distintas
soluciones prototipando
con herramientas,
técnicas y materiales
adecuados de forma
segura.

CM 3.2.a. Presentar el
producto final de los
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proyectos de disefio en
diferentes formatos y
explicando los pasos
seguidos con la ayuda de
un guion.

MAT 2.1.a. Comenzar a
comparar y a emplear
diferentes estrategias
para resolver un
problema de forma
pautada, implicandose en
la resolucion.

Tabla 5

Autoevaluacion del alumnado

Aspectos Nunca A veces Siempre

He propuesto ideas
en el grupo

He participado en la
toma de decisiones
con mi grupo

He hecho un buen
uso de las TIC

He mostrado interés
por aprender

He realizado todas
las tareas

He apoyado a mis
companeros

Tabla 6

Autoevaluacion del alumnado.

Nombre del alumno/a:

,Qué sabia? ,Como lo he aprendido? ,Qué sé ahora?
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Valoraciones:

Propuestas de mejora:

Anexo VII
Tabla 7

Valoracion de la atencion a la diversidad.

Totalmente
de acuerdo

De
acuerdo

No se / no
responde

En
desacuerdo

Totalmente
en
desacuerdo

Se han proporcionado
opciones para captar el
interés del alumnado

Las actividades han
resultado motivantes
para el alumnado

El alumnado es
consciente de los
objetivos que se han
perseguido

Se han llevado a cabo
estrategias para
mantener el interés y el
esfuerzo del alumnado

Se han llevado a cabo
estrategias enfocadas a
la autorregulacion del
alumnado y el
conocimiento de las
emociones

Se ha mostrado la
informacion en
diferentes formatos
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Se ha facilitado el
acceso a la informacién
permitiendo una mejora
de la comprension

Se han proporcionado
diferentes opciones de
trabajo

Se le ha dado al
alumnado la opcion de
elegir el formato de
trabajo




