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1. Resumen

Los estatutos de la primera liga profesional de fatbol femenino en Espafia se aprobaron
en el pasado mes de marzo de 2022. Con la creacion de la Finetwork Liga F, se buscaba
mejorar las condiciones laborales de unas futbolistas que han tratado de demostrar el valor
de esta disciplina durante toda su historia. No obstante, a pesar de que est4 catalogada
como una competicion profesional, hay muchos aspectos que ain estan por resolver y que

perjudican la calidad y la imagen del torneo.

Con esta investigacién, hemos demostrado todos aquellos aspectos que no son
compatibles con las caracteristicas de una liga profesional, sin perder de vista el hecho de
que es su primera temporada y que las bases del campeonato aun se estan consolidando.
Es por ello que es objetivo de este estudio dar luz a las carencias del torneo, asi como el

trato de los medios de comunicacion hacia el futbol femenino en Espafia.

Para ello, hemos realizado una busqueda exhaustiva de informacion acerca de las
condiciones actuales en la que juegan las jugadoras y los diferentes sucesos que han
acompafado a la competicion desde su inicio en septiembre de 2022. Ademas, a través
de un andlisis cuantitativo, hemos analizado las noticias de los principales medios
deportivos digitales (Marca y Relevo) sobre la Finetwork Liga F y la diversificacion en

la cobertura de los equipos desde el 22 de septiembre de 2022 hasta el 15 de abril de 2023.

Asimismo, hemos realizado entrevistas a jugadoras de Primera Division, a los
responsables de los medios de comunicacion del Sevilla FC Femenino y del Real Betis
Féminas y a periodistas que cubren la actualidad del fatbol femenino para conocer sus
posturas respecto a esta tematica. Los resultados refuerzan nuestra hip6tesis de que esta
liga recientemente creada tiene ciertos pilares que se tambalean e impiden que pueda ser

completamente profesional en la practica.
Palabras clave

Futbol femenino, profesionalizacion, Espafia, Liga F, medios de comunicacion,
visibilidad.



Abstract

The statutes of the first professional women’s league in Spain were approved in March
2022. The creation of the Finetwork Liga F was supposed to improve the football players’
laboral conditions, who had tried to demonstrate the value of this discipline throughout
its history. However, despite it being catalogued as a professional league, there are many

issues still to be solved that are harmful to the quality and to the image of the tournament.

With this investigation, we have shown all those issues that are not compatible with the
characteristics of a professional league, not to mention that it is its first season and that
the rules and conditions are still in process of consolidation. Therefore, the objective of
this research is to find out the shortcomings of the championship, as well as and the media

coverage of women'’s football in our country.

For this purpose, we have made an exhaustive search for information about the current
conditions in which the footballers play and the different events that have accompanied
the competition since its start in September 2022. In addition, though a quantitative
analysis, we have analysed the news of the main digital sport media (Marca and Relevo)
about the Finetwork Liga F and the diversification in the coverage of the teams, from
September 2022 to April 2013.

Additionally, we have interviewed some players from Primera Division, some media
managers of Sevilla FC Femenino and Real Betis Féminas and journalists specialized in
women’s football to find out their opinion on this issue. The results of this research
reinforcers our hypothesis that this new league has some unsteady pillars that prevent it

from being fully professional in practice.

Key words

Women’s football, professionalisation, Spain, Liga F, mass media, media coverage



2. Introduccion

El deporte de hoy dia es mucho més que un partido, una prueba o una exhibicion. En la
actualidad, forma parte de una industria que busca generar dinero a través de su
espectacularizacion. El alto grado de interés que ha causado entre los aficionados ha
Ilamado la atencion de instituciones y empresas que han decidido apostar por él. Pero,
para cumplir con el objetivo del espectaculo, se tiene que ofrecer un producto de calidad,

que debe ir de la mano de la profesionalizacion.

Una de las caracteristicas mas novedosas de la Ley 10/1990, del 15 de octubre, del
Deporte fue la de abordar una reforma en profundidad del deporte que se caracteriz6 por
la introduccion del modelo de ligas profesionales en Espafia (Palomar, 2017). En el
ambito futbolistico, para brindar un espectaculo de calidad a un publico que pagaba para
ver un partido, era necesario contar con jugadores de primer nivel, objetivo que s6lo
podian cumplir quienes se dedicaban exclusivamente al balompié, es decir, los
profesionales que, como tales, debian ser remunerados por sus servicios (Arias Trujillo y
Pujadas i Marti, 2016).

En esa misma situacion se ha encontrado el futbol femenino en los Gltimos afios. La FIFA,
siendo consciente de que iba a causar interés, elaboré un informe en 2018 donde se
detallaban las estrategias para impulsar el fatbol femenino, acelerando su
profesionalizacion. Para ello, en el documento se expuso el método de trabajo que iba a
llevar a cabo la organizacion internacional con las federaciones, los clubes, las futbolistas,
la prensa y la aficion, entre otros (FIFA, 2018).

Sin embargo, en Espafia, no existid esta profesionalizacién hasta el afio 2021, cuando se
aprob6 la nueva liga profesional. Aunque todo apuntaba a que la recién creada
competicion iba a comenzar en ese mismo afio, sus estatutos no se aprobaron hasta marzo
de 2022 por los desacuerdos entre la patronal, la federacion y los clubes, lo que causé que
su inicio se retrasara hasta el mes de septiembre. Junto con esto, sus primeros pasos
tampoco estuvieron libres de polémicas y las condiciones del campeonato no coinciden

con las de una competicion que prometia elevar la calidad del futfem espafiol.

A partir de estas ideas, el presente estudio pretende profundizar en todos esos aspectos
que impiden que la competicion sea profesional en la practica, aunque burocraticamente
esté reconocida como tal. Esta investigacion surge de la inquietud de ver como esta

seccién continla estando en medio de una guerra entre las dos grandes entidades del



fatbol espariol (dirigidas por Javier Tebas y Luis Rubiales), de la que se habla, sobre todo,
cuando hay polémicas y que est& inmersa en una batalla constante que acaba perjudicando

la imagen del fatbol femenino espafiol.

Para ello, hemos realizado, en primer lugar, un breve repaso de la historia del balompié
femenino en Espafia, asi como las acciones importantes que han impulsado esta
disciplina. Seguidamente, hemos estudiado el impacto social y econdémico del fatbol
femenino en el pais ibérico para contemplar las posibilidades de triunfar de la Finetwork
Liga F. Siguiendo con esta linea, hemos analizado todo el proceso de construccion de la
liga, asi como los problemas que han ido surgiendo a lo largo de la temporada para
continuar con un analisis cuantitativo y de contenido de los principales medios deportivos
digitales sobre la cobertura de la Finetwork Liga F. Para finalizar, hemos realizado una
comparacion entre los inicios de la Women’s Super League (Inglaterra) y el campeonato

nacional espafiol.



3. Objetivos
Los objetivos de este estudio son:

+ Analizar el origen y el desarrollo de la Finetwork Liga F.

+ Analizar la cobertura de los principales medios deportivos online durante esta
primera temporada.

+ Investigar las trabas que impiden la profesionalizacion real de esta disciplina.

+ Conocer el alcance social que tiene el fatbol femenino en Espafia.



4. Hipotesis
Nuestras hipdtesis sobre la profesionalizacion del fatbol femenino en Espafia son las

siguientes:

+ H1: El futbol femenino espafiol es profesional solamente a nivel burocratico, ya
que en la préctica hay aspectos que no son compatibles con una liga profesional.

+ H2: Los principales periddicos deportivos online dan poca visibilidad a la liga
femenina.

+ H3: Los principales periddicos deportivos online se centran en el FC Barcelona
Femeni y en el Real Madrid CF Femenino.

+ H4: A pesar de las trabas, el fatbol femenino espafiol esta ganando popularidad a

nivel social.



5. Mareco tedrico
5.1 Historia del fatbol femenino en Espafa
5.1.1 El primer partido de fatbol femenino, contra la opinion publica

En el afio 1914, las mujeres se convirtieron por primera vez en las protagonistas sobre el
césped de un campo de fatbol. En otros paises europeos, esta disciplina ya era una realidad
en el ambito femenino. Paco Bru, exjugador del FC Barcelona, fue el primero en intentar
que Espafa se pusiera a la altura de las otras naciones fundando el Spanish Girl’s Club
(Arrechea y Scheinherr, 2015). Este se corond como el primer club de futbol espafiol y
estuvo compuesto por dos equipos: el Monserrat, que vestia de blanco, y el Giralda, que
portaba una equipacion roja. Ambos competian entre ellos, pero no de manera oficial,

sino con fines benéficos (Menayo, 2015, pp. 18-19).

El gran dia fue el 9 de junio de 1914, cuando ambos cuadros se citaron en el campo del
RCD Espanyol para disputar el primer partido oficial de la historia espafiola, aunque no
perdié su carécter benéfico y las ganancias se destinaron a la Federacion Femenina contra
la tuberculosis (Arrechea y Scheinherr, 2015).

A pesar de las buenas intenciones, este hecho desaté la polémica esperada en la sociedad
de aquel entonces. La prensa se hizo eco, sin dejar atras comentarios desafortunados. La
primera resefia espafiola sobre un partido femenino aparecié en EI Mundo Deportivo, que

decia lo siguiente:

"Anteayer, en el campo del espafiol, jugose el primer partido de futbol
entre representantes del sexo débil, que en dicho dia se parangonaron
con el fuerte [...]. Esta primera actuacion de la mujer en el viril futbol,
no nos satisfizo, no s6lo por su poco aspecto deportivo, Sino que
también porque a las descendientes de la madre Eva, les obligaba a
adoptar tan poco adecuadas como inestéticas posiciones, que eliminan

la gracia femenil”.
(“Las nifas futbolisticas ”, 1914)

Otros periddicos, como El Diluvio, ignoraron el aspecto deportivo y centraron sus textos
en criticar los peinados que lucian las futbolistas (Arrechea y Scheinherr, 2015). La
indumentaria de entreno también fue objeto de critica, ya que Paco Bru consideraba que
la vestimenta refinada era incbmoda a la hora de jugar y exigio que jugasen en pantalones

cortos y con ropa interior fina (Ortiz, 2018). Todo esto fue criticado por los padres,
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hermanos y maridos de las futbolistas, algo que se agravo cuando se enteraron de que Bru
establecié como condicion indispensable ducharse juntas tras los partidos para conseguir
un grupo unido. A pesar de ello, los dos equipos continuaron con sus partidos amistosos
e iniciaron una liga por toda Espafia durante los meses de primavera y verano (Ortiz,
2018).

Pero poco duro la alegria. La huella que estas mujeres comenzaban a dejar se borré de
inmediato por el estallido de la Primera Guerra Mundial. La gira que plantearon por el
sur de Francia fue suspendida y no se volvieron a tener noticias del Spanish Girl’s Club.
En el pais ibérico, el futbol femenino no volveria a aparecer de manera publica hasta
1923, cuando se disputd un encuentro que enfrentd a Francia e Inglaterra en Barcelona,

organizado por el Sindicato de Periodistas (Arrechea y Scheinherr, 2015).
5.1.2 Unos inicios dificiles

Corrian los afios 20 y en Espafa todavia se cuestionaba cudl era el rol de la mujer en la
sociedad, los derechos que estas tenian y su posible papel a desarrollar en el deporte.
Partiendo de la base de que el fatbol era considerado como un deporte viril, agresivo y

poco estético, la respuesta estaba clara.

En esta época, destaco la figura de Irene Gonzélez, una jugadora gallega que rompi6 con
el convencionalismo de la época. Siendo adolescente, fundo su propio club de fatbol, el
Irene CF, compuesto por jugadores masculinos a excepcion de ella, que vigilaba la
porteria, y llegod a recibir compensaciones econdmicas por jugar (Solano, 2021). Aunque
fallecio a los 19 afios debido a la tuberculosis, ha dejado un legado que se mantiene hoy
en dia. Actualmente, se considera la pionera del futbol femenino (Solano, 2021). Fue la

mujer que sembrd la semilla que poco a poco germinaria hasta nuestros dias.

Durante la 1l Republica, el deporte femenino tuvo un gran impulso que se fren6 en seco
por la Guerra Civil Espafiola y, sobre todo, por el franquismo. Durante esta época, las
mujeres fueron relegadas a las tareas del hogar y el hecho de que practicaran algun tipo

de actividad fisico-deportiva era incomprensible (Pujadas i Marti et al., 2012).

En los afios 70, el futbol femenino volvio a abrirse paso entre los paises europeos. Tanto
es asi que la UEFA lo reconocié oficialmente como nueva disciplina en 1970, pero Espafia
le dio la espalda. El presidente de la Real Federacidn Espafiola de aquel momento, José

Luis Pérez-Paya aseguro en Marca que no estaba “en contra del futbol femenino ”, pero
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que tampoco le agradaba, ya que “/a mujer en camiseta y pantalon no esta muy
favorecida, cualquier traje regional le sentaria mejor” (Menayo, 2015, p.25) y desde la
entidad no llegd ninguna ayuda econémica (Martinez, 2011).

El fatbol femenino tampoco tuvo apoyo empresarial, sino todo lo contrario. Pedro Roiz
Cossio fue un claro ejemplo de ello en la década de los 70. El expresidente del Rayo
Vallecano contrat6 a artistas como Lola Flores, Paquita Rico o Rocio Jurado para que
disputaran varios partidos bajo el nombre de “Folcloricas y Finolis”, lo que desprestigio

este deporte ain mas (Martinez, 2011).

Sin embargo, como si le hubieran hecho oidos sordos al presidente, fue en esta época
cuando comenzaron a surgir los primeros clubes femeninos espafioles: el Sizam Paloma
de Madrid, el Racing de Valencia, el Pefia Femenina Barcelona y el Polideportivo
Fuengirola (Martinez, 2011). Estos cuatro equipos disputaron el primer torneo nacional,

pero sin apoyo oficial.

A pesar de los obstaculos, las futbolistas tenian muy claro su objetivo. Aunque habia
personas que las apoyaban, necesitaban a una figura que de verdad decidiera apostar por
ellas y que creyera en el fatbol femenino. Y ese fue el expresidente del Mercacredit,
Rafael Muga (Ortiz, 2016).

5.1.3 Rafael Mugay la seleccion espafiola

La negativa de la federacién en torno a esta disciplina era tan rotunda que Espafia pudo
participar en el Mundial de México en 1971, pero la prohibicion del organismo nacional
lo impidié. Tampoco pudo organizar el Mundial de 1972 debido el silencio de la entidad
federativa (Menayo, 2013). Sin embargo, la falta de apoyo de la organizadora nacional
no intimido a las deportistas y tampoco impidié que Rafael Ruiz Muga impulsara el fatbol

femenino espafol.

El entrenador pacense formé un equipo que defendio el pais frente a otros como ltalia y
Brasil. EI combinado estaba formado por jugadoras de toda Espafia y logro llenar estadios
como La Romareda, La Rosaleda o El Arcangel (Menayo, 2013).

Sin embargo, como a lo largo de la historia, su primer partido internacional no estuvo
libre de polémicas. Las futbolistas espafiolas se estrenaron con Portugal en el Estadio La
Condomina (Murcia), a pesar de que el presidente de la Federacion Murciana trato de

suspender el encuentro (Menayo, 2021). El arbitro no pudo llevar la indumentaria habitual
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porque no fue designado por el Colegio Arbitral como consecuencia de la peticion de la
Real Federacién Espafiola de Futbol (RFEF) y tuvo que dirigir el choque vestido con un
chéndal. Las jugadoras tampoco pudieron lucir el escudo de su pais en las camisetas

durante el choque contra Italia debido a la desautorizacion federativa (Ortiz, 2016).

Finalmente, el reconocimiento del organismo rector del futbol espafiol lleg6 en 1980. Tres
afios mas tarde, se celebré el primer encuentro oficial de la seleccion femenina, también

contra Portugal (Fra, 2021a).
5.1.4 El primer torneo oficial y la Liga Nacional Femenina

En 1981 se organizo el primer campeonato femenino espafiol: la Copa Reina Sofia.
Fueron 16 equipos los que compitieron entre ellos bajo un sistema de liguilla de cuatro
grupos previo a las semifinales. Finalmente, el Karbo Deportivo de La Coruiia se
proclam6 campedn, pero carecié de oficialidad, ya que el torneo no estuvo reconocido

hasta unos afios después (Puras, 2021).

En 1988 comenzaron a llegar los cambios y, con ellos, la primera liga nacional.
Desarrollada por la Real Federacion Espafiola de Futbol, presidida por Angel Maria
Villar, nacié la Liga Nacional, que durante ocho temporadas estuvo formada por nueve
equipos. Ocho afios méas tarde, el torneo fue renombrado como Division de Honor
Femenina y se modific6 su formato, pasando a ser 42 clubes en 4 grupos, segun criterios

geograficos (Puras, 2021).

En 2001, volvié a cambiar de nombre a Superliga Femenina, en la que se hizo un recorte
en los equipos, pasando a ser un grupo Unico de 14 clubes en lugar de los 42 de la edicidn
anterior (Puras, 2021). En este momento, el equipo campe6n ganaria una plaza en la Copa
de la UEFA Femenina, creada en mayo del 2000 (UEFA, 2022).

En la campafia 2008/2009, se sumaron diez equipos mas, de los cuales ocho ingresaron
debido a una remodelacion de la Real Federacion Espafiola de Futbol. El objetivo de esta
reestructuracion era dar entrada a los principales clubes de la Liga Nacional de Futbol
Masculina y se recupero el formato de varios grupos (Puras, 2021).

Esto Unicamente se mantuvo durante dos afios, ya que en la temporada 2011/2012 volvié
a instaurarse el grupo unico con 16 participantes, dando lugar a un nuevo torneo
denominado Primera Division Femenina. A partir de este momento, la competicion estaba

bajo el amparo de la Liga de Futbol Profesional, lo que caus6 algunas tensiones con la
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RFEF. Por ello, en 2019, la Real Federacion Espafiola de Futbol decidio crear la Primera

Division RFEF a la que se adscribieron todos los clubes (Puras, 2021).
5.1.5 Primera Iberdrola

En agosto de 2016, la compafiia energética Iberdrola decidio apostar por el deporte
femenino y se convirtio en el principal impulsor de la disciplina (Iberdrola, s.f.). Tras el
acuerdo, la competicion adoptod el nombre de su patrocinador y pasé a denominarse
Iberdrola Primera Division Femenina RFEF (Real Federacion Espafiola de Futbol, 2016).
Ademaés, la empresa se encargd de dar mas visibilidad televisiva a través de patrocinios y

se celebraron varios partidos en estadios de Primera Divisién Masculina (Iberdrola, s.f.).

Iberdrola fue el patrocinador oficial de la competicién nacional hasta la finalizacion de la
temporada 2021/2022, cuando dejo su puesto a Finetwork (Liga F, 2022¢)

5.1.6 El primer convenio colectivo

Trabajar en un sector sin contrato y sin opcion a bajas médicas es, hoy dia, algo dificil de
digerir. Pues esto es lo que ocurria en el fatbol femenino espafiol hasta el afio 2020, en el
que se dio un paso de gigante para avanzar en la profesionalizacion de esta disciplina. El
proceso no fue nada facil, de hecho, pasaron 17 meses desde la propuesta inicial hasta

que, finalmente, se puso en marcha.

Esto ocurrié debido a la Ley de Deporte de 1990, que dejaba a las mujeres deportistas al
margen. Debido a esta legislacion, la mayoria de las deportistas carecian de contratos
laborales y tampoco cotizaban (Caleya, 2018). Todo dependia del contrato que tuvieran

con su club.

A esta situacion se le tratd de poner fin con la firma del primer convenio colectivo para
favorecer la situacion precaria de las jugadoras. A finales de 2018, los sindicatos tuvieron
su primera toma de contacto, pero no llegd a buen puerto. Un problema de reconocimiento
de legitimidades provoco el enfrentamiento entre los propios sindicatos (la Asociacion de
Futbolistas Espafioles, Futbolistas ON y UGT), que debian defender a las jugadoras.
Tanto Futbolistas ON como la UGT querian formar parte de la negociacion, a lo que se
opuso la Asociacion de Futbolistas Espafioles (AFE), ya que consideraba que era “el
unico sindicato reconocido por FifPro para negociar” (Arés, 2018). Al no haber acuerdo,

la reunion se pospuso.
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Durante las siguientes reuniones en el 2019, tampoco lograron entenderse entre ellos.
Temas como el salario minimo y los derechos audiovisuales se coronaban como los
principales asuntos de conflicto. Mientras la Asociacion de Clubes de Fatbol Femenino
(ACFF) firmaba con MediaPro un acuerdo historico de nueve millones de euros para la
retransmision de tres partidos por jornada hasta 2022 (Caleya, 2019), la federacion
espafiola pretendia crear una nueva competicion “para impulsar al fatbol femenino” en la
que los clubes debian tener una licencia RFEF para poder participar (RTVE y EFE,
2019a). Aungue en un principio los clubes se negaron, al final se apuntaron a este nuevo

torneo que mantuvo el formato de la Liga Iberdrola (Jiménez, 2019).

Los desacuerdos entre la ACFF, los sindicatos y la federacion provoco que la nueva
temporada comenzara sin convenio y que las jugadoras de Primera Divisién convocaran
una huelga indefinida (AFE, 2019a), interrumpiendo asi la novena jornada liguera de la
temporada 2019/2020.

Ante el pardn, las reuniones volvieron a ponerse en marcha y la patronal acept6 la
parcialidad del 75% que exigian los sindicatos. Este preacuerdo también regulaba el
salario minimo (las jugadoras pasarian a percibir un salario de 16.000 euros brutos
anuales), las jornadas, las vacaciones y las bajas por embarazo o lesion, con una cobertura
del cien por cien de las retribuciones de la futbolista (AFE, 2019b). En definitiva, todo
aquello que la antigua Ley de Deporte no protegia. La federacion, por su parte, seguia sin
aceptar, ya que desde esta entidad defendian que, si no habia “un salario minimo de
20.000 euros para las jugadoras”, que no contaran con ellos (Caleya, 2020a), sin tener en

cuenta que muchos clubes no se lo podian permitir.

A partir de este momento vuelven los desacuerdos. La méxima organizacion del futbol
espafol puso sobre la mesa cuatro proposiciones que fueron rechazadas por la ACFF y
los sindicatos (Caleya, 2020a). En un segundo intento, volvieron a hacer tres propuestas.
La entidad federativa exigia un salario minimo de 20.000 euros, que las jugadoras se
dedicaran al 100% al deporte y que el convenio tuviera una duracion minima de tres afios
(Caleya, 2020a). Ademas, pedian que los derechos televisivos fueran compartidos,
cedidos al organismo de Rubiales para una comercializacion conjunta 0 que no se

cedieran.

Tras un afio y medio de negociaciones, el convenio se firmé en febrero del 2020. La ACFF

comunicé a los sindicatos que estaba dispuesta a firmar, ya que tras rectificar su contrato
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con MediaPro obtuvo la financiacidn necesaria para que el convenio saliera hacia delante
sin tener que contar con la RFEF (Caleya, 2020c), con la que ya habian tenido varios
desencuentros causados por los derechos televisivos. A partir de ese momento, Mediapro
abonaria 100.000 euros a cada club de Primera Division, menos a aquellos que no

estuvieran en la asociacion.

El convenio, que tenia caracter retroactivo, entré en vigor el 1 de julio de 2019 y tenia
fecha de caducidad el 30 de junio de 2020, pero podia ser prorrogado cada afio siempre
que ninguna de las partes denunciara el texto con tres meses de antelacion a su

finalizacion (Ministerio de Trabajo y Economia Social, 2020).

En agosto de 2020, el BOE recogio este convenio donde se reconocia lo siguiente

(Ministerio de Trabajo y Economia Social, 2020):

+ En ningln caso la jornada superara las siete horas diarias, ni las 35 horas
semanales en computo semestral. La jornada de los contratos a tiempo parcial
no podra ser inferior al 75% de la jornada ordinaria de trabajo efectivo.

+ Las futbolistas tendran derecho a un descanso semanal minimo de un dia y
medio que deberan ser disfrutados de forma continuada, asi como el derecho
a unas vacaciones anuales retribuidas de 30 dias naturales, de los que 21 seran
disfrutados de forma continuada y el resto cuando las partes lo acuerden.

+ Los clubes estaran obligados a efectuar un reconocimiento médico anual a sus
futbolistas a través de las respectivas mutuas de accidentes o entidades con
quien tengan suscritas dichas contingencias.

+ Los clubes estaran obligados a establecer mecanismos de Prevencion de
Riesgos Laborales y presentaran un plan relacionado con la prevencion de las
lesiones y todo lo relacionado con la maternidad.

+ Cada futbolista profesional debera percibir como minimo la cantidad bruta
anual de 16.000 euros a tiempo completo o la cantidad proporcional que le
corresponda en funcion de la jornada pactada. Aquellas jugadoras que tuvieran
un contrato a tiempo parcial inferior a un 75%, pasaran a tener una jornada de
al menos el 75%.

+ Contraprestacién econdémica para la jugadora del 15% en caso de cesion.

+ Los clubes deberan indemnizar a la jugadora, o a sus herederos, con 60.000€

en caso de muerte y 90.000€ por incapacidad absoluta.
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+ Los clubes, entidades o sociedades an6nimas deportivas, siempre que sea
compatible con la actividad deportiva, se obligan a fomentar y facilitar la
formacion integral de las futbolistas, facilitando que éstas puedan completar
sus estudios 0 conseguir una capacitacion profesional, asistiendo a las clases
y otorgando los necesarios permisos para examenes Yy/o prueba de
capacitacion que resulte precisa realizar en funcién del tipo de estudios que
curse cada futbolista.

+ Para el caso de que la futbolista explote en su propio nombre sus derechos de
imagen, por no haber sido estos cedidos temporal o indefinidamente a
terceros, la cantidad que el Club/SAD satisfaga a aquella por la utilizacion de
su imagen, nombre o figura con fines econdmicos, tendra la consideracion de
concepto salarial.

+ La futbolista profesional que durante la vigencia del contrato incurriera en
baja por incapacidad temporal, por cualquier causa, tendra derecho a que el
Club/SAD le complete la prestacion de la Seguridad Social o Mutua
colaboradora con la Seguridad Social hasta el cien por cien (100%) de sus
retribuciones, desde el primer dia de la baja, manteniendo esta situacion hasta
su alta o finalizacion del periodo contractual si este fuera anterior.

+ Se estableceran medidas de proteccion para evitar el acoso sexual, el acoso
por razén de sexo, acoso psicologico o cualquier otra forma de violencia.
Asimismo, se proporcionara la ayuda que se considere para aquellas
futbolistas que sean victimas de violencia de género: adecuacion de horarios,
ayuda econémica para atencidn a la victima y a sus hijos/as. Ademas, cuenta
con un anexo donde se explica el protocolo de prevencidn e intervencién de
estas situaciones.

+ En caso de embarazo durante la Ultima temporada de contrato, la futbolista
tendra derecho a optar por la renovacion del contrato por una temporada
adicional en las mismas condiciones que en la ultima temporada o no renovar

el contrato. Sin embargo, no se regula el periodo de lactancia.

Dentro del ambito mediatico, el fuatbol femenino tenia poca cobertura y, tras la
publicacion del nuevo convenio, la situacion no iba a ser diferente. Respecto a la prensa
digital, segin indican Roman-San-Miguel, Ugia-Giraldez y Sanchez-Gey Valenzuela

(2020), los diarios digitales Marca, El Pais, AS y El Mundo informaron tanto de la
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presentacion del Convenio Colectivo en el Congreso de los Diputados como de la
publicacion en el Boletin Oficial del Estado. Sin embargo, no le otorgaron la importancia
suficiente como para trasladarlas a sus medios en papel. Segun indican los autores en su
investigacion, se constata la poca relevancia que adquieren las noticias sobre el deporte
practicado por mujeres en los medios de comunicacion, aunque prima en ellos las

informaciones sobre el ftbol femenino.

5.2 Impacto social y cultural del fatbol femenino en Espafia

El deporte femenino, en general, se ha convertido en un acontecimiento de la sociedad
moderna, entendido como un proceso evolutivo propio de las mujeres occidentales que
posee un trasfondo histérico que puede servir de referente, de aceptacion y progreso
(Sainz de Baranda, 2013). En el sector futbolistico, la eclosion de las secciones femeninas
ya se venia gestando desde hace unos afios y la profesionalizacion ha favorecido que hoy
dia tenga un mayor impacto social.

Gracias a ello, la competicion femenina estd despertando interés en los diferentes
patrocinadores y los clubes estdn empezando a apostar por sus jugadoras. La disputa de
algunos partidos en estadios de LalLiga Santander, la retransmisién de partidos por
television y las redes sociales estan fomentando que esta seccion se abra paso entre los

aficionados al balompié.

La primera semilla se sembrd en 2003, cuando el Athletic Club Femenino jugd en San
Mamés contra el Puebla Extremadura ante 23.000 espectadores. Dos jornadas despues, el
equipo vasco volvié a marcar un récord y reunié a 35.000 personas en la catedral
(Pacheco, 2020).

Este acontecimiento se ha repetido a lo largo de los ultimos afios. Se ha demostrado que
la apertura de los estadios de las secciones masculinas en fechas clave ha dejado una
buena entrada. En el afio 2019, San Mamés albergd un choque copero donde el Athletic
Club Femenino y el Atlético de Madrid Femenino se vieron las caras en cuartos de final,
al que asistieron 48.121 personas (EFE, 2019). EI Wanda Metropolitano también abrio
sus puertas para el encuentro del equipo rojiblanco contra el FC Barcelona Femeni, que

tuvo una asistencia de 60.739 personas (Menayo, 2019).

Tres afios mas tarde, concretamente el 30 de marzo de 2022, el FC Barcelona Femeni y
el Real Madrid Femenino se citaron en el Camp Nou para disputar los cuartos de final de

la Women’s Champions League. Y, en este caso, el resultado no fue lo méas importante.
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Ambos equipos lograron que 91.533 aficionados se dieran cita en el feudo blaugrana para
presenciar el Clésico, logrando un récord mundial de asistencia (Jiménez, 2022). Es mas,
cuando se midieron al Wolfsburgo, la cifra aumentd hasta las 91.648 personas (Riquelme,
2023).

Pero estas ocasiones, en las que los equipos femeninos han jugado en los grandes estadios,
no han sido casos aislados. Equipos como el Athletic Club, el Sevilla FC, la Real
Sociedad, el Levante UD, el Real Betis Balompié y el Valencia CF también han abierto
sus feudos para que sus conjuntos femeninos pudieran disputar algunos de sus encuentros

en el mismo césped que el primer equipo masculino.

Todas estas iniciativas han dado sus frutos y se han reflejado en la audiencia. Segun los
datos recogidos, cada vez son mas personas las que ven el futbol femenino en Espafia. De
acuerdo con la Encuesta de Habitos Deportivos en Espafia 2022, realizada por el
Ministerio de Culturay Deporte (2022a), un 14.4% de la poblacion hispana ha consumido
fatbol femenino a través de medios audiovisuales. Aunque la diferencia es muy grande
con respecto a la categoria masculina (56.7%), la audiencia en la categoria femenina ha
aumentado un 6.1% con respecto a 2020 (Ministerio de Culturay Deporte y CSD, 2021a).

Si comparamos estos datos con la audiencia de otras disciplinas femeninas, el futbol tiene
un porcentaje mayor. Segun los datos recogidos de esta misma encuesta, por debajo de
este deporte se situa el tenis femenino (11%), la natacion (6.2%) y el atletismo (6.1%).

Segun indica Miserachs (2023) en Mundo Deportivo, el pasado 19 de enero de 2023 fue
un dia especial para los aficionados al balompié. En television, los espectadores pudieron
disfrutar de un partido de la Copa del Rey, la semifinal de la Supercopa de Espafa
femenina y el amistoso entre el PSG y el Riyadh Season. Lo mas visto fue el partido entre
el Villarreal y el Real Madrid, con 3.161.000 espectadores, pero lo interesante es quién
ocupa el segundo puesto. De acuerdo con este autor, la Supercopa femenina entre el Real
Madrid y el Barca reunio a 409.000 espectadores durante los 90 minutos de partido, a los
que luego se sumaron 215.000 més para ver la prdrroga, alcanzando un total de 624.000

espectadores entre las cifras de TV3y Teledeporte.

En el ambito de las licencias, también se ha apreciado un aumento en el nimero de
mujeres futbolistas en Espafia. Segun el Consejo Superior de Deportes (2021a), en 2018
habia 65.091 licencias y en 2020 la cifra aumento hasta las 77.461. No obstante, los datos

recogidos en 2021 muestran un leve descenso debido a la pandemia por Covid-19 (67.149
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licencias). Si planteamos una division por comunidades auténomas, y tomando los datos
del Ministerio de Cultura'y Deporte (2021b), Catalufia ocupa el primer puesto con 12.947
licencias, a la que le sigue Andalucia con 8.966.

A finales del afio 2022, se dio un paso importante en este &mbito a través de la nueva Ley
del Deporte (Jefatura del Estado, 2022). Segun indica el texto, esta norma esta inspirada
en el principio de igualdad recogido en el articulo 14 de la Constitucion Espariola, la cual
debe ser entendida como igualdad real en el acceso a la practica deportiva y a los puestos
de caréacter técnico y directivo, asi como una practica deportiva libre de cualquier tipo de

discriminacion, especialmente en el caso de nifias y mujeres.
Los aspectos mas destacables de esta ley son los siguientes:

+ Se recogen las definiciones de deportistas profesionales y no profesionales.

+ Se consideran nulas de pleno derecho las clausulas contractuales tendentes a
permitir o favorecer la rescision unilateral del contrato por razon de embarazo o
maternidad de las mujeres deportistas.

+ La Administracion General del Estado desarrollara, dentro de su ambito de
actuacion y en colaboracién con el resto de las Administraciones Publicas,
politicas publicas que garanticen y pongan en marcha medidas de proteccién de
laigualdad en el acceso y el desarrollo posterior de la actividad fisica y el deporte,
asi como la promocién de la integracion igualitaria en los 6rganos de direccion,
gobierno y representacion de las entidades deportivas.

+ Se desarrollaran politicas que prevengan, identifiquen y sancionen la merma de
derechos o que impliquen situaciones de discriminacion que puedan provenir de
las entidades deportivas y su vinculacién con las mujeres deportistas en las
relaciones laborales, deportivas, administrativas o de cualquier clase que
mantengan con las mismas. Especificamente, estas politicas se orientaran a
eliminar conductas discriminatorias de toda clase ejecutadas en los ambitos
deportivos, tanto en la esfera privada de las federaciones como en las relaciones
de las personas deportistas con los clubes o entidades donde realicen su actividad
deportiva o laboral, como en el &mbito deportivo y competitivo, asi como todas
aquellas que conlleven situaciones de desigualdad en las personas deportistas.

+ Se desarrollaran politicas plblicas especificas de lucha contra la violencia hacia
las mujeres y las personas LGTBI+ en el deporte y los estereotipos sexistas o de
cualquier otra naturaleza.
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+ Se considerara especificamente de interés general la inclusion de las personas con

discapacidad a traves de la practica deportiva y los programas que la promuevan.

5.3 Dificultades econémicas

La Finetwork Liga F ha dado su primer paso esta temporada, por lo que aln no se puede
comprobar cuéles han sido sus ingresos totales y lo que ha generado. No obstante, si que
se pueden estudiar cuales han sido las monetizaciones del punto de partida y las

dificultades que han ido surgiendo a lo largo de la temporada.

En el centro del &mbito econdmico de la Liga, destaca el salario de las jugadoras. Con el
Convenio Colectivo, las jugadoras obtuvieron un salario minimo de 16.000 euros anuales
brutos frente a los 77.500 euros que cobra un futbolista en Segunda Division Masculina
0 los 155.000 euros de un jugador de Primera Division (Direccion General de Empleo,
2015). Con la profesionalizacion del fatbol femenino, se esperaba que esta situacion

cambiara.

En el pasado mes de junio de 2022, la federacion anunci6 un acuerdo donde se igualaban
los porcentajes de primas y los derechos de imagen entre la seleccién masculina y la
femenina, de cara a la EURO 2022 de Inglaterra. Este acuerdo permanecera vigente hasta
2027 (Real Federacién Espafiola de Fuatbol, 2022f) y se cred con la intencidon de que,
ademas de alcanzar la pasada Euro 2022, también lo hiciera con el proximo campeonato
europeo en 2025 y con los mundiales de 2023 y 2027. A pesar de la buena intencion, las
jugadoras no recibiran la misma compensacion econémica que los futbolistas, ya que la
UEFA no distribuye la misma cantidad para ambos géneros. Para la Eurocopa femenina
de 2022, se destinaron 16 millones de euros, mientras que, para la Eurocopa masculina
de 2020, entregaron 371 millones de euros (Irigoyen, 2022). Aunque ambas disciplinas

no son comparables, es necesario que las instituciones fomenten el apoyo econémico.

Ademas, hay una gran desigualdad financiera entre los clubes de la competicion
doméstica femenina. Segun explicO Danae Boronat en una entrevista a 20minutos
(Alonso, 2022), solamente el FC Barcelona, el Real Madrid y el Atlético de Madrid
pueden permitirse pagar un sueldo por encima de lo que dicta el convenio, y eso se refleja
en lo deportivo, lo que acaba generando una desigualdad en los terrenos de juego. Un

claro ejemplo es el FC Barcelona, que gracias a su alto presupuesto cuenta con unas
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grandes instalaciones que mejoran el rendimiento de sus futbolistas. Sin embargo, no
todos los equipos cuentan con esas facilidades, sobre todo si son equipos que no
pertenecen a clubes inscritos en LaLiga Santander.

No obstante, se han vuelto a iniciar las negociaciones para darle otra vuelta a la situacion
econdmica actual y mejorarla. En este 2023, la patronal de Beatriz Alvarez y los cinco
sindicatos (AFE, Futbolistas ON, UGT, CCOO y Futpro) volvieron a reunirse para poner
sobre la mesa las nuevas propuestas para aumentar el salario minimo. La Liga F propuso
lo siguiente: 16.000 a 18.000 euros esta temporada, a 18.500 en 2024, 19.000 en 2025,
19.500 en 2026 y 20.000 en 2027, muy lejos de los 50.000 de los que publicamente hablé
Amanda Gutiérrez, la presidenta de Futpro (Marin, 2023). Segun este mismo autor, esto
ultimo no es compatible con el objetivo de mantener una liga sostenible, puesto que

muchos clubes no pueden pagar esa cantidad de dinero.

Otro aspecto a destacar es el apoyo y las inversiones de las empresas externas. En la
mayoria de los clubes profesionales masculinos, el patrocinio se ha convertido en una
fuente de ingresos importante y en un factor diferencial decisivo, en términos de
financiacion, entre los clubes de la misma liga (FIFA, 2021). En el fatbol femenino,
adquirir y generar ingresos en concepto de patrocinio esta relativamente poco explorado.
No obstante, esta polarizacion de los ingresos se podria evitar si el crecimiento del futbol
femenino se produjera a una escala mas global y sistematica (FIFA, 2021).

De acuerdo con los datos de Nielsen Sports, los cuales se hicieron publicos en el World
Football Summit en Sevilla, la inversion en patrocinio deportivo en el futbol femenino se
ha triplicado desde 2019 como consecuencia de los aficionados que ven y que participan
en los partidos y con el auge de seguidores en las distintas redes sociales (EFE, 2022).

Segun Lépez-Egea (2022b), los acuerdos de patrocinio han aumentado un 11.3% con
respecto a la pasada campafia gracias a la profesionalizacién. De acuerdo con el autor,
que sigue los datos de Strock Consulting, se han producido hasta 168 acuerdos de 141
marcas. El FC Barcelona firmé en apenas un mes dos nuevos patrocinios: Heura Foods y
GLS Spain. Ademas, Bimbo también ha apostado por el equipo blaugrana y se ha
convertido en su patrocinador principal (FC Barcelona, 2022a). Otros equipos de la
Finetwork Liga F también cuentan con buenos contratos de patrocinio, como el Atlético
de Madrid Femenino con Herbalife Nutrition (Club Atlético de Madrid, s.f.), el Madrid
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CFF con Coca Cola (Madrid CFF, s.f.), el Real Betis Féminas con Eternal Energy (Real
Betis Balompié, 2021) o el Sevilla FC Femenino con Cruzcampo (Sevilla FC, 2022).

Si comparamos la Finetwork Liga F con LalLiga Santander, solamente entre los
patrocinadores principales de la competicion, ya encontramos datos inferiores: la
competicion femenina tiene 3 (Liga F, s.f.) y la masculina, 17 (LaLiga, s.f.). Es cierto que
las estructuras de la Liga ain se estdn consolidando y que no es comparable con un
campeonato tan avanzado como el masculino, pero la falta de patrocinadores sigue siendo
una dificultad economica que la patronal debe afrontar y que podria mejorar en los

préximos afnos si las instituciones y las empresas apuestan por el futbol femenino.

5.4 La Finetwork Liga F y su primera temporada
5.4.1 Una profesionalizacion llena de polémicas

En el primer cumpleafios del Convenio Colectivo hubo de todo menos fuegos artificiales.
En febrero de 2021, la AFE denunci6 el texto aprobado en febrero del afio anterior para
evitar su prorroga y poner sobre la mesa varias remodelaciones. Entre los puntos a tratar,
se exigian reconocimientos médicos previos a la competicion, donde se incluian las
pruebas de antigenos, subvencionadas por la propia asociacion, debido a la pandemia por
COVID-19. También propusieron mejorar los desplazamientos y el alojamiento, de
manera que las jugadoras tuvieran habitaciones individuales y que viajar en avion o AVE
fuera una prioridad en lugar de viajar en autobus (AFE, 2021).

Todo esto pas6é a un segundo plano, cuando en junio de este mismo afio, el Consejo
Superior de Deportes aprobé oficialmente la profesionalizacion del fatbol femenino
(Consejo Superior de Deportes, 2021b). Los estatutos, sin embargo, ain no estaban
claros. Por este motivo, aunque en junio se profesionalizé la competicién, la incapacidad
de los clubes, de la federacion y de los sindicatos de llegar a un acuerdo alargaron la
aprobacion de los estatutos hasta marzo del 2022, es decir, 9 meses después. A esto se le
sumo la rescision de contrato de Mediapro unos meses antes de iniciar esta campafa. La
compaiiia explicé su decision argumentando que pagaron “para que se pudiera hacer el
convenio y ahora los responsables no son capaces de tirar la liga adelante” (EFE e lusport,
2021). Por lo tanto, la temporada 21/22 comenzo sin convenio reformado ni derechos

televisivos repartidos.
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Con la profesionalizacion, se cred un convenio de coordinacion entre la nueva patronal
(LPFF) y la RFEF, que estaria supervisado por el CSD. Asi lo dicta el BOE en el articulo
8:

“Son competencias del CSD las siguientes: autorizar y revocar de
forma motivada la constitucion y aprobar los estatutos y reglamentos
de las federaciones deportivas espariolas y calificar las competiciones

oficiales de cardcter profesional y dambito estatal” (Jefatura del
Estado, 1990)

Ademas, respecto a las ligas profesionales, en el articulo 41.2 de este texto se indica que
“tendran personalidad juridica, y gozaran de autonomia para su organizacion interna y
funcionamiento respecto de la federacion deportiva espafiola correspondiente de la que
formen parte” (Jefatura del Estado, 1990). Asimismo, en el articulo 46.2 se establece que
“son competiciones oficiales de ambito estatal aquellas que asi se califiquen por la
correspondiente federacién deportiva espafiola, salvo las de caracter profesional, cuya

calificacion correspondera al Consejo Superior de Deportes”.

Todos estos aspectos son importantes porque durante el afio 2022 van a surgir numerosos

conflictos a raiz de esta legislacion.

Una vez se aprobd esta nueva liga, denominada ‘Liga Ellas’, se pusieron en marcha las
rotativas para establecer los nuevos estatutos, que se aprobarian en marzo del 2022. Desde
AFE, se propuso eliminar la parcialidad del 75% para que las jugadoras pudieran
dedicarse 100% al futbol, que es lo que conlleva una liga profesional, y renegociar el
salario minimo (Chiva, 2021). Ademas, en el texto no se recogian los periodos de
lactancia ni si las futbolistas podian viajar con sus bebés. Tampoco se mencionaban los
tiempos de baja remunerados ni la proteccion contra el despido. Sin embargo, aquellos
clubes que quisieran apoyar a su jugadora durante el embarazo podian hacerlo. Este fue
el caso de Maria Alharilla, futbolista del Levante UD Femenino, que fue la primera
futbolista en estar de baja por maternidad gracias al respaldo del club. La entidad la
renovo por dos temporadas (segun el convenio, solo estaba obligado a renovarla un afio

mas) y asumio su salario (Jiménez y Campos, 2022).

De nuevo, el fantasma del reparto de la retransmision audiovisual volveria a acechar a la

competicion. Los 16 clubes no se pusieron de acuerdo y el CSD recibi6 dos escritos: el

23



de los clubes de la ACFF vy, por otro lado, los del Athletic Club, el Real Madrid y el FC
Barcelona (Lidon, 2021).

La Asociacion de Clubes de Futbol Femenino apostaba por la comercializacion conjunta,
pero los otros tres clubes rechazaron el hecho de dejar en manos de un solo organismo
todos los derechos de la retransmision. A esta trama se le sumo la ya mencionada rescision
de contrato de Mediapro, debido a que muchos clubes retransmitian sus encuentros a
través de sus canales oficiales y dejaron de ingresar los 200.000 euros por equipos que

les proporcionaba la empresa televisiva (Lidon, 2021).

Para resolver este conflicto, el CSD lleg6 a un acuerdo con la RFEF y tanto Footters como
RTVE retransmitieron algunos encuentros de los clubes que no formaban parte de la
ACFF, pero sin que los clubes recibieran ingreso alguno (EFE, 2021). Otros
retransmitieron sus encuentros a través de su canal de Youtube o de television (Chiva,
2021), como el Sevilla FC Femenino. Sin embargo, durante todas estas negociaciones y
con el torneo ya iniciado, la RFEF seguia tutelando la competicion nacional. Hasta que
no se aprobaran todos los estatutos, no habria una estructura independiente (Chiva, 2021).
De nuevo, este organismo tuvo un enfrentamiento con algunos clubes a finales del 2021,
como fueron el Levante UD, Villarreal y Real Sociedad, quienes se negaron a llevar en
la manga derecha de la camiseta el parche identificativo de la RFEF en modo de protesta
por la ralentizacion de los estatutos. En el mes de noviembre, la entidad los sancion6 con
una multa de 602€ y un descuento de tres puntos en la clasificacion. En modo de protesta,

los equipos detuvieron cada encuentro durante 30 segundos (Lid6n, 2021).

Sin embargo, en la resolucién habia un fallo: el Juez de Competicion cita un articulo que
realmente no existe. Segun indico Fraguela en lusport (2021), en la resolucion del Juez
Unico se indicaba lo siguiente: “Sancionar al club [...] en aplicacion con lo dispuesto en
el articulo 88 del Cédigo Disciplinario de la RFEF por incumplimiento reiterado y
consciente de drdenes, instrucciones, acuerdos u obligaciones reglamentarias, en
concreto en lo que respecta a la Disposicion Octava, Uniformidad, punto 5, en relacién
con el articulo 111.2 del Reglamento General -obligacién de portar en la manga derecha
de la camiseta el parche con el anagrama identificativo de la RFEF o de la competicion
de Primera Division RFEF de Futbol Femenino”.

Pero, en el Reglamento General de la RFEF (2021) no dice realmente lo que alega el juez,

sino lo siguiente: “Con independencia de ello, y tratindose de competiciones de ambito
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estatal y caracter profesional, los futbolistas deberan exhibir obligatoriamente en su
indumentaria el logotipo de la LNFP; y siendo la Final del Campeonato de Espafia/Copa
de S.M. el Rey, el emblema de dicho torneo. En las restantes competiciones de ambito
estatal y caracter no profesional, los futbolistas deberan exhibir obligatoriamente en su
indumentaria el logotipo de la RFEF o el emblema oficial de la categoria o torneo, segln

estipule la RFEF para cada una de ellas .

Por lo tanto, los equipos que deben llevar el logo de la RFEF son aquellos que pertenezcan
a torneos no profesionales y, como la Liga Profesional de Fatbol Femenino se aprobo en
junio, esa sancion no tendria validez. Este enfrentamiento hizo que los clubes afectados
volvieran a sefialar al organismo de Luis Rubiales por no aceptar la profesionalizacion
del torneo: “La RFEF no ha aceptado todavia la calificacion de competicion profesional
de la Liga de fatbol femenina por acuerdo de la Comision Directiva del CSD el pasado
15 de junio y contindia comportandose como si esta decision no se hubiera producido y la

competicion fuera no profesional” (Levante UD, 2021).

Finalmente, el caso fue llevado hasta el Tribunal Administrativo del Deporte, quien dio
la razén a los clubes y devolvié los puntos de sancion (Tribunal Administrativo del
Deporte, 2022).

En este mismo afio y en medio de todo el caos, surgié el primer sindicato especializado
en fatbol femenino: FUTPRO. Este organismo esta dirigido por Amanda Gutiérrez,
abogada especializada en derecho laboral y derecho deportivo femenino, y fue fundado
por 15 futbolistas de élite, como Andrea Pereira (secretaria general) o Patricia Guijarro y
casi todos los clubes tienen una vocal (FUTPRO, s.f.). Con ellas, las futbolistas trataron
de darle la vuelta a la situacion y lograr una profesionalizacion como la de la seccién

masculina.

No seria hasta marzo de 2022 cuando oficialmente se aprobaron los estatutos. En este
acto estuvieron el presidente del CSD, Luis Rubiales, AFE, Futbolistas ON y FUTPRO,
ademas de representantes de todos los equipos de la competicion (Ministerio de Cultura
y Deporte, 2022b). A partir de ese momento, se designd a la presidenta de la LPFF,
Beatriz Alvarez, junto con su vicepresidente Rubén Alcaine (ACFF) y los equipos se
pusieron de acuerdo en comercializar de manera conjunta los derechos televisivos,

aunque aun no habia contrato. Ademas, el CSD propuso invertir 16 millones de euros
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para mejorar las instalaciones de los clubes y adaptarlas a la competicion. (Lopez-Egea,
2022a)

Finalmente, la Liga Ellas sustituy6é a la Primera Iberdrola y se acordd que estuviera
formada por 16 equipos. El encargado de tutorizar su supervision seria el CSD hasta 2024
y tendria las competencias necesarias para alcanzar soluciones y evitar bloqueos entre las

partes, algo que ocurriria en este verano (Palco23, 2021).

A finales de agosto, a un mes de iniciar la competicion, ain no habia contrato de television
ni patrocinador oficial, por lo tanto, tampoco habia nombre comercial. Para terminar de
pulir los Gltimos detalles del campeonato, la LPFF llegd a un acuerdo con LalLiga de
Javier Tebas para que fuera el agente comercial exclusivo de todos los derechos y activos
comerciales, es decir, seria la encargada de comercializar el title sponsor, el balén oficial,
los patrocinios oficiales y las licencias del torneo femenino durante cinco temporadas.
Ademas, el acuerdo estaba valorado en 42 millones de euros (Liga F, 2022a). Desde una
perspectiva politica, esto supuso un jarro de agua fria para la Real Federacion Espafiola
de Futbol, ya que las dos ligas profesionales se habian unido para tener un acuerdo del
que Luis Rubiales no formaba parte.

En este punto, unicamente faltaba solucionar los derechos audiovisuales, aspecto que se
resolveria una semana antes del comienzo de la liga. Finalmente, fueron Dazn y Mediapro
los que se hicieron con estos derechos durante los siguientes cinco afios. La primera
empresa emitiria ocho partidos por jornada en exclusiva y aportaria 35 millones de euros
durante el periodo mencionado, mientras que la segunda televisaria un encuentro por
jornada en abierto (Liga F, 2022c). Ademas, se acordd que en los estadios hubiera un
minimo de entre 4 y 6 cdmaras, para garantizar una alta calidad de retransmisién y cumplir
con el objetivo de dar visibilidad a la competicion (Liga F, 2022c). Con el contrato de los
42 millones de LalLiga Santander, sumados a los 35 de derechos audiovisuales, el

campeonato femenino ingresaria 77 millones de euros.
5.4.2 Origen de la competicion

Una vez resuelto el tema de los derechos televisivos, que fue el gran talon de Aquiles de
las reuniones, solo quedaba resolver el patrocinador oficial y el nuevo nombre del
campeonato. A contrarreloj y a tres dias de que comenzara la competicion, la patronal
presentd su nueva imagen e identidad de marca, asi como el nuevo torneo, llamado ‘Liga
F’ bajo el lema “Sin F, el futbol no se escribe igual” (Liga F, 2022d).
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Este nombre le vino al dedo, ya que la compafiia Finetwork se convirtié en el title sponsor
del certamen, que pasaria a llamarse Finetwork Liga F. La empresa de
telecomunicaciones alicantina de fibra y movil firmd por tres temporadas y también
patrocina a otros deportistas de élite, como a Fernando Alonso, y es socio patrocinador
de las selecciones nacionales, tanto masculinas como femeninas, de futbol y baloncesto
(Liga F, 2022¢).

5.4.3 Un debut caracterizado por sus complicaciones

El 2022 ha sido un afio clave para el fatbol femenino, a pesar de que ha estallado lo que
se venia gestando desde finales del 2020. Lo que iba a ser una profesionalizacion y un
paso hacia adelante, se ha convertido en una guerra entre los principales dérganos

organizativos.

Nada mas aprobar los estatutos en marzo del 2022, el organismo de Luis Rubiales provocd
el primer enfrentamiento entre la LPFF y su entidad debido a los calendarios de la
temporada 2022/23. Un conflicto de competencias fue el primer frenazo al avance de esta
competicion. La RFEF anuncio que el sorteo se llevaria a cabo el 26 de julio en Las Rozas,
a lo que la Liga Profesional de Futbol Femenino respondié con otro comunicado en el
que afirmaban que el sorteo se celebraria el 26 de julio, en la sede del Consejo Superior
de Deportes. Ante esta situacion, donde ambos afirmaban que el CSD habia resuelto el
conflicto a su favor, el Gobierno se vio obligado a suspender ambas propuestas y esperar

a que llegaran a un acuerdo (Menayo, 2022c):

"Las jugadoras, que son quienes estan creando aficién y congregando
tres millones de personas ante las pantallas, son las rehenes
innecesarias de conflictos ajenos a ellas. Tomamos esta decision para

evitar un bochorno mayor", sefialaron (Menayo, 2022c).

Tras mas de dos semanas de retraso, el Consejo Superior de Deportes resolvié el conflicto.
Ni la Liga Profesional de Futbol Femenino puede organizar el sorteo sin la Real
Federacion Espafiola de Fatbol ni viceversa, ya que ambos acordaron en los estatutos que
cooperarian entre ellos para organizar la competicion. Ambos propusieron dos nuevas
fechas para designar el nuevo calendario, pero la solicitud de la patronal qued6 rechazada
porque faltaban menos de 24 horas para que se llevara a cabo en el dia que ésta proponia
(Alvarez, 2022).
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Otro caballo de batalla fue el de las jugadoras extracomunitarias, los ascensos y los
descensos de cara a la nueva temporada. Respecto al primer asunto, la LPFF proponia un
maximo de 12 futbolistas extracomunitarias (Menayo, 2022b), mientras que la RFEF
pedia un maximo de dos. Ademas, la maxima entidad del fatbol espafiol suspendid
unilateralmente la tramitacion de licencias de jugadoras extracomunitarias y comunico a
los clubes que, aquellos que participaran en competiciones europeas, solo podrian
inscribir a dos (Real Federacion Espafiola de Futbol, 2022c¢)

Es mas, segun el organismo dirigido por Luis Rubiales, las bases de la competicion
profesional eran “ilegales y contrarias a la ley”. Ademas, aseguraron que, aunque la LPFF
aprobo las bases “por unanimidad”, este organismo “carece de competencias para aprobar
tales bases y se atribuye asi unas competencias publicas delegadas que no ostenta”

(Europa Press, 2022b). De nuevo, otro frente abierto.

Finalmente, se acordd en una reunion entre el CSD, la RFEF y la patronal que serian
nueve jugadoras extracomunitarias, con un maximo de siete en el terreno de juego. Para

la siguiente campafia, el numero bajaria a cinco (Europa Press, 2022a).

En cuanto a los descensos, la LPFF propuso dos y la federacién, cinco, para que la
categoria acabara con un total de 14 equipos. Al final, el Consejo Superior de Deportes
tuvo que intervenir de nuevo y dictamind que serian los dos Gltimos equipos los que
descienden de categoria (15° y 16° puesto) y los dos primeros los que ascienden. La
primera plaza la adquiere de forma directa el que finaliza en primer lugar de la Primera
Federacion FutFem. Para la segunda, se disputara un playoff que juegan el segundo,

tercer, cuarto y quinto clasificados (Real Federacion Espafiola de Futbol, 2022b).
5.4.4 Nueva piedra en el camino: el paron de las colegiadas

Una vez solucionado el conflicto de los calendarios y con los estatutos ya aprobados, la
competicion nacional volvio a tropezar. Esta vez, una huelga arbitral a dos dias del inicio

del torneo impidi6 que se disputara la primera jornada de la Finetwork Liga F.

Este pardn estuvo respaldado tanto por el CSD como por LaLiga de Javier Tebas y por la
propia liga femenina. De nuevo, la falta de coordinacion entre el organismo oficial del
torneo y la federacion volvia a abrir una brecha entre ambos (Delgado, 2022). En esta
ocasion, eran las arbitras las que exigian un acuerdo para “mejorar sus condiciones

actuales, aumentar su salario y ser reconocidas profesionalmente”.
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Marta Huerta de Aza y Guadalupe Porras Ayuso, colegiadas que han participado en
competiciones de méximo nivel como la Champions, la Eurocopa de 2021 y el Mundial
sub-20 de Costa Rica, fueron las encargadas de alzar la voz por sus comparfieras. En una
rueda de prensa, explicaron la complejidad de compaginar el arbitraje con el ambito
laboral, como ya les pasaba a las futbolistas afios atras, y pedian la profesionalizacion del
arbitraje femenino espafiol. “No se esta pidiendo nada fuera de lo comun, se pide algo
sensato. A mi me generaba dolor de cabeza encajar los vuelos para no faltar al trabajo o
tener que justificar mis faltas, o utilizar vacaciones para ir a arbitrar. Al final es ganar

calidad de vida y calidad para la profesion™, afirmo Marta Huerta (Delgado, 2022).

Es maés, segun recoge Delgado en el diario Sport (2022), tanto Marta como Guadalupe
pudieron abandonar sus respectivos empleos porque han dirigido partidos de liga
masculina, pero el resto de sus compaifieras no: “No vas a pedir lo que ellos, pero si tener
las mismas facilidades. Sacamos todos pecho al hablar de igualdad”. En este momento,
las asistentes de los partidos cobraban 160 euros, lo que dificultaba que pudieran dejar

sus empleos.

En un principio, la LPFF propuso 25.000 euros anuales para las arbitras, mientras que las
colegiadas pedian 50.000 euros, una sexta parte de lo que reciben los arbitros de Primera
Division Masculina (Rodriguez y EFE, 2022). De nuevo, el CSD intervino para
desbloquear la situacion y se acordd que, durante tres temporadas, el organismo de José
Manuel Franco abonaria 350.000 euros extras para que las arbitras pudieran tener un
fondo mutual individualizado una vez que finalicen su carrera profesional (Fuentes,
2022).

La Liga femenina no tardé en mostrar su postura, asegurando que “la propuesta de la
RFEF y de las arbitras comenzaba por un recibo de 21.000 euros por partido, la misma
cantidad de los colegiados de Laliga Smartbank, una competicién que genera 150
millones de euros anuales por derechos de television. Esto habria supuesto un gasto de 5
millones sOlo para las arbitras, que es el 70% de los ingresos audiovisuales” (Liga F,
2022f).

Finalmente, el colectivo arbitral acepto la propuesta tras el acuerdo del CSD y de la RFEF,
en el que se asegurd que cada arbitra principal pasaria de cobrar 300 euros a 1.666 euros
por partido (cantidad que ofrecia la LPFF), las asistentes dejarian de cobrar 166 euros

para cobrar 1.066 euros y 250 euros para la cuarta arbitra, que antes cobraba 84 euros
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(Liga F, 2022f). En una cuantia anual, las colegiadas cobrarian 25.000, 16.000 y 3.750
euros, respectivamente. Ademés, la RFEF aportaria durante tres temporadas otros
350.000 euros para ayudar a los clubes con el pago de las cantidades, ya que la entidad

del equipo local es el encargado de abonar los honorarios arbitrales (Fuentes, 2022).

Sin embargo, un mes después, la patronal denuncié puablicamente a la federacion por
incumplir los acuerdos en torno al pago de las colegiadas. Segun lo acordado, el equipo
local abonaria los 4.048 euros que pactaron y el resto, como las dietas y los
desplazamientos, correria a cargo de la Liga F y del CSD (Fuentes, 2022). No obstante,
la Liga F public6 un comunicado donde sefialaba que “la RFEF incluy6 nuevos conceptos
e importes” que no estuvieron en el acuerdo y que “pretende que los clubes abonen la
totalidad de los costes arbitrales”, lo que corresponde a “las cantidades que la RFEF se
comprometié a aportar al fondo fin de carrera, compromiso que por supuesto fue
acompafiado de su ya habitual escenificacion mediatica de apoyo a la mujer” (Liga F,
2022g). Segun los recibos que remitio la entidad federativa a los clubes, estos tendrian
que abonar una cantidad proxima a los 15.000 euros, lo que supondria que cada club
deberia pagar 255.000 euros por temporada, que se alejaba mucho de los 60.750 mil euros
acordados (Fuentes, 2022).

El altimo conflicto que se desarroll6 en este ambito fue la queja por parte de las arbitras
de que el balon que se estaba usando en los partidos no era el designado por la RFEF. En
este caso, el desacuerdo se resolvid rapido, ya que “la explotacion de los derechos

comerciales, la publicidad y el balon” eran competencia de la patronal (Fraguela, 2022).

5.5 Los desacuerdos con la Real Federacion Espafiola de Futbol

Como hemos podido comprobar en esta investigacion, la Real Federacion Espafiola de
Futbol y la Liga han compartido numerosos momentos de tension que han desembocado
en una ralentizacion en la evolucion de esta disciplina. Al final, los desacuerdos entre
ambas partes se impusieron sobre el objetivo final, que era mejorar la situacion del fatbol

femenino en Espafia.

Durante esta temporada, se han producido numerosas polémicas que han manchado la
imagen de la Finetwork Liga F, como las que se han mencionado anteriormente. Al
principio de la camparia, justo después de las polémicas con los calendarios y los arbitros,
desde el organismo federativo decidieron igualar el coste de las tarjetas de la competicién

nacional a las de LaLiga Santander amparandose en la igualdad. Por ello, la entidad de
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Luis Rubiales volvio a acaparar todos los medios tras el siguiente anuncio:
“Remodelacion en el coste de las tarjetas”. Antes de la profesionalizacion, las
amonestaciones costaban a los clubes 4 euros la amarillay 9 la roja (Menayo, 2022¢). La
entidad federativa, al entender que el torneo femenino es igual de profesional que el
masculino, iguald los importes: 180 euros por cada amarilla y 350 euros por las rojas,
ademaés de otros 600 euros como méaximo de sancion para la futbolista que haya sido
expulsada (Real Federacion Espafiola de Futbol, 2022d). Todo eso sin considerar que las
futbolistas tienen un salario menor que los jugadores masculinos y que puede suponer una

gran parte de su sueldo.

Para llevar todo esto a un caso real, pondremos al Real Betis Féminas como ejemplo, ya
que fue el equipo méas amonestado la pasada campafia. Con 82 tarjetas amarillas y 6 rojas,

el club asumi6 382 € de multa, que, si lo trasladamos a esta temporada, habrian sido

16.860 euros (Menayo, 2022¢).

El siguiente conflicto se desvia de la Finetwork Liga F, pero también ha salpicado a la
imagen de la competicion y estd relacionado con el malestar de sus jugadoras. En
septiembre de 2022, 15 jugadoras renunciaron a la seleccion tras la negativa de Luis
Rubiales acerca de destituir a Jorge Vilda, el seleccionador del conjunto femenino
espafol. Segun la RFEF, la entidad recibié 15 correos electrénicos de 15 futbolistas,
asegurando que la situacion les estaba “afectando de forma importante a su estado
emocional y a su salud” y solicitaban “no ser convocadas hasta que no se reviertan dichas

situaciones” (Real Federacion Espafiola de Futbol, 2022e)

Todo comenzd cuando las capitanas del Barca compartieron su malestar acerca de los
planteamientos tacticos, la metodologia y la gestion del grupo por parte de Jorge Vilda y
exigieron cambios en la direccién del Comité Nacional de Futbol Femenino, presidido
por Rafael del Amo (Marin, 2022a). Esta “rebelion” estuvo presente en la concentracion
previa a los partidos contra Hungria y Ucrania para la clasificacion del Mundial de
Australia y Nueva Zelanda en 2023. Las jugadoras sostenian que, durante la Eurocopa,
se podria haber logrado algo mas (Mofiino y Irigoyen, 2022). Ademas, las futbolistas
mostraron su disconformidad con las condiciones de los viajes, que ellas consideraban
“amateurs”. (Torrente y Riquelme, 2022). Ante esta situacion, la entidad espafiola
respaldo al entrenador y asegur6 que no iba “a permitir que las jugadoras cuestionen la
continuidad del seleccionador nacional y de su cuerpo técnico, pues tomar esas decisiones
no entra dentro de sus competencias”, ademas de anadir que “no acudir a una llamada de
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la seleccion es calificado como una infraccion muy grave y puede acarrear sanciones de

entre dos y cinco anos de inhabilitacion” (Real Federacion Espariola de Fatbol, 2022¢).

Esta no ha sido la primera vez que las jugadoras reclaman unas mejores condiciones.
Antes de la llegada de Vilda en 2015, Ignacio Quereda estuvo al frente del conjunto
espafiol durante 27 afios, hasta que las jugadoras se volvieron contra él en la Copa del
Mundo de 2015 (Garcia, 2015). Cuando Quereda se vio obligado a dejar su cargo por la
presion de las jugadoras tras la Carta de Toronto, Vilda tomo las riendas del combinado
nacional femenino. EIl entrenador habia llegado a la entidad federativa de mano de su
padre, Angel Vilda, y a pesar de no haber entrenado a ninglin equipo profesional, cosech6
éxitos con la sub-17y logré dos subcampeonatos con la sub-19 (Quesada, 2015). Ademas,
el entrenador tiene buena relacién con Luis Rubiales. Segun indica Fernandez (2022) en
Onda Cero, y Marin (2020) en EI Confidencial, tanto él como Rafael del Amo (presidente
del Comité Técnico del Futbol Femenino de la RFEF) apoyaron al actual presidente
federativo en su candidatura para la presidencia de 2018.

Durante los siete afios en los que el entrenador ha estado al frente, la seleccion espafiola
no ha logrado levantar ningun titulo, a pesar de contar con jugadoras de gran nivel como
Alexia Putellas (considerada como la mejor jugadora del mundo), Mapi Ledn (incluida
en el ‘mejor 11’ de FifPro), Esther Gonzdlez, Aitana Bonmati o Leila Ouahabi. Con la
seleccién absoluta, clasificd al conjunto espafiol para los octavos de final del Mundial

2019 y para cuartos de final de la pasada Eurocopa en 2022 (Riquelme, 2022).

La Eurocopa de 2022 fue el hito que marcd un antes y un después. EI mensaje del
entrenador no terminaba de calar en el vestuario y eso se reflejo en el césped. Las
espafolas cayeron ante Inglaterra en cuartos de final y admitieron que el nivel de

preparacion era bastante bajo (Torrente y Riquelme, 2022).

Cabe destacar que la mayoria de las ‘15’ pertenecen al FC Barcelona Femeni, a pesar de
que muchas de las seleccionadas juegan en el Real Madrid. Segun informa Kike Marin
(2022b) en El Confidencial, Jorge Vilda y Ana Rossell (directora de la seccién femenina
del Real Madrid CF) tienen muy buena relacion. Tanto es asi que, segun Kike Marin,
Rossell se dirigio a varias futbolistas espafiolas en las que el equipo madrilefio estaba
interesado en estos términos: “Si quieres ir a la seleccion, antes tienes que ir al Real

Madrid”. Y, entre la lista de las 15°, no aparece ninguna jugadora del club madrilefio.
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Las jugadoras fueron: Ainhoa Vicente Moraza (Atlético de Madrid), Patri Guijarro (FC
Barcelona), Leila Ouahabi (Manchester City), Lucia Garcia (Manchester United), Mapi
Ledn (FC Barcelona), Ona Batlle (Manchester United) , Laia Aleixandri (Manchester
City), Claudia Pina (FC Barcelona), Aitana Bonmati (FC Barcelona), Andrea Pereira
(Ameérica), Mariona Caldentey (FC Barcelona), Sandra Pafios (FC Barcelona), Lola
Gallardo (Atlético de Madrid), Nerea Eizaguirre (Real Sociedad) y Amaiur Sarriegi (Real
Sociedad).

En este conflicto, las jugadoras no tuvieron el apoyo del organismo federativo, pero si el
de jugadoras mediaticas como Megan Rapinoe o Alex Morgan. Ambas futbolistas

mostraron su respaldo a las espafiolas en sus redes sociales (Ibarra, 2022).

Este tira y afloja se hizo eco en la entrega de medallas de la Supercopa de Espafia, cuando
las jugadoras del Barcelona y de la Real Sociedad, campeonas y subcampeonas,
respectivamente, recogieron sus propias medallas de una mesa sobre el césped porque
ninguno de los integrantes de la directiva bajo al verde para colgarles el galardon. Desde
la federacion espafiola, apuntaron que “todo fue debido al protocolo, por la estructura del
estadio Romano de Mérida” y que “no se ha hecho ninguna distincion por ser una
competicion femenina”. Este Gltimo argumento vio la luz debido a que Luis Rubiales si
que entrego las medallas al campe6n y subcampedn de la Supercopa masculina en Riad

una semana antes de la final femenina (Jiménez, 2023b).

Sin embargo, segun la RFEF, este protocolo también se llevo a cabo en la final de la Copa
del Rey entre el Real Betis Balompié y el Valencia CF (Jiménez, 2023Db), ya que es igual
tanto en la Supercopa femenina como en la Copa del Rey masculina. Son los propios
clubes los que gestionan el momento (Marca, 2023) y, segun la federacion, hay dos
formas de hacerlo: la entrega de medallas en el palco y, este otro, en el que se dan los

distintivos al delegado del equipo o se colocan en una mesa (Jiménez, 2023b).

Esta polémica coincidi6 con el revuelo en la seleccidn espafiola, lo que alimentd la teoria
de que los representantes de la institucion deportiva, entre los que se encontraban Luis
Rubiales y Jorge Vilda, que habian presenciado el partido desde el palco, querian evitar
las fotos con las jugadoras del FC Barcelona que estuvieron presentes en la ‘rebelion’
(Menayo, 2023a). Eso si, las copas de campeon y subcampeon fueron entregadas por

Rubiales a las capitanas del Barca y Real Sociedad (Jiménez, 2023b).
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Tres meses después, Rubiales admitié en el programa de Cuatro Viajando con Chester,
presentado por Risto Mejide, que “a nivel de imagen fue desastroso” y que “el

departamento de protocolo cometi6 un error”.

El dltimo punto de discusion entre las dos entidades deportivas ha sido el uso de un
brazalete morado en el 8M para conmemorar el Dia de la Mujer. Jiménez (2023c) apunta
desde Relevo que, segun la Liga F, fueron las arbitras las que prohibieron su uso en el
inicio de los dos primeros partidos de la jornada 21. La federacion, por su parte,
argumento que no habian prohibido su uso, sino que sélo habian recomendado cumplir
con el reglamento en lo referente a actos publicitarios (Jiménez, 2023c). Segun el punto
4 del apartado ‘Uniformidad’, “la publicidad necesariamente debera tener contenido
comercial, sin que puedan ser objeto de incorporacion en la indumentaria de juego
cualesquiera marcas, signos distintivos, anagramas, emblemas y/o imagenes que
supongan de hecho, o puedan suponer manifestaciones de tipo politico o religioso, o su
utilizacion sea considerada contraria a los intereses de la RFEF o de la LPFF, como
tampoco esta permitido el uso de otros espacios de las equipaciones y complementos
como el brazalete de capitan, para introducir cualquiera de ellos, sin que esté previa y
expresamente autorizado por la LPFF y por la RFEF” (Real Federacion Espafiola de
Futbol, 2022a). No obstante, tanto los arbitros como las arbitras que dependen de la
entidad federativa llevaron silbatos morados como motivo de este dia una jornada antes
(Jiménez, 2023c).

Desde la competicion nacional, apuntan que informaron a Finetwork sobre que los
brazaletes no podian portar su marca y aseguran que a los estadios no llegd ningun
brazalete con publicidad. Los Unicos que llevaban el patrocinador oficial del torneo fueron

los que enviaron a los distintos aficionados y a la prensa (Menayo, 2023b).

Finalmente, el brazalete s6lo lo pudieron llevar en el calentamiento y en los actos
previstos, a diferencia de los entrenadores y entrenadoras que si que lo portaron durante

todo el encuentro (Jiménez, 2023c).

5.6 La calidad de las instalaciones deportivas
Para culminar la profesionalizacion de una disciplina, es esencial prestar atencion a las
instalaciones que poseen los diferentes clubes. Unas buenas instalaciones suponen un
auge en el rendimiento de los deportistas. Y, en Espafia, aln hay aspectos que no se han

terminado de solucionar, a pesar de que el Consejo Superior de Deportes destind 15
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millones de euros para mejorar las diferentes infraestructuras y adaptarlas. Segun el CSD
(2022), con esas ayudas, los clubes podrian construir, adaptar y mantener proyectos como
la sustitucion de hierba artificial por hierba natural y su mantenimiento, obras de
ampliacion y mejora de gradas, aparcamientos y vestuarios, instalaciones anexas de
entrenamiento y formacion para el deportista, areas para medios de comunicacion y

retransmisiones televisivas y mejoras en el &mbito de la eficiencia energética, entre otros.

El pasado 22 de diciembre, el Camp Municipal de Les Planes volvio a ser noticia por las
malas condiciones del estadio. Anteriormente, el feudo del FC Levante Las Planas ya
habia sido objeto de criticas debido a su césped artificial, su mala iluminaciéon y su
acumulacion de lineas de varios colores, al tratarse también de un terreno de juego de
fatbol 7 (BeSoccer, 2022). En el partido contra el Real Madrid CF Femenino, segln
informa David Menayo en Marca (2022a), la delegada del club madrilefio, Noelia
Morales, advirtié que, en una de las porterias, habia un poste mas elevado que otro. Tras
la intervencién del delegado de campo, confirmaron que el palo de dicha porteria media
2.42 metros, mientras que el otro si que cumplia con los 2.44 metros de altura
reglamentarios. Al no poder solucionar la incidencia, ambos equipos decidieron disputar

el encuentro con una porteria irregular.

Todo esto se recogid en el acta arbitral de la jornada 11 (Comité Técnico de Arbitros,
2022), que dictaba lo siguiente: “En la inspeccion previa del terreno de juego, la delegada
del club visitante me comenta que la porteria situada a la izquierda tras salir de los
vestuarios tiene un poste méas elevado que el otro. Tras comentarlo con el delegado de
campo, estos intentan subsanar dicha incidencia, la cual qued6 con un poste a 2.42 my el
otro a 2.44 m. Tras hablar con los delegados de ambos clubes, estos aceptan disputar el

partido con esta incidencia”.

Cierto es que el FC Levante Las Planas ha vuelto a Primera Division esta temporada,
pero, en su ascenso, el club anuncid que seguirian jugando en su feudo, a pesar de que el
Ayuntamiento de Gava les cedié las instalaciones del Estadio de la Bdbila que si que
contaba con césped natural (Pecci, 2022). En comunicado oficial, el club anunciaba lo
siguiente: “La Junta Directiva del FC Levante ha decidido que el primer equipo femenino
realizarad toda la actividad profesional, incluidos los entrenamientos y los partidos
oficiales de Primera Division, en el campo municipal de Las Planas de Sant Joan Despi.
Iniciamos una temporada historica para la entidad y necesitamos estar muy unidos para
continuar haciendo mas grande nuestro querido Club. Por otro lado, queremos agradecer
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a la ciudadania y al Ayuntamiento de Sant Joan Despi su apoyo. Asi como la disposicién
desinteresada mostrada en todo momento por el Ayuntamiento de Gava a la hora de
ofrecer sus instalaciones del Estadio de La Bobila y especialmente el campo de césped
natural” (FC Levante Las Planas, 2022).

Sin embargo, el caso del club catalan no es un hecho aislado. Segin Relevo (2022), hay
otros cuatro equipos que aun trabajan en césped artificial: el Real Betis Féminas (que ya
esta disputando sus partidos en el campo 1, en césped natural), el Sporting de Huelva, el
Alhama CF El Pozo, la UDG Tenerife y el Deportivo Alavés. Sin embargo, esto podria
cambiar en dos o tres afios gracias a las ayudas concedidas por el Consejo Superior de
Deportes para acelerar la profesionalizacion de las instalaciones de la Liga F.

Por un lado, el Alhama instalé un césped artificial de Gltima generaciéon en Guadalentin
tras su ascenso a Primera Division en 2022. En el caso del Sporting de Huelva y del
Alavés, ya se han puesto en marcha las obras para poder mejorar sus instalaciones, pero
aun deben esperar para poder estrenar el césped natural. Con respecto al UDG Tenerife,
las obras dependen de la autorizacion del ayuntamiento para poder comenzar con las

modificaciones (Jiménez y Riquelme, 2022)

Estas condiciones también influyen directamente en las retransmisiones televisivas.
Alejandro Pecci, uno de nuestros entrevistados, asegura que, en esta temporada, “se ha
podido comprobar en DAZN que los tiros de cdmara no eran buenos, debido a las
instalaciones”, ya que, en ocasiones, “0 se refleja el sol, o hay mucha contraluz y no se
ve bien”. Es mas, el periodista insiste en que “ya no podemos vivir en campos de césped
artificial si queremos tener una liga profesional. Algunos tienen hasta las lineas amarillas
de fatbol 7”.

Todas estas limitaciones hacen que disminuya la calidad del espectaculo y que haya
desigualdades entre los propios equipos de la competicion en términos de recursos,
infraestructuras y presupuestos, algo que afecta directamente a la competitividad de la
Liga.

5.7 Exitos deportivos
5.7.1 Selecciones nacionales

Las jugadoras espariolas han demostrado el futuro que tienen por delante conquistando el
panorama del fatbol internacional desde las categorias inferiores. La seleccion sub-17
tiene ya en su palmarés dos mundiales. EI primero llegd en 2018, cuando Espafia
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solamente tenia dos Copas del Mundo, ambas en categoria masculina: la lograda por la
sub-20 en 1999 y la de Sudafrica en 2010 (Vazquez, 2018). Las jugadoras de Tofia Is
levantaron la primera copa femenina de la mano de jugadoras como Eva Navarro, Claudia
Pina o Salma Paralluelo. Cuatro afios mas tarde, con una plantilla diferente formada por
jugadoras como Vicky Lépez, Lucia Corrales o Cristina Libran, las espafiolas volvieron
a hacerlo en la India. Para culminar el torneo internacional, Vicky Lopez fue galardonada
con el trofeo de la mejor jugadora del Mundial sub-17 (Sport.es, 2022a).

Ademas, en ambos partidos destacaron los numeros de espectadores que asistieron al
estadio. En la final del 2017, el encuentro fue presenciado por 11.000 espectadores
(Vazquez, 2018) y, en la del 2022, por 24.824 personas (Villaescusa, 2022).

El 2022 también fue el afio de la sub-19 y de la sub-20. Por un lado, la ‘Rojita’ sub-19 se
coron6 campeona de Europa por cuarta vez tras vencer a Noruega en la final de Ostrava
(Republica Checa). Durante el campeonato, las espafiolas no perdieron ningun encuentro
y lograron nueve victorias y dos empates (Europa Press, 2022c¢). La sub-20, por su parte,
derrotd a Japdn con los goles de Inma Gabarro (Sevilla FC Femenino) y Salma Paralluelo
(FC Barcelona Femeni), logrando asi el primer titulo mundial para la seleccién sub-20
(Martin, 2022).

Ademas, Inma Gabarro volvid del torneo internacional por todo lo alto. No le basté sélo
con llevar al pais espafiol a la final con sus dos goles ante Paises Bajos, sino que se
convirtié en la maxima goleadora de la competicion con ocho tantos, recibiendo al final
del Mundial la Bota de Oro y el Balén de Plata al ser una de las futbolistas mas destacadas
del certamen (Sevilla FC, 2022).

Con respecto a la absoluta, las cosas no pintan tan bien a pesar del gran nivel que tienen
las jugadoras. Como se ha mencionado anteriormente, las espafiolas atin no han logrado
levantar ningun titulo en los ultimos afos y todos los focos estan sobre el Mundial del
2023. Aun asi, en el ranking de la FIFA (2023), con altima actualizacion del 24 de marzo

de 2023, Espafia ocupa la séptima posicion.
5.7.2 El boom del FC Barcelona Femeni

El FC Barcelona Femeni se ha convertido en un referente a nivel mundial en estos Ultimos
afios. Ademas de crecer en lo deportivo, ha mejorado en las técnicas de marquetin y ha

logrado una mayor cercania a los aficionados del futbol.

37



El club inyectd dinero cuando el futbol femenino comenzaba a despegar en el pais
esparfiol. La seccion femenina quedo integrada en la entidad catalana en 2002 y comenz6
a levantar titulos diez afios mas tarde, ganando cuatro trofeos entre el 2012 y el 2015
(Pacheco, 2020).

En el mes de mayo de 2021, el Barca se convirtio en el primer club espafiol en levantar
la Copa de la UEFA femenina (Jiménez, 2023a). Una de sus claves es que las jugadoras
se dedican en su plenitud al deporte y cuentan con los medios necesarios para poder sacar
el maximo partido a su rendimiento deportivo (Moya, 2022). De hecho, las jugadoras que
se encuentren en etapas formativas tienen residencia en La Masia desde el afio 2021 (FC
Barcelona, 2021). Todo esto se refleja en el palmarés del primer equipo, que tiene en sus
vitrinas una Women’s Champions League, siete ligas espafiolas, nueve trofeos de la Copa
de la Reina y tres Supercopas de Espafia. En s6lo dos temporadas (2020-2022), se
proclamaron al mismo tiempo campeonas de Europa, campeonas de la Primera Iberdrola
y han alzado dos veces la Copa de la Reina y la Supercopa de Espafia (FC Barcelona,
s.f.).

A nivel econdmico, el club lidera la lista de ingresos del futbol femenino a nivel mundial,
segun el informe de Deloitte Football Money League (Iglesias, 2023). El equipo generd
7.7 millones de euros en la temporada 2021/2022 gracias a su participacion en la final de
la Champions League en 2022 y a levantar el titulo europeo en 2021. Ademas, el acuerdo
con Spotify, los éxitos de Alexia Putellas, el auge de la venta de camisetas de las
jugadoras y la gran adquisicién de entradas para ver al equipo en el Johan Cruyff han
logrado que la seccion femenina del club también crezca a nivel econémico, siendo un
gran atractivo para las diferentes marcas publicitarias. En el marco del patrocinio, se
encuentran empresas como Nike, Estrella Damm, CaixaBank, Cupra, Allianz, Gatorade,
Stanley, Coca Cola, Scotiabank o Bimbo (Jiménez, 2023a). A estas marcas se le han
sumado esta temporada Heliray GLS, lo que supondra un ingreso de 8 millones de euros

anuales (Escudero, 2022).

Segun la clasificacién de la UEFA, el FCB Femeni ocupa la primera posicion de su lista
con 121.966 puntos, por encima del Lyon (118.166 puntos) y el Wolfsburgo (101.133).

Todos estos aspectos suponen que el club azulgrana tenga uno de los presupuestos mas

grandes de Europa (12 millones de euros previstos para la 2022/2023) vy, si se cumplen
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los pronosticos, esta campafia sera el Unico departamento no deficitario del club (Jiménez,
2023a).

En lo que respecta a lo social, el club azulgrana ha sabido como acercarse a los
aficionados del balompié. Una de las vias por las que mas se ha influido ha sido a través
de las redes sociales. EI FC Barcelona cuenta con 4.6 millones de seguidores en
Instagram, 1.4 millones en Facebook, 970.000 seguidores en su cuenta de Twitter y
152.000 en TikTok.

5.7.3 Iniciativas que fomentan la visibilidad

Poco a poco, las grandes empresas estan comenzando a ver la rentabilidad del futbol
femenino a nivel mundial. Una de las vias fue la aparicién de cuatro ligas femeninas (la
NWSL, la Division 1 Féminine, la Bundesliga Femeninay la FA Women's Super League)
en el FIFA 23, el videojuego mas popular relacionado con el fatbol (Sport.es, 2022b). Sin
embargo, en esa edicion, la liga femenina espafiola no aparecia porque aun no estaba

catalogada como una liga profesional (Menayo, 2022d)

Sin embargo, en la presentacion del FIFA 23 en Londres, EA Sports anuncio que, para el
catalogo del préximo afio, una quinta liga femenina se incorporaria al videojuego: la

Finetwork Liga F.

El crecimiento de la competicion espafiola también fomento el acuerdo de colaboracion
entre la empresa de Carmen Panini y la Liga F. Segun indica Marca (2022), en diciembre
de 2022 ambas partes llegaron a un acuerdo para desarrollar la primera coleccion
monografica de futbol femenino en Espafia que se extendera desde la campafia 2022/2023
hasta la 2026/2027, algo que ha tenido muy buena acogida entre el pablico y que, sin
duda, ayudara a visibilizar esta disciplina. Ademas, Panini es uno de los patrocinadores

oficiales de la competicion doméstica.

5.8 Evolucion en los medios de comunicacion

La conformacion de las mentalidades en las sociedades contemporaneas depende, en gran
medida, del contenido de los mensajes que emiten los medios de comunicacion y la forma
en la que son transmitidos (Rojas Torrijos, 2010). Si buscamos una sociedad igualitaria,
es esencial que se promueva la igualdad desde los grandes medios, y méas desde el
periodismo deportivo, que cuenta con una altisima audiencia en Espafa. Si solamente se

proyectan imagenes de hombres jugando al futbol, es complicado que una nifia piense
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que ella también puede. Por ello, es fundamental que los medios den cobertura a esta

disciplina, algo que con los afios ha ido mejorando.

El fatbol femenino ain no ha logrado mantener un puesto fijo en los medios de
comunicacion espafioles (Menayo, 2015, p. 247). Por ello, las criticas hacia algunos
medios de corte conservador no se han hecho de rogar y han sido muchos los organismos
e instituciones oficiales los que han tomado consciencia del auge de la mujer deportista
(Rojas Torrijos, 2010).

No obstante, estas medidas aun no son suficientes. Es extrafio ver en los telediarios
imagenes sobre futbol femenino, a no ser que haya ocurrido algo de gran relevancia. Esa
exclusion de la mujer provoca que se dé una realidad desde un solo punto de vista: el

masculino (Rojas Torrijos, 2017).

Los primeros medios especializados fueron Futfem.com y Protagonistas del Juego. En el
primero, creado en 2004, habia muchas lineas de texto y pocas fotografias, pero las visitas
subierony las empresas publicitarias comenzaron a interesarse por esta iniciativa. La web
ProtagonistasDelJuego, dirigida por Pablo Cervantes, se atrevid, incluso, a sacar una
revista de fatbol femenino llamada Protagonistas, que apenas llegd al cuarto niamero
(Menayo, 2015, pp. 248-253)

Pero el punto de inflexion llegd en 2015, con la participacion de la seleccion absoluta en
la Copa del Mundo. El interés que provoco este hecho supuso que muchas personas que
no habian visto un partido de futbol femenino lo hicieran por primera vez. El periodismo
deportivo en Espafia se centra fundamentalmente en el fatbol, ocupando mas de tres
cuartas partes en radio, television, prensa e Internet, pero practicamente la totalidad de

las informaciones se centran en el fatbol masculino (Pacheco, 2020).

Otra de las fechas clave que marcaron al futbol femenino en el pais hispano fue el afio
2016, cuando Iberdrola se convirtio en el patrocinador oficial de la competicion. Ademas
de suponer un impacto econémico, ayudoé a que las productoras apostaran por el fatbol
femenino desde las plataformas audiovisuales. Segun los datos que ofrece este autor, en
la temporada 2016/2017, se retransmitieron 65 encuentros en GOL TV vy la audiencia
media superaba los 100.000 espectadores. Siguiendo con las indicaciones de este autor,
durante la campafia de 2017, la audiencia aumento hasta los 112.000 espectadores. Sin
embargo, el mayor numero que se registré fue el de las 285.000 personas que siguieron

mediante la pequefia pantalla el Barca — Atlético de Madrid en 2018.
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Segun indica Pacheco (2020), en la edicion 19/20 de la Women’s Champions League, la
semifinal entre el FC Barcelona Femeni y el Wolfsburgo fue seguida por 265.000
personas con un share del 2,7%. Como indica este autor, estos datos se acercan mucho a
la media de espectadores de los partidos de Segunda Division que emite GOL TV, cuya

audiencia se situa entre los 200.000 y los 250.000 espectadores.

En esta misma temporada, se ha vuelto a batir un récord de audiencia. El partido de Copa
de la Reina entre el Atlético de Madrid y la Real Sociedad fue televisado por Telecinco y
registré de media 1.650.000 espectadores (Pacheco, 2020) y 2.797.000 personas durante

el ultimo minuto de partido, convirtiéndose en el minuto de oro (Fra, 2019).

Con todos estos datos, surge el gran debate que ha ido acompafiando al fatbol femenino
durante los afios: ¢los medios de comunicacion emiten lo que interesa a la audiencia, o
los medios seleccionan lo que debe ‘existir’ para su audiencia? Como indica José Barrero
en Periodismo de Manual (Rojas Torrijos, 2017), es un derecho del ser humano informar

y estar informado de toda la realidad deportiva, no sélo la protagonizada por el hombre.

Esta afirmacion nos lleva a otro debate social en el que, por un lado, se afirma que el
fatbol femenino no vende porque no tiene visibilidad, y por otro, que no tiene visibilidad
porque no vende. Ante esto, Alejandro Pecci insiste en que “conforme mas accesible sea,
mas facil se lo van a poner al aficionado para que lo vea”, a lo que se le suma la opinion
de Marta Grifan, que indica que “en cuanto se le ha dado visibilidad, se ha visto que ha
vendido” y que “eso se ha podido apreciar en el numero de entradas vendidas en el Camp
Nou (72.000 espectadores) el pasado 27 de abril ante el Chelsea, con un precio que te

podia costar un Rayo Vallecano vs Real Valladolid™.

A los medios de comunicacién tradicionales se les ha sumado un nuevo factor que ha
ayudado, en cierto modo, a impulsar del futbol femenino: las redes sociales. Los equipos
publican contenido de actualidad a través de ellas, sobre todo en Instagram, Twitter y
TikTok. En ellas, se publican entrevistas, fragmentos de video de los entrenamientos y

retos, lo que permite una mayor cercania entre las jugadoras y la aficion.

Todos estos aspectos fomentan la visibilidad y que los medios de comunicacion se
interesen por el futbol femenino espafiol, asi como la llegada de nuevos patrocinios que
apuesten por él. Por lo tanto, los medios de comunicacion son una de las claves méas

importantes para gque se consolide esta disciplina.
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6. Metodologia

Para recopilar informacion sobre la actualidad de la competicion, hemos acudido a fuentes
periodisticas, consultando periddicos como Marca, Relevo, AS, El Confidencial y El Pais,
debido a que no se han encontrado ni articulos ni libros académicos sobre la actual
situacion del futbol femenino en Espafia al ser una liga totalmente nueva y encontrarnos
en el desarrollo de la misma. Si que se han encontrado fuentes académicas a la hora de

hablar de la historia o de la evolucién en los medios de comunicacion.

Para esta investigacion, hemos analizado los inicios de la Women’s Super League para
compararla con los comienzos del campeonato nacional espafiol. Hemos elegido la Liga
inglesa porque se considera un modelo a seguir en Europa. Para ello, hemos consultado
informes de la Football Association (The FA) y de la FIFA, asi como numerosos articulos

en inglés para conocerla en profundidad.

Para cumplir con el objetivo de conocer la cobertura de la Finetwork Liga F en los
principales medios deportivos online, hemos analizado las publicaciones de los dos
principales medios deportivos digitales en Espafia: Marca y Relevo. La fecha de muestreo
escogida abarca desde el 22 de septiembre de 2022, fecha en la que se publico la primera
noticia de la Liga F en Relevo, hasta el 15 de abril de 2023, dia escogido para tener la

mayor cantidad de noticias posibles sobre el campeonato espafiol.

Los resultados obtenidos en el analisis son aproximados, ya que ninguno de los dos
periddicos permite retroceder para consultar las noticias antiguas. Para realizar la
investigacion, hemos acudido al perfil de Twitter de los periodistas que cubren esta

seccidn, ya que en esta red social difunden los enlaces a sus publicaciones.

Dentro de nuestro andlisis cuantitativo, se distinguen dos partes. En la primera, se han
enumerado las noticias publicadas acerca de esta competiciéon y las hemos comparado
con las de la seccidon de un equipo de Primera Division Masculina para analizar su
visibilidad.

En la segunda, comprobaremos qué equipos gozan de una mayor cobertura a través de un
analisis de contenido, para confirmar asi a nuestra hipdtesis sobre la popularidad del FC
Barcelona Femeni y del Real Madrid CF por encima del resto de los equipos. Para ello,

hemos puntuado a los equipos de la siguiente manera:

- Enlas noticias individuales, se ha dado un punto al equipo del que se habla.
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En las cronicas, si la descripcion del evento es equitativa, se otorga un punto a
cada equipo. En caso contrario, el punto se le da al equipo del que més se hable.
No se han tenido en cuenta los resimenes de las jornadas, ya que el objetivo es

analizar la cobertura de los equipos a nivel individual.

Ademaés, también se han realizado nueve entrevistas a profesionales del fatbol femenino,

como son.

Manuel de los Santos: Jefe de prensa del Sevilla FC Femenino

Amparo Delgado: Jugadora del Sevilla FC Femenino

Eva Llamas: Jugadora del Sevilla FC Femenino

Marta Grifidn: Responsable de la seccion de fatbol femenino en AS

Sandra Riquelme: Periodista especializada en futbol femenino. Redacta en Relevo
Eduardo Carrillo: Periodista de Betis TV, encargado de la actualidad del Real
Betis Féminas

Alejandro Pecci: Periodista de Canal Sur, encargado de radiar los partidos de la
Finetwork Liga F

Irati Vidal: Periodista de Gol TV y comentarista de la Finetwork Liga F

Tomas Yafiez Quero: Director y fundador del diario digital La Escuadra

A estos profesionales, les hemos realizado las siguientes preguntas:

Periodistas

¢Cree que el fatbol femenino en Espafia esta en auge? ;Cémo lo ve dentro de unos
anos?

¢Cree gue ha habido una evolucion en los medios de comunicacion a la hora de
tratar el futbol femenino?

Dentro de su medio, ¢coOmo se ha fomentado la visibilidad?

¢Tiene alguna anécdota en la que haya propuesto algun tema sobre futbol
femenino y lo hayan rechazado? ¢Ha tenido algun tipo de presion?

¢Como ha vivido las polémicas de la profesionalizacion?

¢Qué podrian hacer los medios para dar mas visibilidad? ;Cree que los directores
de los medios estan interesados en esta disciplina?

El fatbol femenino... ;no vende porque no tiene visibilidad, o no tiene

visibilidad porque no vende?
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Futbolistas

- ¢Cree que el fatbol femenino en Espafia esta en auge? ;Coémo lo ve dentro de unos
anos?

- Hoy en dia, hay muchos nifios y nifias que empiezan a tener referentes femeninos
en el ambito futbolistico, ¢cree que el futbol femenino esta rompiendo barreras
desde un punto de vista social?

- A pesar de que la competicidn es recientemente nueva, ¢cree que hay aspectos
esenciales que deberian haberse resuelto desde un primer momento?

- ¢Cree que las instituciones respaldan en su totalidad al fatbol femenino en nuestro
pais?

- ¢Como calificaria el trato de los medios hacia el futbol femenino?

- ¢Siente que la cobertura del Sevilla FC a la seccion femenina ha mejorado en estos
anos?

- ¢Como se le podria dar una mayor visibilidad a través de los medios de

comunicacion? ;Y a través de las instituciones?

7. Resultados
7.1 Analisis comparativo con la Women’s Super League

En los Gltimos afios, la Barclays Women’s Superleague (Inglaterra) se ha convertido en
un referente para los paises europeos. Como en el resto de las ligas femeninas, tuvo unos
inicios dificiles, pero, en 1993, la Women’s Football Association localizé los problemas
que impedian el crecimiento del fatbol femenino inglés, centrdndose en unas
infraestructuras débiles y dificultades econémicas (Lopez, citado en Dunn y Welford,
2015, p.12) que exigian la reforma del deporte para convertirlo en uno de élite. Segln
Dunny Welford (2015, pp.15-16), la Football Association (FA) cre6 en 2011 la Women’s
Super League (WSL) para aumentar la calidad de la competicion y atraer a mas
patrocinadores, mejorando asi la visibilidad del juego femenino. Con ella, se cred la
primera liga semiprofesional en Inglaterra, formada por 8 equipos (Dunn y Welford,
2015, p.23). Con la intencion de convertirla en profesional, la FA dict6 en 2009 que las
jugadoras recibieran una remuneracion de, al menos, 16.000 libras esterlinas (18.396
euros) al afio, ya que consideraban que lo que ganaban no era suficiente para vivir.
Ademas, los clubes tenian un tope salarial de 20.000 libras esterlinas (22.995 euros) por

jugadora, que se podian asignar a cuatro futbolistas para recibir un salario superior,
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difundir el talento entre los clubes y lograr la sostenibilidad de la competicion. Para hacer
frente a este reto econémico, la FA dio ayudas a los clubes, pero las entidades debian
buscarse patrocinadores por su cuenta, ademas de estar afiliadas a sus respectivos clubes
masculinos para tener mas facilidades (Dunn y Welford, 2015, pp. 22-23).

A partir de ese momento, la FA WSL se fue expandiendo. El plan a largo plazo de la FA
para mejorar la situacion del fatbol femenino en Inglaterra introdujo la segunda division
del campeonato que cuenta, actualmente, con 11 equipos, uno menos que en la WSL
(Dunny Welford, 2015, p.41). Ademas de la busqueda de nuevos patrocinios y la gestion
de los derechos audiovisuales, los responsables de la Liga apostaron por las redes sociales
para lograr un acercamiento con los aficionados del balompié. Se crearon unos
‘embajadores digitales’ donde los clubes designaban a una jugadora para que se

comunicara con los seguidores a través de las redes (Dunn y Welford, 2015, p.67).

Para la campafia 2018/2019, la FA establecio varios requisitos para obtener las licencias
que necesitaban los clubes que querian formar parte de la Women’s Super League. Este
paso ha sido decisivo a la hora de establecer los criterios de calidad minimos que se
requieren para el desarrollo de la Liga y ha proporcionado una base sélida para el
crecimiento (FIFA, 2021). Entre ellos, destacan los siguientes (The FA, 2017):

- Los clubes tenian que crear puestos de trabajo y destinar 120.000 libras esterlinas
(137.973 euros) al salario de los trabajadores y a las mejoras de las
infraestructuras. Para ello, contaban con la financiacion disponible de la FA para
cada club, que seria un maximo de 120.000 libras.

- Los clubes debian tener y presentar las siguientes politicas: antidopaje, igualdad
y diversidad, igualdad de oportunidades, gestion de riesgos, redes sociales,
maternidad y paternidad (incluyendo disposiciones sobre permisos parentales
compartidos), salud y seguridad y politica de privacidad.

- Para los partidos, tenia que haber un minimo de asistencia. Para la campafa
2018/2019, debian asistir minimo mil personas a los partidos. Para la 2019/2020,
el nimero aumentaria hasta los 1.500 espectadores y, para la temporada 2020/21,
2.020 personas debian asistir a los estadios. Con ello, la FA se garantizaba que los
clubes apostaran por promocionar el fatbol femenino. Al final de cada temporada,
los clubes debian proporcionar las cifras de espectadores de la camparia anterior
con las razones del aumento o de la disminucion de la asistencia con respecto al
afo anterior.
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- Los clubes debian establecer un plan comercial, en el que se describirian los
detalles de los patrocinios existentes y las oportunidades de negocio que permiten
su desarrollo. A su vez, debian elaborar un plan de marketing para explicar como
iba a crecer el club y cdmo iba a retener a sus espectadores. A esto se le sumé el
compromiso de la entidad de proporcionar 21 horas de marketing a la semana y
programar actividades que aumentarian la aficion del club (oportunidades de
autografos, ofertas en las tiendas oficiales, que exista una comunicacion entre los
aficionados y las jugadoras...)

- Los clubes tenian que proporcionar un plan de mantenimiento de las instalaciones
completo y presupuestado, con los detalles de las obras de reparacion y los planes
de mejora para garantizar que las instalaciones estuvieran en las mejores
condiciones posibles. Esto también incluia que la calidad del campo fuera 3G, que
hubiera iluminacion con focos, un gimnasio y un area de salud.

- Respecto al personal del club, la entidad debia contar con un director general, un
director de marketing, un director de proteccion, un entrenador jefe, un entrenador
asistente, un entrenador de porteros, un fisioterapeuta, un equipo médico y un

entrenador de fuerza.

Con respecto a la visibilidad social, la FA cred en 2017 un plan para el crecimiento del
fatbol femenino en Inglaterra llamado Gameplan for Growth, cuyos resultados se
analizarian en el afio 2020. Finalmente, los resultados de este informe demuestran que la
apuesta lleg6 a buen puerto. EI maximo de audiencia de los partidos televisados de la Liga
femenina inglesa aument6 un 231% desde el 2016, alcanzando su pico méaximo en los
270.000 espectadores en el partido Chelsea vs Tottenham Hotspur (2019) (TheFootball
Association, 2020). Ademas, durante la temporada 2019/20 hubo un aumento en las
retransmisiones del 257% con respecto a 2016. En la asistencia media en los estadios,
segun este informe, hubo un crecimiento del 174% desde 2016 hasta 2020.

Todo esto suscitd el interés de patrocinadores como Barclays, en 2019, actual
patrocinador oficial de la competicion, y BT Sport, en 2018. El acuerdo con la compaiiia
financiera supuso el mayor acuerdo de patrocinio en la historia del deporte femenino en
el Reino Unido (The Football Association, 2019), con una suma de 11 millones de euros
segun indica The Guardian (2019).

A esto se le sumo el acuerdo con Sky Sport, que sustituyé a BT Sport, y con la BBC en
2021 para gobernar los derechos televisivos durante las tres siguientes campafas, lo que
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le garantiz6 a la Women’s Super League unas ganancias de 9 millones de euros por
temporada (Fra, 2021b). Segun indican Fra (2021b) en AS y Medlicott (2021) en Mirror,
Sky Sport tenia derecho a retransmitir hasta 44 partidos por temporada, con un minimo
de 35 en antena, y la BBC se comprometié a televisar 22 encuentros con un minimo de
18 en BBC One y BBC Two.

En definitiva, las claves del auge del futbol femenino inglés fueron:

- Lainversion, el compromiso y la apuesta de la FA a través de un plan estructurado
que asegura la supervivencia del campeonato y la competitividad entre los clubes.

- Las retransmisiones televisivas de los partidos a través de cadenas publicas, como
la BBC.

- LaLiga cuenta con un Consejo Directivo que supervisa la estrategia y la politica
del fatbol profesional y esta formado por representantes de clubes y personas con
experiencias que son capaces de conseguir los objetivos establecidos (FIFA,
2021).

Con todos estos aspectos sobre la mesa, queda claro que la Barclays FA Women’s Super
League es un modelo a seguir en lo que respecta al apoyo de las instituciones y de las
cadenas televisivas al futbol femenino. En Espafia, las bases aun se estan consolidando,
pero queda reflejado que las disputas entre la federacion y la Liga F y la baja calidad de
las infraestructuras no favorecen la evolucion del fatbol femenino espafiol. Tampoco lo
hace que, en una disciplina que esté creciendo, Unicamente se retransmita un partido en
abierto y que el resto sea a través de una plataforma de pago que no todo el mundo se

puede permitir.

7.2 Analisis de los medios deportivos digitales
7.2.1 Marca

Marca cuenta con una seccion propia para la Finetwork Liga F y David Menayo es el
encargado de cubrir casi toda su actualidad, por lo que hemos acudido a su perfil de
Twitter y a la propia seccion del campeonato para recopilar las publicaciones. Desde el
22 de septiembre, se han contabilizado 175 publicaciones acerca de la competicién
nacional y de sus equipos. Para conocer su cobertura, hemos recopilado las publicaciones
de la seccion masculina de la Real Sociedad y del Athletic Club de Bilbao desde esa
misma fecha. EI motivo de la eleccion de estos dos equipos es que no son unos equipos

tan mediaticos como el Real Madrid o el FC Barcelona, pero gozan de cierta popularidad.
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Tanto en un equipo como en otro, se han tenido en cuenta las publicaciones relacionadas
con LalLiga Santander y las que tienen que ver con el propio club, descartando asi las
publicaciones acerca de la Copa del Rey o de competiciones europeas, para que sea lo
mas similar posible al analisis de las noticias de la Liga F. Solo con las redacciones de
Oscar Badallo (Real Sociedad), se han contabilizado 316 noticias, a las que se suman las
256 de Juanma Velasco sobre el Athletic Club. Con esto, se demuestra que los nimeros
de publicaciones del campeonato femenino quedan muy alejados del ndmero de

publicaciones sobre un equipo de Primera Division Masculina.

Con respecto a la cobertura de los equipos, se confirma la hipétesis de que el Real Madrid
CF y el FC Barcelona tienen una mayor visibilidad dentro de este medio, pero no hay
tanta desigualdad entre el resto de los equipos, ya que, en varias ocasiones, el autor ha

incluido dos cronicas de dos partidos diferentes en una misma publicacion.

Cobertura por equipos
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Gréfico 1. Fuente: Elaboracion propia
7.2.2 Relevo

Relevo es un periddico digital que comenzé sus andaduras en mayo de 2022 a traves de
las redes sociales, pero no fue hasta septiembre de ese mismo afio cuando se creo

oficialmente su pagina web.

Para recopilar las noticias publicadas sobre la Finetwork Liga F y sus equipos, hemos
revisado los perfiles de las periodistas Sandra Riquelme, Mayca Jiménez y Nagore
Dominguez, asi como las noticias que aparecen en la seccion “Liga F”. En total, se han

recogido 160 publicaciones sobre el torneo nacional.
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Al igual que en Marca, se ha comparado el resultado obtenido con las publicaciones de
las secciones de la Real Sociedad y del Athletic Club de Bilbao. Con respecto al equipo
blanquiazul, hemos analizado los textos de los periodistas que se encargan de cubrir su
actualidad, que son Patxo de la Rica, Joaquin Bacigalupo, Raul Rodriguez y Diego
Campoy. En este caso, sélo se han encontrado 66 publicaciones sobre el equipo vasco.
La cobertura sobre la actualidad de los leones tampoco ha sido muy elevada. Acudiendo
alos perfiles de Patxo de la Rica, Jonathan Ramos y Joaquin Bacigalupo se han recopilado
87 publicaciones, por lo que la Liga femenina goza de una visibilidad mayor si la

comparamos con la de estos dos equipos.

Sin embargo, si comparamos ambos periodicos digitales, Marca le da una mayor
visibilidad que Relevo y, aun asi, los numeros siguen siendo bajos, como se ha
comprobado al compararlo con las secciones masculinas de la Real Sociedad y del
Athletic Club de Bilbao.

Entre las publicaciones, destacan las del FC Barcelona Femeni (38) y las del Real Madrid
(54), lo que vuelve a confirmar nuestra hipotesis sobre la importancia mediatica de estos
dos equipos.

A estos dos conjuntos le sigue el Atlético de Madrid con 16 articulos y el Levante UD
Femenino con 12. No obstante, es importante destacar que hay equipos que tienen
cobertura porque se enfrentan al club de Florentino Pérez o al equipo blaugrana. Por
ejemplo, el FC Levante Las Planas cuenta inicamente con 3 publicaciones, de las cuales
dos son cronicas contra el FC Barcelona Femeni y la publicacion restante es de otra
cronica del partido ante el Real Madrid CF. Lo mismo le ocurre al Athletic Club
Femenino, que solamente aparece en 4 publicaciones, de las cuales 2 son cronicas contra

el equipo blanco y una contra el equipo catalan.

49



Cobertura por equipo

O L O & ® ¥ © & & .0 ©
SR NI R S e\

> X & Q [

N R Q ¥ QL ¥, L ¥
é& \/@V‘A § g @V‘ §®<< ((/@Q’C)é\\/ (_)OO (0% Q’,\\(J %\2\\5 (_)Q\/ ?gg‘y%é, (ﬁ(Q'AOvV
¥ & &9 \ NIPAAN SRV S S

FE T TE @ SF & E
1, \, %
& & X E
/\\ (J\/
X «
Q
(j

Graéfico 2. Fuente: Elaboracion propia

7.3 Andlisis de las entrevistas

Las entrevistas realizadas nos han ayudado a demostrar nuestras hipotesis y a acercarnos
mas a la realidad de la Primera Division Femenina. Las nueve personas entrevistadas
coinciden en que el futbol femenino en Espafia esta en auge y que sus condiciones han
mejorado con respecto a afios anteriores, aunque eso no quiere decir que ain no quede un
largo camino por delante. Eva Llamas recuerda sus inicios viajando en autocar durante
“miles de horas”, cuando cada jugadora se hacia su comida y entrenaban a las nueve de
la noche. La jugadora también resalta la dificultad de compaginar el futbol con el trabajo
y los estudios, aunque cree que estamos “en un momento de crecimiento”. Ademas,

insiste en que “aun queda mucho por hacer” y confia en que la juventud “siga luchando”.

Como indica Alejandro Pecci, una de las claves para fomentar esta seccion la tienen los
propios clubes. Estas entidades pueden acercar el fatbol femenino al aficionado a través
de promociones o llevando escuelas. También indica que es importante que se cree una
rutina de seguir al equipo de fatbol en general, no sélo al masculino. Sin embargo, Manuel
de los Santos nos ensefia la otra cara de la moneda. Segun el jefe de prensa del Sevilla FC
Femenino, hay ocasiones en las que llegan equipos “sin jefe de prensa” y que “solo
atienden a los medios si el equipo saca algo positivo”. A pesar de ello, resalta que “cada

vez hay mas interés y mas medios acreditados”.
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A esta afirmacion se suma Eduardo Carrillo, que asegura que el auge se debe “al apoyo
de los medios de comunicacién” y que ya hay medios nacionales que “abren con portadas
dedicadas al fitbol femenino”. En esta misma linea se mantiene Marta Grifidn, quien cree
que “los medios de comunicacion han visto que hay gente interesada en ello”, lo que se
refuerza con los datos de audiencia que nos aporta Irati Vidal, quien afirma que en GOL
TV retransmiten “un partido cada jornada y muchas veces, el partido del femenino es el
programa mas visto del fin de semana”. Tanto la periodista de GOL TV como Sandra
Riquelme estan de acuerdo en que ya no es solo que el futbol femenino tenga menos
audiencia que el masculino, sino que el propio fatbol masculino se impone sobre el resto

de deportes.

Tanto Sandra Riquelme como Marta Grifian destacan la normalizacién que se esta
realizando a través de los medios. Segun la periodista de Relevo, antes se hablaba méas de
“chicas que juegan al futbol que de futbolistas y ahora hay mas analisis futbolisticos”.
Marta, por su parte, asegura que “en los titulares, ya no salen mujeres por ser
acompafantes de alguien”, que es algo que “se esta dejando atras” pero que aun “estamos

muy lejos del trato informativo que se le da al fatbol masculino”.

Sin embargo, en este ambito, Alejandro Pecci advierte de que se “estan copiando muchos
patrones del futbol masculino” y que “es necesaria la diversificacion de la informacion,
ya que no todo es Alexia Putellas ni el Bar¢a”. Ademas, indica que “hacen falta mas
profesionales y més informacién con respecto al resto del futbol femenino en Espafia” y
que, para que interese, “tiene que ser accesible”. En modo de autocritica, hace un
[lamamiento al resto de profesionales, ya que “no es solo problemas de medios, sino de
periodistas que se supone que se dedican a esto”, porque cuando acude a ruedas de prensa,
él estd “solo”. En esta misma linea se mantiene Tomas Yafiez, quien afirma que “es un
reto para quienes gestionan los medios”, porque hay redactores que “no estan disponibles
para hacer una cronica del fatbol femenino, pero para una previa del masculino siempre
tienen tiempo”. Para ¢él, la verdadera evolucion en el &mbito mediético llegara cuando “no

nos encontremos siete redactores del primer equipo masculino y uno del femenino”.

Con respecto al proceso de profesionalizacidn, los entrevistados estan de acuerdo en que
hay que cuidar la Liga para tener una buena imagen de cara al resto del mundo. Irati Vidal
argumenta que “las instituciones tienen que ayudar a que exista un buen producto para
poder vender” y que “problemas como el de la federacion” perjudican la calidad de la
competicion. Ademas, insiste en que “el hecho de poner trabas en el camino es para seguir
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controlando algo que igual ya se les escapa de las manos porque esta creciendo”. Al final,
como indica Eduardo Carillo, la guerra entre la federacién y la liga despista a los
aficionados.

Para solucionar esto, varias de nuestras personas entrevistadas estan de acuerdo en que
hace falta que las instituciones se aclaren, se actualicen y que pongan a disposicion las
mismas herramientas que tienen los jugadores del futbol masculino, en lo que a apoyo se

refiere.

A modo de cierre, Eva Llamas hace una reflexion y pide a los clubes que animen a sus
aficionados a asistir a los estadios, diciendo que es tan importante el masculino como el
femenino. “Podemos vender mas si nos dejan, gustar mas y llenar mas campos si nos dan

las mismas oportunidades”, asegura.

8 Conclusiones

Con esta investigacion, se ha puesto de manifiesto la necesidad de que las jugadoras
tengan unas condiciones dignas para poder desempefiar su labor y que el fatbol femenino
tenga una mayor calidad. En el desarrollo del trabajo, hemos cumplido con los objetivos
establecidos y nos hemos acercado a la realidad que viven los profesionales que se
dedican al futbol femenino en Espafia. Ademas, todas nuestras hipétesis se han
confirmado y han tenido el respaldo de las respuestas de los entrevistados.

Aunque la Finetwork Liga F aln esta en fase de crecimiento y de expansion, la
profesionalizacion es una etiqueta que no se demuestra en la practica, ya que todavia falta
mas apoyo por parte de las instituciones, de los clubes y de los medios de comunicacion.
Hemos demostrado que, cuando una entidad apuesta por una disciplina y cree en el
producto, suele cumplir con las expectativas, como, por ejemplo, la Barclays FA WSL o

el propio FC Barcelona Femeni.

Tras revisar los éxitos de las selecciones nacionales, queda claro que el futbol femenino
viene apostando fuerte desde las categorias inferiores, lo que garantiza un futuro

prometedor.

Anivel social, es indudable que, con el paso de los afios, ha ido ganando mas seguimiento.
Hoy en dia, muchos nifios y nifias ya tienen referentes femeninas. Esto lo hemos podido

apreciar en los resultados obtenidos de las audiencias televisivas, en el aumento de
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licencias deportivas femeninas y en la asistencia a los estadios. Es cierto que los nimeros
no son muy altos, pero, al compararlos con afios anteriores, hemos podido apreciar un
aumento significativo. También se ha hecho notar en las diferentes iniciativas que han
surgido este afio para fomentar la visibilidad, como son la apuesta por los cromos Panini

y la inclusion de la liga en un videojuego tan popular como es el FIFA.

Con respecto a los medios de comunicacion, hemos comprobado que Marca publica méas
contenido sobre la Liga en su pagina web con respecto a Relevo, pero que el numero de
publicaciones sigue siendo insuficiente a la hora de compararlo con la cobertura de otras
secciones masculinas. Ademas, existe una diferencia importante entre la visibilidad que
le dan al FC Barcelona Femeni y al Real Madrid con respecto al resto de equipos,
siguiendo un patron similar al del fatbol masculino, donde la informacion carece de

diversidad y se le da prioridad a determinados clubes o futbolistas.

Con una cobertura mas diversificada y con unas entidades que crean en este producto, se
podria garantizar que la dinamica positiva que esta siguiendo el futbol femenino espafiol
en estos ultimos afios continle y que pueda sustentarse sobre unas bases solidas y
actualizadas que permitan la estabilidad de esta disciplina.

9 Anexos

Anexo 1. Entrevistas

ENTREVISTA - MANU DE LOS SANTOS

- ¢Cree que el fatbol femenino en Espafia esta en auge?

Yo creo que si. Con la profesionalizacion de esta Gltima temporada se ha dado un paso
adelante y creo que se puede llegar a méas. Pero estamos viendo todavia como se trabaja,
qué cosas hay que mejorar 0 qué cosas hacen falta. Yo creo que estamos en un punto alto

de importancia para el futbol femenino nacional.
- ¢Cémo lo ve dentro de unos afios?

El asunto televisivo es importante. Ya hay un buen contrato de la liga con los clubes, pero
obviamente hacen falta muchas cosas. Esto es el inicio, pero la importancia de los medios
y de los clubes es importante. Por ejemplo, el Sevilla FC apuesta mucho por el femenino,

por lo menos desde la parte de la comunicacién. Sin embargo, cuando vas a otros campos
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y sigues las redes sociales y los trabajos de otros clubes, ves que queda mucho por crecer,
se tienen que implicar mas o que la propia liga les exija cumplir ciertos pardmetros. Por
ejemplo, un par de equipos llegaron sin jefe de prensa y tuvimos que hacer nosotros la
cobertura. Uno de esos equipos nos dijo que solo atendian a los medios si el equipo sacaba
algo positivo, que si perdia no atendia ni el entrenador. Entonces, la propia directora de

partido lo apunt6 porque son cosas que quedan por mejorar.

- ¢Cree que ha habido una evolucién en los medios de comunicacién a la hora de

tratar el futbol femenino?

Si. Hay mucho interés, se ven mas cronicas y entrevistas. Hay mas medios acreditados, y
eso se nota. Y ya no sélo a nivel local. Yo me encargo de mandar las cronicas y noticias
gue vamos sacando por si otros medios se quieren hacer eco. Pero, igualmente, ellos ya
te preguntan e incluso con el paron de las arbitras, nos preguntaban por la posicién del
Sevilla. El interés se manifiesta con preguntas como esa. Ya no vienen solo webs como

futfem.com, sino medios mas generalistas. Esto llena de orgullo.
- Desde el Sevilla FC, ;cémo se ha fomentado la visibilidad de esta seccion?

El Media Day es algo importante para nosotros. Es una manera de acercar el derbi a los
medios y a los aficionados. Lo llevamos haciendo desde el 2017. Hacemos entrevistas.
También haciamos cosas con la seleccion, pero con el conflicto ya no. Antes habia mas
libertad de poder hacer cosas con ellos gracias al gran producto nacional que tenemos.
Las jugadoras estdn muy integradas en la filosofia del club, visitan colegios, hospitales,

se involucran en las actividades de la fundacion...

También tenemos un gran equipo de comunicacién, pero no hay camara destinado al
femenino. Dependemos de los recursos del primer equipo, pero cuando se tiene, se
cumple. Yo no tengo problemas con los directores, sdlo hace falta que contemos con el

material.
- ¢Cbmo ha vivido las polémicas de la profesionalizacion?

Yo me intento informar, pero no quiero incomodarlas. Cuando surgid el tema, teniamos
entrevistas y yo lo que les decia era que el Sevilla cumple con ese convenio. Mas alla de
eso, ellas podian tener una idea aparte. Aqui hay contrato profesional, estan en la
seguridad social, las horas las cumplen, entrenamientos, vestuarios propios,

nutricionistas, gimnasio... Todo lo tienen a la mano, pero ti no les vas a cortar las
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opiniones sobre otras compafieras. Siempre hemos intentado apoyarlas y transmitirles la

postura del club.
- ¢Cree que falta mas apoyo institucional?

Yo creo que siempre se puede mejorar. No es que falte apoyo, sino que se aclaren.
Siempre asistimos a la guerra del CSD, la federacion, las arbitras...la cosa es que se
aclaren y que se actualice. Que se actualice el Gobierno, que se actualice la federacion y

que se actualice el organismo que realmente quiera creer en esto.
- ¢Qué podrian hacer los medios para dar mas visibilidad?

Siempre no van a ser entrevistas, pero ahora se ven reportajes. La propia Liga los da.
Ahora esta de moda la plataforma de Twitch, que es una buena herramienta para acercar
el fatbol femenino. Yo creo que la gente tiene que tomar ese ejemplo de las nuevas
generaciones de periodistas. Siempre pongo el ejemplo de El Patio. Sacaron un formato
diferente en YouTube y han tenido sus suscriptores, sus visitas...Y ahora van a seguir en
Twitch, a través de Relevo. Eso va a dar valor, no sélo a las futbolistas, sino a los medios

en si.
- ¢Cree que a los grandes directores les interesa el futbol femenino?

Si no les interesa, les va a acabar interesando. Un club puede decir que el femenino es un
gasto, pero al final esta claro que acaba vendiendo. Aqui no se ven las gradas llenas, pero
los seguidores en las redes estan ahi y se ve que el producto interesa. Asi que al final les
entrard por el 0jo. En los medios digitales, se ve que cada vez son mas las apuestas por el

futbol femenino.

- ¢ Tiene alguna anécdota en la que no le hayan aceptado alguna propuesta para
hablar sobre el fatbol femenino?

Yo estaba colaborando en el club mientras hacia las practicas en Europa Press y les
comenté que cuando necesitaran algo que me avisaran. Me dijeron que el deporte lo lleva
Madrid y que el fatbol femenino no se estaba tocando. Ahora, cuando me encuentro
compafieros de alli y yo le digo “oye, ;tu te acuerdas cuando me decias que el futbol
femenino no vendia y tal?”” y me dicen “si, me acuerdo de ti porque veo tus publicaciones.

Me alegro no solo por ti, sino por el futbol femenino en general”
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- El futbol femenino... ;no vende porque no tiene visibilidad, o no tiene visibilidad

porgue no vende?

Al final es que siempre tiene que vender. Si le das visibilidad, vendes seguro. Tienes un
producto estabilizado que vende seguro. Todos los medios se tendrian que fijar mas en lo

que es la liga y la profesionalizacion. Estoy convencido de que el crecimiento esté ahi.

ENTREVISTA - EVA LLAMAS

- ¢Cree que el fatbol femenino en Espafia esta en auge?

Creo que estamos en un momento en el que esta creciendo, pero yo soy de las que piensa
que queda mucho por hacer. Respecto a afios anteriores, si que estan mejorando las
condiciones gracias a todas las jugadoras que llevamos luchando desde hace muchos afios.

Poco a poco se van consiguiendo mas cosas.

Yo llevo en Primera Division desde los 16 afios y he visto mucho el cambio. He vivido
el luchar y el viajar todo el rato en autocar durante miles de horas, no tener bocata y que
cada jugadora se hiciera su comida, entrenar a las 9 de la noche...Algunos equipos,
incluso, han empezado hace dos o tres afios atrés a entrenar por la mafiana, no todos lo
hacian. Y, por supuesto, siempre compaginando todo esto con los estudios y el trabajo.
Nunca ha sido facil. Si que es verdad que se estan consiguiendo muchas cosas, pero espero
que la juventud siga luchando. Hay que seguir luchando y no ser conformistas. Y no hablo
de dinero, hablo de tener lo mismo que ellos en todos los clubes y poder generar, porque

si generas, entonces cobras mas.
- ¢Cbémo lo ve dentro de unos afios?

Espero verlo mejor que ahora. Todas decimos el futbol femenino esta creciendo, pero ¢en
base a qué? Si lo comparamos con el pasado, si que esta creciendo porgque tenemos
mejores campos y mejores condiciones para estar mejor nosotras. Yo espero que se siga
apostando para que dentro de unos afios realmente estemos en el lugar en el que tenemos

que estar.

- Hoy en dia, hay muchos nifios y nifias que empiezan a tener referentes femeninos
en el ambito futbolistico, ¢cree que el fatbol femenino estd rompiendo barreras

desde un punto de vista social?
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Yo creo que es muy importante que nos vean y se familiaricen con nosotras. ¢Por qué les
gusta el fatbol masculino? Porque lo han visto desde pequefios. Con las chicas no ha
pasado. Si eso se va haciendo, se va a normalizar y va a ser igual de importante. Creo que

hay que apostar por eso.

Muchas veces no nos han dado la oportunidad. Ahora, nos han dado los cromos y la gente
los compra. Abren un estadio y la gente va. En television, mira los datos a ver si el futbol
femenino se ve 0 no se ve. Entonces, ¢por qué no salimos en television o en prensa? Y
con los aficionados también pasa que, si quieres tanto al masculino, también tienes que
querer al femenino, y eso es algo en lo que los clubes pueden ayudar, diciendo que es tan

importante el masculino como el femenino.

- A pesar de que la competicion es recientemente nueva, ;cree que hay aspectos

esenciales que deberian haberse resuelto desde un primer momento?

Por un lado, los medios de comunicacion tienen que darnos lo que merecemos. Futbol
femenino se ve mucho, pero se expone poco. Creo que podemos vender mas de lo que
nos dejan. Creo que podemos gustar mas y llenar mas campos si nos dan las mismas

oportunidades.

- ¢Cree que las instituciones respaldan en su totalidad al fatbol femenino en nuestro
pais?

Cada vez, con el tema de la igualdad, parece que nos estan haciendo un poco mas de caso,
pero tienen que apostar mas por nosotras. Que nos den oportunidades y que si luego no
conseguimos las cosas, que nos frenen, pero debemos tener las mismas herramientas.

Todo al igual que los chicos, y no hablo de dinero en ningln momento.

- ¢Siente que la cobertura del Sevilla FC a la seccion femenina ha mejorado en estos

anos?

El Sevilla apuesta mucho por el futbol femenino porque tenemos buenas condiciones.
Tenemos campos nuestros, disponibilidades de entreno, tenemos gimnasio, un area que
es nuestra (vestuario, sala de fisio...). Tenemos transporte para viajar a los hoteles. Creo

gue estamos muy cuidadas y eso es de valorar. Eso hace que ti también te impliques mas.

Hay clubes que quieren hacer muchas cosas, pero a nivel economico es dificil. No es facil

mantener un equipo en primera division. Por eso, las instituciones tienen que ayudar a
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nivel econdmico o nosotras generar a nivel de television. Creo que los equipos estan

implicados, pero tenemos que seguir creciendo.

- ¢Como se le podria dar una mayor visibilidad a través de los medios de

comunicacién?

Algo tan sencillo como que ti pongas las noticias y veas solo hombres. ¢ Y nosotras? lgual
que sdlo se habla de fatbol y no de otros deportes, que ahi opino lo mismo. Pero ¢por qué
nosotras no tenemos ese espacio? Nosotras jugamos al futbol 11, como ellos, igual. Si
hablas de ellos, habla también de nosotras. Enganchando a la gente se consiguen las cosas.

- ¢Y atraveés de las instituciones?

Necesitamos que nos apoyen desde todos los lados, al igual que a ellos. Si tu das lo que

la gente quiere ver, recibes.

ENTREVISTA - AMPARO DELGADO

- ¢Cree que el futbol femenino en Espafia esta en auge?

Si, llevamos afios evolucionando. Creo que en pocos afios hemos evolucionado mucho,

aungue todavia nos queda. Estamos en el camino.
- ¢Como lo ve dentro de unos afios?

Lo veo mas profesionalizado. Creo que todavia quedan varios aspectos importantes, como
que los campos a los que vayas sean de césped natural, por ejemplo. Pero si que lo veo

mucho mejor y con mas nivel.

- Hoy en dia, hay muchos nifios y nifias que empiezan a tener referentes femeninos
en el ambito futbolistico, ¢cree que el futbol femenino estd rompiendo barreras

desde un punto de vista social?

Yo creo que si. Yo eso de chica no lo tuve, siempre me fijé en un jugador masculino, en
este caso Jesus Navas, y creo que eso ha cambiado. Tanto nifios como nifias se pueden

fijar ahora en nosotras y eso es muy positivo.

- A pesar de que la competicidn es recientemente nueva, ¢cree que hay aspectos

esenciales que deberian haberse resuelto desde un primer momento?
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Creo que si. Se nos esta dando mas visibilidad que otros afios, pero todavia queda. Hay
aspectos, por ejemplo, que faltan en otros clubes (no es el caso del Sevilla). Por ejemplo,

faltan recursos.

- ¢Cree que las instituciones respaldan en su totalidad al fatbol femenino en nuestro

pais?

Si, pero deben tener herramientas para que avancemos mas Yy, sobre todo, que se

pongan de acuerdo en algunos aspectos.

- ¢Siente que la cobertura del Sevilla FC a la seccion femenina ha mejorado en estos

afos?

Siempre hemos tenido un buen trato aqui, pero si que es verdad que con la evolucién del
fatbol se ha notado. Sobre todo, en las redes sociales, el ir a eventos con jugadores del
primer equipo, el que salgamos en la tele...Cada vez vamos a mas y eso es importante

también para que se vea nuestro trabajo.

- ¢Como se le podria dar una mayor visibilidad a través de los medios de

comunicacién?

Ha evolucionado, pero siempre se puede méas. Creo que cada vez salimos mas, pero en

telediarios por ejemplo podriamos salir mas.
- ¢Y desde las instituciones?
Que se pongan de acuerdo para poder seguir tirando mas hacia arriba.

ENTREVISTA - ALEJANDRO PECCI

- ¢Cree que el fatbol femenino en Espafia esta en auge?

Si, si lo comparas con otros afios el cambio es brutal, a nivel de seguimiento, de
instalaciones, de profesionalizacion...Aunque todavia faltan muchas cosas por hacer,
como mas profesionales que se dediguen a este sector. Quizas, lo que me preocupa es que
la tendencia que esta siguiendo se parece mucho a la del masculino. Estamos cogiendo
muchas cosas toxicas del masculino. Hay que copiar cosas y dejarse influenciar con cosas
del masculino, pero no todas, y estamos adquiriendo ciertos aspectos negativos que al

fatbol femenino le esta afectando y que hay que cambiar.
- ¢Por ejemplo?
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Las redes sociales. Hay mucha toxicidad en el fatbol femenino por las redes sociales
entre las aficiones y gente que lleva en el futbol femenino muy poco. Que aumente la
visibilidad también implica que llegue gente nueva que también es tdxica. Igual que en el
masculino hay algunos que lo son y otros que no, los que son toxicos dan mas la lata. Hay
gente toxica del Real Madrid, del FC Barcelona... y la gente que llevamos mas tiempo
en esto, cuando vemos este tipo de comportamientos, nos recuerda mucho a lo que sucede
en el fatbol masculino y es algo que no queriamos que llegara. Te metes en Twitter y es
brutal la carniceria que hay en todos los aspectos. Estas son cosas negativas que, bajo mi
punto de vista, estan ensuciando el futbol femenino y las cosas buenas que tiene con
respecto al masculino, que son la cercania, el juego limpio...Y ultimamente se esta

manchando todo eso.

Antes, por ejemplo, habia jugadoras que eran mas cercanas (por ciertos equipos) y ahora

no. Aunque yo me quiero centrar en el tema de las aficiones.
- ¢Cbémo lo ve dentro de unos afios?

Espero verlo con buenas instalaciones, que tengamos una liga profesional de verdad y no
una etiqueta. Sé que es el primer afio de competicién profesional, que hay muchas cosas
que cambiar, muchos equipos que tienen que mejorar en muchos aspectos... Pero, sobre
todo, lo quiero ver a nivel de estructura, es decir, que todas las jugadoras tengan unas
condiciones dignas para poder dedicarse al futbol, que yo estoy convencido que de aqui
a unos afos se va a conseguir. No se debe hacer muy rapido porque puede ocasionar la
ruina de muchos clubes. Recuerdo que la seccidén femenina en los clubes, salvo en la del
FC Barcelona, es deficitaria en todos. A todos los clubes les cuesta dinero y si hay que
recortar dinero de alguna entidad, el primer equipo al que recortan es al femenino. Eso es
asi. Asi que, hay que hacer eso segln unas bases sélidas y sostenibles en el tiempo y que
el objetivo de la Liga sea dejar de vivir de subvenciones econdmicas, de inyecciones, y
que pueda vivir por si misma. A esto le ayudaria que el producto fuera de calidad, es
decir, que haya un buen juego, que grandes jugadoras quieran venir a jugar a nuestra
competicion, fruto de esa espectacularidad, que se mejoren los terrenos de juegos (ya no
podemos vivir en campos de césped artificial si queremos tener una liga profesional,
porque hay algunos que tienen hasta las lineas amarillas del fatbol 7) y que cada vez haya
mas competitividad entre los equipos. Que no sepamos antes de comenzar que el FC

Barcelona la va a ganar. Que haya mas igualdad. Que es verdad que en el masculino
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también pasa cuando, por ejemplo, el Madrid tiene una época buenay tal, pero ahora que
el femenino esté sacando la cabeza en Espafia, ayudaria mucho al espectaculo que haya

mas competitividad entre Bar¢a y Madrid, que no se descuelguen equipos por abajo...

También ayudarian las retransmisiones. Hemos visto que en DAZN los tiros de cAmaras
no eran buenos, que también entiendo que es debido a las instalaciones. Por eso te digo
que es importante mejorarlas, porque luego tienes un tiro de camara que refleja por el sol,
o que el sol se esta escondiendo, o que hay contraluz y no se ve bien...También escuchas
ciertas retransmisiones, que, a ver, no voy a entrar a hablar de mis comparieros, pero hay
gente que entra y que narra y que no controla tanto lo que es la Liga ni los equipos. Que
lo entiendo, porque quizés estan empezando, pero claro estamos en un ambito profesional
y aqui se necesita a gente que sepa hacer las cosas. Eso es fundamental para que el futbol
femenino en Espafa crezca. Si eso tarda mucho en mejorar, tardaremos mucho mas en
llegar a un nivel de producto como la Premier, que yo creo que es la Liga a seguir en
Europa. Sus instalaciones casi todas son buenas, tienen vendidos los derechos de
television por una buena cantidad de dinero, la calidad de las retransmisiones... Creo que
Esparia esta en el camino, pero ain hay que mejorar esos aspectos para llegar al objetivo

y, por el camino, tenemos que ir enganchando a la gente.

También ayudaria que Espana ganara algun titulo importante (Mundial, Eurocopa...). Ya
pasoé en Paises Bajos, en Inglaterra...seria fundamental para que el aficionado termine de
dar el paso de seguir de forma habitual el futbol femenino. Aunque insisto en que cada

vez son mas los que siguen este deporte.
- ¢Como ha vivido todas las polémicas del inicio de temporada?

Yo creo que una de las polémicas que mas retumbé fue el tema de las arbitras, que se
pusieron en huelga porque no recibian un salario que ellas consideraban digno. Lo
consiguieron, después de ponerse en huelga y de no empezar la competicion cuando tenia
que haber empezado. Me parece muy bien que se profesionalice el arbitraje dentro de la
Liga, pero si exiges profesionalidad, tienes que exigir resultados. El nivel arbitral de la
Liga F es bajo. No so6lo lo digo yo, lo hablas con clubes, jugadoras, periodistas y
aficionados y todo el mundo te comenta lo mismo. Esto empez6 en 2017, cuando se
propuso que solo arbitraran mujeres en la Primera Division Femenina. Se aceptd y me
parece perfecto. Pero si una arbitra va a pitar en Primera Division, tiene que llegar

preparada y han llegado arbitras sin la experiencia necesaria. Estamos hablando de futbol
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profesional y el que pite tiene que estar preparado, sea hombre o mujer. Asi lo pienso yo.

No hay distincion de género.

En la Primera Division Masculina tienes que pasar por todas las categorias primero y estar
muchos afios en campos pitando hasta que llegues a Primera. Yo he visto arbitras pasar
de pitar juveniles a pitar en Primera y eso no se puede consentir porque se carga el
producto, ya el espectaculo no es el mismo si hay errores garrafales dentro del terreno de
juego a nivel arbitral. Las jugadoras fallan, pero claro cuando tu ves ciertos fallos que son
reglamento...es que son fallos graves. Te puedes equivocar en un penalti o un fuera de

juego, pero cosas muy claras que las ven todo el mundo menos ellas...

Es verdad que dentro de Espafia tenemos arbitras muy buenas como Marta Huerta de Aza
0 Guadalupe Porras, que también estdn en Primera Division Masculina. Pero si me las
quitas para ponerlas en el masculino, ¢qué valor le estamos dando al producto? Al final,
lo que dejamos ver es “mira la Liga espafiola, que juegan en campos malos”, “mira la
Liga espafiola, que se juega el Real Betis — FC Barcelona en un campo malo teniendo mas
campos buenos”, “mira la Liga espafiola que se ponen las arbitras de huelga y no empieza
la competicion” y “mira la Liga espafiola que hasta en el tema de Alhama, hay 17

jugadoras que estan con el entrenador y 5 que no”. Y todo esto salpica. Tenemos que

evitar ese tipo de cosas.

Una buena jugadora, como, por ejemplo, Ada Hegerberg, que termina su contrato en
Lyon, esta buscando equipo y le llega una oferta de Espana. Ella dird “vale, me quiero ir
al Madrid. Pero la Liga espafiola tiene huelgas, en la seleccion espafiola pasa tal y cual,
las retransmisiones son las que son...”. Esto llega fuera de Espafia. Las jugadoras son

conscientes de ello y esto es lo que hay que cuidar para tener una liga top.

En Europa, para mi, después de la Premier esta la espafiola, pero claro, tienes que centrarte

en tener la mejor liga de Europa. Tienes al mejor equipo del mundo, que es el Barca.

- ¢Cree que ha habido una evolucién en los medios de comunicacién a la hora de

tratar el futbol femenino?

Creo que dentro de los medios de comunicacion se estan copiando muchos patrones del
fatbol masculino. El fatbol femenino, dentro de la prensa deportiva, es Alexia Putellas.
Todo lo que sea Alexia esta en los medios. Lleva 8 meses lesionada y cada vez que ves

la portada de un periodico nacional, sélo se habla de ella. Creo que hay que diversificar
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mas la informacion, que no sélo ella es importante. Hay muchas personas que han hecho
mucho por el futfem en Espafia y ademas tienes el dia a dia, con los resultados y tal. Creo
que hay que diversificar mas la informacion. No todo es Alexia ni el Barga. Eso hay que

evitarlo.

Pero también entiendes que lo que vende es eso y que los medios de comunicacion tienen
que trabajar en funcion de lo que el pablico demanda. Pero a ese publico también hay que
darle de vez en cuando otra cosa. En Canal Sur, hablamos poco de Alexia. A nosotros lo
que nos importa es el Sevilla, el Betis, el Sporting de Huelva y nuestras jugadoras
andaluzas. Todavia faltan més profesionales y mas informacion con respecto al resto del
fatbol femenino en Espafa y, sobre todo, hace falta cubrir mas historias. Hay muchas
historias que no se conocen, que hay que darlas a conocer y que merecen ser reconocidas
porque el futbol femenino en Espafia no lo hace Alexia cuando gana el balén de oro, sino

que tiene una historia muy larga detrés.

- ¢Cree que a los directores de los medios de comunicacion les interesa el futbol

femenino?

Les interesa si hay alguna polémica, por ejemplo, tema Alhama o el de la seleccion. Les
interesa si Alexia ha hecho algo, si hay algin equipo que pelee por algun titulo a nivel
internacional, como el FC Barcelona en la Champions. En Barcelona, por ejemplo, le dan
mucha importancia al Barca femenino. Siempre hay gente en ruedas de prensa. También
va por zonas de Espafia. En el Pais VVasco también dan mucha importancia a los equipos
vascos. Tanto la Real como el Athletic organizan ruedas de prensa en las que hablan justo
después del entrenador del masculino y se quedan los mismos periodistas para el

masculino que para el femenino. Eso es algo muy inteligente y me parece muy bien.

En Andalucia, no se echa cuenta practicamente al femenino. En Canal Sur soy yo el que
se dedica al futbol femenino. En los programas locales, cuando hablan de deportes, al
femenino le dedican muy poco tiempo y, cuando lo hacen, es cuando pasa algo relevante

y no el dia a dia. Por ejemplo, un derbi sevillano interesa, una polémica interesa.

Siempre tengo mis peleas, porque digo “vamos a hablar de esto, vamos a hablar de lo
otro”, pero claro, al final la informacion es sobre otro tipo de cosas. Aqui en Andalucia,
por ejemplo, en las ruedas de prensa del Sevilla, Betis o Sporting, normalmente estoy yo
solo. Esto no es sélo problema de medios, sino también de periodistas porque hay que

acudir a los sitios. Si le queremos dar importancia al fatbol femenino, los periodistas que
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se supone que se dedican a eso, ¢donde estan? Porque yo no los veo. Yo estoy siempre
en los campos. Hay que ir. Hay que dar la impresion de que interesa porque si voy a una
rueda de prensa, por ejemplo, del Betis Féminas y estoy yo solo, pues entonces lo que
parece es que interesa poco. Si el Betis Féminas tuviera 10 periodistas para el post partido,
el club diria “esto interesa, a esto hay que darle carifio”, pero si solo estoy yo...Los
periodistas tienen que hacer un esfuerzo si de verdad les gusta esto. Hay que mostrar

interés, porque sin interes, esto no crece.

- El fatbol femenino... ;no vende porque no tiene visibilidad, o no tiene visibilidad

porgue no vende?

Para que venda hay que darle visibilidad. Cuanto mas accesible sea, mas facil va a ser
para el aficionado acceder. Cuesta mucho encontrar informacion sobre el femenino
porque no esta en las portadas de los medios. Tienes que hacer tu el esfuerzo por buscar
la informacion. Al aficionado medio, que ni le va ni le viene el futbol femenino, para que
le interese, tiene que ser accesible. Que lo vea en la tele, que lo escuche en la radio y que

lo lea en la prensa sin necesidad de ir a buscarlo.

Los clubes en esto también juegan un papel muy importante, porque tienen que hacer
accesible que el aficionado pueda acceder a los partidos, a través de promociones,
Ilevando escuelas... También favoreciendo que el aficionado intente llevar una rutina de
seguir al equipo de fatbol, no al equipo masculino, sino al masculino y al femenino. Da

igual el que lleve la camiseta, el escudo sigue siendo el mismo.

Lo que tiene que ser fundamental es que sea accesible a la gente. No puede ser que lo
retransmita DAZN y que cueste un mundo encontrar informacion, o que esté en un canal
super escondido. Si no es accesible, el aficionado va a pasar de él, y si pasa de él, va a ser
complicado que esto avance en un corto periodo de tiempo. Esto es trabajo de medios, de

clubesy de la Liga F.

La Liga, como institucion, tiene que cuidar el producto, porque la gente va a querer
consumirlo si estd cuidado y tiene que hacerlo lo mas espectacular posible. Todos los

actores juegan un papel muy importante, incluso la seleccién espafiola.

El Barcelona, no tiene que hacer nada para que crezca. El Barga, como escudo, vende. El
Madrid, como escudo, vende. Pero equipos como el Sevilla, Betis, Valencia o Villarreal

tienen que hacer un esfuerzo para que el equipo femenino sea mas accesible y reconocido
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a nivel nacional y tenga mas aficion. Esto también es tema cultural, porque alli en el norte,
en el deporte femenino, el aficionado estd més adaptado que en el sur. En el norte, el
deporte femenino, se concibe muy parecido al masculino. Alli van a ver el balonmano

femenino, el baloncesto, el fatbol... Aqui cuesta mas.

Yo quisiera afadir que hay que intentar ir a los partidos, cubrir las informaciones. Hay
que ir al futbol. Se vende si la grada esta llena. Lo que no vende es verla vacia. Hay que
apoyar esto porque el fatbol femenino no sélo necesita inversion, tiene que ser una
inversion en la que se crea en el producto. Si tu inviertes y no crees, esa inversion cae en
saco. Pero si tu crees, esa inversion va a ir a mas. Ojala esto siga subiendo y se confie en

la gente que es profesional para llevarlo a cabo, no gente que esta ahi por estar.

ENTREVISTA — MARTA GRINAN

- ¢Cree que el fatbol femenino en Espafia esta en auge? ¢(Coémo lo ve en los

préximos afos?

Si, yo creo que si. Lo estamos viviendo desde hace unos afios. Empez6 a fomentarse y a
visibilizarse mas con la llegada de Iberdrola como patrocinador de Primera Division vy,
desde entonces, no ha dejado de crecer. Gracias a la estela del FC Barcelona, que ha hecho
una revolucidn social, practicamente, y gracias a ese acercamiento al futbol jugado por
mujeres, pues esta habiendo un gran crecimiento y creo que puede seguir creciendo. Es
dificil que esto vaya para atras, salvo que haya trabas politicas y demas. Creo que va a
ser un camino ascendente, que va a seguir creciendo, que también se va a beneficiar de
que el Real Madrid siga creciendo. Con esas dos grandes marcas va a ser un fenémeno
imparable.

- ¢Cree que ha habido una evolucién en los medios de comunicacién a la hora de

tratar el futbol femenino?

En parte, ha habido una evolucién. Como he dicho antes, Iberdrola ha hecho mucho por
el deporte femenino en general, en su parte de Responsabilidad Social Corporativa. En su
dia, las paginas de AS que llevabamos de futbol femenino eran pagadas, para que
tuviéramos péaginas para el futbol femenino. Esto termind cuando se normalizé de tal
forma que retiraron la publicidad, pero vemos que se ha mantenido. Es cierto que ha
costado, porque da un poco de incomodidad en el medio porque ya no nos pagaban. Ha

costado, pero desde hace dos afios siempre tenemos una pagina de contenido en la edicién
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impresa. En la pagina web, tenemos el bloque del futbol femenino que esta debajo de la
Liga SmartBank. Al final, la presencia es bastante grande. Creo que los medios de
comunicacion también han visto que en realidad hay gente interesada en ello y que da
visitas. A mi me pasa que no entran a AS, sino a AS.com/noticias/futbol-femenino para
solo ver las noticias del fatbol femenino. Los medios han detectado ese interés y cada vez

tienen que tenerlo més cuidado.

En AS ya no ocurre que yo libre y no haya nadie que haga futfem. Siempre hay una persona

encargada y se preocupan de que se cubra todos los dias.
- ¢Cbmo calificaria el trato de los medios hacia el fatbol femenino?

En un mundo ideal, tendriamos la misma relevancia que el masculino. Esto quiere decir
que la Primera Division femenina tendria el mismo espacio que la masculina, pero
estamos lejisimos de llegar a eso. No me lo imagino llegando a esa igualdad en el trato
informativo con respecto al futbol masculino. No creo ni que lo viva. Queda mucho por
recorrer y no es sélo un trabajo de deporte, sino educacional, de cambio en la sociedad,
de evolucion. Estamos muy lejos. Pero caminando hacia ello. Al final, ya vemos mas
titulares que van mas con la protagonista y no por lo que haya hecho fuera del campo o
porque sea acompafante de alguien, que antes era super recurrente. Antes, la presencia
de mujeres, que también lo estudié en mi TFM, era 0 muy escasa 0, Si aparecian, era para
mostrarla como mujer florero o mera acompafiante. Entonces eso ya creo que se esta

dejando atras, pero obviamente esté lejisimos.

El CSD hizo un estudio de la presencia femenina en los medios de comunicacion y era
muy escasa todavia. Queda mucho camino por delante. Es verdad que AS salia bien

parado en este estudio, pero a lo mejor era un 11% o 12%, algo asi. Queda mucho.

- ¢ Tiene alguna anécdota en la que haya propuesto algo del futbol femenino y la
hayan rechazado?

No recuerdo que me hayan dicho que no a ninguna propuesta de contenido. Al final, soy
la responsable de la seccidn, entonces si yo veo un contenido, lo hago. Tengo poco filtro
en cuanto a esto. Por parte de la federacion, si que es cierto que cuando informamos sobre
temas polémicos que implican a las altas esferas de la federacion y de los medios de
comunicacion, hay ciertos aspectos que se nos escapan y que si que tenemos que

consultar. A mi no me ha ocurrido que me digan “esto no lo des”, pero si que me consta
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que ha pasado y que habra pasado en muchisimos medios de comunicacion, porque hay
otro tipo de intereses. Esto al final es prensa y hay mucha influencia de otros poderes,
mas all& del periodismo. En cuanto deporte femenino, o fatbol femenino, a mi no me ha
ocurrido ningan veto, pero bueno, si que he notado que para que vaya a un reportaje o
una entrevista, tiene que ser mas vendible e interesante el tema de la mujer futbolista que

el del hombre futbolista.
- ¢Coémo ha vivido las polémicas de la profesionalizacion?

A nivel personal, o he vivido con mucho estrés. Siempre ocurre algo en la actualidad de
la Liga femenina, con esta guerra de poderes y eso. Se vive un poco hastiada de “otra
vez”. Mi pensamiento para la temporada que viene es el lio que vamos a tener con el
VAR, porque seguramente lo vamos a tener. No sé si habra huelga de video arbitraje o
qué. El otro dia, cuando fue Rubiales a dar el trofeo de Primera Division y no fue nadie
de la Liga F, al final para el Barca es un feo. El tema agota tanto... y dar voz a eso es
entrar en su propia guerra. Si estas dando relevancia informativa a eso, al final es lo que
estan buscando. Es dificil. Al final entras en el juego, pero si lo sacan el resto de medios
de comunicacion, tienes que sacarlo ti también. Nosotros no lo dimos en este caso, porque

tampoco lo vimos relevante. No hacia falta seguir con este tema de guerrillas.

El tema de las arbitras lo vivi con bastante conflicto, porque, por una parte, yo siempre
estoy a tope con que los diferentes colectivos luchen por sus derechos laborales y para
mejorar sus condiciones, pero es cierto que el momento en el que se hace no es el mejor.
Se podria haber hecho antes. Yo pensaba que, personalmente, me parecia bien, porque si
no vas a la huelga, no habrian logrado nada, como lo hicieron las jugadoras hace unos
afios. Pero, es verdad que, si se hubiese hecho antes, no se habria llegado a ese punto.

Personalmente, genera conflicto.

En cuanto a lo profesional, lo vivi con mucho estrés, cambiando paginas a ultimas horas

de la noche, estar con el movil constantemente...lo que te puedes imaginar.

- ¢Como se le podria dar una mayor visibilidad a través de los medios de

comunicacion?

Aparte de dar mas espacio o tener mas visible los temas de la Liga femenina en la pagina
web, que creo gue no se hace, se debe mejorar. Tanto en AS como en Marca, el bloque

de Liga femenina estd muy abajo. En ese punto, en el que el futbol se come al resto de
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deportes, se puede hacer mucho mas. Podrian dar méas portadas, hacer mas temas, cuidar
mas la seccion reforzando la propia seccion con periodistas que pudieran cubrir de mejor
forma la actualidad de la competicién o hacer acuerdos para que se pueda usar el
contenido audiovisual, que es muy importante para la visibilidad de la competicion. Es
cierto que desde que DAZN dejo de emitir en YouTube, se estd perdiendo mucha
visibilidad y mucha conversacién que se generaba en torno a la competicion, sobre todo
en equipos que no eran el Real Madrid o Bar¢a. Creo que en todo eso se podria trabajar y
son cosas que se pueden mejorar. A partir de ahi, lo que no depende de los medios, no se

puede hacer mucho mas.

- El fatbol femenino... ;no vende porque no tiene visibilidad, o no tiene visibilidad

porgue no vende?

No estoy de acuerdo con la afirmacion. Cuando se le ha dado visibilidad, se ha visto que
ha vendido. De hecho, en este Gltimo partido que ha jugado el Barca en el Camp Nou con
entradas a un precio que te puede costar el Rayo — Valladolid ha habido 72.000 personas.
Si se le da visibilidad y se apuesta por ello, va a interesar 100%. Se han creado referentes,
se ha creado una aficion importantisima y no comparto esa afirmacion de que no vende
porque no tiene visibilidad. Creo que si que vende y que el hecho de que tengamos
normalizado lo que pasa en el futbol masculino no quiere decir que sea lo bueno, desde
luego. Yo, si en algin momento, la Liga F o la Champions tiene precios desorbitados, me
parecerd un escandalo. Me parece que 30€ para un espectaculo de 90 minutos ya esta bien
pagado y no creo que se tenga que alejar, otra vez, de las familias, de la ciudadania, del
pueblo, de lo popular... No puede perder esa esencia. El futbol masculino se ha alejado
del aficionado por esos precios, esa comercializacion y esa entrega al mercantilismo total.
Creo que es importante que el femenino no pierda ese foco y que siga siendo un deporte
y un espectaculo para todos. Como dijo Alexia: “Para todas las familias y para todo el

mundo”. Y eso pasa si es asequible y con precios populares.

ENTREVISTA — IRATI VIDAL

- ¢Cree que el futbol femenino en Espafia esta en auge?

Si, esta claro. Por numeros de audiencia, por seguimiento y porque hay un boom. Yo

recuerdo cuando era una nifia que no sabia nombres de ninguna futbolista, y ahora las
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nifias si lo saben. ¢Puede ser que el boom esta centrado en uno de los dos equipos? Pues
puede ser. Pero el hecho de que haya unos cromos, que se vean los partidos en television,
que las nifias vayan al estadio y todo eso, significa que queda camino pero que hay mucho

hecho.
- ¢Como lo ve dentro de unos afios?

Dependera de la voluntad de las instituciones, que parece que aun no es al 100%. Es
verdad que ha habido un boom, pero, quizés, ha sido demasiado répido, como dijo Alexia
en una entrevista. Simplemente por el hecho de que hay muchas instituciones que no estan
preparadas para que el estallido viniera asi de golpe. Pero si se sigue en esta dindmica y

se sigue apostando como se esta haciendo, yo creo que es imparable.

- ¢Cree que ha habido una evolucién en los medios de comunicacion a la hora de

tratar el futbol femenino?

Si. De hecho, cuando empecé a trabajar sobre esto y queria sacar algo sobre el futbol
femenino, te miraban raro y no entendian muy bien para qué querias meter eso. Ahora
son los propios medios los que buscan tener el futbol femenino y retransmitir los partidos
porque dan audiencia. Nosotros en GOL TV retransmitimos un partido cada jornada y,
muchas veces, el partido del femenino es el programa mas visto del fin de semana.
Entonces, la gente lo sigue y las empresas sélo piensan en nimeros, y si los nimeros les
dicen que el fatbol femenino da audiencia, pues es lo que van a querer. Sélo hay que ver
el seguimiento que estan haciendo con el Barca y por eso te decia que el boom esta
centralizado en algunos equipos, porque yo creo que hay un ‘fenémeno Barca’ que es
imparable e innegable y que no tiene nada que ver con el futbol femenino, sino que es ‘el
Barca femenino’. Aqui, en los medios en Catalufia, es casi una obligatoriedad abrir las
noticias con el Barca femenino. Entonces eso es un cambio social que se ha hecho aqui'y

gue también va a ayudar a que se haga en el resto de Espafia y con el resto de equipos.

- ¢Tiene alguna anécdota en la que haya propuesto algo del futbol femenino y la

hayan rechazado?

Yo la verdad que he tenido suerte en las empresas en las que trabajo, porque apuestan por
el deporte femenino. También he sido una pesada que ha ido insistiendo con eso y al final
esa es la importancia de que haya mujeres en las redacciones, porque antes habia cosas

que no se trataban porque no habia mujeres que lo pusieran en lo alto de la mesa. Ellos
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no se daban cuenta de la importancia de hablar de una cosa u de otra. Es verdad que en el
periddico siempre ha sido mas facil, pero en la television siguen mandando ellos y el
fatbol masculino. Hay veces que me dicen “nada, Irati”. Pero también es verdad que eso
ha ido cambiando, que desde que empecé a ahora es mucho mas facil decir “oye, que ha

vuelto Alexia Putellas, igual tenemos que hablar de esto”, y se habla.
- ¢Qué cree que podrian hacer los medios para darle mas visibilidad?

Creo que todo va de la mano. Que las instituciones ayuden a tener un buen producto para
que ese producto venda y las televisiones apuesten mas. Al final, las televisiones son
empresas privadas y lo que quieren son nimeros. Si te funciona, bien, y si no, pues no.
Igual que pasa con el resto de deportes minoritarios. Creo que es como un conjunto que
va de la mano. Por ejemplo, el lio de la federacion no ayuda. Hay un mundial este verano
y si no sabes si van a estar las mejores, igual la gente no lo va a ver. O el hecho de que
hagas un mundial en Australia o en Nueva Zelanda cuando esos horarios sélo les vienen
bien a Australia y a Nueva Zelanda... Entonces, es como una rueda. Creo que las
instituciones y los medios de comunicacién han empezado a ver dinero, porque el hecho
de que estén hombres poderosos peleando por derechos y juicios y tal es porque ven

negocio.
- ¢Como ha vivido las polémicas de la profesionalizacién?

A mi me parece lamentable. Es algo que en este pais no permitiriamos si se tratara de
deporte masculino. Creo que hay gente a la que no le interesa que el futbol femenino o el
deporte femenino crezca. También es que simplemente nos siguen tratando como a nifias
que estan ahi y no tratan al deporte femenino como lo que es: un deporte profesional. El
hecho de poner trabas en el camino es para seguir controlando algo que igual ya se les
escapa de las manos porque esta creciendo. A mi me parece increible. El presidente del
Gobierno llegdb a llamar al periédico donde yo escribia un afio antes de la
profesionalizacion, cuando se prometio que iba a haber una profesionalizacién, pero no
Ilegd. Escribi un articulo y todo lo que publiqué estaba en boca de futbolistas y, al dia
siguiente, llamo el presidente diciendo que rectificAramos. Cuando empieza a molestar
tanto, igual es que ellos no estan haciendo lo suficiente para hacerlo crecer. A mi me

parece vVergonzoso.

Creo que esta creciendo tanto que el empuje social va a hacer que sea imposible seguir

metiendo esas trabas.
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ENTREVISTA — SANDRA RIQUELME

- ¢Cree que el fatbol femenino en Espafia esta en auge?

Si, yo creo que la respuesta es obvia. Si echas la mirada atras, por el afio 2000 o incluso
hace cinco afios, no tiene nada que ver con el futbol femenino espafiol que vemos ahora.
El Barca, Alexia, el Real Madrid y la apuesta general de los clubes han sido claves para
que siga creciendo y en auge. No sabria decirte otro deporte en Espafia que esté a ese

nivel de hype, que no sea el fatbol femenino.
- ¢Cbémo lo ve dentro de unos afios?

Yo creo que seguira creciendo. Es importante que el Barca no se vaya demasiado lejos,
quiero decir, que el resto de clubes también apuesten y tengan esa conviccion de que el
fatbol femenino va para arriba. Que no sea s6lo un ejercicio de responsabilidad
corporativa, sino que sea una apuesta de verdad, que en la mayoria de los clubes lo es. Yo
creo que el principal riesgo que corre el futbol femenino en Espafia es que haya un club
que resalte demasiado, como cuando en balonmano lo ganaba todo el Barca y el resto de
clubes estaban a afios luz. Creo que ese es uno de los riesgos que tenemos y que esta
pasando ahora. Es verdad que en Europa pues esta el Barca, y eso genera expectativas
como que llegue a la final o si la ganara...Pero en la competicion doméstica, parece que
esta todo el pescado vendido en la primera jornada. Es la sensacién que da en los ultimos

dos o tres afos.

- ¢Cree que ha habido una evolucién en los medios de comunicacion a la hora de

tratar el futbol femenino?

Yo creo que hay un trato positivo. Destacaria la normalizacién. Antes, los reportajes sobre
el fatbol femenino eran sobre chicas que jugaban al futbol mas que sobre futbolistas.
Titulaban “La portera de X equipo, aparte de ser la portera menos goleada, por la tarde es
carnicera” o “Mira este equipo en el que el presidente y la entrenadora son pareja”. Ahora
te encuentras analisis stper detallados del 4-3-3 o del Real Madrid, que si va a jugar con
dos puntas o sélo con Esther...Ahora es un entorno mas profesionalizado y normalizado.
Por otro lado, quiero destacar el paternalismo, del que todavia quedan resquicios. Si al
Barca lo hubiera eliminado la Roma, estoy segura de que el 90% de los medios de

comunicacion lo habria puesto como un fracaso, sefialarian a las jugadoras...Antes,
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probablemente, dirian que “demasiado que juegan”. Por esos dos lados, creo que se ha

crecido bastante en cuanto a la cobertura.
- Dentro de su medio, ;,como se ha tratado de fomentar la visibilidad?

Aqui en Relevo, l6gicamente las personas que se dedican al fatbol masculino son més que
las que nos dedicamos al femenino. Creo que también es una cuestion de volumen de
informacién, de importancia de los clubes que, poco a poco, esa distancia se ira
recortando, aunque no igualando. Yo, el principal cambio que veo es que se trata igual,
en el sentido de que, por ejemplo, si tratan el mercado, pues nosotras también tratamos el
mercado, como si fuera futbol masculino. En el caso del Alhama, hice llamadas, me
dijeron que me iba a Murcia a ver qué rascaba, porque es un tema muy importante, y no
sé en que redacciones pasaria eso. Aqui paso. Entonces claro, aqui se ve que la apuesta
es real. Durante la Eurocopa hicimos mil millones de cosas. Ahora queremos hacer algo
mas grande para el mundial, tenemos el programa de Quiero ser como... Hay muchas
apuestas que yo creo que en pocos medios se hacen. No conozco a ningin medio que
haya ido desde Madrid o Barcelona, ni siquiera Mundo Deportivo, que fue el que desveld
la noticia, que haya ido a Alhama para enterarse bien de lo que paso. Yo eso lo agradezco

mucho.

- ¢Tiene alguna anécdota en la que haya propuesto algo del fatbol femenino y la
hayan rechazado? ;O algln tipo de presion?

No he tenido ninguna presién en el medio. Es mas, todo lo contrario. Al igual que de otras
instituciones si que he recibido la llamada, de mi medio nunca. Nosotros tenemos una
reunion a las 10 de la mafiana todos los dias, ahi se exponen los temas, la linea editorial
y tal y yo nunca he recibido ningiin comentario tipo “oye, has puesto este tweet” u “oye,
este articulo de opinion que has hecho... baja el tono un poquito”. También es verdad que
he tenido suerte de que la linea editorial de Relevo va muy en consonancia con mi linea
editorial propia. Aunque también te digo, que, si mi pensamiento sobre ‘las 15’ hubiera
sido diferente, también lo hubiese podido expresar, aunque se alejara un poco de la linea
editorial del medio. Por ese lado, es que ni el mas minimo toque de atencion. Tengo total

y absoluta libertad, dentro de los limites que tu te marcas.

- ¢Cbmo ha vivido las polémicas de la profesionalizacion?
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Yo estaba en una situacion muy comoda antes. Estaba en la liga, en El Patio, en DAZN
comentando...pero no estaba acostumbrada a dar informacion. Entonces, cuando Relevo
aterriza, yo me encuentro con que voy a Inglaterra, se lesiona Alexia, tienes que intentar
contar todo lo que ves alli, vuelves de la Euro, pasa lo de ‘las 15°, lo de las arbitras, los
jaleos entre la federacion y la Liga...Ha sido un aterrizaje complicado, pero con lo que
mas he sufrido en mi vida de periodista es con lo de ‘las 15°. Ha marcado un antes y un
después porque era un tema muy delicado. Fuimos los primeros en sacar que se habian
reunido de forma individualizada, que querian la dimision de Vilda...Creo que si que
hemos estado en primera linea dando toda la informacion sobre el tema, y es complicado
porque es muy delicado e importante. Sobre todo, porque se han metido muchos
periodistas externos que se han metido al fatbol femenino, que yo encantada, pero a veces
les falta el contexto y que, mas que ayudar, por ejemplo, en el tema de ‘las 15°, le han
hecho un flaco favor al futbol femenino. Para mi ha sido algo bastante complicado. Era
imposible tener vida social porque estabas todo el rato con el teléfono, te llamaba

alguien...Era un ambiente muy hostil y cadtico.

Cuando parece gue todo esta en calma, aparece el Alhama, que si Randri Garcia, que si
tal...Quiero hablar de fUtbol y ya esta, pero claro no puedes obviar ni muchisimo menos
el resto de factores.

- ¢Qué cree que podrian hacer los medios para darle mas visibilidad? ¢ Les interesa

a los grandes directores el futbol femenino?

Yo creo que lo de la visibilidad pasa con todos los deportes que no sean futbol. Quiero
decir, al final, ¢cuantas portadas tiene Fernando Alonso a lo largo del afio? Cuando gana
0 tiene una entrevista. ;Cuantas portadas tuvieron los hermanos Gasol? Pues cuando
ganaban el anillo. ;Cuéantas portadas tienen Paula Badosa o Alcaraz? Al final, todos esos
deportes tienen el pico de atencion cuando logran éxitos. Entonces, con el futbol femenino
pasa lo mismo. Yo creo que se ve mas porque el futbol masculino esta arriba y el femenino
va escalando poco a poco, pero no hay ningun deporte en el que la diferencia entre ambos
sea tan grande como en el futbol. Pero es que también la diferencia entre el futbol
masculino y el resto de deportes es una locura. Es necesario tener ese contexto. Ahora,
I6gicamente, en el mundo del periodismo se le da mas bola al futbol femenino porque
esta triunfando. ¢Como no le vas a dar atencion a una mujer que ha ganado dos veces el

balon de oro y es espafiola? ;O a un equipo como el Barca, que cada vez que salta al
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campo bate un récord y que ha llenado el Camp Nou dos veces? Al final, yo estoy de
acuerdo con que las mujeres en el deporte tienen que demostrar el doble para que sean

noticia.

- El futbol femenino... jno vende porque no tiene visibilidad, o no tiene visibilidad

porque no vende?

Creo que ahora mismo el fatbol femenino ha crecido tanto porque es un cumulo de
factores, se ha juntado el mix perfecto para que esto suceda. Desde lo més reflexivo, como
dices th, de “oye, el papel de la mujer en la sociedad cada vez es més importante”. Para
mi, el Barca femenino es en el que parte todo. A raiz del Barca femenino surge el Real
Madrid femenino, a raiz del Barca y de Alexia, en los medios de comunicacién aparece
mucho mas el fatbol femenino. A raiz del Barca femenino, el resto de clubes se ha puesto
las pilas y ha dicho “oye que si invierto, puedo conseguir cosas”. Entonces, son todos
esos factores que se dan para que esto suceda. Yo creo que el argumento ese de que el
fatbol femenino no vende ya es antiguo. Como cuando dicen que a las jugadoras solo las
ven sus novias y novios y sus familiares. Bueno, pues el que siga pensando eso después

de todo lo que se ha demostrado y visto, creo que ya es dificil convencerlo o convencerla.

ENTREVISTA - EDUARDO CARRILLO

- ¢Cree que el futbol femenino en Espafia esta en auge?

Yo creo que si, que hay un auge importante en el fatbol femenino. Sobre todo, por el
apoyo de los medios de comunicacion. Antes no existia tanto apoyo por parte de los
medios ni estaba la profesionalizacién de la Liga, la equiparacién de salario, un salario
minimo en todos los clubes...Yo creo que eso ayuda mucho. También el hecho de que
haya una jugadora como Alexia Putellas que gane el Balon de Oro y el The Best llama
mucho la atencion. Estamos viendo como grandes medios nacionales y los principales

medios deportivos incluso han llegado a abrir con portadas dedicadas al futbol femenino.

Es indudable que, en esta temporada, las posibilidades de ver todos los partidos de cada
jornada hacen que el espectador tenga la oportunidad de seguir la Liga como se sigue en

todas las competiciones profesionales del mundo.

- ¢Cémo lo ve dentro de unos afios?
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Yo creo que la dinamica sera alta. Habra que ver si las bases del proyecto del futbol
femenino son sélidas. Ahi es donde esté todo. Lo principal es que poco a poco se va a ir
consolidando. Eso hace que tenga mas visibilidad, que haya mas cantera, porque los
grandes equipos ya no tienen solamente un filial, sino que también tienen un juvenil, un
cadete, un alevin...algo que antes no existia. Eso moviliza a mucha gente. Te comentaba
antes lo de Alexia, ahora cada jugadora de cantera comienza a tener referentes. Hay un
album de cromos también, que parece una tonteria, pero no lo es. Al final son cosas que
hacen que se consolide el futbol femenino. Lo fundamental seria que se formaran las
bases sélidas para que empiece a arrastrar a mas gente. Asi es como empiezan a crecer

todos los deportes minoritarios.

- ¢Cree que ha habido una evolucién en los medios de comunicacién a la hora de

tratar el futbol femenino?

Se han ido acercando poco a poco. Antes era todo mas residual y ahora se tiene méas en
cuenta. En los carruseles del fin de semana en radio tienen su apartado. Son mas los
programas que se dedican a esta seccion, aunque queda mucho camino por recorrer
todavia. Los medios de comunicacion, no sabemos si es por moda, parece que se estan
acercando mas. También lo estan haciendo las televisiones nacionales. Eso es
fundamental. Ahora mismo le queda un trecho muy grande para acercarse a todo lo que
genera el fatbol masculino. Poquito a poco, creo que de momento los medios se van

acercando mas.

- Desde el Real Betis Balompié, ;como se ha fomentado la visibilidad de esta

seccion?

Desde que naci6 Betis TV y Radio Betis, hace 7 afios, siempre se ha seguido de cerca el
fatbol femenino. Yo me acuerdo de las primeras retransmisiones de radio, de la fase de
ascenso del Féminas a Primera Division contra el Logrofio que nos desplazamos alli para
el partido de ida. Aqui dimos también el partido en Betis TV. Aqui los partidos los
retransmitimos todos por la radio, hay un programa en la television semanal dedicado al
equipo y a la cantera. Ademas, tiene sus redes sociales: Instagram y Twitter. Yo creo que

el Betis hace mucho por su seccion.

- ¢Cbmo ha vivido las polémicas de la profesionalizacion?
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La verdad es que el tema del arbitraje es un tema ampliamente debatible en el futbol
femenino. Habria que darle una vuelta porque creo que falta nivel en una competicion
profesional como es la Liga F. Es una lastima también que la guerra entre la federacion y
la Liga den lugar a este tipos de polémicas. Muchas veces no hay un calendario bien
definido, y eso al final despista a tus aficionados, que son los que te siguen y los que van

a hacer crecer la competicion.

- El fatbol femenino... ;no vende porque no tiene visibilidad, o no tiene visibilidad

porque no vende?

Creo que es la pescadilla que se muerde la cola. Creo que al final el fatbol femenino es
algo que esta creciendo, algo imparable hoy por hoy en nuestro pais, y si no tiene
visibilidad, no puede generar interés. Hoy si la tiene, se ve en todos los partidos cada
jornada, y es un camino largo. Si de aqui a 10 afios, con todo lo que se estd moviendo
alrededor del futfem, sigue cubriendo la actualidad el mismo nimero de personas o sigue
viendo los partidos el mismo namero de espectadores, algo estara fallando. Por ejemplo,
el Barca creo que es un punto y aparte. Vemos como en Champions se llenan estadios
como el Camp Nou, pero es puntual. Tendriamos que conseguir que en los estadios haya
una media de 2.000 o 3.000 espectadores en cada campo de Primera Division. Para eso,
yo creo que es fundamental que se ponga el foco en el futbol femenino. Es imposible que
generes interés de la nada. Se necesita un proceso y yo creo gque en ese proceso estamos

hoy en dia.

ENTREVISTA TOMAS YANEZ QUERO

- ¢Cree que el fatbol femenino en Espafa esta en auge?

En parte si y en parte no. Se merece una repercusion y un seguimiento por parte de los
medios que no tiene. Mas que otros afios si esta, porque esta mejorando, pero al final esa

supuesta profesionalizacion no esté llegando a los valores que todo el mundo quiere.
- ¢Cémo lo ve dentro de unos afios?

Deberia mejorar. Confio en que esa profesionalidad que tanto anhelan llegue realmente

al lugar que se merece, como en el fatbol masculino.

- ¢Cree que ha habido una evolucion en los medios de comunicacion a la hora de

tratar el futbol femenino?
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Hemos podido ver cdmo hay muchos medios que no tienen ni categorias ni secciones de
esta disciplina. Es verdad que ahora estan llegando méas periodistas que le estan dando
una mayor cobertura al fatbol femenino, pero faltan profesionales. Buscas periodistas de
LaLiga Santander o de LaLiga SmartBank y te puedes encontrar gente hasta debajo de
las piedras. Pero, cuando buscas periodistas especializados en fatbol femenino, te

encuentras con cuatro o cinco.
- Desde tu medio, ¢como se ha fomentado la visibilidad de esta seccion?

Soy fiel defensor de que el fatbol femenino debe de llegar al mismo nivel que el
masculino, y asi lo hemos intentado fomentar desde nuestro medio. Es dificil y un reto
para quienes lo gestionan. A mi, como gestor de un periédico, me esta costando mucho.
A lo mejor los redactores me dicen que no estan disponibles para hacer una crénica de un
partido de fatbol femenino, pero para una previa del masculino siempre sacan tiempo.
Estaré orgulloso de lo que estoy haciendo cuando me digan que si al masculino y al

femenino.
- ¢Como ha vivido las polémicas de la profesionalizacién?

Me daba miedo que lo que buscaban se fuera a pique por decisiones técnicas o de los altos

cargos que intentan gestionar la Liga.

- ¢Qué podrian hacer los medios para dar mas visibilidad? ¢Cree que a los grandes

directores les interesa?

Yo creo que a los directores no les interesa, porque no tiene tanta repercusion. Para darle
mas visibilidad, creo que los medios deberian tomarse mas en serio el futbol femenino.

Ahi puede llegar el auge.

- El futbol femenino... ;no vende porque no tiene visibilidad, o no tiene visibilidad

porque no vende?

No tiene visibilidad porque no se la dan. Al final, es la principal traba para que llegue la
verdadera profesionalizacion. Cuando no nos encontremos 7 redactores de primer equipo

masculino y uno del femenino, podremos decir que hemos avanzado.
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