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PLAN DE SOSTENIBILIDAD DE LA BUS

Compromiso de la Biblioteca

"...alianzas para progresar y promover el compromiso social y la sostenibilidad” y
se declara la responsabilidad como valor de |a Biblioteca.

CODIGO ETICO

BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Codigo Etico

La responsabilidad social y el respeto al medio ambiente se recogen en el Codigo
Etico de la BUS como uno de los principios y valores basicos que debe regir la
actividad dentro de la Biblioteca de la Universidad de Sevilla.

Plan Estratégico 2016/2020

La linea 6 del Plan Estratégico 2020, “"Comunicacion eficaz, alianzas y
compromiso’, contempla el objetivo 6.3. Promover la interaccion social y la
sostenibilidad universitaria.




PLAN DE SOSTENIBILIDAD DE LA BUS

Compromiso de la Universidad

EJE Il - GENERAR VALOR A TRAVES DEL CONOCIMIENTO

— Construir una aferta formativa en

Limes 3 educacidn superior y culiural gue responda
w TRANSMITIR a la demanda de los retos sociales
CONOCIMIENTO
— Potenciar un models educativo

orientado a la insercion laboral

Linea 4 —Ser lideres en la orientacidn a la
O=[] TRANSFORMAR innovacidn y el emprendimienta

CONOCIMIENTD  _ oo |ideres en la orientacitn al desarmollo

25, Lineas —Ser una Smart Liniversity
- = IUNIVERSIDAD
INTELIGENTE — Onentar el diseha hacia los usuarios
Linea & — Reestructurar los procesas
EFICIENCIA ¥ CAPTACION
m — Planificar la gestidn y captacidn de recursas
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u o) Linea 7 — Internacionalizar la creacidn, fransmisién y transformacion del conocimiento
INTERMACIONALIZACION — Imipulsar la cultura de “intemacionalizacidn®

EJE Il = CONSTRUYENDO PARA EL FUTUROD

Plan Estratégico 2018/2025

"...Que cumple con los requisitos de responsabilidad social en sus tres vertientes
principales: econdmica, social y medioambiental, que avance mas alla de las
obligaciones legales y opere bajo el principio de sostenibilidad”

Plan Estratégico de la
Universidad de Sevilla




Accliones de la Biblioteca

2011 L|a BUS lleva mas de 10 aios desarrollando acciones de responsabilidad social, econdmica vy
medioambiental. Estas actuaciones se pueden consultar en el portal web, en los apartados:

A EXPON@us.es [ Contacto ® Horarios @ Ayuda English
y La Biblioteca abierta a Sevilla
UNIVERSIDAD D SEVILLA
Biblioteca
BUSCAY ENCUENTRA BIBLIOTECAS Y HORARIOS UTILIZA LA BIBLIOTECA La Biblioteca comunica
= : Ultimas noticias de la Biblioteca en las redes sociales. blogs. prensa v web.
La Biblioteca comprometida
Como acceder a la coleccidn
Nuestros COMPromisos Consulte los requisitos para consultar la coleccion de |a Biblioteca., como obtener el carng de préstamo v
condiciones v facilidades que ofrecemos.
I I I En La Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos se recogen principios fundamentales como la libertad, igsualdad y dignidad de las
personas, la privacidad, la libertad de expresién y acceso a la informacién o el derecho a la educacidon, a la vida cultural y a participar en el

progreso cientifico. De la voluntad de contribuir con esto, nace el compromiso de |z Biblioteca de la Universidad de Sevilla (BUS) con la
sociedad y el medio ambiente, tal y como se recoge en nuestro Codigo Etico, como valores que han de regir toda nuestra actividad.

Reprografia v equipamiento disponible en nuestras bibliotecas v otros servicios que ofrece la Biblioteca.

Con lasociedad Con el medio ambiente Conlos ODS
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Informacion sobre visitas, exposiciones v otras actividades que organiza la Biblioteca.

0BETIVOS
§ AR

SOSTENMLE

= |z biblioteca solidaria = |abiblioteca verde = Buenas practicas y ODS
= Apoyo a las personas egresadas = Bibliotecas con reciclaje
- E.’Ste.nsi.én _‘:U_ltu"?_l - _Campaﬁas medi_c,’ambi_e_nfta,_les, Informacidn sobre los recursos electranicos de la Biblioteca, el Fondo Antiguo digitalizado v otros recursos

accesibles en abierto.

PLAN DE SOSTENIBILIDAD DE LA BUS

La biblioteca comprometida La biblioteca abierta a Sevilla




PLAN DE SOSTENIBILIDAD DE LA BUS

Accliones de la Biblioteca

2016

2019

Biblioteca

Buenas Pricticas de la BUS: Responsabilidad Social:
servicio por encima de las exigencias

1. Objetivo

Incrementar el valer social de la Biblioteca, aumentando su visibilidad y mejorando
la percepeidn que la sociedad tiene de la Biblioteca,

2. Gestion

La BUS reconoce la importancia del valor social como uno de sus valores esenciales y
asi se encuentra recogido en los valores de la Biblicteca, uno de los cuales es la
“Responsabilidad social: atencién a la diversidad cultural y respeto al medio
ambiente". Asimismo, el compromiso social se refleja en la misién de la Biblioteca,
donde se habla de "...alianzas para progresar y promover &l compromiso social y la
sostenibilidad” y en el Plan Estratégico 2020, donde se dedicalalinea 6 a esta funcién:
“Comunicacion eficaz, alianzas y compromise.”

El compromiso social se difunde en el Portal Web de la Biblioteca, principalmente, a
través del apartado "La Biblioteca comprometida”, que cuenta con dos subapartados:
Compromiso con el Medio Ambi La Bibli wverde v Compromiso social: La

Biblioteca solidaria.

3. Implantacién

La funcién social se desarrolla en la Biblioteca desde hace afies, aunque es a partir del
afio 2011 euando sufre un fuerte impulss, con la creacion del Plan de Actuacién en
Gestidn Ambiental de la Biblioteca y la puesta en marcha de diversas actividades
solidarias en colaboracidn con diversas ONGs.

Los logros que ha alcanzade la Biblioteca para satisfacer las necesidades y
expectativas de la sociedad los podemos agrupar de esta manera:

1. LaBiblioteca abierta a Sevilla: actividades y servicios que ofrece la Biblioteca alos
ciudadanos de Sevillay ala sociedad en general,

*  Acceso al servicio de préstamo: el carné de la Biblioteca esta accesible paralos
ciudadanos de Sevilla y su provineia en las 17 Bibliotecas. Permite acceder al

Euana cimis de las exigencias 1

-

Biblioteca

Buenas Pricticas de la BUS: Sostenibilidad ante restricciones
presupuestarias

1. Objetive

Las inversiones de la BUS se evaliian en funcion de sus efectos en la practica docente,
investigadora y el autoaprendizaje de los alumnos: El presupuesto para la adquisicién
de recursos bibliogrificos y documentales ha ido creciendo afio a afio; se dedica
presupuesto al incremento/sustitucién de equipos informaticos, y a la mejora,
adecuacién de instalaciones y control de activos ¥ consumibles, que tiene un efecto
ambiental positivo.

La inversién en recursos electrénicos supone hoy dia >77% del total en material
bibliogrifico con el fin de mejorar la accesibilidad de las colecciones desde cualquier
lugar y en cualquier momento.
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Figura 1. Porcentaje de inversién &1 recursos-2 vs. inversin
20 material bibliogrifics

Para hacer frente a las restricciones presupuestarias de los tltimos afios la BUS ha
puesto en funcicnamiento una estrategia de sostenibilidad que implica: una
equitativa asignacién de recursos entre las distintas Secciones y Bibliotecas de Area,
segiin la Memoria Econdmica anual; una optimizacién de recursos dado que la actual
situacién econémica ha motivado una politica de contencién del gasto en material
bibliografico, fungible, mobiliario, etc. para adaptarnos a los presupuestos; v otras
acciones come un reapr hami de equ i 1 14, eval on y
concentracién de colecciones, priorizacion de inversiones en equipamiento y mobiliario,
y reubicacién de personas.

cas de I AU, sasteniilh

icciones presupuestavias 1

Se presentaron la buenas practicas "Responsabilidad
Social: servicio por encima de las exigencias”
“Sostenibilidad ante restricciones presupuestarias’,
ambas recogidas en la Memoria EFQM de la BUS.

e vio la necesidad de dar una estructura a todas esas acciones a través de la elaboracion de
un plan de sostenibilidad, en el que se establecieran las lineas en las que la BUS deberia trabajar

en los proximos anos en tres vertientes:

Social

Medioambiental

EconOomica
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD DE LA BUS

. Queé perseguimos con el plan?

creando

valor sostenible, de forma ética y transparente

con el fin de dar respuesta a las necesidades y expectativas .~ "

de nuestros grupos de interés, en linea con los Objetivos de -

Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de Naciones Unidas. .’ ‘

La Biblioteca trata de garantizar la implementacion de buenas practicas a corto y a largo plazo,



Al frente del plan

2020 Para |a elaboracion del plan se forma el grupo de trabajo “Responsabilidad Social” dentro del grupo
de mejora “Partners, proveedores y Sociedad™:

GRUPO BIBLIOTECA:

Mercedes Diaz Zaldua @
Jorge Garcia Pousada =
Vi Almudena Iturri Franco O O O

Maria Dolores Lopez Aceituno
Ana Maria Surian Ruiz

Apoyo y asesoramiento de Bernabé Escobar Pérez y Maria del Mar Miras Rodriguez, docentes del
departamento de Contabilidad y Economia Financiera y miembros de la Catedra de Responsabilidad Social de la US.

PLAN DE SOSTENIBILIDAD DE LA BUS

UNIVERSIDAD B SEVILLA

Biblioteca




Fases en la elaboracion del plan
Marzo 2021

Primera fase 1. Anélisis de la literatura académica y profesional, asi como informes emitidos

por la propia organizacion o por otras organizaciones publicas nacionales e

internacionales.

Responsabmdad 2. Estudiodel tuaci teriad tenibilidad en bibliot
: : . Estudio de las actuaciones en materia de sostenibilidad en bibliotecas que
social y Alianzas -
T son referencia a nivel nacional e internacional, de @mbito publico y privado,
VI I Diaz, Aimudena lturri, Ana Sancho y Ana Surian

universitario y no universitario.

TRANSHAREIEA
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD DE LA BUS
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Fases en la elaboracion del plan
Marzo 2021

A partir del andlisis anterior, se identificaron los siguientes:
Primera fase

1. La biblioteca como agente del conocimiento

2. Insercion de la BUS en el tejido social y cultural de |a
ciudad de Sevillay provincia

Temas 3. Accesibilidad a la informacion

relevantes 4, Atengjon a Colgc’uvos especificos

b. Gestion de residuos

6. Reduccion de consumos

/. Concienciaciony promocion de los ODS

8. Gestion econdmico-financiera eficiente

9. Rendicidn de cuentas (ESG)

10. Contratacion sostenible

11. Adecuacion a las nuevas necesidades de las personas
usuarias

12. Economia local

13. Gestion sostenible de las colecciones
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Fases en la elaboracion del plan

Abril-junio 2021 Se celebran entrevistas personales a miembros de los diferentes grupos

Segunda fase de interées de la BUS para obtener su opinidn sobre estos temas y la prioridad
gue se les debe otorga.

Personas usuarias

Estudiantes /PDI
PAS

Externos/Alumni ,

Sociedad

Reguladores

Consejo Gobierno US L
J RRHH biblioteca
Consejo Direccion BUS

Directores de bibliotecas

Q@

Administraciones ‘ Proveedores
Publicas
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Fases en la elaboracion del plan

4,5

3,5

2,5

2,5

Junio-julio 2021

Tercera fase

- Ponderacion de los grupos de interés para establecer su peso en la
valoracion de las prioridades sefaladas por cada uno de ellos, en funcion
de dos criterios:

Influencia sobre la BUS Dependencia de la BUS

Matriz materialidad BUS

J Analisis de las

puntuaciones dadas por
® Accesbilidad a l informacion los grupos de interés a los
Agentes del conocimiento
L Gestion Econdmico-Financiera Efifiente te m aS re I evan te S
Gestibn de Residuos Adecuacion a las nueva-s necesidades de los
\. e / p rO p u e Sto S ]
@ Atencion a colectivos especificos
Economia Local /. @ Gestion sosten ible de las colecc iones
\..\ Concienciacion y promociéon ODS

de Sevilla

ontratacién sostenible ! $ ! i
® Rendicion de cuentas (ESG)

Insercion de la biblioteca en la provincia

3,5 4 4,5 5
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Fases en la elaboracion del plan

Junio-julio 2021

Tercera fase

45

A

3,5

Matriz materialidad BUS

Economia Local

Insercion de I3
biblioteca en I3
provincia de Sevilla

L

o |

Agentes del
conocimiento

Gestion Economico -Finang

Gestion de Resifiuos (UCEURTION'S ek Ly

pereairiarine oo lne Lo Larirye

Accesibilidad a Iz
informacion

Ehciene

& Atencon a colectivas

Conuencacion y aromoaon
S05

especificos

@ Goaton womeribic de las colecciohes

Contratacion sostenible

Rendicion de cuentas
(ESG)
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ra



Xll

PLAN DE SOSTENIBILIDAD DE LA BUS

Fases en la elaboracion del plan

Oct-nov 2021

Temas
relevantes
priorizados

Definicion de las lineas principales y de las acciones de mejora que
conforman el plan dentro de los temas relevantes priorizados.

1. La biblioteca como agente del conocimiento

2. Accesibilidad a la informacion

3. Adecuacion a las nuevas necesidades de las personas usuarias
4. Gestion de residuos

b. Atencion a colectivos especificos

6. Gestion econdmico-financiera sostenible

/. Concienciaciony promocién de los ODS

8. Gestion sostenible de las colecciones

BORRADOR
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Fases en la elaboracion del plan

Ene-feb 2022

Ultima fase J Presentacion del borrador a la plantilla de la BUS

Talleres de trabajo

) OBJETIVOSS St

] Redaccion definitiva del plan incorporando las aportaciones de todas

. las personas de la BUS.

Con Indicadores y

correspondencia con los ODS
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Gracias por vuestra atencion
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