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MISCELLANEES

El reclutamiento militar en Espana
a comienzos del siglo xvii (1600-1625):
problemas y soluciones

Antonio José Rodriguez Hernandez — Manuel Diaz-Ordéiiez
UNED - Universidad de Sevilla

Este trabajo ofrece un analisis general de como funcionaba el sistema de
reclutamiento administrativo empleado por la monarquia a comienzos
del siglo xvi1. Por un lado, se abordan las lineas maestras de cémo se
organizaba el proceso, las érdenes enviadas o los partidos de recluta-
miento. En segunda instancia se analizan los principales problemas del
sistema ya mencionados por la historiografia, y las soluciones implemen-
tadas por el Consejo de Guerra para remediarlos. En especial se estu-
dian los problemas sociales y de orden publico generados por las tropas
durante su alistamiento, y sus elementos de control, como los comisarios.
En este sistema el peso del reclutamiento estaba en manos de los capi-
tanes. Para conocer su verdadera capacitacién profesional es necesario
profundizar en los sistemas de nombramiento de capitanes, la calidad y
experiencia de los pretendientes, o la importancia de la venalidad. Algo
que también se desarrolla en este texto.

PALABRAS CLAVE: ELECCION DE CAPITANES, CONFLICTIVIDAD, ESPANA, RECLU-
TAMIENTO, SIGLO XVII, VENALIDAD
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MISCELLANEES

Le recrutement militaire en Espagne au début du xvu© siécle (1600-1625) :
problémes et solutions

Cet article donne un apergu du fonctionnement du systeme de recrute-
ment administratif utilisé par la monarchie au début du xvir siécle. Il
analyse tout d’abord des principales modalités d'organisation du pro-
cessus, les ordres envoyés ou les acteurs du recrutement. Par ailleurs, il
étudie les principaux problemes du systéme déja mentionnés par 1'histo-
riographie, et les solutions mises en ceuvre par le Conseil de guerre pour
y remédier. Sont examinés notamment les problémes sociaux et d’ordre
public provoqués par les troupes lors de leur enrélement, ainsi que leurs
instances de contrdle, comme les commissaires. Dans ce systéme, le poids
du recrutement était entre les mains des capitaines. Afin de connaitre leur

264 véritable formation professionnelle, il est nécessaire d'étudier en profon-
deur les systémes de nomination des capitaines, la qualité et I'expérience
des candidats, ou l'importance de la vénalité. Un point qui est également
développé dans ce texte.

MOTs-CLES : CONFLIT, ELECTION DE CAPITAINES, ESPAGNE, RECRUTEMENT,
VENALITE, XVII® SIECLE

Military Recruitment in Spain at the beginning of the 17" century (1600-
1625): problems and solutions

This essay offers a general analysis of how the administrative recruitment
system, used by the Spanish monarchy, worked at the beginning of the
17th century. On the one hand, we address the main ways in which the
process, the orders sent or the recruitment parties were organized. On
the other hand, we analyze the principal problems of the system already
mentioned by historiography, and the solutions implemented by the War
Council to remedy the situation. In particular, the social and public order
problems generated by the troops during their enlistment, and their
supervisory bodies such as the commissioners, are studied. In this sys-
tem, the main recruitment burden was in the hands of the captains. In
order to understand their true professional skills, it is necessary to study
the systems of appointing captains, the quality and experience of the
applicants, or the importance of venality in detail. These areas are also
developed in this text.

KEYWORDS: CAPTAINS’ APPOINTMENTS, CONFLICT, RECRUITMENT, SPAIN,
VENALITY, 177" CENTURY
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A. J. RODRIGUEZ HERNANDEZ, M. DIAZ-ORDONEZ EL RECLUTAMIENTO MILITAR EN ESPARIA

A ELEVADA burocratizacién permitié que durante el siglo xv1 y las

décadas iniciales del siglo xviI el reclutamiento militar en Espana

se basase en un complejo sistema administrativo fundamentado en
la incorporacion de voluntarios. El proceso se mantuvo casi invariable desde
mediados del reinado de Carlos V, aunque fue evolucionando y perfeccio-
nandose, siendo una férmula bastante conocida por la historiografia’, ya que
incluso conocemos algunos perfiles de los propios reclutados®. La administra-
cion militar —a través del Consejo de Guerra— era la encargada de gestionar,
regular y pagar todo el proceso. Este método de reclutamiento centralizado
y controlado directamente por el Estado era el mas avanzado. Requeria una
administracion desarrollada, importantes cantidades de dinero para hacer
frente a los costes por adelantado, y fundamentalmente de una organizacién
militar profesional que mantuviera y se ocupara de los soldados durante todo
el ao. Esto hizo que pocos gobiernos pudieran utilizar a gran escala este sis-
tema’, el mas caracteristico de la Espana de los Habsburgo.

A finales del reinado de Felipe II el sistema parecia atravesar una pro-
funda crisis, como nos indica la obra de Thompson. Desde 1580 los efectos
de la crisis demografica se hicieron cada vez mas patentes, haciendo que las
compaiiias estuvieran lejos de completarse. En 1586, cuando el Consejo de
Guerra propuso cambiar el método y escribié a una parte de las ciudades
castellanas, la mayoria se mostraron reacias a implementar procedimien-
tos de alistamiento por cupos o cualquier otra férmula. Para casi todos los
municipios el problema estaba en el alojamiento de las tropas —y los pro-
blemas que éstas causaban ante su falta de disciplina—, y no en el enganche.
Problemas de orden publico a los que se afiadian la escasa capacidad de los
nuevos capitanes elegidos®. Si bien sabemos las dificultades surgidas, des-
conocemos la reaccion y los cambios impulsados por la monarquia durante
las primeras décadas del siglo xv11 para paliar al menos una parte de estos
problemas. Ante las crecientes quejas, desde entonces el Consejo de Guerra
intentd centrarse en el control del reclutamiento y la disciplina. Puso espe-
cial énfasis en la figura del comisario; y regulé y mejord los sistemas de
eleccion de capitanes. Cuestiones que todavia no han sido analizadas en
profundidad por la historiografia, de ahi que en este texto profundicemos
en ellas, analizando previamente algunos temas clave sobre el reclutamiento
y su gestion entre 1600-1625.

! Trabajo integrado para Antonio José Rodriguez Herndndez en el proyecto de investi-
gaciéon HAR2016-80673-P. La bibliografia mas relevante sobre la materia es especialmente
THOMPSON, 1981, pp. 129-180. Otros autores que han desarrollado el tema son los siguientes:
QUATREFAGES, 1983, pp. 123-129 y 423-432; PARKER, 1991, pp. 71-73; MARTINEZ Ru1Z, 2008,
pp. 901-904.

2 THOMPSON, 2003, pp. 17-38.

* TALLETT, 1995, pp. 73.

* THOMPSON, 1981, pp. 131, 145y 154-155.
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La gestion del Consejo de Guerra

El Consejo de Guerra se encargaba de planificar el reclutamiento, gestio-
narlo y asumir sus costes. Seguin las necesidades bélicas —y las propuestas rea-
lizadas por el Consejo de Estado o los diferentes virreyes—, tomaba la decision
del niimero de companias que se debian reunir anualmente. Ademas, elegia
los lugares donde se levantarian los hombres, a los capitanes que asumirian
la tarea y a los comisarios que controlarian todo el proceso’. Gracias a algu-
nas fuentes seriadas podemos intentar estimar el nimero total de compaiiias
reclutadas durante las primeras décadas del siglo xvi1 (ver graf. debajo). En
conjunto, especialmente si lo comparamos con algunos datos de la década de
1590, cada afio se reclutaban en Espafia una media de 40-50 compaiias. Habia
afios en los que pudieron reclutarse mas, si bien eso solia significar que en los
afos siguientes la capacidad global se veia algo mermada.
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GRAF. — Numero de compaiiias reclutadas en Espaiia
FUENTE: AGS, GA, libros 58, 61, 69y 96; AGS, GA, leg. 784.

En muchos casos la gestion y configuracion de las necesidades de reclu-
tamiento y reemplazo de tropas podia ser bastante rapida, especialmente si
el destino estaba en la peninsula ibérica, al evitarse demoras en la comuni-
cacion. En mayo de 1613 el Consejo de Guerra despacho las cédulas nece-
sarias para que 10 capitanes del Tercio de Portugal reclutaran en Castilla.

* Archivo General de Simancas (AGS), Guerra Antigua (GA), leg. 777, Consejo de Guerra,
16/7/1613 y 22/2/1617. AGS, GA, leg. 819, Relacion de distritos y capitanes elegidos, 14/3/1617.
AGS, GA, leg. 819, «Relacion de lo que ha pasado en la leva de 4 000 espafioles que pide el
duque de Osuna para Napoles», Madrid, 15/11/1617.
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A. J. RODRIGUEZ HERNANDEZ, M. DIAZ-ORDONEZ EL RECLUTAMIENTO MILITAR EN ESPARIA

A pesar de los contratiempos —y de que momentaneamente varias compaiiias
debieran enviarse a la frontera de Navarra— los refuerzos llegaron a Lisboa
cinco meses después de que surgiera la necesidad®. Todavia mas rapida fue la
gestion del reclutamiento del Tercio de la Armada. Entre la peticion formal de
reclutas y la gestion del reclutamiento sélo pasé un mes, llegando los primeros
reclutas a Lisboa en julio’.

En otros casos la gestion se demoraba mas tiempo —aproximadamente un
aflo—, especialmente si a los problemas econdémicos se le sumaban otros, o si
en ese aflo ya se habian reclutado demasiadas compaiias. Durante el verano
de 1613 el recrudecimiento de la Guerra del Monferrato (1613-1618)% acon-
sejo la leva de 32 compaiias para Milan. La falta de medios, y el miedo a que
el reclutamiento interfiriera con la recogida de la cosecha, hizo que la orden
se demorase, para que el viaje se realizase en condiciones propicias. Ademas,
en ese ano ya se habian reclutado mas de 20 banderas’.

Cuando se necesitaban tropas en regiones mas distantes la demora era
mayor. La intervencion espafola en la segunda crisis sucesoria en Cleves-
Juliers, en 1614", hizo que el Ejército de Flandes necesitara mas que nunca
la llegada de soldados espafioles. En la primavera Ambrosio Spinola pidi6 el
envio de tropas y dinero desde Espafia. Directamente solo podia hacerse con
los servicios de soldados del pais o mercenarios alemanes, de los que consi-
guid reclutar a 12 600 hombres durante el verano'. La inestabilidad en Italia
—debido a los problemas con Saboya y la intervencion en el Monferrato'>—
hacian que desde Milan no se pudieran enviar tropas por el Camino Espa-
fiol, que por otro lado permanecia cortado en su ruta tradicional. Ante las
dificultades era necesario que se enviaran refuerzos por mar'. La peticion
cursada desde Flandes no cayd en saco roto, y a finales de ese mismo afio
se configurd el reclutamiento de 44 compaiias en toda Espana. Todas se

¢ AGS, GA, leg. 786, carta de Antonio de Zaiiga, Lisboa, 25/5/1613; carta de Luis Bravo de
Acuna, Lisboa, 28/9/1613; carta del conde de Salazar, Yébenes, 27/5/1613; Consejo de Guerra,
4/2 y 16/7/1613. AGS, GA, libro 96, f>* 98v° y 99-100, Despacho de las cédulas de recluta-
miento, 16/5/1613; Eleccién de los comisarios, 13/7/1613.

7 AGS, GA, leg. 784, carta de Juan Fajardo, Capitan General de la Armada, Lisboa,
16/2/1613; cartas y 6rdenes del conde de Salazar, Comisario General, Madrid, 18 y 28/3/1613.
AGS, GA, leg. 777, Consejo de Guerra, 30/3/1613. AGS, GA, leg. 778, carta de Juan Fajardo,
Lisboa, 31/7/1613.

8 BomBIN, 1975.

® AGS, GA, leg. 777, Consejo de Guerra, 21y 29/6, 5/7,9 y 31/8,7/9 y 20/10/1613. AGS, GA,
leg. 783, cartas de Felipe de Porres, Cartagena, 11, 19 y 30/9/1613.

' BENTIVOGLIO, «Relacion del movimiento de las Armas...», 1631, pp. 145-177. WILSON,
2009, pp. 252-255.

" AGS, Estado (E), leg. 629, f* 77, carta de Ambrosio Spinola, Bruselas, 16/4/1614. AGS, E,
leg. 629, f* 5, Relacion del numero de gente, Bruselas, 17/12/1614.

2 R1BOT, 1990, pp. 208-209.

3 PARKER, 1991, pp. 111-112.

" AGS, E, leg. 2 028, Consejo de Estado, 29/7 y 21/9/1614.
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enviarian a Lisboa, desde donde pasarian a Flandes'. Pese a los numerosos
contratiempos, en noviembre de 1615 —19 meses después de la primera peti-
cion— pudieron desembarcar en Dunquerque 2 687 bisofios'®.

En cuanto a los costes, es dificil calcularlos de manera precisa. El Consejo
de Guerra destinaba cierta cantidad que no siempre se ajustaba a los gastos
reales. Algo que dependia tanto del nimero de alistados como de la duracién
del reclutamiento. En 1613 se calculaba que serian suficientes 700 ducados
por compainia, contabilizandose aparte los gastos de su envio a Italia’’. En
1617 se calculd que para el reclutamiento y envio de 48 banderas a los puertos
de embarque eran necesarios 46 300 ducados: 964,5 por cada una'®. Dinero
al que siempre habia que sumar los 30 ducados que todo capitan recibia para
sufragar el coste de la bandera y el tambor que cada compaiifa debia tener".

Las érdenes

El Consejo de Guerra era el encargado de expedir toda una serie de docu-
mentos para los reclutadores. Cada capitan recibia la conduta, una instruc-
cién firmada por el rey, y otra por su secretario de guerra, y dos cartas reales
para las justicias locales y para los prelados de las zonas donde se iba a reclu-
tar. Cuando el reclutamiento se realizaba en Portugal o la Corona de Aragén,
salvo los nombramientos, todo era firmado por los diferentes virreyes. La
conduta (nombre que solemos encontrar en la documentacién original®), era
el documento mas importante. En ella se ordenaba el reclutamiento, infor-
mando de los partidos donde se debe realizar el alistamiento —aunque hasta
mediados del siglo xv11 no se informa del destino— y del nimero de hombres
que se reunirian. Lo habitual, desde finales del siglo xv1, era pedir a los reclu-
tadores 250 hombres?'. Cifra que se mantuvo —casi sin excepcion— hasta
las primeras décadas del xvir*. La planificacién general del reclutamiento
de 1624 seria la primera en reconocer la drastica bajada de efectividad, al

5 AGS, GA, libro 96, Repartimiento de las 44 compaiiias, 1615.

1 AGS, GA, leg. 805, carta de Antonio de Zuiiga, Lisboa, 30/9/1615; carta del Almirante
Miguel de Vidalcaval, Dunquerque, 8/11/1615. AGS, E, leg. 629, f>* 130, 132 y 133, «Relacién
del numero de gente», 29/10/1615; carta del marqués de Spinola, Bruselas, 10/11/1615; «Rela-
cién del numero de gente», Nieuwpoort, 2/11/1615. Biblioteca Nacional (BNE), ms. 2 348,
f* 489, «Relacion del viaje a Flandes», Diego Brochero, Londres, 15/4/1616.

7 AGS, GA, leg. 787, carta de Bartolomé de Anaya al duque de Lerma, Madrid, 19/6/1613;
Relacion del dinero necesario, Madrid, 18/6/1613.

8 AGS, GA, leg. 819, carta del secretario Martin de Arostegui, Madrid, 14/4/1617.

¥ AGS, GA, libro 96, f* 17, Instruccion para los capitanes, 27/4/1604.

2 Segiin COVARRUBIAS, El Tesoro de la Lengua Castellana, s. v. «Conduta», p. 231v°: «La
conduta era una provisién despachada por el Consejo de Guerra para que el capitdn con-
duzca y levante gente».

2'THOMPSON, 1981, p. 132. AGS, GA, libro 61, f* 58, Despachos de capitanes, Madrid, 21/4/1591.

22 GUTIERREZ ALONSO, 1989, p. 85.
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A. J. RODRIGUEZ HERNANDEZ, M. DIAZ-ORDONEZ EL RECLUTAMIENTO MILITAR EN ESPARIA

determinar que con 100 hombres bastaban para completar una compaiiia.
La medida no era nueva, ya que en los afios anteriores se habia permitido
para destinos como América, pero desde entonces se generalizo™.

Los capitanes se enviaban a distritos que solian hacer referencia a un
corregimiento o adelantamiento, o a veces a varios més pequefos. General-
mente el reclutamiento se centraba en zonas de realengo, pero también habia
distritos formados en parte, o exclusivamente, por territorios de la nobleza
o del clero. Entre los partidos habituales podemos encontrar antiguos sefio-
rios que habian pasado a manos de la Corona —como el marquesado de
Villena—, partidos integramente formados por zonas de sefiorio —cons-
tituidos incluso por varios estados nobiliarios, como Osuna, Morén de la
Frontera y Estepa—, o distritos mixtos, que incluian al mismo tiempo rea-
lengo y sefiorio. También las drdenes militares estaban presentes con distri-
tos como los Prioratos de San Juan®.

Alo largo del siglo xv1 los partidos fueron evolucionando, haciéndose mas
fijos. Dentro de este proceso algunos permanecieron sin cambios, como los
formados por ciudades grandes con voto en Cortes. Otros, especialmente los
mas extensos, se fueron transformando. Incluso varios terminaron desapa-
reciendo al no ser lo suficientemente importantes. Afio tras ano otro cambio
apreciable fue el de recortar el nombre de los partidos empleados, aunque
no su territorio. En 1591 un capitdan fue comisionado para reclutar en Jaén,
Andujar, Arjona, Arjonilla, Martos, Torredonjimeno y su comarca; y otro en
Aranda de Duero, Septlveda y su tierra, marquesado de Penafiel, condados
de Siruela y San Esteban de Gormaz. En 1594 a nivel formal las especifica-
ciones habian quedado reducidas a Jaén y Andujar; y a Aranda de Duero y
Sepulveda®. Otro cambio comun fue que algunos partidos pequeiios, que
correspondian a varios corregimientos, se unieran. Pero si las necesidades
aumentan éstos se separaban. Dicha evolucién era légica ya que la recluta
se solia realizar en la localidad mas grande y populosa, pudiendo enviarse
comisiones de reclutamiento a lugares mas pequefios. Un buen ejemplo de
este proceso lo tenemos en La Rioja. En 1554 y 1555 sabemos que los capita-
nes eran enviados exclusivamente a Logrofo; como ocurrié en 1603. Pero en
1589 y 1594 se mando un capitan a Santo Domingo de la Calzada y Najera; y
otro a Logroio, Calahorra y Alfaro. En 1604 la potestad del capitan se exten-
dié a Logrofio, Ndjera y a la villa alavesa de Laguardia. En 1614 las érdenes
comprendian las localidades de Logrofo, Calahorra, Navarrete, Najera y
Santo Domingo de la Calzada, en 1621 el ambito de actuacién volvia a modi-
ficarse a Logrono, Alfaro y Santo Domingo de la Calzada*.

2 AGS, GA, libro 96, planificacion del reclutamiento de 1624-1625.

 Planificacion y patentes de reclutamiento, 1603-1604. AGS, GA, libro 96, f** 1-10.

» AGS, GA, libro 61, f* 58, Despachos de capitanes, 21/4/1591; y AGS, GA, libro 69, f° 135,
Relacién de capitanes y los distritos, 25/3/1594.

2 AGS, GA, libros 21, 22, 53, 69 y 96.
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La eleccién de unos lugares u otros solia depender de diversos factores,
siendo la demanda y la efectividad los mds importantes. Cuando se intenta-
ban reunir menos compaiias el reclutamiento se concentraba en las zonas
donde se esperaba tener mas éxito. Si se necesitaban mas hombres el recluta-
miento se podia extender a partidos menos utilizados, pero pequeios y poco
atractivos, en donde era mas dificil encontrar voluntarios. A lo largo de las
primeras dos décadas del siglo xv11 cada afo se establecia el reclutamiento en
Espana de 40 companias, momentos en los que no se envié ningun capitan al
partido conformado por Soria, Agreda y Burgo de Osma. En 1617, al aumen-
tar la demanda hasta las 56 compaiiias, se envié un capitan. Algo que volvié
a suceder a partir de 1624, cuando la demanda volvié a aumentar, aunque
en 1589 y 1594 habia sido habitual. Si bien buscar zonas poco frecuentadas
fue una opcidn, a menudo el incremento del nimero de compaiias se cubria
enviando dos capitanes a lugares que aseguraban buenos resultados, como
Sevilla, Cordoba, Toledo o Valladolid.

El papel de los corregidores o autoridades locales era minimo, ya que la pieza
fundamental eran los capitanes. Esto suponia una via directa de reclutamiento,
en la que el capitan sélo daba cuentas al rey y al Consejo de Guerra. Ellos eran
los encargados de desplazarse a las circunscripciones elegidas, o en su defecto
sus alféreces?”. Alli debian reunir exclusivamente voluntarios, al no tener auto-
ridad para obligar a nadie a alistarse. Si lo incumplian podian ser privados del
mando®. A los corregidores y justicias locales iba dirigida una carta firmada
por el rey para que dieran al capitdn toda la asistencia necesaria. Documento
que reconocia la jurisdiccion privativa de los militares, que estarian controla-
dos por sus oficiales y por el comisario; por lo que sélo en ausencia de éstos se
podia actuar®. De hecho, conocemos casos en los que los corregidores intenta-
ban evitar el alistamiento, ya que quitaba brazos al campo™®.

Tras la emision de las drdenes, los capitanes recibian instrucciones muy
precisas, que mostraban en los lugares donde reclutaban®. Tras la reunién
de los cabildos de las ciudades —en donde se leian las instrucciones y se
comprobaba la validez de los despachos—, se permitia al capitdan que arbo-
lase su bandera y tocase los tambores®. Aunque los despachos indicaban que
el reclutamiento debia desarrollarse en una ciudad u otra, la busqueda de
soldados se solia extender por otros lugares cercanos. Normalmente el capi-
tan centraba su actividad en una ciudad, pero —especialmente cuando los

77 AGS, GA, leg. 786, carta del principe Filiberto de Saboya, Cadiz, 18/6/1613.

2 AGS, Servicios Militares (SM), leg. 6, f* 112: «solamente escrivird los soldados que se
quisieren asentar en su compaiiia, sin levantarlos, ni quitarlos de sus amos, ni oficios que
tuvieren».

» AGS, GA, leg. 822, carta de justicia para los corregidores, 1617.

0 AGS, GA, leg. 807, carta de Antonio de Quinones, Corregidor de Leon, 22/1/1615.

T AGS, GA, libro 187, f* 52-57, Instruccion al capitan Antonio Sirviente de Cardenas, 1630.

32 Archivo Municipal de Burgos (AMB), Libro de Actas 1614, f° 51, acuerdos del 10/2/1614.
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distritos comprendian varias localidades— alguno de los oficiales se despla-
zaba a otros municipios para intentar captar mas voluntarios. Para ello los
capitanes, al reconocer que sus distritos eran demasiado cortos, conseguian
que el Consejo de Guerra los prorrogarse a otros cercanos®. Las peticiones
de reclutamiento no solian ser plato de gusto, por lo que en ocasiones las
jurisdicciones podian ser puntillosas con las drdenes. En 1609 el capitdn que
reclutaba en Burgos* envio a su sargento a Miranda de Ebro. La villa respon-
di6 que el mandato real limitaba su poder a Burgos, su tierra y jurisdiccion,
sin los eximidos, por lo que Miranda y sus aldeas debian quedar al margen®.

Los problemas generados en los lugares de reclutamiento

Los pagadores llevaban dinero, pero si se alargaba el periodo de recluta
éste podia ser manifiestamente insuficiente®. Algo que podia provocar pro-
blemas de orden publico. Se recomendaba que el enganche durase unos
20 dias* pero, en ocasiones, los capitanes podian estar hasta 5 meses comple-
tando sus compaiias en una region®. Eso provocaba que las tropas cobraran
de forma irregular, relajindose la disciplina. Algo que repercutia sobre la
poblacién local, que era la que sufria realmente las carencias de la admi-
nistracion y su falta de fondos. Sin dinero, los hombres sobrevivian como
podian. Uno de los soldados alistados en 1615 relat6 en su diario su experien-
cia: «Dos meses estuvimos esperando sin socorro ninguno, buscando la vida
con los modos 4 que da licencia la soldadesca cuando no hay superior que lo
estorbe ni remedio a la necesidad®».

En 1613 el Consejo de Guerra consideraba que si no proveia dinero con
urgencia para las compaiiias que se reclutaban, éstas destruirian el reino, al
estar los labradores recogiendo sus cosechas*. Durante ese verano la compa-
nia de Carrién de los Condes lleg a alistar 100 hombres en 20 dias, pero la
falta de socorros hizo que los soldados pasaran necesidad y se vieran forza-
dos a «andar en tropas por la tierra sin orden haciendo tantos agravios, que
es lastima*'».

3 AGS, GA, libro 96, f* 35, cédula de prorrogacion de distrito, Valladolid, 25/5/1604.

** AMB, Libro de Actas 1609, f** 250 y 257, acuerdos del 3 y 8/10/1609.

% Archivo Histérico Provincial de Burgos (AHPB), Concejil, leg. 49, f** 105-116, Informe
sobre la compaiia de Gaspar de Maluenda, Miranda de Ebro, 9/11/1609.

% AGS, GA, leg. 799, Consejo de Guerra, 15y 21/5/1615.

* THOMPSON, 1981, p. 136.

¥ AGS, GA, legs. 805y 807, carta del capitan Luis de Herrera, Salamanca, 17/3/1615; carta
de Antonio Mogollén, Osuna, 28/4/1615.

¥ CODOIN, t. LXXI, 1879, pp. 497-499, Relacion de la vida del capitan Domingo de Toral
y Valdés.

1 AGS, GA, leg. 777, Consejo de Guerra, 23/8/1613.

1 AGS, GA, leg. 786, carta del corregidor, Carrién de los Condes, 8/7/1613.
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Los excesos provocados por las tropas fueron comunes, al no dar a los
reclutas lo necesario. Pero también fue habitual que se alistase en las compa-
fias personas de mal vivir, con poco interés por la milicia, e incluso deser-
tores. Muchas ciudades se quejaban de que las companias eran un foco de
atraccion para desocupados y «gente inquieta y no de buenas costumbres».
Personas que si no recibian lo necesario para sustentarse se lo procuraban a
costa de los aldeanos, a los que amedrentaban, haciendo que muchos tuvie-
ran miedo de salir de sus casas. Cuestion que también fomentaba la inse-
guridad en los caminos y el bandolerismo. De ahi que muchas ciudades se
quejaran de las vejaciones que sufrian cada vez que se reclutaba®.

Otras veces los alistados eran sujetos problematicos y personas de «mala
vida», que utilizaban el fuero militar para continuar impunemente con sus
fechorias®. En 1613 Sevilla se quejo de un capitan que tenia su bandera arbo-
lada en la puerta de Triana. Este recogfa en su compafifa a «<hombres de mal-
vivir, vagabundos, ladrones y delincuentes». Incluso habian cometido algunos
hurtos y muertes, ademas de practicar abiertamente juegos prohibidos dentro
de las tres tablas de juego legales que tenia el cuerpo de guardia. Los vecinos
no se sentian seguros y no salian a la calle por las noches, por lo que pedian
al Consejo de Guerra que el reclutamiento terminase lo antes posible. En su
suplica también advertian que el capitan no tenia interés en levantar su com-
paiia, ya que no paseaba por la ciudad los tambores, sino que preferia reclutar
despacio, para mayor escandalo de la ciudad. Las indagaciones realizadas en
base a la declaracién de media docena de testigos nos transmiten una verda-
dera radiografia de los reclutas que podian alistarse, y de los delitos asociados
al mundo militar. En voz de los testigos, desde que llegd la bandera habian
muerto de manera violenta cuatro hombres, uno de ellos tras 18 punaladas;
aumentado el nivel de robos y pendencias en la vecindad. El problema estaba
en las tablas de juego, que atraian a gente de malvivir de toda la region, los cua-
les se jugaban su hacienda y generaban reniegos y violencia. Ademas, algunos
testigos indicaban que muchos de los que se alistaban realmente lo hacian por
necesidad, al ser vagabundos y ladrones. Personas que ya se habian enrolado
otras veces, pero que cuando salia la compaiia desertaban, alistindose una y
otra vez como medio de vida*.

Los cuerpos de guardia, con sus tablas de juego licitas, fomentaban la
incorporacion a las compaiias de sujetos poco deseables. Gente violenta y de
mala vida que a la minima podia cometer delitos. Incluso entre ellos se esta-
blecia un verdadero efecto llamada. Tras alistarse un sujeto de esta indole,
otros le seguian desde las ciudades cercanas. Incluso conocemos casos en los
que soldados de esta calana llegaron a apuiialar a sus propios compaiieros,

2 AGS, GA, leg. 807, carta de la ciudad, Zamora, 7/5/1615.
3 AGS, GA, leg. 807, carta de Pedro de Saavedra, Zamora, 22/1/1615.
* AGS, GA, leg. 787, carta e informes de los Alcaldes del Crimen, Sevilla, 26/3/1613.
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o a sus oficiales, simplemente por un enfado pasajero o una mala palabra®.
Muchos soldados se volvian a sus localidades una vez alistados, lo que gene-
raba alborotos. Estos hombres eran considerados «soldados fallidos», por lo
que siempre el Consejo de Guerra intentaba actuar contra ellos para evitar
que los bisofos se contagiaran de esa mala actitud*.

Los soldados también cometian irregularidades morales y blasfemias
que eran severamente criticadas, como introducir mujeres en los cuerpos
de guardia, incluso en jueves santo. Algunos oficiales no eran precisamente
un ejemplo para sus hombres, y al dejarse «llevar del vino» cometian actos
poco justificables. En otros casos el problema era econémico, ya que algunos
soldados compraban la paz a los mesoneros, cobrandoles un real al dia para
evitar cualquier alboroto, como ocurrié en Medina del Campo en 1615*.
Problemas que solian ser denunciados y atajados, pero que a la larga repercu-
tlan negativamente sobre la credibilidad del ejército, ponian en tela de juicio
el fuero militar, y sobre todo tensaban las relaciones con el mundo civil, col-
mando la paciencia de las autoridades locales.

Ademas de inseguridad, el alistamiento también generaba costes en las
ciudades. Estas tenfan la obligacién de alojar a las tropas, dando camas,
lumbre y otras cosas. Por ello, tras varios meses muchas llegaban a pedir al
Consejo de Guerra que retirase la bandera ante el gasto que suponia para las
haciendas municipales*. En 1616 Navarra se quejaba de que el alistamiento
de una compania, que habia reunido unos 200 hombres, habia costado al
reino 12 000 ducados. Gastos indirectos provocados porque al faltar dinero
para socorrer a los soldados éstos se habian alojado sin érdenes, obligando
a los vecinos a darles de comer. Tras reconocerse el dafo, no es de extrafar
que al afio siguiente el virrey presionara al Consejo de Guerra para que no
mandara a ningun reclutador, ya que se juntaban los tres brazos para tratar
de conceder algtn servicio®.

Los intentos de frenar los excesos

Para moderar los problemas generados por los soldados, y su alojamiento,
el Consejo de Guerra implement6 algunas medidas. Su apuesta fue penalizar
las infracciones, poniendo el acento en la figura de los comisarios. Cuando
en una circunscripcion el reclutamiento terminaba, un comisario era el

* AGS, GA, leg. 807, carta del capitan Pedro de Saavedra, Zamora, 22/1/1615.

¢ AGS, GA, leg. 786, carta de Alcalde Mayor, Jaén, 8/7/1613; carta de Juan de Guzman,
Ayllén, 12/8/1613.

7 AGS, GA, leg. 807, carta del Comisario Sancho de Briones, Fontiveros, 25/6/1615.

¥ AGS, GA, leg. 822, carta de la ciudad, Avila, 5/7/1617.

¥ AGS, GA, leg. 816, cartas del conde de Aramayona, virrey de Navarra, Pamplona, 25y
30/12/1616; carta de los tres estados del reino de Navarra, Pamplona, 16/11/1616. AGS, GA,
leg. 819, carta del conde de Aramayona, Pamplona, 7/4/1617.
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encargado de recibir 3 o 4 compaiias, pasar muestra y alojarlas hasta que
llegaba el momento de transitarlas hasta su punto de embarque siguiendo
unas rutas marcadas, ejerciendo funciones de control. Estos sujetos eran ele-
gidos directamente por el Consejo de Guerra entre los capitanes ordinarios
veteranos. La mayoria eran designados un afio tras otro, por lo que dispo-
nian de mucha experiencia, siendo gente practica y con autoridad a la hora
de desempeiiar la tarea. Estos no conocian las zonas de transito, al valorarse
mas su experiencia que su conocimiento del terreno. La excepcion eran los
comisarios elegidos para guiar compaiiias en la Corona de Aragén, que obli-
gatoriamente, por las particularidades forales, debian ser naturales™.

Los comisarios ejercian también de enlace jurisdiccional con las autorida-
deslocales, para que ninguin delito quedase impune; si bien éstos debian diri-
mirse dentro de la jurisdicciéon militar. Los comisarios tenian la autoridad
para torturar y sacar las confesiones necesarias a través de tratos de cuerda,
pudiendo condenar y castigar sumariamente a los soldados, si bien éstos no
podian recibir penas vergonzosas, como indicaba el c6digo militar. Se debia
vigilar especialmente que las tropas se comportasen adecuadamente, no
extorsionaran a la poblacion, y no se alojaran donde no les correspondia. Los
comisarios también debian cuidar que los bagajes necesarios para la mar-
cha de las tropas no se tomaran a la fuerza y fueran devueltos a tiempo.
Las tropas recibian de la poblacién posada y cama gratis, ademas de lena.
Pero los soldados debian procurarse su sustento con el dinero que les daba
la administracion. Para ajustar los pagos se nombraba a un pagador, remi-
tiéndose los fondos desde Madrid. Las instrucciones dadas a los comisarios
y pagadores indicaban que a los soldados se les debia socorrer a cargo de sus
sueldos. En 1587 se les pagaba cada 10 dias, pero a principios del siglo xvi1
se recortaron los tiempos para evitar problemas, dandose 8 reales de vellon
a cada soldado cada 8 dias (el sueldo de un soldado raso era de 3 escudos al
mes); pagandose a los oficiales en proporcion a su sueldo mensual®.

No siempre los pagos eran tan periédicos debido a que los comisarios se
encargaban de conducir y pagar a varias compaiias a la vez, lo que les obli-
gaba a realizar continuos viajes. De esta manera el comisario estaba cada
dos dias en una ciudad diferente pasando muestra a las tropas y buscando
alojamientos a la espera de que llegaran las érdenes para despachar las com-
panias®. Esos continuos viajes hacian que la tarea de guardar la disciplina
no fuera tan facil. El Consejo de Guerra, mediante los comisarios, actuaba
contra los soldados y los oficiales. Pero el problema de fondo siempre fue el

0 AGS, GA, libro 96, {34, Despachos para comisarios, 1604. AGS, GA, legs. 777 y 839,
Consejo de Guerra, 4/2/1613 y 6/9/1619.

1 AGS, GA, libros 40: f* 369; 52: {35 y 132; 96: {23, 28 y 31; AGS, GA, legs. 822 y 839:
distintas instrucciones y nombramientos a comisarios y pagadores, 1587, 1589, 1604, 1616 y
1619.

2 AGS, GA, leg. 784, cartas de Diego de Orduia, Zamora, Toro y Castellanos de Moriscos,
6, 13y 24/6/1613.
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fuero militar y la escasa capacidad de la jurisdiccion local para imponerse
sobre los soldados, lo que siempre motivaba quejas. Muchos corregidores
no estaban de acuerdo con que los delincuentes se refugiaran en los cuerpos
de guardia y se alistaran para escapar de la justicia. En agosto de 1617 un
soldado de la compainia de Zamora hirié a un vecino, tras lo cual se refugié
en una iglesia. De allilo sacé un cabo de escuadra, ylo llevé preso al cuerpo
de guardia, como marcaba el fuero militar. Pero el Teniente de Corregi-
dor mando tocar las campanas a rebato para reunir a los vecinos. Todos se
congregaron el cuerpo de guardia con armas, y al no entregar los soldados
a su compaiero preso —pese a la amenaza de prender fuego al edificio—,
asaltaron violentamente el cuerpo de guardia, del que sacaron a todos. A
pesar de los requerimientos del capitan para que se liberase a los soldados
inocentes, y que se hiciera alguna demostracion con el corregidor, sélo se
actud cuando el rey firmé un decreto para liberar a los soldados®. Hechos
como éstos fueron habituales ante la clara lucha de jurisdicciones entre el
mundo civil y el militar.

No obstante, el Consejo de Guerra siempre se mostraba interesado en ata-
jar cualquier problema de orden publico. Durante el verano de 1617 llegaron
noticias preocupantes acerca de que habia soldados descarriados cometiendo
delitos y robos, y se alojaban sin orden alguna. La ciudad de Burgos afirmaba
que «los soldados corren toda la tierra haciendo grandisimas extorsiones y
robando a los labradores». Se relacionaba a los soldados con el creciente ban-
dolerismo, al producirse en la Bureba algunos robos por salteadores a caba-
llo**. Para realizar indagaciones de manera independiente, el consejo envid
a un comisario extraordinario —al veterano Diego de Ordufia— para que
averiguara lo sucedido. Visité Carridn, Burgos, Palencia, Saldana, Sahagtn,
Valladolid y otras localidades para tomar testimonio de los maltratos reali-
zados por los soldados sobre algunos pueblos, y el dinero sacado a la fuerza a
sus vecinos. Lo cierto es que en muchos lugares el resultado de las pesquisas
fue negativo. Ciudades como Leo6n o Palencia indicaron claramente que la
tierra estaba quieta y pacifica. Aunque habia arboladas banderas no se tenian
quejas contra los soldados. En Becerril de Campos el unico contratiempo
habia sido que el corregidor habia prendido durante 9 dias al alférez de que
reclutaba alli sin que se conociera la causa. En cambio, en Sahagun se cap-
turaron 11 sujetos que en hébito de soldados andaban alojados por la zona
sin permiso™.

3 AGS, GA, leg. 819, carta del capitan Pedro Centeno, Zamora, 10/8/1617; carta de Pedro
Pacheco, Zamora, 2/10/1617; Decreto del Consejo de Guerra a Zamora, Madrid, 8/11/1617.

5 AMB, Seccion Historica, 4833, cartas de la ciudad al procurador de Cortes, Burgos, 19/5,
9y 19/6/1617. AGS, GA, leg. 822, carta del corregidor, Burgos, 2/8/1617.

» AGS, GA, leg. 822, Autos realizados en las ciudades de: Le6n, 9/7/1617; Sahagun,
10/7/1617; Saldana, 11/7/1617; Becerril de Campos, 13/7/1617; Palencia, 14/7/1617; Carrion de
los Condes, 20/7/1617; Informe del escribano de Sahagun, 10/7/1617.
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Las averiguaciones terminaron en Burgos, recluyéndose en su carcel
a 28 personas por diferentes fechorias. La mas grave fue la cometida por
5 hombres de los alistados en la compaiifa que se reclutaba en la misma ciu-
dad de Burgos. Sus delitos fueron continuados y notables. El mas grave fue
el robo y asesinato perpetrado a 70 kilémetros de Burgos, en La Puente del
Valle. Alli mataron al licenciado Corada, comisario del Santo Oficio y clé-
rigo del pueblo. Aunque hubo tensiones jurisdiccionales con el corregidor
de Burgos, que no queria inhibirse, finalmente el comisario se hizo con el
proceso, contando para ello con la asesoria de los juristas mas destacados de
la region. Tras las indagaciones y testimonios, sacados mediante delacion y
tormento, fueron condenados 5 hombres. El castigo fue ejemplar. El lider del
grupo fue condenado a ser arrastrado y ahorcado. Su cuerpo debia dividirse
en cuatro partes que se situarian en cuatro caminos de entrada de la ciudad.
Su cabeza se expondria en el mismo lugar donde se cometi6 el delito. Sus
secuaces fueron azotados y condenados a 10 afios de galeras®.

La eleccion de los Capitanes

Para ser capitdn u oficial de una compania habia que tener distintas cua-
lidades y virtudes que la literatura militar de la época se afand en esbozar y
transmitir. La nobleza y honradez siempre estuvieron presentes, al ser espe-
cialmente necesarias para reclutar y mantener una compainia en buen orden®.
Durante buena parte del siglo xv1la maquinaria militar espafiola estaba bien
engrasada, y como indican algunos tratadistas, los capitanes eran pocos, y
la mayoria nobles o hidalgos. Personas maduras de edad y juicio, letrados, y
con mucha experiencia. Si era necesario la mayoria gastaba su patrimonio,
ademds de su sueldo, en sustentar a sus hombres. Pero a finales del siglo xv1
los capitanes ya no eran asi. Muchos no tenian la experiencia necesaria, no
entendian de la profesion militar y se dejaban llevar por la codicia. Servian
solo mirando en su propio interés. Incluso muchos querian vivir del fraude
al rey y a sus soldados®®. Males que también veia Marcos de Isaba, que indi-
caba que «el que a la guerra viniere, ha de traer puesto el ojo al servir y vivir
virtuoso, y no a la merced, que sin merecerla procura que se le dé, y ha de

¢ AGS, GA, leg. 822, cartas de Diego de Orduna, Burgos, 20y 23/7,4y 31/8 y 4/9/1617; carta
del Corregidor, Burgos, 2/8/1617; Sumario de lo que contienen las cartas entre el corregidor
de Burgos y Diego de Orduiia, s/f.; carta e informe del licenciado Bustamante de Santillan,
Burgos, 27/8/1617. AMB, Seccién Historica, 4833, carta de la ciudad al procurador de Cortes,
Burgos, 19/6/1617; cartas de la ciudad al Consejo de Guerra y al Conde de Salazar, Burgos,
15,16 y 25/6/1615.

57 ALAVA Y VIAMONT, El perfecto capitdn, 1590, 4. SCARION, Doctrina militar, 1598, £°65-
71. IsaBA, Cuerpo enfermo de la milicia espafiola, 1594, f** 61v°-63.

%8 SCARION, Doctrina militar, 1598, £572v°-73v°.

Meélanges de la Casa de Veldzquez. Nouvelle série, 50 (2), 2020, pp. 263-286.  ISSN : 0076-230X. © Casa de Velazquez.



A. J. RODRIGUEZ HERNANDEZ, M. DIAZ-ORDONEZ EL RECLUTAMIENTO MILITAR EN ESPARIA

entender que no puede ser maestro quien no hubiere sido discipulo®». Con
ello se quejaba de muchas de las elecciones de capitanes dentro del Consejo
de Guerra. Algunos intentaban medrar gracias a su hacienda o linaje, entre-
gando cartas de favor o presionando a los secretarios y consejeros. Nombra-
mientos en personas sin experiencia y sin honor que no solian llevar a nada
bueno. Muchos, al saberse reformados al concluir las levas, sélo pretendian
robar en los alojamientos e ir luego a pretender a la Corte®.

Quejas y criticas que pudieron ser debidas ante el notable incremento del
numero de companias reclutadas durante las décadas de 1580 y 1590 para
atender a los crecientes compromisos bélicos del rey prudente. Levas que
no fueron tan productivas como en décadas anteriores, y que empezaron a
generar vicios en el sistema y demasiados nombramientos acelerados. Algo
que hizo que al frente de muchas companias se situaran capitanes inexpertos
y sin las certificaciones necesarias®'.

Estas quejas no cayeron en saco roto, y durante a comienzos del siglo xvi1
el Consejo de Guerra modificé varios parametros para mejorar la capacidad
y experiencia de los capitanes. Los cambios normativos de las ordenanzas
de 1598 —ya introducidos en 1584%— hicieron que se siguiera un sistema
de regulacién de nombramientos. Los nuevos oficiales debian cumplir
unos requisitos —enunciados en las diferentes ordenanzas militares del
periodo—, antes de ser aprobados por el rey. Méritos que se corroboraban y
verificaban®. Las 6rdenes militares de 1598 indicaban que para ser capitan
cualquier sujeto debia servir al menos durante 10 afios: 6 como soldado y 4
como alférez. También se admitia que a los caballeros que hubieran reali-
zado algun servicio particular o destacado en la guerra —como ser los pri-
meros en ganar el lienzo de una muralla, una bandera, o destacarse en una
victoria o la defensa de algiin puesto— se les podia suplir el tiempo sefialado.
Requisitos que nuevamente aparecerian en las ordenanzas de 1603 y 1611°.

El analisis pormenorizado de casos concretos nos induce a pensar que al
menos durante el primer cuarto del siglo xvirI la calidad y experiencia de los
capitanes no seria un problema. Los datos disponibles del nombramiento de
340 reclutadores entre 1603-1625 nos indican que 129 ya eran capitanes, y en
su mayoria habian levantado previamente. El resto eran ya oficiales, salvo 6 que
recibieron nombramientos particulares al ser hijos de nobles o pajes del rey.
Algo que ocurri6 exclusivamente durante la década de 1620, cuando se precis6

% IsABA, Cuerpo enfermo de la milicia espafiola, 1594, f° 36v°.

0 Jbid., £ 61-67.

! THOMPSON, 1981, p. 145. JIMENEZ ESTRELLA, 2012, pp. 241-264.

8 AGS, GA, libro 50, >34, Instruccion del Consejo de Guerra, 15/1/1584.

% AGS, GA, libros 101, 136 y 161, Libros de nombramientos de alféreces a capitanes,
1604-1636.

¢ BNE, ms. R/26207, Ordenanzas Militares, San Lorenzo, 8/8/1598. AGS, E, leg. 1 876,
282, yleg. 1 878, 2250, Ordenanzas militares de 1603 y 1611.
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extender el reclutamiento®. La decisiéon tomada por el Consejo de Guerra en
algunas elecciones de capitanes refuerza esa idea. Los ocho sujetos que se postu-
laron en 1613 para dos plazas de capitanes eran ya alféreces, y de media habian
servido 16,6 afios. Solo uno no habia acumulado el tiempo requerido. Tenia
6 afios de servicio, pero se habia destacado en varias acciones en Flandes y dis-
frutaba de una recomendacién particular de Isabel Clara Eugenia. A pesar de
que dichas consideraciones lo hacian apto, no llegd a ser elegido en esa ocasion.
La eleccion de un capitin para una compaiia vacante en Fuenterrabia en ese
mismo afio reitera dicha impresion, y nos demuestra la gran veterania de los
candidatos. Los diez sujetos que se postularon reunian un total de 304 afos de
servicio®. Veterania muy relevante si la comparamos con los datos disponibles
para la segunda mitad del siglo xv11, en donde habia casos de capitanes elegidos
sin servicios previos. Estos reunfan de media 12,5 afios de servicio, y por lo
tanto estaban sélo un poco por encima de los requisitos minimos®.

Muchos reclutadores realmente estaban al final de su vida militar y eran
veteranos que veian en el reclutamiento una de las pocas vias para hacerse
con el ansiado titulo de capitan. Es facil encontrar capitanes que reclutaron
durante su carrera militar 3 o 4 compaiiias, y que incluso posteriormente
llegaban a ser comisarios de infanteria. Antonio Manrique recluté tres com-
paififas entre 1605-1623. En 1613 el capitan Alonso de Angulo habia servido
ya 35 afos en Italia, Saboya, Francia, Flandes y la Armada, y pedia una plaza
en Malaga ante su crecida edad. En ese tiempo habia reclutado dos compa-
ffas, aunque habia sido reformado®. Antonio de Pereda empez6 a servir en
la década de 1580, destacandose en el ejército de Flandes. Fue elegido por
capitan por primera vez en 1598, y en su carrera reclut6 cuatro companias en
lugares diferentes. En todos los casos fue reformado sin haber servido mas de
un afio con ninguna de las companias que habia levantado, sirviendo al final
de su carrera como comisario de infanteria®. Esa era la fortuna de muchos
reclutadores. Llegaban al puesto cumpliendo los requisitos, pero ante la falta
de soldados, y su falta de experiencia acumulada en el grado de capitan, sus
compaiiias eran suprimidas.

Todo ello nos induce a pensar que la experiencia no era un problema, si
bien la crecida edad de algunos parece que si. Muchos rechazaron formar
una compania en un momento dado por ese motivo. Incluso algunos suje-
tos llegaron a servir al rey mas de 50 afos. Antonio Narvéez se alisté con
la ocasion de las islas Terceras (1583), y tras servir en Portugal, la Armada,
las galeras y Mildn, consiguid ser elegido por capitdn en 1614, reclutando

% AGS, GA, libro 96, Nombramientos de capitanes, 1603-1625.

5 AGS, GA, leg. 777, Consejo de Guerra, 21/8 y 23/11/1613.

¢ RODRIGUEZ HERNANDEZ, 2011, pp. 114-119.

% AGS, GA, leg. 777, Consejo de Guerra, 31/5/1613. AGS, GA, libro 96, Elecciones de capi-
tanes de 1606 y 1610. AHN, E, leg. 666-1, Servicios de Diego Jarava.

% AGS, SM, leg. 6, ° 112, Papeles del capitdn Antonio Pereda.
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una compaiiia al afio siguiente en Valladolid. Tas conseguir ser castellano
de Barletta, en Népoles, volvio a Espafa para ser sargento mayor de la nueva
milicia formada en Murcia. Entre 1628-34 consigui6 ser comisario de infan-
terfa; y con mas de 70 afios pidi6 al consejo ser nombrado sargento mayor de
milicias, lo que consiguid™.

Faltan estudios de base que con detalle y minuciosidad analicen sistema-
ticamente un nimero de casos significativos sobre la calidad de los capita-
nes reclutadores del periodo. Pero parece evidente que la mayoria cumplian
claramente con los afios de servicio necesarios para conseguir el ascenso’’.
Pero al menos desde mediados de la década de 1620 habia mas oficiales sin
experiencia ante el ocaso de la generacion militar curtida durante la primera
etapa de la Guerra de los Ochenta afos. Sujetos que consiguieron ascender
en el escalafén sin cumplir los requisitos. La mayoria conseguia estar en las
listas de capitanes y disfrutaba de ascensos rapidos en el escalafén debido
a que sus parientes eran militares de alta graduacion. Baltasar Risel, tras
comenzar como soldado en 1623, al poco consiguio ser alférez del Tercio de
la Armada de la Guardia de la Carrera de Indias, del que su tio era el Maestre
de Campo. Incluso en 1625 consiguid estar en la lista de los capitanes reclu-
tadores. Todo en un tiempo record’.

A esas alturas estaba claro que los servicios acumulados de padres y
parientes se cotizaban al alza, y dentro del mérito y la experiencia, el paren-
tesco empez6 a colarse entre los elementos mas ambiguos que decidian la
calidad de los sujetos a la hora de obtener un puesto militar, producién-
dose un cambio de tendencia”. Desde entonces se convirtié en habitual que
muchos hijos de militares intentaran hacer valer sus influencias, y que den-
tro de sus méritos —mas que experiencia militar propia—, demostraran la
de sus parientes. Algunos tenian los afos de servicio necesarios, pero en sus
memoriales esgrimia los servicios de sus parientes para intentar asi obtener
la merced que pedian’.

Los hijos de oficiales o ministros reales conocian perfectamente los entre-
sijos del Consejo de Guerra y la importancia de saber vender sus servicios
familiares. Algo que empez6 a importar casi tanto como justificar la expe-
riencia militar necesaria, por lo que cuando llegaba el momento la mayoria no
tenfan problemas en pedir licencia para ir a Madrid a buscar mejores puestos.
Tras servir entre 10 y 12 afios de manera continuada los virreyes les solian

7 AGS, SM, leg. 6, f° 81, Servicios de Antonio Narvdez. AGS, GA, legs. 1 124y 1 208, carta
del marqués de Castrofuerte, Madrid, 31/8/1635; carta del licenciado Francisco de Alarcén,
Madrid, 21/11/1637.

T AGS, SM, legs. 8: £ 90, y 6: £ 81, Servicios de Juan Gonzélez de Sepulveda y Bartolomé
de la Barrera Carvajal.

72 AGS, SM, legs. 7: f* 68, y 8: f>* 58 y 64, Servicios de Antonio Velazquez; Baltasar Risel de
Zuiiiga y Baltasar Ferndndez de Saa.

7 AGS, SM, leg. 7, £ 115, Servicios de Diego de Mallea.
™ AGS, SM, leg. 8, f* 94, Servicios de Bartolomé Verdugo.
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conceder licencias para para ir a la corte a «tratar sus acrecentamientos». La
mayoria de los que lo conseguian eran ya alféreces, de ascendencia hidalga,
que tenian familiares en el ejército o la administracion, por lo que pretender
en la Corte para entrar en alguna de las listas de capitanes era la manera mas
directa de conseguir un ascenso”. Ante ello no es de extrafar que la Corte se
convirtiera en un polo de atraccién para estos soldados, y que alli se convir-
tieran en un problema dificil de solucionar. Durante el gobierno de Lerma,
via ordenanzas, se intent6 regular su presencia en Madrid, sin resultado’.
Un problema creciente, pero todavia a finales del reinado de Felipe III no
tan importante como lo seria en el futuro. En 1619 se ordené al Comisario
General que levantase una compariia en Madrid en la que se incluiria a todos
los soldados registrados: 99 alféreces, 19 sargentos y 112 soldados; dandose
a 58 capitanes entretenimientos para que sirvieran fuera de la peninsula”.
Veinte anos después el listado de militares presentes en Madrid se habia mul-
tiplicado por cuatro: 1 3717%.

La importancia del reclutamiento a costa

Uno de los atributos que los capitanes necesitaban, pero que los tratadistas
solian olvidar, era el capital suficiente para sacar adelante el reclutamiento de
una compaiiia. Sin dinero la ardua tarea de llenar minimamente una com-
pania era sumamente complicada. Los fondos que llevaban los pagadores
no siempre eran suficientes, ni los pagos puntuales, pudiendo demorarse
éstos durante semanas. Asi los capitanes solian convertirse en prestamistas
improvisados para que sus hombres pudieran comer o vestir decentemente,
pagando de sus bolsillos la posada y cama de muchos para evitar que su
compania se deshiciese antes de llegar a su destino”. Costes que algunos
capitanes incluso llegaban a cuantificar. Antonio de Fonseca afirmaba que
reunir su compaiia, en 1617, le habia costado 5.000 ducados al alargarse el
reclutamiento durante 8 meses y tener que dar de comer a los soldados y
conseguirles camas®.

No es de extranar que ante los problemas hacendisticos el nimero de
compaiiias reclutadas a costa de sujetos que querian hacerse con el titulo de
capitanes aumentase durante este periodo. Entre 1613 y 1625 conocemos al

7 AGS, SM, legs. 5: £ 194 y 195, 6: f** 106-107, 7: f** 60-61 y 9: f** 71bis-72, Servicios de
Antonio Gonzélez de Proafio; Antonio Valderrabano y Montalvo; Antonio de Pedraza Caro
y Bautista de Lariz y Deza.

7* GARciA GARCiaA, 1996, pp. 111-114.

77 AGS, GA, leg. 840, Consejo de Guerra, 17/4 y 2/6/1619.

7 AGS, GA, leg. 1 259, Junta del registro de soldados, 5/8/1639.

7 AGS, GA, legs. 807 y 816, carta del capitan Antonio Mogollon, Osuna, 18/4/1615; carta
del duque de Feria, Valencia, 8/11/1616.
8 AGS, SM, leg. 5, £ 157, Servicios de Antonio de Fonseca.
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menos 19 casos. Su numero aumentd, especialmente a partir de 1619, cuando
la Corona permiti6é que los reclutadores entregasen sélo 100 hombres. Pero
en el conjunto de las 762 compaiiias reclutadas entre 1603 y 1625 su presencia
es poco significativa, al ascender al 2,5 % del total®’. Aun asi, su nimero e
importancia crecié cada afo, especialmente desde la década de 1630%; y tras
el inicio de la Guerra franco-espanola el sistema se harfa muy habitual, inter-
cambiandose incluso habitos de as 6rdenes militares por soldados®.

Hacer una radiografia de los sujetos interesados en reclutar a su costa una
compaiiia entre 1600-1625 es algo complejo. En algunos casos no esté claro
si se terminaron cumpliendo los objetivos para conseguir la patente. Pero
cuando tenemos datos suficientes podemos vincular a los interesados en dos
grupos diferentes. Por un lado, a los militares que veian en ello una inver-
sién, y que se comprometian siendo alféreces, para asi conseguir el paso a
capitan. Estos ademds podian tener cartas de sus superiores en el escalafén
que indicaban que tenian calidad suficiente para recibir la merced, aunque
reclutar a su costa era el elemento esencial para la eleccion. Sujetos que ante
el riesgo sélo se comprometian a reclutar en sus lugares de origen®. En otros
casos querian conseguir una merced para alguno de sus familiares. Asi el
Maestre de Campo Pedro Rodriguez de Santisteban se comprometi6 a reclu-
tar una compaiifa de 100 hombres para que su sobrino, el alférez Pedro de
Santisteban, obtuviera el titulo de capitan®.

El otro gran grupo eran sujetos que formaban parte de las oligarquias
locales. No disponian de servicios previos, aunque sus ancestros si. Algo
que siempre destacaban en sus peticiones, al igual que su dnimo a imitar
a sus padres y abuelos en la guerra. Su numero no fue elevado, pero la
Corona siempre estaba dispuesta a aceptar sus peticiones si con ello aho-
rraba dinero y se aseguraba el éxito de la leva. No es de extranar que se
aceptaran algunas peticiones para reclutar en Catalufia, o especialmente
en Mallorca o Cerdena, en donde el nimero de companias reclutadas fue
siempre bajo. La mayoria tenian medios econdémicos, e incluso conocemos
que varios de ellos eran sefiores, y tenian puestos perpetuos en ciudades
cercanas a la region en donde deseaban reclutar. Cuando Juan Vazquez
de Coronado —miembro de una ilustre familia salamantina, entre los
que destacaban varios conquistadores— se comprometié a reclutar a su
costa una compania en 1617, indicaba que se hallaba con caudal y era hijo
primogénito, por lo que podia reclutar una compaiia entre sus «deudos

81 AGS, GA, libro 96, Libro de eleccion de capitanes y comisarios 1603-1626.
8 JIMENEZ ESTRELLA, 2012, p. 172; ID., 2016, pp. 91-113.

8 JIMENEZ MORENO, 2009, pp. 155-171; RODRIGUEZ HERNANDEZ, 2007, pp. 33-56; Ip.,
2012, pp. 415-443,

8 AGS, GA, leg. 819, carta del secretario Antonio de Aroztegui, Madrid, 11/3/1617.
8 AGS, GA, libro 96, Instrucciones para la recluta, 13/9/1614.
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y amigos®*». Este tipo de levas se basaban en el importante apoyo local
que podian canalizar los interesados. Cuando en 1607 se encargo6 a Pedro
Bermudez de Castro reclutar entre 500 y 600 hombres en Galicia, consigui6
que la ciudad de Santiago concediera que una de las banderas se arbolara
en las casas del ayuntamiento. A cambio de su gestion Bermudez obtenia
cuatro patentes en blanco que otorgo a dos sobrinos y a varios allegados. El
Consejo de Guerra se mostro reacio a la concesion, ya que sélo uno de ellos
tenia experiencia, pero al final accedié*. Pero conseguir una patente por
esta via no solia siempre significaba poder gozar del titulo de capitan vivo
por mucho tiempo. Poco después de llegar las citadas companias a Lisboa
fueron reformadas®. El reclutamiento a costa se habia hecho un hueco en
los sistemas de reclutamiento, pero no dentro del escalafén militar. A la
hora de la reforma seguian primando los afios de servicio para que una
compaiiia evitara su supresion.

Los resultados del reclutamiento

El principal problema de este sistema estaba en las tasas de reclutamiento,
en continuo descenso desde finales del siglo xvi*. En 1617, las 14 compa-
nias reclutadas para Népoles en Andalucia, Murcia y La Mancha reunieron
en Cartagena 1 857 oficiales y soldados: una media de 132,6. Las 6 com-
paiias reunidas en Aragoén, Valencia y Catalufia ese mismo afio reunieron
547 hombres®, una media de 91. Pero los destinos yla época del afio en la que
se realizaba el reclutamiento importaban. Las 15 compaiiias reclutadas ese
mismo afio en Andalucia, Murcia y La Mancha para formar un nuevo Tercio
que debia ir a Filipinas reunieron de media 90 hombres®'. De hecho, a pesar
de que las 6rdenes indicaban que las compaiias debian tener un maximo
de 250 hombres®, el Consejo de Guerra era consciente de que la mayoria no
llegaban ni a la mitad, por lo que sus calculos los hacia contando 100 infantes
por compania®.

Los resultados podian variar mucho de un lugar a otro, especialmente si en
algunas regiones se formaban varias companias en un corto lapso de tiempo.
Ademas, a comienzos del siglo habia regiones que parecian mas deterioradas

8 AGS, GA, libro 96, Conduta a Juan Vazquez de Coronado, Madrid, 1/4/1617.

% THOMPSON, 1981, p. 148.

88 AGS, GA, leg. 680, f* 161, «Relacion de los capitanes reformados», Lisboa, 7/12/1607.

% THOMPSON, 1981, pp. 130-131.

% AGS, GA, legs. 823 y 822, «Relacién de los soldados, Cartagena, 31/7/1617; «Relacion del
numero», Barcelona, 22/7/1617.

T AGS, GA, leg. 824, «Relacién del nimero, Gibraltar», 15/4/1617.

2 AGS, GA, libro 96, Eleccion de capitanes para la leva de 1616-17, 30/6/1616.

% AGS, GA, leg. 823, «Relacién de los bastimentos, Cartagena», 5/10/1617.
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demograficamente que otras, como Extremadura y la Meseta Norte. En 1613
tres de las companias reclutadas para Portugal reunieron 209 soldados entre
Valladolid, Medina de Rioseco, Ledn y Astorga. Un par de meses antes las de
Zamora, Toro y Salamanca sélo juntaron 180°. En 1619 las cuatro formadas
en Extremadura para los presidios de Portugal condujeron 250%. Eso signifi-
caba que de media las 10 compaiifas tenian entre 60 y 70 hombres, y estaban
muy lejos de reunir los contingentes teéricos. En cambio, en otras regiones el
resultado era mas positivo. Ese mismo afio la compaiia reclutada en el reino
de Valencia —a pesar de la reciente expulsion de los moriscos— reuni6 300
efectivos al ser la inica formada en el reino. Hubo tantos soldados que qui-
sieron alistarse que incluso se pudo escoger a los mejores®™. Algo que quizd
se justificaba en que, segun algunos cédlculos, en Castilla se levantaba una
compaiiia por cada 20 000 vecinos, mientras que en la Corona de Aragén la
proporcion era de 38-40 000%.

En ocasiones las bajas tasas se explican en parte al comenzar el recluta-
miento en fechas poco propicias, y estar cerca de la cosecha. Otras veces la
escasa implicacion local impedia un mejor desarrollo, ya que habia muni-
cipios que no tenian interés en dar lo minimo a los reclutas que alojaban,
a pesar de que estaban obligados. En 1613 un comisario se quejaba de que
Llerena no ofrecia ni camas, ni un lugar adecuado para que los soldados
durmiesen, por lo que los pocos que deseaban sentar plaza estaban espe-
rando a que la compania abandonara la ciudad®®. Los malos alojamien-
tos eran muy negativos, al ser un elemento disuasorio para que los nuevos
reclutas se alistasen. Y tras el alistamiento, las malas condiciones de éstos
fomentaban la desercidn, haciendo que las compaiias fueran mermando®.
Al mismo tiempo, el hospedaje eran el principal objeto de las criticas de los
municipios, al ser ellos los encargados de sufragarlos. Las ciudades eran
conscientes que era dificil llegar al nimero teérico exigido, especialmente
si habian pasado varios meses. Consideraban que era suficiente reunir
150 soldados, por lo que alcanzada esa cifra llegaban a escribir a Madrid
pidiendo que el reclutamiento terminase, con lo que asi también evitaban
mayores gastos'®.

" AGS, GA, leg. 786, carta de Luis Bravo de Acufa, Lisboa, 28/9/1613; «Relacién de la
gente», Lisboa, 28/9/1613. AGS, GA, leg. 788, carta de Juan Fajardo, Lisboa, 31/7/1613.

% AGS, GA, leg. 840, Consejo de Guerra, 10/8/1619.

% AGS, GA, leg. 786, carta del marqués de Caracena, Valencia, 24/9/1613.

” THOMPSON, 2003, p. 25.

% AGS, GA, leg. 784, carta del capitdn Pedro Mexia, Trujillo, 29/5/1613; carta del comisario
Francisco Yllos, Llerena, 23/5/1613.

% AGS, GA, leg. 786, carta del capitan Lorenzo de Cabrera, Murcia, 8/8/1613.

10 AGS, GA, leg. 822, carta de la ciudad, Avila, 5/7/1617. AMB, Seccién Histérica 4833,
carta de la ciudad al procurador de Cortes, Burgos, 19/6/1617; cartas de la ciudad al Sr. Anaya
de Villanueva y al Conde de Salazar, del Consejo de Guerra, Burgos, 16 y 25/6/1615.
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El reclutamiento administrativo entré en decadencia por multiples
motivos, siendo el mas importante el declive demografico, particularmente
acentuado desde 1580. Realidad que fue insalvable, y que se acentuaria ante
la competencia con otros sectores, la emigracion o la poca atraccién que ejer-
ceria la milicia, no modificindose el salario base de los soldados durante
este periodo a pesar de que el indice de precios ascendia'®. Un verdadero
desajuste entre las crecientes demandas y la menguante disponibilidad
demografica, con el problema de fondo de que un pais tan poco poblado
como Espaiia no podia satisfacer la demanda de soldados impuesta por una
monarquia global. Escasez humana a la que se sumaba la falta de vocacion
militar, y la picaresca. Falta de voluntarios que hacia que los capitanes no
fueran selectivos a la hora de reunir sus compaiiias, entre las que habia vaga-
bundos, ladrones y gente sin medios, ni honor.

También el sistema tenia distintos fallos de concepcion fundamentados en
la excesiva dependencia de los fondos entregados por el Consejo de Guerra
a los pagadores y comisarios. Algo que imprimia demasiada rigidez, por lo
que si habia demoras el dinero escaseaba, lo que generaba un circulo vicioso
de problemas. La monarquia intentd atajar cualquier exceso de los soldados
para mantener el orden publico, pero siempre al amparo del fuero militar —
utilizando a los comisarios—, lo que generé multiples problemas jurisdiccio-
nales con las autoridades locales. No es de extrafnar que en la segunda mitad
del siglo xv11 el sistema se modificara dando a los corregidores mucha mas
autoridad y capacidad de supervision sobre el reclutamiento y alojamiento,
eliminandose la figura del comisario. Esa medida, junto con la capacidad de
éstos para detraer fondos de las rentas reales para poder pagar a los soldados
mejoraria mucho la situacion, haciendo que la violencia y excesos durante el
periodo de reclutamiento se redujesen de forma radical'®.

En cuanto a los capitanes encargados de reclutar, parece evidente que los
sistemas de eleccion entre 1600-1625 eran lo suficientemente adecuados y
estables, y la presencia de sujetos con escasa experiencia, o que habian reclu-
tado a costa, fue minima. Pero desde la década de 1620 parece evidente que
empezaba a fraguarse un cambio hacia un sistema de eleccion mas abierto, y
en donde la veterania no importaba tanto frente a los contactos o la sangre de
los aspirantes. Algo que se mantendria durante las décadas siguientes, ya que
en los nuevos sistemas de reclutamiento empleados otro premio destinado a
los colaboradores eran las patentes. Sistemas que empezaron a surgir a partir
de la década de 1630, y que se basaban en métodos de reclutamiento en los
que la coercion y los aportes de las ciudades, la nobleza o los particulares
fueron basicos para revertir la inexorable falta de reclutas'®.

1" THOMPSON, 1981, pp. 132-135; Ip., 1999, pp. 126-129.
12 RODRIGUEZ HERNANDEZ, 2011, pp. 87-142; Ip., 2014.
1% MACKAY, 2007; RODRIGUEZ HERNANDEZ, 2017.
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