ENTRENAMIENTO EN LAS FUNCIONES EJECUTIVAS
PARA MEJORAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO

Titulacion: Gado en Pedagogia
Apellidos y nombre de la autora: Gonzélez Cabello, Sandra
Apellidos y nombre del tutor: Lavie Martinez, José Manuel

Tipologia/Modalidad del TFG: Disefio de Propuesta Formativa



RESUMEN

El presente trabajo expresa los procesos cognitivos que influyen en las Funciones Ejecutivas que son la
percepcion y la atencion, el control inhibitorio, la memoria de trabajo, la concentracidn, la flexibilidad cognitiva,
la planificacion y organizacion, y por Gltimo la orientacion espacial. Se trata de elementos que se encuentran
directamente relacionados con el rendimiento académico, puesto que, un adecuado desarrollo en cada una de las

capacidades mencionadas anteriormente, contribuira a un mayor rendimiento académico en el alumnado.

Partiendo de ahi, el objetivo principal de este trabajo es disefiar un programa de intervencién
neuropsicoldgico dirigido a la mejora o rehabilitacion de aquellas funciones ejecutivas que lo necesiten para un
mayor rendimiento académico. Para lograrlo, se propone una serie de actividades agrupadas en sesiones de trabajo,
donde se pone a prueba las capacidades que se pretender adquirir. Asi mismo, se evalUa a través de un registro de
control pudiendo visualizar los avances conseguidos al final de la intervencion. De esta manera, se pretende que
los y las estudiantes obtengan grandes habilidades y a su vez aumenten el nivel académico.

Palabras claves: Funciones Ejecutivas, Rendimiento Académico, Neurociencia, Neurodidactica y
Diversidad.

SUMMARY

The present work expresses the cognitive processes that influence over the Executive Functions that are
perception and attention, inhibitory control, working memory, concentration, cognitive flexibility, planning and
organization, and finally, spatial orientation. These are elements that are directly related to academic performance,
given that, an adequate development in each of the above-mentioned capacities will contribute to a higher academic

performance in students.

Henceforth, the main objective of this work is to design a neuropsychological intervention program aimed
at the improvement or rehabilitation of those executive functions that need it for a higher academic performance.
To achieve this, a series of activities grouped into work sessions is proposed, where the skills that are intended to
be acquired are put to the test. Likewise, it is evaluated through a control register, being able to make the achieved
progress visible at the end of the intervention. In this way, it is intended that students obtain great skills at the same

time as they increase their academic level.

Keywords: Executive Functions, Academic Performance, Neuroscience, Neurodidactics and Diversity.
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1. Introduccidn y justificacion.

Las Funciones Ejecutivas comprenden un amplio contexto teérico, donde se ha puesto
gran interés sobre todos los aspectos que tienen relacion en aquellas habilidades que repercuten
en el desarrollo del nifio/a. Se trata de abordar un tema tan importante que influye desde edades
tempranas, y por ello, a lo largo de los afios, han sido muchos los expertos que han querido
mostrar sus investigaciones y conocimientos acerca de esta tematica que repercute en el

desarrollo de las personas.

Es pertinente considerar las funciones ejecutivas como un sistema multimodal que
facilita la realizacion de acciones que requieren de la puesta en marcha de diferentes aspectos
relaciones directamente con la atencidn, la memoria de trabajo, el control inhibitorio, la

flexibilidad cognitiva y la planificacion.

De tal forma que, la eleccion de trabajar este tema es meramente importante, debido a
que tiene una gran relevancia en el &mbito pedagdgico, puesto que, a lo largo de la formacion
académica, he podido conocer de forma directa a través de los diferentes contextos en los que
he tenido la oportunidad de llevar a cabo las practicas externas, como las funciones ejecutivas
constituyen un aspecto fundamental en la adquisicién de conocimientos por parte de los nifios
y nifias. Y, por lo tanto, desde la figura de futura profesional en educacién he querido
adentrarme en todo aquello relacionado con dicho aspecto para seguir profundizando sobre las
funciones ejecutivas, asi como la gran conexion existente con el rendimiento académico, puesto

que, se procura ayudar al estudiantado a enfrentar de forma adecuada el éxito escolar.

Por ello, es fundamental destacar el vinculo de las ciencias cognitivas y las
neurociencias con el ambito de la educacion permitiendo resaltar a la neurodidactica, cuyo
proposito trata sobre el disefio de estrategias didacticas y metodologicas que fomenten un mayor
aprendizaje en las personas. Es decir, se trata de una ciencia que tiene como finalidad producir
grandes cambios en todas las areas de la educacién, teniendo presente las caracteristicas y

peculiaridades de cada uno de los y las estudiantes (Paniagua, 2013).

Asi mismo, se ha querido profundizar sobre todo lo relacionado con dicha tematica, tal
y como se menciona anteriormente, donde se intenta demostrar un contenido teérico de la
influencia del funcionamiento ejecutivo en el rendimiento académico de los nifios y nifias en
edades comprendidas de seis a ochos afios. De esta forma, se pretende dar la oportunidad de
mejorar sus niveles académicos trabajando aquellas habilidades que necesitan ser reforzadas, y

asi poder ampliar los referentes existentes con respecto a este tema.




2. Marco tedrico.

A continuacion, se expresa un profundo andlisis sobre toda aquella informacion
recogida con respecto a las Funciones Ejecutivas. Para ello, se comenzara tratando la
neurociencia cognitiva, puesto que, se define como una ciencia que tiene como principal
propdsito comprender como funciona el cerebro. Seguidamente, se hara una aproximacion al
concepto de Funciones Ejecutivas, apreciando las diferentes definiciones proporcionadas por
los diversos autores, asi como la relacion que tiene con la corteza prefrontal, y los elementos

que intervienen en dichas Funciones Ejecutivas y su desarrollo segln las diferentes edades.

Sucesivamente, se destaca las Funciones Ejecutivas en el ambito de la educacion,
poniendo en énfasis el papel de la neurodidéactica, siendo una disciplina que se rige por la
optimizacion de la ensefianza, a partir del funcionamiento del cerero. En este mismo orden, se
expone la relacién entre Funciones Ejecutivas y el rendimiento académico, asi como las
repercusiones en el alumnado con alteraciones en dichas funciones. Y, por Gltimo, se destaca
el plan de trabajo en el aula para la mejora de cada una de las capacidades que interfieren en

un adecuado desarrollo de las Funciones Ejecutivas.

2.1. Laneurociencia cognitiva.

La neurociencia cognitiva se ha establecido como un ambito cientifico reciente
surgido de dos disciplinas independientes siendo la psicologia cognitiva que se relaciona
con el estudio de las funciones metales superiores y la neurociencia que comprende el
sistema nervioso, aunque a su vez se trata de términos muy similares y asi se ha querido
demostrar recientemente. El principal objetivo de la neurociencia cognitiva es la
comprension de como funciona el cerebro produciendo a su vez un gran interés por conocer

y entender las funciones ejecutivas (Redolar, 2014).

En los ultimos afos, la neurologia conductual y la neuropsicologia han evolucionado
de una forma muy répida, debido al avance de nuevos y complejos métodos que han
posibilitado estudiar la actividad cerebral a través de los procesos cognitivos. De tal manera
que, se ha profundizado sobre la tematica, llegando a demostrar que una parte de la region
cerebral, concretamente los I6bulos frontales, se encuentra directamente implicado con la

ejecucion de algunas acciones como puede ser la memorizacion, metacognicion aprendizaje




y razonamiento. De esta forma, se indica que los I6bulos frontales se ocupan de la funcion

ejecutiva de la conducta (Tirapu y Luna, 2008).

2.2. Funciones Ejecutivas.

2.2.1. Aproximacion al concepto de Funciones Ejecutivas.

El término de funciones ejecutivas se da por Muriel Lezak, siendo el primer autor
que, se basa en describirlas como “aquellas capacidades mentales necesarias para formular
metas, planificar como lograrlas, y llevar a cabo los planes de manera efectiva”
(Lezak,1982, p. 281).

Asi mismo, Garcia y Mufioz (2000), menciona que “son las encargadas del control

de la cognicion y de la regulacion de la conducta y del pensamiento” (p. 42).

A su vez, Fonseca et al. (2016) afiaden que la funcidn ejecutiva se presenta de
muchos modos, posibilitado realizar algunos procesos como “la anticipaciéon de metas,
programacion de planes, inicio de actividades, acciones mentales, autorregulacion,

monitorizacion, flexibilidad y organizacion en el tiempo para resolver un problema” (p. 43).

Son muchas las investigaciones que tratan sobre esta tematica, asi como autores que
definen las funciones ejecutivas de diferentes formas, debido a la complejidad de los
procesos a los que se vinculan, aunque los contenidos que defienden suelen ser muy

semejantes.

Por lo tanto, hablamos de las funciones ejecutivas como un conjunto de
procedimientos de control que estan relacionados entre si y que son esenciales para la

realizacion de actividades cognitivas y conductuales.

2.2.2. Relacion de (FE) con la corteza prefrontal.

Dichas Funciones Ejecutivas conllevan una gran relacion con la corteza prefrontal,
ya que se trata de la region cerebral que se encarga de recibir y enviar informacion al sistema

sensorial y motor (Gutiérrez y Solis, 2011).

De esta forma, las alteraciones de las funciones ejecutivas estan relacionadas

directamente con las lesiones de los I6bulos frontales, existiendo tres sindromes como




pueden ser: el sindrome prefrontal dorsolateral, produciendo una serie de alteraciones en la
flexibilidad que provoca conductas de perseverancia y memorizacion; el sindrome
orbitofrontal, teniendo un comportamiento egocéntrico y a veces maniaco; y, por ultimo, el
sindrome mediobasal, obteniendo alteraciones en la atenciéon y la toma de decisiones
(Lopera, 2008).

2.2.3. Los elementos de las (FE).

Tal y como se expresa con anterioridad, las (FE) cuentan con una serie de elementos
como la anticipacion, la seleccién de objetivos, la planificacion, el inicio de la actividad, la
autorregulacion, la flexibilidad mental y el control de la atencion. También, algunos autores
incluyen el autocontrol, la memoria de trabajo, el control emocional y la inhibicion de
respuesta. Por lo tanto, son procesos que son meramente importantes en el éxito cognitivo,

académico, emocional, comportamental y social (Véglia y Ruiz, 2018).

Todos los anteriores aspectos mencionados se encuentran relacionados con la
programacion y ejecucién de las actividades del cerebro, pudiéndolos englobar de una

forma maés sencilla.

» Iniciativa, volicién, creatividad: permite la planificacién y programacion de las acciones
que se llevan a cabo, utilizando la creatividad para optar por diversas alternativas en
situaciones concretas (Lopera, 2008).

Estos aspectos se encuentran relacionados con la capacidad de involucrarse y llevar a
cabo acciones determinadas, es decir, concretar una meta e intentar lograr llegar a ella

a través de la organizacion de los pasos que han de seguirse.

= Capacidad de planificacion y organizacion: poniendo en marcha la iniciativa para lograr
una meta. Para ello, se deberan realizar hipotesis que aporten estrategias eficaces para
la resolucion de problemas (Lopera, 2008).
Para poder llevar a cabo una correcta tarea, sera necesario el seguimiento de unos pasos
con el objetivo de llegar a un punto fijo, es decir, cumplir una meta. Esto puede tener
una duracion a corto o largo plazo, puesto que, dependera del objetivo al que se pretenda
llegar. Por lo tanto, la planificacion es una capacidad fundamental para que el sujeto
pueda planear y poner en marcha una actividad, ademas, sera necesario la ayuda de otras

funciones ejecutivas, como puede ser en este caso, la flexibilidad mental, debido a que




el individuo debe fijar un objetivo o una meta, y seguidamente, encontrar los pasos que
te ofrezcan la posibilidad de llegar y cumplimentar dicha meta.

Fluidez y flexibilidad para la realizacion efectiva de los planes de accion: posibilitando
tener la capacidad para retroceder, corregir, cambiar los planes en relacion a los
resultados que se vayan recogiendo (Lopera, 2008).

Para ello, es imprescindible la habilidad mental que permita el cambio y la planeacion

de nuevas estrategias para poner en marcha un plan cuando sea necesario.

Procesos de atencion selectiva y concentracion: las funciones ejecutivas conllevan
diferentes procesos atencionales, de atencidn selectiva para acciones especificas y de
una adecuada memoria operativa 0 memoria de trabajo para desarrollar los diferentes

pasos para los planes de accién (Lopera, 2008).

Memoria de trabajo: competencia que posibilita contener informacion de manera activa
y temporal con el propoésito de resolver diferentes cuestiones que se presenten en un
momento determinado. Asi mismo, se trata de una actividad memoristica que permitird
la realizacion de diferentes tareas que requieran de mantener informacién u contenidos
por un tiempo limitado en la memoria, para que asi se lleve a cabo la tarea que se

pretende completar (Jara y Bricefio, 2019).

Procesos de monitoreo y control inhibitorio: ejercitar los diferentes pasos que se
Ilevaran a cabo, intentando cohibir los impulsos que pretendan poner en riesgo el éxito
de conseguir una meta. De esta manera, se puede decir que es la capacidad que puede
controlar y regular las diferentes alteraciones e impulsos que una persona pueda llegar
a tener ante un estimulo. Este control permitird que el sujeto pueda mantener una
conducta o comportamiento de forma adecuada e indicada para las diversas situaciones

a las que podemos enfrentar cada dia (Lopera, 2008).




2.2.4. Desarrollo de los elementos de las (FE).

Estas funciones ejecutivas se desarrollan a través de una secuenciacion y con
intervalos. Es decir, algunos procesos se hacen de manera mas temprana respecto a otros y

en distintos periodos del ciclo vital de las personas (Fonseca et al., 2016).

En los primeros meses de vida se presentan las que estan relacionadas con las
representaciones mentales, que se llevan a cabo a través del individuo/a y el mundo exterior;
a los cinco afos se resalta la memoria de trabajo, la inhibicion, el control atencional y la
autorregulacion, posibilitando que el nifio/a pueda desenvolverse en las diferentes
situaciones que se puedan presentar. De los seis a los nueve afios, comienzan otras etapas
en este desarrollo, a través de habilidades como la flexibilidad cognitiva, fijacion de metas
y el procesamiento de la informacion, reforzando a su vez las que ya estan adquiridas
anteriormente. En la adolescencia, se incrementa la capacidad de planificacion, memoria
prospectiva y la fluidez verbal, acercandose a una capacidad cognitiva similar a la de los
adultos (Fonseca et al., 2016).

De esta manera, se puede destacar que el desarrollo de las funciones ejecutivas
implica la transformacion de una serie de habilidades que favorecen a la persona
permitiéndole desempefiar diferentes actividades o tareas en la vida cotidiana. Para ello, tal
y como se menciona anteriormente se ha determinado por edades, es decir, segun en la etapa
que el sujeto se encuentre podra tener adquirido una serie de habilidades o capacidades en
relacion a las funciones ejecutivas, aunque es muy importante destacar que cada nifio/a tiene

sus propios ritmos y, por lo tanto, los datos aportados son orientativos.

2.3. Las Funciones Ejecutivas en el ambito de la educacién.

Centrandonos en el &mbito de la educacion, teniendo como proposito la formacion
integral de los y las estudiantes es fundamental que el/la nifio/a tenga herramientas eficaces
para adquirir su propio aprendizaje, pudiendo ser facilitado por los/las profesionales y por
la propia institucién, quienes seran los que les brinden las estrategias necesarias (Muchiut
etal., 2018).

De esta misma manera, los y las estudiantes podran llegar al éxito en la escuela
puesto que, se trata de aspectos fundamentales que facilitara a la persona la planificacion y

organizacion del estudio; anticipar un suceso y saber generar respuestas; focalizar la




atencion sostenida, sin distracciones; mantener informacién de forma constante, teniendo
en cuenta la memoria de trabajo; eliminar los comportamientos impulsivo, respetando al
entorno que nos rodea; tener la capacidad de observarse a si mismo, y a la vez de
autocorregirse; tolerar la frustracion cuando las cosas no salen como se esperaba e incluso

tener la motivacion suficiente (Carballo y Portero, 2018).

Todas estas competencias ayudaran a que la persona triunfe en el ambito de la
educacion, asi como en lo profesional, socioemocional y personal. Por ello, es necesario
que los centros educativos tengan como propositos pedagogicos el uso y el desarrollo de
cada una de estas capacidades que facilitardn que los nifios y las nifias cuenten con

competencias muy importantes para sus vidas (Carballo y Portero, 2018).

2.3.1. El papel de la neurodidactica.

La neurodidactica es conocida como una disciplina multimodal que defiende la
adquisicion de abundantes conocimientos nuevos a la informacion existente, y muestra a
los profesionales de la educacion la importancia de la variedad y la actualidad en la

informacion que se pretenda transmitir para una ensefianza de calidad.

En esta linea, la neurodidactica, tiene un papel esencial, debido a que nos aporta los
procesos pedagdgicos innovadores que mejoran y potencian el trabajo en el aula, pudiendo
lograr una interaccion creativa con los procesos de ensefianza-aprendizaje (Muchiut et al.,
2018).

Esta creatividad en el aprendizaje incentivard al alumnado a adquirir los
conocimientos que pretenden ser ensefiados de una forma dindmica y en un contexto
participativo, donde el/la docente muestre los contenidos y los/las estudiantes descubran e

investiguen sobre ellos, siendo los verdaderos protagonistas de su propio aprendizaje.

Valorando los progresos de la neurodidactica se puede confirmar que toda persona
que ensefa tiene la oportunidad de modificar, cambiar, o reforzar las diferentes acciones
que lleva a cabo el cerebro. Por lo tanto, teniendo en cuenta las funciones ejecutivas, asi
como las emociones y la atencion en el desarrollo de la ensefianza-aprendizaje, los/las
docentes poseen diferentes recursos y medios con los que aportar un aprendizaje fructifero

a los/las nifios/as (Muchiut et al., 2018).




Desde el ambito de la pedagogia, se puede mencionar a las estrategias didacticas,
definiéndolas como las diferentes acciones o tareas que lleva a cabo el o la profesional para
lograr determinados objetivos en el aula. Algunas de las estrategias que podrian utilizarse
es el juego, debido a que potencia la curiosidad y el interés por aprender. Asi mismo, a
través del juego, se incremente las relaciones interpersonales, siendo fundamentales para

tener un clima activo y participativo entre el alumnado.

2.4. Las Funciones Ejecutivas en relacién al rendimiento académico.

De esta misma forma, mencionar que existe una gran relacion entre las funciones
ejecutivas y el rendimiento académico, puesto que son muchos elementos los que
intervienen en la adquisicion de los aprendizajes en los alumnos y alumnas. Ademas, estas

funciones ejecutivas influyen en el &mbito social y emocional de la persona (Mejia, 2017).

Cuando hablamos del rendimiento académico nos referimos a la adquisicion de
conocimientos adquiridos o comprendidos en el dmbito educativo que pueden ser

demostrados en una evaluacion, generalmente en un prueba teorica o practica (Edel, 2003).

Por lo tanto, la importancia de un buen funcionamiento ejecutivo es evidente para
poder llevar a cabo aprendizajes en el aula, siendo éste un factor fiable del rendimiento

académico (Véglia y Ruiz, 2018).

Asi mismo, algunos estudios han percibido como ciertas funciones ejecutivas estan
concretamente relacionadas con algunas materias curriculares, como pueden ser, la lectura,

escritura y matematicas (Korzeniowski, 2015).

En primer lugar, la lectura, conlleva la comprension de los diversos textos y para
ello, se pone de manifiesto la atencion, la memoria de trabajo, la flexibilidad cognitiva, el
control inhibitorio, la planificacion y el monitoreo, tratdindose de elementos muy
significativos. A su vez, los expertos defienden que la relacion existente entre las
habilidades basicas de lecto-escritura y los procesos de control cognitivo aparecen en la
etapa de preescolar y en el primer curso de primaria, basandose de forma general en esta
idea, aunque se destaca que puede variar dependiendo de las caracteristicas del sujeto
(Korzeniowski, 2015).

En segundo lugar, la escritura, haciendo participe a tres procesos cognitivos como

pueden ser, la planificacion, implicando el surgimiento de ideas, la organizacion de los




pasos a llevar a cabo hasta llegar a la meta; la traduccion, logrando pasar las ideas surgidas
al lenguaje escrito, asi como su escritura ortogréfica; y por ultimo, la revision, pudiendo
reescribir el texto con la informacidn proporcionada para mejorarlo. En este caso, el control
cognitivo tiene un gran peso en el momento de adquirir las habilidades de escritura, ya que
las funciones ejecutivas tienen un papel muy importante en dicho proceso (Korzeniowski,
2015).

En tercer lugar, las matematicas, teniendo especial énfasis en la memoria de trabajo,
el control inhibitorio y la atencion, desempefian un rol muy importante en la adquisicion de
las capacidades aritméticas, ejecutando los procedimientos matematicos necesarios. El
desarrollo de dichas habilidades matematicas se enfoca desde edades muy tempranas,
concretamente las habilidades que tienen relacion con el pensamiento ldgico
(Korzeniowski, 2015).

2.5. Repercusiones en el alumnado con alteraciones en las Funciones Ejecutivas.

Las funciones ejecutivas pueden ofrecer a los estudiantes comportamientos y
conductas apropiadas a cada situacion, puesto que a través de ellas se trabajan muchos
factores que se encuentran directamente implicados en el desarrollo de las tareas basicas

que se realizan en el dia.

Sin embargo, se puede destacar que hay nifios y nifias con graves alteraciones en
dichas funciones ejecutivas, pudiendo ocasionar algunos problemas, puesto que adoptan
una conducta o comportamiento inadecuado frente a sus compafieros/as, provocando
confusiones. Para ello, es imprescindible trabajar estos aspectos, para que la persona pueda
desarrollarse en un contexto tranquilo y pacifico y lo mas importante con confianza en si
mismo para poder realizar todo lo que se propongan, asi como potenciar buenas relaciones

en el ambito escolar.

En cambio, los y las estudiantes con un bajo funcionamiento de dichas funciones
ejecutivas pueden presentar graves dificultades para atender adecuadamente a lo que se les
pide en el contexto escolar, y esto puede acabar provocando frustracion en si mismo, asi

como conflictos en clase mediante conductas disruptivas.

Segun Véglia y Ruiz (2018), algunas de las repercusiones en los alumnos y alumnas

con alteraciones en dichas funciones ejecutivas que pueden ser la siguientes:




- Laautorregulacion o falta de inhibicidn, caracterizado por un comportamiento nervioso,
asi como actitudes impulsivas, llegando a tener una gran inquietud motora pudiendo
provocar dificultad en la adquisicion de aprendizajes; el control emocional, afrontando
las diversas situaciones que se presenten, controlando las respuestas inadecuadas, como

puede ser la rabia, el llanto, entre otros.

- La flexibilidad cognitiva o el cambio de foco atencional, pudiendo modificar la
conducta en cada una de las diversas situaciones externas, ocasionando rigidez en la

adaptacion.

- Lamemoria de trabajo, capacidad para mantener informacion mental y utilizarla a corto
plazos, siendo una habilidad muy importante en el aprendizaje para la lectoescritura o

el calculo mental.

- La monitorizacion, comprobar si se realiza un plan o una ejecucion de forma adecuada
y de autoajustarse en el caso de que no sea asi, es decir, que el alumnado sea capaz de
captar aquellas acciones en el que las respuestas aportadas no con correctas o que no

coinciden con las esperadas, y a su vez corregirlas.

- La planificacién, organizacién y toma de decisiones, siendo procesos mentales muy
importantes para la elaboracion de un plan hasta llevarlo a cabo con los medios
disponibles. Es fundamental hacer que los nifios planifiquen la realizacién de las tareas

de clase, organicen el estudio o aprendan a gestionar el tiempo.

2.6. Plan de trabajo en el aula para la mejora de las (FE).

Tal y como se ha ido expresando con anterioridad, se debe realzar el gran vinculo
que existe entre la educacion formal, las funciones ejecutivas y el rendimiento académico.
Teniendo en cuenta que, a mayor desarrollo de las funciones ejecutivas, mejor rendimiento
académico de los y las estudiantes en el ambito encolar. Aungue dichas alteraciones de las

funciones ejecutivas afectan tanto en el area educativa como en la personal y social.

Desde la figura del profesional de la educacion, para conseguir que los y las

estudiantes tengan un buen rendimiento académico, es necesario que por su parte conozcan




todo aquello que se relacione con las funciones ejecutivas, asi como saber de qué manera
se pueden ejercitar a través de estrategias metodoldgicas o diversas actividades para poder

sacar el maximo provecho de cada uno de los y las estudiantes.

La realizacion de diferentes actividades en relacion al fortalecimiento de los
elementos que contribuyen a la mejora de las funciones ejecutivas, son una forma de trabajar
ante el rendimiento académico en clase, puesto que, esta directamente implicado con este
factor. La ejecucion de estas tareas a desarrollar logrard una “rehabilitacion” en los procesos

cognitivos de la persona.

Teniendo en cuenta la informacién previamente aportada, se pone de manifiesto
como principal objetivo la rehabilitacion de las funciones ejecutivas “mejorar la capacidad
para organizar las secuencias de la conducta y orientarla hacia la consecucion de los

objetivos deseados” (Delgado y Etchepareborda 2013, p.5).

Dichos autores hacen hincapié en una serie de aspectos para la estimulacion de las

funciones ejecutivas, siendo las siguientes:

» Ajustar el entrenamiento de las diversas habilidades dependiendo de las caracteristicas
de cada persona.

» Proponer metas bien definidas y separar las actividades para realizarlas de forma
sencilla.

» Emplear diferentes estrategias para la ejecucion de las tareas, como, por ejemplo, auto
instrucciones.

» Plantear una organizacion y planificacion de las actividades que se van a poner en
funcionamiento en el dia.

» Hacer una retroalimentacion de forma inmediata ante las respuestas del sujeto.

v

Aumentar el nivel de dificultad en cada sesion.

» Tener en cuenta un seguimiento de actividades variadas y atractivas.

Por lo tanto, es meramente importante que la persona encargada de trabajar las funciones
ejecutivas facilite este proceso siguiendo las pautas que se formulan con anterioridad, siendo

imprescindible delimitar los momentos de trabajo y descanso, facilitando la anticipacion y




puesta en marcha de las tareas a desarrollar. De esta forma, se fomentard correctamente la
ejecucion de dichas actividades, proponiendo tiempos de trabajo y seguimientos de como estan
realizando los nifios y nifias los ejercicios para que se pueda corregir los errores en el momento

0 bien resolver las dudas que vayan surgiendo.

Las diferentes sesiones con las que poder fortalecer las funciones ejecutivas, podran
contar con una gran variedad de actividades que refuercen esos aspectos implicados
directamente con las habilidades o capacidades que pongan en marcha el funcionamiento de la
atencion, la memoria de trabajo, el control inhibitorio, la planificacion y la flexibilidad
cognitiva. Para dicha estimulacién en nifios y nifias de seis a ocho afios de edad se podra ofrecer
diferentes tareas como laberintos, secuenciacion de pasos, sudokus, papiroflexia, juegos sobre
percepcion visual con los que trabajar la memoria de trabajo, entre muchos otros que podran

garantizar la activacion de todos los elementos implicados en las funciones ejecutivas.

Todos estos modelos de estimulacion pueden ser llevados a cabo por parte de los
profesionales de la educacion para asi producir estrategias que favorezcan y estimulen un
desarrollo adecuado de las funciones ejecutivas en los y las estudiantes que comienzan o se

encuentran en la etapa de la primaria.

La formacion que se aborda sobre (FE) en las aulas implica una gran transformacion en
el desarrollo del curso académico de los nifios y nifias, debido a que disminuiria el nivel de

fracaso escolar.




3. Objetivos del TFG.

3.1. Objetivo principal.

Disefar un programa de intervencion neuropsicoldgica sobre la mejora o rehabilitacion

de aquellas funciones ejecutivas que lo necesiten para un mayor rendimiento académico

dirigido al alumnado de Primero de Primaria.

3.2. Objetivos especificos.

v

Describir la importancia de las Funciones Ejecutivas, asi como todas las capacidades

que influyen en ellas.

Expresar la relacion existente entre las Funciones Ejecutivas y el rendimiento

académico desde un enfoque neuropsicologico.

Contribuir a un adecuado desarrollo y adaptacion de la persona en el ambito personal y
académico poniendo en practicas las estrategias propuestas en la metodologia.

Proponer actividades adaptadas con el fin de poner a prueba aquellas capacidades o

destrezas que necesitan ser reforzadas.

Comparar el inicio y el final de la intervencion, asi como el estado en el que se

encuentran las Funciones Ejecutivas.

Potenciar el rendimiento académico a través de la implicacion de las capacidades que

influyen de forma directa en la ejecucion de las Funciones Ejecutivas.




4.

Metodologia del TFG.

Para la propuesta de intervencion se investigé acerca de las Funciones
Ejecutivas, realzando todos los aspectos que influyen en ellas. Para ello, se hizo un
minucioso rastreo bibliografico de bases de datos como Redalyc, Google Académico,
Dialnet; y varias revistas de Neuropsicologia, Psicologia, Neurociencias, Neurodidactica
y Educacion utilizando los siguientes términos de busqueda en espariol e inglés: Funciones
Ejecutivas, Rendimiento Académico, Neurociencia, Neurodidactica y Diversidad.
Teniendo en cuenta aquellos documentos que muestran como destinatarios a nifios y nifias

de seis a ocho afos de edad.

Una vez recogida toda la informacion relevante sobre la tematica que se pretendio
abordar, se puso de manifiesto la implementacion del programa donde se reflejo tres fases.
Se comenzd con una fase de evaluacién previa e introductoria, sucesivamente una fase de
entrenamiento o intervencion a través de las actividades y para finalizar con una fase final,

en la que se evalud los avances del alumnado.

En primer lugar, “Fase de evaluacion previa e introductoria” donde se realiz6 una
investigacion sobre las necesidades en nifios y nifias que requerian de intervencion
pedagogica en una de las aulas del CEIP Cristo Rey, concretamente en 1° de Educacion
Primaria. Para ello, se tuvo que llevar a cabo una conversacién con la profesora de dicho
curso, para asi mantener una comunicacion donde se ha expresado la necesidad encontrada,
reflejando una adaptacién inadecuada de Educacion Infantil al curso actual. Esto derivé a
grandes faltas de atencion, concentracion, memoria de trabajo, entre otras habilidades, que
a su vez afectaron a un buen rendimiento académico por parte de los y las estudiantes. De
esta misma forma, se llevé a cabo la realizacion de una prueba que contiene varias
actividades con el propdésito de conocer desde donde partimos. En dicha prueba se pudo
verificar que los niveles de cada uno de los y las estudiantes eran muy diferentes, puesto
que habia personas que mostraron grandes habilidades en las tareas realizadas, pudiendolas
realizar sin ningun tipo de complicacién. Pero, sin embargo, habia otra parte de la clase
que expresaron algunas dificultares en la ejecucion de actividades, principalmente en
algunas de las capacidades a trabajar como la atencion, la memoria de trabajo o el control

inhibitorio.




En segundo lugar, “Fase de entrenamiento” en la que se empez6 a plantear una
intervencion, donde se pusiera en marcha el trabajo de esas habilidades tan importantes
para llevar a cabo una tarea. De esta manera, se hizo hincapié en la “rehabilitacion” de las
funciones ejecutivas, permitiendo trabajar con aquellas capacidades que necesitaban ser
reforzadas para que a su vez se mejorard el rendimiento académico de los nifios y nifas.
Estas tareas fueron propuestas teniendo en cuenta una serie de aspectos como, por ejemplo,
la edad de los nifios y nifias, las caracteristicas y peculiaridades de cada uno de ellos y
ellas, el ritmo de aprendizaje, entre otros. Por lo que, se trataron de actividades basadas en
el juego y en la diversién, proporcionando un clima activo y participativo en el aula,
evitando la frustracion de los y las estudiantes y motivandolos en todo momento,
aportandoles la confianza suficiente en cada uno de ellos y ellas, y mostrandoles que son

capaces de conseguir todo lo que se propongan.

En tercer lugar, “Fase final” donde se resalto la evaluacion elaborando una tabla
de control en la que se plasmé aquellas capacidades a trabajar en cada actividad, y por lo
tanto se verifico si a través de los ejercicios previstos se logaron conseguir lo planeado.
Asi mismo, esta tabla de control ayudd a realizar un pretest-postest, donde se pudo observar
el antes y el después de la intervencion, resaltando los avances conseguidos, asi como

aquellas habilidades que atn necesitan seguir reforzandose.




5. Propuesta de intervencion.

En estos apartados se pondran en rigor todas las caracteristicas que posee la
propuesta de intervencion, expresando todo aquella informacion relevante y necesaria para

la puesta en préctica.

5.1. Descripcién general de la intervencion.

El programa de intervencion se llevo a cabo dentro de las instalaciones del CEIP

Cristo Rey en Lebrija (Sevilla), concretamente en el curso de 1° de Educacion Primaria.

Los principales protagonistas de la intervencion han sido 24 nifios y nifias de edades
comprendidas entre seis y ochos afios, teniendo cada uno/a sus propias caracteristicas y
peculiaridades, asi como diferentes niveles y ritmos de aprendizaje. Ademas, dicha clase
cuenta con una chica con trastorno del espectro autista y dos chicos con déficit de atencion e
hiperactividad. Normalmente, se rigen por rutinas, debido a que estan acostumbrados a
trabajar de esta forma en etapas anteriores, teniendo presente las acciones a realizar en cada

momento de la mafiana.

Se trata de un grupo consolidado, puesto que, todos y todas se conocen desde que
comenzaron sus etapas escolares en el aula de 3 afios en Infantil y, por lo tanto, forman
grandes equipos de trabajo. Sin embargo, la competitividad entre ellos y ellas es muy
importante y les agradan los nuevos retos, facilitando el trabajo por parte del docente con
estrategias de innovacion. Ademas, son muy participativos, y trabajan la importancia de la

una buena conducta a partir de recompensas.

Por otro lado, los alumnos y las alumnas han mostrado tener un alto interés por
actividades y ejercicios motores, puesto que, la gran mayoria son sujetos con una gran
inquietud motora. Por ello, se puede destacar, que el estudiantado acogi6 con gran interés la

propuesta de actividades, asi como las diferentes dinamicas y juegos realizados.

La intervencidn estuvo compuesta por un total de 14 sesiones, programadas los lunes,
martes y jueves de cada semana durante los meses de mayo y junio del afio 2021. Las sesiones
comenzaron a las 10:00 horas y tuvieron una duracion de 45 minutos aproximadamente,

dependiendo de las actividades que se realizaban en cada sesion.




5.2. Objetivos.

Obijetivo principal

Potenciar el rendimiento a través de la mejora de los diversos procesos cognitivos

en relacion a las funciones ejecutivas, concretamente la percepcion y atencién, la memoria

de trabajo, el control inhibitorio, la flexibilidad cognitiva, la concentracion y la

planificacion y organizacién en nifios y nifias de 7 afios de edad con diferentes ritmos de

aprendizaje.

Obijetivos especificos

Hacer reflexionar al alumnado sobre la importancia de los procesos cognitivos
implicados en el aprendizaje.

Contribuir a la maduracién y al desarrollo de las funciones ejecutivas de los nifios y
nifas.

Elevar la capacidad de atencion necesaria para la realizacion de diversas tareas.
Desarrollar la memoria de trabajo a través de tareas complejas interviniendo en los
procesos de aprendizaje, comprensidn, razonamiento y planificacion.

Potenciar el control inhibitorio para limitar una respuesta o pararla.

Fomentar la flexibilidad cognitiva alternado diferentes tareas.

Aumentar la motivacion y la mejora de la autoestima de los nifios y nifias con tales

caracteristicas a través de la intervencién.

5.3. Contenidos.

Los principales contenidos que se trabajan se encuentran estrechamente

relacionados con las diferentes capacidades mostradas en cada una de las actividades,

siendo las siguientes:
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La percepcion y la atencion.
El control inhibitorio.

La memoria de trabajo.

La concentracion.

La flexibilidad cognitiva.
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La planificacion y la organizacion.
La orientacion espacial.
El razonamiento l6gico-matematico.

La lecto-escritura.

También se manifiestan otros contenidos trabajados durante la ejecucion de dichas

tareas como pueden ser:

X/
L X4

La escucha activa.

La comunicacion verbal.
El trabajo en equipo.

El movimiento corporal.

La resolucion de problemas.

5.4. Competencias.

Las competencias mé&s relevantes que se destacan en la intervencion y que
ayudaran a que la persona posea diferentes habilidades que le faciliten desarrollarse

plenamente en la vida, serian las siguientes:

e Capacidad de aprendizaje, manteniendo una adecuada actitud en la organizacién y
planificacion de las tareas diarias.

e Capacidad de escucha, detectando la informacion importante de la comunicacion
verbal, asi como a mantener una comunicacion fluida si es necesario.

e Capacidad de resolucion de problemas, aportando ideas o alterativas a aquellas
situaciones que se presente.

e Capacidad de trabajar en equipo, involucrandose y siendo responsable de las tareas
que deben realizarse.

e Capacidad de iniciativa, estableciendo las diferentes acciones que se deben llevar a
cabo de forma adecuada.

e Capacidad de innovacion, proponiendo soluciones imaginativas y originales con

respecto a lo tradicional.




e Capacidad de autocontrol, siendo capaz de dominar las acciones, decisiones y
emociones de uno mismo.

e Flexibilidad y capacidad de adaptacién, manteniendo la compostura antes los
diferentes cambios repentinos que pueden aparecer en una situacion.

e Liderazgo, teniendo como principal objetivo ejercer o actuar ante un grupo de
trabajo determinado.

e Sociabilidad, siendo una cualidad esencial para vivir en sociedad con el resto de las
personas.

e Sensibilidad interpersonal, comprendiendo la situacion, necesidades y emociones de

los demas.

5.5. Metodologia.

La intervencion ha tenido en cuenta una serie de principios basicos a la hora de

su planificacion. Estos aspectos son los siguientes:

+ El programa seré atractivo y dindmico evitando asi la desmotivacion y la frustracion
de los nifios y nifias, intentando despertar el interés y la participacion activa de todo
el alumnado.

+ EIl programa sera variado, las sesiones tendran diferentes objetivos y, por lo tanto,
diferentes actividades.

+ Al iniciar las sesiones se mantendra una pequefia comunicacion con los alumnos/as,
preguntandoles sobre diversas cosas, como, por ejemplo: ;Como estan?, ;Qué estan
haciendo?, entre otras. Ademas, se le explicara la actividad que se va a realizar, asi
como el objetivo de dicha actividad con el fin de que tengan claro qué hacer y de
qué modo.

+ Ladificultad de las actividades ira aumentando en funcién del paso de las sesiones,
es decir, se empezard por las tareas mas sencillas, finalizando con las mas
complicadas.

+ El ambiente de la sesién sera el adecuado, teniendo el material preparado para
realizar las actividades, ademas se tratara de evitar cualquier distraccion dentro del
aula.

+ Al acabar las actividades, se les dejara unos minutos para descansar.




+ Se realizaran evaluaciones una vez finalizada la sesién para saber si se sientes

satisfechos con lo que han trabajado, y si les ha gustado las actividades. También se

ird completando la tabla de control realizada por el profesional para tener en cuenta

si se esta consiguiendo o no los objetivos planteados.

5.6. Distribucion temporal de la intervencion.

Para poder visualizar de forma clara y sencilla la distribucion temporal de la

intervencion compuesta por las diferentes sesiones, se ha realizado una tabla con ambos meses

(mayo Yy junio), donde se destacan los diferentes dias de la semana en los que se han trabajado.

Mayo 2021
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
1 2
3 4 5 7 8 9
Sesion 1 Sesion 2
Actividad 1 Actividad 1
“Presenta-T” “Sopa de letras”
Actividad 2 Actividad 2
“Punto de partida” “El hilo de las
palabras”
10 11 12 13 14 15 16
Sesion 3 Sesion 4 Sesion 5
Actividad 1 Actividad 1 Actividad 1
“Mensaje oculto” “Sudoku” “Sigue la serie”
Actividad 2 Actividad 2 Actividad 2
“Los opuestos” “Pica Piedra” “Papiroflexia”
17 18 19 20 21 22 23
Sesion 6 Sesién 7 Sesion 8
Actividad 1 Actividad 1 Actividad 1
“Dictado “Comprendo y “Adivina,
explosivo” coloreo” adivinanza”
Actividad 2 Actividad 2 Actividad 2
“;,Qué falta?” “;Quién es quién? “Bolas de
colores”
24 25 26 27 28 29 30
Sesion 9 Sesion 10 Sesion 11
Actividad 1 Actividad 1 Actividad 1
“Problemas “Ordena los “Ubica a los
matematicos” pasos” animales”
Actividad 2 Actividad 2 Actividad 2
“Caso practico “Musicograma” “Jugamos al
matematico” espejo”
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Sesion 12
Actividad 1
“Despertamos
neuronas”
Actividad 2
“Nuestro propio
cuento”
Junio 2021
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
2 3 4 5 6
Sesion 13 Sesion 14
Actividad 1 Actividad 1
“Memorizay “Evolucionando”
empareja” Actividad 2
Actividad 2 “Hasta pronto”
“Jefe indio”
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30




5.7. Sesiones.

Las actividades que se han llevado a cabo estan distribuidas en diferentes sesiones. En

cada sesion se especifica las capacidades trabajadas, aunque en la mayoria de las actividades se

han trabajado varias capacidades a la vez.

SESION 1: FASE DE EVALUACION PREVIA E INTRODUCTORIA.

Objetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Actividad 1 “PRESENTA-T”
Crear una primera toma de contacto con el grupo-clase.

- Conocer los nombres y las caracteristicas de los participantes.

- Favorecer un clima activo y participativo en el aula.

- Potenciar la escucha activa y la comunicacion verbal.
Percepcidn y atencion.
30 minutos.
Ninguno.
Grupal.
Esta actividad consistio en realizar una primera toma de contacto. Para
ello, los nifios y niflas debian mantenerse sentados en sus
correspondientes sitios. Sucesivamente la profesional realizd una
pequefia presentacién en la que se expliqgue de qué trata esta
intervencion, es decir, en la mejora de sus aprendizajes para conseguir
un mayor rendimiento académico y asi mismo comenzé diciendo su
nombre y alguna caracteristica que la defina. Por ejemplo, “Me llamo
Sandra y soy muy simpatica”. Seguidamente, cada uno de los nifios y
nifias por orden de lista siguid el hilo de la conversacion.
Finalmente, se dej6 unos minutos para que el alumnado realizase las

preguntas necesarias y asimilen la forma en la que se va a trabajar.




Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar

Duracion
Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Actividad 2 “PUNTO DE PARTIDA”
Conocer el nivel del alumnado en las diferentes destrezas que componen
las funciones ejecutivas.
v' Potenciar la capacidad de concentracion y atencién durante la
realizacion de las actividades.
v Fomentar la importancia de la organizacion y planificacion en
la ejecucion de las tareas.
v' Trabajar la resolucién de problemas, utilizando las diferentes
estrategias necesarias..
Percepcidon y atencion, control inhibitorio, memoria de trabajo,
concentracion, flexibilidad cognitiva; planificacion y organizacion y
orientacion espacial.
1 hora.
Ficha (Punto de partida), lapiz, colores.
Individual.
Esta actividad comenzé con el reparto de una ficha por persona, donde
se mostraban varias actividades, pretendiendo trabajar cada una de las
destrezas que tienen relacion con las funciones ejecutivas.
La primera tarea trataba sobre la visualizacion de una serie de parejas
de objetos para que seguidamente fueran memorizadas y plasmadas en
la hoja, donde debian entrelazar los objetos que han visualizado
utilizando las flechas. La segunda tarea, contenia un crucigrama, que
debian rellenar. La tercera tarea, estuvo compuesta por una serie de
nameros, debiendo rodear con un circulo los dos nimeros que se les
pedian. La cuarta actividad, donde se puso a prueba la escritura, a través
de un dictado. La quinta actividad, presentando una secuenciacién de
calculo, utilizando las sumas y las restas. Y, por ultimo, la sexta
actividad, en la que aparecieron dos imagenes y debian buscar las seis
diferencias.
De manera que, se trabajo cada una de las capacidades relacionadas con

las funciones ejecutivas a través de la ficha. (Ver anexo A).




SESION 2: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Objetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Actividad 1 “SOPA DE LETRAS”

Aumentar la atencién y concentracion de los nifios y nifias a través de la
busqueda de palabras.

v" Mantener el cerebro activo.

v" Elevar la fluidez lingistica.

v’ Capacitar para la solucion de problemas.
Percepcion y atencidn.
30 minutos.
Ficha (sopa de letras), lapiz, colores.
Individual.
Esta actividad consistid en la reparticion de una ficha, en este caso, una
sopa de letras, con la que debian encontrar las palabras que se le
propusieron. En este caso, se le proporcioné como ayuda la imagen
visual de cuatro animales (tigre, cebra, jirafa y mono), siendo esas
mismas palabras las que tenian que encontrar en dicha sopa de letra.

(Ver anexo B).

Actividad 2 “EL HILO DE LAS PALABRAS”

Trabajar el control inhibitorio en las respuestas proporcionadas por los
nifios y nifias.

v Potenciar la atencion y la concentracion.

v' Trabajar la comunicacion verbal.

v Ejercitar la rapidez de las respuestas ante un estimulo.
Control inhibitorio.
20 minutos.
Ninguno.
Grupal.
Esta tarea permitio la expresion de diferentes palabras por los y las
participantes formando una cadena. De manera que, el/la profesional
comenz6 diciendo una palabra en voz alta, por ejemplo “Mesa”, y
sucesivamente eligié a un compafiero/a para que expresara una nueva
palabra con la ultima silaba de la anterior palabra que se haya
mencionado, siguiendo el hilo de la palabra proporcionada, seria por
ejemplo”Salado”, y asi sucesivamente hasta que todo el alumnado
pronuncié una palabra. En el caso, que se exprese un término con el que
no se pueda seguir la cadena por su dificultad, fue el/la docente quién

comenzo de nuevo la cadena proporcionando una nueva palabra.




SESION 3: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Objetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales

Agrupamiento

Descripcion

Actividad 1 “MENSAJE OCULTO ”
Aumentar la atencion y la concentracién en el alumnado a.

v" Trabajar la percepcién visual.

v Profundizar sobre el vocabulario.

v" Potenciar la memoria de trabajo.
Percepcidn y atencion.
30 minutos.
Ninguno.
Individual.
Esta tarea comenz6 con una breve introduccion sobre los mensajes
ocultos y cémo se deben descifrar. Es decir, se les explico a los y las
estudiantes que debian observar la letra o el nimero que pertenecia a
cada simbolo para asi conocer lo que nos quieren expresar. De esta
forma, se pudo revelar lo que el texto nos deseaba transmitir a partir de

simbolos. (Ver anexo C).

Actividad 2 “LOS OPUESTOS”

Ejercitar la atencién y la comprension de los conceptos opuestos.

v' Potenciar la escucha activa.

v Favorecer la atencién auditiva.

v Trabajar sobre los términos opuestos.
Percepcidn y atencion.
10 minutos.
Ordenador, proyector y enlace: PIM PAU ¢ LOS OPUESTOS (Juego

Ritmico Cancién) - YouTube

Grupal.

La tarea consistio en proyectar un video sobre los términos opuestos. De
esta manera, se explicaba en dicho video que cada vez que oigamos
“dia”, se debia decir de forma verbal “noche” y asi sucesivamente con
todas las palabras, tratando de seguir las pautas que nos proporcionaron

a partir del video. (Ver anexo D).



https://www.youtube.com/watch?v=lIiaRvamZQc
https://www.youtube.com/watch?v=lIiaRvamZQc

SESION 4: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcién

Objetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales

Agrupamiento

Descripcion

Actividad 1 “Sudoku”

Ejercitar el pensamiento l6gico-matematico.

v" Aumentar la concentracion.

v Desarrollar la capacidad de resolucién de problemas.

v" Mejorar la memoria.
Atencion y memoria de trabajo.
30 minutos.
Ficha (sudoku) y lapices.
Individual.
La tarea a desarrollada activo al cerebro, de una forma muy
dindmica. Para ello, se repartié las diferentes fichas de sudoku y
se explicd que debian rellenarlas con nimeros del 1 al 5,
intentando que no coincidiesen el mismo ndmero en filas y

columnas. (Ver anexo E).

Actividad 2 “PICA PIEDRA”
Elevar el nivel escucha activa y la concentracion.
v Trabajar el desarrollo motor.
v" Potenciar la memoria de trabajo.
v Potenciar la capacidad auditiva.
Atencién y concentracion.
30 minutos.
Ordenados, proyector y enlace: PIM PAU ¢ PICA PIEDRA (Juego de
Manos) - YouTube

Grupal.

En esta tarea se proyectd un video, en el que se debian seguir los pasos
de la cancion, escuchando de forma atenta cada palabra que se exponia,
ya que de eso dependio que se realizara una accion u otra. De esta forma,
se trabajo las habilidades motrices, asi como la coordinacion auditiva y

motora. (Ver anexo F).



https://www.youtube.com/watch?v=UQ34zIP3gsE
https://www.youtube.com/watch?v=UQ34zIP3gsE

SESION 5: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Objetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales

Agrupamiento

Descripcion

Actividad 1 “SIGUE LA SERIE”
Desarrollar el pensamiento 1dgico-matematica a través de la atencion y
comprension de la tarea.
v Diferenciar las diversas figuras geométricas.
v Seguir una serie sencilla de blogues légicos.
v Trabajar la atencion sostenida.
Percepcion y atencidn.
30 minutos.
Ficha (secuencia de figuras geométricas) y lapices.
Individual.
Esta actividad consistié en la reparticion de fichas por parte del
profesional. Dichas fichas trabajaron la atencién, partiendo de la puesta
en marcha de la secuenciacién de las figuras geométricas. (Ver anexo
G).

Actividad 2 “PAPIROFLEXIA”
Estimular la creatividad y la coordinacion 6culo-manual, a través de la
ejercitacion de la atencion y de la memoria determinando los pasos a
seguir.
v Potenciar la imaginacion.
v Desarrollar la motricidad final.
v Elevar la atencion a través del interés.
Atencién y memoria de trabajo.
30 minutos.
Ordenador, proyector y enlace:

https://www.youtube.com/watch?v=zgC jPjlkNk&ab channel=L
0sSue%C3%B1losdeYoyo

Grupal.

La realizacién de la papiroflexia desperto el interés en nifios y nifias, y
determin6 su forma de trabajo basado en la concentracion. En este caso
el/la docente repartié hojas de papel de diferentes colores a cada uno de
los alumnos y alumnas. Sucesivamente se proyectd el video donde se
realizaba paso a paso un marcapaginas. Una vez realizado los y las
participantes pudieron decorarlo a sus gustos. Ademas, el/la docente les
ayudé en todo momento e incluso pudo hacer su propio marcapaginas.

(Ver anexo H).



https://www.youtube.com/watch?v=zqC_jPjlkNk&ab_channel=LosSue%C3%B1osdeYoyo
https://www.youtube.com/watch?v=zqC_jPjlkNk&ab_channel=LosSue%C3%B1osdeYoyo

SESION 6: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Objetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracioén

Materiales

Agrupamiento

Descripcion

Actividad 1 “DICTADO EXPLOSIVO”
Potenciar la percepcion visual y auditiva asi como la atencién y la
reproduccion en la memoria de su escritura y significado.
v" Fomentar la importancia de la lectura y la comprensién lectora.
v' Aumentar la atencién y la concentracion.
v Trabajar la motricidad fina.
Atencién y memoria de trabajo.
40 minutos.
Globos, hojas con dictado, folios y lapices.
Individual.
Para el desarrollo de esta actividad, se colocaron diversos globos por la
clase que tenian dentro una hoja con un pequefio dictado. De forma
voluntaria, algunos alumnos y alumnas, pudieron elegir un globo para
explotar y esa misma persona leyé en voz alta lo que ponian para que
sus compafieros/as lo copiasen en sus correspondientes folios y
seguidamente, ese alumno/a lo escribid en la pizarra para asi corregirlo

de forma grupal. (Ver anexo I).

Actividad 2 “;QUE FALTA?”
Desarrollar la capacidad visual a través de la atencion y la memoria.
v Ejercitar la atencién sostenida.
v Activar la memoria de trabajo.
v Potenciar la agudeza visual.
Atencién y memoria de trabajo.

20 minutos

Ordenador, proyector y enlace: ® @ Atencién y memoria. Funciones

ejecutivas. - YouTube

Grupal.

En esta actividad se proyect6 en el aula un video sobre una escena,
donde aparecieron diferentes personajes y  sucesivamente
desaparecieron algunas figuras u personas de dicha escena, y, por lo
tanto, los y las participantes estuvieron muy atentos para saber qué

desaparecia y como era lo que ya no estaba. (Ver anexo J).



https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=N_926I_JEcM
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=N_926I_JEcM

SESION 7: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Objetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracién

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Actividad 1 “COMPRENDO Y COLOREO”

Estimular la capacidad de comprender la lectura a través de la atencién.

v Ejercitar la concentracion.

v Desarrollar la agudeza visual.

v Potenciar la atencion y la memoria de trabajo.
Atencién y memoria de trabajo.
45 minutos.
Ficha (la comprension lectora) y lapices.
Individual.
En esta actividad el/la docente reparti6 una ficha donde aparecian
diferentes dibujos con algunas descripciones, el nifio o la nifia tuvo que
colorear la descripcion adecuada a la imagen que estaba visualizando.
De esta forma, mostré sus habilidades en la comprension lectora,
entendiendo lo que la frase expresaba con lo que aparecia en la imagen.

(Ver anexo K).

Actividad 2 “¢QUIEN ES QUIEN?”
Favorecer el desarrollo cognitivo como la atencion, la memoria, el
lenguaje y la l6gica.

v Trabajar las reglas del juego vy el respeto del turno.

v Potenciar el lenguaje verbal a través del aspecto fisico de las

personas.

v" Fomentar la concentracién y mejorar la atencion.
Atencién y memoria de trabajo.
15 minutos.
Lamina (¢, Quién es quién?)
Grupal.
En esta dindmica, el o la profesional cogid la ldmina del juego, donde
aparecian diferentes personas con sus correspondientes caracteristicas.
Sucesivamente, de forma voluntaria tuvo que salir un nifio/a para que
eligiese a una de las personas que aparecian en dicha lamina y con ayuda
del profesional, los demas compafieros les realizaban una pregunta por
turnos hasta que descubrieron la persona que su propio compafiero/a

habia elegido. (Ver anexo L).




SESION 8: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales

Agrupamiento

Descripcion

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales

Agrupamiento

Descripcion

Actividad 1 “ADIVINA, ADIVINANZA”
Potenciar la flexibilidad cognitiva utilizando un pensamiento reflexivo
frente a un desafio.
v" Desarrollar la comprensién auditiva a través de la escucha
activa.
v" Mejorar la memoria, sabiendo interiorizar los enunciados para
proporcionar una respuesta.
v Favorecer el desarrollo del lenguaje oral.
Flexibilidad cognitiva.
30 minutos.

Ordenador, proyector y enlace:

https://www.youtube.com/watch?v=UH4ulj 2hHg&ab channel=Eu
geniaRomero

Grupal.

El/la docente proyectd un video sobre diferentes adivinanzas, ademas
detenia el video cuando era necesario, teniendo en cuenta el tiempo
estimado para responder. Seguidamente, el alumnado pensé y reflexiono
acerca de la respuesta que queria proporcionar en voz alta para que los
compafieros y compafieras fueran participes de la resolucién. (Ver anexo
M).

Actividad 2 “BOLAS DE COLORES”
Potenciar la atencién y la memoria a través de la agudeza visual.
v Trabajar la distincién de colores, asi como la rapidez visual.
v Favorecer la memoria de trabajo.
v Desarrollar la atencién y concentracion.
Atencion y memoria de trabajo.
15 minutos.
Ordenador, proyector y enlace:
JUEGOS MENTALES PARA NINOS /Agilidad mental para el cerebro
- YouTube

Grupal.
En esta actividad el/la docente proyecté un video en el que aparecian
varias parejas de bolas de colores, que se estaban moviendo por el

espacio y de repente desaparecia una de las bolas. Por lo tanto, el



https://www.youtube.com/watch?v=ipsAl9LKa7Y
https://www.youtube.com/watch?v=ipsAl9LKa7Y
https://www.youtube.com/watch?v=UH4ulj_2hHg&ab_channel=EugeniaRomero
https://www.youtube.com/watch?v=UH4ulj_2hHg&ab_channel=EugeniaRomero

alumnado debié memorizar la cantidad de bolas y sus correspondientes
colores para saber qué bola fue la desaparecida. Se dej6 un tiempo para
pensar y asi mismo el nivel de la tarea fue subiendo. Los participantes

pudieron dar sus respuestas en voz alta. (Ver anexo N).

SESION 9: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Objetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales

Agrupamiento

Actividad 1 “PROBLEMAS MATEMATICOS”

Potenciar la flexibilidad cognitiva a través de la I6gica matematica.

v Desarrollar la capacidad para la resolucién de problemas.

v Estimular el pensamiento y razonamiento de forma I6gica.

v Favorecer la atencion y la concentracion.
Flexibilidad cognitiva.
30 minutos.
Fichas (problemas matemaéticos) y lapices.
Individual.
Esta tarea consistid en la reparticion de las fichas por parte del profesor/a
y asi mismo la realizacién de la misma por parte de los alumnos y
alumnas. Dicha ficha contenia tres problemas matematicos con los que
los nifios y nifias pusieron a prueba sus habilidades en las matematicas,

en este caso, fueron en los calculos de sumar y restar. (Ver anexo N).

Actividad 2 “CASO PRACTICO MATEMATICO”

Trabajar la flexibilidad cognitiva a través de la realizacion los diferentes
problemas matematicos de forma mental.
v Potenciar la atencién y la memoria.
v Adquirir habilidades matematicas con problemas reales.
v Respetar el turno de palabra.
Flexibilidad cognitiva.
30 minutos.

Ordenador, proyector y enlace: .

https://www.youtube.com/watch?v=K588P1Sxexk&ab cha
nnel=AprenderenCasa

Grupal.



https://www.youtube.com/watch?v=K588P1Sxexk&ab_channel=AprenderenCasa
https://www.youtube.com/watch?v=K588P1Sxexk&ab_channel=AprenderenCasa

Descripcion

La tarea comenzé con la proyeccién de un problema matematico en la
pizarra digital. Dicho problema matematico expuso varios casos de
sumas y restas. Los y las participantes tuvieron que resolver los
diferentes casos utilizando las operaciones necesarias y la logica,
aunque en este caso las operaciones se llevaran a cabo mentalmente,
puesto que no debian tener nada en sus mesas. Una vez realizada
mentalmente esas operaciones, pudieron compartir las respuestas con el
resto de la clase. Asi mismo, en el caso de que el nifio o nifia tuvo una
respuesta inadecuada, se paso a realizar el calculo en la pizarra para

tener una amplia vision del resultado. (Ver anexo O).

SESION 10: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Objetivo general

Objetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Objetivo general

Objetivos especificos

Capacidades a trabajar

Duracion

Actividad 1 "ORDENA LOS PASOS”
Trabajar la planificacion a través de situaciones de la vida cotidiana.

v Potenciar la memoria y la concentracion para realizar el orden

de las secuencias.

v Favorecer la atencion sostenida.

v Acercar al estudiante a realizar acciones de la vida real.
Planificacion y organizacion.
30 minutos.
Fichas (orden de secuencias) y lapices.
Individual
En esta tarea, el/la docente proporciond las fichas sobre el orden de una
secuencia, siendo en este caso “ir a comprar el pan” y el alumnado tuvo
que concentrarse para lograr ordenarlo de forma correcta. (Ver anexo
P).

Actividad 2 ”"MUSICOGRAMA”
Potenciar la atencién y el control inhibitorio a través de la musica.
v Desarrolla la capacidad auditiva y visual.
v Favorecer el ritmo por medio del movimiento corporal.
v Inculcar la importancia del trabajo cooperativo.
Percepcidn y atencion.

15 minutos.




Materiales

Agrupamiento

Descripcion

Ordenador, proyector y enlace:

https://www.youtube.com/watch?v=glMdEpalfLc&ab channel=S
ilvinaAcevedo

Grupal.

Esta dinamica puso a prueba el ritmo musical de los nifios y nifias a
través de las diferentes acciones que tuvieron que llevar a cabo. Para
ello, se ofreci6 la ayuda de un video en el que se escuchd la cancion y
asi mismo los pasos a seguir. Ademas, el/la docente fue realizandolo a
la misma vez. (Ver anexo Q).

SESION 11: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Objetivo general

Objetivos especificos

Capacidades a trabajar

Actividad 1 "UBICA A LOS ANIMALES”

Trabajar la orientacion espacial a través de la comprension lectora.
v' Potenciar la atencion y la capacidad para entender la lectura.
v' Conocer y determinar la posicion de determinadas cosas con
respecto al espacio.
v' Trabajar la motricidad fina.
Atencion y orientacion espacial.
30 minutos.
Fichas (orientacién espacial de los animales), tijeras y pegamentos.
Individual.
En esta tarea, se proporcioné una ficha a cada alumno/a, donde leyeron
las indicaciones que se mostraban para colocar a los animales en sus
correspondientes lugares. De esta forma, se trabajé la lectura, asi como
algunos conceptos como, por ejemplo, arriba, abajo, derecha, entre

otros. (Ver anexo R).

Actividad 2 >2JUGAMOS AL ESPEJO”

Ejercitar la memoria y la atencién utilizando el movimiento corporal.
v Favorecer la comprension auditiva.
v Trabajar la motricidad gruesa.
v' Potenciar la concentracion en la realizacion de los
movimientos corporales.

Atencién y memoria de trabajo.



https://www.youtube.com/watch?v=gIMdEpaIfLc&ab_channel=SilvinaAcevedo
https://www.youtube.com/watch?v=gIMdEpaIfLc&ab_channel=SilvinaAcevedo

Duracion

Materiales

Agrupamiento

Descripcion

15 minutos.

Ordenador, proyector y enlace:

https://www.youtube.com/watch?v=laLmoPoDB_w&ab channel
=DespertandoLasNeuronas

Grupal.

En esta actividad se utiliz6 un video que el/la docente proyecto en el
aula. Para ello, el alumnado deber estuvo muy atento y concentrado,
puesto que escuchd las diferentes acciones que llevd a cabo trabajando
las diversas partes del cuerpo como pueden ser las rodillas, los codos, la

frente, entre otros. (Ver anexo S).

SESION 12: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Objetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar

Duracion

Materiales

Agrupamiento

Descripcion

Actividad 1 “;DESPERTAMOS NEURONAS!”

Favorecer la comprension auditiva y la atencion en la repeticion de
acciones.
v Potenciar la concentracion y la memoria.
v" Fomentar un clima activo y participativo del grupo.
v Trabajar la expresion oral.
Percepcidn y atencion.
15 minutos.
Ordenador, proyector y enlace:

https://www.youtube.com/watch?v=0N_ -

kNAfdvs&ab channel=DespertandoLasNeuronas

Grupal.

En esta dindmica se utiliz6 una cancién con la que se debia seguir los
pasos que nos mostraban utilizando la repeticién de palabras, asi como
movimientos corporales. Los participantes hicieron lo que se fue
pidiendo en cada momento y tuvieron como guia al profesional que

repitio los gestos, asi como la expresion verbal. (Ver anexo T).



https://www.youtube.com/watch?v=0N_-kNAfdvs&ab_channel=DespertandoLasNeuronas
https://www.youtube.com/watch?v=0N_-kNAfdvs&ab_channel=DespertandoLasNeuronas
https://www.youtube.com/watch?v=IaLmoPoDB_w&ab_channel=DespertandoLasNeuronas
https://www.youtube.com/watch?v=IaLmoPoDB_w&ab_channel=DespertandoLasNeuronas

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Actividad 2 “NUESTRO PROPIO CUENTO”

Potenciar la memoria y la atencién para seguir una secuenciacion de
acciones.

v Favorecer la escucha activa.

v Ejercitar la atencién sostenida.

v Incrementar la creatividad e imaginacion.
Atencién y memoria de trabajo.
30 minutos.
Ninguno.
Grupal.
Esta tarea se trabajo de una forma muy dindmica con el principal
proposito de poner a prueba la atencion y la memoria, puesto que se creo
un cuento. Para ello, el o la profesional comenz6 explicando lo que se
iba a hacer, es decir, el inventar un cuento siguiendo un orden Idgico y
ademas donde los participantes debian esperar sus turnos. El/la docente
comenz6 diciendo “Erase una vez...” y fueron los alumnos y alumnas
quienes siguieron, siendo los verdaderos protagonistas de la creacion de
la historia, utilizando la imaginacion y la creatividad. Cada nifio o nifia
dijo una frase con la que el resto de compafieros y compafieras fueron

escuchando atentamente para poder seguir el cuento.

SESION 13: FASE DE ENTRENAMIENTO.

Objetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales

Agrupamiento

Descripcion

Actividad 1 “MEMORIZA Y EMPAREJA”

Trabajar la atencion y la memoria visual de diversos objetos.

v Potenciar la capacidad visual a través de la memorizacion.

v Desarrollar la atencién sostenida.

v Fomentar la concentracion.
Percepcion y atencién.
30 minutos.
Lamina (emparejamiento de dos cosas u objetos), fichas (diversos
dibujos en dos filas para emparejar) y l&pices.
Individual.
En esta tarea el/la docente mostré una lamina en la que aparecian varios
dibujos emparejados, por ejemplo: un camién y una naranja; un coche y
una fresa, entre otros. Sucesivamente se dejo que la ldmina fuera
visualizada por los alumnos y alumnas en un tiempo estimado de 3
minutos aproximadamente. Seguidamente, dicha lamina se guardd y se

les proporciond a los y las participantes una ficha con esos mismos




Objetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar
Duracion

Materiales
Agrupamiento

Descripcion

objetos que aparecian en la ldamina, pero en dos filas, ya que fueron ellos
y ellas quiénes tuvieron que emparejarlo tras la previa visualizacion

proporcionada. (Ver anexo U).

Actividad 2 “JEFE INDIO”
Potenciar el control inhibitorio y la atencién sostenida y la percepcién
auditiva.

v Desarrollar la discriminacién de estimulos.

v" Respetar las normas del juego.

v Favorecer las habilidades de planificacion de las estrategias

llevadas a cabo.

Atencion, planificacion y control inhibitorio.
15 minutos.
Un pafiuelo y un objeto con sonido.
Grupal.
En esta dindmica el o la profesional les explicd a los y las participantes
las reglas del juego, es decir, se comunicd que habré un alumno/a (pudo
salir de forma voluntaria) que adquiri6 el papel de indio. Dicha persona
se ubico en una parte del aula sentado/a con un pafiuelo en los ojos, de
manera que no pudo apreciar lo que pasaba, también tuvo cerca un
objeto que al cogerlo hacia ruido. Los demas comparieros/as pertenecian
a otra tribu de indios. Ellos/as debieron intentar acercarse
silenciosamente al contrincante que en este caso fue el alumno/a que se
encontraba apartado. Asi mismo, se acercaron de forma individual e
intentaron “quitarle” el objeto que este indio tuvo cerca de él. Una vez
gue esa persona se hizo con dicho objeto debi6 volver silenciosamente
a su sitio. En cambio, la persona que se encontraba sentada en el suelo
con los ojos vendados, pudo realizar las acciones de indios si escucha a
la otra persona acercarse a su sitio que le pretendié quitar esa cosa,

debido a que le pertenecia a él o ella.




SESION 14: FASE FINAL.

Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar

Duracion
Materiales
Agrupamiento

Descripcion

Actividad 1 “EVOLUCIONANDO”
Averiguar el nivel del alumnado en las diferentes destrezas que
componen las funciones ejecutivas una vez realizada la intervencion.
v" Poner a prueba aquellas capacidades trabajadas durante las
diferentes tareas.
v Conocer los conocimientos adquiridos por parte del alumnado.
v Profundizar sobre los aspectos que deben ser reforzados con

respecto a las destrezas que deben ser desarrolladas.

Percepcion y atencion, control inhibitorio, memoria de trabajo,
concentracion, flexibilidad cognitiva; planificacion y organizacion y
orientacion espacial.

1 hora.

Ficha (Punto de Partida), lapiz, colores.

Individual.

Esta actividad comenzé con el reparto de una ficha por persona, donde
se mostraron varias actividades, pretendiendo trabajar cada una de las
destrezas que tienen relacidon con las funciones ejecutivas.

La primera tarea trataba sobre la visualizacion de una serie de parejas
de objetos para que seguidamente fueran memorizadas y plasmadas en
la hoja, donde debian entrelazar los objetos que han visualizado
utilizando las flechas. La segunda tarea, contenia un crucigrama, que
debian rellenar. La tercera tarea, estaba compuesta por una serie de
nameros, debiendo rodear con un circulo los dos nimeros que se les
pidid. La cuarta actividad, donde se puso a prueba la escritura, a través
de un dictado. La quinta actividad, presentando una secuenciacién de
calculo, utilizando las sumas y las restas. Y, por Ultimo, la sexta
actividad, en la que aparecieron dos imagenes y debieron buscar las seis
diferencias.

De manera que, se trabajo cada una de las capacidades relacionadas con

las funciones ejecutivas a través de la ficha. (Ver anexo V).




Obijetivo general

Obijetivos especificos

Capacidades a trabajar

Duracion

Materiales

Agrupamiento

Descripcion

Actividad 2 “HASTA PRONTO”

Favorecer la creatividad e imaginacion a través de la realizacién de un
mural.

v" Aumentar la atencién y la concentracion.

v" Fomentar la motricidad fina.

v Potenciar un clima activo y participativo.
Atencion y organizacion espacial.
1 hora y 15 minutos aproximadamente..
Cartulinas, folios, puzle
(foto grupal), lpices, tijeras, pegamentos y colores.
Grupal.
Para finalizar la intervencién, se realizd esta actividad con el objetivo
de disfrutar de nuestro dltimo dia, asi como de seguir trabajando las
funciones ejecutivas. Para ello, el/la profesional Ilevé una foto grupal
previamente tomada y dividida en cuadrados haciendo como una
especie de puzle. Seguidamente se colocé en un mural con la ayuda de
variaos compafieros y compafieras que fue preparado previamente y
colocado en clase.
Una vez puesto el “puzle” en el mural, se puso en marcha la realizacién
de la silueta de manos de cada uno de los nifios y nifias. En primer lugar,
cogieron un folio, dibujaron la silueta de la mano, y la colorearon. En
segundo lugar, recortaron la silueta y la pegaron en dicho mural.
Una vez acabada la tarea, se pregunt6 al alumnado como se habian
sentido durante las diferentes sesiones trabajadas asi como se lo habian
pasado. De esta manera, se acabo la sesion, con una breve despedida y

agradecimiento por la participacion a cada uno de los nifios y nifias.




Al finalizar cada una se las sesiones se realizd una pequefia autoevaluacion que ird
destinada a los protagonistas de la intervencion, para saber si les habia gustado la actividad o
no. Al ser tan pequefios/as tuvo que ser la profesional la encargada de preguntar e ir rellenando

la tabla.

El proposito de esta autoevaluacion fue saber si los nifios y nifias se sentian contentos
durante las diversas tareas, y si este programa de intervencion estaba funcionando de una forma

positiva, tal y como se habia planteado.

AUTOEVALUACION DEL ALUMNADO

¢ Te ha parecido dificil la tarea? ‘

¢ Te han gustado las actividades? ‘

¢Cémo te has sentido? ‘

5.8. Recursos materiales y espaciales.

La propuesta de intervencion que se expresa en este documento, debe ir
acompariada de una serie de actividades, como se ha planteado anteriormente. Para llevar
a cabo esas actividades se ha tenido que preparar todo el material necesario. En este caso,
se realiz6 una investigacion por las diferentes fuentes de internet, como pueden ser paginas
web como por ejemplo Pinterest, Orientacién Andujar, Youtube, entre otros sobre los
recursos asociados al trabajo de las Funciones Ejecutivas. De esta manera, se recopilo una
serie de fichas con las que poder abordar esta tematica poniendo en practica las diferentes
capacidades a trabajar, concretamente la percepcién y atencion, La percepcion y la
atencion, el control inhibitorio, la memoria de trabajo, la concentracion, la flexibilidad
cognitiva, la planificacion y la organizacion, la orientacion espacial, el razonamiento
l6gico-matematico, y, por ultimo, la lecto-escritura. Dichas fichas estaban orientadas a la
realizacion de sudokus, laberintos, sopa de letras, crucigramas, entre muchas otras,

pudiéndose percibir en el apartado de “anexos”.

Con respecto a los recursos espaciales, se delimito a utilizar el aula, debido a las

circunstancias actuales, teniendo presente todas las medidas de higiene necesarias.




5.9. Tratamiento a la diversidad.

El grupo-clase esta compuesto por 24 alumnos/as, teniendo cada uno/a sus propias

caracteristicas y peculiaridades. Ademas, hay una chica con autismo y dos chicos con déficit

de atencion e hiperactividad.

Para todos ellos/as se llevo a cabo la realizacion de las mismas actividades, aunque

se tuvo en cuenta diferentes aspectos como pueden ser:

o

O

La utilizacion de Pictogramas, que expresaban la rutina de las tareas que se debian
realizar en cada momento de la mafiana.

El ritmo de aprendizaje, respetando los tiempos que cada alumno/a necesitaba, estando
cdémodos, relajados y sin presiones.

La division de las tareas, es decir, el nifio o la nifia que se sentia estresado con las fichas
donde aparecian diferentes actividades, se pudo proporcionar la misma ficha, pero con
las actividades por separado, de manera que las hacia poco a poco.

Recursos o0 materiales para el alumnado que lo necesite, como, por ejemplo, la realizacion
de actividades en un folio mas grande de lo habitual, de forma que, la persona pudo
visualizar claramente lo que debia hacer.

La ayuda de la profesional en todo momento.

5.10. Evaluacioén.

Para la evaluacion de esta intervencion se llevd a cabo un pretest-postest,
realizando una comparacion entre la situacion de la que partia la persona, y la posicién en
la que se encontrd al final de la intervencion. Para ello, se tuvo en cuenta cada una de las
capacidades a trabajar que aparecen en las diferentes actividades que estan relacionadas
con una serie de destrezas que el nifio debia conseguir. Al haber conseguido estas destrezas,
se puede decir que el nifio dominaba esa capacidad y que, por lo tanto, tendra un mayor
rendimiento académico. Todo esto se ha recogido en una tabla de registros que contiene
las diferentes capacidades y las destrezas que incluye cada una de éstas. También se percibe
tres casillas al lado de cada destreza donde se pudo confirmar si esa destreza esta
conseguida, no conseguida o en proceso. Ademas, la tabla estd compuesta por un apartado

de observaciones donde se pudo realizar comentarios hacia el alumno/a.




Las actividades realizadas se han recogido en esta tabla junto a las capacidades que

se han trabajado con cada una de ellas.

ACTIVIDADES

“PRESENTA-T”
“SIGUE EL CAMINO”

“SOPA DE LETRAS”
“EL HILO DE LAS PALABRAS”

“MENSAJE OCULTO”
“LOS OPUESTOS”

“SUDOKU”
“PICA PIEDRA”

“SIGUE LA SERIE”
“PAPIROFLEXIA”

“DICTADO EXPLOSIVO”
“;QUE FALTA?”

“COMPRENDO Y COLOREO”
“;QUIEN ES QUIEN?

“ADIVINA, ADIVINANZA”
“BOLAS DE COLORES”

“PROBLEMAS MATEMATICOS”
“CASO PRACTICO MATEMATICO”

“ORDENA LOS PASOS”
“MUSICOGRAMA”

“UBICA A LOS ANIMALES”
“JUGAMOS AL ESPEJO”

SESION 1

SESION 2

SESION 3

SESION 4

SESION 5

SESION 6

SESION 7

SESION 8

SESION 9

SESION 10

SESION 11

SESION 12

CAPACIDADES

PERCEPCION Y ATENCION
PERCEPCION Y ATENCION

PERCEPCION Y ATENCION
CONTROL INHIBITORIO

PERCEPCION Y ATENCION
PERCEPCION Y ATENCION

ATENCION Y MEMORIA DE TRABAJO
ATENCION Y CONCENTRACION

PERCEPCION Y ATENCION
ATENCION Y MEMORIA DE TRABAJO

ATENCION Y MEMORIA DE TRABAJO
ATENCION Y MEMORIA DE TRABAJO

ATENCION Y MEMORIA DE TRABAJO
ATENCION Y MEMORIA DE TRABAJO

FLEXIBILIDAD COGNITIVA
ATENCION Y MEMORIA DE TRABAJO

FLEXIBILIDAD COGNITIVA
FLEXIBILIDAD COGNITIVA

PLANIFICACION Y ORGANIZACION
PERCEPCION Y ATENCION

ATENCION Y ORIENTACION ESPACIAL

ATENCION Y MEMORIA DE TRABAJO




“DESPERTAMOS NEURONAS”

“NUESTRO PROPIO CUENTO” ATENCION Y MEMORIA DE TRABAJO
SESION 13
“MEMORIZA Y EMPAREJA” PERCEPCION Y ATENCION
“JEFE INDIO” ATENCION, PLANIFICACION Y CONTROL
INHIBITORIO
SESION 14
“HASTA PRONTO” ATENCION Y ORGANZACION ESCOLAR

PERCEPCION Y ATENCION

Para la evaluacion de dichas capacidades trabajadas con las diferentes actividades, se

resaltd esta tabla en la que se ha recogido el resultado del alumnado.

REGISTRO DE CONTROL

NC: No conseguido  EP: En proceso  C: Conseguido

Capacidades a Destrezas a valorar

conseguir

NC

Atiende a los objetos que se muestran y percibe aquellos que desaparecen

Percepciény | Mantiene una atencion sostenida ante la realizacion de las tareas

atencion Sostiene interés en las actividades y muestra una gran agudeza visual en la

discriminacion de objetos

Comprende las pautas o instrucciones para comenzar y poner en marcha las

acciones necesarias de la tarea

Controla los propios impulsos, regulando el comportamiento de manera

Control adecuada

inhibitorio Ajusta las emociones y cogniciones necesarias para alcanzar metas,

resolviendo los problemas y dando respuestas adaptativas a situaciones

complejas

Mantiene y trabaja con informacion en la mente que previamente se ha dado

sobre las pautas que deben llevarse a cabo

Memoriade = Memoriza de forma visual diferentes objetos u cosas para posteriormente

trabajo ser recordadas

Reflexiona y soluciona los problemas, permitiendo combinar la

informacion que llega del entorno y la almacenada en la memoria

Escucha de forma activa la explicacion y procede a la ejecucion teniendo

claras las acciones que se deben realizar

Concentracion = Mantiene la atencion focalizada sobre un punto de interés durante la

realizacion de la actividad

EP

Obs



Flexibilidad

cognitiva

Planificacién

y organizacién

Orientacion

espacial

Razonamiento
Ldgico-

Matematico

Lecto-

Escritura

Cumple con la realizacién de la tarea en el tiempo previsto sin distracciones
Tolera con facilidad los cambios durante la elaboracién de la actividad o la
solucion de un problema

Selecciona sus propias estrategias para adaptarse a las diferentes situaciones
que se van encontrando

Capta diferentes dimensiones sobre la realidad, mirando desde diferentes
perspectivas y pudiendo encontrar facilmente varias soluciones a un mismo
problema

Anticipa las necesidades y los problemas e identifican las opciones
disponibles

Tiene conciencia del orden en una secuenciacion de pasos o pautas que
permiten la elaboracion de la tarea

Consigue completar las diferentes actividades que se deben hacer, pudiendo
llegar a las metas propuestas

Comprende las diferentes direcciones espaciales (arriba, abajo, derecha,
izquierda)

Entiende la disposicion de elementos con un patrén de estimulo visual
Conoce y establece las relaciones entre objetos dentro de un espacio
Realiza célculos de pequefias y grandes cantidades teniendo en cuenta las
sumas Y las restas

Ejecuta un orden Idgico en la secuenciacion de los nimeros

Realiza calculos mentales sin la utilizacién de ningin material de ayuda
Realiza un proceso de comprensién y de retencion de las estructuras
semanticas

Identifica las palabras que deben ser escritas, copiandolas y revisando sus
significados

Comprueba los errores ortograficos




6.

Resultados y discusion.
El disefio que se muestra sigue un método descriptivo y correlacional que se ha
basado en una investigacion previa de la implicacion de las funciones ejecutivas en relacion
al rendimiento académico a través de la observacion directa de cada uno de los sujetos que

han compuesto la muestra.

Asi mismo, se destaco una metodologia de investigacion-accion, debido al registro
de control llevado a cabo que permitié determinar las capacidades o destrezas que han
necesitado ser reforzadas o mejoradas.

Para corroborar dicho refuerzo o mejora se realizo un pretest-postest, teniendo en
cuenta las variables de medida siendo el sexo del estudiante, para saber desde donde
partiamos 'y con la muestra que contdbamos, asi como las funciones ejecutivas,
concretamente las capacidades que se han trabajado como pudieron ser, la percepcién y la
atencion; el control inhibitorio; la memoria de trabajo; la concentracion; la flexibilidad
cognitiva; la planificacion y organizacion; la orientacion espacial; el razonamiento l6gico-

matematico; y por ultimo, la lecto-escritura.

Todo ello, ha sido puesto de manifiesto con la aplicacién de un instrumento que ha
medido cada una de las variables mencionadas anteriormente. Dicho instrumento ha sido
previamente creado tratdndose de una ficha con diferentes actividades, siendo en este caso
la que aparece en la sesion 1 “Actividad 2: Punto de partida”, en la que han trabajado las

diferentes capacidades mostradas a lo largo del documento.

La realizacion de dichas fichas por parte del alumnado, supuso realizar un analisis
estadistico de los datos utilizando el programa SPSS de Microsoft en su version 25,
permitiendo realizar un analisis descriptivo, en el que se plasmé cada una de las
puntuaciones que la persona obtuvo en las diferentes variables, pudiéndolo visualizar a
través de diferentes graficas que dicho programa proporciond, facilitando asi la observacion

de los resultados del Pretest y del Postest de forma clara y concisa.

Para comenzar con los resultados de la intervencion, se puso en énfasis los sujetos

que han sido participes, asi como sus caracteristicas. De esta forma, se manifiesta en la




“Figura 17, donde se resalta el grafico del sexo del estudiante, pudiendo comprobar que la
clase estd compuesta por 14 chicos y 10 chicas, teniendo un tal de 24 alumnos y alumnas,
de tal forma que la mayoria de los participantes han sido de género masculino. De esta
misma manera, se destaca que se trata de un grupo-clase compuesto por personas con
diversas caracteristicas y peculiaridades, y asi mismo con diferentes niveles académicos.
Ademas, en dicha aula hay una chica con Trastorno del Espectro Autista, y dos chicos con

Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad.

Sexo del estudiante

B Femenino
M Masculino

Figura 1. Gréfico del sexo del estudiante.

Teniendo en cuenta la muestra que ha colaborado en la realizacién de la intervencién,
se va a pasar a plasmar los resultados de la prueba. Para ello, se ha destacado la puntuacién
final del Prestest y Postest que los sujetos han tenido en cada una de las diversas capacidades

trabajadas. De tal forma, que se podra ver la comparacion de ambas figuras.

En primer lugar, se muestra la capacidad de “Percepcion y Atencidn”, teniendo en
cuenta las diferentes destrezas que ha hecho valorar este aspecto por parte de los participantes,

siendo las siguientes: Atiende a los objetos que se muestran y percibe aquellos que desaparecen;




Mantiene una atencion sostenida ante la realizacion de las tareas; Y, por Gltimo, sostiene interés

en las actividades y muestra una gran agudeza visual en la discriminacion de objetos.

De tal forma que, la “Figura 2”, donde se visualiza el grafico del Pretest, recaen datos
muy importantes sobre estas destrezas, debido a que se pone en rigor altos porcentajes sobre
dicha capacidad en las que el alumnado se ubica en los valores “No conseguido” y “En
proceso”, habiendo una igualdad del 41,67% del estudiantado que han mostrado encontrarse
desubicado ante la realizacion de aquellas tareas que necesitan un alto nivel de atencion y
agudeza visual, teniendo presente aquello que requiera el hecho de analizar los pequefios
detalles propuestos en las diferentes actividades asi como la atencion sostenida necesaria para
llevar a cabo la tarea. A pesar de ello, se muestra un pequefio porcentaje del 16,67% del
alumnado que se encuentra en el valor “Conseguido”, pudiendo realizar adecuadamente cada
una de las tareas que implicaban tener una gran percepcion y atencién, con el fin de resolverla
de una forma eficiente. Ademas, es meramente importante resaltar que uno de las destrezas que
se han valorado en esta capacidad se basa en si la persona sostiene interés en llevar a cabo la
tarea tal y como se menciona anteriormente, en este caso se puede decir que todos y todas han
cumplido con este requisito, puesto que han mostrado una gran ilusion por realizar todos los
ejercicios mostrados, aun asi, tal y como se muestra no todos los alumnos y alumnas han podido

obtener una buena puntuacion, debido a que se trata de un aspecto que debe ser trabajado.

En la “Figura 3” se muestra el grafico del Postest, en el que hay una gran evolucion con
respecto a este elemento, debido a que el valor “No conseguido” ha desaparecido, mostrando
que todos y todas se encuentran en los otros restantes valores, pudiendo distinguir entre “En
Proceso” y “Conseguido”. De tal forma que, el 37,50% de los destinatarios han mostrado estar
en proceso tras la realizacion de la misma prueba al final de la intervencion. Pudiendo afiadir
que, de dicho porcentaje, hay un alto alumnado que se encuentra en escasos puntos de haberlo
conseguido tal y como pude apuntar en observaciones, aun asi, hace falta seguir trabajando un
poco mas este aspecto para conseguir lograrlo, concretamente la destreza que habla sobre el
mantenimiento de una atencién sostenida, presentando facilidad de distraccion, asi como
dificultad en el procesamiento de la informacion. El porcentaje restante se trata de un 62,50%
que estan en el valor “Conseguido” y que, por lo tanto, han sido capaces de finalizar con éxito

cada una de las tareas propuestas que implicaban esta capacidad.




Porcentaje

Porcentaje

50

Percepcion y Atencion

No Conseguido EnProceso Consequido

PRETEST

Figura 2. Tabla grafica “Capacidad de Percepcion y Atencion”. Pretest.

Percepcién y Atencién

En Proceso Conseguido

POSTEST

Figura 3. Tabla grafica “Capacidad de Atencion y Percepcion”. Postest.




En segundo lugar, se plasma la capacidad de “Control inhibitorio”, teniendo presente
las diferentes destrezas que han hecho valorar este aspecto por parte de los alumnos vy las
alumnas, siendo las siguientes: Comprende las pautas o instrucciones para comenzar y poner
en marcha las acciones necesarias de la tarea; Controla los propios impulsos, regulando el
comportamiento de manera adecuada; y por ultimo, ajusta las emociones y cogniciones
necesarias para alcanzar metas, resolviendo los problemas, y dando respuestas adaptativas a

situaciones complejas.

De manera que, la “Figura 4”, en la que se observa el grafico del Pretest, se muestra un
porcentaje del 45,83% de estudiantes que se encuentran en el valor “No conseguido”, debido a
la cantidad de alumnado que no ha conseguido las destrezas que se han puesto de manifiesto,
siendo especialmente una de ellas como es en este caso el controlar los propios impulsos, no
sabiendo regular el comportamiento de una forma adecuada, puesto que gran parte de ellos y
ellas tienen una conducta nerviosa, de manera que incumple el turno de palabra, o incluso
hablando en voz alta sin pedir permiso. Seguidamente hay un porcentaje del 41,67% del
alumnado que esta en el valor “En proceso”, puesto que, a veces se cumplen dichas destrezas,
pero no lo suficiente. Y, por ultimo, le sigue un pequefio porcentaje de 12,50% de los chicos y
chicas que tienen un control inhibitorio adecuado con respecto a lo que se le propone en cada

momento.

En la “Figura 57, se plasma el grafico correspondiente al Postest, donde se reflejan datos
significativos y una pequefia evolucion, habiendo un 8,33% de los participantes que siguen en
el valor “No conseguido”, seguidamente de 29,17% que se encuentran en el valor “En proceso”,
pero un porcentaje bastante bueno en el valor “Conseguido”, siendo de un 62,50% de los
alumnos y las alumnas, siendo mas de la mitad de la clase quienes ya poseen dichas destrezas
y por lo tanto, esa capacidad de control inhibitorio pudiendo asi mantener la impulsividad, y la

regulacién de las emociones en cada una de las sesiones trabajadas.




Porcentaje

Porcentaje

Control Inhibitorio
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Mo Conseguido En Proceso Conseguido

PRETEST

Figura 4. Tabla grafica “Control inhibitorio”. Pretest.

Control Inhibitorio

Mo Conseguido En Proceso Conseguido

POSTEST

Figura 5. Tabla grafica “Control inhibitorio”. Postest.




En tercer lugar, se destaca la capacidad de “Memoria de trabajo”, poniendo en énfasis
las diferentes destrezas que han hecho valorar este aspecto por parte del alumnado, siendo las
siguientes: Mantiene y trabaja con informacion en la mente que previamente se han dado sobre
las pautas que deben llevarse a cabo; Memoriza de forma visual diferentes objetos u cosas para
posteriormente ser recordadas; y por ultimo, reflexiona y soluciona los problemas, permitiendo

combinar la informacion que llega del entorno y la almacena en la memoria.

De tal forma que, la “Figura 6”, representa la grafica del Pretest, en la que hay un alto
porcentaje de participantes en el valor “No conseguido”, concretamente el 50,00% de la clase,
es decir la mitad del alumnado, debido a que se ha necesitado trabajar la destreza donde se
destaca mantener y trabajar con informacion en la mente que previamente se han dado sobre
las pautas que se deben llevarse a cabo para la realizacion de la tarea, debido a que una gran
parte de los participantes no retenian la informacion que se les ofrecia al principio de las
sesiones, teniendo que recordar de forma continua lo que se debia hacer en cada momento. A
dicha cifra le sigue un 33,33% de los niflos y nifias que se sitian en el valor “En proceso”,
debido a que presentan buena memoria de trabajo, pero en algunas ocasiones, por lo tanto, hay
que seguir trabajandola para perfeccionar esas destrezas. Por tltimo, en el valor “Conseguido”,
se ubica el 16,67% de los destinatarios, realizando eficazmente cada una de las acciones que se

les pide, y reteniendo la informacidn, siendo capaces de prestar atencion en cada momento.

En la “Figura 77, se muestra la grafica del Postest, teniendo presente un avance muy
importante, debido a que el 45,83% del estudiantado est4 en el valor “En proceso”, y la cifra
restante, siendo concretamente el 54,17% de los y las participantes se ubican en el valor
“Conseguido”. Dichos datos quieren decir que todos y todas han mostrado avanzar en este
aspecto, y, por lo tanto, han sabido realizar con éxito lo que cada actividad pedia con respecto
a dicha capacidad. Sin embargo, se debe tener en cuenta que se basa en la realizacion de la
misma ficha que se les pedia al principio, y que, por lo tanto, en aquello que tenian dudas, por
ejemplo, en lo que habia que hacer en cada tarea, ya lo recordaban y de esta forma, han
conseguido medianamente bien resolver cada cuestion con facilidad. Asi mismo, destacar que
la capacidad de memoria de trabajo es fundamental para la vida, puesto que, permite procesar
la informacidn en un corto espacio de tiempo para la realizacion de actividades cognitivas como

la comprension lectora, las habilidades matematicas, asi como para la toma de decisiones.
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Figura 6. Tabla gréafica “Memoria de trabajo”. Pretest.
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Figura 7. Tabla grafica “Memoria de trabajo”. Postest.




En cuarto lugar, se destaca la capacidad de “Concentracién”, teniendo en cuenta las
diferentes destrezas que han hecho valorar este aspecto por parte del alumnado, siendo las
siguientes: Escucha de forma activa la explicacion y procede a la ejecucién teniendo claras las
acciones que se deben realizar; Mantiene la atencion focalizada sobre un punto de interés
durante la realizacion de la actividad; y, por ultimo, cumple con la realizacion de la tarea en el

tiempo previsto sin distracciones.

Para ello, se puede observar la “Figura 8, donde se verifican los datos de la capacidad
de concentracion a través de la grafica en la que aparecen datos muy iguales en los valores de
“No conseguido” y “En proceso”, teniendo un porcentaje del 37,50% del alumnado. De esta
forma se destaca que hay una cantidad significativa de nifios y nifias que no han conseguido
dichas destrezas, teniendo problemas en la escucha de forma activa en la explicacion de las
tareas por parte del docente e incluso no pudiendo mantener la atencién focalizada en el punto
de interés, debido a las pequefias distracciones que hacen que no se logre la plena atencion para
la ejecucion de los ejercicios y que por lo tanto, dichos ejercicios no logren hacerse de forma
adecuada o por falta de tiempo. Ademas, se debe resaltar que aquellos participantes que se
encuentran en proceso, se sitdan en un nivel mas bajo que alto. Por altimo, se puede observar
con un 25,00% de los participantes que se ubican en el valor “Conseguido” mostrando grandes

dotes de concentracion e implicacidn en la realizacion de las actividades.

La “Figura 9” tiene una gran relevancia con respecto al Postest, debido a que hay
grandes cambios. Tal y como se puede observar existe un pequefio porcentaje de personas que
se sitian en el valor “No conseguido” especificamente un 12,50%, mostrando que aun deben
seguir trabajando la concentracion y de igual manera la atencién focalizada. A ello le sigue un
20,83% de los alumnos y las alumnas que estdn “En proceso” de lograrlo, ademas se ha
observado que la mayoria han conseguido tener una concentracion plena, pero que no han
podido cumplir el tiempo que se requeria en las tareas, no pudiendo completarlas. Y, por dltimo,
el valor “Conseguido”, donde recae mas de la mitad de los y las participantes, siendo un
66,67%, teniendo una buena capacidad y, por lo tanto, cumpliendo con cada una de las destrezas
mencionadas. Destacar que ha habido un gran avance en cada uno de los chicos y chicas y, que,
con el trascurso de las sesiones, la gran mayoria han conseguido tener una mayor concentracion

a pesar de sus cortas edades.
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En quinto lugar, se plasma la capacidad de “Flexibilidad cognitiva”, resaltando las
diferentes destrezas que han hecho valorar este aspecto a través de la participacién de los nifios
y nifias, siendo las siguientes: Tolera con facilidad los cambios durante la elaboracion de la
actividad o la solucion de un problema; Selecciona sus propias estrategias para adaptarse a las
diferentes situaciones que se van encontrando; y por ultimo, capta diferentes dimensiones sobre
la realidad, mirando desde diferentes perspectivas y pudiendo encontrar facilmente varia

soluciones a un mismo problema.

Tal y como se puede observar en la “Figura 10” del Pretest, los y las participantes se
encuentran divididos de igual manera en los diferentes valores “No conseguido”, “En proceso”,
y “Conseguido”, concretamente con una cifra del 33,33% del porcentaje total. Es decir,
teniendo presente que se cuenta con 24 participantes, parece ser que han sido divididos en los
diferentes valores teniendo en cuenta sus puntuaciones logradas sobre la capacidad de
flexibilidad cognitiva y las destrezas requeridas en cada una de las tareas. Por lo tanto, se trata
de una situacién compleja debido a que hay una gran diversidad en este aspecto. Ademas,
destacar que uno de los elementos mas complejos para ellos y ellas es la seleccion de sus propias
estrategias para adaptarse a las diferentes situaciones que se van encontrado, debido a que una
gran mayoria del alumnado se basa simplemente en seguir las 6rdenes que se le facilitan, debido
a gue estan acostumbrados a realizarlo de esta forma, dejando a un lado la busqueda de sus
propias estrategias en la realizacién de la tarea y asi mismo el uso de la creatividad e

imaginacion.

En cambio, la “Figura 117, resume un gran avance de este mismo aspecto, teniendo tan
solo un 20,83% de los participantes que se encuentran en el valor “En proceso”, y ademas casi
pudiendo alcanzar el conseguido, debido a que todos y todas han ido entendiendo la importancia
de realizar las diferentes tareas, poniendo en practica las propias estrategias para poder acabarla
con éxito. A dicha cifra le sigue un alto porcentaje del 79,17%, siendo mas de la mitad del aula
que han conseguido todas las destrezas que se proponen. Por ultimo, es meramente importante
decir que tener una gran habilidad en esta capacidad permite que la persona se desarrolle
tolerando los cambios de forma repentina que pueda sufrir en su vida, asi como la basqueda de

alternativas o soluciones.
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En sexto lugar, se observa la capacidad de “Planificacion y organizacion”, mostrando
las diferentes destrezas que han hecho valorar este aspecto a través de la participacion del
alumnado, siendo las siguientes: Anticipa las necesidades y los problemas e identifican las
opciones disponibles; Tiene conciencia del orden en una secuenciacion de pasos o pautas que
permiten la elaboracién de la tarea; y por ultimo, consigue completar las diferentes actividades
que se deben hacer, pudiendo llegar a las metas propuestas.

Tal y como se puede observar en la “Figura 12, donde se resalta el Pretest, teniendo un
pequeiio porcentaje del alumnado que se ubica en el valor “No conseguido”, concretamente el
37,50%. De tal forma que, el estudiantado no ha conseguido lograr ninguna de las destrezas que
requerian las tareas. Por otro lado, la mayoria de los alumnos y alumnas se encuentran en el
valor “En proceso”, con un porcentaje de 41,67% de participantes, teniendo en cuenta que las
destrezas se estan consiguiendo, pero destacar que una de las que mas les cuesta es conseguir
completar las diferentes actividades que se deben hacer, pudiendo llegar a las metas propuestas,
puesto que, hay veces que el estudiantado no alcanza a terminar los ejercicios, esto puede ser
por las graves distracciones en el desarrollo de la tarea, o bien por una mala organizacién en su

ejecucion.

Sin embargo, la “Figura 13”, plasma una gran evolucion en el Postest, donde hay un
pequetio porcentaje del 20,83% del alumnado que se ubica en el valor “En proceso”, puesto que
aun hay que trabajar un poco mas los aspectos mencionados anteriormente. Aunque el resto de
los y las participantes se encuentran en el valor “Conseguido”, concretamente el 79,17% del
alumnado, debido a que las diversidades de tareas han provocado que los sujetos loguen obtener
un alto nivel en esta capacidad, aportandole las pautas necesarias en todo momento para que se
llevara a cabo una adecuada realizacion de las tareas teniendo presente la importancia de la

organizacion y la planificacion para acabarla sin problemas.
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Figura 13. Tabla grafica “Planificacion y organizacién”. Postest.




En séptimo lugar, se muestra la capacidad de “Orientacion espacial”, teniendo en cuenta
las diferentes destrezas que han hecho valorar este aspecto a través de la participacion del
alumnado, siendo las siguientes: Comprende las diferentes direcciones espaciales (arriba, abajo,
derecha, izquierda); Entiende la disposicidn de elementos con un patron de estimulo visual™; y,

por ultimo, conoce y establece las relaciones entre objetos dentro de un espacio.

Tal y como se observa en la “Figura 14”, en la que aparece el Pretest sobre la capacidad
de orientacion espacial, plasma que hay datos muy complejos, debido a que el 37,50% delos y
las participantes se encuentran en el valor “No Conseguido” y, por lo tanto, no obteniendo las
destrezas que se han requerido para cada una de las tareas. Seguidamente hay un alto porcentaje
del 45,83% del alumnado que se ubica en el valor “En proceso” y que, por lo tanto, cuenta con
la mayoria de las destrezas. Sin embargo, tras una observacion precisa sobre dicha capacidad,
nos encontramos con gran parte de los nifios y nifias que comprendian las diferentes direcciones
que se le decia como por ejemplo la derecha o la izquierda, pero, aun asi, se confundian y
terminaban haciéndolo al revés. Por ultimo, se visualiza el valor de “Conseguido” con un

16,67% del alumnado.

Con respecto a la “Figura 157, se observa un gran cambio, ya que podemos ver como
en el Postest las puntuaciones del alumnado han cambiado de una forma drastica. De tal forma
que, en el valor de “En proceso” se encuentran el 29,27% de los participantes, estado a escasos
puntos de haberlo conseguido, y sucesivamente en el valor de “Conseguido”, se situan el resto
de los sujetos, concretamente el 70,83%. Este cambio del principio al final de la intervencion
se debe al duro trabajo sobre las destrezas haciendo hincapié en la realizacién de forma
adecuada de las direcciones espaciales, asi como la disposicion de elementos con un patron de

estimulo visual, poniéndolo en practica a través de las diferentes sesiones.
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En octavo lugar, se resalta la capacidad de “Razonamiento Logico-Matematico”,
mostrando las diferentes destrezas que han hecho valorar este aspecto a través de la
participacion del estudiantado, siendo las siguientes: Realiza calculos de pequefias y grandes
cantidades teniendo en cuenta las sumas Yy las restas; Ejecuta un orden logico en la secuenciacio

n de los nimeros, y, por ultimo, realiza célculos mentales sin la utilizacion de ningun

material de ayuda.

Para ello, se visualiza en la “Figura 16, las diversas puntuaciones obtenidas en el
Pretest, donde se destaca el valor “No conseguido” con un 41,67% de los participantes, debido
a que no han realizado correctamente los ejercicios correspondientes con dicha capacidad,
concretamente en operaciones mentales. Sucesivamente se observa el valor “En Proceso”,
implicando las puntuaciones del 37,50% de los participantes, puesto que, algunas operaciones
se han realizado con éxito, pero aun asi las que se basaban en calculos de dos cifras no han
obtenido los resultados correctos. Y, por ultimo, el valor de “Conseguido” situandose las
personas que han acabado la actividad con éxito, superando con creces lo que se pedia en cada

momento.

Por otra parte, la “Figura 17” ofrece datos muy diferentes, ya que refleja el postest de la
intervencion, en la que hay un pequefio porcentaje de sujetos que siguen en el valor “No
conseguido” concretamente el 4,17% que no han logrado realizar dichas operaciones.
Seguidamente, se puede visualizar el valor “En proceso”, donde se situan el 25,00% de los y
las participantes que han conseguido realizar con éxito algunas de las operaciones y, por altimo,
tengo un alto porcentaje del 70,83% del resto de la clase que han logrado terminar cada tarea,
teniendo resultados muy optimistas con respecto a los datos finales. Ademas, destacar que es
fundamental que los nifios y las nifias consigan adquirir dichas habilidades puesto que, les
permitira en un futuro desarrollarse en los diferentes contextos reales donde se requiera

solucionar los diferentes problemas que se les presenten.
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En noveno lugar, se destaca la capacidad de “Lecto-Escritura”, teniendo presente las
diferentes destrezas que han hecho valorar este aspecto a través de la participacion del
estudiantado, siendo las siguientes: Realiza un proceso de comprension y de retencion de las
estructuras semanticas; Identifica las palabras que deben ser escritas, copiandolas y revisando

sus significados, y, por ultimo, comprueba los errores ortogréficos.

De esta manera, la “Figura 18”, muestra el pretest de la prueba realizada sobre lecto-
escritura con la que se puso de manifiestos datos muy significativos dentro del grupo-clase,
puesto que a través de dichas tareas se pudo observar los diferentes niveles en los que se
encuentra cada participante. En este caso, tal y como se puede observar en la gréfica, se plasma
datos muy igualitarios en los valores “No conseguido” y “Conseguido”, siendo del 37,50% de
los alumnos y las alumnas, pues que, al parecer el alumnado se encuentra con diferentes ritmos
de aprendizaje. También, se puede visualizar en el valor de “En proceso”, se ubica el 25%
restante de la clase. Afiadiendo que dicho porcentaje se encuentra en proceso tal y como se
menciona anteriormente, pero con escasos puntos de lograr el conseguido. Por dltimo,
mencionar que una de las destrezas que mas han destacado para la puntuacién han sido las
graves faltas de ortografias en palabras muy sencillas, y que, por lo tanto, se trata de un elemento

que debe ser reforzado.

Con respecto a la “Figura 197, donde se pone de manifiesto el postest de la intervencion,
asi como de dicha capacidad, se observan datos muy gratificantes, debido a que solo una
pequefia parte de los participantes se encuentran en el valor “No conseguido”, concretamente
el 8,33% del alumnado. A ello le sigue el valor “En proceso”, en el que aparecen un 25% de los
sujetos, teniendo puntuaciones que rozan el conseguido, y a ello se le suma el 54,17% de los
nifios y nifias que se ubican en el valor “Conseguido”, siendo mas de la mitad de la clase. Por
lo tanto, parece ser que ha habido una mejoria en este aspecto, aunque son muchos los nifios y
nifias que necesitan reforzar y mejorar este elemento a través de la practica de diferentes tareas,
trabajando a su vez la capacidad atencional y la concentracion para que la realizacion de las
tareas relacionadas con dicha capacidad se lleve a cabo de forma adecuada.
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Para concluir, se puede visualizar de forma concisa y clara los diferentes graficos
mostrados al completo sobre el Pretest “Figura 20” y el Postest “Figura 217, agrupando todas

las capacidades que han sido trabajadas, asi como sus correspondientes puntuaciones.

Tal y como se puede observar, hay una gran diferencia entre los dos momentos de
evaluacion. En este caso, se visualiza que en el “Punto de Partida” hay notas mas descendientes
que en el “Punto Final”, esta diferencia se debe al trabajo realizado durante las sesiones de
entrenamiento en la que se pusieron en marcha diferentes modelos de tareas donde se ponian a
prueba aquellos aprendizajes que debian ser mejorados o reforzados para que posteriormente

se pueda obtener un mayor rendimiento académico.

En la “Figura 207, se puede ver como las capacidades mas destacadas en el valor “No
Conseguido” han resultado ser: Percepcion y Atencidn; Control inhibitorio; Memoria de
trabajo; y, Razonamiento Logico-Matematico, debido a que se encuentran por encima del
40,00% del alumnado con altos indices en dicho valor, y que, por lo tanto, siendo relevante una
mayor practica de estas destrezas. Con respecto al valor “En proceso”, se destaca la capacidad
de Orientacién espacial, debido a que se aproxima al 50,00% de los y las participantes,
ubicandose de esta manera en un punto estable, pero con el objetivo de llegar al limite. Y, por
ultimo, en el valor “Conseguido”, resalta la capacidad de Lecto-Escritura, con escasos puntos

de llegar al 50% del alumnado.

Sin embargo, en la “Figura 21” hay datos muy diferentes, debido a que, en este caso,
hay un mayor alumnado que se encuentra entre los valores “En proceso” o bien “Conseguido”.
Aungue, existe un pequefio porcentaje de los sujetos, siendo aproximadamente un 10% de la
clase que se encuentran ubicados en el valor “No conseguido” en algunas de las capacidades
como pueden ser: Control inhibitorio; Concentracion; Razonamiento Logico-Matematico, v,
por ultimo, Lecto-escritura. Por lo tanto, se trata de un porcentaje muy inferior con respeto a
los avances que se han logra. Seguidamente, en el valor “En proceso”, se manifiesta como
capacidad mas destacada la memoria de trabajo, siendo uno de los principales elementos
trabajado, debido a las puntuaciones que se recibieron previamente. Y, por ultimo, en el valor
“Conseguido”, destaca con mayor puntuacion de participantes, las capacidades de Flexibilidad
Cognitiva y Planificacion y Organizacion, siendo destrezas que se han trabajado duramente en

las diferentes sesiones realizas.




De manera que, se puede apreciar como hay un gran avance, debido a que, en el Pretest,
existen puntuaciones bastantes dispersas, dependiendo del nivel de los y las estudiantes, y en
cambio, en el Postest se visualiza aquellos grandes cambios mas destacados. También es
meramente importante expresar que todas las destrezas trabajadas han mejorado los resultados
previos, puesto que cada una de las capacidades han obtenido mayores resultados por parte de
los y las participantes y, ademas, se puede visualizar como en la gréafica “Punto Final” destaca

el valor “Conseguido” por encima del resto.

Llegados a este punto, se puede valorar positivamente cada tarea realizada, debido a que
ha ayudado a que la persona avance y que por lo tanto obtenga mayores resultamos tal y como

se muestra con anterioridad.

En cuento a la forma de evaluacion, teniendo en cuenta la ficha sobre el Registro de
Control, donde se han ido recogiendo todos los datos de cada uno de los y las estudiantes con
sus correspondientes puntuaciones, han demostrado funcionar bastante bien, debido a que ha
recogido las destrezas esenciales que debe poseer el alumnado en cada capacidad asi como la
ubicacion de cada uno de los participantes pudiendo estar en uno de los tres valores, siendo “No

conseguido”, “En Proceso”, o “Conseguido”.

Por lo tanto, se debe mencionar que dicha evaluacion ha mostrado ajustarse a lo
planificado, puesto que, se han cumplido cada uno de los objetivos propuestos en la

intervencion, algunos en mayor medida que otros.
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En general, se puede expresar que los y las estudiantes han mejorado en cada una de las
capacidades que influyen en las FE, y que, por lo tanto, les est4 ayudando a potenciar un mayor
rendimiento académico, tal y como mencionan los autores Véglia y Ruiz (2018), expresando
que la importancia de un buen funcionamiento ejecutivo es evidente para llevar a cabo
aprendizajes en el aula, siendo un factor fiable del rendimiento académico. Dichos avances se
deben a la realizacion de las diferentes tareas plasmadas en la intervencion, puesto que, a través
de ellas se han puesto en marcha destrezas muy importantes como pueden ser la capacidad de
atencion; el desarrollo de la memoria de trabajo con la que seguir las diferentes pautas o
instrucciones para la elaboracion de una actividad; el control inhibitorio, con el que se pretende
ofrecer respuestas adecuadas manteniendo un buen comportamiento; la flexibilidad cognitiva,
pudiendo buscar diferentes soluciones o alternativas a un problema; y por tltimo, la motivacién

y la confianza que ellos y ellas mismas han mostrado conseguir a lo largo de las sesiones.

Ademas, la ejecucion de la intervencién les ha permitido mejorar aquellas habilidades
gue necesitaban ser reforzadas, interviniendo en el &mbito académico, asi como al &ambito social
y emocional de la persona, puesto que, al trabajar cada una de las destrezas mencionadas
anteriormente ha provocado que el alumnado evolucione de una forma muy positiva y asi
mismo tenga habilidades que antes no poseia, como puede ser el autocontrol de la propia
conducta, la iniciativa o la autonomia, siendo aspectos destacables en todos los &mbitos de la
vida. Y asi mismo muestra Mejia (2017), tratando la relacion existente entre las funciones
ejecutivas y el rendimiento académico, puesto que son aspectos que intervienen en la
adquisicién de los conocimientos, y que a la misma vez influyen en el &mbito social y emocional

del sujeto.

Para la estimulacion de estas conductas, fue imprescindible el planteamiento de
actividades atractivas que Ilamasen el interés del alumnado y su correspondiente participacion,
asi como tener en cuenta una serie de aspectos que defienden una serie de autores como es en
este caso, siguiendo a Delgado y Etchepareborda (2013), el empleo de diferentes estrategias
para la ejecucion de las tareas, como por ejemplo, las auto instrucciones; la proposicién de
metas bien definidas, con las que el sujeto tenga claro lo que se debe conseguir; la previa
organizacion y planificacion de las tareas a realizar en el dia; la retroalimentacion de forma
clara e inmediata a las respuestas del estudiantes; y por ultimo el aumento de dificultad en cada

sesion.




7.

Conclusiones.

La intervencion propuesta ha permitido lograr cada uno de los objetivos disefiados
en el TFG, teniendo como base la mejora o rehabilitacion de aquellas funciones ejecutivas

que lo necesiten para un mayor rendimiento académico.

Tal y como se ha mostrado en las graficas expuestas con anterioridad, ha surgido un
gran avance desde el principio hasta el final de la intervencion, debido a que las capacidades
trabajadas, asi como las diferentes destrezas asociadas han provocado que los y las
participantes hayan obtenido un mayor nivel, debido en gran parte a las sesiones de
entrenamiento, donde han realizado una gran cantidad de actividades, como pueden ser la
ejecucidn de sopa de letras, laberintos, sudokus, entre otros, asi como dindmicas y juegos,

en los que se pone en practica cada una de las habilidades que se pretendian adquirir.

Por ello, se expresa que todo el alumnado, en mayor o0 menor medida, teniendo en
cuenta cada uno de los niveles donde se encontraban, han conseguido adentrarse en la
importancia de las funciones ejecutivas, asi como avanzar en cada una de las capacidades
trabajas, permitiendo de esta forma potenciar al rendimiento académico a través de la
implicacion de dichas habilidades influyendo directamente en este aspecto.

De manera que, se puede decir que dicha intervencion ha favorecido el desarrollo y
la adaptacion de la persona en el &mbito personal y académico, permitiendo que el nifio o
la nifia se desenvuelva de forma correcta en cada una de las situaciones reales que se le
presenten. Tal y como se ha ido diciendo las Funciones Ejecutivas intervienen en todas las
acciones o actividades que realizamos en la vida diaria y por ello, cada uno de los elementos

en relacion a ellas necesitan ser estimuladas y desarrolladas desde edades muy tempranas.

La ejecucion del programa neuropsicologico ha permitido que aquellas funciones
no estimuladas fueran trabajadas de forma continua para asi mejorarlas o reforzarlas a través
de pequefas técnicas y estrategias poniéndolas en practica en cada una de las tareas

propuestas.




Asi mismo, se ha ayudado a estimular varias habilidades como pueden ser: la
iniciativa y la creatividad, siendo capaces de involucrarse y llevar a cabo acciones
determinadas asi como buscar soluciones u alternativas a los diferentes problemas que se
presenten; la capacidad de planificacion y organizacion, teniendo en cuenta el seguimiento
de unos pasos para poder llegar a la meta de lo planteado; la flexibilidad cognitiva,
posibilitando que la persona retroceda y corrija los errores, siendo capaces de cambiar y
planear nuevas estrategias; la atencion selectiva y la concentracion, consiguiendo que el
sujeto de involucre por completo en la ejecucion de la tarea, evitando cualquier distraccion;
la memoria de trabajo, permitiendo la realizacion de cualquier accidn que requiera mantener
informacion por tiempo limitado en la memoria; y por ultimo, el control inhibitorio,
controlando y regulando los impulsos de la personas, intentar mantener una conducta

adecuada en cada situacion.

Toda la informacion abordada previamente, permite que realice de forma personal
una pequefa reflexion sobre esta tematica, haciendo hincapié en la necesidad de integrar
todos estos programas en relacion al desarrollo de las Funciones Ejecutivas en los centros
educativos para asi concienciar a la poblacion sobre la importancia de trabajar cada una de
las capacidades que intervienen en el desarrollo de la persona tanto de forma académica
como personal. Asi se podra obligar a presentar al estudiante actividades que les facilite
actuar de forma adecuada, respetando los ritmos de aprendizaje, y asi mismo mejorando

algunas de las habilidades que favorecen el &mbito académico.

Para concluir, debemos tener presente que, a mayor desarrollo de las Funciones
Ejecutivas en cada una de las areas, se conseguira que mayor rendimiento escolar se puede
tener. En este caso, la intervencion ha cumplido con sus expectativas, puesto que, tal y como
se ha observado ha resultado ser un éxito, debido a la evolucion que cada uno de los nifios

y las nifias ha obtenido.

Con respecto a las limitaciones encontradas, se destacan varias como puede ser, la
cantidad de informacion abordada en las diferentes fuentes de internet sobre esta tematica,

teniendo que realizar una recopilacion de datos y comparacion de informacion, para




destacar aquellos aspectos méas importantes e influyentes en las Funciones Ejecutivas y que,
por lo tanto, debian ser tenidos plasmados en el marco teorico y tenidos en cuenta para la

elaboracion de la intervencion.

Por otro lado, la puesta en marcha resulté algo complicada en los primeros dias,
debido a la gran cantidad de sujetos que participaban en la intervencion, puesto que, tras la
prueba inicial “Punto de Partida” se observd que tenian diferentes niveles académicos, y
por lo tanto, se debia desarrollar una propuesta en la que se harian las mismas actividades,
pero adecuadas a cada uno de ellos y ellas, intentando asi un aprendizaje fructifero y sobre
todo favoreciendo el interés por la realizacion de la tarea, manteniendo la motivacion en
todo momento y aportando la confianza necesaria en todos los y las estudiantes. En esta
misma linea, otro de las posibles limitaciones fue la imposibilidad de analizar una serie de
variables con respecto a los nifios y nifias como puede ser el nivel sociocultural,
socioecondmico, el circulo familiar entre otras mas personales, pudiendo haber ofrecido

datos muy significativos en relacion a las variables analizadas.

Ademas, otra limitacion encontrada con respecto a la propuesta de las tareas fue la
falta de actividades que incluyeran el contacto cercano con la otra persona, debido a que,
por motivos de seguridad, teniendo en cuenta la situacion actual, es fundamental cumplir
con las reglas del centro, siendo una de ellas la distancia. Este aspecto fue uno de los
obstaculos mas preocupantes, debido a la importancia que conlleva en estas edades tan
tempranas el trabajo en grupo, siendo fundamental el acercamiento entre compafieros y

comparieras para un adecuado desarrollo de la persona.

Por Gltimo, a lo largo del documento se demuestra la relacion existente en Funciones
Ejecutivas y Rendimiento Academico, de ahi la importancia de implantar estos tipos de
programas en el &ambito educativo tal y como ya se ha mencionado anteriormente, pudiendo
ser la principal perspectiva futura. A ella, se le suma la posibilidad de realizar la
intervencion a mas sujetos de edades similares, permitiendo asi ampliar los resultados de la
intervencion. También seria bastante interesante comparar la muestra con respecto al sexo

para determinar las posibles diferencias en cuanto a las variables propuestas.
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9. AnNexos.

Anexo A. “Punto de Partida”.
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[Fotografia de Fichas de memoria para nifios. Estimulacion cognitiva], por Pinterest, sin
fecha. (https://www.pinterest.es/pin/1900024831191357/)

[Fotografia de Cuadernillo de crucigramas de animales para primaria], por Pinterest,
sin fecha. (https://www.pinterest.es/pin/45106433755702982/)
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Anexo B. “Sopa de letras”.
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[Fotografia de 11 sopas de letras para nifios de todas las edades], por Google imagenes,

2020. (https://hellopapis.com/11-sopas-de-letras-para-todos-los-ninos/).
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Anexo C. “Mensaje oculto”.
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[Fotografia Estimulacién cognitiva. Observa el codigo y descifra cada palabra], por
Orientacion Anduajar, 2020. (https://www.orientacionandujar.es/2020/09/17/estimulacion-
cognitiva-observa-el-codigo-y-descifra-cada-palabra/)

Anexo D. “Los opuestos”.

Para este ejercicio se utilizara el siguiente enlace: PIM PAU ¢ LOS OPUESTOS (Juego
Ritmico Cancidn) - YouTube.

[PIM PAU]. (2020, 05, 19). Los opuestos. Juego Ritmico Cancidn [Archivo de video].
Recuperado de: https://www.youtube.com/watch?v=lliaRvamZQc&ab_channel=PIMPAU
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Anexo E. “Sudoku”.

[Fotografia de Sudokus para nifios a partir de 6 afios], por Guia del nifio, sin fecha.

(https://www.quiadelnino.com/educacion/aprender-a-leer-y-escribir/sudokus-faciles-para-

ninos-a-partir-de-6-anos).

Anexo F. “Pica Piedra”.

Para este ejercicio se utilizara el siguiente enlace: PIM PAU ¢ PICA PIEDRA (Juego de
Manos) - YouTube.

[PIM PAU]. (2019, 09, 26). Pica Piedra. Juego de manos [Archivo de video].
Recuperado de: https://www.youtube.com/watch?v=UQ34zIP3gsE&ab_channel=PIMPAU
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Anexo G. “Sigue la serie”.
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[Fotografia de Hoja de trabajo de series logicas con formas], por Pinterest, sin fecha.
(https://www.pinterest.es/pin/205054589262917454/)

Anexo H. “Papiroflexia”.

Para este ejercicio se utilizara el siguiente enlace:

https://www.youtube.com/watch?v=zqC jPjlkNk&ab channel=LosSue%C3%B1losdeYoyo

[Los suefios de yoyo]. (2017, 05, 04). Separadores de Origami. Paso a paso [Archivo
de video]. Recuperado de:

https://www.youtube.com/watch?v=zgC jPjlkNk&ab channel=LosSue%C3%BlosdeYoyo
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Anexo I. “Dictado explosivo”.

o A Juan le encantan los perros, pero a su mama le dan miedo asi que le ha
dicho que mejor tenga un raton, pero Juan no lo entiende.

o Manuel y Manuela son dos buenos amigos. A uno le gusta tocar la flauta y a
la otra bailar. Pero lo que mas le gusta es jugar juntos al fatbol.

o En la torre vive una rana a la que le gusta saltar encima de la parra, pero

cuando le asusta el perro Bartolo, ella susurra “silencio”.

Anexo J. “;Qué falta?”.

Para este ejercicio se utilizara el siguiente enlace:

https://www.youtube.com/watch?v=N 9261 JEcM&ab channel=Momentosdecalidad

[Momentos de calidad]. (2020, 07, 26). Atencion y memoria. Funciones ejecutivas
[Archivo de video]. Recuperado de:

https://www.youtube.com/watch?v=N 9261 JEcM&ab channel=Momentosdecalidad
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https://www.youtube.com/watch?v=N_926I_JEcM&ab_channel=Momentosdecalidad

Anexo K. “Comprendo y coloreo”.

.a'\

[Fotografia de Comprension lectora de frases asociadas a imagen], por AulaPT, 2018.

(https://www.aulapt.org/2018/05/07/comprension-lectora-de-frases-asociadas-a-imagen/)
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Anexo L. “;Quién es quién?
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[Fotografia de Fichas para jugar al ¢Quién es quién?], por ProfedeEle, 2015.

(https://www.profedeele.es/profesores/fichas-quien-es-quien/)

Anexo M. “Adivina, adivinanza”.

Para este ejercicio se utilizara el siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=UH4ulj 2hHg&ab channel=EugeniaRomero

Romero, E. [EugeniaRomero]. (2015, 05, 08). Adivinanzas. Juegos de estimulacion
linglistica [Archivo de video]. Recuperado de:

https://www.youtube.com/watch?v=UH4ulj 2hHg&ab channel=EugeniaRomero
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Anexo N. “Bolas de colores”.

Para este ejercicio se utilizara el siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=ipsAlI9LKa7Y &ab channel=Diversi%C3%B3nparani%C
3%B1los

[Diversion para nifios]. (2015, 08, 17). Juegos mentales para nifios/Agilidad mental
para el cerebro. [Archivo de video]. Recuperado de:
https://www.youtube.com/watch?v=ipsAI9LKa7Y &ab_channel=Diversi%C3%B3nparani%C
3%Blos

Anexo N. “Problemas matematicos”.

4. Pablo colecciona cromos de futbol. La coleccion tiene
93 cromos y Pablo ya tiene 58. ¢ Cuantos cromos le
faltan para completar la coleccion?

O Suma O Resta

Operacion: Resultado:

5. Alicia tiene ahorrado 37 € y su abuela le da 22€ por su
cumpleanos. ¢ Cuanto dinero tiene ahora??

O Suma O Resta %

Operacion: Resultado:

6. Papa tiene 39 anos y el abuelo 27 mas que él.
éCuantos anos tiene el abuelo?

O Suma O Resta

Operacion: Resultado:

[Fotografia de Coleccion de problemas matematicos Primero de Primaria], por
Pinterest, sin fecha. (https://www.pinterest.es/pin/127578601933643277/)
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https://www.youtube.com/watch?v=ipsAl9LKa7Y&ab_channel=Diversi%C3%B3nparani%C3%B1os
https://www.youtube.com/watch?v=ipsAl9LKa7Y&ab_channel=Diversi%C3%B3nparani%C3%B1os
https://www.pinterest.es/pin/127578601933643277/

Anexo O. “Caso practico matematico”.

Para este ejercicio se utilizara el siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=K588P1Sxexk&ab channel=AprenderenCasa

[Aprender en casa]. (2020, 07, 31). Problemas de suma y resta para Primero de

Primaria con dibujos [Archivo de video]. Recuperado de:
https://www.youtube.com/watch?v=K588P1Sxexk&ab channel=AprenderenCasa

Anexo P. “Ordena los pasos”.
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Entrar en la panadenia

Pedir el pan

Salir de La panadena

Pagar el pan

[Fotografia Ejercicios, memoria, atencion], por Google imagenes, 2012.

(https://es.slideshare.net/peinado74/ejercicios-percepcin-memaoria-atencion)



https://www.youtube.com/watch?v=K588P1Sxexk&ab_channel=AprenderenCasa
https://www.youtube.com/watch?v=K588P1Sxexk&ab_channel=AprenderenCasa
https://es.slideshare.net/peinado74/ejercicios-percepcin-memoria-atencion

Anexo Q. “Musicograma”:

Para este ejercicio se utilizara el siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=gIMdEpalfLc&ab channel=SilvinaAcevedo

Acebedo, S [SilviaAcebedo]. (2020, 08, 12). Los locos Addams-Musicograma.
[Archivo de video]. Recuperado de:

https://www.youtube.com/watch?v=qlMdEpalfLc&ab channel=SilvinaAcevedo

Anexo R. “Ubica a los animales”.

FUNCIONES EJECUTIVASY
ORIENTACION ESPACIAL

1.Coloca el mono debajo del oso.

2. La jirafa esta debajo del ledn.

3. El hipopdtamo esta a la izquierda del mono.
4. El elefante esta debajo de la jirafa.

5. Coloca la cebra a la derecha del cocodrilo.

6. El tucan esta a la izquierda del oso.
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[Fotografia de Funciones Ejecutivas y Orientacion Espacial], por Pinterest, sin fecha.
(https://es.liveworksheets.com/hj331138jy)



https://www.youtube.com/watch?v=gIMdEpaIfLc&ab_channel=SilvinaAcevedo
https://www.youtube.com/watch?v=gIMdEpaIfLc&ab_channel=SilvinaAcevedo
https://es.liveworksheets.com/hj331138jy

Anexo S. “Jugamos al espejo”.

Para este ejercicio se utilizara el siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=laLmoPoDB w&ab channel=DespertandoLasNeuronas

[Despertando las neuronas]. (2017, 03, 26). El juego del espejo — Despertando las
neuronas. [Archivo de video]. Recuperado de:

https://www.youtube.com/watch?v=laLmoPoDB w&ab channel=DespertandolLasNeuronas

Anexo T. “Despertamos neuronas”.

Para este ejercicio se utilizara el siguiente enlace: Oh Alé 1é - Despertando Las

Nueronas: Canciones Educativas Infantiles - YouTube

[Despertando las neuronas]. (2017, 08, 28). Oh Alé |é — Despertando las neuronas.

[Archivo de video]. Recuperado de: Oh Alé Ié - Despertando Las Nueronas: Canciones

Educativas Infantiles - YouTube



https://www.youtube.com/watch?v=IaLmoPoDB_w&ab_channel=DespertandoLasNeuronas
https://www.youtube.com/watch?v=IaLmoPoDB_w&ab_channel=DespertandoLasNeuronas
https://www.youtube.com/watch?v=0N_-kNAfdvs&list=RDEMzP9vMgJWOH5Ntf9n31b8bg&start_radio=1
https://www.youtube.com/watch?v=0N_-kNAfdvs&list=RDEMzP9vMgJWOH5Ntf9n31b8bg&start_radio=1
https://www.youtube.com/watch?v=0N_-kNAfdvs&list=RDEMzP9vMgJWOH5Ntf9n31b8bg&start_radio=1
https://www.youtube.com/watch?v=0N_-kNAfdvs&list=RDEMzP9vMgJWOH5Ntf9n31b8bg&start_radio=1

Anexo U. “Memoriza y empareja”.
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Observa las parejas de dibujos y luego empareja:
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[Fotografia de Juego de memoria para nifios], por Orientacion Andujar, 2021.

(https://www.orientacionandujar.es/2021/02/17/juego-de-memoria-para-ninos/)



https://www.orientacionandujar.es/2021/02/17/juego-de-memoria-para-ninos/

Anexo V. “Evolucionando”.

NOMBRE Y APELLIDOS:
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[Fotografia de Fichas de memoria para nifios. Estimulacion cognitiva], por Pinterest,
sin fecha. (https://www.pinterest.es/pin/1900024831191357/)

[Fotografia de Cuadernillo de crucigramas de animales para primaria], por Pinterest,
sin fecha. (https://www.pinterest.es/pin/45106433755702982/)



https://www.pinterest.es/pin/1900024831191357/
https://www.pinterest.es/pin/45106433755702982/

[Fotografia de Estimulacion cognitiva del calculo], por Pinterest, sin fecha.
(https://www.pinterest.es/pin/760756562037274596/)

[Fotografia de Fichas atencion; Encuentra las diferencias], por Orientacion Andujar,

2019. (https://www.orientacionandujar.es/2009/01/17/fichas-atencion-encuentra-las-

diferencias/)



https://www.pinterest.es/pin/760756562037274596/
https://www.orientacionandujar.es/2009/01/17/fichas-atencion-encuentra-las-diferencias/
https://www.orientacionandujar.es/2009/01/17/fichas-atencion-encuentra-las-diferencias/

