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SITUACION LABORAL DE LLA MUJER
UNIVERSITARIA EN ANDALUCIA

Maria Teresa AREVALO QUIJADA
Maria José VAZQUEZ CUETO

1. INTRODUCCION

El andlisis de la situacién laboral de la mujer pasa obviamente por la conside-
racién de muiltiples variables, no s6lo econémicas sino también socioldgicas e
incluso geograficas. En Espana la participacién femenina en la actividad econ6-
mica depende, en buena medida, de la situacién familiar, y asi, el nimero de hi-
jos, las edades de éstos, el estado civil, el trabajo del cényuge..., se muestran fac-
tores determinantes en la decision de la mujer de incorporarse o no, y de qué for-
ma, al mercado de trabajo. Aunque en 1997 la proporcién de mujeres activas frente
a la poblacién femenina es, junto con Italia, una de las mds bajas de los paises de
la OCDE, alrededor del 38%, es un hecho constatado que, en términos generales,
el posicionamiento de la mujer en el mercado de trabajo ha mejorado ostensible-
mente en los tltimos tiempos. Asi, y aunque la situacién actual estd ain muy le-
jos de lo que seria deseable en una sociedad desarrollada, los avances han sido
considerables: La proporcién a que aludiamos anteriormente ha aumentado en
nueve puntos porcentuales en los dltimos veinte afios. Este cambio experimenta-
do no ha afectado por igual a todas las regiones ni a todos los segmentos
poblacionales femeninos que consideremos.

En Andalucia, la participacién femenina, medida a través del nimero de muje-
res que mostraban su deseo de trabajar declarindose activas en las EPAs, se ha
visto incrementada por encima del aumento experimentado en otras regiones. Sin
embargo, no se ha generado en esta Comunidad el suficiente empleo para absor-
ber tanta demanda, encontrindonos, en consecuencia, con un paro, que podriamos
considerar endémico y rigido a la baja, que se encuentra en unos niveles muy
superiores a los del resto del territorio Nacional.

En un estudio anterior centrado en la Comunidad Auténoma de Andalucia, para
el periodo 1985-1996, hemos detectado que la situacion de la mujer en el merca-
do laboral varfa segiin su edad y su nivel educativo, resultando que la mujer an-
daluza con estudios universitarios se ve ampliamente favorecida en relacién con
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otros colectivos considerados: La proporcién de activas se sitia veinte puntos po1
encima del total de la poblacion femenina andaluza, colocindose en mas de un 75%
a finales de 1996; la proporcién de ocupadas se mueve en las bandas de un 45%
a un 55%, treinta puntos por encima del total poblacional femenino. El desempleo
sin embargo, afecta a este colectivo de Ia misma forma que afecta al total, asi de
cada 100 mujeres activas nos encontramos con una media de 35 paradas. Dado que
nuestra Comunidad presenta datos discordantes con el resto Nacional, nos pregun-
tamos cudl es nuestra posicidn si nos restringimos a este colectivo.

El objeto del presente trabajo es, pues, analizar la evolucién de la situacién
laboral de la mujer andaluza con estudios universitarios y compararla con el con-
junto Nacional. Hemos elegido como periodo temporal 1987 a 1996, en primer
lugar porque es el periodo de tiempo en el que los cambios se han producido a
una mayor velocidad y, en segundo lugar, porque es un periodo lo suficientemen-
te amplio como para recoger aquellos cambios debidos a la coyuntura econémica.
Los datos se han recogido de las EPAs correspondientes a los terceros trimestres
de cada afio, ya que no se producen variaciones significativas de un trimestre a
otro y es, quizds, el tercer trimestre el que mejor recoge el nimero de mujeres con
estudios universitarios concluidos durante ese afio.

2. ACTIVIDAD, EMPLEO Y PARO

Aunque como hemos apuntado anteriormente son muchas las variables que
podriamos considerar para analizar la evolucién de la situacidon laboral, obviamente
las mds significativas son todas aquellas relacionadas con el nimero de mujeres
activas, ocupadas y paradas. En las Tablas 1, 2 y 3 presentamos respectivamente,
en millares, el nimero de mujeres activas, ocupadas y paradas con estudios uni-
versitarios, en Espafia y en Andalucia, calculando el porcentaje que representa
Andalucia frente a Espafia y el incremento habido en el periodo en estudio.

TABLA 1
NUMERO DE MUJERES CON ESTUDIOS UNIVERSITARIOS ACTIVAS

1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 A

Espafia 6266 6355 7569 7766 843 8552 9168 10077 10847 12185 944%
Andalucia 929 984 1IL7 171 1344 1565 173 187 1968 2343 152.2%
Porcentajes 1482 1548 1475 1508 1594 183 1887 1836 1814 1923 -

Fuente: EPA (3? trimestres)
Elaboracién propia.
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TABLA 2
NUMERO DE MUJERES CON ESTUDIOS UNIVERSITARIOS OCUPADAS

1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 A

Espafia 4708 482 604,8 6331 6891 7113 7342 780 8415 9511 102.2%
Andalucfa 624 638 76 858 1009 11601 1206 1224 1354 1614 158.6%
Porcentaje 1325 1324 1257 1355 1464 1632 1642 1569 1609 1697 -

Fuente: EPA (3° trimestres).
Elaboracion propia.

TABLA 3
NUMERO DE MUJERES CON ESTUDIOS UNIVERSITARIOS PARADAS

1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 A

Espafia 1558 1535 1521 1435 1539 1439 1826 2277 2432 2674 T16%
Andalucia 30,5 46 358 313 335 404 524 646 614 73 1393%
Porcentaje 1957 2254 2354 2181 2177 2807 2877 2837 2525 213 -

Fuente: EPA (3° trimestres).
Elaboracién propia.

Observamos en la Tabla 1 que el dato ha crecido ininterrumpidamente durante
todo el periodo en estudio, confirmando asi el hecho de que cada vez son mis las
mujeres que desean entrar en el mercado de trabajo. Ahora bien, en Andalucia el
nimero de activas con estudios superiores ha aumentado en un 152,2%, con un
importante aumento en 1996, un 19,05%, mientras que a nivel Nacional el aumento
ha sido sélo del 94,46%, destacando el importante aumento (19,1%) experimenta-
do el afio 1989. En nuestra Comunidad, por tanto, se ha acelerado la incorpora-
cién de la mujer universitaria. Ahora bien, estos datos no son representativos pues
los aumentos pueden haberse debido sélo a un mayor niimero de mujeres con es-
tudios superiores sin que haya supuesto esto una mayor participacién laboral.

De la Tabla 2 extraemos que el nidmero de ocupadas en nuestra Comunidad ha
crecido en 99 miles, es decir, el empleo ha aumentado un 158,65%, mientras que
a nivel Nacional el aumento ha sido del 102,02%, destacando de nuevo el afio 1989
con un aumento en el nimero de mujeres universitarias ocupadas del 25,48%.
Ahora bien, de nuevo nos encontramos que poco es lo que puede decirse de estos
datos. Puede haber aumentado mds el nimero de ocupadas con estudios superio-
res en Andalucia simplemente porque haya aumentado mds el niimero de mujeres
con estudios superiores, sin que esto signifique, por tanto, que el empleo se com-
porte mejor en esta Comunidad que a nivel Nacional.
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En la Tabla 3 vemos que el temible desempleo clava sus duras garras en nues
tra Comunidad, resultando que en siete afios el nimero de paradas jcon estudio
universitarios! ha pasado de 30,5 miles a 73 miles, lo que supone una aumento de
139,34%, mientras que a nivel Nacional ha aumentado sélo en un 71,63%. En ¢
ano 1989 el ndmero de paradas disminuye ligeramente a nivel Nacional mientra
que en Andalucia continia aumentando. En 1995 los resultados se invierten, dis
minuye el nimero de paradas en Andalucia y aumentan a nivel Nacional. Ahor
bien, de nuevo el dato habrd que leerlo con atencién. Puede haber aumentado e
nimero de paradas simplemente porque haya aumentado el niimero de activas
manteniéndose la misma proporcion, llegando, incluso, en nuestra Comunidad
ser los resultados mejores que a nivel Nacional si en este dmbito geogrifico e
nimero de mujeres activas con estudios superiores hubiese decrecido o no hubie
se aumentado en la misma forma.

Llama la atencion los datos relativos a 1989, afio en que la Economia se man
tiene en un periodo de fuerte expansion. Este hecho positivo se refleja en el ni
mero de activas, ocupadas y paradas a nivel Nacional pero no repercute en Anda
lucia. Sin embargo, en 1992, aflo en que la Economia estd en franca desaceleracios
de su crecimiento, el paro en Andalucia se resiente, aumentando en casi siet:
puntos.

En cualquier caso deducimos que ¢l simple dato absoluto es poco representati
vo y que para un buen andlisis de la situacién y poder establecer comparacione
es necesario relativizar los datos. Es por ello por lo que acudimos a las tasas es
pecificas de actividad, empleo y paro.

3. TASAS ESPECIFICAS DE ACTIVIDAD, EMPLEO Y PARO

Se define la tasa especifica de actividad para mujeres con estudios superiore:
como el cociente entre el nimero de mujeres activas con estudios superiores y e
total de la poblacién femenina con estudios superiores.

nimero de mujeres activas con estudios superiores
Tasa de actividad =

total de la poblacién femenina con estudios superiores

Representa el nimero de mujeres con estudios superiores que manifiestan st
deseo de participar en la actividad laboral.

Se define la tasa especifica de empleo para mujeres con estudios superiore:
como el cociente entre el niimero de mujeres ocupadas con estudios superiores 3
el total de la poblacién femenina con estudios superiores.



Tasa de empleo =

ndmero de mujeres ocupadas con estudios superiores
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total de la poblacién femenina con estudios superiores
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Representa el nimero de mujeres con estudios superiores que estdn ocupadas.
Se define la tasa especifica de paro para mujeres con estudios superiores como
el cociente entre el nimero de mujeres desempleadas con estudios superiores y el

nimero de mujeres activas con estudios superiores.

Tasa de paro =

nimero de mujeres paradas con estudios superiores

poblacién activa femenina con estudios superiores

Representa el nimero de mujeres que, manifestando su deseo de trabajar,
estdn desocupadas.
En las tablas 4 y 5 presentamos, en porcentajes, estas tasas calculadas respec-
tivamente, para Espaia y para Andalucia.

TABLA 4

TASAS FEMENINAS PARA MUJERES CON ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

DE ACTIVIDAD, EMPLEO Y PARO NACIONALES

1990

1987 1988 1989 1991 1992 1993 1994 1995 1996
Actividad 67.57 68,47 70.95 69,70 71,65 70,51 7136 1245 73.69 7412
Empleo 50.77 51,93 56,69 56,82 58,57 58,64 5715 36,08 51.17 37,86
Paro 24,86 24,15 20,10 18,48 18,26 16,83 1992 22,60 2242 2195
Fuente: EPA (3¢ trimestres).
Elaboracién propia.
TABLA S

TASAS FEMENINAS PARA MUJERES CON ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

DE ACTIVIDAD, EMPLEO Y PARO EN ANDALUCIA

1987

1988

1989

1950

1991 1992 1993 1994 1995 1996
Actividad 6085 7084 6733 7029 7222 7313 7293 7282 7581 TAT3
Empleo 46,92 4593 4581 518 5422 25 5084 4766 5206 5207
Paro 1283 3516 3205 2673 2492 2581 3029 3455 31,20 316

Fuente: EPA (3% trimestres).

Elaboracién propia.
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GRAFICO 1

TASAS DE ACTIVIDAD, PARO Y EMPLEO PARA LA POBLACION FEMENINA
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Fuente: EPA (3 trimestres). Elaboracion propia.

GRAFICO 2

TASAS DE ACTIVIDAD, PARO Y EMPLEO PARA LA POBLACION FEMENINA

0,8

0,7

086

05 ¢

0.4

03

0.2

0.1

CON ESTUDIOS SUPERIORES EN ANDALUCIA
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Fuente: EPA (3° trimestres). Elaboracion propia.
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Para mejor hacer un estudio pormenorizado y establecer comparaciones entre
la situacién en Andalucia y el total Nacional vamos a tratar cada una de estas
variables en secciones independientes.

4. ACTIVIDAD

Lo primero que se desprende del grafico 3 es que, obviando el dato extrafio de
1989, la tasa de actividad de las mujeres andaluzas con estudios universitarios es
superior a la correspondiente a nivel Nacional. Ahora bien, en los diez afios obje-
to de estudio las tasas en Andalucfa han crecido menos que en Espaia.

TIABLA 6
PORCENTAJE DE VARIACION EN LAS TASAS DE ACTIVIDAD
1987 1996 Variacion
Espafia 67,57% 74.12% 9.69%

Andalucia 69,85% 75,72% 8.4%

GRAFICO 3
TASAS FEMENINAS DE ACTIVIDAD EN ANDALUCIA Y EN ESPANA

Tasas de actividad femeninas con estudios superiores.

0,78

0,76

074

0,72

07

0,68

0.66

0,64

0,62
1987 1988 1989 1980 1991 1992 1993 1894 1985 1996

+ Nacma o 6?5?25 0, 684658 0 709505 0 697002 0,716471 0,705087 0.74 3574 0, 724495 0, 73%9 0741225
— — Andsiucla o 693496 0 708423 0673297 0.702881 o 722192 0.731308 0, 729942 0, 728193 0756089 0,757272

Fuente: EPA (37 trimestres). Elaboracién propia.
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De cualquier forma podemos distinguir tres periodos: De 1987 a 1991, époc:
de crecimiento de la economia, no deja de crecer en Andalucia, resultando wur
aumento del 7,26%, v, sin embargo, oscila en el 4mbito nacional.

De 1992 a 1994, época de recesidn, la tasa de actividad en Andalucfa se com
porta de manera inversa a como lo hace a escala nacional. Mientras que en este
periodo crece en todo el territorio nacional un 2,75%, en Andalucfa disminuye

De 1994 a 1996 la economia empieza de nuevo a recuperarse y, para la tas:
de actividad observamos que a escala nacional aumenta linealmente, con un re.
sultado de un 2,31%, y en Andalucia expectacularmente, un 3,99%.

Concluimos que la tasa de actividad no depende de la época de crecimiento ¢
no por la que pase la economia y que en la Comunidad Auténoma de Andaluci:
existe un comportamiento diferencial con el resto del territorio nacional.

De todas formas hemos de llamar la atencién sobre un hecho que nos parece
sorprendente y es que, habida cuenta de que el andlisis se restringe a mujeres cor
estudios superiores, cuyo coste de oportunidad por no incorporarse al mercadc
laboral es grande y sus expectativas de encontrar empleo y bien remunerado sor
altas, la tasa de actividad nos indica que en 1996 en Espafia, mds de un 25% de
tituladas superiores no muestran deseo de trabajar, es decir, una de cada cuatro
Particularizando al caso andaluz la situacién es ligeramente mejor dado que e
porcentaje de mujeres que se declaran no activas no llega al 25%.

5. EMPLEO

Estrechamente relacionado con la participacién de la mujer en la actividac
econdmica esta el empleo. Numerosos estudios aseguran que altas tasas de emplec
conducen a una mayor participacién en el futuro.

En el grafico 4 hemos representado las tasas de empleo andaluzas frente a las
nacionales para el colectivo de poblacion en estudio. Lo primero que observamos
en este grafico es que el empleo a nivel Nacional se mantiene siempre por enci-
ma del andaluz. Es decir, las mujeres andaluzas con estudios universitarios ven sus
esfuerzos compensados en menor medida que las mujeres de otras zonas del terri-
torio nacional. Frente a esto un dato positivo; Durante los afios 1987 a 1996 el
empleo ha crecido, situdndose cerca de un 58% a nivel Nacional y ligeramente
superior a un 52% a nivel andaluz. La tabla de variacién es la que se ve en la
péagina siguiente.

Es un buen comportamiento el del empleo aunque, al igual que ocurria con la
tasa de actividad, su aumento se deja sentir menos en nuestra Comunidad. Vea-
mos qué ocurre cuando descomponemos el periodo temporal en la misma forma
que lo hicimos anteriormente.

(8]
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GRAFICO 4
TASAS FEMENINAS DE EMPLEO EN ANDALUCIA Y EN ESPANA

Tasas de empleo femeninas con estudios superiores.
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Fuente: EPA (3° trimestres). Elaboracion propia.

TABLA 7
PORCENTAJES DE VARIACION EN LAS TASAS DE EMPLEO

1987 1996 Variacién
Esparia 50,77% 57,86% 13.96%
Andalucia 46,92% 52,17% 11,19%

De 1987 a 1991 el empleo a nivel Nacional crece continuamente, resultando
un aumento del 15,34%. En el dmbito andaluz crece en un 15,56%, en términos
globales pricticamente se comporta de igual forma, pero si descomponemos el
periodo en dos, observamos que en los afios 1987 a 1989 el empleo a nivel nacio-
nal crece un 11,66% mientras que a nivel andaluz disminuye en un 2,34%, la si-
tuacién de partida, pues. en 1989 es bien distinta. Esto significa que de los afios
1989 a 1991 el empleo en las mujeres andaluzas con estudios universitarios se ha
comportado mejor.

De 1992 a 1994 las tasas de empleo disminuyen. Ahora bien, mientras sélo lo
hace en un 4,36% en el ambito nacional, a nivel andaluz lo hace en un 12,15%.
Finalizamos 1994, pues, con una tasa de empleo nacional del 56,08% y del 47,66%
andaluz. Las tasas de empleo se han distanciado,
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Entre 1994 y 1996 las tasas de empleo se recuperan, un 3,17% a escala nacio
nal y un 9,46% a nivel de Andalucia.

Concluimos que la etapa por la que atraviesa la economia tiene una ripida res
puesta en la tasa de empleo. Ocurriendo, ademds, que para el colectivo en estu
dio, la tasa de empleo andaluza es mds sensible, aumentan mds las tasas en bue
nas ¢épocas y disminuyen mds las tasas en épocas malas. De cualquier forma 1
tasa de empleo andaluza se mantiene cinco puntos, en términos medios, por de
bajo de la tasa de empleo nacional.

6. PARO

El desempleo es un problema econémico y social que afecta a la mayoria di
los paises de nuestro entorno.

La incidencia del mismo en Espafia es atin mayor, presentando una tasa de pars
por encima de la media de los paises de la U.E. Ademds las diferencias regiona
les son muy altas, siendo Andalucia la regidn espafiola con mayor tasa de paro e
las ultimas dos décadas. El paro afecta en mayor medida a la poblacién femenina

La gréfica 5 nos muestra cémo ha evolucionado la tasa de paro para las muje
res con estudios superiores tanto en el dmbito nacional como andaluz.

GRAFICO 5
TASAS FEMENINAS DE PARO EN ANDALUCIA Y EN ESPANA

Tasas de paro femeninas con estudios superiores.
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Fuente: EPA (3° trimestres). Elaboracién propia.
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Ambas grificas presentan un perfil idéntico si eliminamos los afios 1988 y 1992,
manteniéndose una diferencia media en torno a los 9 puntos porcentuales en de-
trimento de la tasa de paro en Andalucia. La mayor diferencia se alcanza en 1994,
12 puntos porcentuales, afio en que la crisis econdmica es mas acusada. La menor
diferencia se alcanza en 1991, 6 puntos porcentuales, afio en el que podemos si-
tuar que acaba la época buena.

La tasa de paro nacional se ha mantenido por debajo del 20% hasta 1993, para
llegar al 22,5% en 1994 y mantenerse alrededor de esta cifra en 1995, empezando
a mejorar la situacién en 1996, con una tasa de paro del 21,9%.

En el caso de Andalucia se observa un fuerte crecimiento del paro entre los afios
1992 y 1994, en los que la tasa pasa del 25,81% al 34,54%, lo que supone un
aumento del 33,82%. En 1995 cae un 9,56% situdndose en un 31%, cifra en la que
se mantiene en 1996. Es decir, el paro en Andalucia para el colectivo en estudio
se vio muy afectado por la recesién econémica y aunque ha mejorado cuando la
economia lo ha hecho, ain no ha alcanzado los niveles de los afios 90-92, deduci-
mos de este comportamiento que Andalucia es mds vulnerable que Espafia, en
cuanto al paro se refiere, a la marcha de la economdia.

En la tabla 8 hemos recogido la variacion entre las tasas de paro a nivel nacio-
nal y a nivel andaluz y la variacién entre sus diferencias. Hemos intercalado los
afios 1992 y 1994 para mejor observar su evolucién segtin la etapa por la que atra-
viesa la economfa.

TABLA 8
PORCENTAJES DE VARIACION EN LAS TASAS DE PARO

1987 1992 1994 1996 Variaciones
Espafia 24 86% 16,83% 22.6% 21.95% 11,7%
Andalucia 32,83% 25,82% 34,55% 31,16% 3%
Diferencia en puntos 8 9 12 921 -

Para todo el periodo en estudio el paro nacional ha disminuido en un 11,7%
mientras que solo lo ha hecho en un 5% a nivel andaluz. Ademas, las diferencias
entre ambas tasas van aumentando hasta 1994, lo que significa que la situacién
en Andalucia no sélo es peor que en Espaifia sino que ademds se agrava,

De cualquier forma queremos llamar la atencién sobre el hecho de que la tasa
de paro para el colectivo femenino mds cualificado se mantiene por encima del
25%, llegando incluso a alcanzar un 34,5% el afio de mayor crisis en la dltima
década, 1994.

(11]
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7. CONCLUSIONES

Si medimos la situacion laboral de la mujer a través de variables bésicas comao
pueden ser: su deseo de participacion (tasa de actividad), su nivel de ocupacién
(tasa de empleo) y la proporcion de mujeres que, queriendo trabajar, no encuen-
tran empleo (tasa de paro), nos encontramos que para el colectivo femenino me-
jor formado, la situacion actual estd lejos de lo que debiera ser.

Con datos del tercer trimestre de 1996, en Espafia, de 100 mujeres universita-
rias solo 74 se declaran activas, de ellas, sélo 57 estin ocupadas.

En Andalucia, de 100 mujeres universitarias, 76 se declaran activas y de ellas
s6lo 52 estidn ocupadas.

La inversién en formacidn es, pues, mds rentable, en términos de ocupacién y
restringiéndonos al colectivo de mujeres que muestran su deseo de participar en
el mercado laboral, a nivel Nacional que al nivel de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Estos malos datos que suponen un flash de la situacién se ven de alguna me-
dida compensados si analizamos la evolucion de los mismos.

Con datos del tercer trimestre de 1987, afo de partida de nuestro andlisis, de
100 universitarias solo 68 mostraban su deseo de participacion a nivel Nacional y
de ellas solo 51 estaban ocupadas. En Andalucia cerca de 70 universitarias de cada
100 se declaraban activas y de ellas 47 estaban ocupadas.

La tasa de participacidon en mujeres con estudios universitarios ha aumentado
en los diez afios de nuestro estudio, habiéndolo hecho mds a nivel Nacional que a
nivel andaluz.

El nimero de estas mujeres que han ido directamente a engrosar las listas del
paro se ha visto disminuir en este periodo de tiempo, aunque esta disminucién ha
sido superior en mds de un 10% en todo el territorio Nacional que en la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia.

El comportamiento del empleo para este colectivo ha sido relativamente bue-
no, con aumentos a nivel Nacional y de Andalucia, pero volvemos a encontrarnos
que mientras en la primera ha aumentado cerca de un 14% en la segunda lo ha
hecho en un 11%.

Es obvio, por tanto, que la situacién en Andalucia ‘para nuestro mejor colecti-
vo femenino es peor que en el resto Nacional. Si suponemos que las politicas de
empleo, tanto activas como pasivas, se aplican por igual en todo el territorio Na-
cional, es evidente que no dan los mismos frutos. Si suponemos, ademds, que un
buen periodo para la economia del Pais conlleva un buen periodo para la econo-
mia andaluza, también resulta evidente que su traduccidn en puestos de trabajo para
la mujer cualificada no es la misma. ;Cudles son las razones? ;Son las hipdtesis
de partida falsas? Partiendo de que este andlisis es correcto, la razén del porqué
la situacidn laboral de la mujer universitaria en Andalucia es mala en relacién con
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la del mismo colectivo a nivel Nacional habrd que buscarla también en otros 4m-
bitos a los estrictamente econdmicos. Fundamentalmente en variables
socioecondmicas, entre otras en razones culturales en relacién con el empresariado
andaluz, en el mantenimiento de algunas estructuras sociales arcaicas en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, relacionadas con la familia y el apego al entorno
territorial, que no facilita la movilidad de los factores productivos siguiendo las
pautas de la Unién Europea. Si todo ello se suma a los factores de base economi-
ca estaremos de acuerdo en que el mercado de trabajo de la mujer en Andalucia
presenta una franca debilidad en relacion con su entorno inmediato. La inversion
en educacién y en formacién universitaria no es suficiente para trasladar a la mujer
universitaria andaluza, a la mujer en general, a los sectores productivos de la eco-
nomia andaluza ni a sus equipos de direccién. Es necesario un cambio social, un
corte radical a muchas actitudes y comportamientos de la sociedad andaluza. La
revolucién femenina, el aumento de la igualdad de oportunidades para la mujer y
su mayor protagonismo social y empresarial estdn atin por llegar a Andalucia.

BIBLIOGRAFIA

ARANGO, J. (1998), «Perfil laboral de las regiones espafiolas», Economia Aragonesa, julio.

«Cambios en la composicién del empleo y actividad laboral femenina» (1997), Banco de Espa-
fia, Servicio de Estudios, Documento de Trabajo, n® 9714.

«Economia, trabajo y sociedad» (1998), Centro de estudios sociolégicos.

«La participacién laboral femenina y la discriminacién salarial en Espafia» (1996), Consejo
Econdmico y Social.

«Panorama socio-laboral de la mujer en Espafia», Gabinete de estudios del CES, afies 1995 a
1997.

«Empleo y paro en la Economia Espafiola» (1998). Cuadernos de Informacién Econémica,
n? 138.

«Encuestas de Poblacién Activa», 1987 a 1996, INE.

LABORDA, A. (1998), «Evolucién del mercado laboral espariol en el primer semestre de 1998
y perspectivas a corto plazo», Cuadernos de Informacién Econémica, n® 138, febrero 1998.

LIUNGQVIST, L. and SARGENT, T.J. (1998), «The European Unemployment Dilemma»,
Journal of Political Economy, vol. 106, n® 3.

MALINVAUD, E. (1979), «Una reconsideracién de la teoria del paro», Antoni Bosh.

MONTESINOS, M.D. (1998), «E]l mercado de trabajo: el espectro de la demanda y la insercién
laboral», Economia Aragonesa, julio.

PEREZ INFANTE, J.I. (1998), «La medicién del empleo y el paro en Espafia: Situacién y pro-
blemas», Cuadernos de Informacién Econdmica, n® 138, febrero 1998.

TOHARIA, L. (1998), «El mercado de trabajo en Espafia», Mc. Graw Hill.

VAZQUEZ CUETO, M.I. y otros (1998), «Evolucién de la participacién femenina en la activi-
dad econémica de Andalucia, Perfodo 1985-1995», IEA

VAZQUEZ CUETO, M.J. y otros (1998), «La situacién laboral de la mujer en Andalucia», Fun-
dacién Cardenal Espinola.

[13]



