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Huelga e os ohveros de I Emores e Tramvas de Bilon,

I.— Antecedentes.

Origen del conflicto.

El dia 11 de enero de 1921, y en ocasion en que el Sr. Gerente de la
Sociedad Altos Hornos de Vizeaya D, Manuel Gomez pasaba en su suto-
movil por ¢l sitio denominado «Monte Monteguis, fué victima de un aten-
tado, recibiendo un tiro de revélver que le produjo una herida de vientre,
a congecuencia de la gue fallecié a los pocos dias.

Fueron procesados como presuntos responsables del crimen varios
individuos; pero con posterioridad se dicto auto de sobreseimiento en
favor de la mayoria de ellos, quedando unicamente encartados José An-
tunano Diaz, Roman Ailvarez Cea, Jests Vallejo Ajamil y Fernando Ro-
pezuelo Villalobos.

Terminado el sumario, y abierto ¢l juicio oral ante el Tribunal del
Jurado, se seilald la vista para el 12 de juuio de 1922; teniendo que sev
guspendida a virtnd de un incidente promovido por los Abogados defen-
seres de los procesados, que renuuciaron por escrito a sus respectivas
defensas, funddundose en que se habia incoado un procedimiento judicial
contra uno de cllos, por manifestar la desaparicion de una denuncia so-
bre malos tratos de los encausados, y hacer responsable de esa desapari-
cion al Ministerio pihlico.

La huelga general.

La vista fué seflalada de nuevo para el dia 8 de noviemnbre de 1922,
y en esa misma fecha se hizo pablica en la Prensa una nota oficiosa de
la Casa del Pueblo, concebida en log siguientes términos: «Los Comites
v Juntas de todos log Sindicatos afectos a la Unién General de Trabaja-
dores, Confederacion General del Trabajo v Solidaridad de Obreros Vas-
cos, han acordado la huelga general, por golidaridad a los procesados en
la causa de Altos Hornos, a partir del dia de hoy, hasta que nuevamente
se acuerde la vuelta al trabajo.» -



Desarrollo de la huelga.

Secundando las anteriores ordenes, el dia 8 de noviembre, a las diez
de la maifiana, el paro en Bilbao era poco menos que absoluto, pues solo
en algunas imprentas y pocos talleres se trabajé por obreros no asocia-

-dos a la Casa de! Pueblo.

En los primeros momentos surgieron aigunos iucidéntes con motivo
de las coacciones que ejercian los huelguistas sobre los trabajadores, y
lograron suspender ¢l servicio de tranvias en la margen izquierda de
la ria.

Conocidos estos hechos por el Sr. Gebernador civil, se dieron lag orde-
rres oportunag para que los coches de lalinea de Santurce circulasen cus-
todiandolos parejas de la Guardia civil; pero el servicio fué deficientisi-
mo, como lo prueba la nota facilitada por el Jefe de Movimiento, ¥y ¢n la
que ge consignaban los siguientes detalles:

Tranvia urbano: Salieron a primera hora 8 coches para las lineas del
Velodromo y Alameda de San Mamés. Al poco rato se retiravon.

Tranvia de Santurce: Se hizo el servicio normal, salvo algunas inte-
rrupeiones, circulando los 14 coches ordinarios.

Algorta: Suprimido totalmente el servicio.

Las noticias que en Bilbao se recibieron de la zona fabril acusaban
tranquilidad en todos los pueblos, si bien se aseguraba que ¢l paro era
abgoluto en Altos Hornos de Vizcaya, en la Constructora, en los Astille-
ros, en la Babeok: Wilcox y en las demas fabricas importantes.

Se dijo que en log Altos Hornos el turno de las ocho de la maia-
na entr6 como de ordinario; pero que a las ocho y media se inicid el paro.
Los pocos obreros que quedaron abandonaron las labores hacia las nueve
y medis, quedando abandonado el convertidor del acero, con 1560 toneladas
de carga. .

Por la tarde, a las dos, entraron muy pocos obreros, y éstos, parece
ser quo desecargaron el convertidor.

En la zona minera, como ya ge trabajaba con poca intensidad, los
escasos mineros que continuaban en los tajos no secundaron el paro.

Los partes recibidos de las Autoridades locales por el Sr. Gobernador
civil en ese primer dia de huelga erau los siguientes:

«Baracaldo: Talleres que no trabajan en la tarde de hoy:

Gurruehaga, Bilbao y Compaiia, Luchauva; Reforzadora de alparga-
tas, Luchana; Sociedad anonima Echevarria, Castrejana; Viguri de
Tuya, Retuerto; Altos Hornos: entraron en varios departamentos algu-
108 obreros.

Alonsétegui: Fabrica de cadenas, de Pastor, dejaron de entrar los
obreros & la una de la tarde.

Gallarta: En La Arboleda, Arnabal y San Salvador, sin novedad,
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Elgtéto: No entriron los obreres oh 1a Babeok:-Wiltox 1l en ld tabrien
de cementos del Nervion.

Erandio: Se trabajo en todos los talleres de esta Iocahdad menos ery
log de Babia e Iribarren.

Tampoeo se trabajo en ninguna panaderia, v los duefios de log esta-
blecimientos con otras personas amigas confeccionaron cou levaduras y
masas preparadas el dia anterior una cantidad de pan fan pequeifia gue
ni giquicra legd al 8 por 100 de su labor ordinarias.

Constituido el Tribunal en la Audiencia para dar comienzo a Ia vista
de Ia eausa por asesinato del Gerente de Altos Hornos, se di6 lecturs por
el Secrefario de los eseritos presentados por dos de lod Abogados defen-
gores de los procesados, manifestando que estaban enfermos e tmposibili-
tados de asistir al acto, y si bien, en previsién de este hecho, se habian
designado de oficio Letrados suplentes, como éstos tampoco se haflaban
en ol local cuando fueron llamados, la Sala aplazé la vista para el dia ai-
guiente a la misma hora.

El dia 9 sigwio la huelga con ia misma intengidad que la vispera; en
expectativa de lo que ocurriese en la Audiencia, conforme al acuerdo to-
mado en uva reunion celebrada en Baracaldo. El transito rodado no sus-
pendio sus trabajos, ni log ferroviarios, ni el tranvia de Bilbao a Duran-
g0; pero no asi los tranvias urbanos y los de las lineas de Santurce y Las
Arenas, que no salieron de lag cocheras, habiendo influido quizis para
etlo el aviso que fijo la Compailia, anunciando se considerasen despedidos
los empleados que no reanudaran las labores y del que se trata en el ca-
pitulo siguiente.

A las once de la mafiana ge constituyo el Tribunal, conla representa-
cion Fiscal y los Abogados defensores; pero no habiendo contestado a la
lista mas que 27 jurados, y siendo precisa la presencia de 28 para verifi-
car el gorteo, el Presidente suspendié el acto hasta nnevo seiialamiento
en ¢l proximo cuatrimestre.

Término de la huelga general.

Rapidamente ge divulgé por Bilbao la noticia de ia suspension del jui-
cio, v con el sello de la Sociedad Tipografica y Oficios Similaves se hizo
puhlica la siguiente nota:

«Log Comités y Juntas de todos log Sindicatos afectos a la Union Ge-
neral de Trabajadores, Confederacion Nacional del Trabajo y Seolidari-
dad de Obreros Vascos, han acordado la vuelta al trabajo, a partir del
dia de mafiana, dia 10, por haber desaparecido las causas que motivaron
el paro.»

Actitud de Solidaridad de Obreros Vascos.

Aunqgue tanto en el anuncio de hnelga como en la anterior nota figu-
raba Solidaridad de Obreros Vageos como una de las entidades que tuvie-
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ron participacion en los acuerdos, se publico en la Prensa de Bilbao los
giguientes carta y manifiesto, que contradecian las anteriores afirma-

ciones:
«Bilbae ¢ de noviembre de 1922,

Sr. Direcltor de cvvviensinnarnes — Presente.

Distinguido sefior mio: Acogiéndome a la buena disposicién con que
siempre ha publicado ese diario de su digna dircceion las notas de esta
entidad, me permito enviarle adjunta unu nota de esta entidad rectifican-
dola noticia de nuestra participacion en log acuerdos de paro v cesacion
del mismo, con ocasion de la vigta de la causa seguida por el asesinato
del que fué Gerente de la fabrica de Altos Hornos de Vizcaya, D. Manuel
Gomez,

Con gracias anticipadas, aprovecho gustoso esta oportunidad para
ofrecerme de usted atento y seguro servidor, q. e, 8. m,, por Solidaridad
de Obreros Vascos, el Presidente, José Iturburu.»

«l,a opinién publica ha sido, con motivo de la huelga de protesta que
los obreros comunistas organizaron para el dia de ayer, gorprendida en
términos en que no lo ha sido en ocasion alguna. _

Y lo ha gide en términos que son verdaderamentie intolerables para
esta Sociedad obrera, cuyo nombre ha gido utilizado sin autorizacion
alguna, imponiéndose a los periodicos la publicacion de dos notas-oficios
de Ia Sociedad Tipografica, anunciando la primera el acuerdo de huelga
v la segunda el acuerdo de vuelta al trabajo.

Con tal motivo, Solidaridad de Obreros Vascos hace publico:

1. Que Solidaridad de Obreros Vascos no ha acordado que sea secun-
dado por sus afiliados un pare en el dia de ayer, porque no pudiendo
adoptar tal resolucion gino en Asamblea general, ésta no ha sido re-
unida. Que, por la misma razon, no ha acordado tampoco se reanude el
trabajo. ‘

2. Que ninguno de log miembros de la Directiva de Solidaridad de
Obreros Vascos ha ofrecido tampoco que por esta entidad se aceptaba el
acuerdo de paro, sino que, por el contrario, los referidos compaficros de
nuestra Junta manifestaron a la invitacion que ge les hizo de que la enti-
dad se agociara al paro, que no podian adoptar tal compromiso, por lo
cual se negaron a que e incluyera el nombre de ella en la nota oficiosa
quo en la Casa del Pueblo se redacto.

3. Que, por igual razon, negaron aquelles miembros el uso del sello
de esta entidad. :

4.° Que habiéndose comprometido ante dichos miembros de Solidari-
dad los representantes de los Sindicatos socialistas y comunistas a no in-
cluir el nombre de Solidaridad en la nota oficiosa de acuerdo, se ha falta-
do a tal acuerdo y a la palabra empefiada.

6.° Quesi el nombre de Solidaridad ha aparecido cn tales acuerdos en .
la Prensa de Bilbao, habra sido porque tales periddices fueron objeto de
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la amenaza de que no serian publicados si no se incluia dicha nota, segtin
se deduce del articulo publicado por El Liberal en su nimero de ayer, y
sin que en las notas circuladas & los periddicos pueda existir firma ni
- sello que justifique una participacion de esta Agrupacién obrera en nin-
guno de los dos acuerdos.»

Efectos de la huelga general.

Acordada la vuelta al trabajo, se reanudo éste en todos los talleres e
industrias, no prevaleciendo los propésitos de algunos patronos, que,
como protesta al paro declarado por los obreros, quisieron prolongarlo
hasta el dia 15, y pretender algunos mas exaltados el cierre indefinido
de las fabricas.

Sélo permanecieron en huelga los tranviarios, dando origen al impor-
tante conflicto, que se narra a continuacion.
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II. — Huelga de los obreros de la Empresa
de Tranvias de Bilbao.

Declaracion de huelga y alegaciones de los patronos.

Segtin queda dicho en el capitulo anterior, ¢l mismo dia 8 de noviem-
bre, en gue se acordd el paro como acto de solidaridad con los proecesados
eun la cauga por asesinato del Gerente de Altos Hornos, D. Manuel Go-
mez, fueron a la huelga los obreros de la Compafiia «Tramways et Elec-
tricité de Bilbao».

La Empresa explico la intervencion de sus obreros en la huelga en un
escrifo dirigido al Sr. Delegado regional de Iistadistica, concebido en los
terminog siguientes:

«El miércoles 8 de noviembre no se presentaron a tomar los servicios
de ningun turno sefialado los personales obreros del Servieiv de Movi-
miento de las lineas de Arenas-Algorta,

«De las lineas urbanas se presentaron algunoes pelsonales del primer
turno, llegando a salir a la calle hasta ocho coches, los enales se fueron
retirando sin poder averiguar quién daba las 6rdenes de retirar a depo-
sito los coches y sin haber apreciado, por la policia ni por nadie, coaceion
alguna; a las diez horasg no habia ya ningitn coche urbano en servicio. A
los dema4s relevos no se presentd ningun personal.

«De las lineas de Santurce se pregentaron al primer turno algunos per-
gonales, que sacaron coche, y luego hubo una corriente, sin saber por
quién ingpirada, para que log coches entraran en depésito, no apreciin-
dose coacciones por nadie. Lleg0 un periodo de confianza y siguieron log
perscnales, en casi su totalidad, en los coches, llegando a normalizarse
el servicio. En los ofros turnos del dia se notd la falta de algunos perso-
nales.

«kn las primeras horas de la maifiana se notd la presencia del Presi-
dente de la Sociedad de empleados de tranvias de Vizcaya en el Arenal,
San Nicolas v Estufa. No se puede precigar si sus 6rdenes fueron que en-
cerraran los ceches, pero se aprecié daba instrucciones, que acompa-
naba de palmadas en la espalda. Después, y durante el transcurso del
dia, se aprecio la presencia de dicho Pregidente en varios sitios, sobre
todo en la linea de Santurce, en los coches de gervicio y en la carretera.

«Como es obligacion de la Empresa, se puso en conocimiento del sefior
Gobernador civil de la provincia este paro inesperado, el cual no ge ha-
bia hecho preceder del aviso de cinco dias que establece la Ley. '
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<Kl Sv. GGobernador civil requirié al Directof de 1a Empresa para la or-
ganizacion inmediata del servicio, a lo cual le contesté que era imposi-
ble, por faltarle el elemento personal, que no se presentaba a sus turnos
-de trabajo. Entonces la Autoridad exigié del Director una seguridad
para que la marcha normal de dicho servicio piblico no se interrumpa
tan frecuentemente por asuntos ajonos a un gervicio de tranvias, a lo
cual arguyd el Director que no poseia personal suficientemente discipli-
nado para poder dar una seguridad en la marcha del servicio -de tran-
viag, es decir, asegurar un trafico sin interrupciones.

«kn vista del requerimiento del Sr. Gobernador eivil, que es en tody
tiempo el Jefe superior de los servicios publicos, encargado de velar, por
-delegacion de la Administracidn, del exacto cumplimiento de las conce-
siones de servicios publicos otorgados en Vizecaya, procedid la Direccién,
a prevenir, por anuncios puestos en los sitios de costumbre, a todo su
personal de Movimiento, que todo aguel que no tomara su servicio el jue-
ves dia 9 de noviembre, ge le consideraria como dimisionario, y se trada-
ria, por lo tanto, su ausencia como declaracion de no querer seguir pres-
tando sus servicios a la Empresa.»

Historial de huelgas de tranviarios.

A continuacion, la Compailia citaba, eomo prueha del estado de indis-
-¢iplina en que se encontraba el personal, la frecuencia de las huelgas de
tranviarios v principalmente log tres casos que siguen:

1.° En julio de 1921, para impedir el embarque de tropas a Melilla;
durd log dias 29, 30 y 31,

2.° El11.°de septiembre de 1921, pidiendo la dimisién del Sr. Goberna-
-dor; durd los dias 1, 2 ¥ 3. ,

3.° Los dias 17 y 18 de abril de 1922, para profestar del arreglode jor-
‘nales de los mineros de Vizeaya. '

Estadistica de personal tranviario.

También acompaiio la Empresa a su eserito log estados que se trans-
criben, referentes a jornales, ntimero de obreros, sitnacion de ellos y con-
diciones generales y especiales de trabajo.
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PERSONAL DE MOVIMLIENTO

m

Namero Sueldos. Situacﬁgn du-
a — rante
CATEGORIAS el Pusatas, | 1ahuelge.
Inspectores.....ec...» e 11 822,50 a 337,50 Trabajaban..
Liquidadores...... Shaeeaasaens 5 7,75 a 8,50, Idem.
Algorta: 1'
Cobradores..vveercvincrcrnanes| 3D 7 a 8,60 Huelguistas
ConductoreS .veesrenrans . 34 7,26 a 8,50 Idem.
Fronistas. ..o vveruwsarsnesrsans 6 6 a 6,50 Idem.
Mozo de salidas...eeux. . - 1 » 6,50 Tdem.
Ibarrec: .
CobradoreS....«.osssinsnnsanns 4 7,60 a 8,50 Huelguistas
Conductores .. .... eind 4 7258 850  Idem.
- Santurce:
. Cobradores kP - FFE " s ' 32 7’25 a.' 8’50 Idemi
Conductores.ssevsvaeveranserani 83 725 a 8,25 Idem.
Urbano: :
Cobradores....... ...... PR 36 7,26a 825 Idem.
Conductores ...ceouiues . 35 7 a K50 Idem.
Begona: '
cobl‘ajdores LI BB I I I L BB B L ] | 11 7 a 8,50 Idemc
ConductoreS.:..veesssnsssecsran 9 7,75 a 8,50 Idem.
Factol‘egi +# 5 0 F9 " 5 9 B p R WP E S g gam 7 8,50 a 9’60 Trabajaban-
Mercancias: 7
CobradoreS .vvesremesrnnnasns pee 3 7,602 8,252 huelguistas, 1 tra-
i hajaba.
Colldulijtores LI I L 4 % 88 - L] 12 7 a H,:’O Huelg‘uistas
Fl'e'ﬂista,spa-.p.-p-i--i-i-h-.iq--.- 11 6 a 6150 ]dem-
Diverso8 c.vuvvavasnrinrsaninaaf 18 6 a 9 [Trabajaban.
PERBONAL DE DEPOSITOS
Zorrozaurre:
Jefes' PR by w3 S FF R FERE * a8 FEF + 2 8,50 aP 9,60 Tl‘abajabanr
HGYI'BI‘OS ----- A EE Ed r ok chou g omEoa 2 7,50 & 8,50 Idem.
Fngrasadores.ccvuverenrrennarss 2 7 a 7,8 Idem.
Revisadores .. .ov.vvmvanivsninn 2 7,50a 7,85 Idem.
Guarda...ovvrisinnncnanniriann 1 » 7 Idem.
PBOHBS.H..“......”....,....... 8 5.50& 7,50 Idem,
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Soldador...... e emgen ras a

Namero| Sueldos. |gitnaciéndu-
CATEGORIAS hda = = l']fntle .
ohreros, Pesetas. _-_"1 uelgs.
Casilla:
Capataz ------------- T EEE T 1 » 8,75 Tl‘ab&jab an.
Herreros1-'«1-+lll!'-"!+'ll-l"1l 2 9 a 10 Idem-
Carpinteros.....-..*.-i...n+.... 1 > 9 IdBm.
Albaﬁil1lrllll-"--llil"ﬂ"-'ll"'l 1 » 11 Idem-
Peones.'”.....-..-.+.-+---|.--+. 10 6,60.& 8,10 Idem.
Burcefia:
Capataces......oovensn. taeaen 1 » 9 Tdem.
‘Guardalrrll-l--l-‘-‘i-"ﬂl' llll I FAam 1 t » 7 Idem‘
EDg’I‘&S&dOI‘ES. dpandndm B - 1 h 3 7,60 Idem-
Revigadores aveeescnnnn venemnan 3 4 a 8,3 Idem.
POOUOS e ceudasssssmscss smas 10 6 a 8,10 Idem.
L. Aérea:
Vigilantes.«savvnesasssnnanns, . 3 8,10a 9 | Idem.
Peonesrllll+1ll1l1lllll+l'l " 5 6 a-l 685 Ideml
Centrales: } .
Maquinistag . svevunnva- cenneas| 10 7,85 a 8,35 Idem.
PHERSONAL DH TALLERES
Bobinadores ..... snnetsann 3 2 a  §,2b|Trabajaban.
"TOrNeroS sosesrnssssnrsnassanans . 4 8,60a 11,26 Idem.
Herreros ........ R PR 4 7,25 a 10 Idem.
Ajustadores ....oeeuiin. .. Ceaaas . 3! 7 a 10 Idem.
Electricistag........ I |l 2 8 a 850 Idem.
Caldereros.. - ... i » 10 Idem.
Carpinteros.cs e st sas-sasnrnsnas 7 9 a 14,10 Idem.
PintoreS.ccisacenasiranss - 4 6,60 a 10,75 Idein.
Hojalateros........... e a . 1 » 9,50 Idem.
Gu&rnicioﬂeros s e -mnd b Bk En SRR ] » 9,50 IdBI]l.
POones ..o covreisinmmnrnians 7 6,50a 1,75 Idem.
Listeros. ... . e g e e P 1 » 10 Idemm.
PRARSONAL DE VIAS ¥ OBRAS
Capataces.......c..uuns crinen 4 9 a 10 |Trabajaban.
‘ObreI‘OSr-irr----l-.--ﬂ-.---l--l--larl- 34 6,60& 8,35 Idem-
Guardavias..cseeeavens Ceaeanas 22 6,60 & 6,60 Idem.
Y 10 Idem.
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Otras condiciones del contrato de trabajo.

Las principales condiciones eran, a saber: Jornada de ocho horas,

Horas suplementarias: Las dos primeras después de la jornada legal,
con 25 por 100 de aumento, las restantes, con el 50 por 100.

Méaximo de doce horas en una jornada de dos ¢ mas turnos.

El personal u obreros de Movimiento, Depositos y Vias, es decir, el
que no puede descansgar en domingo, tenia tres dias de descanso al mes,
con sueldo; si eran necesarios sus servicios el dia de descanso y se les
ocupaba, se les pagaba jornada doble,

. Entrada, 6 pesetas.
Sueldos de frenistas, ....... Al afio, 6,50 idem.

Pasan los frenistas a cobradores v conductores, por turno de antigiie-
dad v segun aptitudes.
Escala de sueldos de cobradores y conductores:

Afos. Sueldos,

1 7 L

2 7,25 |

3 7,50 "

g ' 3’?1,(3) A todos estos obreros, con-
8 775 ductores, cobraderes y fre-
7 g’ nigtas, se les facilita gra-
8 8 tq.itamente uniforme de in-
9 8 vierno y verano.

10 8
11 8,25 ]

Distinguidos.. 8,50 /

Auxilios y socorros.

Ademas de pagar el 75 por 100 de los jornales en caso de accidente de:
trabajo, por concierto con la Compaiila de Seguros, la Sociedad cubria el
otro 25 por 100; y gracias a ello percibia el accidentado el jornal integro.

La Sociedad pagaba, en caso de enfermedad, el total del jornal, y ade-
mas la asistencia médica y hacia constar la Compafila que estos socorros
eran aprovechados abusivamente en los casos de ausencias obligatorias-
o caprichosas.

G También pagaba guincenalmente una cantidad de cerca de 1. 000-
pesetas a 16 ex-obreros y empleados, aparte de tener asegurado a todo

el personal en el Instituto Nacional de Prevision eumpliendo la Ley de
Retiros obreros.



Acuerdos de la Compatia y de los obreros,

Habiendo transcurrido el dia 9 de noviembre sin que los obreros tran-
viarios se presentaran al trabajo, la Compaiiia dio por disueito el Escala-
fon del personal de Movimiento, enviando un comunicado a los periédi-
cos, en el que anunciaba la admisién de solicitudes para el ingreso de
nuevos empleados.

Por la noche del mismo dia celebraron una reunion los tranviariosg en
la Casa del Pueblo, acordando presentarse a la mafiana siguiente al tra-
bajo; y asi lo efectuaron, visitando una Comisién al Director de la
Compaififa Sr. Lasso de la Vega, quien manifestd que no tenia inconve-
niente alguno en readmitirles, pere siempre que presentasen sus soliei-
tudes en la forma convenida, alegando méritos v demés particularida-~
des. La readmisiéon entrafiaria una continuacion al servicio de Ia Com-
paiiia en las mismas condiciones de trabajo, remuneracion, etc., etc.,
que disfrutaban hasta el momento en que se declararon en hilelga y hubo
por esto, de prescindirse de su concurso.

Afiadié el Sr. Lasso de la Vega, que la Direecion ge reservaba ol de-
recho de readmisién, ya que habria de hacer una gelecciom, "habida
cuenta de que muchas personas habian solicitado el ingreso en la Com-
pafiia, y deseaba ésta aceptar las peticiones de los que rounieran méri-
tos suficientes, dandoles preferencia en la provision de lag plazas que los
huelguigtas dejaron vacantes.

Log tranviarios no ge aquistaron ante ello y contestaron que la re-
.admisién habia de abarcar a todos y que una sola execlusiéon llevaria
consigo la persistencia en el paro.

Por la tarde, v guiados por guardias de Seguridad y agentes de Vi-
gilancia, pudieron circular algunos coches de las lineas del Ensanche,
Velodromo, Misericordia y Mazarredo, continuando recibiéndose en el Go-
bierno civil ofrecimientos de personas y entidades para sustituir a los
huelguistas, v aumentando también el numero de solicitudes recibidas
por la Compaiia.

Asamblea de tranviarios.

El dia 11 de noviembre se celebro en la Casa del Pueble de Bilbao una
Asamblea de huelguistas, que comenzd por la lectura de! contrato que
Ia Compaiiia obligaba a firmar a los nuevos aspirantes y a los huelgunis-
tas que solicitasen el reingreso, y que, copiado a la letra, decia asi:

«3r, Director:

El que suseribe .,..., de ..... afios de edad, de estado ..... , profe-
$i6n ....., natural do ....., provincia de ....., domiciliado en....., calle .....,
num. ....., hoy al servicio de la Sociedad Tranvias Eléctricos de Bilbao,
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explotadora de la Compaiiia Vizeaina de Electricidad y del Tranvia Ur-
bano de Bilbao, en calidad de ..... , 8N cuyo cargo se compromete:

Art. 3.° A indemnizar a la Sociedad de Tranvias Eléctricos de Bilbao
con el importe de la referida fianza cualguier deterioro o dafio que se
cause en el material confiado a mi c¢argo, sin que sea preciso declaracion
judicial previa de mi responsabilidad, y sin perjuicio de lo que en defi-
nita resultase en el procedimiento judicial que pudiera seguirse; si, en
virtud de éste, fuese un tercerc responsable, la Sociedad no me reembol-
sara hasta que no haga efectiva la responsabilidad de ese tercero. La
Sociedad es la tinica competente para evaluar el importe del deterioro o
dafio causado.

Art. 5.° A observar el Reglamento y lag érdenes de la Direccion, de-
clarando estar enterado de que Ia misma estiina principalmente ¢omo he-
chos constitutivos de defraudacion, de los cuales pasard el tanto de culpa
a los Tribunales de justicia, log siguientes:

a) Yenta de hilletes expendidos anteriormente;

by Cobro de billetes sin entregarlos al viajero, o entrega de otro de
precio inferior al recorrido efectuado;

¢) Cortar billetes del interior del taco, en vez de seguir la numera-
cion correlativa;

d} Dejar de cobrar el importe del recorrido;

e) Hacer anotaciones inexactas en Ia hoja de ruta; -

7} Perder los tacos o la hoja de ruta, a menos de no justificar el ex-
travio, quedando siempre responsable del importe de los billetes per~
didos. :

También declaro quedar enterado de que la Direccion castiga con la
separacion inmediata del sorvicio v pérdida de empleo las faltas graves
giguientes:

Primera. Dar escandalos en la via publica durante el gervicio.

Segunda. Cometer defraudacion en el cobro do billetes.

Tercera. La embriaguez durante el servicio 0 con uso de uniforme.

Cuarta. Abandonar el servicio, considerandose como tal:

@) La no presentacion a la hora fijada para tomarlo;

b) No seguir el itinerario marcado en la hoja de ruta, separandose del
servicio que le ha sido confiado;

¢) No obgervar el turno fijado oficialmente;

d) Bajarse del coche para otras funciones que aquellas que son del
gervicio,

En el caso de que, por enfermedad, no pueda presentarme en el sitio
y hora que se me designe previamente, lo pondré en conocimiento de mi
superior inmediato, dentro de las tres horas siguientes a la designada.

Quinta. Los choques con otros tranvias de la misma Compaiiia o de
otras Empresas que circulen por las mismas vias o por vias distintas,
pero que tienen pasos comunes, eruces, ete. :

Sexta. El avance de un cruce a otro sin tomar todas las precauciones
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necesariai que tan delicada operacion requiere. En.caso de duda 4o scn-
pacion de la linea, me abstendré de avanzar con el coche que mp estd
confiado. ‘ :

Séptima. Las condenas impuestas por sentencia firme en proecedi-
miento criminal. 2 2

Octava. El ser declarado regponsable de dafios a tercero.

Novena. Cometer actos de rebeldia contra cualquier superior.

Décima, Marchar con el ¢rofley al revés, gicon esto se causan perjui-
cios al material movil o fijo.

Undécima. Abandopnar el regulador estando el coche parado o en
marcha. '

Décimosegunda, La inobservancia de las instrucciones especiales y
.Reglamentos que, impresos y en libro aparte, he recibido, y aguellas que
se establezean y reciba en lo sucesivo, por via de avisos de servicie o
verbalmente.

Décimotercera. La reincidencia de faltas leves, aungque no sean las
mismas 8us causas, pero que demuestren poco celo e interés en el cum-
plimiento del deber o una indisciplina perniciosa en la Compaifia. '

Declaro también lo siguiente:

Primero. Quc he quedado enterado, por la lectura de los Reglamentos
ya indicados, de los varios castigos que la Direccién impone a lag dife-
rentes faltag cometidas en el servicio. Dichos castigos son: «Amonegta-
¢idn publica y privada, ya de palabra o por escrito; pérdidas de fran-
queos, suspension de empleo y sueldo v separacion do la Compaiia.»

Segundo. Que sé entran en la categoria de faltas en el servicio: el
desobedecer y faltar al respecto a un guperior; el fumar en coche en mar-
chaj ir en la plataforma delantera hablando con el conductor; ser ineo-
rrecto con los viajeros; desatender el servicio hasta el extremo de dejar
viajeros en tierra por ir leyendo o en conversacion; risas o bromas ¢on
los viajeros, de cualquier sexo.

Tercero. También 86 que son calificables de faltas en el servicio la ne
ohgervancia de los preceptos siguientes: «Todos los empleados de la Com-
paiiia que viajen en log tranvias, con uniforme o sin €l, y por circunstan-
cia de serviecio, deben guardar una rigurosa compostura, no entablando
conversacion con log empleados en funciones, que estan prohibidas a todo
viajero, ¥y que log distraigan del buen cumplimiento de su cometido.»
Ningun empleado que sufra susgpensién de empleé y sueldo podrd usar
ninguna de lag prendas del uniforme que tenga distintivo, ni eircular en
log tranvias sin pago de billete.

Cuarto. Que estoy advertido que, en caso de paro en el trabajo propio
del cargo que desempeifio, por ausentarme de la poblaeién, por asuntos
particulares u otrog motivos, ya sea el paro individual o colective, tengo
gque prevenir por escrito a la Direccién, con cinco dias de anticipacion,
por lo menos, haciendo constar el dia que dejaré el servicio, la causa de
la ausencia y la fecha de entrada en el mismo, Si estos requigitos no fue-
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sen cumplidos por mi, la Compaiiia tiene derecho a no pagarme la parte
de quincena que tenga devengada. .

Para volver a tomar mi trabajo, bien sea porque asi me conviene o
por expiracién del permiso, avisaré, por escrito, a la Direccion, o, verbal-
mente, a mi jefe de servicio, con veinticuatro horas de anticipacion.

Quinto. Para ausentarse definitivamente del servicio, porque asi me
conviniera, avisaré, igualmente, con cinco dias de anticipacion. Si la
Empresa lo estima conveniente, puede prescindir de mis servicios inme-
diatamente, abonindome el jorual de los cinco dias gin trabajarlos, o
puede obligarme a seguir prestando mig servicios, trabajando estos cinco
dias. No vengo obligado a dar explicaciones de mi decision de abandonar
la Sociedad y no seguir prestindoela mis servicios y mi trabajo, En justa
reciprocidad, la Sociedad no estd obligada a dar explicaciones, niyo ten
go derecho a pedirlas, cunando ella renuncie a mis servicios y a mi tra-
bajo; pero esgba renuncia me scrd avisada con ciuco dias de antelacion,
que sera potestativo de la Sociedad, o pagérmelos in trabajar o hacerme
seguir trabajando hasta ia expiracion del plazo de log cinco dias.»

'Perminada la lectura del referido contrate de trabajo y después de la
consiguiente discusion y analisis del desarrollo y extension de la huelga,
adopto la Asamblea de tranviarios log acuerdos siguientes:

«Primero. No volver al trabajo mas que en las condiciones que esgta-
ban antes de la huelga, ocupando cada uno el puesto que tenia.

Segundo, Abono de log jornales perdidos.

Tercero, Admisiondelos compaiieros detenidos cuando sean libertados.

Cuarto. No tratar para la solucion del conflicto mas que con la Com-
paiiia, ni admitir mediacion de Autoridad alguna, ni arbitraje,

Quinto. Nombrar al Abogado Sr. Rugama para que defienda a los
compafieros detenidos por supuesto atentado.

Sexto. Abonar a los compaiicros presos sus jornales.

Séptimo. Celebrar un mitin en la Casa del Pueblo hoy, domingo, a las
diez, con objeto de hacer opinién en favor de su caunsa.

Octavo. Aceptar el ofrecimiento de apovo incondicional hecho por
todag las Sociedades afiliadas a la Casa del Pueblo,

Noveno. Pedir la expulsion de los tranviarios compaiieros Barro y
Montes por la parcialidad que han mostrado durante la huelga.

Décimo. Aconsejar a los tranviarios se abstengan de realizar actos
de hostilidad contra el personal que presta servicio en log tranvias.»

Mitin del dia 12 de noviembre.

Conforme con lo que se habia acordado en la Asamblea antes referi-
da se hizo publico el anuncio siguiente:

«Se convoca a todos los trabajadores al mitin que la Sociedad de obre-
ros tranviarios ha erganizado para hoy, domingo, a las djez de la mafia-
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‘na en la Caga del Pueblo, de Bilbao. Tomaran parte en este acto algunos
-compafieros tranviarios y representantes de lag diversas organizaciones
-de Vizecaya,—La Directiva.»

El mitin tuvo lugar con asistencia de unas 1.000 personas, haciendo
uso de la palabra, en primer término, el tranviario Alfonso Palacios, que
-0xplico el origen del conflicto y las gestiones hechas para su solucion,
cerca de la Empresa y de las Autoridades.

Juan Pozas dijo que se declaro la huelga porque no les ofrecia ningu-
na confianza el Jurado que entendia en el juicio oral por el atentado con-
tra el Gerente de Altos Hornos, y que en casos como este 1ria,n al paro
-cuando fuese preciso.

Alenté a los tranviarios a que perseverasen en su actitud, ya que con-
taban con el apoyvo de la clase trabajadora, v les excité a noreanudar las
labores mas que en forma colectiva.

Leandro Carvo dijo que los que prestaban servicio cn los franviasg
ge cansarian muy pronto, por no estar acostumbrados a los trabajos, v
.que entonces ge solucionaria el conflicto, ya que las Sociedades obreras
podian sostener a los huelguistas.

Oscar Pérez Solis expuso que el paro de los tranvias lo motivo la pro-
testa contra una injusticia, y que hoy se colocaba a log obreros ante el
-casgo de deelarar una hueiga gencral.

Recomendo a los tranviarios que no acudiesen al trahajo sino en for-
ma colectiva y con todas las concesiones que tenian antericrmente.

En wltimo lugar hablé Jogé Diex, en representacion de los Sindicates
Ainicos, limitandose a decir que la Empresa tenia un plan de seleccidon
del pergonal, y que era preciso que los reunidos demostrasen la mas per-
fecta union, sosteniéndose sin desmayos.

El Presidente del mitin, Leopoldo Labhordeta, aconsejo cordura a todos
log tranviarios, en la confianza de que volverian a ocupar sus puestos
fortificados por el triunfo.

Para evitar errores.

Con el plopomfo de afirmar el verdadero caricter de la huelga, evitan
do errores y desviaciones de juicio, publicaron los obreros en la Prensa
una nota oficiosa concebida en los siguientes términos:

Nota oficiosa de los tranviarios.

«Indudablemente exisie la infeneién de mantener el equivoco en el
conflicto tranviario. Se explota muy habilmente la huelga de tranviarios,
«hecho que no existe», para estimular a la ciudadania y dar la batalla a
elementos subversivos; de ahi que todas las instituciones, tanto oficiales
<omo recreativas, rivalicen en normalizar la sitnacién anormal del ger-
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vicio de tranvias. ;Lo congeguiran? Nogotros afirmamos que no, y por
esta conviceién que tenemos nos es indiferente que los coches salgan de
los depositos conducidos con individuos afectos a esas instituciones; es
mas: lo que nog daria el triunfo automaticamente es que todos, absolu-
tamente todos los tranvias que la Compailia posee sulieran al servicio con
tales elementos; y es porgue por mucha terquedad que tenga el Sr. Lasso
de 1a Vega, no llegara a la-aberracion, y permitira que uno tras otro ten-
gan que retirar a los depositos los cocheg con averias por chogues. Pue-
den, pues, ensalzar la pericia de les improvisados conductores y ocultar
todos sus tropiezos, que la realidad se encargara de desmentirlog.

«Pero ;cudl es el verdadero motivo de este conflicto? Por nosotros con-

testa la carta que copiamos:

«Bilbao 11 de noviembre de 1922,

Sr. D. ..... —Presente.

Muy sefior mio: Accediendo & ruegog del Exemo. Sr. Gobernador eivil,.
quien, por tratarse de algo que nog afecta a todos, ¥ respondiendo a de-
beres de ciudadania, reclama nuestra actuacion, me permito asimismo
rogarle a usted encarecidamente que, en tanto s¢ sustituye a los actua-
leg conductores y cobradores del tranvia, cuya separacion se ha acorda-
do, coniribuya a que se normalicen los gervicios de tranvias, en la segu-

-ridad de que de este modo prestara un gran servicio al interés publico.

Queda, como siempre, suyo afectisimo seguro servidor.— Por el Pre-
sidente del Centro Industrial de Vizeaya, (Firma).—Hay un sello que.
dice: Centro Industrial de Vizcaya, Bilbao.—La Junta directiva.»

Intervencion del Sr. Alcalde de Bilbao.

La condicién cuarta de las aprobadas en la Asamblea de tranviarios-
celebrada el dia 11, segun la cual no tratarian para la solucion del con-
flicto mas que con la Cormpailia, sin admitir mediaciones de Auboridad
alguna, impidin al Alcalde de Bilbao intervenir, como Fresidente de la
Junta local de Reformag Sociales, en la tramitacién del arreglo del con-
flicto; pero en vista de que ia huelga se prolongaba con grave perjuicio
del interés pablico, se considero obligada la Alcaldia a promover una.
reunion de los contendientes, que tuvo lugar el dia 14, acudiendo al lla-
mamicnto el Sr. Lasso de la Vega, como Director de la Empresa de tran-
viag, y una Comigion de huelguistas, integrada por Benjamin Mendiza-
bal, Félix Torrella ¥ Emilio Santa Maria; no asistiendo el Presidente de
la Comision de huelga, Sr. Labordeta, por encontrarse enfermo.

Después do detenida discusion dei problema, y al ilegar a la adopeion
de acuerdos, los obreros manifestaron que tenian que consultar con sus
compaiieros, suspendiéndose, en vista de ello, la conferencia, y entre-
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tes bases de arreglo:

«Tocante a la admision en bloque, sin seleceién de personal antiguo,
que ustedes piden, no pedria aceptarse mas que legalizando la gituacién
-de su Sindicato con arreglo al Real decreto-ley de 10 de agosto de 1916
sobra reconocimiento por las Companias o0 Emprésas concesionarias de
gervicios publicos de la personalidad de las Asociaciones o Sindicatos le-
galmente consgtituidos por log obreros y al Roglamento de dicho Real de-
creto de 23 de marzo de 1917.

Los Estatutos de la Asociacién de Tranviarios de Vizeaya egtan lejos
de ajustarse a lo que disponen el Real decreto citado ni sus Reglamen-
tos, siendo, sin embargo, esto lo inico legal en materia de Asociaciones
.0 Sindicatos de obreros de servicies publicos,

Una vez legalizada la personalidad sindical, procede firmar un con-
frato colectivo de trabajo con sancidén penal congistente en la responsa-
bilidad solidaria y efectiva de todos los Sindicatos, constituyendo a este
efecto un fondo de reserva o en ofra forma equivalente. Egta sancion sera
extensiva al incumplimiento de todas y cada una de las cliusulas que
se pacten en dicho contrato.

Al mismo cumplimiento respondera la Empresa con todos sus bienes.

Que esto es muy largo para la solucion de pleito tan inminente como
el nuestro, que necesita una transaccién rapidisima de un dia a otro,
deade luego; pera por el momento se haria un convenio en documento
suscripto por ambas partes, comprometiéndoge:

1.° A congtituir el Sindicato.

2.2 A suseribir el rontrato colectivo con la garantia necesaria, ambas
¢03as en un plazo que no excedera de los dos primeros meses de 1a fecha
del convenio provisional. .

3.° A someter a la resolucion inapelable del Instituto de Reformas
Sociales las dificultades que surgieran para llegar a un completo acuer-
do en las clausulag del contrato colectivo.

4.° A firmar individualmente un compromiso impreso con preceptos
reglamentarios y disciplinarios que figuren en su dia en el contrato co-

lectivo de trabajo.
Las reclamaciones sobre incumplimicento del contrato de trabajo seran

sometidas a la jurisdiecion del Tribunal industrial de Bilbao.»

Respuesta de los obreros a las bases patronales.

En vista de las conclusiones patronales se trasladaron los comisiona-
dos obreros a la Casa del Pueblo leyéndolas a la Asamblea de huelguis-
tas, que decidié rechazarlas de plano en los términos que siguen:

Primero. Rechazar la intermediacion de Ia Alcaldia.
Segundo. Que todos los asuntos a tratar se discutan directamente
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la forma que esta constituido.
iduog, compuesta por log.
g Martinez,

entre la Direccion y el Sindicato, en for

Tercero. Nombrar una Comision de tres indiv omp
s Benjamin Mendizabal, Severc Puentfa v Nicola
al de movimiento. _
ana y tarde, durante el tiempo-

compailero
para que traten log asuntos del person

Pasar lista a todos log federados, mah

que dure la huclga.

Se acord¢ asimismo no presentarse a ccbrar los jornales devengados.

Protestas de los huelguistas contra las Autoridades.

Al dia siguiente de terminar la huelga general, dirigio el Sindicato-
de tranviarios de Bilhao, al Excelentisimo Sr. Ministro de la Goberna-
cion, un telegrama de protesta, contra el Sr. Gobernador civil, concebido

en estos terminos:

«Ministro Gobernacion, —Madrid.

Terminada huelga general, no funciona servicio tranviag Bilbao por
haber decretado Gobernador civil, sin autorizarlo disposicidn legal algu-
na, despido todos empleados, imponiendo Empresa admita personal nue-
vo mediante contrato individual, ahora que Poderes publicos tienden c3-
tablecer contrato colectivo.

Protegtamos ega disposicién ilegal que, de mantenerse, provocara con--
flictos graves.

Por Sindicato tranviarios Bilbao: Presidente, Seerstario.»

También hicieron publica la siguiente nota oficial explicando las caun-
8ag por las que rechazaban la intervencion del Sr. Alealde:

Nota oficial de los tranviarios.

«Pergistese en el error al comentar el conflicto tranviario.

Con insistencia machacona se protende cargarnos con una responsa-
bilidad que rechazamos. Que racionalmente no la podemos aceptar lo va-
mos a demostrar en enatro palabras. Claro esta gque a una opinién par-
cialisima e interesada de antemano sabemos no hemos de convencer; por:
ese hablamos del sector neutral,

Fl dia 8 fijo la Empresa un aviso, que decia: «Todo aquel obrero que
maua:na Jueves, dia 9, no se presente al trabajo, se considerara que re-
nuneia al eargo y pasara a liquidar sus haberes.»

_Pues bien: dicho dia 9 todo el porsonal, a mediodia, se prosento al tra-
ban), advirtiendo que algunos no habian secundado Ia huelga; y jcuil no
BOria su sorpresa cuando la Direceion, saltandose a la torers el aviso deb

dia a'.ntenol‘, comunico que todo el personal ogtaba despedido v pensaba.
sustituirle! 3



He aqui, lisa y lanamente expuestas, las cansas del conflicto.

Ahera bien: nna vez lanzados a la calle, os légico que nos defendamos;
y es0 es lo que hacemos. Nuestra actitud es de una claridad meridians.

Sin estridencias, enemigos de la violencia, consecuentes con la norma
que nos hemos impueste, egperamos con confianza el triunfo. Tan es asi,
que renunciamos a otras medidas en provecho del piblico.

Podriamos parar el servicio en hora determinada, y, sin embargo,
mientras el conflicto presente esto eariz, no lo haremos; nos basta, para
que la Empresa cambie de opinidn, que contintie en tal estado.

Hemos rechazado la intervencion del Sr. Alcalde, porque su posicién
ha gido de una parcialidad irritante a favor de la Empresa de los tranvias,

El Sr. Arancibia dira lo que quiera; pero nosotros afirmamos que, por
orden suya, la Guardia municipal se ha dedicado a comunicar a todos
aquellos que tenian solicitado empleo en el Ayuntamiento, pasaran a ocu-
par las plazas de conductores y cobraderes, algunos bajo la amenaza de
perdida de derecho para ocupar puesto en lo solicitado. — La Junta di-
rectiva.» _

La lectura de esta nota dié origen a que el Sr. Alealde protestase en
la Prensa de que ge le tratara de parcial en el conflicto, puesto que en nin-
guno de sus actos se habia inclinado en favor ni en contra de las partes
contendientes.

Trabajos de la Compafiia para normalizar el servicio.

Segin las noticias publicadas en la Prensa local, el dia 14 de noviem-
bre eircularon por la linea de Algorta ocho coches, dos por la de Ibarre-
colanda, seis por la de Santurce, dos por la de Begoiia, desde la Basilica
a la plaza del Instituto, siendo completo el servicio de las lineas urbanas
y haciendo constar la Empresa que, para que estuviese totalmente nor-
malizado, s6lo restaba pouer en circulacion seis coches en la linea de Al-
gorta y ocho en la de Santurce; esperando restablecer los servicios en
breve plazo, puesto que llegaban a 400 ]as solicitudes para ocupar car-
go8 en la Seccién de Movimiento, cuando eran solo 250 los obreros ocu-
pados en el momento de la huelga.

E! servicio de mercanciag, en tanto que todos los esfuerzos de la Em-
presa ge encaminaban a restablecer el servicio de viajeros, fué repartido
entre los camiones particulares, cuidando la Compaifiia del buen cumpli-
miento de los encargos.

Todo ol personal nuevo, salvo excepciones, estaba uecesitado de
aprendizaje para la conduccion de coches, como lo demostraba el hecho
de que el 20 de noviembre el Gobernador civil requiriese al Director de Ia
Compaiiia para que, cuanto antes, fuera relevada la fuerza publica, que
desde hacia diez v ocho dias era la encargada de la conduecion, con ayu-
da de los elementos de la Accion Ciudadana que se prestaron a sustituir
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2 los huelguistas y que dié lugar a choques y accidentes numerosos, aun-
gtte 1o de graves congecuencias,

Apoyo de la Union General de Trabajadores.

En la reunion celebrada el dia 17 en la Casa del Pueblo baje la presi-
dencia de Benjamin Mendizabal, se di¢ lectura a una carta que dirigian
desde Madrid los compaiieros Puente y Palacios, represcntantes de los
bilbainos en el Congreso de la Union Gencral de Trabajadores, y en la
que aconsejaban a log tranviarios union v entereza hasta conseguir la
victoria, prometiéndoles recabar el apoyo de las organizaciones obreras
de Espafia. En contestacion ala carta, e acordd cursar el siguiente tele-
grama de salutacion al Congreso:

«Comision organizaciones obreras de Vizcaya, nombrada para ayudar
camaradas tranviarios en Jucha, saluda Congreso y ruega nombre Comi-
sion que entreviste presidente Consejo Ministros y recabe solucion
conflicto tranviario y proteste intromision gubernativa en asuntos que
no son de su incumbencia.— Lafuente, Presidente; Fresnio, Secretario.»

Huelguistas por solidaridad.

Por solidaridad con log empleados de tranviag se declararon en huel-

" ga el 18 de noviembre los obreros que trabajaban en vias y obras y los

de la linea aérea, Estos huelguistas se hallaban dispuestos s permanecer
en paro todo el tiempo que fuera necesario hasta conseguir que la Empre-
sa desistiese de los propositos que la animaban. Tambien se consideraba
como segura para el dia 20 la huelga de los empleados en los depdsitos ¥
en log talleres de reparacion.

Nuevas gestiones de arreglo.

El 25 de noviembre por la mafiana, y previa invitacion del Ingeniero
Jefe de Vialidad y Saneamiento, Sr. Escario, se celebro en la Sociedad
El Sitio una reunion de la Comision obrera y el Director de la Compaiiia.
de Tranviag, con objeto de estudiar férmulas que pusieran término a la
huelga.

Después de una discusién amplia se acordo, con reservas, aceptar la
formacion de un Tribunal arbitral, compuesto por el Alcalde, D. Juan
Arancibia, y por el Presidente de la Comigion de Fomento, Sr. Laiseca:

Estos acuerdos se comunicaron a los Sres. Alcalde y Laiseca, que no
tuvieron inconveniente alguno en servir de mediadores para solucionar
el pleito. Y seguidamente, para las seis de la tarde fueron citados en la’
Alcaldia ol Br. Lasso de la Vega y la Comision de tranviarios, gue acu-
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diendo al llamamiento, expusieron sus puntos de vista ante los refiores
Arancibia, Laiseca y Escario.

Obedemendo a excitaciones de dichos sefiores, lag partes htlgantes
depusieron en algunos puntos su actitud, y fué entonces cuando quedd
de hecho formado el Tribunal arbitral para entender en la solucién del
conflicto, a reserva de que ratificasen su conformidad la Sociedad de Em-
pleados de Tranvias y la Empresa.

Se estudit el easo de disconformidad con el fallo del Tribunal, y que-
do designado, por los obreros, como &rbitrio, para resolver la disparidad,
el Sr. Escario.

Tanto el Sr. Lasso de la Vega como los tranviarios se comprometieron
a someter a consulta de sus representados la féormula que se les propu-
siera, y a dar cuenta oficiaimente, de si aceptaban o no

Dificultad imprevista,

Cuando parecian vencidas todas las difieultades, el Sr. Alcalde reci-
bio la siguiente carta, que vario completamente el cursgo de los aconteci-
mientos:

«No siendo posible sustraernos al compromiso moral y material con-
traido con los elementos que han venido ingresando a nuestro servicio
durante el periodo comprendido del 15 al 25 del corriente, y considerando
que su gituacion actual y porvenir dentro de la Compafiia debe separar-
se del fallo de todo arbitraje, extremo que en todo momento hemos soste-
nido, ¥, consecuentes con él, nos vemos dolorogamente obligades a no so-
meternos a un fallo que irremisiblemente tendria que toear la suerte de
aquellos elementos, por cuanto ha sido sometido a la deliberacion del Tri-
bunal arbitral que se constituyo ayer.

Como la indole de servicio publico de tranvias nos obliga a normali-
zarlo lo mas rdpidamente posible con elementos propios, estamos obliga-
dos a cerrar el paréntesis abierto a la aceptacion de personales obreros,
mahana martes, 28 de noviembre, a las doce horas; por lo tanto, cuantas
solnciones se busquen al ingreso de los ex personales obrevoes, tendra,
como pie forzoso, la conservacion de los elementos modernos en los pues-
tos que ocupen el dia de la aceptacion, de la golucion en acta levantada
v firmada.

Esta es la Ginica variante a introdueir en las bases que le entregamos
el dia 14 de noviembre corriente, que congervamos en toda su integridad,
agregando solamente que los ex personales obreros, previo cumpli-
miento del requisito de peticion de reingreso, seran aceptados con todos
los derechos de autigiiedad, con los mismos jornales y el goce de log pri-
vilegios de beneficencia v prevision que tenian el 8 del corriente mes de
noviembre.

Quedamos de ustedes afectisimos seguros servidores, q. e. 8. m. (Fir-
mado y rubricado), R. Lasso de la Vega.»
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Contestacion de los obreros.

Al conocer los tranviarios el anterior doeumento, hicieron pitblica la
giguiente nota explicativa:

«A los veinte dias de huelga siguen las cosas sin ninguna variacion.
Ahora bien: se precisa un ligero analisis de lo ocurrido, para que la acti-
tud de una y otra parte quede bien definida.

Sin remontarnos a log primeros dias de huelga, nos limitaremos a ex-
poner, de una manera clara y sencilla, las tltimas gestiones.

A requerimiento del Ingeniero de Vialidad, Sr. Escario, acudimos a una
reunion con el Director de la Empresa, en la Sociedad El Sitio, con el pro-
posito decidido de llegar a una solucién. Y, en honeor a la verdad, hemos
de confesar que nos hicimos la ilusion de que el cenflicto tocaba a su fin,
por Ia buena disposicién en que encontramos al Sr. Lasso de la Vega, que
entendia que no podiamos estar juntos los viejos y los nuevos em-
pleados.

Sentado este criterio por la Direceitn, entendimos que no habria gran
obstaculo en la separacion de éstos.

En dicha entrevista acordamos celebrar otra nueva en la Alcaldia de
Bilbao, y llegamos a elia con la esperanza de terminar el pleito; pero
nuestra decepcion fué enorme al encontrar al Sr. Lasso de la Vega com-
pletamente transformado, Sus buenos deseos de la maiiana se trocaron
en una intransigencia aguda.

No obstante el convencimiento que sacamos de que con las exigen-
cias de la Empresa no habia posibilidad de arreglo, consecuentes, dimos
toda facilidad de soluciéon a los Sres. Alcalde, Presidente de Fomento
e Ingeniero de Vialidad. ,

Lo que hemos adelantado con esto, ya esta al alcance de todos por la
carta publicada en los periddicos. Ahora juzgue el pueblo quién es el
causante de este estado de cosag.»

Nuevas gestiones de la Alcaldia,

No se conformo la Alealdia con el fracaso de las gestiones anteriores,
8ino, por el contrario, continnandolas por su cuenta, eseribid a la Direc-
cion de tranviag y Sociedad de tranviarios las dos cartas que se copian,
a las que unié un proyecto de nueva férmula de arreglo:

¢«Bilbao 28 de noviembre de 1922,
Sr. Director de la Compaiiia Tramways et Eletricité de Bilbao.

Muy sefior mio: Aceptando el plazo que concede en la suya de ayer
para cerrar el paréntesis abierto a la aceptacion del personal obrero, y
guiado por el interés que, como Alcalde, me tiene que inspirar la suerte
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de tanto obrero vecino de mi pueblo, asi como el de nna Empresa que
presta un servicio publico, he pensado en la posibilidad de llegar & una
formula de armonia en la que sea aceptado, como encuentro justo, el he-
cho de la colocacion de todo el personal antiguo en las mismas condicio-
nes que estaba al injciarse el paro, y que al mismo tiempe regule para lo
sucesivo, bajo formulas legales, las relaciones que deben existir entre el
personal obrero y la Empresa.

Me permito adjuntarle copia de mi férmula, que igualmente Le entre-
gado a la representacion obrera, y como ésta necesitard un tiempo que
rebase el por usted seiialado para consultar con sus representados, he de
rogar a usted lo amplie’hasta mafiana.

No dudo que accedera usted a esta mi peticiéon, y confio también er
que dara buena acogida a mi proposicién.

Si asi no fuera, me versd en la penoga, pero inevitable, precision de dar
por definitivamente terminada mi intervencion en este asunto.

Queda de usted afectisimo y seguro servidor g. 6. 8. m., Juan de Aran-
cibia.» ,

«Bilbao 28 de noviembre de 1922,

Sefiores repregentantes de la Sociedad de Tranviarios de Bilbao.

Muy seliores mios: Agradeciendo su carta de anoche, y guiado por el
interés que merece la suerte que a ustedes puede caber, segunsea la re-
golucion que se dé al conflicto planteado, y mirando, también, al pronto
restablecimicnto del normal servicio de tranvias, he peusado en la posi-
bilidad de llegar a una férmula de armonia que, aceptando como encuen-
tro justo el hecho de la colocacién del pergonal admitide por la Empresa
hasta el dia 24, garantice la colocacién de todo el personal antiguo en las
mismas condiciones que estaban ustedes al iniciarse el paro, procurando
al mismo tiempo fijar para lo sucesivo, bajo férmulas legales, las rela-
ciones que deben existir entre el personal obrero ¥ la Empresa.

Adjunto remito a ustedes miformula, que igualmente he remitido a la
Empresa, solicitando de ésta amplie el plazo por ella fijado para que us-
tedes puedan consultar con sus representados.

Confic en que se haran ustedes cargo de que al formularia sélo me ha
gniado una buena intencién: la de procurar, dentre de log términos de
justicia, dar fin a un conflicto euva resolucion se ha de hacer mas dificit
a medida que el tiempo transeurra, y gue, por tanto, la acogeran con in-

terés y la estudiaran serenamente.
Si asi no fuera, me veré en la penosa, pere inevitable, precision de dar

por definitivamente terminada mi intervencion en este asunto,
Queda de ustedes afectisimo y seguro servidor q. e. 9. m., Juan de
Arancibia.»
- La formula propuesta por el Sr. Alealde, a la que se alude en las car-
tag precedentes, era esta:
«Se mantendran en sus puestos los empleados admitidos por la Com-
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paiiia antes del 24 del corriente y que hayan demostrado su aptitud.

Para cubrir las vacantes que existiesen en las plantillas de dicho dia
24 ge admitiri el personal antiguo por riguroso orden de antigiiedad.

Con el resto del personal se formara un turno de agpirantes, que iran
cubriendo las vacantes que ocurran, también por rigurogo orden de an-
tigitedad,

La Compaifiia elevara eonsulta al Instituto de Reformas Sociales acer-
ca de la legalidad del Reglamento vigente, con que viene rigiéndose la
Sociedad tranviaria. En caso afirmativoe, [a Empresa se obliga a recono-
cer oficialmente el Sindicato de tranviarios en su actual congtitucion. En
caso negativo, los empleados tranviarios, una vez cubierta la plantilla,
se constituiran en Sindicato, con arreglo a lo dispuesto ¢n el Real decre-
to de 10 de agosto de 1916. .

Constituido el Sindicato, éste v la Empresa del tranvia redactaran un
contrato de trabajo con sancion penal, a cuyo efecto el Sindicato consti-
tuird uun fondo de reserva, y la Empresa se compromete con todos sus
bienes. _

Serd objeto del contrato exigir el exacto cumplimiento individual y
colectivamente, tanto por parte de los obreros como de la Empresa, de
todas las obligaciones que dimanen de las Leyes sociales v de lag condi-
ciones de trabajo, asi eomo de los derechos a que por causa del mismo se
obligue a la Empresa.

Para la formacion del contrato redactaran ambas partes contratantes
minutas manteniendo las cliusulas que deseen que figuren en el mismo,
Y en caso de disconformidad en ellas, se remitiran al Instituto de Refor-
mas Scciales para que redacte el eontrato definitivo, obligdndose ambas
partes contratantes a acatar su resolucion.

Sera obligatorio el que figuren en dicho contrato todas las concesio-
nes hechas por la Empresa referentes a descanso, sueldo, socorros, ete.

El personal antiguo, al reingresar en la Compaiiia, eonservara todos
los derechos de antigiiedad, jornales y privilegios de heneficencia y pre-
vigion que tenian antes de declararse el paro.

Durante el periodo de tiempo que transcurra hasta la constitucion
definitiva del contrato del trabajo, el personal obrero se compromete a
no secundar ninguna huelga y a aceptar aquellas practicas de régimen
interior y disciplinario que ban venido rigiendo hasta la fecha del paro.
_ La Empresa, por su parte, se compromete, durante este plazo, a no

ofectuar despido de personal alguno sino por causa justificada, y en caso
de no conformidad por parte del personal obrero, a someter el caso a la
decision del Presidente de la Junta local de Reformas Seciales.»
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La Asamblea de tranviarios rechaza la nueva férmula del Alcalde
de Bilbao.

E! mismo dia 28 se reuni¢ por la noche, en la Casa del Pueblo, la
oportuna Asamblea, para estudiar lag bases redactadas por el Sr. Al-
calde. ‘

Presidio el acto el Vicepresidente Benjamin Mendizébal, y se comen-
z0 por dar lectura a una comunicacion que los ferroviarlos de Triano di-
rigian a los tranviarios, alentandoles a persistir en su actitud e invitan-
doles a unirse con ellos para fortificarse con la solidaridad en las luchas
futuras.

A continuacion se dié lectura de Ias bases propuestas por la Alcaldia,
y entablado debate sobre las mismas, fueron rechazadas por gran ma-
yoria.

En la misma Asamblea explicaron los compaieros Palacios y Puente
las gestiones que habian efectuado en Madrid v las visitas hechas al Co-
mite de la Unién General de Trabajadores y Ministvo del Trabajo. Pero,
como en la Prensa se dijo quc el Sr. Ministro se habia mostrado partida-
rio del nombramiento de un Delegado para intervenir en la solucién del
conflicto, rectificaron tal punto los comigionados en la corte, con las si-
guientes conclusiones, que se acordd dar a la publicidad:

«Primera. Que la gestion llevada a cabo en Madrid ante el Minisiro
del Trabajo la hicieron ellos mismos, en union de los compaliercs Alon-
so y Lacort, en representacion del Congreso de la Unién General de Tra-
bajadores, y del compaiiero Lucio Martinez, representante del Comité
ejecutivo. '

Segunda. Que en esta (ni en ninguna otra entrevista) se les ofrecié
intervencion alguna. Unicamente, el Ministro dijo que se comunicaria
inmediatamente con el Gobernador, a fin de que éste le indicara la forma
en que pudiera solucionarse el conflicto tranviario. Los comisionados hi-
cieron observar al Ministro, entre otras cosag, que para que la golucion
fuera mas factible se prescindiera en absoluto de la interveneitn del Go-
bernador, ya que éste, degde los primercs momentos, adepté una actitud
parcialisima en favor de la Compaiiia.

Tercera. Que del nombramiento de Delegado nada se hablo en la en-
trevista con el Ministro, v si en otra entrevista posterior celebrada con
el Subsecretario de dicho Ministerio, a la que acudio, ademis, Lucto
Martinez, miembro de la Comision ejecutiva dela Union General de Tra-

bajadores.»

Desarrolic de la huelga en la primera quincena de diciembre,

In la noche del 30 de noviembre celebraron nueva Asambiea extra-
ordinaria los tranviarios huelguistas, a la que se habia concedido gran
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importancia, por suponerse que en ella los obreros rectificarian su con-
ducta, tomando de nuevo como bhase de solucion la formula del Sr. Al-
calde.

No resultd comprobado tal propdsito, sino que el Presidente dié cuen-
ta de un anuncic de la Empresa, en e! que decia que, pasado el 2 de
diciembre, entregaria el importe de log jornales devengados hasta el co-
mienzo de la huelga y que pensaba depositar en el Juzgado log que no
se reclamascn y demandar, en el Juzgado correspondiente, los efectos
conservados por los huelguistas, de la propiedad de la Compaitiia, eon
propogito de aplicar las fianzas del personal a los pagos que correspon-
dieran y devolver el sobrante de cada liquidacion: entablandose largo
debate sobre log oxtremos do referencia, y acordando responder al anun-
cio, en los términoeg que giguen:

Primero. No solicitar el reingreso ninguno de log reunidos.

Segundn. No presentarse tampoco & recoger lasg fianzas,

Tercero. Presentar ante el Tribunal industrial, contra la Empresa,
tantas denuucias como casos se hubieran dado de individuos que, siendo
bajas por accidentes o enfermedades. no les hubiera sido satisfecha por la
Empresa la indemnizacion que determina la vigente Ley sobre Acciden-
tes del irabajo, y las que en el contrato se estipulaban.

Demostracion de solidaridad obrera.

Como prueba de la solidaridad que todas las Asociaciones domicilia-
dasen la Casa del Pueblo prestaban a los tranviarios, se hizo piblica la
siguiente nota:

«La Casa del Pueblo de Bilbao declara publicamente que los tranvia-
rios de Bilbao, legalmente constitnidos en Asociacion de resistencia, se
hallan domiciliados en esta Casa, y, por consecuencia, confederados con
todas y cada una de las organizaciones con domicilio en la misma;

Que el conflicto que a la Seccion de tranviarios le ha planteado la
Empresa, no es a esta Seccion tan solo ala que directamente afecta, sino
por igual a todas las organizaciones de Vizcaya, ya que los tranviarios
paralizaron el servicio el dia 8 del pasado mes debido a un acuerdo de
huelga general tomado por las referidas organizaciones de Vizcaya;

(Jue la Seccion de tranviarios ha sido, sin duda, la elegida entre ias
demas Secciones como blanco, por el enemigo comtin.

I’or todo lo expuesto, la Casa del Pueble de Bilbao no puede en modo
alguno consentir que a la Seccion de tranviarios se trate de destruir, ni
de diezmar siquiera, puesto que la actitud que sostienen, llenos de en-
tusiasmo y de energia, tiene la adhesion de todos sus compaifieros.

La causa de los tranviarios es nuestra propia causa. Por Io tanto, la
(?asa del Pueblo de Bilbao estd ojo avizor para, llegado el momento, sa-
lir por los fueros de dicha Seceién, imponiéndose el maximum de sacrificio.
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- jLuchad, tranviarios! No desmayéis un solo momento, que la Casa
del Pueblo en que estiis domiciliados no consentird que se4is atropella-
dos y os defendera, como dignamente corresponde hacerlo, de quien os’
obligé a abandonar el servicio.

Por el Comité administrativo, el Secretario.»

Reunién prohibida.

Continuaba la huelga en plena tranquilidad cuando el tranviario es-
quirol Fermin Zubiaga fué herido de muerte, por uncs desconocidos, en
la calle de la Virgen de Begoiia: v a raiz de este hecho trataron de re-
unirse los tranviarios en la Casa del Pueblo, el dia b, cumpliendo el
acuerdo de la anterior Asamblea de celebrar frocuentes actos de tal na-
turaleza para el cambio de impresiones; pero el Gobernador civil suspen-
dio la junta, porque en la convocatoria no e especificaba ¢l objeto de Ia
reunion y porque no solicitaban el permiso los <ex tranviarios», sino los
tranviarios. En vista de ello, la Comigion de huelga dirigid a los despe-
didos y a la opinién publica, el siguiente documento:

«No esperiabamos nosotros tener que dirigirnos a la Prensa para ha-
¢ernos oir.

Somos log primeros en condenar los actos de violencia; consideramos
que nuestro pleito es razonable y estd apoyado por foda la clage que,
8in apelar a coaccién alguna, hard que en la parte contraria se imponga
el buen sentido.

Nuestra actitud ha sido loada por la Prensa y por el Gobernador; pero
ha bastado que unos desconocidos atenten contra un hombre para que las
iras de la Auntoridad se desaten contra nosotros. Y de esto también pro-
testamos. Es condicion indispensable para la solucion de esbte pleito el
que los tranviarios despedidos nos reunamos con alguna frecuencia, a fin
de que la Comision de huelga dé continua cuenta de su gestion.

Esto eg lo que pretendiamos tratar ayer maifiana; pero la actitud im-
procedente del Gobernador nos impidio realizarlo.

Se nos ha prohibido en todo momento la celebracién de mitines, y aho-
ra se nog prohiben lag Asambleas. ;Qué se pretende con esto? ¢(Desorien-
tar a los huelguistas?

Mientras a la Kmpresa se la permita coaceionar por fodos log medios
al grupo de trauviarios que construyen casas baratas en Burceiia, a nos-
otros se nos arroja de la legalidad. No importa; seguiremos impertérritos
nuestro camino.

Y ahora, compaiieros despedidos, pasemos inadvertidas las defeccio-
nes habidas, despreciemos a esos pobres de espiritu, ¥ al conjuro del triun-
fo, del derecho y de la razon, luchemos con abnegacion y heroismo por el
pan de nucstros hijos.

Que la suspensién de ia Asamblea que ayer babiames de celebrar no
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os sirva de desaliento. Muy al contrario; desde hoy en adelante, con Asam-
bleas o sin ellas, debéis de demostrar al enemigo que sabéis conduciros
rectamente, y que, aunque faltos de medios econdmicos, 08 sobran ener-
giag y dignidad para defenderos.

0O se nos llama a trabajar colectivamente, tal y como so nos expulgé,
o nuestra actual actitnd se mantendré, pese a quien pese, todo el tiempo
que sea necesario para nuestro definitivo triunfo.—~La Comision.»

Asamblea en la Casa del Pueblo, de Bilbao.

El dia 11 de diciembre se celebré una importante Asamblea en la Casa
del Pueblo de Bilbao, en la que, después de dar lectura a las comunica-
ciones recibidas, hicieron uso de la palabra los compafieros Mendizabal,
Labordete, Lopez Martinez, Del Amo, Bernal, Lasso, Puente, Delgado,
N. Martinez y Palaciog, exponiendo sus impresiones sobre 1a marcha del
conflicto; y quedando aprobadas, por unanimidad, las signientes conclu-
giones:

«Primera. Que a fin de ilustrar cumplida ¥ extensamente, lo mismo a
la opinion que a las organizaciones cbreras, se orgauicen actos publicos,
tanto en la zona fabril como en la minera y en Bilbao, ¥y se repartan pro-
fusamente manifiestos. '

Segunda. Invitar en todos estos actos a las organizaciones a que va-
yvan preparandoese para un movimiento inmediato de huelga general.

Tercera. Que la Junta directiva se dirija al Gobierno civil y solicite
liceucia de uso de armas para todos y cada uno de log federados que cora-
ponen la Asociacion de Empleados y Obreros de Tranviag de Vizcaya, por
estar amenazada de muerte la vida de los mismos. Si la citada licencia es
dencgada, los federados hardn uso del arma sin licencia alguna.

Cuarta. Que sila Junta directiva lo eree oportuno, se mande un tele-
grama al Minigtro de la Guerra pidiendo la libertad de los compafieros
Presos.»

Esfuerzos conciliatorios.

Con motivo de la sustitucion del Gobierno de 3. M., fué también sus-
tituido el Gobernador civil de Bilbao, dedicando los primeros esfuerzos la
nueva autoridad provincial a intentar el arreglo de la huelga de tranvia-
riog; celebrando con la Comigion de los huelguistas una entrevista conci-
liatoria, de la que los obreros dieron a la publicidad la siguiente <notas:

«Compafieros: Partidarios en todo momento de que nuestra actuacion
sea conocida por todog; partidarios de que tode huelguista pueda apre-
ciar la situacion por que atraviesa el conflicto; partidarios, en fin, de estar
siempre en contacto con vosotroes, nos dirigimos a todos en estas lineas.

Las cosas, indefectiblemente, tenian que ocurrir asi; desaparecido @l
autor del atropelio y conculcador en todo momento de nuestros derechos
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¥ en todo momento el obstéculo insuperable para la solucién del conflicto,
entra este por un nuevo camino.

El nuevo Gobernador parece ser estid animado de los mejores deseos
para solucionar el pleito y se da cuenta de la anormalidad por que atra-
viesa el servicio de tranvias, reconociendo el atropello con nosotros co-
metido.

Ayer se celebrd un cambio de impresiones con dicho sefior. En la entre-
vista—nobleza obliga a coufesarlo—sacamos la impresién de que el final
de la huelga se acerca. En la reunion so acordd celebrar oira, que tal vez
goa definitiva.

Asi, compafieros, en estos momentos os recomendamos, mas que nun-
ca, fortaleza de espiritu para resistir esa propaganda que por individuos
lanzados por la Empresa se hace.

Tal vez la causa de no estar el conflicto solucionado sea la traicion co-
metida por aquellos gujetos que, desde el primer momento, estuvieron a
disposgicion de la Empresa.

La consigna de todos tiene que ser la del primer dia: que se repare la
injusticia cometida. {Animo y union!—La Comision.» ‘

El 15 de diciembre, a las doce del dia, termino el plazo concedido por
la Compadiia para que el personal despedido recogiera sus sueldos y fian-
z&s ¢ hiciera entrega de los efectos de aquélla que los huclguigtas tuvie-
ran en su poder. Unicamente se presenté un tranviario a hacer la liquida-
¢ion; en vista de lo cual la Empresa se digpuso a depositar en el Juzgado
los sueldos y fianzas y relacion de los bienes que quedaban en poder de
los huelguistas.

Actos de solidaridad con los huelguistas.

No faltaron a los tranviarios, desde el primer momento del conflicto,
{as pruebas de solidaridad de lag Sociedades y Sindicatos obreros, que
comenzaron por hacer publica en la Prensa la siguiente nota:

«Log representantes de los Sindicatos y Sociedades que suscriben han
sido informados ampliamente por la Directiva de la Sociedad de tranvia
rios de la situacién de violencia, tan improcedente como provocadora, que
les ha sido creada por la Empresa que explota los servicios de tranvias.
En su vista, y respondiendo a inexcusables deberes de solidaridad, creen
muy del caso declarér, ante toda la opinién publica, en prevision de po-
sibles y graves consecuenciasg, que el conflicte de los obrercs tranviarios
no puede serles de ningun modo indiferente, y que, si no reducen su ac-
titud poco prudente, tanto la Empresa como la autoridad, ¥ aun no en-
trando en sus calculos llevar lag cosag a cierto terreno, y 8in que trans-
curra mucho tiempo, celebrardn nuevas reuniones y adoptaran aquellas
medidas que aconsejen iag circunstanciag y alternativas que pueda ofre-
cer el desarrollo del movimiente de los tranviarios.
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No amenazamos. Advertimos lo que puede suceder, aun no queriendo
nosotros que suceda, para que quienes tengan el deber de oir oigan y
atajen el mal antes de que éste alcance proporciones que luego todos ha-
bremos de lamentar,

Por las Sociedades: barberos-peluqueros, constructores de calzado,
congtructores de muebles, tipografos. Por los Sindicatos: ramo de cons-
{ruceién, mineros, alimentacion, peones, piedra ¥y mérmol y metalurgicos.
Por los Sindicatos de la Confederacién: log de la madera, alimentacion,
hierro y construccion.»

El 18 de noviembre, ademas, se dirigio a todas las organizaciones
obreras el siguiente requerimiento:

«Reunida la Comisién nombrada por las organizaciones obreras de Viz-
caya para ayudar a los compafieros tranviarios en huelga, acordo, entre
otros asuntos, rogar a todas las organizaciones se retinan a fin de votar
cantidades y establecer cuotas extraordinarias para el sostenimiento dek
conflicto.

Las cantidades se remitiran a nombre de la Comision, Laguna, nume-

2, Casa del Puehlo, Bilbao.—La Comisién.»

A gu vez, la Casa del Pueblo convocd a las directivas de las organi-
zaciones obreras de Vizecaya a una reunidn general para tratar de la
ayuda moral ¥ material que huhieran de prestar a los tranviarios, rogan-
doles, en el siguiente manifiesto, que votasen cautidades para obtener el
triunfo: ' :

<Camaradas: L.a Comision nombrada por las distintas organizaciones

obreras para procurar ayuda moral v material a los compaiicros de los

tranvias, lanzados al lock-out por la intromision gubernativa y la sober-
bia de la Empresa, se dirigo a vosotros para encarcceros votéis cantida-
des e impongais cuotas extraordinarias que ayuden al triunfo que muy
pronto han de obtener nuestros camaradag del tranvia.

Al mismo tiempo que o8 comunicamos que esta Comision sigue a la '

expectativa, dispuesta a cumplimentar pronto log acuerdos dltimamente
tomados,—La Comisién pro huelguistas.»
El dia 8 de diciembre, y ante lag derivaciones que pudiera tener el

conflicto, se expidié por los Sindicatos que se mencionan el giguiente te-

legrama, reproducido por la Prensa diaria de Bilbao:

¢«Ministro Trabajo. —Madrid.

Sindicatos firmantes, identificados causa justa defienden tranviarios
huelguistas, hacen presente V. E. necesidad intervenga prontamente go-
lucion conflicto provocado Empresa, proposito seleccion personal, apoya-

da descaradamente Gobernador dimisionario, que acreditose enemlgo .

-derecho obreros.
Servicio deficientisimo se hace por elementos facilitados Autoridades.

jeros.

Choques y desearrilamientos menudéanse, con notorio peligro -via-
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Esperamos merecer mejor atencién Ministro saliente, cuyas promesas
de intervencion quedaron incumplidas.

Prolongacion conflicte podria traer graves consecuencias poblacion.—
Log Sindicatos alimentaciéon, metalirgicos, construecién, mineros y
constructores de muebles.» '

Las mismasg entidades obreras cursaron los siguientes despachos:

«Ministro Gobernacién.—Madrid.

Sindicatos suscriben protestan V. E. hecho guardias Seguridad ¥ po-
licias sustituyan huelguistas servicio tranvias, abandonando vigilaucia
por servicio intereses privados Empresa. _

Conflicto suscitése propésitos venganza y seleceion Compaiiia contra
obrerog, con complicidad manifiesta Gobernador saliente, que demostré
siempre gran odio organizacion trabajadora.»

«Presidente Consejo Ministros.—Madrid.

Ponemos su conocimiento que a pesar promesa intervencion Ministre
Trabajo dimisionario resolver conflicto tranviario, éste sigue en pie,
agravado cada dia por intransigencia feroz y perturbadora Empresa, que
iuvo apoyo incondicional Gobernador dimitide, que se distinguié siem-
pre persecucion gistematica obreros. Servicio se hace gran anormalidad
con individuos Accién ciudadana, forales y policias. Accidentes a diario,
por impericia elementos suplantan huelguistas, ponen en peligro vida
viajeros y tienen constante intranquilidad poblacién, irrogando grandes
perjuicios comercio.

Creemos circunstancias obligan Gobierno poner atencion conflicto y
estudiar modo ponerle término, pues de prolongarse podria tener desvia-
ciones muy lamentables. —Los Sindicatos de alimentacion, construccion,
metalirgicos, mineros y constructores de muebles.»

Y, por fin, también telegrafiaron al Diputado a Cortes D. Indalecio
Prieto en estos términos:

«Nog dirigimos Presidencia Consejo y Ministros Gobernaciéon y Tra-
bajo, haciéndoles notar persistencia injustificada conflicto tranviario,
originado soberbia incalificable Compaifiia e intromision perturbadora y
abusiva Gobernador dimisionario, cuya actuacion se earacterizoé en tode
tiempo por su desprecio a derechos e intereses obreros.

Rogamos apoye cerca Gobierno nuestro deseo intervenga éste pronta-
mente para poner término gituacion puede traer mayocres f{rastornos.—
Los Sindicatos de alimentacién, construccidén, metalurgicos, mineros y
constructores de muebles.» '

Abierta una suscripeion en la Casa del Pueblo para ayudar a los huel-

. guistas, se recaudaron 9.0566,45 pesetasy, mas 2.000 pesetas que votd la

Sociedad Tipografica en fin de diciembre: y se completaron estos actos de
golidaridad con la celebracion de una velada benéfica en favor de los des-

pedidos y un mitin de propagaunda en la Casa del Pueble para hacer nue-
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vo llamamiento a las clases trabajadoras con el fin de que prestasen apoyo
moral y material a log huelguistas.

Aconsejando el «boycott:.

Por su parte el Sindicato metaltirgico de Vizcaya publicd el manifies-
to que se transeribe recomendando el boycott a los tranvias:

«De acuerdo con las excitaciones hechas por la Comision de huelga
de los obreros tranviarios, y en interés de la bucna solucién del conflicto
que con tan justo teson mantienen éstos contra la soberbia infame de la
Compaiiia explotadora del servieio de tranvias, el Comité del Sindieato
obrero metaliirgico de Vizeaya recomienda a sus afiliados y a todus los
trabajadores se ahstengan de hacer uso de los tranvias, tanto por evitar
el contacto con los esquiroles, mas o menos honorarios, que ocupan los
puestos de los huelguistas, cuanto por cumplir con los deberes de solida-
ridad y mermar los ingresos de la Empresa, hasta conseguir que ésta
renuncie & sus injustos propositos de venganza y de seleceion que le
animan en estos momentos contra los compafieros que Se hallan arroja-
dos del trabajo y sufriendo el hambre que acowpaba a la falta de jornal
por defender la organizacion y la dignidad cbreras.

iiMetalurgicos: boycott y boycott, en cuanto sea posible, a los tran-
viag!! - Por el Sindicato metalirgico: EI Comité.»

Nuevos accidentes y atentados con motivo de la huelga.

Tampoco faltaron en la primera quincena de diciembre los choques de
tranvias, ocasionados la mayor parte por la impericia de los conductores;
¥, por desgracia, fueron tales accidentes de mayor gravedad gue los ocu-
rridos con anterioridad.

El dia 30 de noviembre, en Olaveaga, un tranvia de viajeros de Ia
linea de Santurce, conducido por el esquirol Ladislac Alonso, chocd con-
tra un coche de carga quo iba a Sestao, siendo el encontxonazo tan fuer-
te que, aparte de los dafios oca.smnados en los vehiculos, resultaron seis
heridos y seis contusos, figurando entre los primeros el conductor del
tranvia y dog Guardias civiles. ‘

También en la plaza Circular, y el mismo dia, se produjo un incendio
en un coche de la linea Santiago-Misericordia, que hizo necesaria la inter -
vencion del Parque de bomberos; y el dia 8 ocurrié otro chogue de tran-
vias en la calle de la Estacion, esquina a la de Bailén, a consecuencia
del cual sufrieron heridas los dos conductores Yy una viajera.

De otra parte, y como consecuencia de la excitacion de los dnimos, se
registraron los signientes delitos: el 30 de noviombr e, en Uribarri (Bego-
fia}, a un individuo apellidado Sastre, que habia 1no~resado al servicio de
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la Compaiiia, le hicieron al entrar en su casa dos disparos de arma de
fuego, resultando, por fortuua, ileso.

En cambio, el dia 4 de diciembre, y en el mismo barrio de Begofia,
fué agredido el esquirol Fermin Zubiaga por unos individuos descono-
cidos que se dieron a la fuga, recibiendo 10 heridas de rovélver, a con-
secuencia de [as cuales fallecié al dia siguiente.

Y el dia 14 de diciembre, por la noche, se oyeron dos formidables de-
tonaciones, que pusieron en conmocion al vecindario de las barriadas de
La Casilla y Basurto; resultando que habian estailado dos bombas, que °
fueron colocadas debajo de un pequeilo puente cercano a lasg cocheras del
tranvia eiéctrico, y que, a pesar de estar cargadas de metralla, no oca-
gionaron mas que la alarma consiguiente, También fué hallada, junto al
rail del tranvia, una fercera bomba que no llegé a explotar.

Gestiones del Gobernador interino.

Encargado interinamente del Gobierno civil de Vizcaya el Presidente
de la Audiencia de Bilbao, D. Isidro Castejon, Marqués de Fuerte-Goya-
no, y después de conferenciar con los repregentantes de lag contendien-
tes, propuso la siguiente formula de arreglo:

«Reingreso de los empleados despedidos, hasta llenar los puestos va-
cantes, que ascendian a 126, disfrutando ésios de los mismos derechos
que anfes del 8 de noviembre, y habiéud¢se d&e hacer las solicitudes, no
colectiva, sino individualmente.

Con log 121 empleados restantes (en junto, jos degpedidog eran 247) se
formaria un Escalafon y de él saldrian log empleados necesarios a medi-
da que ocurricran vacantes.»

Estudiada la féormula por la Empresa de tranvias se mostro conforme
con implantar el Escalafén; pero con la condicional de que en él habian
de formar solo 30 ex empleados elegidos por ella, , dejando en la calle, al
resto de los huelguistas.

Conocida por los obreros dicha limitacion, adelantaron al Sr. Goberna-
dor la creencia de que seria rechazada la formula en la Asamblea ple-
naria. Y efectivamente, asi sucedio, seglin se desprende de la nota en-
viada por la Comision, y que decia asi:

«Esperabamos con impaciencia el cambio de Gobernador, en la espe-
ranza de que esto seria causa de una solueion justa al pleito, ya que e}
Sr. Gonzalez Regueral impuso en todo momento el imperativo de su car-
go a favor de la Empresa.

En el Gobernador interino reconocemos grandes deseos de armonizar
las dos partes. Hemos de hacerle justicia diciendo que trabajo cerca de
la Empresa con interés de hallar una solucion. Pero, cerrada aquélla ala
banda, no se ha conseguido nada.

Ha propuesto la Empresa unas condiciones que los obreros tenian que
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rechazar, por considerarlas como una imposicién tiranica, acordando
ademas seguir el paro y procurar, por todos los medios legales intensgifi-
carlo, después de recabar de todos log obreros de Vizcaya el apoyo moral
y material, sin limitaciones, que, como tienen prometido, ejecutaran
cuando lo creamos conveniente,

Si la anormalidad sigue en los tranvias de Bilbao, si la anormalidad
ge intensifica en Vizeaya, no se nog culpe a nosotros, culpese, hagasele
responsable al Sr. Lasso de la Vega, que, en su loco afan de imponer
unas condiciones que todo trabajador honrado tiene que rechazar, no re-
para en log thedios, preocupandole muy poco el que, por su actitud, se
pueda perturbar la vida social de Vizeaya.—La Comision.»

Un gran ndmero de huelguistas se reintegra al trabajo.

La lectura de la nota anterior, que aparecid en la Prensga de Bilbao el
dia 18 de diciembre, hizo creer que los tranviarios conservaban la estre-
cha unidn observada desde el comienzo de la huelga. Por eso sorprendio
en gran manera el cambio radical operado en las veinticuatro horas si-
guientes, en lag que segun manifestaciones del Secretario del Gobierno
civil, golicitaron individualmente el reingreso en la Compafiia de tran-
vias 140 antiguos empleados, que fueron admitidos inmediatamenfte, co-
menzando desde luego a prestar servicio. “

También contrastaba aquel hecho, que desde luego fué confirmado,
con lasg noticiasg que circularon por Bilbao el dia anterior, asegurande
que en una reunidn celebrada en la Casa del Pueblo por lag Juntas di-
rectivag de muchas Sociedades, y después de cambiar impresiones res-
pecto a la marcha del conflicto tranviario, habian acordado prestar soli-
daridad moral y material a los obrerosg despedidos, y llegar, en caso
exiremo, al planteamiento de la huelga general con todas sus consecuen-
cias. Pero lo cierto fué gque la desunion habia roto el frente de resisten-
cia, en términos que el dia 20 vigitd al Gobernador una Comision de
tranviarios, con el Presidonte Sr. Labordeta, para notificarle que ellos
eran ajenos a los actos de violencia registrados, ¥ que daban por termi-
nada su intervencion en el conflicto.

Nueva actuacion de los huelguistas.

Anuque lag consecuencias del reingreso de log 140 huelguistas fueron
de importancia capital para la marcha del conflicto, en perjuicio de los
obreros, los que persistian en el paro publicaron en Ia Prensa unas de-
claraciones, tratando de contrarrestar la noticia de Ia terminaciéon de la
huelga, y redactadas del modo siguiente:

«Primera. Que la huelga de los tranviarios sigue en vigor, por existir
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un respetable numero de compafieros despedidos sin causa justificada, y,
por lo tanto, lucharemos hermanados con las demés organizaciones si lag
circungtancias lo exigieran, por estar decididos a no claudicar ante lasg
inicuas proposiciones de la Empresa, y por mantener en toda su integri-
dad la moral del Sindicato.

Segunda. Hacemos constar también que la huelga de los compafieros
de vias y obras sigue en pie, pues los pocos que en la actualidad traba-
jan son individuos que han desertado del cumplimiento de su deber.—La
Comisidn.»

Y al mismo tiempo pablicaron la giguiente nota, explicativa de su ac:
titud:

«Parece ger que la primera Autoridad de Vizcaya, al hacerse cargo
del Grobierno civil, ha tomado con interés el conflicto tranviario, que,
desde el dia 9 del pasado mes, continua latente y sin que nadie lo haya
podido solucionar, a pesar de ser varios log que en vano lo han intentado.

Si el Sr. Ledesma estudia el asunto que originé el conflicto con dete-
nimiento e imparcialidad, no le serd muy dificil administrar justicia, v,
por consecuencia, dar por terminado un pleito de tal naturaleza, gque tie-
ne al pueblo de Bilbao amenazado de una anormalidad permanente, que
en manerg alguna la deseamos, y menos la provocamos, lag organizacio-
nes obreras.

Desde luego, los tranviavios estamos a la disposicion de todo aquel
que quiera oirnos, para conocer asi el informe que de palabra hemos
de dar, exponiendo el juicio que nos merece el proceder de la Empresa
¥ nuestros deseos para que el conflicto pueda darse por terminado legal-
mente.

Por lo tante, no ecreemos necesario repetir lo tantas veces dicho sobre
el particular, y nos lo reservamos para exponérselo a quien de nosotros
golicite entrevista para tal objeto.

Que el peligro de una anormalidad mas extensa existe, vamos a pro-
barlo. : :

En primer lugar, y por si el conflicio no se soluciona administrando
recta justicia, en una reunion de Directivag, celebrada no ha mucho en
la Casa del Pueblo de Bilbao, se acordo la huelga general como medio
de golidaridad hacia los tranviarios despedidos, v cuando asi lo crea con-
veniente el Comité Administrativo de la Casa del Pueblo de Bilbao.

Pogteriormente a este acuerdo, y por impaciencia de los Iuchadores
mas débiles, muchos de 1os despedidos hicieron la peficion individual que
la Direceion arbitravriamente impone como condicion para el reingreso.

Pero, claro esta, como las condiciones estatuidas en ese contrato son
una bofetada mortal para la dignidad de los hombres honrados, la mayo-
ria de quienes lo firmaron dispuestos estin a ocupar los puestos que
abandonaron en la lucha contra la Empresa.

Y como final, por hoy, nos conviene hacer constar que, aunque no on
el detalle, en el fondo tiene algo de cierto la informacidn de El Liberal del
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sadbado, que trataba del peligro de implantar en Bilbao regimenes de ac-
tuacidn provocados en Barcelona.—T.a Comision.» ‘ -
Por su parte, ¢l nuevo Gobernador, Sr. Ledesma, celebro conferencias
con el Director de la Kmpresa, que prometié revisar los expedientes de
los huelguistas para poder ampliar ¢l numero de las readmisiones.
Ei dia 28 de diciembre, de log 121 obreros que quedaban en huelga ha-
hian solicitado el reingreso 78.

Ratificacion del término oficial de la huelga.

El dia 2 de enero de 1923 recibiéo ¢l Gobernador civil la visita del
Sr. Canseco, que entrego una nota en nombre del Presidente de la Socie-
dad de Empleados de Tranvias, D. Leopoldo Labordeta, para reiterarle
el término definitivo del conflicto tranviario: suspendiendo en vista de
ello la Auntoridad gubernativa toda infervencién en el asunto.

Los disidentes del arreglo.

Apesar de la sumision de buena parte de los huelguistas, quedaron
en paro forzoso los disidentes de la Junta que presidia el Sr. Labordeta,
acudiendo al Gobierno civil para hacer constar gu protesta contra la de-
claraeion de término oficial del conflicto, y pidiendo autorizacién para ce-
lebrar una Asamblea en la Casa del Pueblo, al objeto de designar nueva
directiva. Estos buelguistas, afirmaron su propdsito de eontinuar el paro,
dando a la publicidad, con la firma de D. Benjamin Mendizabal, Vicepre-
sidente de la Sociedad obrera, la siguiente nota aclaratoria:

«Ausentes de Bilbao, contra nuestra voluntad, leemos con sorpresa en
el numero de ese diario correspondiente al dia 3 del corriente, una nota
presentada por el Sr. Canseco al Sr. Gobernador civil, en la cual se ma-
nifiesta que el Presidente del Sindicato tranviario, Leopoldo Laborde-
ta, se ha personado en la Ingpeccién de Vigilancia, dande por terminado
el conflicto,

Ignoramos las razones que haya tenido el compafiero Labordeta para
dar por terminada la huelga; pero entendemos que es una equivecacion
dar por terminado un conflicto en momentos en que se estaban llevando a
efecto negoctaciones cerca de la Empresa, por conducto del Sr. Goberna-
dor, que, indudablemente, serian favorables a la causa justa que defen-
demos.

A no ser que la Agamblea que nos confié su representacién nos Ia haya
retirado, al ausentarnos por las razones antes citadas, y se la haya con-

ferido al compafiero Labordeta y autorizado para dar por terminada la
huelga.»
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Datos estadisticos acerca de la huelga.

El paro forzoso de los disconformes con la Empresa perdié las carac-
teristicas de huelga al convertirse en despido definitivo por recrganiza-
cion y provision de todos los cargos de las plantilias.

En tal situacion, el coloso y diligente Sr. Alealde de Bilbao y el Dele-
gado Regional de Estadistica D. Maximino Diaz Estébanez, que colabo-
ro eficazmente on la labor del Instituto, remitieron diligenciados los opor-
tunos interrogatorios estadisticos, de log que resulta que la huelga termi-
no el ya citado dia 20 de diciembre, y que el niamero exacto de obrerns
declarados en huelga fué ol siguicnte:

COIldqu}OI'BS,+.-......- F &% andk IR EEE R ] B+ mosa 128
Cobradores. s coersrnsnatomensranaasenannan perens 120
FreniStﬂ.S..,.a...+.qp+ ------- 4 m=d Pr=f" ) ==%pmanman 17
Peones de vias y obras (1)....... R .ee 61

TOTAL .4 ervnsnans iers B30

. De este numero fueron gustituidos log siguientes:

COIlductoreS- " FE g W AR d, NE g 1] 0 @ 1 v ® a0 kB Faa Fide 59
Cobradores.. e eee curaasenennrnss e 49
Frel]ist&s# L BN B R ) L] B0+ 5§ % hEAE ® Femar ki mmrFdenf 13
Peones de viags y obras......vvuinaanns e e 19

TOPAL. v vavas vn arvnnanes 140

Los 186 readmitidos quedaron en las mismas condiciones que antes
del paro.

Las pérdidas sufridas por la Empresa se calculan, en los interrogato-
riog, en mas de 200.000 pesetas: aproximandose & 100.000 pesetas el im-
porte de los jornales perdidos.

Sangriento epflogo de la huelga.

Aparte de todos los incidentes punibles reseiiados con anterioridad,
y cuando ya habia terminado el conflicto y el servicio se iba normali-
zando, el 27 de diciembre al retirarse a su domieilio, a las nueve de la
noche, el nuevo obrero tranviario Feliciano Cortazar, de veintinueve
afios, fué agredido por unos desconocidos que le hicieron ocho o diez dis-
paros, caugandole dos heridas en el pecho que fueron calificadas de pro-
nostico grave.

(1) Estos obreros fueron al paro, por solidaridad con ol personal de Mo-
vimiento, el dia 16 de noviembre,
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También es de notar que el dia 5 de enero de 1923 fallecio en el Hos-
pital civil de Basurbo el obrero Ricardo Rodriguez Cubere, que habia
sido herido el 25 de diciembre en la calle de la Autonomia.

Finalmente: el 23 de febrero, al llegar el tranvia nim. 13 de la linea
Alameda-Mazarredo a la plaza Eliptica, final del recorrido, y cuando el
conductor, Tomas Charpe Irazabal, cambiaha la manivela del regulador,
sonaron varios disparos, a congecuencia de los cuales resultd muerto el
obrero citado ¥y quedé herido en el brazo derecho el cobrador Gregorio
Madariaga.
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