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1.- Introduccidn.

La separacidn definitiva entre los titulos de Ingeniero Técnico;
en Electricidad y de Ingeniero Técnico en Electrénica Industrial
va a poner en evidencia la ya conocida preferencia del alumnado
por la rama electrbnica frente a la electricidad de popencia, lo
gue hasta ahora sblo se manifestaba examinando el elevado porcen-
taje de matriculados en la seccidén de Electrbnica, Regulacién y

Automatismos, frente al de matriculados en la Seccidn de Centra-

les vy Redes o Maquinas Eléctricas.

Quiz&d sea el momento de detenerse una vez mds a examinar los
motivos del fendmeno, y considerar de gué manera los nuevos pla-
nes de estudio podrian influir en hacer mas atractiva una espe-
cialidad cuya importancia y posibilidades de futuro no se corres-

ponden con el interés despertado en los alumnos.
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2.— Planteamiento del problema.

El hecho como tal es fécil de constatar. De los casi 400 matricu-
lados en 1992 en la EUP de Sevilla en la especialidad de Ingenie-
ro Técnico en Electricidad, mé&s de 300 lo estaban en la seccibn
de Electrdbdnica, Regulacidén y Automatismos, y el porcentaje es

similar al de anos anteriores.

Si bien parece que se estd produciendo una estabilizacidén, e
incluso una cierta recuperacién en favor de la ingenieria eléc-
trica de potencia, es de suponer gue una proporcidédn aGn muy ele-
vada elegird los estudios de Ingeniero Técnico er. Electrbnica
Industrial frente a los de Electricicdad una vez separadas ambas

especial idades.

Es féAcil achacar este fendémeno a modas mAds o menos pasajeras,
pero quizéds existan causas de otra indole gque podrian ser evita-
das o por lo menos paliadas, por lo que merece la pena detenerse

un poco en el andlisis.

El tema no es nuevo, ni siquiera reciente. H.K. Amchin en un
articulo publicado en la revista IEEE en 1987 [1], alude a su vez
a referencias de otros articulos publicados en EEUU en 1964 sobre
el mismo tema, lo que significa ademés que tampoco es un problema
local de nuestro pais, sino que se reproduce en otros paises

industrializados.

Todavia mis explicito es el comienzo de un articulo de K. Pyko
y G. Zorpette [2], de 1986, que decia lo siguiente:

325



"En el tipico departamento de una Escuela de Ingenieria en los
Estados Unidos, los estudiantes se agolpan en los cursos de inge-
nieria electrénica en nlmero lo bastante grande como para preocu-
par a los profesores sobre el desbordamiento de sus propios re-
cursos. Pero en la planta baja del mismo departamento, sus cole-
gas que ensenan ingenieria eléctrica se preocupan de lo contra-
rio: tienen problemas para atraer suficientes alumnos y profeso-

res para mantener sus prodgramas".

El fendmeno afecta de forma similar a los paises de nuestro en-
torno, pero no por ello hay que considerarlo como algo inevita-

ble.

Con un pequeno an&alisis podrian encontrarse puntos sobre los que
actuar y, caso de ser posible, maneras de enfocar el nuevo Plan
de Estudios que contfibuyan a hacer més atractiva la especialidad

a los estudiantes.
No olvidemos que el nGmero de alumnos y las perspectivas de cre-

cimiento son un factor importante en la asignacién de recursos

a los departamentos.
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3.- Las causas.

C.L. Wagner, gque fuera presidente de la IEEE Power Engineering
Society, realizb en 1986 un articulo con el titulo de "La crisis
en la ensenanza de la Ingenieria Eléctrica" [3], en el que men-

cionaba algunos hechos a tener en cuenta:

- Los estudiantes éen general no consideran la electricidad de
potencia (lo que entre nosotros se ha dado en llamar familiar-

mente el "voltio grande" ) como un tema atractivo.

- No existe entre los estudiantes una buena imagen de la acti-

vidad industrial de las empresas eléctricas.

- Existe una tradicional falta de comunicacibén entre la Universi-

dad y las Industrias Eléctricas.

- La cantidad de personal cualificado y con experiencia valida

para la ensehanza es escasa.

Podrian anadirse algunos factores mé&s para acercar el problema

a nuestras caracteristicas, como podrian ser los siguientes:

- La reticencia de muchos docentes a renovar los contenidos de
las asignaturas eléctricas a su cargo e incorporar nuevas tec-—

nologias de electrénica de potencia y control.

- La menor edad media del profesorado ligado a materias dejelec-

trbnica y regulacibn. 327



- La tradicional falta de medios para laboratorios, generalmente
anticuados, unida al elevado costo de las instalaciones necesa-

rias para sistemas de potencia.

- La aparente escasez de puestos de trabajo que ofrecen las em-

presas eléctricas.

Cada centro en cada comunidad tendr& a su vez su propia problemé-
tica particular gque influir&d en mayor ¢ menor medida en el mante-

nimiento o mejora de la situacibn.




4.- ¢Qué hacer?

Un anidlisis md&s detenido de las causas puede proporcionar algunos
datos a partir de los cuales actuar en la medida de lo posible.

Detengédmonos un poco en los puntos anteriores.

- Falta de atractivo de la especialidad.

En el articulo de Amchin, se alude a este problema como una vic-
toria del atractivo de lo nuevo frente a lo viejo, gue siempre

ha sido una constante entre la juventud.

1o nuevo es la informitica, la electrdénica digital, la programa-
cibn, la inteligencia artificial, la robbética, CAD/CAM y un largo

rosario de nombres mAs o menos sofisticados.

No hay que olvidar que ya ha entrado en la Universidad la primera
generacién de los "locos del ordenador", que han crecido a la vez
que la electrbénica doméstica y los ordenadores personales y que
han competido entre si para tener el PC mds potente o el mas

completo equipo de mGsica.

Lo viejo es la electricidad, y en deneral la magquinaria indus-
trial. A decir del propio Wagner [3], la electricidad industrial
es vista como "un montén de hierro con cables enrollados, gque a
veces dan vueltas y a veces no", y ajeno a la experiencia perso-

nal del estudiante, habria que anadir.
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En ese sentido, es normal encontrar alumnos de bachillerato que
afirman querer estudiar electrébnica o informdtica, pero es real-
mente dificil encontrar alguno con interés en lineas de trans-

porte o en los transformadores.

Sobre este punto no es fdcil influir. En las escuelas técnicas
la decisidn sobre la especialidad a estudiar ha de tomarse des-
pués del primer ano, cuando el alumno sbélo ha estudiado asignatu-
ras basicas (matemAticas, fisica, etc), y conserva los prejuicios

mencionados.

Quizi sea una buena idea gue los nuevos planes de estudio inclu-
yan en primer curso una asignatura comin, gque podria ser cuatri-
mestral, de introduccién a la electricidad industrial, concebida
para dar a conocer al estudiante la importancia de la especiali-

dad y la multitud de posibilidades gque encierra.

Cabe en cualquier caso, intentar influir en las demas causas,
haciendo atractiva la especialidad a los alumnos que finalmente
se decidan por ella, para aprovechar el intercambio de ideas e
influencias que normalmente existe entre ellos. Hay un elevado
porcentaje de alumnos gque no tienen decicida la especializacibn
y toman la decisién influidos por los comentarios ma&s o menos

criticos gue circulan por el centro correspondiente.
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- La imagen de la industria de generacidn y distribucidén eléc-

trica y su relacidén con la Universidad.

El mencionado articulo de Amchin explica este segundo aspecto
como la influencia de los medios de comunicacibén en los jbévenes,
que ven a las companias eléctricas como responsables de la conta-
minacién radiactiva, la lluvia 4cida, etc, frente a la limpieza

de la electrébnica.

Quiz& no sea trasplantable a Espafa esa problemdtica de una forma
tan rotunda. La situacidén es més bien la reciproca, es decir, la
magnifica imagen que ofrecen las empresas dedicadas a los compo-
nentes y dispositivos electrdédnicos, muy a menudo multinacionales
de prestigio, frente a las empresas eléctricas espanolas, que
ofrecen una imagen arcaica, con anguilosadas estructuras de esca-

lafén.

Seria labor de los docentes de las asignaturas de la especialidad
eléctrica el establecer y mantener un acercamiento con las empre-
sas eléctricas. Estos acercamientos deber&n permitir la realiza-
cién de visitas peribdicas a las instalaciones reales de las
companias, estancias de alumnos en las empresas, Yy en general

todo lo que permita dar una imagen de viveza a la especialidad.

las visitas a instalaciones debieran estar recogidas como practi-
cas obligatorias en el Plan de Estudios, pues en esta especiali-
dad como en ninguna otra es la visibén de una instalacién real la
gue hace comprender al alumno la imrortancia de lo que esti estu-

diandc.
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Un aspecto importante seria el intentar implicar a las industrias
que tengan relacién directa o indirecta con la ingenieria eléc-
tricaen la elaboracién de los planes de estudio de la especiali-
dad, pues al fin y al cabo seran ellas las encargadas de recoger

a una buena parte de los titulados.

Y viceversa. Muchos docentes deberiamos entonar el "mea culpa"
e intentar conocer més qué necesitard el futuro titulado en el
ejercicio profesiqhai,'rompiendo ademis la tendencia a primar en
los temarios de las asignaturas lo que se cree mas importante,
sin pararse a verificar que sea lo mds importante para el trabajo

futuro del ingeniero.

Esa labor seria realizable a través de encuestas planteadas por
los propios centros a las empresas, sobre todo las cercanas a la
zona de influencia de éstos, contactando con los Departamentos
de Recursos Humanos, e incluso pidiendo opinibén sobre la adecua-

ciébn de los contenidos a sus necesidades una vez elaborados.
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- E1 personal docente y los contenidos.

La imagen anticuada que ofrece la especialidad puede también

fomentarse de modo inconsciente por el propio personal docente.

La edad media de los responsables de las diferentes materias de
la ingenieria eléctrica en las Escuelas Técnicas suele ser mayor
que la de la especialidad electrbénica. Esto, que proporciona el
valor afadido del buen saber y la experiencia, va acompanado més
de una vez de una cierta reticencia a incorporar a los temarios
tecnologias recientes, sobre todo en lo referente a regulacibn

y control de las méguinas eléctricas y la aparamenta.

A esto se le une la escasa o nula investigacidén que suele reali-
zarse, por razones obvias, en las Escuelas Técnicas, lo gue no

anima a estar al tanto de las innovaciones gue se produzcan.

En este punto puede aparecer la necesidad de la experiencia pro-
fesional del profesorado, gque presupone el estar al tanto de lo
gque de verdad existe en la industria. Sin embargo este punto
admite mucha controversia [4], pues si la experiencia es anterior
a la docencia, los conocimientos pueden quedar obsoletos rapida-
mente en el mundo técnico de hoy, v si es trabajo a tiempo com-
partido, la dedicacidén docente suele ser secundaria y a menudo
mal atendida, por estar supeditada a los imperativos del trabajo

en la empresa.

El plan docente debe recoger sin embargo la forma de incorporar
los avances tecnolbégicos a los temarios, flexibilizando la adap-

tacién del mismo y evitando el anguilosamiento tan tradicional



en las ensenanzas técnicas.

Esto es especialmente importante a la hora de enfocar el Plan de

Estudios.

En la Universidad también aparece el fenbémeno conocido antigua-
mente como "terror vacui". En efecto, cualquier hueco que pueda
aparecer es ocupado inmediatamente por alguien, normalmente de
entre los wi's allegados. Esto ha permitido gue temas ligados a
la electricidad de potencia e industrial, como pueden ser el
control electrbnico de las mAquinas electricas, instrumentacién,
etc, hayan sido ridpidamente asumidos por las asignaturas ligadas
a la electrénica y regulacidn, ante la pasividad de los encarga-

dos de las asignaturas eléctricas.
Esta situacién puede ahora ser modificada dando cabida a temas

de esa indole en los temarios de los nuevos planes, para no vol-

ver a perder el tren de la modernidad.
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- Los medios

La falta de medios materiales y humanos, gque constituyen un mal
endémico en nuestra Universidad, se pone de manifiesto con més
intensidad en los laboratorios de Ingenieria Eléctrica que en
otras especialidades, dada la envergadura los elementos de los

sistemas eléctricos de potencia.

Sin embargo, la presencia de la simulacién por ordenador [5],
[6], ofrece posibilidades que sblo hace unos anos serian impen-
sables. Es éste un punto a favor de la imagen de modernidad gque
tanto reclama el alumnado, a un coste asequible para los centros,
y gque no siempre cuenta con el beneplécito de los docentes més

antiguos.

Bien es cierto que la practica sobre el dispositivo real no puede
ser mejorada por la simulacidn, pero s{ puede ser un buen susti-
tuto, sobre todo si es completada con las ya mencionadas visitas
a las instalaciones reales, como parte de las clases practicas

obligatorias recogidas en el Plan de Estudios.

La presencia de esos medios ayudaria ademas a mejorar la imagen
de los propios laboratorios eléctricos [7], no siempre modernos,

y a veces vetustos, en algunas Escuelas Técnicas.

Las précticas siempre han sido la pariente pobre de las clases
tebricas. Esta situacibén, qgue siempre es negativa, se convierte
en inadmisible en las carreras técnicas. No hay mds gue mirar los
planes de estudios de otras universidades para comprobar nuestra

pobreza en ese campo [81. 335



- Las perspectivas de empleo.

Hay que rendirse a la evidencia de que una buena parte de los
alumnos escogden los estudios en funcién de las perspectivas de

trabajo e ingresos que puedan ofrecer [9]. De hecho, son pocos

los alumnos gue al entrar en la Universidad se definen claramente
con la vocacibén de Ingenieros Técnicos en Electricidad. A lo sumo
expresan el deseo de ser ingenieros, pero sin una especialidad
concreta. Una vez dentro, se lleva el gato al .ngua la especiali-
dad con mejor imagen dentro del mundo laboral, que hoy por hoy,

corresponde a la electrbnica, informatica y temas afines.

Existe una imagen de falta de demanda de titulados en especiali-
dades eléctricas frente a electrbénicas, fomentada sobre todo por
los anuncios gque aparecen en las secciones correspondientes de

los diarios.

Ademés, las empresas eléctricas, salvo imperativos legales, han
invertido hasta ahora poco en proyectos innovadores o de investi-
gacibébn, quizd por no ver su rentabilidad [9]. Por otro lado, la

inversibén estatal se ha centrado en las denominadas "4reas prefe-
rentes", de lo que han salido beneficiadas una vez més la elec-:

trénica, informdtica, robbtica, etc.

Aungue no deja de ser verdad que la solicitud de titulados por
parte de las empresas eléctricas no es muy elevada, y gque ha
existido temporalmente un pardén en éstas debido a una excesiva
capacidad de produccién frente a la demanda, también lo es que
la competencia para encontrar trabajo es menor debido al menor

numero de titulados, y gque no solo las empresas eléctricas nece-
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sitan ingenieros técnicos en electricidad.

Ademis, las empresas eléctricas se surten muy a menudo a través
de los propios centros o de los colegios profesionales, dados los
contactos que suelen existir, por lo que las demandas a través
de anuncios no son tan numerosas, lo que hacen parecer aun meno-

res las posibilidades de trabajo.

Esta idea no es sin embargo bien vendida desde las propias escue-
las, ni desde las propias empresas, lo gue también contribuye a

reducir el atractivo de la especialidad.

La posibilidad de estancias en empresas durante el Giltimo curso
no sélo debe ser fomentada, sino estar recogida en el Plan de
Estudios como convalidable por alguna o algunas asignaturas opta-
tivas, completando asi la implicacidén de las empresas en la for-

macién de los futuros titulados.

A favor de esa idea estid el gue existen becas para estancia en
empresas de los alumnos de Gltimos cursos y recien titulados,
pero son vistas mds como una forma de hacer curriculum gque como

una posibilidad de formaciébn.
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5.- Conclusiones.

- La preferencia del alumnado por la Seccién de Electrébnica,
Regulacibén y Automatismos es un hecho evidente gque con toda segu-
ridad seguiré& manteniéndose cuando haya de optarse entre la espe-
cialidad de Ingeniero Técnico en Electricidad y la de Ingeniero

Técnico en Electrébénica Industrial.

- El problema es antiguo y multinacional, pero no por ello inamo-

vible:

- Si bien se ha notado tltimamente un cierto aumento del interés
del alumnado por la electricidad de potencia, es mas debido al
desencanto de aquellos frente a la electrbédnica que al esfuerzo

de los responsables de ésta.

- Hay que aprovechar el cambio de tendencia y las posibilidades
que ofrece la elaboracién de un nuevo Plan de Estudios para dar

un espaldarazo a la especialidad eléctrica.

- El nuevo Plan de Estudios puede y debe incluir acciones dque
permitan acercar la especialidad al alumnado, a las empresas Yy
al mercado de trabajo, vy obligar a los docentes a hacer un es-

fuerzo en ese sentido.

- Hay que aprovechar lo gue de bueno tienen las nuevas tecnolo-
gias, evitando la disociacidn absoluta electricidad/electrébnica
y, dado gque muchos haceres tradicionales de la electricidad de

potencia van a estar cada vez mAs asumidos por la electrbnica,
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la informdtica, etc, hay que tratar de incorporar éstas a aque-
lla, en vez de ir dejando huecos gue hagan perder cada vez més

terreno a la especialidad.

- Dada la envergadura y elevado coste del material de practicas
necesario para los laboratorios de electricidad de potencia, hay
que dar entrada en éstos al uso de los ordenadores como elementos
complementarios, o sustitutos en su caso, aprovechando su reduci-

do coste relativo y las amplias posibilidades gque ofrecen.

- En el fondo no es mds que el paradbjicamente viejo "renovarse

o morir".
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