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RESUMEN:

El presente trabajo fin de master, consiste en el disefio instruccional y didactico de la Unidad
de Trabajo “Accionamiento de motores. Aplicacién en cinta transportadora” que se encuadra
dentro del médulo profesional “Automatismo Industrial” dentro del titulo de Técnico en
Instalaciones Eléctricas y Automaticas. Para ello, se ha partido de los aspectos genéricos de la
Unidad de Trabajo como su fundamentacion teorica a partir de la cual se define tanto su disefio
instruccional como su disefio técnico. Posteriormente se ha concretado en el disefio didactico
de la Unidad de Trabajo para, finalmente, realizar una propuesta de mejora mediante la

aplicacion del sistema de calidad “Diagrama causa — efecto”.
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ABSTRACT:

This master's thesis consists of the instructional and didactic design of the Work Unit "Design
and start-up of a conveyor belt using two motors” which falls within the professional module
"Industrial Automation™ within the title of Installation Technician Electric and Automatic. For
this, it has been based on the generic aspects of the Work Unit as its theoretical foundation from
which both its instructional design and its technical design are defined. Subsequently, it has
materialized in the didactic design of the Work Unit to, finally, make a proposal for

improvement through the application of the quality system "Cause-effect diagram™.
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Capitulo 1. Disefio Instruccional de la Unidad de Trabajo.

El inicio de dicho trabajo constara de una introduccion a las diferentes teorias con las que se
irdn trabajando en el disefio instruccional, técnico y didactico de la Unidad de Trabajo a
desarrollar. Dicha unidad, se titula “Accionamiento de motores. Aplicacion en cinta
transportadora “, correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y
Automaticas, mas concretamente al mddulo de Automatismos Industriales y mediante la cual
el alumnado debera desarrollar un proyecto consistente en el accionamiento de una cinta
transportadora en ambos sentidos, mediante dos motores de manera independiente, con una
parada de emergencia. Para ello, primeramente, se analizard la fundamentacién teérica del
mismo, para obtener sentido y significado ante conceptos, teorias pedagdgicas, su enfoque y

adaptacion.
1.1. Fundamentacion del disefio instruccional.

Se entiende por disefio instruccional como el proceso sistematico, planificado y estructurado en
el cual se produce una variedad de materiales educativos atemperados a las necesidades de los
educandos, asegurandose asi la calidad del aprendizaje (Yukavetsky, 2008).

Otra de las definiciones de disefio instruccional es la dada esta vez por Belloch, el cual dice lo
siguiente: cuando un profesional se plantea el desarrollo de un curso, sigue un proceso, de forma
consciente o rutinaria, con el fin de disefiar y desarrollar acciones formativas de calidad. El
disponer de modelos es de indudable valor para el docente, que en muchos casos sera requerido
para disefiar los materiales y estrategias didacticas del curso. Es en este sentido el disefio
instruccional, el cual establece las fases y los criterios a tener en cuenta en dicho proceso
(Belloch, 2017).

Otra definicion de disefo instruccional es, esta vez desde el enfoque de Reigeluth (1983) el cual
lo entiende como una disciplina interesada en prescribir métodos optimos de instruccion, al

crear cambios deseados en los conocimientos y habilidades del estudiante (Belloch, 2017).

De esta manera, se puede resumir la idea de disefio instruccional como la herramienta que va a
guiar al docente para el disefio de manera eficaz de las diferentes situaciones de ensefianza —

aprendizaje.

Entre los modelos de disefio instruccional méas destacados, se encuentran los siguientes:
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o Modelo Conductista: se da principalmente en la década de 1960. Basado en los
conocimientos y destrezas académicas ademas de objetivos de aprendizaje observables

y medibles. Se destacan las siguientes caracteristicas:

a) La secuencia basica es estimulo — respuesta. En la figura 1 se observa las
diferentes fases del proceso de conductismo.

b) El aprendizaje se organiza desde el exterior.

¢) Surgen dos tipos de aprendizajes: el condicionamiento clasico y el operante.

d) Sus autores mas relevantes son: Watson, Skinner y Pavlov

ESTIMULO ‘ ) | RESPUESTA EXIGIDA

OFRECE

ESFUERZO RETROALIMENTACION A

POSITIVO A | === oD UESTAS POSITIVAS Y

RESPUESTA NEGATIVAS

NEGATIVA

REPETICION DE ngégg‘g e
'ESTIMULOS

CONDUCTA

Figura 1.1. Fases del modelo conductista. (Disefio instruccional, s.f.)

o Modelo cognitivista: Se implanta en la década de 1980. Su preocupacion es por la
comprension de los procesos de aprendizaje, centrandose en los procesos cognitivos, es
decir, el pensamiento, la solucion de los problemas, la formacion de conceptos, el
lenguaje y el procesamiento de la informacion. Se destacan las siguientes

caracteristicas:
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a) Priorizar el conocimiento significativo.

b) Participacion activa del alumnado en el proceso de ensefianza — aprendizaje.
c¢) Crear ambientes de aprendizaje que permitan y estimulen a los estudiantes a
hacer conexiones mentales partiendo de las ideas previas.

d) Estructuracion, organizacion y secuenciacion de la informacion.

e) Principales autores: Piaget, Brunner, Vigotsky

£ty
<

JEAN JEROME LEV
PIAGET BRUNNER VIGOTSKY

Atencidn Codificacion ~ Almacenamiento  Recuperacion

Figura 1.2. Fases del modelo cognitivista. (M, 2018)

o Modelo constructivista: se desarrolla principalmente en la década de 1990. Se
caracteriza por un papel més activo del alumnado, por lo que las acciones docentes y
formativas deben estar centradas en el proceso y en la creatividad del estudiante, y no
en los contenidos especificos. Sus caracteristicas mas resefiables son:

a) El conocimiento se construye de la experiencia.

b) El aprendizaje es una interpretacion personal del mundo.

c) Aprendizaje significativo y holistico, basado en la realidad.

d) El conocimiento declarativo se obtiene a partir de la integracion de diversas
perspectivas en colaboracion con el resto.

e) El aprendizaje supone una modificacion de las propias representaciones
mentales del estudiante.

f) Principales autores: Vigotsky, Lewin, Ausubel, Maturana.

Otros modelos para el disefio instruccional como pueden ser el conectivismo o el
neuroaprendizaje no se van a desarrollar debido a que ambos estdn en formacion y son

irrelevantes en este trabajo.
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Una vez analizado los diferentes modelos de disefio instruccional, la Unidad de Trabajo que se
va a desarrollar va a estar fundamentada en el modelo constructivista, el cual se desarrollara en

puntos posteriores.
1.2. Fundamentacién del disefio técnico.

En este apartado, se va a pasar a analizar los fundamentos de los contenidos, esto es, qué ensefiar

y cOmo ensefar.

Gracias al disefio técnico, se va a pasar del saber sabio al saber ensefiable a través de un
modelado del conocimiento, adaptandose, ademas, dentro de lo posible, al contexto educativo

en el que se encuentra, tanto a nivel de centro y sociedad como de alumnos.
1.2.1. Marco prescriptivo.

Se entiende por marco prescriptivo, aplicado a la educacién, como el conjunto de normas, leyes
y legislacion a nivel estatal y/o autonémico que es de aplicacion en el disefio técnico gracias a
los cuales se pueden desarrollar las acciones y conseguir los objetivos establecidos durante el

proceso de ensefianza — aprendizaje.

En este sentido, el marco prescriptivo aplicable a este trabajo esta compuesto por la legislacion
educativa que es de aplicacion al titulo del ciclo formativo del que es objeto y que se concretara
en el capitulo 11 de dicho trabajo. No obstante, las mas importante en relacion a la Unidad de

Trabajo son:

o General de la Formacion Profesional. Estatal y Autonomica.

» Ley Orgéanica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion de la
Formacion Profesional

= Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la formacién
profesional modificada por la ley organica 3/2020.

= Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de educacion de Andalucia.

= Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema educativo.

= Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa
ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema
educativo en la comunidad autonoma de Andalucia. Consejeria de educacion y

ciencia.
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o Especifica del ciclo formativo:

» Real Decreto 177/2008, de 8 de febrero, por el que se establece el titulo de
Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas y se fijan sus ensefianzas
minimas.

= Orden de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente

al titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

Es importante destacar en este punto, que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracion de la Formacion Profesional, fue publicada en el BOE el 01/04/2022

y que, el Real Decreto correspondiente, ain no existe. Si bien, existe un borrador del mismo:

= Proyecto de Real Decreto por el que se establece la Ordenacién del Sistema de

Formacion Profesional (Febrero, 2023).

Por lo tanto, para el desarrollo de dicho documento, aun se hard uso del Real Decreto
1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de la formacion

profesional del sistema educativo.
1.2.2. Vigilancia epistemoldgica.

Se entiende por vigilancia epistemolédgica como la accion examinadora realizada por diversos
agentes (inspeccion educativa, organizaciones cientificas, colegios profesionales...) cuyo
objetivo es controlar que el saber que se ensefia en los centros educativos no se desvia en lo

sustancial del saber erudito o cientifico. (Torrealday y Lépez, 2015)

La vigilancia epistémica de Bachelard, permitiria captar la I6gica del error para construir luego
la l6gica del descubrimiento de la verdad como polémica contra el error y asi, sucesiva y
permanentemente con las nuevas, propensas e inestables verdades. Finalmente se vincula con
la capacidad de transpolar conceptos y métodos a otros trabajos de investigacion, con el objetivo
de que, al ser arrancados de su contexto original, puedan adquirir nuevos usos. (Contreras Ore,
2013)

En el ambito tecnologico, la aplicacion de esta vigilancia epistemologica debe ser contemplada
en los diferentes niveles que define la transposicion didactica, que sera definida en el siguiente

apartado:

i) Vigilancia epistemoldgica sobre los contenidos cientificos (Saber sabio)
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il) Vigilancia epistemoldgica sobre los contenidos matematicos (Saber que se ha de

ensefiar)
iii) Vigilancia epistemoldgica sobre el saber ensefiado (Lo que se ensefia en el aula)
iv) Vigilancia epistemoldgica sobre el saber aprendido (Lo que el alumno aprende)

En cuanto a la unidad de trabajo en cuestion, se van a seguir los cuatro niveles citados,

especificando en los siguientes puntos:

i) Conectar los conocimientos ensefiados con el mundo laboral. En este caso, en un
ambito industrial mediante el accionamiento de motores para poner en marcha una cinta

transportadora.

ii) Conocer la normativa que hace referencia a la actividad profesional, mas

concretamente, al técnico en instalaciones eléctricas y automaticas.

iii) Conocer los elementos utilizados en la actividad profesional en relacién a la unidad

de trabajo: motores, sensores, actuadores, etc.

iv) Conocimiento de los diferentes procedimientos y tecnologia tales como software de

disefio o herramientas de ofimatica.

No obstante, estos puntos se desarrollardn mas extensamente en el punto 2.4.2. correspondiente

al capitulo 11.
1.2.3. Transposicion didéctica.

Segun Yves Chevallard, la teoria de la transposicidn didactica consiste en la transformacion del
saber institucional al que se le denomina saber sabio o saber académico en un saber a ensefiar.
La finalidad es que el docente comprenda que su labor principal no es repetir los contenidos tal
y como él los aprendid, sino en elaborar una versién didactica del mismo, sin alterar en lo

sustancial la estructura (Chevallard, 1991).

Si se entendiera el aula como sistema, éste presentaria tres elementos independientes, pero a su

vez interdependientes entre ellos:
i) El profesor: es la figura que ensefia
ii) El alumno: es la figura que aprende.

iii) El contenido: es lo que el profesor ensefia y los alumnos aprenden.
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Cada uno de estos elementos presenta una identidad propia que los hace independiente. Sin
embargo, en el proceso de ensefianza — aprendizaje, el profesor interactta con los alumnos al
presentarle los contenidos, apareciendo aqui la interdependencia. El profesor necesita a los
alumnos y modificar los contenidos para que éstos puedan ser aprendidos y los alumnos

necesitan al profesor que les facilite el proceso de aprendizaje de los contenidos.

Para ello, el profesor debe transformar el conocimiento cientifico en un conocimiento de
ensefianza, la transposicion didactica, que segin Chevallard y Joshua “el trabajo que un objeto
de saber a ensefiar hace para transformarlo en un objeto de ensefianza se llama transposicion
didactica” (Chevallard y Joshua, 1991)

Objeto de saber — Objeto a enseiiar — Objeto de la ensefianza

Figura 1.3. Esquema de transposicion didactica. (Figura de elaboracién propia)

Por tanto, en el aula existen cuatro tipos de conocimientos:
1. El saber sabio, originado en las comunidades cientificas y aceptado por ellas.
2. El saber a ensefiar, que es un modelo tedrico obtenido de la transformacién del
saber sabio al saber didactico.

3. El saber ensefiado, creado por el docente a partir del conocimiento cientifico.

4. El saber aprendido, creado en la mente del estudiante a través del proceso de

construccién del aprendizaje.

SABER SABER A SABER
) = () = () =

Figura 1.4. Tipos de conocimientos en el aula. (Figura de elaboracion propia)

Centrado en la Unidad de Trabajo a desarrollar, para la realizacion de la transposicion didactica

se usara lo siguiente:
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- Ideas previas del alumno. Se debe conocer qué conocimientos previos trae el estudiante
en relacion a sistemas de automatizacion para una correcta adaptacion del proceso de ensefianza

— aprendizaje.

- Recursos didacticos del centro y/o aula. Es muy importante conocer de qué tipo de
recursos se dispone para el desarrollo de la unidad de trabajo. En este caos en concreto, se
necesitan ademas de ordenadores (con los softwares correspondiente instalados), también es
necesario pulsadores, LED, cables, setas de emergencias, cuadros eléctricos, y canaletas, para

la realizacion de la préactica procedimental.

- Nivel de motivacion e interés del alumno. Es necesario motivar al alumno e
incrementar su interés por la Unidad de Trabajo acercandolos a cosas reales y que se

encontraran en un futuro laboral.
Estos puntos, se desarrollaran con mayor profundidad en el punto 2.4.3 del siguiente capitulo.
1.2.4. Modelado del conocimiento.

El modelado del conocimiento permite identificar y describir el conocimiento de un dominio
particular, dando una vista holistica e integrada del contenido del conocimiento. (K. Sung-
kwan, 2004).

El modelado del conocimiento implica una creacion de modelos de conocimiento que a su vez
es una imagen de éste y se compone de elementos primitivos, Ilamados objetos de
conocimiento, que pueden ser de varios tipos: conceptos, instancias (ejemplos particulares),
procesos (una serie de acciones), atributos y valores (propiedades de los objetos de
conocimiento), reglas (instrucciones de la forma) y relaciones entre los diferentes objetos de

conocimiento. (Henao-Calad, M., y Rodriguez-Lora, V., 2012)

El modelado del conocimiento estard fundamentado en los diferentes tipos de contenidos

existentes: conceptual (declarativo), procedimental y actitudinal.
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MODELADO
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CONOCIMIENTO

CONTENIDOS ﬂ
DECLARATIVOS

CONTENIDOS
ACTITUDINALES

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

Figura 1.5. Modelado del conocimiento. (Figura de elaboracion propia)

Se define el contenido declarativo como aquellos contenidos que el estudiante debe conocer,
como, por ejemplo, las definiciones o los principios y se modelan mediante diagramas

conceptuales.

Segun Diaz Barriga/Rojas G., el contenido declarativo es aquella competencia referida al
conocimiento de datos, hechos, conceptos y principios. Algunos han preferido denominarlo
conocimiento declarativo, porque es un saber que se dice, que se declara o que se conforma por
medio del lenguaje. Asi mismo, los conocimientos declarativos se dividen en conocimientos
factuales y conceptuales. Estos Gltimos se construyen a partir del aprendizaje de conceptos,
principios y explicaciones, los cuales no tienen que ser aprendidos de forma literal, sino
abstrayendo su significado esencial o identificado las caracteristicas definitorias y las reglas

que los componen. (Diaz y Hernandez, 2010)

La herramienta de representacion de los contenidos declarativos son los mapas conceptuales.
Estos, son elaborados por vez primera en el afio 1972, durante el transcurso del programa de
investigacion de Novan en Cornell University, donde su equipo traté de seguir y entender los
cambios del conocimiento de las ciencias que tenian los nifios (Novak y Musonda, 1991).
Durante este estudio, los investigadores entrevistaron a muchos nifios y descubrieron que era
dificil identificar cambios especificos en la comprension de conceptos cientificos por parte de
los nifios mediante el analisis de las transcripciones de las entrevistas. Este programa se baso
en la psicologia del aprendizaje de David Ausubel (Ausubel, 1963, 1968; Ausubel et al., 1978).
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La idea fundamental de la psicologia cognoscitiva de Ausubel es que el aprendizaje ocurre
mediante asimilacion de nuevos conceptos y proposiciones en los marcos existentes de
conceptos y proposiciones que ya tiene la persona. Esta estructura de conocimiento, tal como
la tiene quien aprende, se llama también estructura cognoscitiva del individuo. De la necesidad
de hallar una mejor forma de caracterizar la comprension conceptual de los alumnos, surgié la

idea de representar su conocimiento en forma de un mapa conceptual. (Cmap, 2009).

Por tanto, los mapas conceptuales son una representacion que muestra relaciones explicitas
entre conceptos, usando palabras de enlace entre éstos y organizando las ideas expresadas de

forma jerarquica.

f MAPA CONCEPTUAL

|

es un
1

FSQUEMA]

\
Conformado por

X
P R

f Nl e D _ )
CONCEPTOS ELIPSES PALABRAS LINEAS
\ ) \ ) || CLAVES | RELACIONANTES |

Figura 1.6. Esquema de mapa conceptual. (Pérez, s.f.)

El contenido procedimental es el relacionado a como hacer las cosas. Un procedimiento es un
patron que determina los tipos de estados y eventos que pueden ocurrir en un proceso. Son
aquellos contenidos que el estudiante debe hacer como, por ejemplo, busqueda de informacion

o0 elaboracion de proyectos. Se representan a traves de diagramas de flujo.

Diaz Barriga/Rogas G. define el saber procedimental como aquel conocimiento que se refiere
a la ejecucion de procedimientos, estrategias, técnicas, habilidades, destrezas, métodos, etc. A
diferencia del saber qué, que es de tipo declarativo y teorico, el saber procedimental es de tipo
practico, porque estd basado en la realizacion de varias acciones u operaciones. (Diaz y
Hernandez, 2010)
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el conocimiento procedimental es modelado mediante diagramas de flujo. El concepto fue
documentado por primera vez en 1921 cuando los ingenieros industriales Frank y Lilian
Gilbreth presentaron la Sociedad estadounidense de ingenieros mecanicos (American Society
of Mechanical Engineer, ASME) con un diagrama de flujo de procesos basados en graficos.
(Experience Dropbox (2020)).

Dentro de los diagramas de flujo, se usan diferentes formas que representan procesos Yy
subprocesos predefinidos. En el caso de esta Unidad de Trabajo, la simbologia que aparecera

es la siguiente:

o Simbolo de inicio/fin o terminal: se representa de forma rectangular con bordes
redondeados. Aparece tanto en el punto inicial como en el punto final de un diagrama

de flujo.

o Simbolo de proceso o accion: se representa de forma rectangular e indica paso del

proceso.

o Simbolo de decision: tiene forma de rombo e indica una pregunta que debe responderse

con si/no o verdadero/falso.

o Simbolo de linea de flujo: tiene forma de flecha e indica el orden de la ejecucion de las

operaciones.

Prncesﬂ é

Linea de flujo

Figura 1.7. Simbolos diagramas de flujo. (Figura de elaboracién propia)

El contenido actitudinal es el que se encuentra relacionado con las normas, valores y actitudes

del alumno y son aquellos que éstos deben mostrar en el aula, como, por ejemplo, su
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disposicion, adaptacion o respeto al compariero y profesorado. Se modelan mediante Diagrama
V de Gowin.

La definicion que realiza Diaz Barriga/Rojas G. es que las actitudes son experiencias subjetivas
(cognitivo-afectivas) que implican juicios evaluativos, que se expresan en forma verbal o no
verbal, que son relativamente estables y que se aprenden en el contexto social. Las actitudes

son un reflejo de los valores que poseen una persona. (Diaz y Hernandez, 2010)

Para el modelado del conocimiento actitudinal, se utilizara el Diagrama V de Gowin, el cual
trata de un diagrama en forma de V en el que se representa, de manera visual, la estructura del

conocimiento.

Segun Herrera San Martin, E. (2012), los diagramas en V estan ideados como una herramienta
heuristica que interrelaciona el saber, el saber hacer y el saber ser; es decir, los contenidos
relacionado con los conceptos, procedimientos y actitudes (competencias cientificas), v,
ademas, permite integrar el conocimiento cotidiano con el cientifico, logrando ser considerada
altamente significativa. (Ausubel et al., 1983; Novak y Gowin, 1988; Barriga y Hernandez,
1999; Sanchez, 1999; Ontoria, 2001). Novak, (1982) demuestra que éstos influyen
positivamente en la ensefianza, el aprendizaje y el curriculo y el medio, y estos cuatro
elementos, junto con los sentimientos y la actuacion, forman parte de cualquier experiencia

educativa significativa.

Autores como Anta (2001), han desarrollado investigaciones relacionadas con la utilidad de los
diagramas en V en diferentes disciplinas, niveles educativos y espacios académicos nacionales
e internacionales. Todos coinciden en destacar la utilidad de esta herramienta en el desarrollo
cognitivo y metacognitivo de los estudiantes (Herrera San Martin, E. (2012)).

En el diagrama V de Gowin de la Unidad de Trabajo, se va a centrar en la importancia
actualmente que tiene la automatizacion de los equipos en un entorno industrial en el que se

busca la optimizacién de tiempo y la reduccion de los errores de causa humana.
1.3. Fundamentacion del disefio didactico.

En la realizacion de este punto, se hablara de forma genérica de varios aspectos relacionados
con el centro educativos tales como el contexto sociocultural, las caracteristicas de la
comunidad educativa (alumnos, familias, docentes, etc.) recursos del propio centro, objetivos,

contenidos generales y transversales, metodologia, evaluacion y atencion a la diversidad.

Jose Ignacio Grueso Camacho 18



\“MAES Master en Profesorado en Educacién Secundaria Obligatoria, %
i Uk
UNIVERSIDAD DE SEVILLA Bach'"erato y FP

1.3.1. Contexto.

Se define contexto de un centro educativo como el conjunto de caracteristicas que tiene a nivel
econdémico, social, geogréafico, cultural e histérico. Es decir, el entorno en el que se ha de
convivir y en el que se debe adaptar el proceso de ensefianza — aprendizaje en la medida de lo

posible.

De esta manera, conocer el contexto de un centro educativo se antoja imprescindible para lograr

tener éxito en el disefio didactico. Los factores a tener en cuenta son:
- El centro y su entorno sociocultural.
- Caracteristicas fisicas y psicoldgicas del alumnado.
- Recursos e instalaciones del centro.

Estos aspectos pasaran a concretarse en el Capitulo 11I.

1.3.2. Objetivos

Los objetivos educativos son la concrecion curricular adaptadas al ambito instruccional
diagnosticado, que marcan la especificacion de los fines educativos con un mayor nivel de

concrecion y contextualizacion. (Aguayo y Lama, 1998)

En el ambito de la educacion, los objetivos son hacia donde esta orientada cada accion educativa
que es parte del proceso educacional. Estos objetivos deben definir lo que se pretende que el

estudiante logre en su proceso de aprendizaje.

Benjamin Bloom y colaboradores, en su libro “Taxonomia de los objetivos de la educacion”

recogen las siguientes caracteristicas:

o Disefio de un modelo a seguir ordenando los objetivos de forma jerarquica, segun nivel
de complejidad.

o Estos objetivos se estudiaron en base a tres ambitos: cognitivo, afectivo y psicomotor.

o Este modelo a seguir fue denominado Taxonomia de Bloom

o Desde su publicacion, en la década de 1950, ha sufrido varias revisiones adaptandose a
las nuevas necesidades.

o Unade sus ultimas revisiones la propone Churches en 2008, adaptandola a la era digital.
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A Habilidades de pensamiento
o de orden superior

Habilidades de pensamiento
de orden inferior

Figura 1.8. Revision taxonomia de Bloom (2001). (Aspecpre, 2020)

Segun Gavifio J. (2017) dice que la taxonomia de Bloom y su posterior adaptacion, es
especialmente Util como herramienta para estructurar y comprender el proceso de aprendizaje.
Para ello, se establecen varias categorias en funcion de su complejidad, ordenados de menor a
mayor, y debe dominarse un nivel para poder ascender al siguiente. Cada nivel o categoria esta

asociado a un numero de verbos claves. A continuacion, se describen las categorias:

1. Memorizar: recuperar 0 reconocer el conocimiento que esta en la memoria. El
dominio de esta categoria se observa al usar la memoria para recuperar un hecho, construir una
definicion, hacer una lista o citar una frase leida o escuchada previamente. Los verbos asociados

son: reconocer, listar, identificar, describir, definir, buscar, marcar, utilizar, resaltar.

2. Comprender: implica establecer relaciones entre conceptos y construir significados.
Es sabido que esta categoria esta superada cuando los alumnos entienden conceptos y
procedimientos y pueden explicarlo con sus propias palabras. Algunos verbos son: resumir,

interpretar, clasificar, ejemplificar, etiqueta, twittear, comentar, categorizar.

3. Aplicar: llevar a la préactica un procedimiento estudiado para el desarrollo de un
producto, por ejemplo, una simulaciéon o representacion, disefiar un modelo o presentacion.
Algunos de los verbos relacionados son: usar, desempefiar, ejecutar, implementar, jugar, operar,

compartir, editar.

4. Analizar: superar esta categoria significa que nuestros alumnos pueden identificar

diferencias, descomponer en elementos un contenido con respecto a una estructura. Se parte de
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lo general hasta lo concreto, para que el alumno sea capaz de descomponer e identificar la
jerarquia y relacion entre ideas. Los verbos relacionados con este nivel son: organizar,
comparar, estructurar, atribuir, encontrar, recombinar, enlazar, recopilar informacion, construir

mapas mentales.

5. Evaluar: el alumno analiza, desde un punto de vista critico, el proceso seguido, el
método utilizado y realiza un juicio o valoracion. Se debe tener en cuenta la calidad de esta

evaluacion. Algunos verbos son: criticar, revisar, experimentar, juzgar, probar, detectar, testear.

6. Crear: llegados a este punto, un alumno es capaz de manejar todo lo aprendido, crear
nuevas estructuras o reorganizar elementos y crear un todo coherente y funcional. Los verbos

relacionados son: disefiar, construir, planificar, idear, elaborar, trazar, producir, inventar.

En la era digital actual, existen diferentes herramientas compatibles con iOS y Android, ademas
de aplicaciones online que facilita el proceso de realizacion de actividades relacionadas con

cada nivel jerarquico de la taxonomia de Bloom.

Por Gltimo y a modo de cierre de este punto, se exponen algunas de las ventajas de la aplicacién

de la taxonomia de Bloom:

o Elalumnado adquiere mayor conciencia de su aprendizaje.

o Elalumnado puede avanzar a su ritmo.

o Se fomenta la capacidad de juzgar, el pensamiento reflexivo y critico, la capacidad de
analizar y evaluar.

o Los alumnos crean su propio conocimiento. (Aprendizaje significativo)

Los objetivos a desarrollar, vienen recogidos en la Orden de 7 de julio de 2009, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y

Automaticas, los cuales se expondran en el Capitulo 1.
Ademas, la aplicacion de este disefio en la Unidad de Trabajo se desarrollara en el Capitulo I11.
1.3.3. Contenidos.

Segun Coll Salvador / Solé Gallart (1987) la importancia de los contenidos para la ensefianza
se sustenta en base a tres lineas de argumentacion. La primera se refiere al concepto mismo de
educacion: la opcion que se adopte al respecto condiciona indefectiblemente la significacion
gue se atribuya a los contenidos especificos. El segundo argumento apela a la interpretacion

que desde los postulados de la psicologia cognitiva actual se hace del aprendizaje escolar, que
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cristaliza en la nocion de aprendizaje significativo, y la tercera, a la forma en que se entiende el
proceso de construccion del conocimiento, considerando que dicha construccion se lleva a cabo
en un contexto de relaciones interpersonales que se estructuran alrededor de un objeto de
conocimiento. Por otro lado, se hace referencia a la necesidad de ampliar el concepto mismo de
contenido, y de diversificar los tipos de contenidos susceptibles de ser objeto de ensefianza,
intentando justificar por qué conceder un peso especifico considerable a los contenidos no
supone necesariamente regresar a concepciones tradicionales del proceso de ensefianza —

aprendizaje.

Las etapas de los contenidos son:
1. Seleccionar
2. Organizar

3. Secuenciar

SELECCIONAR [:> ORGANIZAR l:> SECUENCIAR

Figura 1.9. Etapas de la formacion de contenidos. (Figura de elaboracion propia)

Los criterios seguidos para la seleccion de los contenidos son los siguientes:

o Criterios epistemoldgicos: basados en la l6gica disciplinar o relevancia cientifica.

o Criterios psicoldgicos: basados en el aprendizaje funcional y significativo del alumnado.

o Criterios pedagogicos: basados en estrategias adecuadas teniendo en cuenta el contexto
del aula.

o Criterios socio — antropoldgicos: basados en la situacion socio — cultural en el contexto

del alumno.
Para la organizacién de los contenidos, se han seguido los siguientes criterios:

o Por areas, en macro unidades organizativas.
o Por bloque o ejes, agrupando contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales.

o Por centro de interés.
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En cuanto a los instrumentos que se usan para la organizacion, como se comento en el punto

1.2.4., se tiene:

o Mapas conceptuales, para contenidos declarativos.
o Diagramas de flujo, para contenidos procedimentales.
o Diagrama V de Gowin, para contenidos actitudinales.

Para finalizar, para la secuenciacién de contenidos, se hara segun las siguientes premisas:

o Desarrollo madurativo del alumno.

o Conocimientos previos del alumno.

o Aprendizaje significativo, de ideas generales a particulares.

o Continuidad temaética, estructura légica y relacionada de los contenidos.
o Reelaboracién de los contenidos.

Los contenidos del modulo profesional al que pertenece dicha Unidad de Trabajo, se encuentran
recogidos en la Orden de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
al titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas. En el punto 2.3.5. del Capitulo

Il se desarrollaran.
1.3.4. Metodologia.

Se entiende por metodologia al conjunto de métodos y préacticas que permiten el desarrollo de
una manera efectiva todas aquellas tareas que estan implicadas en el disefio, produccion,
mantenimiento y extensién de un determinado producto, que en este caso es el proceso de
ensefianza — aprendizaje. De manera resumida, son las estrategias organizadas por el profesor
y enfocadas al logro de objetivos y, en consecuencia, al aprendizaje del alumno. (Mondaza
Pirujo, 2022).

Esta, presenta dos aspectos claves:

1. Principios metodologicos: es la base teorica y cientifica sobre la que se sustenta la

accion docente.
2. Estrategias metodologicas: aplicaciones practicas.

La metodologia debe implicar también el “qué ensefiar” ademas del “‘como ensefar”. Para ello,
se elegira un método segin unas caracteristicas concretas, ya que no todos los métodos son
iguales de efectivos para ser puesto en practica por todos los docentes ni en todos los contextos.
(Equipo pedagogico de campuseducacion.com, 2020).
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Para determinar la metodologia a aplicar, habra que tener en cuenta los siguientes criterios:
- Caracteristicas del alumno
- Recursos, espacios y tiempo.
- Caracteristica del maédulo.

- Habilidad del docente.

METODOLOGIAA

APLICAR

Figura 1.10. Criterios para la seleccion de la metodologia. (Figura de elaboracion propia)

Por lo tanto, el inicio de todo es la determinacién de qué enfoque metodoldgico general es con
el que se va a trabajar. En el caso de la Unidad de Trabajo que se va a desarrollar, se utilizaran
diversas metodologias basadas siempre en el constructivismo, del cual ya se habl6 en el punto
1.1

El constructivismo se fundamenta en la idea segun la cual el individuo (en los aspectos
cognitivos, afectivos y comportamiento social) no es un producto del ambiente sino una
construccion propia que se va haciendo dia a dia como resultado de la interaccion de esos dos
factores. Asi pues, segun la teoria constructivista, el conocimiento no es una copia de la realidad
sino una construccién del ser humano, usando como instrumentos los esquemas que ya posee.

Esa construccién depende de dos aspectos fundamentales: de la representacion inicial que
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tengamos de la nueva informacion y de la actividad, interna o externa, que se desarrollara al
respecto. Resumiendo, el ser humano no actua sobre la realidad directamente, sino sobre los
esquemas que posee Yy la representacion del mundo dependera de dichos esquemas, aunque la

interaccion con el mundo hara que dichos esquemas vayan cambiando. (Carretero, M., 2021)
Los autores mas representativos del constructivismo son Piaget y Vygotsky.

Segun Méndez (2002) desde la perspectiva del constructivismo psicolégico o constructivismo
de Jean Piaget (1952), el aprendizaje es fundamentalmente un asunto personal. Existe el
individuo con su cerebro cuasi-omnipotente, generando hipétesis, usando procesos inductivos
y deductivos para entender el mundo y poniendo estas hipétesis a prueba con su experiencia

personal. Para Piaget, lo que se construye y cambia son los esquemas (Payer, M., 2005)

Por otro lado, Lev Vygotsky (1972), es considerado el precursor del constructivismo social. Su
fundamento principal reside en considerar al individuo como el resultado del proceso histérico
y social donde el lenguaje desempefia un papel esencial. Para Lev Vygotsky, el conocimiento
es un proceso de interaccion entre el sujeto y el medio, pero el medio entendido como algo
social y cultural, no solamente fisico. (Mondaza, 2022)

Los principios generales centrado en formacion profesional son:

o Partir del nivel de desarrollo del alumno.

o Asegurar la construccion del aprendizaje significativo.

o Fomentar el principio de aprender a aprender.

o Modificar los esquemas de conocimiento que el alumno posee por otros de nuevos
conocimientos.

o Propiciar una adecuada actividad e interactividad por parte del alumno.

Ademas, segun el Real Decreto 1147/2011, la metodologia integrara aspectos cientificos,
tecnoldgicos y organizativos para que el alumnado adquiera una vision global de los procesos
productivos propios de la actividad profesional correspondiente. También se ha de tener en
cuenta las orientaciones metodoldgicas que la normativa recoge segun el titulo correspondiente

del médulo del cual se vaya a realizar la Unidad de Trabajo.

Durante el desarrollo de la Unidad de Trabajo, se utilizaran los métodos de aprendizaje

siguientes:
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» Método expositivo: consistente en transmitir de manera oral contenidos formativos. La
actividad recae sobre el docente, siendo el alumno un receptor. este método se

combinarda con actividades interactivas.

» Lluvia de ideas (Brainstorming): esta herramienta es muy util para conocer las ideas
previas del alumnado. También es muy util para la obtencion de ideas a partir de la
creatividad de un grupo. Fue creado en 1941 por Alex Osborn el cual, basandose en la
estructura fisica y mental del cerebro, consideré que la busqueda de ideas creativas
resultd, en un proceso interactivo de grupo no estructurado, que era mas prolifera que

aquellas en la que los individuos podian generar de manera independiente.

» Resolucion de ejercicios y problemas: situaciones didacticas en las que el profesor
muestra una informacion previa y el alumno a posteriori, debe aplicar el procedimiento

y/o formulas para desarrollar. Suele complementarse con el método expositivo.

» Método de proyectos: para fomentar una actuacion creativa y orientada a los objetivos
en el sentido de transmitir competencias especificas e interdisciplinarias. Algunas de

sus caracteristicas principales son:

o Carécter interdisciplinario

o Aprendizaje orientado a proyectos
o Formas de aprendizaje autdnomo
o Aprendizaje en equipo

o Aprendizaje asistido por medios.
Las seis fases del método de proyectos son:

Informar
Planificar
Decidir
Realizar

Controlar

o ok~ w D E

Valorar. Reflexionar (evaluar)
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INFORMAR [C=) | PLANIFICAR — DECIDIR ]

REFLEXIONAR | {1 | CONTROLAR <= REALIZAR
(EVALUAR)

Figura 1.11. Fases del método de proyectos. (Figura de elaboracion propia)

Este punto, se desarrolla mas extensamente y en profundidad en el punto 3.6 del Capitulo I
de este trabajo, en el cual se relacionaran las diferentes sesiones didacticas con el tipo de

metodologia a usar.
1.3.5. Situacion didéctica de trabajo.

Se puede definir situacion didactica como el conjunto de actividades didacticas que implican
relaciones entre alumnos, contenidos y docente, con la finalidad de construir aprendizajes
significativos en los alumnos. (Mondaza, 2022)

Segun Chavarria, J. (2006), en cuanto a situaciones didacticas, en principio, se deben distinguir
dos enfoques: uno, tradicional; otro, el enfoque planteado por la teoria de Brousseau. Ambos
en relacién a la ensefianza y aprendizaje de las matematicas. En el primero, se tendrd una
relacién estudiante — profesor, en la cual, el profesor, simplemente provee los contenidos,
instruye al estudiante quien captura dichos conceptos y los reproduce tal cual le han sido
administrados. Dentro de este enfoque no se contextualiza el conocimiento, no se tiene un
aprendizaje significativo. Paulo Freire dice respecto al enfoque tradicional: “La educacion
padece de la enfermedad de la narracion que convierte a los alumnos en contenedores que deben
ser llenados por el profesor, y cuanto mayor sea la docilidad del receptaculo para ser llenado,
mejores alumnos seran”. En cambio, en el enfoque planteado por Brousseau intervienen tres
elementos fundamentales: estudiante, profesor y el medio didactico. En este caso, el profesor
es quien facilita el medio en el cual el estudiante construye su conocimiento. Asi, situacion
didactica se refiere al conjunto de interrelaciones entre tres sujetos: profesor — estudiante —

medio didactico.
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Brousseau plantea la situaciéon didactica como una forma para “modelar” el proceso de
ensefianza-aprendizaje, de manera tal que este proceso se visualiza como un juego para el cual
el docente y el estudiante han definido o establecido reglas y acciones implicitas. Dentro de la
interrelacion: profesor — estudiante — medio didactico, hay dos conceptos que vienen a
integrarse: la transposicion didactica y el contrato didactico. Este Gltimo se refiere a la consigna
establecida entre profesor y alumno, de esta forma, comprende el conjunto de comportamientos
que el profesor espera del alumno y el conjunto de comportamientos que el alumno espera del
docente. (Chavarria, 2006)

La teoria de Brousseau plantea una serie de situaciones didacticas las cuales deberan converger
en un proceso de confrontacion del estudiante ante un problema dado, en el cual construira su

conocimiento. Entre las situaciones didacticas se tiene:

1. La situacién accion: consiste en el trabajo individual del estudiante en un problema,
aplicando sus conocimientos previos y desarrollando un determinado saber. Entre las
condiciones que una situacion accion deberia reunir serd la formulacion del problema,
el cual debe ser del interés del estudiante. Este comportamiento debera darse sin la

intervencion del profesorado.

2. Lasituacién de formulacion: consistente en un trabajo por grupos en el que se requiere
de la comunicacion de los integrantes del grupo, asi como compartir experiencias en la
construccion del conocimiento. Brousseau indica la necesidad de que cada alumno del

grupo sea participe del proceso de comunicar ideas e interactuar con el medio didactico.

3. La situacion de validacion: una vez que los alumnos han interactuado de forma
individual o grupal con el medio didactico, se pone a juicio de un interlocutor el
producto obtenido. Esto es, la validacion de lo trabajado.

4. Lainstitucionalizacion del saber: el docente retoma lo efectuado hasta el momento y lo
formaliza, aportando observaciones y clarificando conceptos ante los cuales se tuvo

problemas. Aqui, el estudiante ya ha construido su conocimiento.

En el punto 3.7. del Capitulo Ill, se realizara el analisis y descripcion de cada una de las
diferentes situaciones didacticas de las que se componen dicha Unidad de Trabajo,
identificando para ella los distintos Objetivos Didacticos, Contenidos Declarativos, Contenidos
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Procedimentales y Contenidos Actitudinales, ademas de las diferentes actividades a realizar por

el alumno y docente, asi como los recursos necesarios.
1.3.6. Evaluacion.

Segln (Aguayo y Lama, 1998), por evaluacién se entiende el establecer un juicio de mérito
valor, en relacién con un criterio fijado previamente, sobre un atributo, cualidad, meta de un
objeto, proceso o servicio que pretendemos evaluar. La evaluacion educativa tiene por objeto
evaluar los cambios que se han producido en la base de conocimiento y en las capacidades del
alumno la eficacia de los métodos y los recursos empleados, la capacidad docente del profesor,
la adecuacion de los programas y los planes de estudio, asi como todos los factores que pueden
incidir en la calidad de la educacion, al objeto de tomar decisiones que permitan reconducir el

proceso con el fin de obtener las metas propuestas.
La evaluacion, por tanto, debe ser:

o Continua: realizarla en diferentes momentos del proceso de ensefianza —
aprendizaje: inicial, procesual, final.

o Flexible: debe adecuarse a las caracteristicas y necesidades tanto de las personas
como en contexto.

o Integral: considerando a todos los elementos del curriculo: sujetos, elementos y
procesos.

o Sistémica: porque busca la evaluacion por etapas.

o Criterial: porque los resultados se comparan con un estandar, criterios de

evaluacion y resultados de aprendizaje.
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CARACTERISTICAS
DE LA
EVALUACION

Figura 1.12. Caracteristicas de la evaluacion. (Figura de elaboracion propia)

En el punto 3.9, se desarrollara de manera méas extensa la evaluacion de dicha Unidad de

Trabajo, identificando los siguientes puntos:

i) Criterios de evaluacion. Basados en los definidos en la Orden de 7 de julio de 2009,
por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones

Eléctricas y Automaticas
ii) Criterios de calificacion

iii) Instrumentos de evaluacion. Teniendo como base la rdbrica y el cuadro de cotejo,

ademas de la observacion indirecta.
iv) Actividades de refuerzo y mejora
v) Evaluacion de la propuesta didactica y actuacion docente. Se realizara una evaluacion

por parte del alumnado en referencia a la propuesta didactica y una autoevaluacion del

docente para la mejora continua en cursos venideros.
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1.4. Fundamentacion del disefio innovador de una situacion didactica de trabajo

El proposito principal de la innovacién educativa es el de lograr un impacto positivo en los
diferentes procesos de ensefianza — aprendizaje, focalizando los esfuerzos a una mejora y

transformacion constante en estudiantes, profesores e instituciones educativas.

La innovacion se puede definir como una serie de intervenciones, decisiones y procesos, con
cierto grado de intencionalidad y sistematizacion que tratan de modificar actitudes, ideas,
culturas, contenidos, modelos y practicas pedagogicas. (Carbonell, 2001)

La educacion es un ecosistema vivo, cambiante y con una necesidad de adaptacion proporcional
al avance de la sociedad. El sistema educativo debe ir incorporando las distintas técnicas,
herramientas y procesos para poder sincronizarse de manera eficaz con las necesidades de esa
sociedad de la que forma parte. Para ello, la innovacidén educativa es fundamental: el
aprendizaje debe adaptarse a las necesidades de los alumnos en cada momento y evolucionar

para motivarles y convertirles en personas que disfruten aprendiendo. (Carbonell, 2001)
1.4.1. Ejemplos de innovacion educativa.
Entre los ejemplos de innovacién educativa mas conocidos se encuentran:

o Gamificacion: consiste en utilizar juegos para ensefiar y potenciar la motivacion de los
alumnos, consiguiendo que, de esta forma, el aprendizaje sea una experiencia

motivadora y positiva para el alumno.

o Pedagogia inversa: consistente en el cambio de roles de docentes y alumnos, de manera

que éstos participen de manera activa en su propio proceso de aprendizaje.

o Aprendizaje colaborativo: consiste en formar equipos de trabajo y desarrollar proyectos

con una finalidad determinada.

Algunos de los ejemplos de proyectos de innovacion educativa mas recientes, son los descritos

por la Universidad Europea Online (2021) que son:

o Formacion P2P: el aprendizaje peer to peer 0 pedagogia es la adaptacion educativa de
una de las formas mas populares a la hora de compartir documentos en internet. Esta
técnica consiste en la asociacion voluntaria y organizada por parte de una comunidad

de individuos para compartir conocimientos, experiencias, aprendizajes, etc. Con la
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finalidad de mejorar personalmente, asi como permitir al resto de la comunidad nutrirse
de los conocimientos propios. Permite la creacion de redes de aprendizaje, fomenta el
auto — aprendizaje y crea vinculos entre los distintos miembros de la comunidad, entre

otros.

o Educacion basada en datos: el conocido como Data Driven Learning es una mas de todas
las implicaciones que tiene el uso de las recoleccion, tratamiento y operaciones con
datos. Desde las recomendaciones que nos realizan las plataformas como Netflix,
pasando por la concesion de una hipoteca y hasta recoger los datos de alumnos para
poder elaborar itinerarios formativos adaptados a sus capacidades y necesidades: el uso
del dato ha llegado para quedarse.

o Pedagogia resiliente: se refiere a resiliencia en educacion cuando se quiere determinar
la capacidad que tiene un alumno a la hora de enfrentarse a distintas situaciones adversas
e imprevistas. El entorno social, los padres, tutores y profesores juegan un papel
fundamental en el proceso educativo de los alumnos y en su forma de encarar las
distintas situaciones a las que se van enfrentando a lo largo de su vida. Como mejorar
el impacto e influencia de esta correlacion es uno de los objetivos fundamentales que

persigue la pedagogia resiliente.

o Aprendizaje basado en video: esta tecnologia, a pesar de estar disponible desde hace
unos afos, ha sido tras la pandemia cuando ha vivido un auténtico auge, ya que ha sido
la principal herramienta para continuar con el plan formativo en todas las etapas

educativas.

o Tecnologias inmersivas: la realidad virtual, aumentada y extendida permite recrear una
infinidad de situaciones en el aula, aumentando la participacion, interaccion y sobre
todo el interés de los alumnos. También ha ayudado a transformar la tradicional
formacion presencial en formacion online (es posible recrear situaciones que antes solo
podian ser aprendidas por el alumno en un aula fisica como, por ejemplo, el uso de

robots educativos o una impresora 3D).
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o Internet de las cosas (Internet of Things): el uso de herramientas y gadgets conectados
a la red ofrece la oportunidad de impartir clases de manera méas rapida, eficiente,
atrayente e inteligente a los alumnos nativos digitales.

o Ensefianza personalizada: es la respuesta educativa que, de manera individual, permite
adaptarse a las diferentes necesidades con las que cuenta cada alumno. Este tipo de
educacion centrada en el estudiante permite aumentar su autoestima (al verse tratados
como individuo y no como un grupo heterogéneo), su nivel de implicacion vy,

consecuentemente, mejorar sus resultados académicos.

o Inteligencia Artificial (1A): gracias al aprendizaje y tratamiento de grandes cantidades
de datos, estas tecnologias permiten ofrecer una educacion personalizada y adaptada al

estudiante como nunca antes se habia podido conseguir.

o Asistentes virtuales y chatbots: la formacion online, con una presencia y nimero de
estudiantes, también genera situaciones que la propia tecnologia ha de resolver. El uso
de chatbots y asistentes virtuales permiten automatizar procesos y aumentar la eficiencia

en una faceta muy importante en la educacién como es la atencion al estudiante.

En el Capitulo IV de dicho trabajo, se propondrd una propuesta de mejora basada en la
tecnologia de la Inteligencia Artificial en la que también intervendra el aprendizaje

colaborativo.
1.4.2. Implementacion de la innovacién educativa en el aula.

La innovacion educativa es un proceso en el cual se requiere realizar una serie de pasos, en los

que generalmente, podemos distinguir segin la ONG Educo (2021):
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resultados

Figura 1.13. Fases de la innovacion educativa. (Figura de elaboracion propia)

o Anadlisis de la situacion: como en cualquier otro proyecto que se requiera realizar, lo
primero es analizar qué situacion se encuentra en el centro educativo, qué medios tiene,

a qué recursos puede tener acceso y qué necesidades tienen los alumnos.

o Definicién de objetivos: el siguiente paso consiste en definir qué objetivo se quiere
lograr con la innovacion educativa. Es importante que el objetivo sea un reto y, a la vez,
que sea posible alcanzarlo. Por otro lado, el objetivo debe tener una fecha concreta en

la cual se deberia haber logrado.

o Eleccion del tipo de acciones: vendran determinadas por el tipo de objetivo a alcanzar.

o Implantacion: esta fase consistira en la ejecucion préctica del plan que se haya
elaborado. Para que la implantacion sea un éxito, es fundamental que colaboren todas
las partes implicadas: comunidad educativa (alumnos, profesores, familias) y otras

personas relacionadas.

o Anédlisis de resultados: un elemento fundamental de cualquier proceso de innovacion
educativa es la medicion, esto es, se deberan medir los resultados de las acciones

realizadas para cotejar si se han alcanzado los objetivos marcados.

En el Capitulo IV, se desarrollara una propuesta de implementacion de una técnica innovadora
basada en la aplicacion de la tecnologia de la Inteligencia Artificial en relacion a la Unidad de

Trabajo desarrollada.
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Capitulo I1. Disefio Técnico de la Unidad de Trabajo.

En este capitulo, se realizara el disefio técnico de la Unidad de Trabajo. Para ello, se abordara
previamente un analisis del titulo, de la programacion didactica del mddulo elegido v,
finalmente, la Unidad de Trabajo a desarrollar, entrando en méas detalles de ésta Gltima en el

capitulo I11.
2.1. Marco prescriptivo.

A continuacion, se pasara a detallar el conjunto de normas, leyes y legislacion tanto a nivel

estatal como autonémico que son de aplicacion para el disefio técnico de la Unidad de Trabajo.

o General de la Formacion Profesional. Estatal y Autonomica.

= Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la formacion
profesional modificada por la ley organica 3/2022.

= LeyOrganica 2/2006, de 3 de mayo, de educacién modificada por la ley organica
3/2020.

= Ley Orgéanica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
Formacion Profesional

= Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de educacién de Andalucia.

= Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema educativo.

= Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y
las ensefianzas de la formacion profesional inicial que forma parte del sistema
educativo. Consejeria de educacion y ciencia.

= Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa
ensefianzas de formacidn profesional inicial que forma parte del sistema
educativo en la comunidad autonoma de Andalucia. Consejeria de educacion y
ciencia.

= Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el reglamento organico
de los institutos de educacion secundaria (boja 16-07-2010).

= Orden de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los modulos

profesionales de formacion en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado
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matriculado en centro docentes de la comunidad auténoma de Andalucia (boja
20-10-2011).

o Especifica del ciclo formativo:
= Real Decreto 177/2008, de 8 de febrero, por el que se establece el titulo de
Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas y se fijan sus ensefianzas
minimas.
= Orden de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente

al titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas.
2.2. Arquitectura del titulo.

Segun el Articulo 2 del Real Decreto 177/2008, de 8 de febrero, por el que se establece el titulo
de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas, dicho titulo queda identificado segun los

siguientes elementos:

- Denominacion: Instalaciones Eléctricas y Automaticas.
- Nivel: Formacion Profesional de Grado Medio.
- Duracién: 2000 horas.

- Referente europeo: CINE-3 (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion)
2.2.1. Perfil profesional del titulo.

Siguiendo el orden del Real Decreto 177/2008, de 8 de febrero, en su Articulo 3 cita “El perfil
profesional del titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas queda determinado
por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales, y por la
relacién de cualificaciones y, en su caso, unidades de competencia del Catadlogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.” (Real Decreto 177/2008, Articulo 3, p.2)
2.2.2. Competencia general.

En cuanto a la competencia general del titulo, ésta descrita en el Articulo 4 del Real Decreto
177/2008 y consiste en montar y mantener infraestructuras de telecomunicacion en edificios,
instalaciones eléctricas de baja tension, maquinas eléctricas y sistemas automatizados,
aplicando normativa y reglamentacion vigente, protocolos de calidad, seguridad y riesgos
laborales, asegurando su funcionalidad y respeto al medio ambiente. (Real Decreto 177/2008,
Articulo 4, p.2)
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2.2.3. Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales del titulo, vienen definidas en el Articulo
5y son: (Real Decreto 177/2008, Articulo 5, p. 2-3)

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la
documentacidn técnica de las instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones y equipos determinando el emplazamiento y
dimensiones de los elementos que los constituyen, respetando las prescripciones
reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacion o equipo.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento.

e) Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias para asegurar la
viabilidad del montaje.

f) Montar los elementos componentes de redes de distribucion de baja tension y elementos
auxiliares en condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

g) Montas los equipos y canalizaciones asociados a las instalaciones eléctricas y
automatizadas, solares fotovoltaicas e infraestructuras de telecomunicaciones en
edificios en condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

h) Instalar y mantener maquinas eléctricas rotativas y estaticas en condiciones de calidad
y seguridad.

i) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacion,
ajuste y sustitucion de sus elementos, restituyendo su funcionamiento en condiciones de
calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

j) Verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo mediante pruebas funcionales y
de seguridad para proceder a su puesta en marcha o servicio.

k) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de acuerdo a la reglamentacion y
normativa vigente y a los requerimientos del cliente.

I) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente
en las intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las
instalaciones.

m) Integrarse en la organizacion de la empresa colaborando en la consecucién de los
objetivos y participando activamente en el grupo de trabajo con actitud respetuosa y
tolerante.
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n) Cumplir con los objetivos de la produccién, colaborando con el equipo de trabajo y
actuando conforme a los principios de responsabilidad y tolerancia.

0) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y
procedimientos establecidos, definidos dentro del &mbito de su competencia.

p) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de las relaciones
laborales, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

g) Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de empleo, autoempleo
y de aprendizaje.

r) Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de viabilidad de
productos, de planificacion de la produccion y de comercializacion

s) Participar de forma activa en la vida econémica, social y cultural, con una actitud critica

y responsable.
2.2.4. Relacién de cualificaciones incluidas.

La relacion de cualificaciones y unidades de competencia del Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo, vienen definidas en el Articulo 6 y son:
(Real Decreto 177/2008, Articulo 6, p. 3)

1. Cualificaciones profesionales completas:
a) Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension ELE257 2 (R.D.

1115/2007, de 24 de agosto), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UC0820_2 Montar y mantener instalaciones eléctricas de baja tensién en edificios
destinados principalmente a viviendas.

UC0821_2 Montar y mantener instalaciones eléctricas de baja tension en edificios
comerciales, de oficinas y de una o varias industrias.

UC0822_2 Montar y mantener instalaciones de automatismos en el entorno de viviendas
y pequefia industria.

UC0823_2 Montar y mantener redes eléctricas aéreas de baja tension.

UC0824_2 Montar y mantener redes eléctricas subterraneas de baja tension.

UC0825_2 Montar y mantener maquinas eléctricas.
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b) Montaje y mantenimiento de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios
ELEO043_2 (R.D. 295/2004, de 20 de febrero) que comprende las siguientes unidades de

competencia:

UC0120_2 Montar y mantener instalaciones de captacion de sefiales de radiofusion
sonora 'y TV en edificios o conjuntos de edificaciones (antenas y via cable).

UC0121 2 Montar y mantener instalaciones de acceso al servicio de telefonia
disponible al pudblico e instalaciones de control de acceso (telefonia interior y

videoporteria).
2. Cualificaciones profesionales incompletas:

a) Montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas ENA261 2 (R.D.
1114/2007, de 24 de agosto)

UC0836_2 Montar instalaciones solares fotovoltaicas.

UC0837_2 Mantener instalaciones solares fotovoltaicas.

2.2.5. Objetivos generales.

Segun la Orden de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al

titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas, los objetivos generales son:

a) Identificar los elementos de las instalaciones y equipos, analizando planos y esquemas
y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

b) Delinear esquemas de los circuitos y croquis o planos de emplazamiento empelando
medios y técnicas de dibujo y representacion simbolica normalizada, para configurar y
calcular la instalacion o equipo

c) Calcular las dimensiones fisicas y eléctricas de los elementos constituyentes de las
instalaciones y equipos aplicando procedimientos de célculo y atendiendo a las
prescripciones reglamentarias, para configurar la instalacion o el equipo.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catalogos y unidades de

obra, para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.
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e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad
analizando las condiciones de obra y considerando las operaciones que se deben
realizar, para acopiar los recursos y medios necesarios.

f) Identificar y marcar la posicion de los elementos de la instalacion o equipo y el trazado
de los circuitos relacionando los planos de la documentacion técnica con su ubicacion
real para replantear la instalacion.

g) Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicion y montaje, manejando los equipos,
herramientas e instrumentos, segun procedimientos establecidos y en condiciones de
calidad y seguridad para efectuar el montaje o mantenimiento de instalaciones, redes,
infraestructuras y maquinas.

h) Ubicar y fijarlos elementos de soporte, interpretando los planos y especificaciones de
montaje, en condiciones de seguridad y calidad para montar instalaciones, redes e
infraestructuras.

1) Ubicary fijar los equipos y elementos auxiliares de instalaciones, redes, infraestructuras
y maquinas interpretando planos y croquis para montar y mantener equipos e
instalaciones.

J) Conectar los equipos y elementos auxiliares de instalaciones, redes, infraestructuras y
maquinas mediante técnicas de conexion y empalme, de acuerdo con los esquemas de
la documentacion técnica, para montar y mantener equipos e instalaciones.

k) Realizar operaciones de ensamblado y conexionado de maquinas eléctricas
interpretando planos, montando y desmontando sus componentes (ndcleo, bobinas,
cajas de bornas, entre otros) para instalar y mantener maquinas eléctricas.

I) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las instalaciones y
equipos utilizando equipos de medida e interpretando los resultados para efectuar las
operaciones de mantenimiento y reparacion.

m) Ajustar y sustituir los elementos defectuosos o deteriorados desmontando y montando
los equipos y realizando maniobras de conexion y desconexion analizando planes de
mantenimiento y protocoles de calidad y seguridad, para efectuar las operaciones de
mantenimiento y reparacion.

n) Comprobar el conexionado, los aparatos de maniobray proteccion, sefiales y parametros
caracteristicos, entre otros, utilizando la instrumentacion y protocolos establecidos en
condiciones de calidad y seguridad para verificar el funcionamiento de la instalacion o

equipo.
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0) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de incidencias y el certificado de
instalacion, siguiendo los procedimientos y formatos oficiales para elaborar la
documentacion de la instalacion o equipo.

p) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como
ciudadano democratico.

g) Mantener comunicaciones efectivas con su grupo de trabajo interpretando y generando
instrucciones, proponiendo soluciones ante contingencias y coordinando las actividades
de los miembros del grupo con actitud abierta y responsable para integrarse en la
organizacion de la empresa.

r) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y
medioambientales, sefialando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos
para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

s) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su aportacion
al proceso global para participar activamente en los grupos de trabajo y conseguir los
objetivos de la produccion.

t) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion con el mundo
laboral, analizando las ofertas y demandas del mercado para mantener el espiritu de
actualizacion e innovacion.

u) Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando demandas del

mercado para crear y gestionar una pequefia empresa.
2.2.6. Mddulos profesionales.

Se entiende por médulo profesional (FP Grado Superior (2021)) como la unidad de oferta
educativa y la parte mas pequefia de la Formacion Profesional que puede acreditarse y
capitalizarse para la obtencion de un titulo profesional. Pueden estar asociados a una o varias

unidades de competencia, o bien a objetivos socio — educativos.

A continuacion, se expone la siguiente tabla la cual corresponde a la que aparece en el Anexo
Il de la Orden de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en instalaciones Eléctricas y Automaticas y la cual refleja la distribucion

horaria semanal y por cursos académicos de los modulos profesionales de dicho titulo:

Jose Ignacio Grueso Camacho 41



\hMAES Maéster en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria, %
| U
UNIVERSIDAD DE SEVILLA Bach'"erato y FP

_ PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO
MODULOS
PROFESIONALES

HORAS HORAS HORAS HORAS
TOTALES | SEMANALES | TOTALES | SEMANALES

0232, Automatismos

industriales. 288 E

0233. Electranica. 96 3

0234 Electrotecnia. 152 &

0235 Instalaciones

electricas interiores. 288 E

0236. Instalaciones 126 6

de distribucion.

0237. Infraestructuras
comunes de Tglgcn- 105 5
municacion en vivien-
das y edificios.

[3238_._ Instalaciones 105 5
domdticas.

0239. Instalaciones

solares fotovoltaicas. 42 2
DEFIJ-E]._ Maquinas 105 5
eléctricas.

0241. Formacidn vy

orientacion laboral. 96 3

D_24_2. Empresa & ini- 84 4
ciativa emprendedora.

0243. Formacidon en

centros de trabajo. 410

HDr.-'_!S de Ii_I:nrre 63 3
configuracion.

TOTALES 960 30 1040 30

Tabla 2.1. Distribucion horaria médulos profesionales. (Tabla de elaboracién propia)

En la Unidad de Trabajo que se va a desarrollar, el modulo profesional que le corresponde es
aquel con codigo 0232 denominado como Automatismos Industriales. Tal como se aprecia,
tiene una duracion total de 288 horas.
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Segun lo establecido en el Articulo 13 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, el curriculo

de los maddulos profesionales se encuentra compuesto por:

o Los Resultados de Aprendizaje.
o Los Criterios de Evaluacion.
o Los contenidos y su duracion.

o Las orientaciones pedagogicas.
2.3. Programacion didéactica del modulo.

La programacion didactica de un mddulo se refiere a planificar, en base a la reflexion y el
andlisis de los resultados de aprendizaje a desarrollar durante la accion formativa. A través de
esto, el docente debera organizar las diferentes actividades del proceso de ensefianza —
aprendizaje, asi como los materiales curriculares necesarios. Ademas, deben quedar definidos
aquellas actividades e instrumentos de evaluacion que garanticen la adquisicidn de los objetivos

del mddulo.
2.3.1. Unidades de competencia, realizaciones profesionales y criterios de realizacion.

A continuacién, se realizaran algunas definiciones de conceptos que ayudaran a la comprension
de este punto. El sistema de cualificaciones profesionales se rige mediante el Sistema Nacional
de Cualificaciones y Formacion Profesional (SNCFP), establecido por la Ley Organica 5/2002,
de 19 de junio, formado por instrumentos y acciones necesarios para promover y desarrollar la
integracion de las ofertas de la formacién profesional, asi como la evaluacion y acreditacion de
las correspondientes competencias profesionales. (Mondaza, 2022)

El Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (CNCP) es el instrumento del Sistema
Nacional de las Cualificaciones y Formacién Profesional (SNCFP) el cual ordena las
cualificaciones profesionales en funcién de las competencias apropiadas para el ejercicio
profesional. EI CNCP comprende las cualificaciones profesionales més significativas del
sistema productivo espafiol. Estas se ordenan por niveles de cualificacion y por familias
profesionales, en total 26. Incluye el contenido de la formacion profesional asociada a cada
cualificacion, con una estructura de modulos formativos articulados en un Catalogo Modular

de Formacion Profesional. (Mondaza, 2022)

El Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL, (2022)) es el responsable de definir,
elaborar y mantener actualizado el CNCP y el correspondiente Catalogo Modular de Formacion

Profesional.
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La cualificacion profesional, por tanto, se define como el conjunto de competencias
profesionales con significacion para el empleo que pueden ser adquiridas mediante formacion
modular u otros tipos de formacion, asi como a través de la experiencia laboral. Se identifican

mediante:

o Familia profesional a la que pertenece
o Denominacion

o Nivel (existen 5 niveles)

o Cadigo identificador

o Competencia general

o Unidades de competencia

o Entorno profesional

o Formacién asociada

Cada cualificacion profesional se organiza en unidades de competencia (UC). La unidad de
competencia se define como el agregado minimo de competencias profesionales, susceptible de
reconocimiento y acreditacion parcial. Cada unidad de competencia lleva asociado un médulo
formativo, donde se describe la formacion necesaria para adquirir esa unidad de competencia.

Cada unidad de competencia esta definida por:

o Familia profesional a la que pertenece

o Cualificacion profesional a la que pertenece
o Denominacion

o Nivel (existen 5 niveles)

o Cddigo identificador

o Realizaciones profesionales

o Criterios de realizacién

o Contexto profesional

Jose Ignacio Grueso Camacho 44



\||M AES Master en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria, ljg‘

UNIVERSIDAD DE SEVILLA BaChl"eratO y FP

Estructura de una
Unidad de

4 \
Datos de —\ Codigo y Nivel

Competencia, UC Identificacion k_Denominacic’)nJ
(s RP1 =CRI1, CR2 CRT\F
UNIDADES DE COMPETENCIA fRP1 SCRI, CRZ, CRN
Profesionales . ' ’
| Unidad de competencia 1 $— (" RPN >CRI, CR2, CRN |

[ Unidad de competencia 2 |

\l

(- Medios de produccion
- Productos y resultados
- Informacion utilizada o
generada J

[ Unidad de competencia N ]

Contexto
Profesional

—N

| W @INCUAL |

Figura 2.1. Estructura de la unidad de competencia. (INCUAL, 2022)

Cada realizacion profesional esta a su vez formada por Criterios de Realizacién, los cuales
expresan el nivel aceptable de la realizacion profesional que satisface los objetivos de las
organizaciones productivas y constituye una guia para la evaluacion de la competencia

profesional.

Por altimo, el contexto profesional describe con carécter orientador los medios de produccion,
productos y resultados del trabajo, informacion utilizada o generada y cuantos elementos de

naturaleza analoga se consideren necesarios para enmarcar la realizacién profesional.

La unidad de competencia asociada al méddulo al cual pertenece la Unidad de Trabajo que se va
a desarrollar, es decir, el mddulo de automatismos industriales, segun el articulo 8 de la Ley
Orgénica 5/2002, de 19 de junio, es:

UC0822_2 Montar y mantener instalaciones de automatismos en el entorno de viviendas

y pequefia industria

Que, a su vez, esta unidad de competencia estd comprendida en la Cualificacion Profesional

siguiente:
ELE257_2 Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension.

En el Catadlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales CNCP del Instituto Nacional de

Cualificaciones (INCUAL, (2022)), vienen recogidas las realizaciones profesionales asociadas
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a dicha unidad de competencia la cual, a su vez, estan relacionadas con una serie de criterios de

realizacion:

RP1:Efectuar las instalaciones eléctricas de baja tensién BT destinadas a piscinas, saunas, pediluvio
s, fuentes ornamentales o similares, segun las especificaciones del proyecto o memoria técnica, siguiend
o el plan de montaje en las condiciones de prevencién de riesgos laborales PRL establecidas, obteniendo
los niveles de calidad especificados y cumpliendo la normativa técnica y de seguridad aplicable.

CR1.1 Los tramos de la instalacion puesta a tierra, acceso de acometida y enlace, en su caso, y otros circuitos-
se replantean en el ambito de sus competencias, aplicando las especificaciones de planos, esquemas y otra doc
umentacién técnica a las condiciones de la obra civil distancias a paramentos e instalaciones, paso de muro
s y forjados, dimensiones minimas de recintos y canaladuras, entre otras- bajo supervision del superior jer
arquico.

CR1.2 Los materiales y herramientas canalizaciones, cuadros, registros, elementos estancos y otras envolvent
es, conductores, equipos de proteccién, terminales, entre otros- se acopian y/o comprueban, ajustandose a las
especificaciones de la documentacion técnica tipos, dimensiones minimas, grados de proteccion IP e IK, ten
siones de seguridad y otros parametros nominales- distribuyéndolos segun el plan de montaje.

CR1.3 Las herramientas, instrumentos de medida, y otros materiales llaves de apriete, flexémetro, multi
metro, medidor de aislamiento, telurometro, entre otros- se manejasiguiendo los procedimientos previstos
y las recomendaciones de los fabricantes.

CR1.4 La puesta a tierra y la conexion equipotencial suplementaria de surtidores de agua, elementos m
etalicos de escaleras y trampolines, tuberias y vallas metalicas, entre otras partes metalicas accesibles se ejec
utan, utilizando materiales, herramientas y equipos especificos conductores, picas, soldadura aluminotér
mica, Utiles de conexi6n por impacto, entre otros, comprobando mediante instrumentos de medida que su ¢
ontinuidad, resistencia 6hmica y otros parametros de confiabilidad electromecanica cumplen con lo establecid
0 en la reglamentacion aplicable.

CR1.5 Las canalizaciones, registros, armarios de distribucién, cuadros de proteccion y otros equipos es
pecificos filtrado y bombeo de agua, limpiafondos y salinadores eléctricos, electrocloradores, entre otros-
se emplazan, siguiendo el replanteo, utilizando procedimientos como montaje superficial y/o empotrado, a
nclaje por impacto, entre otros, adecudndolos al trazado, teniendo en cuenta las especificaciones del fa
bricante posicion de funcionamiento, radios de curvatura, condiciones de estanqueidad, temperaturas soporta
das, entre otras-.

CR1.6 Los cuadros, luminarias, mecanismos, equipos de filtrado y bombeo u otros elementos de la instal
acion general de edificios con delimitacién de volimenes peligrosos viviendas, hoteles, polideportivos, b
alnearios o similares- se ubican, teniendo en cuenta la situacion de las arquetas previstas para las conexiones
equipotenciales suplementarias, bajo supervision, en su caso, del superior jerarquico.

CRL1.7 El cableado se tiende y conecta siguiendo los esquemas y especificaciones técnicas tipo de cubierta y
aislamiento, seccidn, situacion respecto al interior del recipiente o pileta, entre otras- etiquetdndolo segln
codificacion establecida, utilizando terminales, bornes, cubrebornes, manguitos termoretractiles, entre otros,
conservando sus caracteristicas nominales y asegurando las condiciones de confiabilidad electromecénic
a de cada contacto y sus envolventes.

CR1.8 Los equipos y otros mecanismos interruptores automaticos y diferenciales, Trafos y relés de proteccion
, programadores, mecanismos, luminarias estancas, entre otros- se ubican y conectan siguiendo los esq
uemas e instrucciones del fabricante, respetando las distancias minimas, condiciones de instalacion y p
rotecciones exigidas para cada volumen peligroso, etiquetandolos segun la codificacion establecida, aseg
urando la confiabilidad electromecanica en cada contacto

CR1.9 Los residuos generados durante el montaje de las instalaciones eléctricas destinadas a piscinas, sa
unas, pediluvios, fuentes ornamentales o similares se recogen y/o desechan, siguiendo el tratamiento es
pecifico previsto en el plan de gestion de residuos y proteccion medioambiental.

RP2:Efectuar las instalaciones eléctricas de BT para usos provisionales y temporales, ferias, stands, ma
quinas de elevacién o similares, segun las especificaciones del proyecto o memoria técnica, siguiendo el
plan de montaje en las condiciones de PRL establecidas, obteniendo los niveles de calidad especificados
y cumpliendo la normativa técnica y de seguridad aplicable.

Jose Ignacio Grueso Camacho 46



\hMAES Méster en Profesorado en Educacién Secundaria Obligatoria, lﬁ%ﬁ"

UNIVERSIDAD DE SEVILLA BaChI”eratO y FP

CR2.1 Los tramos de la instalacion provisional y/o temporal puesta a tierra, acceso de acometida, insta
laciones de enlace, cuadros de proteccidn, lineas de distribucion, entre otros- se replantean, en el ambito de sus
competencias, aplicando y/o adaptando las especificaciones técnicas a las condiciones del entorno -

publico, privado, interior, intemperie, entre otras- bajo supervision, en su caso, del superior jerarquico.

CR2.2 Los materiales y herramientas canalizaciones, CGP, armario de contadores, registros, cuadros, ele
mentos estancos, conductores, equipos de proteccion, terminales, entre otros- se acopian y/o comprueban a
justandose a las especificaciones de la documentacion técnica tipos, dimensiones minimas, grados de protec
cién IP e IK y otros pardmetros nominales- y distribuyéndolos segln el plan de montaje

CR2.3 Las herramientas, instrumentos de medida y otros materiales llaves de apriete, flexdmetro, multi
metro, medidor de aislamiento, telurémetro, entre otros- se manejan,siguiendo las recomendaciones de los
Fabricantes.

CR2.4 La puestaa tierra se ejecuta utilizando materiales conductor desnudo, picas, anillos o barras colect
oras, arquetas, entre otros- herramientas y equipos especificos llaves dinamomeétricas, soldadura alumino
térmica, Utiles de conexion por impacto, entre otros- comprobando que su continuidad, resistencia 6hm
ica y otros parametros de confiabilidad electromecanica cumplen lo establecido en la reglamentacién aplica
ble.

CR2.5 Las canalizaciones, registros, armarios de contadores, cuadros de proteccion, soportes y envolventes d
e luminarias, entre otros elementos se emplazan, siguiendo el replanteo y utilizando montaje de intem
perie, superficial, empotrado, anclaje por impacto, entre otros, adecuandolos al trazado, teniendo en cuent
a las especificaciones e instrucciones del fabricante radios de curvatura, grados de proteccion IP e IK, temperat
ura de trabajo, entre otras-.

CR2.6 El cableado se tiende y conecta siguiendo los esquemas y especificaciones técnicas tipo de cubierta y ai
slamiento, tipo y seccion de conductores, entre otras- disponiendo cada circuito a través de su canalizacion
y etiquetandolos segun la codificacion establecida, utilizando elementos de conexién

regletas, terminales, bornes, dispositivos de conexion rapida, entre otros, conservando sus caracteristicas n
ominales, asegurando las condiciones de estanqueidad y confiabilidad electromecanica de cada contacto.
CR2.7 Los residuos generados durante el montaje de las instalaciones eléctricas provisionales o temporales se
recogen y/o desechan siguiendo el tratamiento especifico previsto en el plan de gestidn de residuos y proteccio
n medioambiental.

RP3:Efectuar las instalaciones eléctricas de BT para usos agricolas, horticolas, cercas eléctricas o simila
res, segun las especificaciones del proyecto o memoria técnica, siguiendo el plan de montaje en las condi
ciones de PRL establecidas, obteniendo los niveles de calidad especificados y cumpliendo la normat
iva técnica y de seguridad aplicable.

CR3.1 Los tramos de la instalacién puesta a tierra, acceso de acometida y enlace, en su caso, y otros circuitos-
se replantean, en el ambito de sus competencias, teniendo en cuenta el uso especifico de la misma -
cuadras, establos, gallineros, locales para la preparacién de piensos, graneros, granjas para heno, pajay f
ertilizantes, entre otros- aplicando las especificaciones de planos, esquemas y otra documentacion técnica
a las condiciones especificas del entorno- interior, intemperie, vallados, enrejados, entre otras- bajo supervi
sion, en su caso, del superior jerarquico

CR3.2 Los materiales canalizaciones, CGP, armario de contadores, registros, cuadros, elementos estancos,
conductores, equipos alimentacién y proteccion, protecciones mecénicas, entre otros- se acopian y/o comp
rueban ajustdndose a las especificaciones técnicas tipos, dimensiones minimas, grados de proteccion IP
e IK, pardmetros nominales, entre otras- distribuyéndolos seguin el plan de montaje.

CR3.3 Las herramientas, equipos e instrumentos de medida y otros materiales llaves de apriete, flexéme
tro, multimetro, medidor de aislamiento, telurdmetro, entre otros- se manejan siguiendo las recomendaciones d
e los fabricantes.

CR3.4 La puesta a tierra de la instalacion electrodos, arquetas, conexiones equipotenciales, conexién de
| alimentador de cercas, entre otros- se ejecuta, utilizando materiales conductor desnudo, picas, pernos, e
ntre otros- herramientas y equipos especificos llaves dinamométricas, soldadura aluminotérmica, Utiles de c
onexion por impacto, entre otros, comprobando mediante instrumentos de medida que su continuidad, resi
stencia 6hmica y otros parametros de confiabilidad electromecanica cumplen lo establecido en la reglamentac
ion aplicable
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CR3.5 Las canalizaciones, registros, cuadros de proteccion, soportes y envolventes de luminarias, entre o
tros elementos montaje de intemperie, superficial, empotrado, anclaje por impacto, entre otros- se emplazan si
guiendo el replanteo, adecuandolos al trazado, teniendo en cuenta las especificaciones e instrucciones del f
abricante radios de curvatura, grados de proteccion IP e IK, temperatura de trabajo, robustez mecanica, entr
€ otras-.

CR3.6 El cableado se tiende y conecta siguiendo los esquemas y especificaciones técnicas tipo de cubierta y ai
slamiento, tipo y seccion de conductores, entre otras- disponiendo cada circuito a través de su canalizacion

y etiquetandolos segln la codificacion establecida, utilizando elementos de conexiénregletas, terminales,
bornes, dispositivos de conexion rapida, entre otros- conservando sus caracteristicas nominales, asegurando
las condiciones de estanqueidad y confiabilidad electromecéanica de cada contacto.

CR3.7 Los equipos de proteccion, medida, maniobra y otros mecanismos interruptores automaticos y dif
erenciales, contactores, relés, bases de enchufe, luminarias convencionales y auténomas, pulsadores de eme
rgencia, entre otros- se ubican y conectan siguiendo los esquemas y las instrucciones del fabricante, et
iquetandolos segun la codificacion establecida, asegurando la confiabilidad electromecanica.

CR3.8 Los residuos generados durante el montaje de las instalaciones eléctricas para usos agricolas, ho
rticolas, cercas eléctricas o similares se recogen y/o desechan siguiendo el tratamiento especifico previst
o en el plan de gestidn de residuos y proteccion medioambiental.

RP4: Efectuar las instalaciones eléctricas para la electrificacion de quir6fanos, salas de intervencion
clinica o similares segun las especificaciones del proyecto, siguiendo el plan de montaje en las
condiciones de PRL establecidas, obteniendo los niveles de calidad especificados y cumpliendo la
normativa técnica y de seguridad aplicable.

CRA4.1 Los tramos de la instalacion puesta a tierra, embarrado de equipotencialidad, sistema de alimentacion a
utébnomo, cuadros de protecciéon y distribucion, lineas de distribucién y tomas especiales, entre otros

se replantean, en el &mbito de sus competencias, teniendo en cuenta el uso especifico de cada equipamiento
lamparas, instrumental eléctrico, panel indicador del estado de aislamiento, equipos de rayos X, entre otros
equipos de electromedicina- aplicando las especificaciones de planos, esquemas y otra documentacion té
cnica a las condiciones propias del entorno clinico.

CR4.2 Los materiales y herramientas canalizaciones, registros, cuadros, conductores, sistemas de alimentacion
redundante y autdnomos, equipos de proteccion, Trafo separador de circuitos, luminarias, entre otros- se ac
opian y/o comprueban ajustandose a las especificaciones de la documentacién técnica y de homologaci
on indicada por los fabricantes tipos, grados de proteccion IP e IK, parametros nominales, entre otras-
distribuyéndolos segun el plan de montaje en los espacios autorizados

CR4.3 Las herramientas, instrumentos de medida y otros materiales Utiles de conexién y ensamblado e
specificos, flexémetro, multimetro, medidor de continuidad y de tensiones de contacto, medidor de aisl
amiento, telurémetro, entre otros- se manejan, verificando su calibraciéon mediante sistemas homologados,
siguiendo las recomendaciones de los fabricantes.

CR4.4 La puesta a tierra constituida por electrodos o embarrado de equipotencialidad, entre otros elem
entos, se ejecuta, utilizando materiales, herramientas y equipos especificos llaves dinamométricas, equipo
de soldadura aluminotérmica y otros Utiles de atornillado y conexiéon- comprobando que su continuidad, res
istencia 6hmica y otros pardmetros de confiabilidad electromecénica cumplen lo establecido en la regla
mentacion especifica aplicable y en las recomendaciones de los fabricantes mediante instrumentos de
medida homologados como telurémetro, comprobador de tensiones de contacto, u otros.

CR4.5 Las canalizaciones, registros, cuadros de distribucion, proteccion y alarmas, torretas aéreas de to
mas, envolventes de luminarias u otros elementos se emplazan, segin planos y utilizando el procedimi
ento establecido montaje superficial, empotrado, anclaje por impacto, entre otros- adecuandolos al trazado, te
niendo en cuenta las especificaciones e instrucciones de los fabricantes radios de curvatura, grados de protecci
on IP e IK, temperatura de trabajo, entre otras-.

CR4.6 El cableado siguiendo los esquemas y especificaciones técnicas

tipo de cubierta y aislamiento, tipo y seccion de conductores, entre otras se tiende y conecta disponiendo ca
da circuito a través de su canalizacion, etiquetandolos segln la codificacidn establecida, utilizando elementos
de conexién como regletas, terminales, bornes, entre otros, conservando sus caracteristicas nominales,
asegurando las condiciones de estanqueidad y confiabilidad electromecanica de cada contacto.

CRA4.7 Los equipos de alimentacion, proteccion, medida y otros mecanismos sistemas de alimentacion a
uténomos, Trafos de aislamiento o de separacién circuitos, equipo de vigilancia del nivel de aislamiento, bases
de enchufe, luminarias convencionales y auténomas, pulsadores de emergencia, entre otros- se ubican y conec
tan siguiendo los esquemas y las instrucciones del fabricante, etiquetandolos segin la codificacion estableci
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da, asegurando la confiabilidad electromecanica y otra reglamentacion especifica aplicable a entornos clinic
0S.

CR4.8 Los residuos generados durante el montaje de las instalaciones eléctricas de quiréfanos, salas de interv
encion clinica o similares se recogen y/o desechan siguiendo el tratamiento especifico previsto en el
plan de gestion de residuos y proteccion de la salud y del medio ambiente.

RP5: Efectuar las instalaciones eléctricas destinadas a la electrificacion de caravanas, parques de
caravanas, puertos y marinas para barcos de recreo, zonas de recarga de vehiculos eléctricos o
similares, segun las especificaciones del proyecto o memoria técnica, siguiendo el plan de
montaje, en las condiciones de PRL establecidas, obteniendo los niveles de calidad
especificados y cumpliendo la normativa técnica y de seguridad aplicable.

CR5.1 Los tramos de la instalacion puesta a tierra, acceso de acometida o/e instalaciones de enlace, cuadros
de proteccion, lineas de distribucion, entre otros- se replantean, en el ambito de sus competencias, teniendo en
cuenta el uso especifico de la mismapuertos y marinas para barcos de recreo, edificios diversos, aparcamie
ntos o estacionamientos en via publica, entre otros- aplicando las especificaciones de planos, esquemas y
otra documentacion técnica a las condiciones especificas del entorno interior, intemperie, ambientes corr
0sivos, entre otros bajo supervision, en su caso, del superior jerarquico.

CR5.2 Los materiales y herramientas canalizaciones, CGP, contadores, armarios individuales de alimentacion
y medida, registros, cuadros, elementos estancos, conductores, equipos alimentacién y proteccion, prote
cciones mecanicas, entre otros- se acopian y/o comprueban ajustandose a las especificaciones técnicas -
tipos, dimensiones minimas, grados de proteccion IP e IK, pardmetros nominales, tratamientos anticorrosion, e
ntre otras- distribuyéndolos segun el plan de montaje.

CR5.3 Las herramientas, instrumentos de medida y otros materiales Utiles especificos, flexometro, multi
metro, medidor de aislamiento, telurémetro, entre otros- se manejan siguiendo las recomendaciones de lo
s fabricantes.

CR5.4 La puesta a tierra general y/o especifica constituida por electrodos, conexiones equipotenciales,
puntos de puesta a tierra, entre otros elementos se ejecuta, en su caso, utilizando materiales, herramient
as y equipos como llaves dinamométricas, equipo de soldadura aluminotérmica y otros Utiles de atornillado
y conexién, comprobando que su continuidad, resistencia 6hmica y otros parametros de confiabilidad elec
tromecanica cumplen lo establecido en la reglamentacion especifica aplicable.

CR5.5 Las canalizaciones, registros, armarios, cuadros de proteccién, alimentacion y medida, envolvente
s de luminarias, entre otros elementos, se emplazan siguiendo el replanteo y utilizando procedimientos
como montaje de intemperie, superficial o empotrado, adecuandolos al trazado, teniendo en cuenta las esp
ecificaciones técnicas e instrucciones del fabricante radios de curvatura, grados de proteccion IP e IK,
protecciones anticorrosion, entre otras- cumpliendo las condiciones de homologacion.

CR5.6 El cableado se tiende y conecta, siguiendo los esquemas y especificaciones técnicas tipo de cubierta y
aislamiento, tipo de corriente, tension nominal, seccion, entre otras- etiquetandolo segun la codificacion
establecida y utilizando elementos de conexion como regletas, terminales, bornes, dispositivos de con
exion estancos, u otros, conservando sus caracteristicas nominales, asegurando las condiciones de confiabil
idad electromecanica de cada contacto.

CR5.7 Los equipos y otros mecanismos sistemas de alimentacion, interruptores automaticos y diferenciales, ¢
ontadores, bases de enchufe, proteccion de la alimentacion general y especifica del vehiculo, luminarias con
vencionales y auténomas, entre otros- se ubican y conectan siguiendo los esquemas y las instrucciones de
| fabricante, etiquetandolos segun la codificacion establecida, asegurando la confiabilidad electromecénica
y cumpliendo especificamente las condiciones de homologacion.

CR5.8 Los residuos generados durante el montaje de las instalaciones eléctricas de caravanas, parques de carav
anas, puertos y marinas para barcos de recreo, zonas de recarga de vehiculos eléctricos o similares, se recogen
o desechan siguiendo el tratamiento especifico previsto en el plan de gestion de residuos y proteccion medioa
mbiental.
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RP6: Efectuar el mantenimiento de las instalaciones de BT con fines especiales, para conservar y/o
restablecer su funcionalidad, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas, siguiendo los
procedimientos establecidos y en las condiciones de PRL requeridas, obteniendo los niveles de calidad
especificados y cumpliendo la normativa técnica y de seguridad aplicable.

CR6.1 Las herramientas e instrumentos de medida pinza multimétrica, multimetro, comprobador de dife
renciales, comprobador de tensiones de contacto, camara termografica, analizador de redes, entre otros- se
manejan, verificandolos segun los procedimientos previstos u homologados para cada intervencion, teniendo
en cuenta las instrucciones de los fabricantes.

CR6.2 Las operaciones de mantenimiento preventivo de las instalaciones inspecciones visuales, verificaciones
periodicas, comprobacién de parametros caracteristicos, limpieza, niveles de iluminacion, sefializaciony a
larmas, medida de consumos y temperaturas, ajuste o sustitucion de elementos por fin de su vida Util, ent
re otros- se ejecutan con la periodicidad requerida, siguiendo los procedimientos y el tiempo de respu
esta establecidos en el plan especifico de mantenimiento.

CR6.3 La disfuncién o averia se detecta mediante la comprobacién y/o medida de los parametros cara
cteristicos de cada elemento o circuito de la instalacion resistencia de aislamiento, tension y frecuencia
de alimentacidn, intensidad de consumo, corriente de defecto y/o de fuga, entre otros- siguiendo los protoc
olos establecidos, tomando como referencia los esquemas, especificaciones de los fabricantes y otra docume
ntacion técnica.

CR6.4 La averia o disfuncién -tipo, causa, elementos afectados, soluciones posibles, entre otros aspectos-

, se diagnostica recopilando la planificacién y estimacion del coste de su reparacion mano de obra, materiales
, paradas en la produccion, coordinacién de sistemas y equipos de seguridad, entre otros en el document
0y tiempo establecidos bajo supervision, en su caso, del superior jerarquico.

CR6.5 Los elementos sistema de alimentacién auténomo, interruptor, toma de corriente, lAmpara, equipo
autéonomo de iluminacién, dispositivo de proteccion u otros mecanismos- Se sustituyen o reparan, utilizan
do la secuencia y tiempos establecidos, siguiendo las instrucciones del fabricante, utilizando elementos de cara
cteristicas homologadas y aplicando las medidas de prevencion previstas.

CR6.6 Los residuos generados durante el mantenimiento de las instalaciones eléctricas de BT con fines esp
eciales se recogen y/o desechan, siguiendo el tratamiento especifico previsto en el plan de gestion de residuos
y proteccién medioambiental.

RP7: Ejecutar las operaciones de comprobacion y puesta en marcha de las instalaciones eléctricas
de BT con fines especiales para su entrega al cliente o restablecimiento de su servicio, en el
ambito de sus competencias, segun las especificaciones del proyecto o memoria técnica, siguiendo
los procedimientos establecidos, en las condiciones de PRL establecidas, obteniendo los niveles de
calidad establecidos u homologados y cumpliendo la normativa técnica y de seguridad aplicable.
CR7.1 La documentacion técnica proyecto o memoria técnica, certificado de instalacion, manuales de u
suario, instrucciones de uso, entre otros- se recopila, siguiendo el protocolo establecido por la entidad co
mpetente.

CR7.2 Las herramientas e instrumentos de medida telurémetro, megéhmetro, multimetro, comprobador d
e diferenciales, comprobador de tensiones de contacto, camara termogréafica, analizador de redes, entre
otros- Se manejan segin los procedimientos previstos u homologados para cada intervencién, teniendo en
cuenta las instrucciones de los fabricantes.

CR7.3 Los tramos de la instalacion eléctrica efectuada o modificada grado de proteccion y estado de en
volventes, tratamientos anticorrosion, separacién y marcado de circuitos, seccion y colores de conductores, c
aracteristicas nominales de protecciones, equipos y mecanismos, entre otras- se comprueban tomando com
o referencia los esquemas y especificaciones técnicas, verificando que el material no presenta dafios aprec
iables y cumple las condiciones de homologacion aplicables.

CR7.4 Las pruebas de funcionamiento de las instalaciones eléctricas efectuadas o modificadas se ejecutan ve
rificando su sistema de alimentacion convencional o autdnomo,continuidad entre tramos, correspondencia
entre protecciones y circuitos, accionamientos, sensores, tomas corriente, sefializacion y alarmas, alumbrado
convencional y de emergencia, entre otros elementos, asi como sus prestaciones segun especificaciones de |
a documentacidn técnica y de los fabricantes.
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CR7.5 Las medidas y/o ensayos para la puesta en servicio de la instalacion continuidad de conductores
activos, puesta a tierra y conexiones equipotenciales, resistencia de aislamiento y puesta a tierra, tensiones de
contacto, orden de fases, frecuencia, tensiones e intensidades, tasa de distorsion armoénica, calentamientos d
e receptores o instalacion, tiempos de disparo y sensibilidad de diferenciales, poder de corte de interru
ptores, niveles de iluminacion, autonomia de emergencias, entre otros- se ejecutan siguiendo el protocolo est
ablecido en cada caso, comprobando que los datos y valores obtenidos se sittian en los rangos reglamentados u
homologados.

RP8: Elaborar la documentacién técnica y administrativa referente a las instalaciones eléctricas de BT
con fines especiales, en el &mbito de su competencia y cumpliendo lo establecido en la normativa
técnica y de seguridad aplicable
CR8.1 La memoria técnica de disefio, en su caso, se redacta utilizando los impresos determinados por e
| organismo competente, recogiendo los datos del propietario, instalador o técnico titulado y las caracteristicas
de disefio de la instalacion prestaciones, niveles de calidad y condiciones acordadas con el cliente, emplaza
miento, uso, relacion de receptores, célculos justificativos, esquemas, relacion y especificaciones de ma
teriales, entre otros- utilizando el formato y sistemas de representacién normalizados, teniendo en cuenta
lo establecido por la empresa distribuidora.
CR8.2 Las pruebas de funcionamiento de la instalacion continuidad entre tramos, correspondencia de p
rotecciones con sus circuitos, accionamientos, sensores, alumbrado, tomas de corriente, alumbrado de e
mergencia, tasa de distorsion arménica, corrientes de defecto y/o de fuga, calentamientos de maquinas o
de la instalacion- se ejecutan, verificando sus prestaciones con respecto a las especificaciones técnicas y
a lo establecido en la reglamentacion aplicable.
CR8.3 La documentacion para el disefio de la instalacion de BT y tramitacién del inicio de obra proyecto o me
moria técnica para montaje definitivo o provisional, solicitud de excepciones a la normativa aplicable, proyec
to o solicitud de licencia de obra, entre otras- se recopila y/o presenta ante organismos publicos o pri
vados como comunidad autébnoma, ayuntamiento, empresa distribuidora u Organismo de Control.
CR8.4 El plan de montaje y/o mantenimiento se elabora, considerando los procedimientos, medios -
técnicos, materiales, de seguridad, entre otros- y tiempos previstos para las operaciones a ejecutar, con
siderando el sistema de puesta a tierra, tipo de envolventes y cableado, protecciones, entre otros elem
entos constituyentes, y teniendo en cuenta los estandares de calidad y costes establecidos e incorporan
do los aspectos indicados en el programa de PRL.
CR8.5 El parte de trabajo y/o informe técnico del montaje o mantenimiento efectuados, se cumpliment
a utilizando el modelo establecido en cada caso informe de incidencias, libro de mantenimiento, registr
os de averias, historial de equipos, entre otros incorporando operaciones, tiempos y materiales y, en su ca
s0, las incidencias y/o modificaciones introducidas.
CR8.6 El certificado de la instalacion destinada a fines especiales se redacta, en los impresos determina
dos por el organismo competente, recogiendo los datos y caracteristicas técnicas de la misma prevision de p
otencia, acometida y enlace, en su caso, sistemas de alimentacidn, proteccién y distribucion, entre otro
s elementos- haciendo constar la identificacion de la empresa instaladora responsable y la declaracion
de ejecucion conforme a la reglamentacion aplicable y al proyecto o memoria técnica de disefio.
CR8.7 El manual de usuario se entrega al cliente, trasmitiéndole mediante demostraciones sencillas las
caracteristicas técnicas, operativas y funcionales de la instalacién, asi como el procedimiento para su ac
cionamiento y/o modificacién de los parametros a su alcance, segun las instrucciones de los fabricantes, de
stacando especialmente las medidas de seguridad previstas en la normativa aplicable.

Tabla 2.2. Relaciones profesionales. (Tabla de elaboracién propia)

2.3.2. Contribucion del modulo al titulo.

Segun la Orden de 7 de julio de 2009, por la que se desarrollar el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas, los objetivos generales del ciclo

formativo son:
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a) Identificar los elementos de las instalaciones y equipos, analizando planos y esquemas
y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

b) Delinear esquemas de los circuitos y croquis o planos de emplazamiento empelando
medios y técnicas de dibujo y representacion simbolica normalizada, para configurar y
calcular la instalacion o equipo

c) Calcular las dimensiones fisicas y eléctricas de los elementos constituyentes de las
instalaciones y equipos aplicando procedimientos de calculo y atendiendo a las
prescripciones reglamentarias, para configurar la instalacion o el equipo.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catalogos y unidades de
obra, para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad
analizando las condiciones de obra y considerando las operaciones que se deben
realizar, para acopiar los recursos y medios necesarios.

f) Identificar y marcar la posicion de los elementos de la instalacion o equipo y el trazado
de los circuitos relacionando los planos de la documentacion técnica con su ubicacion
real para replantear la instalacion.

g) Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicién y montaje, manejando los equipos,
herramientas e instrumentos, segun procedimientos establecidos y en condiciones de
calidad y seguridad para efectuar el montaje o mantenimiento de instalaciones, redes,
infraestructuras y maquinas.

h) Ubicar y fijar los elementos de soporte, interpretando los planos y especificaciones de
montaje, en condiciones de seguridad y calidad para montar instalaciones, redes e
infraestructuras.

i) Ubicar y fijar los equipos y elementos auxiliares de instalaciones, redes, infraestructuras
y maquinas interpretando planos y croquis para montar y mantener equipos e
instalaciones.

J) Conectar los equipos y elementos auxiliares de instalaciones, redes, infraestructuras y
maquinas mediante técnicas de conexién y empalme, de acuerdo con los esquemas de
la documentacidn técnica, para montar y mantener equipos e instalaciones.

k) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las instalaciones y
equipos utilizando equipos de medida e interpretando los resultados para efectuar las

operaciones de mantenimiento y reparacion.
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I) Ajustar y sustituir los elementos defectuosos o deteriorados desmontando y montando
los equipos y realizando maniobras de conexién y desconexion analizando planes de
mantenimiento y protocoles de calidad y seguridad, para efectuar las operaciones de
mantenimiento y reparacion.

m) Comprobar el conexionado, los aparatos de maniobray proteccion, sefiales y parametros
caracteristicos, entre otros, utilizando la instrumentacion y protocolos establecidos en
condiciones de calidad y seguridad para verificar el funcionamiento de la instalacién o
equipo.

n) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de incidencias y el certificado de
instalacion, siguiendo los procedimientos y formatos oficiales para elaborar la
documentacion de la instalacion o equipo.

0) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y
medioambientales, sefialando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos

para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

Por otro lado, la formacion del mddulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales,

personales y sociales de este titulo que son:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la
documentacidn técnica de las instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones y equipos determinando el emplazamiento y
dimensiones de los elementos que los constituyen, respetando las prescripciones
reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacion o equipo.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento.

e) Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica resolviendo los
problemas de su competencia e informando de otras contingencias para asegurar la
viabilidad del montaje.

f) Montar los elementos componentes de redes de distribucion de baja tensidn y elementos
auxiliares en condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

g) Montas los equipos y canalizaciones asociados a las instalaciones eléctricas y
automatizadas, solares fotovoltaicas e infraestructuras de telecomunicaciones en

edificios en condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.
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h) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacion,
ajuste y sustitucion de sus elementos, restituyendo su funcionamiento en condiciones de
calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

i) Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo mediante pruebas funcionales y
de seguridad para proceder a su puesta en marcha o servicio.

j) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de acuerdo a la reglamentacion y
normativa vigente y a los requerimientos del cliente.

k) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente
en las intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las
instalaciones.

I) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y

procedimientos establecidos, definidos dentro del &mbito de su competencia.
2.3.3. Lineas de actuacion.

En cuanto a las lineas de actuacion, segun el Real Decreto 177/2008, de 8 de febrero y la Orden
de 7 de julio de 2009, por la que se desarrollar el curriculo correspondiente al titulo de Técnico
en Instalaciones Eléctricas y Automaticas, las lineas de actuacion en el proceso ensefianza —

aprendizaje que permitan alcanzar los objetivos del mddulo versaran sobre:

o Lainterpretacion y disefio de esquemas eléctricos y documentacion técnica.

o El montaje de cuadros eléctricos e interconexién con maquinas eléctricas y otros
receptores.

o El montaje y programacion de automatas programables.

o La verificacion y mantenimiento de sistemas de control automaticos utilizando como

recurso las propias instalaciones.
2.3.4. Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

Segun la Orden de 7 de julio de 2009, por la que se desarrollar el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas, define los siguientes resultados de

aprendizaje asociados a sus correspondientes criterios de evaluacién:
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Maéster en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria,

Resultado de Aprendizaje

Criterio de evaluacion

mecanizado interpretando planos y utilizando
documentacion
técnica.

1. Determina el proceso a seguir en las operaciones de

a) Se han identificado la simbologia y
especificaciones

técnicas en los planos.

b) Se han identificado las diferentes vistas,
secciones,

cortes y detalles.

c) Se han identificado materiales (perfiles,
envolventes y

cuadros).

d) Se han definido las fases y las operaciones del
proceso.

e) Se ha realizado un plan de montaje.

f) Se han analizado herramientas, medios
técnicos y de

seguridad segun requerimiento de cada
intervencion.

g) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos
para los

procesos.

normalizacion

2. Dibuja elementos basicos y conjuntos aplicando la

a) Se han representado a mano alzada vistas y
cortes.

b) Se han dibujado croquis de perfiles,
envolventes, cuadros

y demas componentes,

c) Se han reflejado las cotas.

d) Se han dibujado los esquemas y planos segun
normalizacion

y convencionalismos.

e) Se ha utilizado la simbologia normalizada.
) Se han tenido en cuenta las representaciones
de piezas

y conjuntos, atendiendo a las escalas
establecidas.

g) Se han tenido en cuenta la distribucién de los
elementos

y su dimensionado en las representaciones
realizadas.

h) Se han utilizado programas informaticos de
CAD electrotécnicos.

i) Se han respetado los criterios de calidad
establecidos.

José Ignacio Grueso Camacho

55



\“MAES Méster en Profesorado en Educacién Secundaria Obligatoria,

UNIVERSIDAD DE SEVILLA BaChI”eratO y FP

3. Ejecuta operaciones de mecanizado aplicando técnicas
de medicién y marcado y utilizando maquinas y
herramientas.

a) Se ha determinado el plan de mecanizado.

b) Se han seleccionado los equipos,
herramientas, medios

técnicos y de seguridad.

c) Se han realizado mediciones con la precision
exigida.

d) Se han ejecutado operaciones de distribucion,
trazado

y marcado.

e) Se ha operado con las herramientas y equipos
de trabajo

caracteristicos.

f) Se han ejecutado las operaciones de
mecanizado en

perfiles, envolventes, cuadros y canalizaciones.
g) Se han resuelto las contingencias surgidas.
h) Se ha elaborado un informe del proceso de
mecanizado.

i) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos
para el

proceso.

j) Se han respetado los criterios de calidad.

uy

4. Configura circuitos basicos de mando y potencia,
seleccionando
sus elementos y elaborando esquemas.

a) Se han descrito los circuitos de arranque,
inversion y

regulacion de velocidad de motores eléctricos
trifasicos y monofasicos.

b) Se han descrito los principios de
funcionamiento y caracteristicas

de mecanismos (de accionamiento, control,
proteccion

y sefalizacion), receptores y motores.

c) Se han calculado las caracteristicas técnicas de
los

componentes de la instalacion.

d) Se han utilizado catalogos de fabricantes para
la seleccion

de materiales.

e) Se han elaborado esquemas de mando y
potencia, con

la simbologia normalizada.

f) Se han utilizado programas informaticos de
CAD electrotécnico.

g) Se ha aplicado la normativa electrotécnica y
convencionalismos

de automatismos.

h) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos
para el

proceso.

i) Se han respetado los criterios de calidad.
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5. Monta circuitos de automatismos para maniobras de
pequefios motores interpretando esquemas y verificando
su

funcionamiento.

a) Se han interpretado los esquemas de mando y
potencia.

b) Se ha relacionado cada elemento con su
funcidn de

conjunto.

¢) Se han montado circuitos de mando y
potencia.

d) Se han conexionado los motores eléctricos al
circuito

de potencia.

e) Se han realizado maniobras con motores.

f) Se han aplicado los criterios de calidad
establecidos.

g) Se ha operado con autonomia en las
actividades propuestas.

h) Se han tenido en cuenta los tiempos estimados
en las

actividades.

uy

6. Monta cuadros y sistemas eléctricos asociados,
interpretando
documentacion técnica y verificando su funcionamiento.

a) Se han interpretado los croquis y esquemas de
cuadros

y sistemas eléctricos.

b) Se ha relacionado cada elemento con su
funcién de

conjunto.

c) Se han seleccionado componentes,
herramientas, medios

técnicos y de seguridad.

d) Se han distribuido los componentes en los
cuadros.

e) Se han mecanizado la placa de montaje,
perfiles, envolventes

y canalizaciones.

f) Se han montado los mecanismos del cuadro y
los elementos

de la instalacion.

g) Se han conexionado los equipos y elementos
de la instalacion.

h) Se ha comprobado el funcionamiento de la
instalacion.

i) Se han establecido criterios de calidad.

j) Se han tenido en cuenta los tiempos estimados
para

cada actividad.

7. Localiza averias y disfunciones en la instalacion,
analizando
los sintomas e identificando las causas que las producen.

a) Se ha elaborado un plan de intervencion.

b) Se han realizado medidas y verificaciones
para la localizacién

de averias.

¢) Se han identificado disfunciones de la
instalacion mediante

comprobacion funcional.

d) Se ha identificado la causa de la averia.

e) Se ha operado con autonomia y destreza en la
manipulacién

elementos, equipos y herramientas.

f) Se ha realizado la intervencidn en el tiempo
requerido.

g) Se han aplicado las normas de calidad.
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a) Se ha elaborado un plan de intervencion
correctiva 'y

preventiva.

b) Se ha reparado la averia sustituyendo
elementos.

c) Se han ajustado las protecciones de acuerdo
con las

caracteristicas de los receptores.

d) Se ha verificado la compatibilidad del huevo

. . . . L elemento
8. Repara averias y disfunciones en la instalacién, .
ajustando instalado. . .
. e) Se han registrado datos para la elaboracién del
0 sustituyendo los elementos defectuosos. informe

de reparacion y factura.

f) Se han restablecido las condiciones de normal
funcionamiento.

g) Se ha operado con autonomia y destreza en la
manipulacién

de elementos, equipos y herramientas.

h) Se ha realizado la intervencion en el tiempo
requerido.

i) Se han aplicado las normas de calidad.

a) Se han identificado las entradas, salidas
(analdgicas y

digitales) y el referenciado de las mismas.

b) Se han conectado los equipos y elementos
periféricos

del sistema.

c) Se ha establecido la comunicacién del
software con el

dispositivo programable.

d) Se han realizado circuitos de control basicos
9. Monta y mantiene sistemas automaticos con control con automatas

programable interpretando documentacién técnica y programables.
verificando e) Se ha realizado control de motores asincronos
su funcionamiento. con convertidores

de frecuencia.

f) Se ha verificado el funcionamiento del
sistema.

g) Se han localizado y solucionado disfunciones
en circuitos

automaticos basicos con autématas.

h) Se han realizado las actividades en el tiempo
requerido.

i) Se han aplicado las normas de calidad en las
intervenciones.
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10. Cumple las normas de prevencion de riesgos
laborales

y de proteccion ambiental, identificando los riesgos
asociados,

las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones

de automatismos industriales.

Maéster en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria,

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de
peligrosidad

que suponen la manipulacién de los materiales,
herramientas,

atiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las
normas

de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes
de accidentes

en la manipulacién de materiales, herramientas,
maquinas

de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad
(protecciones,

alarmas, materiales, entre otros.) de las maquinas
y los

equipos de proteccion individual (calzado,
proteccion ocular, indumentaria, entre otros.) que
se deben emplear en las distintas

operaciones de mecanizado.

e) Se ha relacionado la manipulacion de
materiales, herramientas

y maquinas con las medidas de seguridad y
proteccion

personal requeridos.

f) Se han determinado las medidas de seguridad
y de proteccion

personal que se deben adoptar en la preparacion
y

ejecucion de las operaciones de montaje y
mantenimiento de

automatismos industriales y sus instalaciones
asociadas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de
contaminacion

del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para
su retirada

selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de
instalaciones y

equipos como primer factor de prevencion de
riesgos.

Tabla 2.3. Relacion entre resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién. (Tabla de elaboracién propia)

2.3.5. Contenidos.

Igualmente, los contenidos del mddulo profesional vienen recogidos en la Orden de 7 de julio
de 2009, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en

Instalaciones Eléctricas y Automaticas, y son:

» Interpretacion de documentacion técnica:

o Memoria técnica.
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o Certificado de la instalacion.

o Elaboracion de documentos de instrucciones generales de uso y mantenimiento.

o Secuencia de operaciones y control de tiempo.

o Aplicacion de programas informaticos de calculo y configuracion de las
instalaciones.

o Normativa y reglamentacion.

» Dibujo Técnico aplicado:

o Simbologia normalizada de representacion de piezas aplicadas a la
mecanizacién de cuadros y canalizaciones.

o Croquizacion. Normas de empleo.

o Escalas.

o Simbologia normalizada y convencionalismos de representacion en las
instalaciones de automatismos.

o Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.

o Interpretacion de esquemas eléctricos de las instalaciones de automatismos.

o Aplicacion de programas informaticos de dibujo técnico.

o Normativa y reglamentacion.

» Mecanizacion de cuadros y canalizaciones:

o - Materiales caracteristicos para mecanizacion de cuadros y canalizaciones.
* Tipos y caracteristicas de chapas empleadas en cuadros.
* Tipos y caracteristicas canalizaciones.
* Clasificacion, eleccion y utilizacién de equipos y herramientas de

mecanizado.

* Equipos, herramientas y elementos de fijacion.
» Herramientas e instrumentos de trazado, medicion y comparacion.
* Equipos y herramientas de corte y mecanizado.
* Herramientas de roscado interior y exterior.
* Equipos y herramientas de taladrado y vaciado.
* Equipos y herramientas para corte, curvado y roscado de tubos.

o - Normativa y reglamentacion.
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> Instalaciones basicas de automatismos industriales:

O

Caracteristicas de las instalaciones de automatismo.
Tipos de sensores. Caracteristicas y aplicaciones.
Actuadores. Relés, pulsadores y detectores, entre otros.
Tipos de circuitos.
+Circuito de fuerza o potencia. Caracteristicas.
Circuito de mando o maniobra. Caracteristicas.

Estrategias de configuracion.

» Instalaciones de automatismos industriales aplicados a pequefios motores:

o

Control de potencia. Arranque y maniobras de motores (monofasicos y
trifasicos).

Protecciones contra cortocircuitos y sobrecargas.

Arrancadores y variadores de velocidad electronicos.

Aplicaciones. Puertas automaticas, extraccion de agua a presion, depuradoras de

aguas, entre otros.

» Montaje de instalaciones electrotécnicas automatizadas:

o

Montaje de las instalaciones de automatismos.
+Circuitos de fuerza y proteccion.
Circuitos de control, mando y sefializacion.
Montaje de armarios, cuadros eléctricos y canalizaciones.
Montaje de sensores y detectores, elementos de control y actuadores, entre otros.
Preparacién, mecanizado y ejecucion de cuadros o envolventes, canalizaciones,
cables, terminales, y conexionados.
Medios y equipos.
Programacién de los elementos de control.

Normativa y reglamentacion.

» Awverias caracteristicas de instalaciones de automatismos:

o

- Tipologia de averias caracteristicas en instalaciones de automatismos.
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o Analisis de sintomas. Sistemas empleados.
o ldentificacion de las causas que producen las averias.

o Dispositivos empleados en procesos de localizacion de averias.

» Mantenimiento y reparacion de instalaciones de automatismos industriales:
o Tipos de mantenimientos empleados en instalaciones de automatismos
industriales.
* Mantenimiento correctivo.
» Mantenimiento preventivo.
o Diagnéstico y localizacion de averias (pruebas, medidas, procedimientos y
elementos de seguridad) en instalaciones de automatismos.
o Reparacién de averias. Equipos utilizados.

o Medidas de proteccion y seguridad en mantenimiento.

» Automatizacion con autématas programables:
o Estructura y caracteristicas de los autdbmatas programables.
o Entradas y salidas digitales y analdgicas.
o Montaje y conexion de autdmatas programables.
o Montaje, conexion y regulacion de periféricos.
o Programacion basica de autdmatas.
o Lenguajes y procedimientos.
o Aplicaciones industriales.

o Mantenimiento aplicado.

» Prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental en automatismos industriales:
o ldentificacion de riesgos.
o Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
o Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento de
instalaciones de automatismos industriales.
o Equipos de proteccion individual.
o Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

o Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.
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2.4. Analisis de la Unidad de Trabajo elegida.

La Unidad de Trabajo elegida va a consistir en la realizacion de un proyecto sobre la puesta en
marcha de manera manual de una cinta transportadora de mercancias dentro de una fabrica
industrial a través de dos motores para el cambio de giro, con indicacién luminosa. Por lo tanto,
la Unidad de Trabajo se puede llamar de la siguiente manera: “Accionamiento de motores.

Aplicacion en cinta transportadora”
2.4.1. Contribucion de la unidad al titulo.

En este punto, se indicara la contribucion de la Unidad de Trabajo desarrollada al titulo. Para
ello, se hard un anélisis de los objetivos, competencias profesionales, personales y sociales,
contenidos, resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del médulo. Todo esto han sido

citados en puntos anteriores (2.3.2.,2.3.4y 2.3.5.)

» Objetivos:
Las aportaciones de la Unidad de Trabajo a los objetivos generales del médulo son:

a) Delinear esquemas de los circuitos y croquis o planos de emplazamiento empelando
medios y técnicas de dibujo y representacién simbolica normalizada, para configurar y
calcular la instalacion o equipo

b) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catalogos y unidades de
obra, para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

c) Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicién y montaje, manejando los equipos,
herramientas e instrumentos, segun procedimientos establecidos y en condiciones de
calidad y seguridad para efectuar el montaje o mantenimiento de instalaciones, redes,
infraestructuras y maquinas.

d) Comprobar el conexionado, los aparatos de maniobray proteccion, sefiales y parametros
caracteristicos, entre otros, utilizando la instrumentacion y protocolos establecidos en
condiciones de calidad y seguridad para verificar el funcionamiento de la instalacion o
equipo.

e) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y
medioambientales, sefialando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos

para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.
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» Competencias Profesionales, Personales y Sociales.
La aportacion de la Unidad de Trabajo a las competencias profesionales, personales y

sociales del médulo son:

a) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacion o equipo.

b) Montas los equipos y canalizaciones asociados a las instalaciones eléctricas y
automatizadas, solares fotovoltaicas e infraestructuras de telecomunicaciones en
edificios en condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

c) Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo mediante pruebas funcionales
y de seguridad para proceder a su puesta en marcha o servicio.

d) Elaborar la documentacién técnica y administrativa de acuerdo a la reglamentacion
y normativa vigente y a los requerimientos del cliente.

e) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio
ambiente en las intervenciones realizadas en los procesos de montaje y
mantenimiento de las instalaciones.

f) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y

procedimientos establecidos, definidos dentro del &mbito de su competencia.

» Contenidos.
En cuanto a los contenidos, las aportaciones de la Unidad de Trabajo a los contenidos

del titulo son:

o Dibujo Técnico aplicado:

= Simbologia normalizada de representacion de piezas aplicadas a la
mecanizacion de cuadros y canalizaciones.

= Croquizacion. Normas de empleo.

= Escalas.

= Simbologia normalizada y convencionalismos de representacién en las
instalaciones de automatismos.

= Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.

= Interpretacion de esquemas eléctricos de las instalaciones de automatismos.

= Aplicacion de programas informaticos de dibujo técnico.

= Normativa y reglamentacion.
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o Mecanizacion de cuadros y canalizaciones:

= Materiales caracteristicos para mecanizacion de cuadros Yy
canalizaciones.
* Tipos y caracteristicas de chapas empleadas en cuadros.
* Tipos y caracteristicas canalizaciones.
* Clasificacion, eleccion y utilizacién de equipos y herramientas de

mecanizado.

* Equipos, herramientas y elementos de fijacion.
* Herramientas e instrumentos de trazado, medicién y comparacion.
* Equipos y herramientas de corte y mecanizado.
» Herramientas de roscado interior y exterior.
* Equipos y herramientas de taladrado y vaciado.
« Equipos y herramientas para corte, curvado y roscado de tubos.

= Normativa y reglamentacion.

o Instalaciones basicas de automatismos industriales:
= Caracteristicas de las instalaciones de automatismo.
= Tipos de sensores. Caracteristicas y aplicaciones.
= Actuadores. Relés, pulsadores y detectores, entre otros.
= Tipos de circuitos.
e Circuito de fuerza o potencia. Caracteristicas.
e <Circuito de mando o maniobra. Caracteristicas.

= Estrategias de configuracion.

o Instalaciones de automatismos industriales aplicados a pequefios motores:
= Control de potencia. Arranque y maniobras de motores (monofasicos y
trifasicos).
= Protecciones contra cortocircuitos y sobrecargas.
= Arrancadores y variadores de velocidad electronicos.
= Aplicaciones. Puertas automaticas, extracciébn de agua a presion,

depuradoras de aguas, entre otros.
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o Montaje de instalaciones electrotécnicas automatizadas:

Montaje de las instalaciones de automatismos.
Circuitos de fuerza y proteccion.
+Circuitos de control, mando y sefializacion.

Montaje de armarios, cuadros eléctricos y canalizaciones.

Montaje de sensores y detectores, elementos de control y actuadores, entre
otros.

Preparacién, mecanizado Yy ejecucion de cuadros o envolventes,
canalizaciones, cables, terminales, y conexionados.

Medios y equipos.

Programacion de los elementos de control.

Normativa y reglamentacion.

o Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en automatismos

industriales:

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento
de instalaciones de automatismos industriales.

Equipos de proteccion individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

» Resultados de Aprendizaje y Criterios de Evaluacion.

En cuanto a los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién, esta Unidad de Trabajo

va a englobar varios resultados de aprendizaje. Si bien es cierto que no se van a trabajar al

100% cada uno de ellos. Por lo tanto, a continuacion, se mostraran aquellos resultados de

aprendizaje y los criterios de evaluacion que corresponden a la Unidad de Trabajo:

o Resultado de aprendizaje 3. Ejecuta operaciones de mecanizado aplicando

técnicas de medicién y marcado y utilizando maquinas y herramientas.

= Se ha determinado el plan de mecanizado.
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= Se han seleccionado los equipos, herramientas, medios técnicos y de
seguridad.

= Se han realizado mediciones con la precision exigida.

= Se han ejecutado operaciones de distribucion, trazado y marcado.

= Se ha operado con las herramientas y equipos de trabajo caracteristicos.

= Se han ejecutado las operaciones de mecanizado en perfiles, envolventes,
cuadros y canalizaciones.

= Se han resuelto las contingencias surgidas.

= Se han respetado los criterios de calidad.

o Resultado de aprendizaje 4. Configura circuitos basicos de mando y potencia,
seleccionando sus elementos y elaborando esquemas.

= Se han descrito los principios de funcionamiento y caracteristicas de
mecanismos (de accionamiento, control, proteccion y sefializacion),
receptores y motores.

= Se han utilizado catalogos de fabricantes para la seleccién de materiales.

= Se han elaborado esquemas de mando y potencia, con la simbologia
normalizada.

= Se ha aplicado la normativa electrotécnica y convencionalismos de
automatismos.

= Se han respetado los criterios de calidad.

o Resultado de aprendizaje 5. Monta circuitos de automatismos para maniobras de
pequefios motores interpretando esquemas y verificando su funcionamiento.
= Se han interpretado los esquemas de mando y potencia.
= Se harelacionado cada elemento con su funcion de conjunto.
= Se han montado circuitos de mando y potencia.
= Se han conexionado los motores eléctricos al circuito de potencia.
= Se han realizado maniobras con motores.
= Se han aplicado los criterios de calidad establecidos.
= Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

= Se han tenido en cuenta los tiempos estimados en las actividades.
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o Resultado de aprendizaje 10. Cumple las normas de prevencion de riesgos
laborales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos asociados, las
medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de automatismos
industriales.

= Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios
de transporte.

= Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

= Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, maquinas de corte y
conformado, entre otras.

= Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y
méaquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal
requeridos.

» Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal
que se deben adoptar en la preparacién y ejecucion de las operaciones de
montaje y mantenimiento de automatismos industriales y sus
instalaciones asociadas.

= Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como

primer factor de prevencion de riesgos.
2.4.2. Vigilancia epistemoldgica.

En puntos anteriores, mas concretamente el 1.2.2., se decia que la vigilancia epistemoldgica
consiste en la accion examinadora cuya finalidad es controlar que el saber que se ensefia no se

desvia en lo sustancial del saber erudito. De tal manera, se asegura una calidad de la ensefianza.

En el ambito del profesorado, este punto juega un papel muy importante, acentuandose incluso
mas en las ensefianzas técnicas, como puede ser la formacién profesional, debido a que, los
conocimientos, estan en continua evolucion gracias a los avances de la tecnologia. Por tanto, es
tarea del profesor estar bien informado para poder transmitir estos avances en forma de

conocimiento dentro del aula.

A continuacion, se exponen varios factores que influyen en la vigilancia epistemoldgica a nivel

de formacion profesional:
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1. Conectar los conocimientos ensefiados con el mundo laboral: la formacion profesional
esta enfocada al mundo laboral. Por tanto, la ensefianza en este nivel educativo debe
estar estrechamente ligada al entorno laboral al que el alumno debe pertenecer a corto
plazo. El estudiante debe ser consciente de las funciones profesionales que va a

desarrollar al finalizar sus estudios.

2. Conocer la normativa vinculada a la profesion: es muy importante que el alumno
conozca la normativa del sector al que se va a dedicar, ademas de como buscarla y
obtenerla. En la Unidad de Trabajo a desarrollar, para la simbologia, hay que tener

presente la norma IEC de la Comisién Electrotécnica Internacional.

3. Conocer los elementos actuales utilizados en la actividad profesional: es muy
importante que el alumno esté actualizado en referencia a elementos actuales para la
seleccion adecuada del mismo. En relacién con la Unidad de Trabajo y, del médulo, es
imprescindible que el estudiante por ejemplo los diferentes tipos de sensores que existen
y sus actualizaciones ya que estan en continuo cambio. Asi, es de vital importancia que
sepan buscar en catalogos para la seleccion del material y que se cercioren de que dicho

catélogo esta actualizado.

4. Conocimiento de los procedimientos y tecnologias: el conocimiento y manejo de
herramientas digitales como la ofimatica (procesador de texto, hoja de célculo, etc.) asi
como programas de disefio asistido por ordenador (AutoCAD), se presenta
indispensable para el desarrollo laboral del alumno en términos de presentacion de

memorias o realizacion de calculos y/o planos.
2.4.3. Transposicion didactica.

La transposicion didactica, como ya se comentd en el punto 1.2.3, se define como la
transformacion del saber sabio al saber a ensefiar. Para el desarrollo de esta Unidad de Trabajo,

los aspectos a considerar son:

1. Lasideas previas del alumno. Para que el aprendizaje sea significativo, el nivel del saber
ensefiado debe estar coordinado con los conocimientos previos que trae el estudiante.
De esta manera, los conocimientos nuevos a ensefiar deben estar dentro de la zona de
desarrollo préoximo segun decia Vygotsky. Segun la revista “Actualidad en Psicologia”

(2017), este concepto fue creado por el psicologo Lev Vygotsky que la describia como
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“la distancia entre el nivel de desarrollo real determinado por la resolucion
independiente de problemas y el nivel de desarrollo potencial determinado mediante la
resolucion de problemas bajo la guia de adultos o en colaboracién con otros mas
capaces”. En el capitulo préximo, se analizaran los conocimientos previos del

alumnado.

2. Los recursos didacticos del centro y/o aula. Un factor muy importante a tener en cuenta
de cara a la determinacidn de los tipos de actividades que se podran realizar son los
recursos de los que se dispone de tal manera que mientras mayores recursos haya y
disponibilidad de éstos, mayores tipos de actividades se podran realizar durante el
proceso de ensefianza — aprendizaje.

En el aula donde se tiene lugar el desarrollo de la teoria, los principales recursos son
material multimedia subido a la plataforma Classroom, proyector, altavoz, pizarra
digital y pizarra convencional. Asi mismo, los propios alumnos deberén traer teléfono
movil y ordenador portatil o iPad.

Los equipos informaticos deberan tener instalados una serie de software para el correcto
desarrollo de las sesiones como el paquete Office (Word, Excel), programa de disefio
asistido por ordenador (AutoCAD), software de programacion por lenguaje de contactos
Ladder (Logo) y software de valoracién de presupuestos (Presto)

En cuanto al libro de texto, se seguird el siguiente: “Automatismos Industriales” de la

editorial McGraw-Hill del autor Mariano Sabaca Espafia:
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r

Automatismos industriales

Mariano Saboco Espafio

Figura 2.2. Libro de texto. (Automatismos industriales. G. Medio, s. f.)

3. Nivel de motivacion e interés del alumno. La motivacion es un factor muy importante
en el estudiante ya que cuanto mayor motivacion tenga, su implicacién en el estudio
también sera mayor, asi como que su dedicacion y atencion en sus tareas se veran
incrementadas también, facilitando el proceso de ensefianza — aprendizaje. Para su
consecucion, el docente debera crear situaciones que propicien este estado en alumno.
Algunas situaciones pueden ser:

o Actividades que impliquen que los estudiantes puedan participar y mantener un
rol proactivo.

o Comunicacion fluida entre docente y alumno.

o Plantear pequefios retos de manera que su obtencion motive a alcanzar el
siguiente.

o Trabajos en grupo.

o Felicitar y reconoces los logros personales del alumnado.

o Usode TIC s en la practica docente o gamificacion de algunos contenidos.

2.4.4. Modelado del conocimiento.

En este punto, se va a realizar el modelado del conocimiento. Como se comentd durante el

capitulo I, existen tres tipos de conocimientos: declarativo, procedimental y actitudinal.

> Modelado del conocimiento declarativo.
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Como se dijo en el punto 1.2.4, la herramienta de representacion de los contenidos declarativos

son los mapas conceptuales.

Focalizando en la Unidad de Trabajo desarrollada por este trabajo, los conocimientos

declarativos se representan segun el siguiente mapa conceptual:
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Figura 2.3.. Mapa conceptual de la unidad de trabajo. (Figura de elaboracién propia)
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Como se observa, el mapa conceptual recoge todos los conceptos de la Unidad de Trabajo.
Ademas, entre los diferentes niveles de conceptos, se encuentran los nexos de unién formado
por una o varias palabras que responden a una pregunta. Dicho mapa conceptual responde a dos
grandes preguntas: ¢Como esta dividida una instalacion industrial de pequefios motores? Y

¢Qué hay que tener en cuenta a nivel de prevencion de riesgos laborales?
» Modelado del conocimiento procedimental.

Como se ha comentado ya, el conocimiento procedimental es modelado mediante diagramas de

flujo.

Aplicando este concepto a la Unidad de Trabajo que se va a desarrollar, se representa a

continuacidn el diagrama de flujo del montaje del circuito de fuerza de uno de los dos motores:

Cableado de
circuito de
fuerza

£Gira en el
= sentido
correcto?,
Colocar
interruptor
diferencial |
l 1'
Colocar Probar seta
interruptor de
magnetotérmico emergencia.
Conectar
alimentacién ¢Se para
al motor el motor al
pulsarla?
pasando por
las si
protecciones. J
| .
v
Insertar
alimentacion Fin del
eléctrica. montaje
. . ¢ Gira el
alimentacién 4——No—— T-n otor?

Figura 2.4. Diagrama de flujo circuito de fuerza. (Figura de elaboracion propia)
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A continuacion, se expone el diagrama de flujo del circuito de mando, teniendo por tanto el

montaje completo de fuerza y mando de uno de los dos motores:

Cableado de
circuito de
mando

£Giraen el

Colocar
pulsador de
marcha.

|

Colocar
pulsador de
paro.

|

Colocar seta

de
emergencia.
Si
Revisar
conexiones. h J
Insertar
alimentacion
eléctricay
pulsar botén
de marcha.
Quitar Gira el
. . ¢Gira el
allm!en@clén ——No———— rotor?
eléctrica

'y l

MO

correcto?

Si

:

Pulsar botén
de paro

|

£Se parael
motor?

-..‘;I'

Pulsar seta
de
emergencia.

iSe para el . Fin del
—S -
motor? montaje

Figura 2.5. Diagrama de flujo circuito de control. (Figura de elaboracion propia)

> Modelado del conocimiento actitudinal.

Para el modelado del conocimiento actitudinal, se utilizara el Diagrama V de Gowin, el cual

trata de un diagrama en forma de V en el que se representa, de manera visual, la estructura del

conocimiento.

En el siguiente diagrama que se va a exponer, se ha divido en 8 campos diferentes que son:
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1. Acontecimientos: evento, hecho u objeto a estudiar.

2. Pregunta clave: pregunta que sirve para enfocar la busqueda de la informacion sobre los
acontecimientos.

3. Conceptos claves: son regularidades observadas en los acontecimientos u objetos de
estudio representados por medio de signos o simbolos.

4. Registros y transformaciones: cada una de las evidencias que se van a utilizar para
adquirir el conocimiento.

5. Teorias, principios y leyes: son un conjunto de conceptos légicamente relacionados que
guian la investigacion explicando el porqué de los acontecimientos.

6. Afirmaciones de conocimiento: son enunciados que responden a las preguntas centrales
y son interpretaciones razonadas con los conceptos claves.

7. Filosofia: son creencias sobre la naturaleza del conocimiento que guian la investigacion
y que orientan la basqueda de informacion.

8. Afirmaciones de valor: son enunciados basados en las afirmaciones de conocimiento

que revelan el valor y la importancia de la investigacion.

De esta manera, se tiene el siguiente diagrama en V de Gowin:
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Figura 2.6. Diagrama V de Gowin. (Figura de elaboracion propia)
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En este punto, se va a proceder a realizar el andlisis y la validacion de la propuesta de las

diferentes situaciones didacticas tanto en la parte declarativa, como en la procedimental y la

actitudinal de la Unidad de Trabajo.

2.5.1. Validacion de situaciones didacticas de trabajo.

Para la validacion de las diferentes situaciones didacticas de la Unidad de Trabajo, se pretende

subdividir éstas en subtareas, exponiendo en cada una los contenidos declarativos,

procedimentales y actitudinales.

: Conceptos: Elementos de proteccidn Subtaren 1
y control. Diseiio del
:Procedimientos: Funcionamiento de de
los distintos elementos. stquama
. Actitudes: Wnterés por la materia, ‘:;‘::
Respeto.
Subtarea 5:
Realizacién de
memoria
técnica
: Conceptos: Desarrollo de memoria
técnica de instalacion automatica
: Procedimientos: Uso y manejo de
herramientas ofimaticas y
documento compartido.
- Actitudes: Respeto. Trabajo
cooperativo.

Figura 2.7. Validacion situaciones didacticas de trabajo. (Figura de elaboracion propia)

José Ignacio Grueso Camacho

: Conceptos: Tipos de chapa a utilizar.
Herramientas adecuadas.

: Procedimientos: Utilizacion de
diferentes herramientas y utillajes.
- Actitudes: Prevencién de riesgos
laborales. Orden y limpieza.
Valoracién de buena ejecucion.

Subtarea 2:
Mecanizado
del cuadro

Subtarea 3:
Realizacidn del
montaje del
circuito de
fuerza y

Subtarea &
Diseiio de la

mediante
Ladder

: Conceptos: Tipos de elementos de
control a utilizar (pulsador, led, seta
de emergencia...)

: Procedimientos: Cableado de los
diferentes elementos de fuerzay
control y conexionado con el motor.
- Actitudes: Prevencién de riesgos
laborales. Orden y limpieza.
Valoracién de buena ejecucidon.

: Conceptos: Programacidn a través
de lenguaje de contactos Ladder
: Procedimientos: Uso y manejo del
software Logo de Siemens.
+ Actitudes: Interés por la materia.

Respeto
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En el esquema anterior, se presentan las 5 subtareas que el estudiante debera realizar durante
las situaciones didacticas de trabajo. En el capitulo 11, se profundizaran méas sobre ellas. No

obstante, a continuacion, se realiza una breve introduccién de cada una de ellas:

o Subtarea 1. Disefio y del esquema de fuerza y control: los alumnos deberén realizar
primeramente el esquema de conexionado tanto de fuerza como de control de ambos
motores de tal manera que ninguno de los dos motores pueda estar en marcha al mismo
tiempo. De la misma manera, deben introducir una seta de emergencia que paralice el
proceso en caso de emergencia. Cada motor tendra un pulsador de marcha, otro de paro

y una luz verde cuando esté en marcha y otra en rojo cuando esté parado.

o Subtarea 2. Mecanizado del cuadro eléctrico: los alumnos cogeran un cuadro eléctrico
y comenzardn a mecanizar la puerta para colocar los diferentes elementos de control y

sefializacion (pulsadores, luces, seta de emergencia, etc.)

o Subtarea 3: Realizacion del montaje del circuito de fuerza y control: en esta subtarea,
los estudiantes realizaran las diferentes conexiones tanto de fuerza como de control, asi
como el conexionado a ambos motores. Una vez realizado, deberan probar que el

montaje funciona correctamente.

o Subtarea 4. Disefio de la programacion mediante Ladder: los alumnos, deberan realizar
el disefio de la programacion de la instalacion mediante lenguaje de contactos

ayudandose para ello del software Logo de Siemens.

o Subtarea 5. Realizacién de memoria técnica: por parejas, los alumnos deberan realizar
una memoria técnica sobre la instalacion que han realizado, trabajando en todo

momento sobre un documento compartido.

Se expone a continuacion varias tablas las cuales recogen las relaciones existentes entre las

diferentes subtareas y los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion:
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Relacion de tareas programadas con objetivos, contenidos y
criterios de evaluacion de la Unidad de Trabajo

SUBTAREA 1

SUBTAREA 2

SUBTAREA 3

SUBTAREA 4

SUBTAREAS

a) Delinear esquemas de los circuitos y croquis o planos de
emplazamiento empelando medios y técnicas de dibujo y
representacion simbdlica normalizada, para configurar y
calcular la instalacion o equipo

X

X

b)  Valorar el coste de los materiales y mano de obra
consultando catdlogos y unidades de obra, para elaborar el
presupuesto del montaje o mantenimiento.

c) Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, medicion y
montaje, manejando los equipos, herramientas e instrumentos,
segun procedimientos establecidos y en condiciones de calidad
y seguridad para efectuar el montaje o mantenimiento de
instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas.

OBJETIVOS

d) Comprobar el conexionado, los aparatos de maniobra y
proteccion, sefiales y pardmetros caracteristicos, entre otros,
utilizando la instrumentacion y protocolos establecidos en
condiciones de calidad y seguridad para verificar el
funcionamiento de la instalacion o equipo.

e)  Analizar y describir los procedimientos de calidad,
prevencion de riesgos laborales y medioambientales, sefialando
las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para
actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

Dibujo técnico aplicado: simbologia normalizada, croquizacion,
escalas, planos, esquemas, aplicacion de programas
informaticos

Mecanizacién de cuadros Yy canalizaciones: materiales
caracteristicos, equipos, herramientas, elementos de fijacion,
normativa.

Instalaciones  bésicas de automatismos industriales:
caracteristicas, tipos de sensores, actuadores, circuito de fuerza,
circuito de maniobra.

CONTENIDOS

Instalaciones de automatismos industriales aplicados a pequefios
motores: control de potencia (arranque Yy maniobras),
protecciones contra cortocircuitos y sobrecargas.
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Montaje de instalaciones electrotécnicas automatizadas:
circuitos de fuerza y proteccién, montaje de armarios, montaje
de sensores, medios y equipos, programacion de los elementos
de control.

Prevencion de riesgos laborales: identificacion de riesgos,
determinacion de las medidas de prevencion de riesgos X | X
laborales, equipos de proteccion individual.

Se han seleccionado los equipos, herramientas, medios técnicos
y de seguridad.

Se han realizado mediciones con la precision exigida

Se han ejecutado operaciones de distribucion, trazado y
marcado.

Se han ejecutado las operaciones de mecanizado en perfiles,
envolventes, cuadros y canalizaciones.

Se han respetado los criterios de calidad. X | X|X

Se han descrito los principios de funcionamiento y
caracteristicas de mecanismos (de accionamiento, control,| X X | X

% proteccion y sefializacion), receptores y motores.
3 :
< |Se han elaborado esquemas de mando y potencia, con la X X
2 simbologia normalizada.
< - - . : ;
5 Se ha aplicado la normativa electrotécnica y convencionalismos X
w | de automatismos.
) —— .
o | Se han montado circuitos de mando y potencia. X | X
8 Se han conexionado los motores eléctricos al circuito de
Lu potencia.
@ | Se han realizado maniobras con motores.
@)
Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas. X | XX
Se han operado las méaquinas respetando las normas de x| x| x
seguridad.
Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion
personal que se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de x| x| x
las operaciones de montaje y mantenimiento de automatismos
industriales y sus instalaciones asociadas.
Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos % | x | x

como primer factor de prevencion de riesgos.

Tabla 2.4. Relacion tareas con objetivos, contenidos y criterios de evaluacion. (Tabla de elaboracion propia)
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2.5.2. Propuesta de situaciones didécticas de trabajo.

En este punto, se va a exponer de manera mas detalladas las diferentes situaciones didacticas
de la Unidad de Trabajo. Cada una de ellas corresponden a las subtareas que se han descrito

con anterioridad.

> Situacion didactica de trabajo. Subtarea 1: Disefio de esquema de fuerza y control.

Descripcion: De manera individual, cada estudiante debera disefiar el esquema de
fuerza, con sus protecciones correspondiente, asi como el esquema de control para el
accionamiento de dos motores de manera independiente y que no pueden trabajar de forma
simultanea. Ademas, deberd estar provisto de una seta de emergencia. Los esquemas deberan

realizarse siguiendo la normativa correspondiente y con la simbologia normalizada.

Recursos: papel, boligrafos, regla, plantilla de circunferencias. El docente usara el

proyector y la pizarra para las explicaciones.

> Situacion didactica de trabajo. Subtarea 2: Mecanizado del cuadro eléctrico.

Descripcion: El alumno deberé realizar el mecanizado correspondiente al cuadro
eléctrico para la colocacion de los elementos de fuerza y control correspondiente (pulsador de
marcha, pulsador de paro, LED de marcha, LED de paro, seta de emergencia, interruptor

diferencial, interruptor magnetotérmico).

Recursos: Cuadro eléctrico, herramientas de mecanizado, equipos de proteccion

individual, lapiz, metro, regla.

> Situacion didactica de trabajo. Subtarea 3: Realizacion del montaje del circuito de fuerza

y control.

Descripcion: Una vez que el alumno ha disefiado el esquema de fuerza y de control y
ha mecanizado el cuadro eléctrico, debe de realizar el conexionado necesario para que,
siguiendo sus esquemas, se realice de forma exitosa el conexionado con los motores. Una vez

realizado, se debera probar el funcionamiento de la instalacion.

Recursos: Cable, herramientas eléctricas, linea de alimentacion, interruptor diferencial,

interruptor magnetotérmico, LED, pulsadores, setas de emergencia.
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> Situacion didactica de trabajo. Subtarea 4: Disefio de la programacion mediante Ladder.

Descripcion: En esta situacion didactica, el alumno realizara el disefio de la programacion
mediante lenguaje de contactos del accionamiento de los dos motores de manera independiente

y sin posibilidad de simultaneidad, con parada de emergencia disponible.
Recursos: Ordenador.

> Situacion didactica de trabajo. Subtarea 5: Realizacién de memoria técnica.

Descripcion: El alumnado, por pareja, realizara una memoria técnica de la instalacion
realizada en la que se recoja una portada, indice, descripcion de la instalacion, materiales
usados, esquema de fuerza, de control y programacién, asi como un presupuesto y una

conclusion. Todo ello debera realizarlo mediante un documento compartido en internet.

> Recursos: Ordenador.
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Capitulo I11. Disefio Didactica de la Unidad de Trabajo.

Para comenzar con el desarrollo de este capitulo y, sirviendo de antesala, se coger4 como base
para todo el desarrollo del mismo la experiencia vivida durante el periodo de practicas del
MAES, analizando primeramente el contexto del centro educativo y del aula, asi como las
caracteristicas del alumnado. De esta manera, se podra proponer en el capitulo IV una mejora
de la Unidad de Trabajo.

3.1. Analisis del contexto del centro de la propuesta didactica.

Tal y como se expuso en el capitulo I, se entiende por contexto el entorno social, econdémico,
historico, geogréafico, productivo y cultural del centro, alumnos, profesorado, etc. en el que se

realiza la labor docente.

Todos los entornos no son iguales, por lo que contextualizar se refiere a la adaptacion del
proceso de ensefianza — aprendizaje a las diferentes coyunturas geograficas, histéricas y sociales

de los alumnos y el centro.
3.1.1. Caracteristicas del centro.

El Centro Educativo en el que se va a desarrollar este trabajo, es el correspondiente al Centro
Docente Privado Salesianos Santisima Trinidad, situado en la calle Maria Auxiliadora, 18 E,
41008, en la ciudad de Sevilla. Dicha calle, se encuentra a escasos metros de la tan conocida y
famosa Basilica de La Macarena, por lo que el centro en cuestion se encuentra junto al barrio

de La Macarena.

El Centro Educativo, se engloba dentro de la ciudad de Sevilla, en el codigo postal 41008, el
cual engloba un trio de barrios compuesto por Pio XII, San José Obrero y La Macarena, los

cuales pertenecen al distrito Macarena.

Dicho distrito, estd compuesto por un total de 74331 habitantes, repartidos en 34827 hombres
y 39504 mujeres (Poblacién del distrito Macarena, s. f.). Como se ha dicho con anterioridad, la
ubicacion del centro se encuentra en la parte centro-norte de la ciudad de Sevilla, lo que facilita
el acceso a la escuela de muchos jovenes que de diferentes zonas de la ciudad de Sevilla.

Entre sus edificaciones mas destacadas, se puede encontrar el Parlamento de Andalucia, la
Torre de los Perdigones, el Hospital Universitario Virgen Macarena o la Basilica de La

Macarena, asi como su muralla.
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Aun teniendo monumentos de gran importancia para la ciudad y su ubicacion tan céntrica, el
distrito donde se localiza el centro es uno de los mas pobres de la ciudad de Sevilla. De esta
manera, de los 11 distritos en los que se divide la ciudad, éste ocupa la posicion décima en
cuanto a renta per capita con 23257 euros de media, muy alejado de distritos como Los
Remedios o Nervion, los cuales tienen respectivamente 43406 y 41190 euros. (Perdiguero,
2021)

Dicho esto, el Centro Educativo se define como una escuela catolica salesiana, fundamentada
en su fundador Don Bosco con los jovenes de Turin en el siglo XIX, cuya mision fue la
educacién y la promocién integral de los jovenes y que, a dia de hoy, es la bandera del propio

centro.

En cuanto a las instalaciones del CDP Salesianos Santisima Trinidad, el mismo cuenta con una
gran variedad de instalaciones repartidas en sus mas de 19000 m2, los cuales generan espacios
que favorecen la accion educativa y que permiten albergar un gran movimiento juvenil tanto

dentro como fuera del horario lectivo.

De esta manera, cada etapa educativa dispone de espacios independientes en cada patio para
poder desarrollar su propia dindmica sin crear conflicto alguno en caso de la realizacion de

actividades al aire libre.

También, dispone de un acceso especifico para infantil, dedicandole una atencién especial a
éstos debido a su edad, teniendo un acceso independiente a sus aulas, asi como un aula de

psicomotricidad propia.

La escuela, ademas, cuenta con un equipamiento de Gltima tecnologia en todas sus aulas, con
proyectores de alta velocidad para uso educativo, ademas de disponer una red Wifi en todo el
centro. Por otro lado, también existen 11 aulas de ordenadores conectados a internet por fibra
Optica para su uso compartido.

Ademas de aulas de informaéticas, existen también aulas especificas para dibujo técnico, asi
como laboratorios de quimica, fisica y biologia, talleres y aulas de psicomotricidad, como se
dijo anteriormente. Todas ellas equipadas con sus materiales correspondientes y adecuados para

la situacion.

El colegio cuenta con otros espacios para grupos reducidos, como aulas de apoyo a la

integracion, aula compensatoria, aulas de refuerzo, aulas de auxiliares de conversacion, asi
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como aulas para grupos grandes como un teatro con capacidad para 400 personas o sala de

medios audiovisuales.

"X

Figura 3.1. Teatro. (Figura de elaboracién propia)

W

il |

Ademas, cuenta con servicio de comedor, cafeteria y, por ultimo, la Parroquia San Juan Bosco,

construida en memoria de Don Bosco, con pinturas al fresco y hogar de Maria Auxiliadora.

En cuanto a las instalaciones deportivas, el Centro Educativo contiene un pabellon
polideportivo cubierto, con sus correspondientes vestuarios perfectamente equipados, y, en el

exterior una serie de instalaciones que se nombran a continuacion:

- Campo de Futbol de césped.

- Pista de hockey/patinaje.

- 4 Campos de fatbol sala

- 2 Campos de fatbol — 8 cubiertos.
- 8 Pistas de baloncesto.

- 6 Pistas de minibasket.

- 4 Pistas de volleyball.

- 2 Pistas de tenis.

- 3 Pistas de padel.

- 1 Pista de atletismo.
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- 3 Pistas de badminton.
- 2 Pistas de petanca
- Gimnasio

- 15 Vestuarios.

sﬂ;l“ l%’
SRR =

Figura 3.2. Pabellon. (Figura de elaboracion propia)

Figura 3.3. Pistas exteriores. (Figura de elaboracion propia)
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En cuanto a la oferta educativa existente en el centro, consta de lo siguiente:

- 2 lineas de Educacion Primaria

- 3 lineas de Educacién Secundaria Obligatoria, teniendo en 4° de ESO dos opciones:
Iniciacion Bachillerato e Iniciacion Formacion Profesional

- 4 lineas en Bachillerato con dos itinerarios: Ciencias y Ciencias
Sociales/Humanidades.

- 5 Especialidades en Ciclos Formativos: técnico en mecanizado, técnico en
electromecénica de vehiculos automdviles, técnico en instalaciones de
telecomunicaciones, técnico en instalaciones eléctricas y automaticas y técnico en
mantenimiento electromecanico.

- 3 Especialidades en Formacion Profesional Basica: Profesional Basico en
Mantenimiento de Vehiculos, Profesional Basico en Electricidad y Electronica 'y
Profesional Béasico en Fabricacion y Montaje.

3.1.2. Caracteristicas de la comunidad educativa.

La comunidad educativa se encuentra compuesta por tres grandes conjuntos: el alumnado, las

familias y el profesorado.
» Alumnado.

El nimero total de alumnos matriculados en el centro educativo asciende a 1450, contando

todas las etapas educativas desde primaria hasta grado superior.

A pesar de la gran variedad de edad existente, existe un clima bueno de convivencia impulsado
por la doctrina salesiana que impregna el centro. Ademas, existen dos actividades
complementarias internas con motivos de celebracion del fundador de la escuela, asi como de

Maria Auxiliadora, lo que favorece ese clima de bienestar y armonia interno.

A continuacion, se expone una tabla con los datos de los alumnos.

Caracteristica del alumnado Porcentaje
Menores de edad 59%
Bajas 8%
Promocionan 86%
No promocionan 14%

Tabla 3.1. Datos alumnado del centro. (Tabla de elaboracién propia)
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En cuanto a la procedencia del alumno, la gran mayoria pertenece a la ciudad de Sevilla. Sin
embargo, existe un porcentaje de alrededor del 25% que provienen fuera de la ciudad de Sevilla,
es decir, de diferentes sitios dentro de la provincia de Sevilla. Estos en su mayoria pertenecen

a la formacion profesional, fruto de las modalidades que oferta el centro educativo.

La participaciéon en las diferentes actividades complementarias y/o extraescolares es muy
positiva. El alumnado es muy proactivo en ser participe de este tipo de actividades. Ademas, es
ayudado en todo momento por el centro ya que, éstos, organizan dos actividades
complementarias internas en las cuales toda la organizacion recae en el alumnado, siendo éste

el principal protagonista.

La formacién en centros de trabajo (FCT) son obligatorias en el tercer trimestre, tanto para
alumnos de segundo curso de grado medio como para los de grado superior, tal como establece
el curriculo de los diferentes titulos de los ciclos de formacion profesional. Es por este motivo,
que el CDP Salesianos Santisima Trinidad mantiene un contacto permanente con diferentes
empresas locales de Sevilla, asi como algunas fuera de la provincia e incluso de Espafia, por el

programa Erasmus+.
» Familias.

La participacion de las familias en el centro es bastante elevada debido a las grandes
oportunidades que ofrece dicho centro educativo. Desde talleres de teatros, a charlas de

formacion o incluso dias de convivencia.

Ademas, el centro cuenta con el privilegio de albergar la Basilica de la Hermandad de la
Santisima Trinidad, lo que favorece un clima de participacién para aquellas familias que

pertenezcan a dicha hermandad.
» Profesores.

La plantilla de profesores del centro es muy amplia, debido a las distintas etapas educativas que
la componente. En la actualidad, hay 186 profesores, incluyendo profesores terapéuticos.
Ademas, al ser un centro religioso, cuenta con el apoyo de sacerdotes, asi como de personal de

la escuela salesiana.

Todo este conjunto de actores, se encuentran altamente activo en la labor por seguir en la linea
continuista que hace que el centro sea uno de los mas prestigiosos de la ciudad de Sevilla en
cualesquiera de sus etapas educativa, aportando una serie de valores educacionales y formacion

de conocimientos al alcance de muy pocos centros.
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Algunos de los diferentes objetivos que se encomienda cada curso el personal del profesorado

son:

o Impulsar y promover la formacion del profesorado, asumiendo que el centro es un lugar
donde el docente puede aprender.

o Promover la cooperacion con empresas innovadoras y punteras del sector.

o Implantar el uso de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion.

o Fomentar los contactos con las empresas privadas y publicas para conseguir un
acercamiento real entre estudiantes y mundo laboral.

o Adaptar los objetivos y contenidos a las demandas del mundo laboral y los intereses del
alumno.

o Mejorar la coordinacion de los Equipos Docentes.

o Aumentar la productividad y eficacia de las reuniones, favoreciendo el debate en los
diferentes érganos colegiados, alcanzado una mayor coordinacion.

o Potenciar la evaluacion inicial como medio orientativo para facilitar la labor del
docente.

o Reducir el absentismo escolar a través de un seguimiento exhaustivo de las faltas de
asistencias del alumnado.

o Mejorar los rendimientos académicos, mediante la reflexion sobre el modelo de
ensefianza.

o Aplicar de forma integradora los recursos personales y materiales de apoyo a situaciones
de dificultados de aprendizaje.

o Conocer las particularidades del alumnado con riesgo de fracaso académico.

o Cuidar y respetar todas las instalaciones, dependencias y materiales del centro,
desarrollando actitudes de responsabilidad y respeto hacia ellas.

o Incentivar al estudio para que el alumnado se sienta responsable de su aprendizaje.

3.2. Analisis del aula de la propuesta didactica.

A continuacion, se va a realizar el analisis de la propuesta didactica. Para ello, se va a pasar a
comentar las caracteristicas del aula donde se va a desarrollar dicha propuesta, el diagnostico

de los alumnos, asi como sus conocimientos previos.

3.2.1. Caracteristicas del aula.
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La propuesta didactica que se va a desarrollar pertenece al modulo de Automatismos
Industriales, perteneciente al primer curso del ciclo formativo de Técnico en Instalaciones

Eléctricas y Automaticas.
Dicho médulo se llevara a cabo en 3 escenarios diferentes:

1. Aula: el aula dispone de proyector, pantalla de proyeccion, pizarra de rotuladores,
pizarra digital, instalacion de calefaccion por radiadores, ventiladores de techo y sillas

y mesas dispuestas de manera tradicional.

2. Aula de ordenadores: esta aula dispone de ordenadores portatiles en cada puesto de
trabajo, asi como de proyector, pantalla de proyeccién, pizarra de rotuladores,
calefaccion por radiadores y ventiladores de techo.

3. Aula — taller: compuesta por mesas de trabajo para la realizacion de actividades
practicas. Cuenta con las herramientas necesarias para llevar a cabo con éxito cualquier

tarea encomendada al alumnado.
3.2.2. Diagnostico de los alumnos del aula.

El curso donde se va a realizar la Unidad de Trabajo disefiada es primero del titulo de Técnico

en Instalaciones Eléctricas y Automaticas, en el médulo de Automatismos Industriales.

El grupo estd compuesto por 25 alumnos, de los cuales son el 100% varones, no habiendo

ninguna alumna en dicho curso. Tampoco hay repetidores del afio anterior.

Existen 2 alumnos con necesidades educativas especiales las cuales se comentaran en puntos
posteriores. Ademas, el centro educativo cuenta con una politica en la cual, si un alumno llega
al 10% de faltas de un médulo, no podré aprobar por curso, teniendo que ir a la evaluacion final
directamente. Esta norma interna hace que el grado de absentismo en el alumnado de este curso

sea del 0%.

Tomando datos del periodo de préacticas, los resultados en la primera evaluacién en dicho

maodulo fueron los siguientes:
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12 Grado Medio - Automatismos Industriales

0 IIII|‘I
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Calificaciones

Alumnos
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lustracion 3.1. Calificaciones 12 Evaluacion (llustracion de elaboracion propia)

Como se ve en el grafico, las calificaciones se concentran entre el 2 y el 8, habiendo un 60% de

aprobados y un 40% de suspensos.

En cuanto al segundo trimestre, las calificaciones obtenidas por la clase fueron las siguientes:

12 Grado Medio - IEB

Alumnos
o [ N w H (9] ()] ~ [0)e] [Co]

III||||||
T2 3 4 5 6 7 8 9 10

Calificaciones

lustracion 3.2. Calificaciones 22 Evaluacion. (Ilustracion de elaboracion propia)

Se aprecia, un aumento de aprobados con respecto al primer trimestre pasando de 15 aprobados
a 21, produciéndose en este trimestre un 84% de aprobados frente a un 16% de suspensos. A

destacar la existencia de un alumno con la maxima nota, es decir, un 10.
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3.2.3. Conocimientos previos.

Para analizar los conocimientos previos del alumnado, se ha seguido la técnica de lluvia de
ideas o Brainstorming, la cual fue explicada anteriormente en el punto 1.3.4. de este trabajo. De
esta manera, se mostraron una serie de iméagenes que disminuyen gradualmente la complejidad

sobre accionamiento de motores.

Los alumnos, deberan saber qué es cada imagen, identificando los componentes o variable y
conociendo su aplicacion en todo momento. Esto, ird acompafiado por una serie de preguntas
en las cuales se les ird guiando y ayudando al alumnado. Las conclusiones de esta lluvia de

ideas fueron:

o A laprimera imagen, ninglin alumno supo contestar qué era la imagen mostrada.
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Figura 3.4. Programacion en lenguaje de contactos. (Ribas, s. f.)
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o Enlasegundaimagen, si hubo un grupo de 5-6 alumnos gque sabian que era un esquema

de fuerza, identificando el interruptor diferencia y el magnetotérmico.
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Figura 3.5. Circuito de Fuerza. (Randy, 2022)

o En la tercera imagen, aproximadamente el mismo grupo de alumnos que respondi6
correctamente a la anterior, tuvo éxito en esta, identificando que era un circuito de

control.
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Figura 3.6. Circuito de control. (Randy, 2022)

o En la cuarta imagen, se muestra un motor. Casi el total de la clase supo identificar que

era, exceptuando un grupo de 4-5 alumnos.
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Figura 3.7. Motor. (Figura de elaboracién propia)

Las conclusiones obtenidas con el Brainstorming son:

1. Casi el total del grupo conoce fisicamente un motor.
2. Un grupo muy reducido de alumnos, conocen lo que es un esquema de fuerzas y un
esquema de control.

3. Ningun alumno conoce lo que es el lenguaje de contactos en programacion.

El inconveniente del uso de esta técnica reside en que no todos los alumnos participan en las
respuestas a las cuestiones, por lo tanto, no es una técnica 100% fiable para evaluar las ideas
previas del estudiando.

Es por este motivo que, ademas de la lluvia de ideas, se realiza un test de evaluacion inicial de

manera individual que se adjunta en el Anexo 1.
3.3. Justificacion de la propuesta

El analisis la justificacion de la propuesta de la Unidad de Trabajo esta fundamentada en dos

ramas: normativa y contenidos.
3.3.1. Basado en normativa.

El modulo al cual pertenece la Unidad de Trabajo denominada “Accionamiento de motores.
Aplicacion en cinta transportadora”, segtin lo establecido en el articulo 8 de la Ley Organica
5/2002, de 19 de junio, se asocia a la Unidad de Competencia “UC0822 2 Montar y mantener
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instalaciones de automatismos en el entorno de viviendas y pequefia industria”, la cual esta

compuesta de las siguientes realizaciones profesionales:

- RP1: Efectuar las instalaciones eléctricas de baja tension BT destinadas a piscinas,
saunas, pediluvios, fuentes ornamentales o similares, segun las especificaciones del
proyecto o memoria técnica, siguiendo el plan de montaje en las condiciones de
prevencion de riesgos laborales PRL establecidas, obteniendo los niveles de calidad

especificados y cumpliendo la normativa técnica y de seguridad aplicable.

- RP2: Efectuar las instalaciones eléctricas de BT para usos provisionales y temporales,
ferias, stands, maquinas de elevacion o similares, segun las especificaciones del
proyecto 0 memoria técnica, siguiendo el plan de montaje en las condiciones de PRL
establecidas, obteniendo los niveles de calidad especificados y cumpliendo la
normativa técnica y de seguridad aplicable.

- RP3: Efectuar las instalaciones eléctricas de BT para usos agricolas, horticolas, cercas
eléctricas o similares, segun las especificaciones del proyecto o memoria técnica,
siguiendo el plan de montaje en las condiciones de PRL establecidas, obteniendo los
niveles de calidad especificados y cumpliendo la normativa técnica y de seguridad

aplicable.

- RP4: Efectuar las instalaciones eléctricas para la electrificacion de quir6fanos, salas de
intervencion clinica o similares segun las especificaciones del proyecto, siguiendo el
plan de montaje en las condiciones de PRL establecidas, obteniendo los niveles de

calidad especificados y cumpliendo la normativa técnica y de seguridad aplicable.

- RP5: Efectuar las instalaciones eléctricas destinadas a la electrificacion de caravanas,
parques de caravanas, puertos y marinas para barcos de recreo, zonas de recarga de
vehiculos eléctricos o similares, segun las especificaciones del proyecto o memoria
técnica, siguiendo el plan de montaje, en las condiciones de PRL establecidas,
obteniendo los niveles de calidad especificados y cumpliendo la normativa técnica

y de seguridad aplicable.
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- RP6: Efectuar el mantenimiento de las instalaciones de BT con fines especiales, para
conservar y/o restablecer su funcionalidad, teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas, siguiendo los procedimientos establecidos y en las condiciones de PRL
requeridas, obteniendo los niveles de calidad especificados y cumpliendo la normativa

técnica y de seguridad aplicable.

- RP7: Ejecutar las operaciones de comprobacion y puesta en marcha de las
instalaciones eléctricas de BT con fines especiales para su entrega al cliente o
restablecimiento de su servicio, en el ambito de sus competencias, segun las
especificaciones del proyecto o memoria técnica, siguiendo los procedimientos
establecidos, en las condiciones de PRL establecidas, obteniendo los niveles de
calidad establecidos u homologados y cumpliendo la normativa técnica y de

seguridad aplicable.

- RP8: Elaborar la documentacién técnica y administrativa referente a las instalaciones
eléctricasde BT con fines especiales, en el ambito de su competencia y cumpliendo

lo establecido en la normativa técnica y de seguridad aplicable.

De la misma manera, los contenidos se establecen segun la Orden de 7 de julio de 2009, por la
que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y

Automaticas.
3.3.2. Basado en secuencia de contenidos.
La secuenciacion de contenidos seguidas en la Unidad de Trabajo desarrollada, es la siguiente:

Ideas previas.
Conceptos de E/S, esquema de fuerza, esquema de control.
Montaje de instalacion.

Concepto de programacion en lenguaje de contactos.

o ~ w0

Concepto y realizacion de memoria técnica.

En todos los pasos, se pretende que el alumno sea el principal protagonista del proceso de
ensefianza — aprendizaje, en el cual incluso en los puntos mas teéricos, éste debe de tomar un

papel activo mediante la realizacion de preguntas y la participacion en la sesion.
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3.4. Objetivos didacticos.

Haciendo referencia al capitulo I, en éste, se definian la importancia de los objetivos en el
proceso de ensefianza — aprendizaje. De la misma manera, una vez definidos los objetivos, se

elaboran los contenidos, las situaciones didacticas y los criterios de evaluacion.

Gracias a la Taxonomia de Bloom, explicada anteriormente, se podian establecer los objetivos
diferenciando entre objetivos generales del titulo, resultados de aprendizaje del modulo y
objetivos especificos de la Unidad de Trabajo.

3.4.1. Objetivos generales del titulo.

Los objetivos generales del titulo son los indicados ya anteriormente, mas concretamente en el

apartado 2.2.5. que corresponde al capitulo 11 de dicho trabajo.

3.4.2. Relacion entre objetivos generales del titulo y competencias profesionales,

personales y sociales.

Para establecer la relacion entre los objetivos generales del titulo y las competencias
profesionales, personales y sociales, se ha realizado una matriz de relacion en la cual se hace

referencia a los apartados 2.2.5. y 2.2.3. donde estan enumerados ambos contenidos.

En ella, se ha enumerado en el eje vertical los objetivos generales del titulo, nombrando
solamente la letra correspondiente a cada objetivo (desde la a) hasta la u)). La descripcion

completa se encuentra en el apartado 2.2.5.

Del mismo modo, pero en el eje horizontal, se han enunciado las competencias profesionales,
personales y sociales, que abarca desde la letra a) hasta la letra s). Igualmente, en el apartado
2.2.3 del capitulo 1, se encuentra la descripcion completa a la que corresponde cada letra de la

matriz de relacion.
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Competencias Profesionales, Personales y Sociales
(Apartado 2.2.3)
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Figura 3.8. Matriz de relacion objetivos generales y competencias. (Figura de elaboracion propia)

3.4.3. Resultados de aprendizaje del modulo.

En cuanto a los resultados de aprendizaje del médulo en cuestion, el de Automatismo Industrial,
son los enunciados en el apartado 2.3.4 del capitulo I, donde ademas vienen los criterios de

evaluacion asociados a cada uno de ellos.
3.4.4. Objetivos especificos de la Unidad de Trabajo.

Los objetivos especificos de la Unidad de Trabajo que se esta desarrollando, son los citados ya

anteriormente en el apartado 2.4.1. del capitulo I, que son:
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= OD1: Delinear esquemas de los circuitos y croquis o planos de emplazamiento
empelando medios y técnicas de dibujo y representacion simbolica normalizada, para
configurar y calcular la instalacion o equipo.

= OD2: Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catadlogos y
unidades de obra, para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

= OD3: Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicion y montaje, manejando los
equipos, herramientas e instrumentos, segin procedimientos establecidos y en
condiciones de calidad y seguridad para efectuar el montaje o mantenimiento de
instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas.

= OD4: Comprobar el conexionado, los aparatos de maniobra y proteccion, sefiales y
parametros caracteristicos, entre otros, utilizando la instrumentacion y protocolos
establecidos en condiciones de calidad y seguridad para verificar el funcionamiento de
la instalacion o equipo.

= ODS5: Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos
laborales y medioambientales, sefialando las acciones que es preciso realizar en los

casos definidos para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.
3.5. Contenidos segun clasificacion.

En puntos anteriores, mas concretamente en el apartado 2.3.5, se detallaron los contenidos del
maodulo al que pertenece la Unidad de Trabajo. De éstos contenidos, a continuacion, se exponen

aquellos correspondiente a la Unidad de Trabajo:

o Dibujo Técnico aplicado:

» Simbologia normalizada de representacion de piezas aplicadas a la
mecanizacion de cuadros y canalizaciones.

= Croquizacién. Normas de empleo.

= Escalas.

= Simbologia normalizada y convencionalismos de representacion en las
instalaciones de automatismos.

= Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.

= Interpretacion de esquemas eléctricos de las instalaciones de automatismos.

= Aplicacion de programas informaticos de dibujo técnico.

»= Normativa y reglamentacion.
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o Mecanizacion de cuadros y canalizaciones:

= Materiales caracteristicos para mecanizacion de cuadros Yy
canalizaciones.
* Tipos y caracteristicas de chapas empleadas en cuadros.
* Tipos y caracteristicas canalizaciones.
* Clasificacion, eleccion y utilizacion de equipos y herramientas de

mecanizado.

* Equipos, herramientas y elementos de fijacion.
* Herramientas e instrumentos de trazado, medicidon y comparacion.
* Equipos y herramientas de corte y mecanizado.
* Herramientas de roscado interior y exterior.
* Equipos y herramientas de taladrado y vaciado.
* Equipos y herramientas para corte, curvado y roscado de tubos.

= Normativa y reglamentacion.

o Instalaciones basicas de automatismos industriales:
= Caracteristicas de las instalaciones de automatismo.
= Tipos de sensores. Caracteristicas y aplicaciones.
= Actuadores. Relés, pulsadores y detectores, entre otros.
= Tipos de circuitos.
e <(Circuito de fuerza o potencia. Caracteristicas.
e <Circuito de mando o maniobra. Caracteristicas.

= Estrategias de configuracion.

o Instalaciones de automatismos industriales aplicados a pequefios motores:
= Control de potencia. Arranque y maniobras de motores (monofasicos y
trifasicos).
= Protecciones contra cortocircuitos y sobrecargas.
= Arrancadores y variadores de velocidad electronicos.
= Aplicaciones. Puertas automaticas, extraccién de agua a presion,

depuradoras de aguas, entre otros.
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o Montaje de instalaciones electrotécnicas automatizadas:

Montaje de las instalaciones de automatismos.
Circuitos de fuerza y proteccion.
«Circuitos de control, mando y sefalizacion.

Montaje de armarios, cuadros eléctricos y canalizaciones.

Montaje de sensores y detectores, elementos de control y actuadores, entre
otros.

Preparacién, mecanizado Yy ejecucion de cuadros o envolventes,
canalizaciones, cables, terminales, y conexionados.

Medios y equipos.

Programacién de los elementos de control.

Normativa y reglamentacion.

o Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en automatismos

industriales:

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento
de instalaciones de automatismos industriales.

Equipos de proteccion individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

Tal como se ha comentado anteriormente, los contenidos se pueden clasificar en declarativos,

procedimentales y actitudinales. A continuacion, se clasificaran los contenidos segln los tres

tipos existentes:

> Contenidos Declarativos:

= CD1: Diseiio de esquema de fuerza de un motor eléctrico calculando las

protecciones correspondientes que deben usarse, utilizando simbologia

normalizada.
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= CD2: Disefio de esquema de control de un motor eléctrico identificando los tipos
de actuadores y sefializacion correspondiente que deben usarse, utilizando
simbologia normalizada.

= CDa3: Disefio de programa de automatizacion mediante lenguaje de contactos a
través de software de programacion.

= CD4: Identificacion de las diferentes partes de las que se compone una memoria
técnica.

» Contenidos Procedimentales:

= CP1: Mecanizado de cuadro eléctrico utilizando las herramientas y utillajes
adecuadamente.

= CP2: Realizacion de conexionado del circuito de fuerza para el accionamiento
de un motor eléctrico.

= CP3: Realizacion de conexionado del circuito de control para el accionamiento
de un motor eléctrico.

= CP4: Realizacion de memoria técnica de instalacion de automatizacién en
documento compartido.

> Contenidos Actitudinales:

= CAZ1: Identificacion de riesgos eléctricos.

= CAZ2: Utilizacion de equipos de proteccion individual, asi como medidas de
seguridad.

= CAZ3: Iniciativa en toma de decisiones.

= CA4: Ordeny limpieza.

= CADS: Interés por la materia.

Ademas, se trabajaran también en la Unidad de Trabajo una serie de contenidos transversales,

que son:

» Contenidos Transversales:

= CT1: Utilizacion y autocontrol en el uso de las TIC's.
= CT2: Habilidades interpersonales.
= CT3: Educacion para la convivencia.

= CT4: Fomentar la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

3.5.1. Relacion de objetivos especificos y contenidos.
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Una vez definido y clasificados los contenidos segun su tipo, se expone una tabla en la cual se

relacionan los objetivos especificos de la Unidad de Trabajo y cada uno de estos contenidos:

OBJETIVOS DIDACTICOS
CONTENIDOS - = = = —
DIDACTICOS ) a A a) a)
@) @) (@) O O

3 CD1 X X

>

|_

< CD2 X

z

S CD3 X

2

a CD4 X X

0

_| CP1 X X X

<

=

& CP2 X X X

2

a CP3 X X X

(@)

O

nd CP4 X X

o

@ CAl X

< CA2 X X X

z

(&)

E CA3 X X

E CA4 X X

< CA5 X X X

9B CT1 X X

|

5

4 CT2 X X X

L

>

%) CT3 X X X X

o

= CT4 X X X

Figura 3.9. Relacidn entre objetivos y contenidos. (Figura de elaboracién propia)

3.6. Metodologia.

La metodologia a seguir en las diferentes sesiones de la Unidad de Trabajo, como se comento

en el punto 1.3.4, esta basada en el constructivismo. Dicho esto, los principios principales a

seguir seran:

o ldentificar las oportunidades posibles.

o Hacer que tomen conciencia de las necesidades del proceso de aprendizaje.
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o Integrar los aspectos tecnoldgicos, cientificos y organizativos para que el alumno

adquiera una vision global de los procesos productivos propios de la actividad

profesional que responde al titulo.

o Fomentar la participacion activa del alumno.

o Promover la confianza y motivacion del alumnado.

o Considerar las necesidades particulares de cada alumno.

o Promover el pensamiento critico y la creatividad.

o Desarrollar actitudes y comportamientos adecuados hacia los comparieros, el docente y

el entorno.

Para el desarrollo de las diferentes sesiones de la Unidad de Trabajo, se aplicaran uno o varios

modelos combinados entre ellos, basado no obstante en estos principios enunciados. Los

métodos que se aplicaran, como se coment6 anteriormente son:

o Brainstorming o lluvia de ideas.
o Método expositivo.
o Resolucion de ejercicios y problemas.

o Meétodo de proyectos.

La tabla siguiente, muestra la relacion existente entre las diferentes sesiones en las que se va a

desarrollar la Unidad de Trabajo y la metodologia aplicada.

Situacion didactica

Sesion

Nombre

Metodologia/s

1

Introduccion. Ideas previas

Lluvia de ideas / Método Expositivo

Esquema de fuerza y control: diferenciales,

Método expositivo / Resolucion ejercicios

2 | magnetotérmico, pulsador, sefializacion, seta de
i y problemas
emergencia.
3 | Disefio de esquema de fuerza y control. Método expositivo / Resolucion ejercicios
y problemas
4 Disefio de esquema de fuerza y control / Método expositivo / Resolucidn ejercicios
Mecanizado del cuadro eléctrico y problemas / Método de proyectos.
5 | Mecanizado del cuadro eléctrico. Método de proyectos
6 | Conexionado de circuitos de fuerza y control. Método de proyectos
7 | Conexionado de circuitos de fuerza y control. Método de proyectos
., . Método expositivo / Resolucion ejercicios
8 | Programacion en lenguaje de contactos.

y problemas
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9 | Visita técnica a centro de trabajo Actividad complementaria

10 Prograrr_lgcic’)n en Ieng_uajg dt_e contactos / Disefioy | Método expositiyo / Resolucion ejercicios
realizacion de memoria técnica. y problemas / Método de proyectos.

11 | Disefio y realizacion de memoria técnica. Eﬂeéi%gjgﬁ:::g;ceftlgs y problemas /

12 |Prueba de evaluacion -

Tabla 3.2. Relacion entre situaciones didacticas y metodologia. (Tabla de elaboracion propia)

Por lo general, cada uno de los métodos se utilizan cuando:

o Lluvia de ideas: en el inicio de la Unidad de Trabajo, con la finalidad de identificar las
ideas previas del grupo de alumno. Esto ayudara al docente a conocer el nivel del cual

se debe partir el proceso de ensefianza — aprendizaje.

o Meétodo expositivo: para la aplicacion de la transposicién didactica, transfiriendo los
conocimientos del docente al estudiante. Se pretende que, de esta manera, los
conocimientos se encuentren dentro de la zona de desarrollo proximo, favoreciendo asi

el aprendizaje significativo.

o Resolucion de ejercicios y problemas: se utilizara este método cuando el alumnado

tenga que aplicar los conocimientos declarativos para resolver un problema planteado.

o Meétodo de proyectos: se usard para la realizacién del montaje de la instalacién de

automatizacion, asi como para la redaccion de la memoria técnica.
3.7. Situacidn didéactica de trabajo.

Recordando lo comentado en el capitulo I, la situacion didactica como el conjunto de
actividades didacticas que implican relaciones entre alumnos, contenidos y docente, con la

finalidad de construir aprendizajes significativos en los alumnos. (Mondaza, 2022)

Partiendo de esta base, las diferentes situaciones didacticas que se van a disefiar va a permitir
al alumno adquirir unos conocimientos mediante la interactuacién con el propio docente, asi
como con sus compafieros, permitiéndole de esta manera, la adquisicion de unas competencias
profesionales, sociales y personales para su perfecta realizacién profesional en el mundo

laboral.
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En esta Unidad de Trabajo, se pretende que el alumno desarrolle una instalacion automatica de
una cinta transportadora de una pequefia industria, compuesta por dos motores que giran en

sentido inverso y que no pueden estar accionados al mismo tiempo.

Para ello, se ha dividido la Unidad de Trabajo en 12 situaciones didacticas diferentes, teniendo
en un total de la semana 9 horas de dicho modulo profesional. La temporalizacion de dichas

sesiones se ha dividido en 4 sesiones semanales de la siguiente manera:

Situacion didactica
Sesion Nombre Duracion
(horas)

1 | Introduccion. Ideas previas 3

Esquema de fuerza y control: diferenciales,
2 | magnetotérmico, pulsador, sefializacion,

seta de emergencia. 2
3 | Disefio de esquema de fuerza y control. 2

Disefio de esquema de fuerza y control /
4 . o

Mecanizado del cuadro eléctrico 2
5 | Mecanizado del cuadro eléctrico. 3
6 Conexionado de circuitos de fuerza 'y

control. 2
v Conexionado de circuitos de fuerza 'y

control. 2

Programacion en lenguaje de contactos. 2
9 | Visita técnica a centro de trabajo 3
10 Programacion en lenguaje de contactos /

Disefio y realizacion de memoria técnica. 2
11 | Disefio y realizacion de memoria técnica. 2
12 | Prueba de evaluacion 2

Tabla 3.3. Situaciones didacticas. (Tabla de elaboracion propia)

A continuacién, se va a desarrollar de forma detallada las diferentes sesiones de la Unidad de
Trabajo, indicando en cada una de ellas tanto los contenidos que se imparten, como los objetivos
que se trabajan, asi como los recursos necesarios, distribucion de espacios y actividades a

realizar tanto por el docente como por parte de los estudiantes.
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SESION 1: INTRODUCCION A LOS TRANSFORMADORES

Maodulo:
Automatismos Curso: 1° TIEA Lugar: Aula Duracion: 3 horas
Industriales
El objetivo de esta primera sesion es el de realizar una introduccion a la unidad, realizar una
evaluacion inicial de los conocimientos, dar a conocer la dindmica que se va a seguir, asi
OBJETIVOS como la explicacién de los procedimientos de evaluacion y los criterios de calificacion.
También servird como introduccion al temario, iniciando éste de manera genérica a través de
un debate colectivo y presentacion de fotografias.
Declarativos Procedimentales Actitudinales
CONTENIDOS
Secuenciacion Duracion
-Introduccién de la wunidad de trabajo: 40 min
metodologia a seguir.
Explicacién de como se va a llevar a cabo la unidad
de trabajo, explicando evaluacion, criterios, sesiones
y actividades.
-Evaluacion inicial de los conocimientos. 75 min
Se realiza una lluvia de ideas mediante la mostracion
ACTIVIDADES |de varias imagenes, creando un debate colectivo en
DE el cual los alumnos deberan ir respondiendo una
ENSENANZA- |serie de preguntas.
APRENDIZAJE
- Descanso 5 min
-Explicacion de informacion relativa al proyecto 35 min

a realizar.

Se comenta el proyecto de investigacion y desarrollo
asi como las instrucciones a seguir.

José Ignacio Grueso Camacho

109




\“MAES Méster en Profesorado en Educacién Secundaria Obligatoria, lf%i"

UNIVERSIDAD DE SEVILLA BaChI”eratO y FP

- Prueba de evaluacion inicial 25 min.

Se realiza una prueba de evaluacion inicial de
manera individual

Profesor Alumno
- Pizarra digital/ ordenador + .
Recursos proyector. - Boligrafo.
- Prueba de evaluacion inicial - Cuaderno.
- Exponer explicacion. - Atender a las explicaciones.
- Preguntar a los alumnos. - Interactuar con el profesor y compafieros.
Tareas
- Crear hilo conductor del debate . L
- Realizar la evaluacion inicial
acerca de los transformadores.
SESION 2: FUERZA Y MANIOBRA EN MOTORES
Modulo:
Automatismos Curso: 1° TIEA Lugar: Aula Duracion: 2 horas
Industriales
El objetivo de esta segunda sesion consiste en introducir y profundizar en los esquemas de
OBJETIVOS fuerza y control de los motores, identificando las protecciones a usar, asi como los diferentes
elementos de maniobra. Los objetivos trabajados son: OD1, OD2.
Declarativos Procedimentales Actitudinales
CONTENIDOS
CD1, CD2 - CA3, CA5
Secuenciacion Duracion
- Explicacion tedrica - practica siguiendo .
- . 55 min
presentacion realizada
ACTIVIDADES Se realiza una explicacion tedrica - practica en la que
DE se introduce el temario referente a los a la fuerza y
ENSERNANZA. |Maniobra de motores. Ademas, se hacen continuas
APRENDIZAJE preguntas al estudiante para hacerles participe de la
explicacion.
- Descanso 5 min
- Explicacion tedrica - practica siguiendo .
i . 35 min
presentacion realizada
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Se realiza una explicacion tedrica - practica en la que
se introduce el temario referente a los a la fuerza y
maniobra de motores. Ademas, se hacen continuas
preguntas al estudiante para hacerles participe de la
explicacion.

- Exposicién de fotografias y videos de motores. 25 min

Se exponen diferentes fotografias y videos de
motores asi como su conexionado de fuerza y
maniobra en un contexto industrial acercar al alumno
a la realidad laboral e incrementar su interés y

motivacion.
Profesor Alumno
- Pizarra digital / ordenador + .
- Boligrafo.
Recursos proyector.
- Diapositivas del tema. - Cuaderno.
- Fotografias y videos
- Explicacion de teoria y conceptos. - Atender a las explicaciones.
- Realizar preguntas frecuentes a los .
- Responder a las cuestiones
Tareas alumnos.
- Exposicion de fotografias y videos de -
- Hacer preguntas y participar
motores.
SESION 3: ESQUEMA DE FUERZA Y CONTROL DE MOTORES
Modulo:
Automatismos Curso: 1° TIEA Lugar: Aula Duracién: 2 horas
Industriales
Obietivos El objetivo de esta tercera sesion consiste en disefiar por parte del alumnado el esquema de
J fuerza y control de los motores que deben de controlar en la préctica a realizar: OD1, OD2.
: Declarativos Procedimentales Actitudinales
Contenidos
CD1, CD2 CA3, CA5
Secuenciacion Duracion
- Explicacion tedrica - practica siguiendo 15 mi
- X min
presentacion realizada
Actividades de Se realiza una explicacion tedrica - practica breve
Ensefanza - P P

Aprendizaje

sobre los esquemas de fuerza y control que deben
disefiar y se explica la practica que se tiene que
realizar.

- Realizacién de actividad individual 40 min

José Ignacio Grueso Camacho 111




\“MAES Méster en Profesorado en Educacién Secundaria Obligatoria, lf%i"

UNIVERSIDAD DE SEVILLA BaChI”eratO y FP

Se realiza un trabajo individual en el que el
alumnado debera disefiar los esquemas de fuerza y
control de los motores a controlar.

- Descanso 5 min
- Realizacién de actividad individual

Se realiza un trabajo individual en el que el
alumnado deberd disefiar los esquemas de fuerza y 60 min
control de los motores a controlar.

Profesor Alumno
- Pizarra digital / ordenador - Boligrafos.
Recursos
Proyector - Cuaderno.
- Reglas y plantillas de circunferencias.
- Explicacion de teoria y conceptos. - Atender a las explicaciones.
- Realizar preguntas frecuentes a los .
- Responder a las cuestiones
alumnos.
Tareas - Supervisar trabajo de los alumnos. - Hacer preguntas y participar
- Realizar ejemplos en la pizarra. - Realizar actividad individual

SESION 4: ESQUEMA DE FUERZA Y CONTROL MOTORES / MECANIZADO CUADROS

Modulo:
Automatismos Curso: 1° TIEA Lugar: Aula - Taller  |Duracion: 2 horas
Industriales

El objetivo de esta cuarta sesion consiste en finalizar el disefio de los esquemas de fuerza y
Objetivos control de los motores y comenzar con el mecanizado del cuadro eléctrico. Los objetivos
trabajados son: OD1, OD2, OD3

Declarativos Procedimentales Actitudinales
Contenidos
CD1, CD2 CP1 CA1l, CA2, CA4
Secuenciacion Duracion
- Realizacién de actividad individual 45 min
Actividades de i e .

B Se realiza un trabajo individual en el que el
Aprendizaje alumnado debera disefiar los esquemas de fuerza y

control de los motores a controlar.

- Realizacién de actividad individual 65 min
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El alumno comenzara a mecanizar y a preparar el
cuadro eléctrico para la realizacién de la instalacion.

Master en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria, u%@'

- Orden y Limpieza del Puesto de Trabajo 10 min

Se realiza orden y limpieza del puesto de trabajo

donde se han desarrollado los trabajos.

Profesor Alumno
- Pizarra digital / ordenador. - Boligrafos.
Recursos - Proyector - Cuaderno.
- Cuadros eléctricos - Reglas y plantillas de circunferencias.
- Material eléctrico - Herramientas y utillaje necesario.
- Realizar preguntas frecuentes a los - Atender a las explicaciones.
alumnos.
- Supervisar trabajo de los alumnos. - Finalizar esquemas de control y fuerza
Tareas - Hacer preguntas y participar
- Comenzar mecanizado de cuadro eléctrico
- Equipos de proteccién individual.
SESION 5: MECANIZADO DE CUADRO ELECTRICO
Modulo:
Automatismos Curso: 1° TIEA Lugar: Aula - Taller [Duracion: 3 horas
Industriales
El objetivo de la quinta sesion consiste en finalizar el mecanizado del cuadro eléctrico,
Objetivos dejandolo totalmente preparado para comenzar la conexion de los motores. Los objetivos
trabajados son: OD3, OD5
. Declarativos Procedimentales Actitudinales
Contenidos
- CP1 CAl, CA2, CA4, CA5S
Actividades de Secuenciacion Duracion
Ensefanza -

Aprendizaje

- Realizacién de actividad individual
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El alumno continuard con la mecanizacion del
cuadro eléctrico y lo dejara finalizado con todo
preparado (carriles din, apertura de huecos
necesarios, canaletas, etc.)

- Realizacién de actividad individual 20 min

El alumno deberd comenzar a plantear y preparar el
material para la siguiente sesion correspondiente al
conexionado de los motores.

- Orden y Limpieza del Puesto de Trabajo 10 min

Se realiza orden y limpieza del puesto de trabajo
donde se han desarrollado los trabajos.

Profesor Alumno
- Herramientas y utillajes necesarios |- Herramientas y utillajes necesarios
Recursos - Equipos de proteccion individual - Equipos de proteccion individual

- Material eléctrico

- Realizar preguntas frecuentes a los .
- Atender a las explicaciones.

alumnos.
- Supervisar trabajo de los alumnos. - Finalizar mecanizado de cuadro eléctrico
Tareas
- Hacer preguntas y participar
- Preparar siguiente sesion.
SESION 6: CONEXIONADO DE CIRCUITO DE FUERZA Y CONTROL
Mddulo:
Automatismos Curso: 1° TIEA Lugar: Aula - Taller |Duracion: 2 horas
Industriales
Obietivos El objetivo de la sexta sesion consiste en realizar el conexionado de los circuitos de fuerza 'y
J control de los motores. Los objetivos trabajados son: OD4, OD5
Contenidos Declarativos Procedimentales Actitudinales

José Ignacio Grueso Camacho 114




IMAES

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Bachillerato y FP

Maéster en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria,

- CP3, CP4

uy

CAl, CA2, CA4, CAS5

Actividades de
Ensefanza -
Aprendizaje

Secuenciacion

Duracion

- Realizacién de actividad individual

El alumno debe comenzar el conexionado de los
circuitos de fuerza y control de los motores.

- Orden y Limpieza del Puesto de Trabajo

Se realiza orden y limpieza del puesto de trabajo
donde se han desarrollado las précticas de los
ensayos del transformador.

110 min

10 min

Profesor

Alumno

- Motores - Herramientas y utillajes necesarios
Recursos - Herramientas y utillajes necesarios |- Equipos de proteccion individual
- Equipos de proteccidn individual
- Material eléctrico
- Realizar preguntas frecuentes a los -
- Atender a las explicaciones.
alumnos.
Tareas - Supervisar trabajo de los alumnos. - Finalizar mecanizado de cuadro eléctrico

- Hacer preguntas y participar
- Preparar siguiente sesion.

SESION 7: CONEXIONADO DE CIRCUITO DE FUERZA Y CONTROL

Moddulo:
Automatismos Curso: 1° TIEA Lugar: Aula - Taller  |Duracion: 2 horas
Industriales
El objetivo de la séptima sesion consiste en finalizar el montaje de los circuitos y realizar las
Objetivos pruebas pertinentes, comprobando su correcto funcionamiento. Los objetivos trabajados son:
OD4, OD5
i Declarativos Procedimentales Actitudinales
Contenidos
- CP3, CP4 CAl, CA2, CA4, CA5S
Actividades de Secuenciacion Duracion
Ensefianza - L, . e .
- Realizacidn de actividad individual 110 min

Aprendizaje
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El alumno deberd finalizar el conexionado de los
circuitos de fuerza y control de los motores. Ademas,
se debera realizar la prueba de que funciona la
instalacion tal como se describio en la préactica.

- Orden y Limpieza del Puesto de Trabajo 10 min

Se realiza orden y limpieza del puesto de trabajo
donde se han desarrollado los trabajos.

Profesor Alumno
- Motores - Herramientas y utillajes necesarios
Recursos - Herramientas y utillajes necesarios |- Equipos de proteccion individual
- Equipos de proteccidn individual
- Material eléctrico
- Comprobar el funcionamiento de los . . -
' - Finalizar montaje de circuito
montajes
- Realizar preguntas frecuentes a los . .
Tareas Alumnos. Realizar comprobacion
- Supervisar trabajo de los alumnos. - Hacer preguntas y participar
SESION 8: PROGRAMACION EN LENGUAJE DE CONTACTOS
Modulo: .
Automatismos Curso: 1° TIEA Io_ru dg;récfc‘)l::;de Duracion: 2 horas
Industriales
Obietivos El objetivo de la octava sesion consiste en introducir al alumno en la programacién mediante
J lenguaje de contactos a traves del software logo. El objetivo de esta sesion es: OD4
Contenidos Declarativos Procedimentales Actitudinales
CD2, CD3 - CA3, CA5
Secuenciacion Duracién
- Explicacion te6rica - practica siguiendo .
i . 55 min
presentacion realizada
Actividades de
Ensenanza - | Se realiza una explicacion tedrica - practica en la que

Aprendizaje

se introduce la programacion mediante lenguaje de
contactos a través del software Logo, de Siemens.

- Descanso 5 min
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- Realizacién de actividad individual 40 min

El alumno deberda comenzar con el disefio de la
programacion del accionamiento y control de dos
motores de manera independiente, a través del
software Logo.

- Charla instructiva previa visita centro de

trabajo 20 min
Se les dara al alumnado una charla instructiva previo
a la visita al centro de trabajo de acuerdo a normas
de conducta, respeto, saber estar y prevencion de
riesgos laborales, de la misma manera que se les
animara a que realicen preguntas a la persona que
nos acomparie.
Profesor Alumno
- Pizarra digital / ordenador - Boligrafo.
Recursos - Proyector - Cuaderno.
- Software Logo
- Exponer explicacion. - Atender a las explicaciones.
- Preguntar a los alumnos. - Responder a las cuestiones
Tareas
- Exponer ejemplos de la explicacion. |- Hacer preguntas y participar
- Realizar actividad individual
SESION 9: VISITA AL CENTRO DE TRABAJO
Modulo: . EAhri
Automatismos Curso: 1° TIEA Lugar._ FANDEE Duracion: 3 horas
; Industrial
Industriales
El objetivo de la novena sesidn consiste en acercar al alumno a la realidad laboral realizando
Objetivos para ello una visita guiada en una de las fabricas industriales de la zona. Los objetivos de esta
sesion son todos los citados anteriormente, al igual que los contenidos.
. Declarativos Procedimentales Actitudinales
Contenidos
Secuenciacion Duracion
- Visita guiada a centro de trabajo. 180 min
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. - Visita guiada a centro de trabajo donde el alumno
Actividades de AP i
~ verd in situ diferentes transformadores, las diferentes
Ensenanza - - . L
Aprendizaie partes, su funcionamiento y el mantenimiento de los
P J mismos
Profesor Alumno
- Boligrafo.
Recursos - Cuaderno.
- Generacion de debate - Atender a las explicaciones.
Tareas - Realizar preguntas frecuentes a los - Responder a las cuestiones
alumnos. P
- Supervisar al alumno - Hacer preguntas y participar

SESION 10: PROGRAMACION EN LENGUAJE DE CONTACTOS / MEMORIA TECNICA

JIEIUIo: Lugar: Aula de
Automatismos Curso: 1° TIEA gar: Duracion: 2 horas
: ordenadores
Industriales
El objetivo de la décima sesidn consiste en finalizar el disefio de la programacion a través de
_— lenguaje de contactos e introducir al alumnado en el trabajo de realizacion de una memoria
Objetivos e : s o ) . -
técnica de la instalacion de automatizacion realizada, desarrollado por parejas. Los objetivos
de esta sesion son: OD1, OD2, OD5
. Declarativos Procedimentales Actitudinales
Contenidos
CD2, CD3, CD4 CP4 CA3, CA5
Secuenciacién Duracién
- Realizacién de actividad individual 60 min
El alumno debera finalizar la actividad de disefio de
la programacion del accionamiento y control de dos
Actividades de motores de manera independiente, a través del
~ software Logo.
Ensenanza -
Aprendizaje | Inicio del trabajo de desarrollo e investigacion 60 min
Se realiza la explicacion de en quée consiste una
memoria técnica de instalacion automatizada, con
las diferentes partes. El alumno se pone en pareja y
comienza a desarrollar la memoria técnica.
Profesor Alumno
Recursos - Ordenador - Boligrafo.
- Proyector - Cuaderno.
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- Software Logo

- Exponer explicacion. - Atender a las explicaciones.
Tareas - Preguntar a los alumnos. - Responder a las cuestiones
- Exponer ejemplos de la explicacion. |- Hacer preguntas y participar
- Realizar actividad individual y por parejas.
SESION 11: MEMORIA TECNICA
Modulo: )
Automatismos Curso: 1° TIEA HUalis UlRI el Duracion: 2 horas
X ordenadores
Industriales
El objetivo de la undécima sesion consiste en finalizar el trabajo de desarrollo de la memoria
_— técnica de la instalacion de automatizacion. Ademas, se les pasara la encuesta de evaluacion
Objetivos o ; . - i _
por parte del alumnado en relacion a la unidad de trabajo. Los objetivos de esta sesion son:
OD2, OD5
Contenidos Declarativos Procedimentales Actitudinales
CD4 CP4 CA3, CA5
Secuenciacion Duracion
- Continuacion, finalizacion y entrega del trabajo .
. o 100 min
de desarrollo e investigacion
Se continua, finaliza y entrega el trabajo de
Actividades de |desarrollo e investigacion, ademas de un resumen del
Ensefianza - [ mismo en un documento compartido.
Aprendizaje ., . . .
- Encuesta de evaluacion de la Unidad de Trabajo 20 min
Se realiza por parte del alumnado la evaluacion de la
unidad de trabajo desarrollada
Profesor Alumno
- Ordenador - Boligrafo.
RECUISOS - Encuesta de evaluacion de la Unidad | Cuaderno
de Trabajo '
- Ayudar al alumno a la resolucion de .
- Responder a las cuestiones
las dudas
Tareas - Hacer preguntas y participar

- Entregar trabajo por parejas
- Realizar evaluacion de la unidad de trabajo

SESION 12: PRUEBA DE EVALUACION FINAL

José Ignacio Grueso Camacho 119




\“MAES Master en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria, lf%i"

UNIVERSIDAD DE SEVILLA Bachlllerato y FP
Maodulo:
Automatismos Curso: 1° TIEA Lugar: Aula Duracién: 2 horas
Industriales

El objetivo de la duodécima sesion consiste en la realizacion de una prueba de evaluacion
Objetivos acerca de la unidad de trabajo. Los objetivos de esta sesion son todos, al igual que los

contenidos.

Contenidos Declarativos Procedimentales Actitudinales

Todos Todos Todos
Secuenciacion Duracion
Actividades de |- Realizacion prueba de evaluacion final 120 min.

Ensefianza -

Aprendizaje |Se realiza una prueba de evaluacion final de la
unidad de trabajo.

Profesor Alumno
- Prueba de evaluacion - Boligrafo.
Recursos
Tareas - Supervisar al alumno - Realizar prueba de evaluacion

Tabla 3.4. Secuenciacién didactica. (Tabla de elaboracion propia)

3.8. Atencién a la diversidad.

De acuerdo a La Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de

formacion profesional inicial, en el articulo 2 expone:

- La determinacién y planificacion de las actividades de refuerzo o mejora de las
competencias, que permitan al alumnado matriculado en la modalidad presencial la
superacion de los modulos profesionales pendientes de evaluacion positiva 0, en su
caso, mejorar la calificacion obtenida en los mismos.

- La adecuacion de las actividades formativas, asi como de los criterios y los
procedimientos de evaluacion cuando el ciclo formativo vaya a ser cursado por
alumnado con algun tipo de discapacidad. Esta adaptacion en ningun caso supondra la

supresion de resultados de aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la
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adquisicion de la competencia general del titulo. (Orden de 29 d-e septiembre de 2010,
p.8).

De esta manera, en Formacion Profesional no existen adaptaciones curriculares a alumnos que
presenten algun tipo de diversidad que supriman resultados de aprendizaje ni objetivos
generales del ciclo. Sin embargo, si se debe de adecuar el curriculo, asi como el disefio de las

actividades para aquel alumnado que presente alguna diversidad.

Dicho esto, en el caso desarrollado, se tienen dos alumnos en el aula que presentan un tipo de
diversidad cada uno. El primero de ellos, presenta discapacidad intelectual leve mientras que el

segundo, presenta dislexia.

En referencia a la Unidad de Trabajo, al haber muchas y variadas formas de evaluar, la atencién
a la diversidad estd garantizada tanto en las actividades individuales como en las de equipo,

fomentando el trabajo cooperativo entre compafieros.

No obstante, en las actividades individuales, se han adaptado especificamente para cada uno de
los alumnos afectados. Para el alumno que presenta discapacidad intelectual leve, las

adaptaciones a llevar a cabo son:
o Organizacidn de los espacios:
i) Ubicacion cercana al profesor.
ii) Ubicacién cercana a la pizarra.

iii) En su mesa de trabajo, solo debe aparecer el material indispensable para el trabajo

que se vaya a realizar.
o Organizacion de los tiempos:

i) Flexibilidad horaria para la realizacion de las actividades. Poner fechas concretas y

recordarlas.

o Metodologia:
i) Facilitar estrategias atencionales: introducir aspectos novedosos, imagenes, videos,
desafios, etc.

if) Proporcionar esquemas al alumno.
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o Evaluacion:
i) Adaptacion en las pruebas escritas.
ii) Adaptacion de formato: enunciado simple, uso de imagenes, tipo test, etc.
iii) Supervision de las pruebas escritas durante su realizacion.

iv) Adaptacion en el tiempo de realizacion de la prueba.

o Durante la explicacion en clase:
i) Utilizar conceptos claves proporcionado al alumno antes del inicio de la sesion.
if) Presentar la idea principal explicitamente al principio de la explicacion.

1ii) Asegurarse que el alumno mantiene el contacto visual y entiende lo expuesto.

o Agenda:

i) Asignar un alumno/tutor con el que coteje las tareas recogidas al finalizar la sesion.

o Actitud ante el alumno:
i) Resaltar y reforzar positivamente en el alumno sus pequefios avances, éxitos o

conductas adecuadas y no hacer hincapié en sus errores, fallos o dificultades.

En cuanto para el alumno que presenta dislexia, las adaptaciones llevadas a cabo son:
o Organizacion de los espacios:

i) Cerca del profesor y alejado de ventanas y de la puerta del aula para evitar

distracciones.
o Organizacion de los tiempos:

i) Flexibilidad horaria para la realizacion de las actividades. Poner fechas concretas y

recordarlas.

o Metodologia:
i) Escribir los apartados y el vocabulario mas significativo del tema en la pizarra.

i) Proporcionar esquemas al alumno.

o Evaluacién:

I) Adaptacion en las pruebas escritas.
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ii) Adaptacion de formato: enunciado simple, uso de imagenes, tipo test, etc.

o Agenda:

i) Asignar un alumno/tutor con el que coteje las tareas recogidas al finalizar la sesion.

o Actitud ante el alumno:

i) Resaltar y reforzar positivamente en el alumno sus pequefios avances, éxitos o

conductas adecuadas y no hacer hincapié en sus errores, fallos o dificultades.

3.9. Evaluacion.

En este punto, se va a desarrollar la evaluacion de la Unidad de Trabajo, fundamentada en lo

expuesto en el apartado 1.3.6 del capitulo I.

3.9.1. Criterios de evaluacion.

Los criterios de evaluacion del mddulo vienen definidos en la Orden de 7 de julio de 2009, por

la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas

y Automaticas. Estos, estan enunciados ya en el anterior capitulo de este trabajo.

Concretando para la Unidad de Trabajo, se corresponde con los resultados de aprendizaje y los

criterios de evaluacion gque se exponen a continuacion:

Resultados de
Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Resultado de aprendizaje
3. Ejecuta operaciones de
mecanizado aplicando
técnicas de medicion y
marcado y utilizando
maquinas y herramientas.

a) Se ha determinado el plan de mecanizado.

b) Se han seleccionado los equipos, herramientas, medios
técnicos y de seguridad.

c) Se han realizado mediciones con la precision exigida.
d) Se han ejecutado operaciones de distribucion, trazado y
marcado.

e) Se ha operado con las herramientas y equipos de trabajo
caracteristicos.

) Se han ejecutado las operaciones de mecanizado en perfiles,
envolventes, cuadros y canalizaciones.

g) Se han resuelto las contingencias surgidas.

h) Se han respetado los criterios de calidad.
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a) Se han descrito los principios de funcionamiento y
caracteristicas de mecanismos (de accionamiento, control,
proteccion y sefializacion), receptores y motores.

b) Se han utilizado catélogos de fabricantes para la seleccion de
materiales.

c) Se han elaborado esquemas de mando y potencia, con la
simbologia normalizada.

d) Se ha aplicado la normativa electrotécnica y
convencionalismos de automatismos.

e) Se han respetado los criterios de calidad.

Resultado de aprendizaje
5. Monta circuitos de
automatismos para
maniobras de pequefios
motores interpretando
esquemas Y verificando su
funcionamiento.

a) Se han interpretado los esquemas de mando y potencia.

b) Se ha relacionado cada elemento con su funcion de conjunto.
c¢) Se han montado circuitos de mando y potencia.

d) Se han conexionado los motores eléctricos al circuito de
potencia.

e) Se han realizado maniobras con motores.

f) Se han aplicado los criterios de calidad establecidos.

g) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.
h) Se han tenido en cuenta los tiempos estimados en las
actividades.

Resultado de aprendizaje
10. Cumple las normas de
prevencion de  riesgos
laborales y de proteccion
ambiental, identificando
los riesgos asociados, las
medidas y equipos para
prevenirlos en
instalaciones de
automatismos industriales.

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que
suponen la manipulacion de los materiales, herramientas, Utiles,
maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de
seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes
en la manipulacion de materiales, herramientas, maquinas de
corte y conformado, entre otras.

d) Se ha relacionado la manipulacion de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y
proteccion personal requeridos.

e) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccién
personal que se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de
las operaciones de montaje y mantenimiento de automatismos
industriales y sus instalaciones asociadas.

f) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y
equipos como primer factor de prevencion de riesgos.

Tabla 3.5. Relacion resultados de aprendizaje — criterios de evaluacion. (Tabla de elaboracién propia)

La evaluacion de la Unidad de Trabajo sera continua y se encontrara dividida en tres bloques

principalmente: inicial, formativa y final.
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La evaluacién inicial sirve para determinar de qué nivel parten los alumnos y sirve para

replanificar el proceso de ensefianza — aprendizaje.

La evaluacién formativa servird para controlar el ritmo de aprendizaje del alumnado,
aplicando modificaciones si fueran necesarias en términos de contenidos, métodos,
estrategias, etc. con el fin de adaptar el proceso de ensefianza — aprendizaje a los

alumnos.

La evaluacion final, utilizada para contrastar la evolucion alcanzada por el alumnado
desde el inicio de la Unidad de Trabajo hasta el final de la misma, obteniendo el

porcentaje de aprendizajes adquiridos en funcion de los objetivos establecidos.

En cuanto a los instrumentos de evaluacion, se usaran aquellos basados en la observacién y en

la valoracion de las diferentes actividades desarrolladas en las sesiones:

o

Realizacion y presentacion de los trabajos solicitados.
Prueba de evaluacion final.

Participacion en clase.

Asistencia diaria.

Organizacion de los contenidos.

Buena presentacién y calidad en los trabajos entregados.
Iniciativa en el desarrollo de las actividades.

Interés en la materia.

3.9.2. Criterios de calificacion.

Cada actividad evaluable, se calificara mediante una escala numérica que ird desde 0 a 10,

superando cada una de estas cuando las calificaciones sean igual o mayor a 5. Igualmente, cada

actividad estard ponderada dentro de los resultados de aprendizaje, no teniendo el mismo valor

todas.

Algunos aspectos a tener en cuenta son:

1.
2.

Aquellas actividades no entregadas tendran una calificacion de O puntos.
Todos los trabajos y pruebas tedricas deben de ser personal y original. Cualquier copia

del mismo, parcial o total, supondra una calificacién de 0 puntos.
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3. El nimero de actividades con calificacion inferior a 5 puntos no puede superar la mitad
del total de las actividades.

La ponderacion en la Unidad de Trabajo de aquellas actividades evaluables sera:

o Actividad 1. Disefio de esquema de fuerza y control de motores. 15%

o Actividad 2. Mecanizado del cuadro eléctrico. 15%

o Actividad 3. Realizacion del montaje de circuito de fuerza y control de motores. 15%
o Actividad 4. Disefio de la programacion mediante lenguaje de contactos. 15%

o Actividad 5. Realizacion de memoria técnica. 10%

o Actividad 6. Prueba de evaluacion final. 15%

o Actividad 7. Progreso del alumno durante la unidad didactica. 15%

De tal manera, que la calificacion final de la Unidad de Trabajo seréa la de la siguiente expresion:

Nota final = (Actividad 1) x 20% + (Actividad 2) x 15% + (Actividad 3) x 20% +
+ (Actividad 4) x 15% + (Actividad 5) x 10% + (Actividad 6) x 15% + (Actividad 7) x 15%

Para la obtencidn de la evaluacién positiva y, por tanto, aprobar el mddulo profesional, sera
necesario obtener una calificacion igual o superior a 5 puntos. De la misma manera, se considera
que un criterio de evaluacion ha sido alcanzado cuando se obtiene una calificacién igual o

superior a 5 puntos.
3.9.3. Instrumentos de evaluacion.

Para la correccién de las diferentes actividades de la Unidad de Trabajo, se han utilizado varios
instrumentos de evaluacion como son la rubrica, el cuadro de cotejos y la prueba de evaluacién

individual.

Las rubricas son guias precisas que valoran los aprendizajes y productos realizados. Son tablas
gue desglosan los niveles de desempefio de los estudiantes en un aspecto determinado, con
criterios especificos sobre rendimiento. Indican el logro de los objetivos curriculares y las

expectativas de los docentes. (Mondaza, 2022)

Segun la web de UPF.EDU (lista de cotejo - Inter ECODAL (UPF)), se entiende por lista de

cotejo como aquel instrumento de evaluacidn en que se detallan los criterios que seguir para
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uy

lograr resolver con eficacia una determinada actividad de aprendizaje y los indicadores que

permiten observar con claridad que esos criterios se han cumplido.

De esta manera, se muestra a continuacion las diferentes actividades y los instrumentos de

evaluacion a seguir:

Instrumento de
Actividad Descripcion Evaluacion
Diserio de esquema de fuerza y control
1 de motores Rubrica
2 Mecanizado del cuadro eléctrico Cuadro de cotejo
Realizacion de montaje de circuito de
3 fuerza y control de motores Cuadro de cotejo
Disefio de la programacion mediante
4 lenguaje de contactos Rubrica
5 Realizacion de memoria técnica Rubrica
Prueba individual +
6 Prueba de evaluacion final Autoevaluacion

Tabla 3.6. Instrumentos de evaluacién. (Tabla de elaboracion propia)

A continuacion, se muestran cada uno de los diferentes instrumentos de evaluacion.

Actividad 1. Disefio de esquema de fuerza y control de motores

Ponderacion | Contenido a Excelente Bueno Suficiente Insuficiente
(%) evaluar 4 3 2 1
Realiza el esquema de | Realiza el esquema de Realiza el esquema de Realiza el esquema de
35 Esquema de | fyerza sin ningtin error. | fuerza con 1 0 2 errores. | fuerza con 2 o 3 errores. | fuerza con mas de 3
fuerza errores.
Realiza el esquema de | Realiza el esquema de Realiza el esquema de Realiza el esquema de
35 Esquema de | conrol sin ningtin control con 1 0 2 control con 2 0 3 control con mas de 3
control error. errores. errores. errores.
Utiliza la simbologia Utiliza la simbologia Utiliza la simbologia No utiliza la simbologia
) segln normativa en seglin normativa en seglin normativa en seglin normativa.
20 Simbologia | todos los elementos del | todos los elementos del | todos los elementos del
esquema. esquema excepto en 1. | esquema excepto en 2.
Los esquemas estan Los esquemas estan Los esquemas estan Los esquemas estan
o limpios y ordenados, ordenados pero hay limpios pero desordenados y sucios.
10 Limpieza | sin tachones ni tipex. | tachones y tipex en desordenados.

cantidad considerable.

Actividad 4. Disefio de la programacion mediante lenguaje de contactos

Ponderacion | Contenido a Excelente Bueno Suficiente Insuficiente
(%) evaluar 4 3 2 1
.. | Realiza el esquemade |Realiza el esquema de Realiza el esquema de Realiza el esquema de
40 Programacion | programacion sin programacion con 1 0 2 | programacion con 2 0 3 | programacion con mas

del esquema

ningun error.

errores.

errores.

de 3 errores.
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Comprende a la
perfeccion el software
de programacion,

Comprende el software
de programacion pero
incluye pocos

Secundaria Obligatoria,

Realiza el esquema de
programacion pero tiene
errores que no consigue

uy

No realiza el esquema
de programacion.

40 . :
software incluyendo diferentes | elementos. solventar.
elementos del mismo.
El esquema de El esquema de El esquema de El esquema de
programacion sigue un | programacion sigue un | programacion sigue un | programacion no sigue
20 Orden orden logico y orden logico pero algo | orden légico pero un orden légico ni
ordenado. desordenado. desordenado. ordenado.
Actividad 5. Realizacién de memoria de précticas
Ponderacion | Contenido a Excelente Bueno Suficiente Insuficiente
(%) evaluar 4 3 2 1
Incorpora una tabla Incorpora un indice fijo | Incorpora indice fijo sin | No incorpora indice o no
10 indice dinamica de incluyendo las paginas | paginas refleja el contenido del
contenidos. trabajo
Realiza buena Realiza buena La presentacion del Sin presentacién
15 Introduccion presentacion presentacion contenido es mejorable
despertando el interés
del lector
, Sin errores ortograficos | Como maximo 3 errores | Comete entre 4y 6 Comete mas de 6 errores
10 Ortografia ortograficos errores ortograficos ortograficos
Realiza buen trabajo Desarrolla buen trabajo | No desarrolla muchas No aporta datos, tablas o
técnico del contenido, | técnico incorporando un | ideas e incorpora pocas | graficos ni desarrolla
aportando bastantes nlmero aceptable de imagenes, datos, tablas, | ideas interesantes
45 Contenido | buenas ideas, datos ideas, datos, imagenes, | graficos, etc.
fiables y relevantes, tablas, etc.
graficos, tablas e
imagenes.
) Realiza al menos 6 Realizaentre 4y 6 Realiza 3 conclusiones | Realiza 2 0 menos
10 Conclusiones | conciusiones relevantes | conclusiones relevantes | relevantes conclusiones relevantes
Entrega el dia indicado | Entrega 1 sesién con Entrega 2 sesiones con | Entrega 3 sesiones con
10 Entrega | 5 anes. retraso. retraso. retraso.
Tabla 3.7. Rubricas de evaluacion. (Tabla de elaboracion propia)
Actividad 2. Mecanizado del cuadro eléctrico
Criterios de evaluacion Si No
1. Selecciona el material adecuado para mecanizar el cuadro eléctrico
2. Selecciona las herramientas adecuadas para las diferentes operaciones.
3. Utiliza correctamente los equipos de proteccion individual.
4. ldentifica los posibles riesgos que existan.
5. Utiliza de manera correcta y segura las herramientas.
6. Realiza las operaciones de mecanizado con calidad.
7. Realiza las perforaciones de manera exacta y precisa.
8. Coloca los carriles din y las canaletas a nivel.
9. Fija correctamente los elementos de soportacion.
10. Realiza el trabajo con orden y limpieza.
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Actividad 3. Realizacion de montaje de circuito de fuerza y control

Criterios de evaluacion Si No

. Selecciona las herramientas adecuadas para las diferentes operaciones.

. Identifica los posibles riesgos que existan.

. Utiliza correctamente los equipos de proteccion individual.

. Utiliza de manera correcta y segura las herramientas.

. Realiza las operaciones de conexionado con calidad.

. Coloca el cableado de manera ordenada por las canaletas.

. Utiliza correctamente el multimetro para comprobar continuidad.

. Realiza la comprobacién eléctrica de manera segura.

O |00 [N |Oo |O1 |~ W (N |-

. Funciona el circuito instalado

10. Realiza el trabajo con orden y limpieza.

Valoracion de los criterios Nivel de desempefo
9 0 10 criterios demostrados Sobresaliente (9 o0 10)
7 o 8 criterios demostrados Notable (7 o 8)
6 criterios demostrados Bien (6)
5 criterios demostrados Suficiente (5)
Menos de 5 criterios demostrados Insuficiente (4 a 1)

Tabla 3.8. Cuadro de cotejos. (Tabla de elaboracién propia)

En cuanto a la prueba de evaluacion final, se adjuntara en el Anexo II.

3.9.4. Actividades de refuerzo y mejora.

Para aquellos alumnos que no superen los resultados de aprendizaje estipulados, se llevara a

cabo una recuperacion a través de una serie de actividades de refuerzo con trabajos, pruebas

tedricas y préacticas similares a aquellas que no han sido superadas.

Los programas de recuperacion, como indica la legislacion vigente, se estableceran de manera

individual para cada alumno. Dichos programas de recuperacion se entregaran junto con el

boletin de calificaciones en la tercera evaluacién, durante el mes de mayo. Estos programas,

seran elaborados por el docente y contendran los siguientes puntos:

o

o

Alumno.

Resultados de aprendizaje no superados.
Criterios de evaluacion no superados.

Fechas, horas y lugar de clases de recuperacion.

Pruebas, fechas, horas y lugares de recuperacion.

De la misma manera, se estableceran programas para la mejora de la calificacion a aquellos

alumnos que, habiendo superado los resultados de aprendizaje, se encuentren interesados en
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mejorar su calificacion. Esto, debera ser notificado por el estudiante el mismo dia de la entrega
del boletin de calificaciones, en el mes de mayo. Dicho programa contendra:

o Alumno.

o Resultados de aprendizaje a mejorar.

o Criterios de evaluacion a mejorar.

o Fechas, horas y lugar de clases de mejora.

o Pruebas, fechas, horas y lugares de mejora.

Al igual que los programas de recuperacion, este programa sera individual para cada alumno,
en funcidn de los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion en los que se quiera realizar

la mejora.
3.9.5. Evaluacion de la Propuesta Didactica y de la Actuacién Docente.

Al finalizar la Unidad de Trabajo, se solicita al conjunto de alumnos que responda a una serie
de preguntas abiertas con intencién de recibir su feedback acerca del contenido de la materia
expuesto, asi como de la metodologia impartida y posibles mejoras. El cuestionario a responder

estd compuesto de las siguientes preguntas:

1.- ¢Piensas que las formas de dar las clases de teoria son adecuadas para la adquisicion de los

conocimientos?

2.- ¢Has llegado a comprender mejor qué es un esquema de fuerza y de control de un motor?
3.- ¢Crees que la visita a la fabrica industrial ha sido util? ;Por qué?

4.- ; Te ha supuesto mucha dificultad la realizacion del examen?

5.- ¢ Consideras dificil trabajar en pareja? ¢;Por qué?

6.- ¢Conocias la herramienta del trabajo en documentos compartidos?

7.- ¢Crees que has aprendido acerca de automatizacion de instalaciones industriales?

8.- Afiade lo que desees.

La realizacion de este tipo de cuestionario tiene como finalidad, ademas de la importancia de
recibir el feedback de los alumnos, que éstos se puedan expresar con total libertad y de manera
subjetiva sin estar sujetos a una escala ponderada de 1 a 10, obteniendo asi mayor informacion

por parte de los alumnos.
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Por Gltimo, se realiza una autoevaluacion propia de la actividad docente que recoja la valoracion
sobre aspectos relacionados con la consecucion objetivos, ensefianza de contenidos, ajuste a la

planificacion inicialmente disefiada, etc. Completando la siguiente ficha de valoracion:

Valoracion
1 2 3 4 5

¢Se ha cumplido con la planificacién disefiada?
¢Se ha conseguido un buen clima en el aula?
¢Se han conseguido los objetivos didacticos?
¢Se ha conseguido motivar al alumno?

¢Ha sido adecuada la evaluacion desarrollada?
Tabla 3.9. Autoevaluacién docente. (Tabla de elaboracién propia)
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Capitulo IV. Propuesta de mejora de una situacion didéactica.

En este capitulo, se va a analizar las causas de los problemas y/o dificultades que se han
detectado en las diferentes sesiones didacticas de la Unidad de Trabajo, con el fin de realizar

una propuesta de mejora mediante la aplicacion de un disefio innovador.
4.1. Aplicacién de un sistema de calidad.

Para comenzar, para la deteccion de las causas que producen las dificultados o problemas que
se van a analizar, se va a aplicar una herramienta de calidad, llamada diagrama causa — efecto

o diagrama de Ishikawa.

El diagrama causa — efecto fue creado por Kaoru Ishikawa, quimico industrial japonés,
administrador de empresas y experto en el control de calidad cuyo aporte fue la implementacion
de sistemas de calidad adecuados al valor de procesos empresariales.

Se trata de una herramienta que permite representar un problema o situacion especifica y sus
causas de una forma visual, donde el problema representa la “cabeza del pescado”, de la que
emerge una espina central. Desde alli, se derivan las causas mayores o espinas grandes. A pesar
de que fue creado para ser aplicado en el &ambito empresarial, también puede ser usado en otras

areas, como, por ejemplo, en la de educacion.

Personas Maquinaria

Materiales

Causa

Problema o

efecto

Causa

Administracion

Métodos

Figura 4.1. Ejemplo de diagrama causa — efecto. (Moya, 2020)
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Existen dos maneras de realizar este diagrama, siendo el primero cuando se trabaja con un grupo
de personas que puedan realizar una lluvia de ideas del posible problema; y el segundo se trata
de encontrar la idea principal para graficarla y por medio de los huesos del diagrama, ir

reconociendo las causas secundarias del problema (Delago B. et al., 2021)
4.1.1. Creacion del diagrama causa — efecto.

El primero de los pasos que hay que dar es determinar el problema que se quiere a analizar.
Fundamentado en la experiencia del periodo de practicas del Maes, se detect6 en el alumnado
una deficiencia comun en gran parte de las actividades realizadas y con un caracter coman: la

falta de asimilacién de atencién con el contenido declarativo.

Esta conclusion esta basada en el resultado de las diferentes actividades de evaluacion,
especialmente las de conocimientos declarativos, como son el disefio de los esquemas de fuerza
y control asi como la prueba de evaluacion individual, en la cual se detecté como la gran
mayoria de los alumnos confundian conceptos bésicos y demostraban no haber adquirido los
conocimientos declarativos necesarios para la consecucion de los resultados de aprendizaje, sin

embargo, si realizaron las actividades procedimentales con destreza en su gran mayoria.

Esta conclusion, hace que se defina el “efecto” o problema detectado, el cual se va a llamar:

Falta de atencion.

Figura 4.2. Primer paso diagrama causa — efecto. (Figura de elaboracion propia)

Una vez detectado el problema, el segundo paso consiste en la determinacion de las diferentes

categorias de las cuales se van a buscar las causas reales o potenciales del efecto. Estas, son
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representadas en forma rectangular y son unidas a la linea principal. Para este caso en concreto,

las categorias son: alumnos, docentes, recursos, material didéactico, entorno.

Figura 4.3. Segundo paso diagrama causa - efecto. (Figura de elaboracion propia)

El siguiente paso a realizar, serd analizar cada una de estas categorias mediante la realizacion

de una serie de preguntas y obteniendo una reflexion de cada respuesta:

1.

¢Qué causas relacionadas con el entorno pueden ocasionar problemas en la falta de
atencion?
¢ Qué causas relacionadas con los docentes pueden ocasionar problemas en la falta de
atencion?
¢Qué causas relacionadas con los alumnos pueden ocasionar problemas en la falta de
atencion?
¢ Qué causas relacionadas con los recursos pueden ocasionar problemas en la falta de
atencion?
¢ Qué causas relacionadas con el material didactico pueden ocasionar problemas en la

falta de atencién?
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El resultado de este paso, se representa en el siguiente diagrama:

Salubridad Liderazgo Participacidn

Espacio Comunicacién Ideas previas erréneas
—

Gestion del grupo

Interés del alumno

.
jempo Actividades

Software

Metodologia

Calidad del proyector Contenido

Figura 4.4. Tercer paso diagrama causa - efecto. (Figura de elaboracion propia)

En el ultimo paso, el cuarto, se vuelven a formular las mismas preguntas sobre las causas

anteriores con la finalidad de averiguar si han aparecido o no nuevas causas en el siguiente
nivel, obteniendo el siguiente resultado:

Salubridad

Azgu
PR ———

ansmision de /{ipacién
. e
Comunicacién 5

/ o Ideas previas erréneas -

Gestign del grupo

Espacio

Interés del alumno

Tiempo

Metodologia
Calidad del proyector

Actividades

Software

Contenido

Figura 4.5. Diagrama Causa — Efecto. (Figura de elaboracion propia)
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4.1.2. Andlisis de los resultados.

Para realizar el andlisis de los resultados, se va a tomar como referencia la experiencia previa
vivida en el aula durante el periodo de practica. A través de la observacién y, analizando las
diferentes situaciones que se dieron y las diferentes conversaciones que se tuvieron con varios
de los alumnos, ademéas de los resultados finales de las actividades, se puede llegar a la
conclusion que las principales causas de la falta de atencién del alumnado para cada categoria

son.

o Recursos: tiempo.

o Entorno: salubridad.

o Docente: gestion de grupo.

o Material didactico: metodologia expositiva.

o Alumno: falta de interés y motivacion.

Todas ellas finalmente, convergen en la motivacion de los alumnos. A continuacion, se detalla

mas las conclusiones sacadas arriba:

1. El exceso de duracién de las sesiones tedricas utilizando la metodologia expositiva es
un factor negativo para el alumnado. Tener 3 horas seguidas sin descanso de teoria en
las que solamente el docente habla y pasa diapositivas hace que finalmente el estudiante
pierda el interés por la materia. Esto no supone un problema en las sesiones

procedimentales en el aula — taller, donde el alumno toma el papel de protagonista.

2. Las condiciones de salubridad del aula suponen un aspecto negativo para que el alumno
pueda estar concentrado y manteniendo el interés y la motivacion por la materia. El
colegio, es un centro muy antiguo y algunas aulas se encuentran en un estado viejo, sin
apenas calefaccidn ni refrigeracion, por lo que en invierno hace mucho frio dentro de
las aulas y en verano mucho calor, lo que supone un agente externo de distraccion para

el alumnado.
3. La poca capacidad de gestionar un grupo del docente es un problema muy comun

actualmente en la educacion. Existen casos, como éste, en el que el docente es incapaz

de controlar un aula de 25 alumnos. Esto conlleva a que las sesiones se descontrolen, y
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los alumnos tomen las riendas de la misma, provocando continuos enfados del profesor

con sus correspondientes castigos, rifias y paralizacion de las clases.

4. En cuanto al uso excesivo de la metodologia expositiva, es imposible mantener la
atencion durante 3 horas seguidas sin descanso. La primera medida a tomar deberia ser
hacer un descanso cada hora. Ademas, se debe de buscar una forma de dar la teoria de

manera que permita que el alumno sea el protagonista de su aprendizaje.

5. La falta de interés y la motivacion son las causas fundamentales sobre los que se
sustentan las causas anteriores analizadas, de tal manera que, para resolverlas, se debe

de hacer una propuesta de mejora teniéndolas en cuenta.
4.2. Propuesta de mejora con técnica innovadora.

En este apartado, se va a proponer una técnica que sirva como aplicacion para el problema

anteriormente analizado y, ademas, que sea innovadora.
4.2.1. Analisis del problema detectado.

En el punto anterior, finalmente, se concluyé en que las causas principales del problema

analizado fueron la motivacién e interés del alumno.

La motivacién es un aspecto fundamental en el alumno para que éste muestre interés por el
proceso de aprendizaje. De esta manera, su implicacion en el proceso serd mayor a medida que
su motivacion también lo sea, facilitando de esta manera la adquisicién de conocimientos.
Ademas, la motivacion permitird al alumno que progrese en sus habilidades y capacidades, asi

como ayudar a superar sus limites.

Algunos factores claves a tener en cuenta para promover y fomentar la motivacion en el

estudiante son:

o Mantener un papel participativo y proactivo. La comunicacion con el profesorado se
antoja en este punto fundamental, de tal manera que éste debe ayudarles a que sean

participes de su propio aprendizaje.

o Fomentar y promover el trabajo en grupo. De esta manera, se les permite compartir

conocimientos y experiencias con sus propios comparieros.
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o Reconocer el éxito. Es muy importante que el docente les felicite y les de la enhorabuena

cuando el alumno realiza un buen trabajo u obtiene buenas calificaciones.

o La utilizacion de TIC’s en el desarrollo de las actividades. El uso de la tecnologia se
antoja fundamental en la vida diaria. En la educacion, éstas deben de estar presente
mediante aplicaciones mdviles, de tal manera que para el estudiante les resulte atractivo

esta manera de aprender.

La motivacion esta ligada directamente al &mbito actitudinal, de manera que se ha de lograr un
cambio en el alumno en ese campo. De acuerdo con Bednar y Levie (1993), hay tres

aproximaciones que han demostrado ser eficaces para lograr el cambio actitudinal:

a) Proporcionar un mensaje persuasivo.
b) EIl modelaje de la actitud.
¢) La induccion de disonancia o conflicto entre los componentes cognitivos, afectivos y

conductual.

Tomando como base estos aspectos comentados, la técnica innovadora que se podria aplicar

como propuesta de mejora es la utilizacién de la Inteligencia Artificial.
4.2.2. Justificacion de la aplicacion de la Inteligencia Artificial.

La inteligencia artificial es la simulacion de procesos de inteligencia humana por parte de
maquinas, especialmente sistemas informaticos. Estos procesos incluyen el aprendizaje (la
adquisicién de informacidn y reglas para el uso de la informacidn), el razonamiento (Usando
las reglas para llegar a conclusiones aproximadas o definitivas) y la autocorreccion. (Rouse,
202).

La inteligencia artificial es una tecnologia que esta creciendo continuamente de manera
exponencial y que, actualmente, existen multiples tipos de inteligencia artificial, desde creadora
de contenido, creadora de imagenes, de videos, etc. Por lo tanto, se ha considerado importante
que los alumnos, comiencen a familiarizarse con este tipo de tecnologia ya que se encuentra en
un orden de actualidad muy importante y resultara muy beneficioso para ellos ademaés de tomar

un caracter diferenciador en el ambito laboral.

Existen numerosos estudios y articulos que respaldan la insercion de la Inteligencia Artificial
en el &mbito educacional. Por ejemplo, el articulo publicado por David Baidoo — Anu en marzo

de 2023 “Education in the Era of Generative Artificial Intelligence (Al): Understanding the
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Potential Benefits of ChatGPT in Promoting Teaching and Learning”, respalda la utilizacion de
ChatGPT en la educacion indicando como ventaja que es un aprendizaje interactivo mediante
el cual el estudiante tendria mas autonomia y aumentaria el interés por el aprendizaje. Ademas,
el uso de esta Inteligencia Artificial brinda la oportunidad de ofrecer una tutoria personalizada

con el alumno, realizando un aprendizaje interactivo e incluso adaptativo al nivel de cada uno.

Segun los estudios realizados por Cecilia Ka Yuk Chan, en su articulo denominado “Students’
Voices on Generative Al. Perceptions, Benefits, and Challenges in Higher Education”, la
mayoria de los estudiantes tienen intencion de utilizar la Inteligencia Artificial en su

aprendizaje, integrando ésta como una parte esencial en sus estudios.

Sin embargo, existen algunos inconvenientes en la utilizacion de esta emergente tecnologia.
Como dice nuevamente David Baidoo en su articulo, la falta de interaccion humana al utilizar
la Inteligencia Artificial puede ser un factor de desventaja para los estudiantes, ya que se pierde

ese comportamiento afectivo en el proceso de aprendizaje.

Otro de los factores a tener en cuenta segun David Baidoo, es la comprension y la capacidad
limitada de este tipo de tecnologia, o que puede proporcionar informacidn general, pero en

ningun caso personaliza dicha informacion para mayor comprension del alumno.

Este punto se ve respaldado en el articulo publicado en marzo de 2023 por Grant Coopet,
“Examining Science Education in ChatGPT: An Exploratory Study of Generative Artificial
Intelligence”, el cual destaca que es muy importante que los docentes sepan modelar el uso de
la Inteligencia Artificial en el proceso de ensefianza — aprendizaje y prioricen el pensamiento
critico del alumno, comprobando previamente que las respuestas obtenidas con su uso son

correctas y favorecen al aprendizaje del estudiante.

De esta forma, queda totalmente respaldada la utilizacion de la tecnologia de la Inteligencia
Artificial como propuesta de mejora para mitigar el problema de falta de atencion detectado en
el alumnado, ya que una de las ventajas principales es hacer protagonista al alumno del proceso
de ensefianza — aprendizaje mediante su interaccién con la Inteligencia Artificial, ademas del

uso de las tecnologias, lo cual hara que su motivacion e interés aumente de manera exponencial.

De la misma manera, para paliar los inconvenientes encontrados, el docente guiara al alumno
en la interaccion de éste con la Inteligencia Artificial, haciendo continuas aportaciones y

aclaraciones al contenido y poniendo ejemplos préacticos y reales. De este modo, se pretende
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solventar la deficiencia de la interaccién humana y afectiva en el proceso de ensefianza —

aprendizaje.

Ademas, el docente deberd prestar especial atencion a cada respuesta ofrecida por la
Inteligencia Avrtificial y contrastarla junto al alumno para, asi, asegurarse que la tecnologia
ofrece respuestas correctas y favorecer el pensamiento critico del estudiante.

Una vez justificada la aplicacion de la Inteligencia Artificial en el uso de la educacidn, otro
tema importante es el modo de interaccion que se debe tener, en este caso, con ChatGPT o lo

gue es mas conocido como Prompt.

Se entiende por Prompt en ChartGPT como una entrada de texto que se proporciona al modelo
de lenguaje para generar una respuesta. EI Prompt puede ser desde una pregunta, una

declaracion o incluso una frase incompleta que se espera que el modelo complete.

Para ello, y en el contexto de esta Unidad de Trabajo, el Prompt debe seguir el siguiente

esquema:

- Profesion que debe asumir ChatGPT
- Tema a solicitar a ChatGPT
- Contexto del tema

- A quién esta dirigida la respuesta

De esta manera, se fuerza a que las respuestas de ChatGPT estén centradas en el contenido del

tema que se quiere explicar e incluso estén contextualizadas al alumno.
4.2.3. Aplicacion de la Inteligencia Artificial como propuesta de mejora.

El objetivo final de la aplicacion de esta técnica consiste en solventar el problema detectado de

falta de interés y motivacion en los alumnos durante las clases de método expositivo.

Aunque el principio de la metodologia seguida se fundamenta en el constructivismo, como se
ha desarrollado durante todo el trabajo, las modificaciones principales a realizar en la propuesta
de mejora, se basa en la utilizaciéon de la inteligencia artificial, sustituyendo ésta al método
expositivo tradicional para la transferencia de conocimientos, especialmente los declarativos.

De tal manera, los métodos a seguir en este caso son:

o Brainstorming o lluvia de ideas.
o Aplicacion de Inteligencia Artificial

o Resolucion de ejercicios y problemas.
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o Meétodo de proyectos.
4.2.4. Situacion didactica de trabajo.

Como se ha comentado anteriormente, el objetivo del uso de la inteligencia artificial es la de
resolver el problema detectado de falta de atencion del alumno, especialmente en las clases de

método expositivo de transferencia de conocimiento declarativo.

Por ello, la técnica de la inteligencia artificial se va a utilizar al principio de la Unidad de
Trabajo, méas concretamente en las dos primeras sesiones, que son las mas tedricas, ya que en
el resto de sesiones que se utiliza el método expositivo, se tratan de contenidos tedricos —

précticos al tratarse de los disefios de los diferentes circuitos (fuerza, control y programacion).

De esta manera, la secuenciacion de las diferentes situaciones didacticas, se mantendrian igual,

siendo:
Situacion didactica
Sesion Nombre SLEEL
(horas)

1 | Introduccion. Ideas previas 3

Esquema de fuerza y control: diferenciales,
2 | magnetotérmico, pulsador, sefializacion,

seta de emergencia. 2
3 | Disefio de esquema de fuerza y control. 2

Disefio de esquema de fuerza y control /
4 . o

Mecanizado del cuadro eléctrico 2
5 | Mecanizado del cuadro eléctrico. 3
6 Conexionado de circuitos de fuerza 'y

control. 2
; Conexionado de circuitos de fuerza 'y

control. 2
8 |Programacion en lenguaje de contactos. 2
9 | Visita técnica a centro de trabajo 3
10 Programacion en lenguaje de contactos /

Disefio y realizacion de memoria técnica. 2
11 |Disefio y realizacion de memoria técnica. 2
12 | Prueba de evaluacion 2

Tabla 4.1. Situaciones didacticas con propuesta de mejora. (Tabla de elaboracion propia)

Siendo en las dos primeras sesiones, donde se aplicaria dicha técnica de aplicacion de la
tecnologia de la Inteligencia Artificial, ya que son aquellas donde existe mayor cantidad de

teoria de conocimiento declarativo a transferir.
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Ademas, a modo complementario y con motivo de que el alumno aprenda y abra su mente en

el ambito de la Inteligencia Artificial, se va a explicar el uso de otra tecnologia de inteligencia

artificial en un &mbito mas procedimental.

En la tabla que se detalla a continuacion, se expresa como quedaria la relacion entre las

metodologias a utilizar y las diferentes situaciones didacticas:

Situacion didactica

Sesion

Nombre

Metodologia/s

1

Introduccion. Ideas previas

Lluvia de ideas / Inteligencia Artificial

Esquema de fuerza y control: diferenciales,

Inteligencia Acrtificial / Resolucion

2 | magnetotérmico, pulsador, sefializacion, seta de NS
. ejercicios y problemas
emergencia.
3 | Disefio de esquema de fuerza y control. Método expositivo / Resolucion ejercicios
y problemas
4 Disefio de esquema de fuerza y control / Método expositivo / Resolucion ejercicios
Mecanizado del cuadro eléctrico y problemas / Método de proyectos.
5 | Mecanizado del cuadro eléctrico. Método de proyectos
6 | Conexionado de circuitos de fuerza y control. Me?o_dg de proyectos / Inteligencia
Artificial
7 | Conexionado de circuitos de fuerza y control. Me@o.dg de proyectos / Inteligencia
Artificial
. . Método expositivo / Resolucion ejercicios
8 | Programacion en lenguaje de contactos.
y problemas
9 | Visita técnica a centro de trabajo Actividad complementaria
10 Programacion en lenguaje de contactos / Disefioy | Método expositivo / Resolucion ejercicios
realizacion de memoria técnica. y problemas / Método de proyectos.
11 | Disefio y realizacion de memoria técnica. Re§olu0|on ejercicios y problemas /
Método de proyectos.
12 | Prueba de evaluacion -

Tabla 4.2. Relacion entre situaciones didacticas y metodologia con propuesta de mejora. (Tabla de elaboracion propia)

De esta manera, solamente se verian afectadas las sesiones 1y 2 de la Unidad de Trabajo en el

método expositivo y las sesiones 6 y 7 de la Unidad de Trabajo en el ambito mas procedimental.

Asi, se sustituye el método expositivo del profesor por la aplicacion de la Inteligencia Artificial

para subsanar el problema de origen detectado y se complementa con otra Inteligencia Artificial

en el método procedimental para motivar y despertar el interés del alumno tanto en la materia

como en dicha tecnologia.
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El uso de esta técnica en el método expositivo consistira en la utilizacion de ChatGPT, que no
es mas que una chatbot de inteligencia artificial mediante el cual los alumnos deberan de
realizarles una serie de preguntas relacionadas con el contenido del tema y éste, le dara su
correspondiente explicacion de la misma. Ademas, los alumnos tienen total libertad para
hacerles cuestiones sobre el temario correspondiente para indagar y profundizar mas en el

mismo.

Lo primero que deben hacer los alumnos para iniciar la interaccion con ChatGPT es la
generacion de un Prompt en el contexto de la automatizacion industrial. Para ello, los alumnos

deben introducir los siguientes datos:

- Profesion que debe asumir ChatGPT
- Tema a solicitar a ChatGPT
- Contexto del tema

- A quién esta dirigida la respuesta

La introduccidén podria quedar algo asi:

m Seras un profesor de Automatismos Industriales de Formacién Profesional y debes realizar
la siguiente tarea: explicar la automatizacion en un entorno industrial. Algunos temas
importantes a explicar son: motores eléctricos, entradas digitales, salidas digitales, lenguaje
de programacion ladder, logica clasica y logica negada. La explicacion va dirigida a alumnos
de 16-18 afios

Figura 4.6. Prompt de ChatGPT. (Figura de elaboracion propia)

A lo que la respuesta de ChatGPT seria la siguiente:
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iClaro! iEstoy aqui para ayudarte a explicar la automatizacion en un entorno industrial a tus
alumnos de 16 a 18 afios! Comencemos con una introduccion general antes de entraren
detalles sobre los motores eléctricos, las entradas y salidas digitales, el lenguaje de

programacion ladder y los conceptos de légica clasicay l6gica negada.

La automatizacion en un entorno industrial se refiere al uso de sistemas y tecnologias para
controlar y operar procesos de produccion de manera automatizada. En lugar de depender
de la intervencion manual, los sistemas automatizados permiten que las maquinas realicen
tareas repetitivas y monétonas de manera eficiente y precisa. Esto no solo aumenta la
productividad, sino que también mejora la calidad del producto y reduce los riesgos para los

trabajadores.

Figura 4.7 Respuesta del. Prompt de ChatGPT. (Figura de elaboracién propia)

Una vez generado el Prompt, se procederia a la realizacion de las preguntas por parte del

alumnado, que serian las siguientes:

1. ¢Qué es un motor eléctrico?

¢Qué importancia tiene un motor eléctrico en la industria?
¢ Qué es una sefial digital?

¢Qué es una entrada digital? Ejemplos

¢Qué es una salida digital? Ejemplos

¢Qué es la logica cléasica? Ejemplos

¢Qué es la logica negada? Ejemplos

¢ Qué es un esquema de fuerza? Ejemplos

© ®© N o g B~ w D

¢Qué es un esquema de control? Ejemplos
10. ;Qué es Ladder?

Ademas, estas preguntas irdn acompafadas de intervenciones por el docente para explicar y

aclarar las dudas surgidas, de tal manera, que la secuencia seria:

Realizacion de pregunta a ChatGPT - Intervencion del docente - Realizacion de pregunta a
ChatGPT - Intervencion del docente...
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Un ejemplo de respuesta que da ChatGPT a la cuestion seria el siguiente:

N

<Que es un motor eléctrico?

Un motor eléctrico es un dispositivo que convierte energia eléctrica en energia mecanica,
generando un movimiento rotativo en su gje. Es unc de los dispositivos mas utilizados en la
industria y en la vida cotidiana, y se utiliza en una gran variedad de aplicaciones, desde

pequefios electrodomésticos hasta grandes maquinarias industriales.

Los motores eléctricos funcionan a través de la interaccidn de campos magnéticos
producidos por imanes permanentes o electroimanes y corriente eléctrica. La energia
eléctrica se suministra al motor a través de un circuito eléctrico, lo que produce un campo
magnético que interactla con los imanes del motor, generando un movimiento rotativo en el
eje del motor. Dependiendo del tipo de motor, se pueden controlar variables como la

velocidad, el par y la direccién del movimiento rotativo.

Figura 4.8. ChatGPT. (Figura de elaboracién propia)

uy

Ademas, la ultima pregunta formulada de esa manera, ChatGPT devuelve una respuesta de

varios significados que torna Ladder, llevandolo a su traduccion en inglés, al ambito deportivo

y al ambito empresarial, pero nunca al lenguaje de programacion. De esta manera, se quiere

hacer ver al alumno que la informacion dada por la Inteligencia Artificial hay que contrastarla

y no confiar ciegamente en las respuestas que da.

En cuanto a la secuenciacion didactica, solamente se verian afectadas las sesiones 1y 2 que

quedarian de la siguiente manera:

SESION 1: INTRODUCCION A LOS TRANSFORMADORES

Modulo:
Automatismos Curso: 1° TIEA Lugar: Aula Duracion: 3 horas
Industriales
El objetivo de esta primera sesion es el de realizar una introduccion a la unidad, realizar una
evaluacion inicial de los conocimientos, dar a conocer la dindmica que se va a seguir, asi
OBJETIVOS como la explicacion de los procedimientos de evaluacion y los criterios de calificacion.
También se iniciara la explicacion de los contenidos a traves de la interaccion del alumno
con ChatGPT con intervenciones del docente después de cada pregunta.
Declarativos Procedimentales Actitudinales
CONTENIDOS
Secuenciacion Duracion
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ACTIVIDADES
DE
ENSENANZA-
APRENDIZAJE

-Introduccion de la wunidad de trabajo:
metodologia a seguir.

Explicacion de como se va a llevar a cabo la unidad
de trabajo, explicando evaluacion, criterios, sesiones
y actividades.

-Evaluacion inicial de los conocimientos.

Se realiza una lluvia de ideas mediante la mostracion
de varias imagenes, creando un debate colectivo en
el cual los alumnos deberan ir respondiendo una
serie de preguntas.

- Descanso

-Explicacién de informacion relativa al proyecto
a realizar.

Se comenta el proyecto de investigacion y desarrollo
asi como las instrucciones a seguir.

- Comienzo de la explicacion del contenido
mediante Inteligencia Artificial.

Los alumnos comienzan a interactuar con la
Inteligencia Artificial con una guia de 10 preguntas
que iran realizando, ademéas de otras varias que
surjan.

- Prueba de evaluacién inicial

José Ignacio Grueso Camacho
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Se realiza una prueba de evaluacién inicial de
manera individual

Maéster en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria,

Profesor Alumno
- Pizarra digital/ ordenador + .
- Boligrafo.
ST proyector.
- Cuaderno.
- Prueba de evaluacion inicial
- Tablet / ordenador.
- Exponer explicacion. - Atender a las explicaciones.
- Interactuar con el profesor y compafieros.
T - Preguntar a los alumnos.
areas - Interactuar con ChatGPT
- Crear hilo conductor del debate . L
- Realizar la evaluacion inicial
acerca de los transformadores.
SESION 2: FUERZA Y MANIOBRA EN MOTORES
Moddulo:
Automatismos Curso: 1° TIEA Lugar: Aula Duracion: 2 horas
Industriales
El objetivo de esta segunda sesion consiste en la continuacion de la explicacion tedrica de
OBJETIVOS los contenidos mediante la interaccion de los alumnos con la Inteligencia Artificial. Los
objetivos trabajados son: OD1, OD2.
CONTENIDOS Declarativos Procedimentales Actitudinales
CD1, CD2 - CA3, CA5
Secuenciacion Duracion
- Explicacion del contenido mediante Inteligencia .
R 55 min
Artificial.
Los alumnos comienzan a interactuar con la
ACTIVIDADES Inteligencia Artificial con una guia de 10 preguntas
DE que iran realizando, ademéas de otras varias que
ENSENANZA- [Sufjan.
APRENDIZAJE _
- Descanso 5 min
- Explicacion del contenido mediante Inteligencia 35 min

Artificial.
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Los alumnos comienzan a interactuar con la
Inteligencia Artificial con una guia de 10 preguntas
que irdn realizando, ademéas de otras varias que
surjan.

- Exposicién de fotografias y videos de motores. 25 min

Se exponen diferentes fotografias y videos de
motores asi como su conexionado de fuerza y
maniobra en un contexto industrial acercar al alumno
a la realidad laboral e incrementar su interés y

motivacion.
Profesor Alumno
- Pizarra digital / ordenador + .
- Boligrafo.
Recursos proyector.
- Cuaderno.
- Fotografias y videos - Tablet / ordenador.
- Explicacion de teoria y conceptos. - Atender a las explicaciones.

Tareas

i - Responder a las cuestiones.
- Realizar preguntas frecuentes a los

alumnos. - Interactuar con ChatGPT.

- Supervisar al alumno - Hacer preguntas y participar

Tabla 4.3. Secuenciacion didactica con propuesta de mejora. (Tabla de elaboracién propia)

Por otro lado, para el método procedimental, se va a hacer uso de una Inteligencia Acrtificial
[lamada CareAR. Esta Inteligencia Artificial es capaz de, mediante un escaneo con un
dispositivo madvil (Smartphone/Tablet), es capaz de identificar el elemento/maquina/instalacion

y detectar si existen o no fallos.

En el caso del alumno, mediante esta Inteligencia Artificial, deberd escanear su montaje de
tablero e interactuar con ella para detectar posibles fallos antes de la comprobacién con el
docente. De esta manera, se pretende que el estudiante presente la instalacion del esquema de

fuerza y control sin ningdn fallo, anticipandose a éstos.

La utilizacion de dicha tecnologia, se realizard en las sesiones 6 y 7, las correspondiente al
montaje de la instalacion del accionamiento de motores. Sin embargo, las sesiones didacticas
no sufriran variacion alguna, ya que seguiran el mismo itinerario que en los puntos anteriores
ya comentados. Solamente se incluira el uso de esta Inteligencia Artificial a modo de

comprobacion previa a la simulacion.
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El resto de sesiones didacticas se mantienen segun las expuestas anteriormente a la propuesta

de mejora.
4.2.5. Validacion de la propuesta de mejora.

Para realizar el procedimiento de validacién de la propuesta de mejora, se procedera a hacer

dos tipos de evaluaciones:

La primera de ellas, consistira en la evaluacion propia de la experiencia como tal, asi como la
de los alumnos, teniendo en cuenta aspectos como la organizacion, implicacion del estudiante,

ejecucion de los roles de grupo, conocimientos adquiridos, desarrollo de las sesiones, etc.

El segundo tipo de evaluacion que se realizard, sera una evaluacion mas técnica, en la que,
mediante un cuestionario de forma individual, el alumno respondera a una serie de cuestiones

sobre la realizacion de dicha técnica. (Anexo IlI).

Con estas dos evaluaciones, se pretende conseguir un analisis fiable y valido con el que se pueda
Ilegar a la conclusion si la aplicacion de dicha técnica de la Inteligencia Artificial ha cumplido
con el objetivo de propuesta de mejora para solventar el problema detectado de falta de atencion
en las sesiones de metodologia expositiva durante la secuenciacion didactica de la Unidad de
Trabajo.
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Capitulo VI. Anexos.

Anexo |. Evaluacién inicial.

Apellidos.........cooii Nombre............... .
salesianos
Dpto. de Electricidad MARZO 2023 SANTISIMA TRINIDAD

1.- ¢Qué es un esquema de fuerza de un motor? ;Y un esquema de control de un motor?

2.- ;Donde se puede apreciar la automatizacion de motores en la vida cotidiana?

3.- ¢(Qué es una entrada digital?

4.- ¢Sabes qué es la programacion en lenguaje de contactos?

5.- Dibuja la simbologia de los siguientes elementos:

- Diferencial.

- Magnetotérmico.

- Pulsador.

- LED.

- Motor.
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Anexo Il. Evaluacion final.

Apellidos......oooii Nombre............... .
salesianos
Dpto. de Electricidad ABRIL 2023 SANTISIMA TRINIDAD

1.- ¢ Qué es una entrada y una salida digital? Expon 2 ejemplos de cada una de ellas.

2.- ¢Debe ser la seguridad de las instalaciones logica negada? Argumenta tu respuesta con un

ejemplo

3.- Para una instalacion de un motor accionado mediante un pulsador de marcha, con un

pulsador de paro, una luz LED de marcha y una parada de emergencia:
a) Disefia el esquema de fuerza
b) Disefie el esquema de control
c) Disefie la programacion mediante lenguaje de contactos
4.- Dibuja la simbologia de los siguientes elementos:
a) Interruptor diferencial
b) Interruptor magnetotérmico
c) Bobina
d) Contactor
e) Relé térmico

5.- Queremos disefiar una instalacidon que se acciona con dos motores, de manera que éstos no
se pueden poner en marcha a la vez. ;Coémo harias el disefio? Realiza el esquema de control y

la programacion mediante lenguaje de contactos.
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Anexo I11. Autoevaluacion final del alumno.

Apellidos......oooii Nombre............... .
salesianos
Dpto. de Electricidad ABRIL 2023 SANTISIMA TRINIDAD

Puntta de 0 a 10 segun tu grado de realizacion las siguientes cuestiones:

1.- He entendido qué es una sefal digital y sé diferenciar entre sefial digital de salida y de

entrada:
2.- Sé qué es la Idgica negada y sus aplicaciones:

3.- Conozco la simbologia basica para disefiar un esquema de fuerza de accionamiento de un

motor eléctrico:

4.- Conozco la simbologia basica para disefiar un esquema de control de accionamiento de un

motor eléctrico:

5.- Conozco los elementos basicos de maniobra para el accionamiento de control de un motor

eléctrico:
6.- Sé realizar la programacion mediante lenguaje de contactos Ladder:
7.- Conozco las diferentes partes que debe contener una memoria técnica:

8.- Sé trabajar sobre un documento compartido online:
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Anexo IV. Evaluacion final Unidad de Trabajo con Inteligencia Artificial.

Apellidos.........coovii Nombre............... .
salesianos
Dpto. de Electricidad ABRIL 2023 SANTISIMA TRINIDAD

1.- ; Qué te ha parecido el desarrollo de las clases de teoria?

2.- ¢{Has comprendido bien los conceptos de los contenidos?

3.- ¢ Te ha resultado mas facil la adquisicién a través de la Inteligencia Artificial?
4.- ¢ Te parece mas Optimo ensefiar la teoria mediante este método?

5.- ¢ Qué aspectos negativos has encontrado?

6.- ¢ Te ha supuesto una dificultad extra el avance de la unidad de trabajo al interactuar con una

Inteligencia Acrtificial?

7.- Afade lo que desees.
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Anexo V. Diapositiva de presentacion del método expositivo.

INSTALACION DE
AUTOMATIZACION:
MOTORES ELECTRICOS

CONTENIDOS:

Introduccion

E/S Digitales

Esquema de fuerza
Esquema de maniobra
Montaje

Programacién en Ladder
Memoria técnica

NookoN=

José Ignacio Grueso Camacho 158



‘“MAES Master en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria,
UNIVERSIDAD DE SEVILLA Bachlllerato y FP

1. Introduccion

1. Introduccion

» Son piezas centrales que accionan diferentes maquinarias con la
potencia necesaria y a velocidad controlada.

» A nivel mundial, se estima que aproximadamente el 55% de los
equipos de una industria estan compuesto por motores eléctricos.

» La automatizacion de los motores es fundamental en el desarrollo del
proceso productivo.

~ Aplicaciones:
* Bombas de agua

» Cintas transportadoras
» Cortadoras

Automatismos Industriales

1. Introduccién

1. Introduccion

» Importancia de los motores en la industria:
~ Convierten la energia eléctrica en energia mecanica rotacional.
» Controlar la velocidad de las maquinas.

» Importancia de la automatizacion de los motores en la industria:
» Mejora el proceso productivo.

~ Disminuye los errores de caracter humano, aumentando asi la
productividad.

» Facil modificacion de pardmetros (velocidad, par...)

Automatismos Industriales
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1. Introduccion

1. Introduccion

* Importancia de los motores en la industria:
» Convierten la energia eléctrica en energia mecanica rotacional.
» Controlar la velocidad de las maquinas.

* Importancia de la automatizacion de los motores en la industria:
» Mejora el proceso productivo.

» Disminuye los errores de caracter humano, aumentando asi la
productividad.

» Facil modificacion de parametros (velocidad, par...)

Automatismos Industriales

1. Intreduccién

1. Introduccidn

amazon

* JiCamo funciona Amazon? - YouTube

Automatismes Industriales
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2. E/S Digitales

2. E/S DIGITALES

~ Senal digital: tipo de sefial generada por un fendmeno electromagnético. Puede ser
analizada en términos de magnitudes que representan valores discretos. Por ejemplo,

interruptor de la luz, lampara, el encendido de la TV, etc. Solo pueden tomar dos
estados: encendido o apagado.

» Entrada digital: tipo de sefial digital que permite que se le aplique una sefial de voltaje
lo cual permite al controlador interpretar qué esta sucediendo y cdmo se debe comporta.
Algun ejemplo puede ser el pulsador de un ascensor.

» Salida digital: tipo de sefial digital que entregan sefiales de voltaje. Algun ejemplo
puede ser el final de carrera de un ascensor al llegar a la planta que debe.

Automatismos Industriales

2. E/S Digitales

2. E/S DIGITALES

» En programacién se tienen dos casos:
1. Logica clasica:

= 0 - La sefial esta inactiva — Interruptor de la luz estéa sin pulsar
= 1 - La sefial esta activa — Interruptor de la luz pulsado

2. Logica negada;

= 0 - La sefial esta activa — Pulsador de emergencia no esta pulsado
» 1 - La sefial estd inactiva — Pulsador de emergencia esté pulsado

Automatismos Industriales
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3. Esquema de fuerza

3. ESQUEMA DE FUERZA

» Son los utilizados para F ooy T Motor trifasico
suministrar electricidad a los Mﬂ] e -
receptores de la instalacion tales T oy 0 L‘.;"f.:’é&ﬁ
como motores, baterias de o ] M o —
condensadores, lamparas, etc. L Secoonador r'-'t Sachsgsion
sl i ,‘;'\' Interruptor
» Estan alimentados a 230 V. TR | secoona = =
(Monofasica) ¢ 400 V. (Trifasica) S r Pulsador NG
. . . —— E‘\I Pulsador NA
» Simbologia — segun la IEC 1082- _=
1 Contactor -:2: mzm
Rl térmico 15‘1' Wi ptaivg

Automatismos Industriales

3. Esquema de fuerza

3. ESQUEMA DE FUERZA

» Ejemplo:

» ESQUEMA DE__FUERZA
PARA UN MOTOR
TRIFASICO l
COMPONENTES - YouTube

Automatismos Industriales
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4. Esquema de control

. . ”.r Srjezc:l.ur raative: [ oL Erﬁnaae
» Son los encargados de alimentar : s T contacior
g o =
a los sensores y captadores, de “a S | K MiEE
suministrar informacion en forma ki Sectucor, | — P
de sefiales eléctricas o digitales a Contcio " contactor
- - . 3 S r
los sistemas de légica cableada o : EEETE ‘e gl
termparizado al

programada e | " Adgador
‘Fcbnl:.lcln NAI | be acistics

= |
. L ! HE Avisaior
» Estan alimentados a 24 V. : Mokl ' acistico

- - - reposo
(Seguridad) 6 a Muy Baja i " v
. r r wermponizade al
Tension (MBT) oo | -

b Hobina de = Avisador
= contasion ¥ lumineso

* . - r K - na |
» Simbologia — segtin la [EC 1082- " oo | ™ —
: Bobinads | 7 luminoso

1 | comactor |

Automatismos Industriales

4. Esquema de control

4. ESQUEMA DE CONTROL

» Ejemplo:

®= Maniobra marcha paro -
mediante relé BN “
realimentado - YouTube

I Automatismos Industriales

José Ignacio Grueso Camacho 163



\“MAES Master en Profesorado en Educacién Secundaria Obligatoria, o
i U
UNIVERSIDAD DE SEVILLA Bach'"erato y FP

5. Montaje

5. MONTAJE

+ Actividad: Disefiar y montar la instalacién de automatizacion
consistente en el accionamiento de dos motores de manera
independiente para el funcionamiento de una cinta transportadora.

La instalacién estard compuesta de los siguientes elementos:

» Motor 1: » Motor 2:

* Interruptor diferencial = Interruptor diferencial

* Interruptor magnetotérmico * Interruptor magnetotérmico
= Pulsador de marcha » Pulsador de marcha

= Pulsador de paro * Pulsador de paro

= LED de marcha *» LED de marcha

» LED de paro » LED de paro

Automatismos Industriales

6. Programacion en Ladder

6. Ladder

» Ladder es un lenguaje de programacién grafico basado en
esquemas de control clasico mediante una légica de contactos. Es
uno de los lenguajes mas utilizados para los controladores logicos
programables (PLC).

» Entre sus elementos mas comunes y basicos se encuentran:

= Contacto NA/NC
= Bobina

= Temporizadores
= Contadores

Automatismos Industriales
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6. Programacién en Ladder

6. Ladder

» El diagrama mediante lenguaje de contactos se suele denominar
KOP.

» Existen diferentes tipos de software de programacién mediante
lenguaje de contactos:

= OpenPLC
= TiaPortal
= Simatic

» En la practica, se utilizara el software de Siemens llamado Logo.

Automatismos Industriales

6. Programacion en Ladder

6. Ladder

» La simbologia mas comun usada en lenguaje de contactos es la
siguiente:

CONTACTO NORMALMENTE ABIERTO

— / == CONTACTO NORMALMENTE CERRADO

—( )— ASIGNACION DE SALIDA

Automatismos Industriales
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6. Programacion en Ladder

Master en Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato y FP

» Ejemplo:

= 1. Programacion basica
Logo - Siemens -
YouTube

6. Ladder

Archivo Edicidn Formato Ver Merramientas Ventana Ayuda
DG #6088 I ARX oo FIANL ) »EE /QQ @AV
(71 Constantes X Empoerne sictricat. 2 s wecvenl

2]

B‘ 11 Ratards conentn sesconentn
s Ratarse 3 b conat con e
<

&

Automatismos Industriales

7. Memoria técnica

7. Memoria técnica

7 Es un documento descriptivo con toda la informacién especializada para el conocimiento

de un proyecto. Debe contener la descripcién vy justificacion de las soluciones técnicas

adoptadas, con tantos capitulos, anexos y divisiones como sea necesaria.

=

Portada

indice

Objeto del proyecto
Esquema de fuerza

Conclusién
Anexos

NN

Esquema de maniobra
Programa de la instalacién

» La memoria técnica, debera contener los siguientes apartados:
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